PALYAZATI FELHIiVAS

Felligyeleti biztosi és szanalasi biztosi névjegyzékbe torténd felvételre

I. Felligyeleti biztosi palyazat:
A Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB) és a tulajdonaban 4all6 Pénzligyi Stabilitasi és
Felszdmold Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Nonprofit Tarsasag) pdlyazatot ir ki felligyeleti biz-
tosnak alkalmas személyeknek felligyeleti biztosi névjegyzékbe torténd felvételére.

A fellgyeleti biztosok kirendelésével és tevékenységével kapcsolatos alapvetd rendelkezése-
ket (amelyek valamennyi szektorban kirendelt felligyeleti biztosra érvényesek) a Magyar Nem-
zeti Bankrodl sz6l6 2013 évi CXXXIX. torvény (MNBtv.) hatarozza meg. Ezen tulmenéen kilon-
b6z6 pénzligyi dgazati jogszabalyok tartalmazzak azokat a szabdlyokat, amelyek csak az adott
szektorban kirendelt felligyeleti biztosra vonatkoznak.

A fent hivatkozott jogszabalyok értelmében a pénziigyi rendszer felligyeleti eszkdztaranak
meghatarozd eszkoze a felligyeleti biztosok kirendelése. A felligyeleti biztosok a felligyelt in-
tézmény igazgatdsaganak jogkorében eljdrva atvehetik a vdlsagkezelt intézmény operativ ira-
nyitdsat, igy a kozérdeket képviselve esélyt teremtenek a prudens jogkdveté miikodés helyre-
allitasara. Feladataikat az MNB allapitja meg, alapvet6en a valsaghelyzet kialakulasahoz vezet6
problémadak megoldasa érdekében.

A felligyeleti biztosok névjegyzékének vezetése szektoronként elkilonitve torténik. Kérjik a
palyazokat, hogy egyértelmden jel6ljék meg, hogy mely szektor(ok)ra vonatkozé névjegyzékbe
kérik a felvételliket. Egy pdlyazatban tobb szektort is meg lehet jeldlni.

Palyazni az alabbi teriiletek felligyeleti biztosi névjegyzékébe torténd felvételre lehet:

- Befektetési vallalkozasok, arut6zsdei szolgaltatdk

- Befektetési alapkezelbk

- Elszamolbéhazi tevékenységet végz6 szervezet, kozponti értéktar, kdzponti szerz6d6 fél
- Hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok

- Biztositasi piac

- Onkéntes kdlcsénds biztositd pénztarak

- Foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatdk

- Magannyugdijpénztarak

Palyazni kizardlag elektronikus levélben lehet az MNB honlapjan, jelen palyazati kiiras 4. sz.
mellékletében foglalt adatlap kitoltésével.

A palyazat benyujtasara nyitva allé hatarid6: 2014. augusztus 15. 12.00 éra.

A palyazatnak tartalmaznia kell

- az elektronikusan kitoltott adatlapot WORD formatumban,

- az elektronikusan kitoltott adatlap nyomtatott, alairt, majd szkennelt valtozatat, PDF forma-
tumban

- személyazonosité okmany fénymasolatat,

- a szakiranyu fels6foku végzettség igazolasdra szolgalé diploma masolatat,



- a legalabb négy éves az MNB tv. 39.§ (1) bekezdés a), c), e), f), h), i), k), m), n), pontjdban
foglalt meghatarozott intézményeknél szerzett vezetsi gyakorlat teljesitését aldatamaszté do-
kumentumok masolatat

- a palyazo szakmai 6néletrajzat,

- a palyazé motivacios levelét,

- 2 referenciaszemély megnevezését és elérhetdségét.

Erkolcsi bizonyitvany bekérésére a kirendelést megel&z6en kerdl sor.

Amennyiben a pdlyazé hidnyos palydzatot nyujt be, a Nonprofit Tarsasdg 3 napon belll torté-
né hidnypdtlasra szolitja fel. Ha a pdlyazé a hidnypdtlasban foglaltakat nem teljesiti, gy palya-
zata érvénytelen.

A palyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palydzatot eredménytelenek nyilvanitsa, és Uj pa-
lydzat kiirasardl dontson. A pdlyazat kiiréja tovabba nem vallal kotelezettséget arra, hogy fel-
tétleniil a fellgyeleti biztosi névjegyzékben szereplSk kozil rendel ki felligyeleti biztost.

A palydzatok értékelése a palyazat benydjtdsara nyitva allé hataridét koveté 15. munkanap
végéig megtorténik, az értékelésrél a Nonprofit Tarsasag jegyz6konyvet vesz fel, ezt kdvetGen
a palydzok értesitésére postai Uton kerul sor. A palyazat elbiraldsaval kapcsolatban a Nonprofit
Tarsasagot indoklasi kotelezettség nem terheli.

A nyertes pdlyazok - egy éves id6tartamra - felkerlilnek a Fellgyeleti biztosi névjegyzékre,
amelyrél szikség esetén az MNB altal hatdrozatban kirendelt Nonprofit Tarsasdg elGzetes
egyeztetést kdvetben jeldli ki az intézményhez az eljaré feligyeleti biztosokat. A felligyeleti
biztosok tevékenységiiket a Nonprofit Tarsasaggal létesitett munkaviszony, vagy munkavég-
zésre irdanyuld egyéb jogviszony keretében latjdk el. A munkaviszonyra vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyra a Nonprofit Tarsasaggal kotott szerz6dés rogziti a felligyeleti biz-
tos feladatait és az azzal kapcsolatos hatarid6ket.

A felligyeleti biztosok névjegyzékében szerepl6k személyes adatait az Nonprofit Tarsasag a
palydzat eredményérdl tortént értesitést kovetden egy évig kezeli.

A felligyeleti biztosi névjegyzékben szerepl6k szamara az MNB minden évben egy alkalommal
konzultaciét tart, amelynek keretében tajékoztatast nyujt a feladathoz kapcsolddd jogszabalyi
kornyezetben bekovetkezett valtozasokrdl, valamint a kirendelés esetén elvart aktudlis szem-
pontokrol, prioritasokral.

Ervénytelen a pélydzat amely:
o nem felel meg a jogszabdlyban vagy a palyazati kiirdsban foglaltaknak
e nem tartalmazza egyértelmien, hogy mely szektor névjegyzékébe kivan a palyazo be-
kerilni
e fent megadott elektronikus levélcimtdl eltéré cimre, vagy nem elektronikus levélként
keril feladdasra
e a palyazati hatarid6t kovetben érkezett.




A fellgyeleti biztosi névjegyzékben szereplét a Nonprofit Tarsasag a névjegyzékbdél torli,
amennyiben:
e azegy éves idGtartam lejar
e anévjegyzékben szerepld elhaldlozik
e anévjegyzékben szerepld a torlését kéri
e észleli, hogy a névjegyzékben szerepl6 a tovabbiakban nem felel meg a jogszabdlyban
vagy a palyazati kiirdsban foglaltaknak

A felligyeleti biztosi névjegyzékbdl valo torlésrél a Nonprofit Tarsasag az érintettet értesiti.

A palydzattal kapcsolatban az alabbi elektronikus levélcimen kérhet6 tovabbi tdjékoztatds:
info@mnb.hu felligyeleti biztosra vald hivatkozdssal.

A felligyeleti biztosi névjegyzék nem keril kozzétételre, a névjegyzékben, illetéleg a palyaza-
tokban szerepl6 informdacidkat a hatdlyos adatvédelmi jogszabalyoknak megfeleléen, bizalma-

san kezeljuk.

Budapest, 2014. jalius 17.

Nonprofit Tarsasag MNB


mailto:info@mnb.hu

Il. Szandlasi biztosokra vonatkozo palyazat:

2014. jalius 4-én az Orszaggy(lés elfogadta a pénzigyi kozvetit6rendszer egyes szereplGinek
biztonsagat erdsité intézményrendszer tovabbfejlesztésérdl sz616 T/262. szamu térvényjavas-
latot.

A torvényben foglalt célok érdekében a Magyar Nemzeti Bank névjegyzéket dllit 6ssze a szana-
Iasi biztosnak alkalmas természetes személyekrdl, akik sziikség esetén megfelel6en révid id6
alatt rendelkezésre alinak a szanalasi biztosi feladatok ellatasara.

A torvény dltal biztositott eszkoztar hatékony alkalmazdasanak sok esetben meghatdrozé eleme
lehet a szanalasi biztos kirendelése. A szanaldsi biztosok teljes jogkdrben atvehetik a valsagke-
zelt intézmény operativ iranyitasat, ennek keretében az MNB-vel egylttm(kodésben végre-
hajtjak a valsagkezeléshez sziikséges intézkedéseket az érintett intézménynél. Feladataikat a
Magyar Nemzeti Bank allapitja meg.

Palyazni kizardlag elektronikus levélben lehet az MNB honlapjan, jelen palydzati kiiras 4. sz.
mellékletében foglalt adatlap kitoltésével.

A palyazat benyujtasara nyitva allé hatarid6: 2014. augusztus 15. 12.00 éra.

Természetes személyek esetén palydzatnak tartalmaznia kell

- az elektronikusan kitoltott adatlapot WORD formatumban,

- az elektronikusan kitoltott adatlap nyomtatott, aldirt, majd szkennelt valtozatat, PDF forma-
tumban

- személyazonosité okmany fénymasolatat,

- a szakiranyu fels6foku végzettség igazoldsara szolgald diploma masolatat,

- a legaldbb négy éves— az MNB tv. 39.§ (1) bekezdés c) pontjaban foglalt térvényben megha-
tarozott hitelintézetnél vagy pénzigyi vallalkozasnal szerzett - vezet6i gyakorlat teljesitését
alatamaszté dokumentumok masolatat,

- a palyazo szakmai 6néletrajzat,

- a palyazé motivacids levelét,

- 2 referenciaszemély megnevezését és elérhetfségét.

(Erkolcsi bizonyitvany bekérésére a kirendelést megel6z6en kerdl sor.)

Amennyiben a palyazé hidnyos palyazatot nyujt be, az MNB 3 napon belil torténé hianypot-
lasra szolitja fel. Ha a palydzé a hianypdtlasban foglaltakat nem teljesiti, ugy palyazata érvény-
telen.

A palyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palydzatot eredménytelenek nyilvanitsa, és Uj pa-
lyazat kiirasarol dontson. A palyazat kiirdja tovabba nem vallal kotelezettséget arra, hogy fel-
tétlenil a szanalasi biztosi névjegyzékben szerepl6k koziil rendel ki szanalasi biztost.

A palydzatok értékelése a palyazat benyujtasara nyitva allé hataridét koveté 15. munkanap
végéig megtorténik, az értékelésr6l az MNB jegyzkonyvet vesz fel, ezt kévetéen palyazok
értesitésére postai Uton keril sor. A palyazat elbirdlasaval kapcsolatban az MNB-t indokl3si
kotelezettség nem terheli.



A nyertes palydzék - egy éves id6tartamra - felkeriilnek a szandldsi biztosi névjegyzékre,
amelyrél sziikség esetén az MNB egyeztetést kdvetéen rendeli ki az intézményhez az eljaré
szanalasi biztosokat. A szanalasi biztosok tevékenységiiket az MNB-vel vagy a Nonprofit Tarsa-
saggal létesitett munkaviszony, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében |at-
jak el. A munkaviszonyra vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyra kotott szerz6dés
rogziti a szandlasi biztos feladatait és az azzal kapcsolatos hataridéket.

A szanalasi biztosok névjegyzékében szerepl6k személyes adatait az MNB a palyazat eredmé-
nyérdl tortént értesitést kovetben egy évig kezeli.

A szandl3si biztosi névjegyzékben szerepl6k szamara az MNB minden évben egy alkalommal
konzultaciét tart, amelynek keretében tdjékoztatast nyujt, a feladathoz kapcsolddé jogszabalyi
kornyezetben bekovetkezett valtozasokrdl, valamint a kirendelés esetén elvart aktudlis szem-
pontokrol, prioritasokrdl.

Ervénytelen a palyazat amely:
e nem felel meg a (tervezett) jogszabalyban vagy a palydzati kiirdsban foglaltaknak
o fent megadott elektronikus levélcimtdl eltéré cimre, vagy nem elektronikus levélként
keril feladdsra
e a palyazati hatdrid6t kovetben érkezett.

A szandldsi biztosi névijegyzékben szerepl6t az MNB a névijegyzékbdl torli, amennyiben:
e azegy éves idGtartam lejar
e anévjegyzékben szerepld elhaldlozik
e anévjegyzékben szerepld a torlését kéri
e észleli, hogy a névjegyzékben szerepl6 a tovabbiakban nem felel meg a jogszabdlyban
vagy a palyazati kiirdsban foglaltaknak

A szanalasi biztosi névjegyzékbdl valé torlésrél az MNB az érintettet értesiti.

A palydzattal kapcsolatban az alabbi elektronikus levélcimen kérhet6 tovabbi tajékoztatas:
info@mnb.hu szanal3si biztosra vald hivatkozassal.

A szanadlasi biztosi névjegyzék nem keril kézzétételre, a névjegyzékben, illetéleg a palyazatok-
ban szerepl6 informacidkat a hatalyos adatvédelmi jogszabdlyoknak megfeleléen, bizalmasan

kezeljlik.

Budapest, 2014. julius 17.

Nonprofit tarsasag MNB
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sz. Melléklet: a felUgyeleti biztosokra altaldnosan vonatkozd jogszabalyi kovetelmé-

nyek (szemelvény az MNB tv-bdl).
sz. Melléklet: az egyes felligyelet szektorokra vonatkozo, felligyeleti biztosokkal kap-
csolatos rendelkezések (szemelvény az agazati jogszabdlyokbdl)

Befektetési vdllalkozasok, arutézsdei szolgaltatdk

Befektetési alapkezel6k

Elszamoldhazi tevékenységet végzd szervezet, kdzponti értéktar, kozponti szerz6dé fél
Hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok

Biztositasi piac

Onkéntes kélcsénds biztositd pénztarak

Foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatdk

Magannyugdij pénztarak

sz. Melléklet: A pénzigyi kozvetitGrendszer egyes szereplSinek biztonsagat erdsit6 in-

tézményrendszer tovabbfejlesztésérdl sz6ld 2014. évi torvény szandlasi biztosra vonat-

kozd része (szemelvény)

sz. melléklet: Adatlap




1. MELLEKLET

1.1. A Feliigyeleti biztosokkal szemben elvart jogszabalyi kévetelmények:

A Magyar Nemzeti Bankrél sz6l6 2013 évi CXXXIX szamu torvény (MNBtv.)

MNBtv. 79. §

(3) A nonprofit gazdasagi tarsasag azt a vele munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban all6 személyt (a tovabbiakban: kijelolt felligyeleti biztos) jeloli ki a fel G-
gyeleti biztos feladatainak ellatdsara, aki

a) blintetlen elééletd, illetve nem all olyan foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt, amely a fel -
gyeleti biztosi feladat ellatdsat nem teszi lehet6vé,

b) szakirdnyu fels6foku végzettséggel és legaldbb négyéves,

ba) a 39. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt torvényben meghatarozott pénztarnal,

bb) a 39. § (1) bekezdés c) pontjaban foglalt torvényben meghatarozott hitelintézetnél vagy
pénzigyi vallalkozasnal,

bc) a 39. § (1) bekezdés f) pontjaban foglalt térvényben meghatdrozott pénztarnal,

bd) a 39. § (1) bekezdés h) és m) pontjaban foglalt torvényben meghatdrozott befektetési
alapkezel6nél, a kockazati tGkealap-kezel6nél, a t6zsdénél, elszdmoldhazi tevékenységet
végzl szervezetnél, kozponti értéktarnal,

be) a 39. § (1) bekezdés i) pontjdban foglalt torvényben meghatarozott biztositénal,

bf) a 39. § (1) bekezdés k) pontjdban foglalt torvényben meghatdrozott foglalkoztatéi nyug-
dijszolgdltaté intézménynél,

bg) a 39. § (1) bekezdés |) pontjidban foglalt torvényben meghatarozott befektetési vallalko-
zasnal,

bh) a 39. § (1) bekezdés n) pontjdban foglalt térvényben meghatarozott viszontbiztositénal
szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezik.

(4) A (3) bekezdés b) pontjanak alkalmazasaban szakiranyu fels6foku iskolai végzettséglinek
minGsil, aki kdzgazdasagi, jogi, pénziigyi és szamviteli vagy kilkereskedelmi végzettséget
igazolé egyetemi diplomaval, f6iskolai oklevéllel, konyvvizsgaldi vagy olyan fels6foku képesi-
téssel - ideértve a posztgradualis képesitést is - rendelkezik, amely sziikséges ahhoz, hogy a
39. § (1) bekezdés a), ¢), f), h), i), k), |) és n) pontjdban meghatdrozott torvények altal szaba-
lyozott szervezetekben ligyvezetének, illetve vezet6 allasu személynek legyen kinevezheté,
megvalaszthato.

(5) Felligyeleti biztosnak nem lehet kijel6Ini azt, illetve e minGségében nem jarhat el az,

a) aki sajat maga vagy kozeli hozzatartozdja a 39. § (1) bekezdés a), c), f), h), i), k), 1) és n)
pontjaban meghatarozott térvények altal szabalyozott, a felligyeleti biztosi tevékenységgel
érintett szervezetekben a kijel6lés id6pontjaban vagy a kijel6lést kovet6en érdekeltséggel
rendelkezik, igy kiléndsen, ha tulajdonosi, kotelmi jogviszonyban all a szervezettel, vagy at-
tél barmilyen formaban bevételre vagy dijazasra tesz szert vagy tart igényt,

b) akitél a felligyeleti biztos feladatainak részrehajlasmentes megitélése és targyilagos elin-
tézése egyéb okbdl nem varhaté el (elfogultsag).

(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott barmely koriilményrdl a felligyeleti biztos a kijellés-
kor, ha az (5) bekezdésben meghatarozott koriilmény a kijel6lés utan mertl fel, a kdriilmény
felmeriilését kovetGen azonnal koteles tdjékoztatni a nonprofit gazdasagi tarsasag vezets-
jét. Ebben az esetben masik felligyeleti biztos kijelolésére keriil sor.



(10) A felligyeleti biztosi feladatok ellatasara kijelolendé személy a kijelolést megel6z6en ha-
tésagi bizonyitvannyal igazolja, hogy biintetlen elééletd, illetve nem all olyan foglalkozastol
eltiltds hatdlya alatt, amely a felligyeleti biztosi feladat ellatasat nem teszi lehetévé. Indokolt
esetben - akar 6nalléan, akdr az MNB kezdeményezésére - a munkaltatdi jogkor gyakorldja
irdsban felszoélithatja a kijelolt felligyeleti biztost, hogy a felhivastdl szamitott tizendt mun-
kanapon beliil - ha e hataridén belll menthet6 ok miatt nem lehetséges, az ezt akadalyozé
ok megszlinését kovet6en haladéktalanul - hatdsagi bizonyitvannyal igazolja, hogy biintetlen
el6életd, illetve nem all olyan foglalkozastdl eltiltdas hatdlya alatt, amely felligyeleti biztosi
feladat ellatasat nem teszi lehetévé.

2. MELLEKLET

2.1. A feliigyeleti biztosok agazati jogszabalyokban elGirt feladatai

2.1.1. Befektetési vallalkozadsok, arutdzsdei szolgaltatok

A befektetési vallalkozdsokrol és az arutézsdei szolgaltatdkrdl, valamint az altaluk végezhet6
tevékenységek szabalyairdl sz6l6 2007. évi CXXXVIII. torvény (Bszt.)

Bszt. 169. § (4) bekezdés

»(4) A felligyeleti biztos feladata:

a) a befektetési vallalkozas, illetve arutbzsdei szolgaltaté vagyoni helyzetének felmérése,
b) az lUgyfélkovetelések teljesithetGségének felmérése,

c) az a) és b) pontban elGirtakhoz sziikséges mértékben a befektetési vallalkozas, illetve aru-
t6zsdei szolgaltatd nyilvantartdsanak helyreallitasa, és
d) a sziikséges mértékben a befektetési vallalkozas, illetve arutézsdei szolgaltatd cégként va-
6 mUkodtetése.”

2.1.2. Befektetési alapkezel6k

A kollektiv befektetési formakrdl és kezel8ikrdl, valamint egyes pénzligyi targyu torvények
madositasardl sz6ld 2014. évi XVI. torvény (Kbftv.)

Kbftv. 170. § (2) bekezdés

»(2) A felligyeleti biztos feladata:

a) a befektetési alapkezel6 vagyoni helyzetének felmérése,

b) a befektetbk és ligyfelek kdvetelése teljesithetGségének felmérése,
c) az a) és b) pontban elGirtak teljesitése érdekében a befektetési alapkezel6 nyilvantartasa-
nak helyredllitasa, és

d) a befektetési alapkezel6 miikodtetése a 171. §-ban foglaltak figyelembevételéve

III

2.1.3. Elszamoldhazi tevékenységet végz6 szervezet, kdzponti értéktar, kozponti szerz6d6 fél

A t6kepiacrol sz6l6 2001. évi CXX. torvény (Tpt.)

Tpt. 402. § (4) bekezdés
» (4) Afelligyeleti biztos feladata:



a) az elszamolohazi tevékenységet végz6 szervezet, a kdzponti szerz6d6 fél, illetve a kdzpon-
ti értéktar vagyoni helyzetének felmérése;

b) az lGgyfélkdvetelések teljesithet6ségének felmérése;

c) az a) és b) pontban el6irtakhoz sziikséges mértékben az elszdmoldhazi tevékenységet
végz6 szervezet, a kozponti szerz6d6 fél, illetve a kozponti értéktar nyilvantartasanak hely-
reallitasa; és

d) a szlikséges mértékben az elszamoldhazi tevékenységet végzb szervezet, a kdzponti szer-
z6d6 fél, illetve a kozponti értéktar miikodtetése.”

2.1.4. Hitelintézetek

A hitelintézetekrdl és pénzigyi vallalkozasokrdl sz6l16 2013 évi CCXXXVIL. térvény (Hpt.)

Hpt 194. § (1) A Felligyelet feligyeleti biztost rendelhet ki, kiilénésen akkor, ha

a) a pénzligyi intézmény olyan helyzetbe keril, amelyben fennall a veszélye, hogy nem tud

eleget tenni kotelezettségeinek,

b) a hitelintézet igazgatésaga nem tudja elldtni feladatat és ez veszélyezteti a betétesek ér-
dekeit,

c) a hitelintézet szdmvitelében vagy a belsé ellenérzési rendszerében feltart hidnyossagok

oly mértékliek, hogy lehetetlenné valt a valddi pénziigyi helyzetének értékelése, valamint

d) a hitelintézet szavatold t6kéje nem éri el a 79. § (2) bekezdésében rogzitett t6kekovetel-

mény nyolcvan szdzalékat, és a hitelintézet igazgatdsaga a Felligyelet kivételes intézkedése

ellenére a kozgyllést nem hivja 0ssze.

(2) A Fellgyelet a hitelintézethez felligyeleti biztost rendel ki, ha

a) a hitelintézet szavatold t6kéje nem éri el a 79. § (2) bekezdésében rogzitett t6kekovetel-

mény nyolcvan szazalékat, és a tag vagy a harmadik orszagbeli hitelintézet nem képes, vagy

nem hajlandd a hitelintézet sajat t6kéjét, illetve szavatold t6kéjét a jogszabalyban és a Fel -

gyelet hatarozataban el8irt szintre felemelni, vagy

b) a hitelintézet anyavdllalatanak felligyeletét ellatéd felligyeleti hatdsag arrdl tajékoztatja a

FelUgyeletet, hogy olyan valsaghelyzet allt el6, amely veszélyezteti az anyavallalat pénzigyi

stabilitasat, vagy

c) a szovetkezeti hitelintézet vezet6 tisztségvisel6jének megbizatdsa a szovetkezeti hitelinté-

zetek integracidjardl és az egyes gazdasagi targyu jogszabdlyok mddositasardl szélé 2013.

évi CXXXV. torvény 15. § (4) bekezdés a) pontja alapjan a Takarékbank Zrt. altal felfliggesz-

tésre kerdil; illetve amennyiben a szovetkezeti hitelintézet tevékenységi engedélyét a Fell-

gyelet a szovetkezeti hitelintézetek integracidjarol és egyes gazdasagi targyu jogszabalyok

maodositasarol sz6lé 2013. évi CXXXV. torvény 19. § (3), (7) vagy (13) bekezdése alapjan visz-

szavonja.

196. § (1) A felligyeleti biztos kirendelésének ideje alatt az igazgatdsag tagja a gazdasagi tar-
sasagokra, a szOvetkezetekre vonatkozd torvényi rendelkezésekben és az alapszabalyban
rogzitett feladatat, cégjegyzési jogat nem gyakorolhatja. A kirendelés tartamara a felligyeleti
biztos gyakorolja az igazgatdsag tagjanak torvényben és alapszabalyban megallapitott jogait
és kotelezettségeit.

2.1.5. Biztositasi piac



A biztositokrol és a biztositasi tevékenységrél sz6l6 2003. évi LX. torvény (Bit)

Bit 199. § (1) A Felligyelet sziikséghelyzetben felligyeleti biztost rendelhet ki. A felligyeleti
biztos legfeljebb 180 napra rendelheté ki, de ez az id6tartam a felszamold kijeloléséig meg-
hosszabbithatd. A kirendelésrél a mindsitett befolyassal rendelkezé tulajdonosokat (tago-
kat) is értesiteni kell. A felligyeleti biztos feladata az e torvényben foglalt szabalyok betarta-
sa és betartatasa.

(2) Felszamolasi eljards esetén a felligyeleti biztos megbizatasa a felszamold kijel6léséig tart.
(3) A fellgyeleti biztos megbizélevelében meg kell hatarozni feladatait.

(4) A felUgyeleti biztos kirendelésének ideje alatt az igazgatdsag tagja a gazdasagi tarsasa-
gokra, a szovetkezetekre, egyesiiletekre vonatkozd torvényi rendelkezésekben és az alap-
szabalyban rogzitett feladatat, cégjegyzési jogat nem gyakorolhatja. A kirendelés tartamara
a felligyeleti biztos gyakorolja az igazgatdsag tagjanak torvényben és alapszabdlyban megal-
lapitott jogait és kotelezettségeit.

(5) A (4) bekezdéstél eltéréen az igazgatdsag, illetbleg a felligyeld bizottsag tagja a felligye-
leti biztos kirendelésének ideje alatt is jogorvoslattal élhet a felligyeleti biztost kirendelS ha-
tdrozat és a Felligyelet altal a biztositoval szemben hozott hatdrozat ellen, e jogorvoslati el-
jardsban a biztositét képviselheti, vagy a képviselet ellatdsara megbizast adhat.

(6) A felUgyeleti biztos az altala megtett intézkedésekrél a tulajdonosokat (tagokat) - irdsbeli
kérésiikre - 3 napon beliil irdsban koteles tajékoztatni.

(7) Kolcsonos biztosito egyesiilet esetében, amennyiben az Etv. 11. § (3) bekezdésben foglalt
koriilmények valamelyike all el6, a birésag haladéktalanul értesiti a Felligyeletet.

2.1.6. Onkéntes koélcsonds biztositd pénztarakkal kapcsolatos feladatok és jogszabalyok altal
elGirt kovetelmények

Az Onkéntes Kélcsénds Biztositd Pénztarakrdl sz8lé 1993. évi XCVI. tdrvény (tovabbiakban:
Opt.) rendelkezik az dnkéntes nyugdijpénztaraknal, dnsegélyezd pénztaraknal és az egés-
zségpénztaraknal alkalmazott felligyeleti biztosokkal kapcsolatos jogszabalyi el6irdsokrol.

Jogszabalyi hivatkozas
A Feliigyelet intézkedési és birsagolasi jogkdrérél az Opt. 65-70. §-ai rendelkeznek.

A Opt 69. § (1) alapjan: ,Amennyiben a pénztdr m(ikédésében olyan kiildnésen sulyos ve-
szélyhelyzet alakult ki, amely a megtakaritasok vagy a szolgaltatdsok biztonsagat fenyegeti, a
Fellgyelet a felszamolas elkeriilése, valamint a pénztartagok érdekében szlikségintézkedést
tehet. A szikségintézkedések megtételét indokolja kiiléndsen, ha a pénztar

a) olyan helyzetbe keriil, amelyben fenndll annak a veszélye, hogy valamely - kiilondsen
pénzigyi, kdnyvvezetési, beszdmoldasi vagy tajékoztatasi - kotelezettségének nem tud eleget
tenni, vagy

b) szamvitelében, belsé ellenérzési rendszerében feltart hianyossagok oly mértékiek, hogy
lehetetlenné valt a pénztar valddi pénziigyi helyzetének feltarasa, vagy

c) alapszabdlynak vagy a vonatkozo jogszabdlyoknak megfelelé miikodése nem biztosithato.



(2) A Felligyelet az (1) bekezdésben meghatarozott veszélyhelyzet feloldasa érdekében -
szlikségintézkedésként - felligyeleti biztos kirendelésérdl hatarozhat.

(3) A fellgyeleti biztos kirendelése a m(ikod6képesség helyreallitasat célozza, tartama alatt
a pénztdr a Fellgyelet altal kinevezett felligyeleti biztos rendelkezései szerint m{ikodik.

(4) A felUgyeleti biztos kirendelésérdl rendelkezé hatdrozat kézhezvételéig a pénztar vezetd
tisztségviselGinek felel6ssége fennmarad. A felligyeleti biztos kirendelésének ideje alatt a
pénztar vezetd tisztségviseldi e torvényben és az alapszabdlyban rogzitett feladataikat, kép-
viseleti jogaikat nem gyakorolhatjak. Ezen jogokat a kirendelés tartama alatt a felligyeleti
biztos gyakorolja.

(5) A (4) bekezdéstél eltéréen a vezet6 tisztségviseld a felligyeleti biztos kirendelésének ide-
je alatt is jogorvoslattal élhet a felligyeleti biztost kirendel6 hatarozat és a Felligyelet altal a
pénztarral szemben hozott hatdrozat ellen. E jogorvoslati eljardsban a vezet6 tisztségvisel6 a
pénztarat képviselheti vagy a képviselet elldtasdra megbizast adhat.

(6) Ha nincs lehet6ség a pénztar ligyeinek atvételére, a fellgyeleti biztos kozjegyzd, illetbleg
renddrség kozremkodését veheti igénybe.

(7) A fellgyeleti biztost kirendel6 hatarozatban meg kell hatarozni feladatait, s kirendelésé-
vel egyidejlileg rendelkezni kell a hataskorérdl.

(8)-(9)

(10) A felligyeleti biztos legfeljebb 180 napra jeldlhetd ki, de ez az id6tartam a felszdmold ki-
jeloléséig meghosszabbithatd. Felszdmolasi eljaras esetén a felligyeleti biztos megbizatasa a
felszamolo kijeldléséig tart."

2.1.7. A foglalkoztatéi nyugdijszolgdaltatokkal kapcsolatos feladatok és jogszabalyok altal elGirt
kdvetelmények

A 2007. évi CXVII. torvény a foglalkoztatdi nyugdijrél és intézményeirdl (tovabbiakban:
Fnytv) rendelkezik a foglalkoztatoi nyugdijszolgaltato intézményekkel kapcsolatos felligyeleti
biztos feladatairdl:

Az Fnytv. 70. §-a feliigyeleti biztossal kapcsolatos rendelkezései:

Fnytv 70. § (1) A felUgyeleti biztost sziikséghelyzetben a Felligyelet elndke rendeli ki és hivja
vissza. A felligyeleti biztos legfeljebb 180 napra rendelhet6 ki, de ez az id6tartam a felsza-
mold kijel6léséig meghosszabbithatd. A kirendelésrél a mindsitett befolyassal rendelkezé tu-
lajdonosokat is értesiteni kell. A felligyeleti biztos feladata az e torvényben foglalt szabalyok
betartasa és betartatasa.

(2) Felszamolasi eljards esetén a felligyeleti biztos megbizatasa a felszamolé kijeloléséig tart.
(3) A felligyeleti biztos megbizélevelében meg kell hatarozni feladatait.

(4) A felUgyeleti biztos kirendelésének ideje alatt az igazgatdsag tagja és a cégvezetd a gaz-
dasdgi tdrsasagokra vonatkozd torvényi rendelkezésekben, az e torvényben és az alapsza-
balyban rogzitett feladatat, cégjegyzési jogat nem gyakorolhatja. A kirendelés tartamara a
fellgyeleti biztos gyakorolja az igazgatdsag tagjanak és a cégvezetd torvényben és alapsza-
balyban megallapitott jogait és kotelezettségeit.

(5) A felligyel6bizottsag tagja, illet6leg a (4) bekezdéstél eltérGen az igazgatdsag és a cégve-
zetd a felligyeleti biztos kirendelésének ideje alatt is jogorvoslattal élhet a felligyeleti biztost



kirendel6 hatarozat és a Felligyelet altal a foglalkoztatdi nyugdijszolgaltaté intézménnyel
szemben hozott hatarozat ellen, e jogorvoslati eljarasban a foglalkoztatéi nyugdijszolgaltaté
intézményt képviselheti vagy a képviselet ellatdsdra megbizast adhat, amely a fellgyeleti
biztost kirendel6 hatarozat végrehajtasara nincs halaszté hatallyal.

(6) A felligyeleti biztosnak folyamatosan biztositania kell, hogy az altala megtett intézkedé-
sekrél a tulajdonosok és a tagok - kérésiikre - hdarom munkanapon belil irdsban tajékozta-
tast kapjanak.”

2.1.8. A magannyugdijpénztarakkal kapcsolatos feladatok és jogszabalyok dltal elGirt kovetel-
mények

A magannyugdijrél és magannyugdijpénztarakrol sz6lé 1997. évi LXXXII. torvény (tovabbiak-
ban: Mnypt) rendelkezik a magannyugdijpénztarakhoz kirendelhet6 felligyeleti biztosokkal
szemben tdmasztott kovetelményekrdl és feladatokrol.

Az Mnypt. 113-115. §-ai rendelkeznek a feliigyeleti biztosokrol:

»113. § (1) A Fellgyelet intézkedési terv készitését rendelheti el a pénztar szdmdra, ha fen-
nall a veszélye, hogy a pénztar nem tud eleget tenni kotelezettségeinek.

(2) Ha a pénztar az intézkedési tervben foglaltaknak nem tesz eleget, vagy az intézkedési
terv a pénztar biztonsagos miikodését nem segiti eld, a Felligyelet felligyeleti biztost nevez-
het ki. A Felligyelet felligyeleti biztost rendelhet ki abban az esetben is, ha a pénztar szamvi-
telében vagy belsé ellenbrzési rendszerében feltart hidnyossagok oly mérték(iek, hogy lehe-
tetlen a pénztar valddi pénziigyi helyzetének értékelése, valamint ha a pénztar igazgatota-
nacsa nem tudja ellatni feladatat, és ez veszélyezteti a pénztartagok érdekeit.

(3)

(4) A felUgyeleti biztos feladata a pénztar helyzetének feltarasa, a pénztarvagyon felmérése,
a pénztar beszamoltatdsanak elGkészitése. A felligyeleti biztos a vizsgalatanak lezarasa utan
15 napon beliil koteles a kozgylilést 6sszehivni.

(5) A felligyeleti biztos tevékenysége a pénztar miikodGképességének helyreallitdsat célozza.
A felligyeleti biztos kirendelésének ideje alatt az igazgatdtanacs és az ligyvezetd e torvény-
ben és az alapszabdlyban rogzitett feladatait, képviseleti jogait nem gyakorolhatja. A kiren-
delés tartama alatt a pénztar a felligyeleti biztos rendelkezései szerint mikodik, a feligyeleti
biztos gyakorolja az igazgatdtandacs és az Gigyvezet6 torvényben és alapszabdlyban megalla-
pitott jogait és kotelezettségeit.

(6) Az (5) bekezdéstdl eltér6en az igazgatdtandcs, az ellendrzé bizottsag tagja, illetve az lGgy-
vezetl a felligyeleti biztos kirendelésének ideje alatt is jogorvoslattal élhet a felligyeleti biz-
tost kirendel6 hatarozat és a Felligyelet altal a pénztarral szemben hozott hatarozat ellen. E
jogorvoslati eljarasban az igazgatétanacs, az ellen6rzd bizottsag tagja, illetve az Gigyvezet§ a
pénztarat képviselheti vagy a képviselet ellatasara megbizast adhat.

(7) A felligyeleti biztos legfeljebb 180 napra rendelhet6 ki, de ez az idGtartam a felszamolo
kijel6léséig meghosszabbithaté. Felszamolasi eljaras esetén a felligyeleti biztos megbizatasa
a felszamolo kijeloléséig tart.

114. § (1) A felligyeleti biztos megbizé levelében meg kell hatarozni a feladatait. A feligyele-
ti biztos kirendelésével egyidejlileg rendelkezni kell a felligyeleti biztos hataskorérél, amely
kizdrélag e torvény és a végrehajtdsara kiadott jogszabdlyok betartasara és betartatasara
terjed ki.



(2) A felligyeleti biztos kirendelésérdl a pénztdr igazgatdtanacsat értesiteni kell.

(3) A fellgyeleti biztos az altala megtett intézkedésekrdl a pénztar igazgatdtanacsat kérésre
3 napon belil irdsban koteles tajékoztatni.

(4)

115. § (1) A Felligyelet jogosult arra, hogy a szolgaltatdnak a pénztarakkal kapcsolatos tevé-
kenysége korében a szolgaltatonal ellenbrzést végezzen. A Felligyeletnek a szolgaltaté elle-
nérzésére iranyuld eljardsara a pénztarak ellendrzésére vonatkozd szabalyokat kell alkal-
mazni azzal, hogy atfogd ellen6rzésnek helye nincs.

(2) A Felligyelet a szolgaltatdval szemben az aldbbi intézkedéseket alkalmazhatja:

a) a jogszabalyokban és a pénztarral kotott szerz6désben elGirtak betartasara és a pénztar-
tagok érdekének, valamint a pénztarvagyon biztonsdganak érdekében sziikséges intézkedé-
sek megtételére - esetleg hataridd kitlizésével - felszdlithat;

b)

c) felszélithatja a pénztarat a szolgaltatdval kotott szerz6dés mddositasara, illetve felbonta-
sara, ha a szolgdltatd a jogszabalyokban, illetve a pénztarral kotott szerz6désben elGirtakat
megsérti, a pénztartagok érdekeit vagy a pénztarvagyon biztonsagat veszélyezteti, illetve ha
a szolgaltaté nem rendelkezik a tevékenység biztonsagos folytatdsahoz sziikséges személyi,
targyi és szakmai feltételekkel, vagy alaposan feltehetd, hogy a tevékenység biztonsagos
folytatasara alkalmatlan.

(3) A Feltgyelet (2) bekezdésben foglalt jogkdre nem érinti és nem zarja ki mas hatdskorei-
nek gyakorldsat.”

3. MELLEKLET

A pénzigyi kozvetitérendszer egyes szereplGinek biztonsagat er6sité intézményrendszer to-
vabbfejlesztésérdl sz6l6 2014. évi torvény relevans részei:

93. 8§

(1) A szandlasi feladatkérében eljaré6 MNB a szanalas alatt allé intézményhez szanaldsi biztost
rendelhet ki.

(2) A szanalasi biztos gyakorolja a kirendelés id6tartama alatt a szanalds ald vont intézmény
igazgatdsaganak valamint — az allami pénzlgyi stabilizacids eszkdz alkalmazdasa kivételével —
kozgy(ilésének jogkoreit.

(3) Szanalasi biztosként kirendelhet6:

a) természetes személy,
b) gazdasagi tarsasag.



(4) A (3) bekezdés b) pontja szerinti szanaldsi biztos kijel6li azt a természetes személyt, aki
f6felelGsként képviseli a gazdasagi tarsasagot a szandlasi biztosi teenddk ellatasa sordan.

(5) A szanalasi biztos —az MNB el6zetes jovahagyasaval — kozrem(ikodét vehet igénybe.

(6) A szandlasi biztos az MNB 4ltal utasithatd, és tevékenysége sordn a szandlasi célokat kell
érvényre juttatnia.

(7) Ha az intézményhez mar felligyeleti biztos kerilt kirendelésre, akkor a Fellgyelet legké-
s6bb a szanalasi biztos kirendelésével egyidejlileg visszahivja a felligyeleti biztost azzal, hogy a
szanalasi feladatkdrében eljar6 MNB ugyanazt a gazdasagi tarsasagot vagy természetes sze-
mélyt is kirendelheti szandlasi biztosnak.

(8) Az igazgatosag vagy a felligyel6 bizottsag tagja a szanalasi biztos kirendelésének ideje alatt
is jogorvoslattal élhet a szanalasi biztost kirendelé hatarozat és a szandlasi feladatkérében
eljaro MINB altal az intézménnyel szemben hozott hatdrozat ellen, e jogorvoslati eljarasban az
intézményt képviselheti vagy a képviselet ellatdsara megbizast adhat.

(9) A szandlasi biztosra és az altala az (5) bekezdés alapjan igénybe vett kozrem(ikodére alkal-
mazni kell a feligyeleti biztosra az agazati jogszabdlyokban meghatarozott szakmai és 6ssze-
férhetetlenségi elGirdsokat.

50. Természetes személy szandldsi biztosként valo kirendelése
94. §

(1) A szanalasi feladatkorében eljaré MNB a kirendeléskor, illetve a szandlasi biztosi tevékeny-
ségének folytatasa soran is — a lefolytatandd vagy folyamatban 1évé eljards koridlményeinek
mérlegelése alapjan — donthet Ugy, hogy tobb természetes személyt rendel ki a feladatmeg-
osztas megjeldlésével a szanalasi biztosi tevékenység ellatasara. A kijelolésben rendelkezni kell
a cégjegyzési jogosultsag gyakorlasanak maodjardl is. A szandlasi feladatkérében eljaré MNB-
nek lehetGsége van arra is, hogy a mar kirendelt személyek szamat csokkentse, ha ez a lefoly-
tatandd vagy folyamatban 1évé eljaras dsszes korilményének mérlegelése alapjan indokolt.

(2) Hitelintézethez torténd természetes személy szanalasi biztos kirendelése esetén az MNB a
hitelintézethez egyidejlileg legalabb két személyt jeldl ki a szanalasi biztosi tevékenység ellata-
sara a feladatmegosztas megjeldlésével.

4. MELLEKLET

Adatlap feliigyeleti/szanalasi biztosi névjegyzékbe Kkeriilésre iranyulé
palyazathoz

Kérjiik, jelolje x-el, hogy melyik névjegyékbe torténd felvételre palyazik (egyidejiileg mindkét
névjegyzékbe torténd felvétel is kérhetd).

Pélyazat a feliigyeleti biztosi névjegyzékbe torténé felvételre: [



Palyéazat a szanalési biztosi névjegyzékbe torténd felvételre: [
1. Azonosité adatok:

a) név (teljes név):

b) sziiletési név:

c) sziiletési id6, hely (kiilfoldi esetén orszagra is utalva):

d) anyja neve:

e) személyazonosito okirat tipusa, szama:

f) lakcim, az egyes lakcimeken valo tartozkodas iddtartama az elmult 5 évre visszamendleg:

g) postacim:

h) allampolgarsag(ok)

1) email cim:

2. Legmagasabb iskolai végzettség, kiilfoldi személy esetén az orszag és az oktatasi intéz-
mény megjelolése (oktatasi intézmény neve, székhelye):

Végzettség megnevezése Képzést nyijté oktatasi A végzettség megszerzésének
intézmény megnevezése, ideje
székhelye




3.Az elmilt 10 év soran betoltott allasok és tisztségek idorendi sorrendben, a munkaltato
nevével és cimével egyiitt, a betoltott funkcio(k) megnevezése az egyes munkahelyeken
eltoltott idé és fobb feladatok megjelolésével, a poziciovaltas(ok), illetve az allas(ok) el-
hagyasanak indoka

Munkaltato Betoltott Munkakorben Fobb Beosztottak | Valtas oka
neve, funkcio, eltoltott ido munkakori szama
cime munkakor (id6tartam feladatok
pontos
megjelolésével)

4. Mindazon, az agazati jogszabalyok hatalya ala tartozé pénziigyi szervezet - igy kiilo-
nosen hitelintézet, pénziigyi vallalkozas, pénzforgalmi intézmény, befektetési vallalko-
zas, alapkezeld, biztosito - (magyar és kiilfoldi is) felsorolasa, amelyben hat honapnal
hosszabb ideig legalabb 10 %-ot — biztosité esetében 5%-0t - eléré vagy meghalado6 befo-
lyasolo részesedéssel rendelkezett/rendelkezik az elmult 10 évben.

(Kerjiik a pénziigyi szervezetben fennallo befolydsolo részesedés mértékét sziveskedjen kiilon
kiemelni! Kerjiik, hogy a befolyasolo részesedés megsziintetése esetén kiilon nyilatkozzon arra
vonatkozoan, hogy 10%-ot eléré vagy meghalado befolydsolo részesedését kozeli hozzatarto-
z0 vagy szoros (lizleti) kapcsolatban allo természetes vagy jogi személy javdra sziintette-€

meg):




5. A palyazéval szembeni valamennyi, a 2013. jinius 30-ig hatalyban volt Biinteté Tor-
vénykonyvrol szolé 1978. évi IV. torvény XYV. fejezetének VII. és VIII. cimében, a XVII.
és XVIII. fejezetében, illetve a Biinteté Torvénykonyvrol szolé 2012. évi C. torvény
XXVILI. Fejezetében vagy XXXV-XLIII. Fejezetében meghatarozott biincselekmény mi-
att, illetve Kiilfoldon olyan vagyon elleni vagy gazdasagi bilincselekmény miatt folyamat-
ban 1évo biintetéeljaras, amelyben vademelésre keriilt sor, tovabba mentesiilési idon
beliil minden jogerods biintetobirosagi itélet felsorolasa, az eljaré hatosag/birésag megje-
1olésével, az itélet rendelkezo része és a tényallas rovid ismertetésével:

6. Az elmult S évre visszamendéleg a palyazoval szembeni valamennyi, marasztalast tar-

talmaz6 birésagi , valamint minden hatosagi, kamarai szervezet altal hozott hatarozat, a
hatarozat rendelkezo részének és a tényallasnak a rovid ismertetésével:

7. A palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy a tisztség betoltésével kapcsolatban
egyetlen hatalyos jogszabalyban meghatarozott Kizaré ok sem all fenn (konkrét nyilatko-
zattétel sziikséges!):

flggetlendl az eljaras jellegétdl



Biintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelel-
nek. Kijelentem tovabba, hogy a vezeté allasu személlyé torténé megvalasztasomra, Kineve-
zésemre jogosité engedély kiadasa érdekében minden lényeges tényt és adatot kozoltem.
Hozzajarulok, hogy a nyilatkozatban foglaltak valodisagat a Magyar Nemzeti Bank az altala
megkeresett szervek utjan ellenérizze.
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alairas



