Foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd intézmény személyi
engedélyek — Vezet6 allasu személyek engedélyezése

Q&A

Foglalkoztatéi nyugdijszolgaltaté
intézménynél mely tisztségvisel6k mindsiilnek
vezetd allasu személyeknek?

A foglalkoztatoi nyugdijszolgdltato
intézménynél (FNYSZI) vezetd dlldsu személy az
igazgatosdg tagja, a feliigyel6 bizottsdg tagja
és az igazgatdsdg  jogait  gyakorlo
vezérigazgato, valamint a cégvezets. (a
foglalkoztatdi nyugdijrél és intézményeirél
52016 2007. évi CXVII. térvény (Fnytv.) 2. § 52.
pontja)

El6zetes engedélyeztetési eljarashoz kotétt-e
az  FNYSZI vezet6é Aallasu személyének
megvalasztasa, illetve kinevezése?

Az FNYSZI vezeté dlldsu  személyének
megvdlasztdsa, illetve kinevezése a Magyar
Nemzeti Bank (MNB) el6zetes engedélyéhez
kotott.

Az FNYSZI a vezet6 dllasu személy
megvdlasztdsanak, illetve  kinevezésének
tervezett idépontjat megel6z6en 30 nappal
kételes az érintett vezeté dlldsu személy
megvdlasztdsa, illetve kinevezése
engedélyezése irdnti kérelmet az MNB-nél
benyudjtani. (Fnytv. 10. § (1) bekezdés)

Milyen jogviszonyban foglalkoztathaté az
igazgatdsag jogait gyakorlo vezérigazgato?

Az igazgatésdg jogait gyakorlé vezérigazgato
megbizdsi jogviszonyban vagy
munkaviszonyban foglalkoztathato az FNYSZI-
nél. (Polgdri Térvénykényvrél szélé 2013. V.
térvény (Ptk.) 3:112. § (1) bekezdés)

Milyen jogviszonyban foglalkoztathato a
cégvezet6?

A cégvezet6 a Ptk. 3:113. §-dban foglaltak
szerint az FNYSZI vezetésére kinevezett, az
FNYSZI-vel munkaviszonyban dllo els6 szamu
vezetd. (Fnytv. 2. § 7. pontja)
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Milyen végzettséggel kell rendelkeznie az

FNYSZI vezetd allast személyének?

Az FNYSZI vezetd dlldsu személyének fels6foku
végzettséggel kell rendelkeznie. (Fnytv. 10. § (4)
bekezdés e) pontja)

Fels6foku végzettséggel rendelkezik-e az a
személy, aki valamely fels6foki oktatasi
intézményben abszolutériumot szerzett?

Az MNB a fels6foku végzettség igazoldsdhoz
megkoveteli az egyetemi diploma, illetve a
felséfoku oklevél bemutatdsat.

Amennyiben valamely személy nyelvvizsga
hianydban nem szerzett egyetemi diplomadt
vagy fdiskolai oklevelet, ugy az MNB az
abszolutdriumot felséfoku végzettségként nem
fogadja el. (Fnytv. 10. § (4) bekezdés e) pontja)
Az FNYSZI vezetd allasu személyének szakmai
alkalmassaggal és ilizleti megbizhatésaggal
kell-e rendelkeznie?

Igen, az FNYSZI vezetd dllasu személyének jelolt
személynek a biztositdsi tevékenységrél szdlo
2014. évi LXXXVIII. térvény (Bit.) 69. §-a, 253.§-
a és 254. §-a szerinti szakmai alkalmasdggal és
lizleti megbizhatésdggal kell rendelkeznie.
(Fnytv. 10. § (4) bekezdés c) pontja)

A jeldltnek szakmai alkalmassdga és (zleti
megbizhatdésagdnak igazoldsdra ki kell téltenie
az ERA rendszeren belil a ,Publikus
szolgdltatdsok” meniipont alatt kézzétett ,Jo

iizleti hirneves kérdéivet”.!

Milyen id6tartami  vezet6i  gyakorlat
igazolasara van szikség az FNYSZI vezetd
allasi  személyének engedélyezése irant
folytatott engedélyezési eljarasban?

A vezetd dlldsu személy engedélyezése irant

folytatott engedélyezési eljagrasban legaldbb
otéves biztositdsi, pénztdri vagy
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vdllalatgazddlkoddsi, illetve az dllamigazgatds
pénziigyi és gazdasdgi teriiletén szerzett
vezetBi gyakorlat igazoldsa sziikséges, azzal,
hogy az eléirt vezet8i gyakorlat befejezése nem
eshet az engedély irdnti kérelem benyujtdsat 10
évvel megel6z6 kordbbi idépontra. (Fnytv. 10. §
(4) bekezdés d) pontja)

Az FNYSZI felligyelGbizottsagi tagjai kéziil
kizardlag a feliigyel6bizottsdg elnékének kell az
Fnytv. 10. § (4) bekezdés d) pontjaban
meghatdrozott vezetdi gyakorlattal
rendelkeznie. (Fnytv. 10. § (5) bekezdés)

e Milyen gyakorlatot fogad el az MNB a vezetdi
gyakorlat igazolasara?
Az MNB a feliigyelt intézményeknél
a) vezetd dllasu személyként betéltétt poziciot
(pl.: igazgatétandcsi és felligyelé bizottsagi

tagsdg, ligyvezetd, vezérigazgatd,
vezérigazgato—helyettes, fioktelep vezetdje,
vagy helyettese stb.),

b) egyéb vezeté poziciot (pl.: tevékenység
iranyitéja, lzletdg iranyitd, back office vezetd
stb.),

¢) munkaszervezetben, hivatali szervezetben
dltaldban az osztdlyvezetdi és a folétt betéltdtt
poziciét  (pl.:  fBosztdlyvezets, igazgato,
féigazgatd, stb.) fogad el vezetdi gyakorlatként.

A fentieken kiviil az MINB vezetdi gyakorlatként
elfogadja az Fnytv. 10. § (4) bekezdés d) pontja
szerinti intézmény vezetd tisztségviseldjeként
szerzett gyakorlatot abban az esetben, ha
bemutatdsra keriil, hogy az engedélyeztetni
kivant személy ténylegesen tébb embert
irdnyitott, vezetdi feladatokat is elldtott veliik
kapcsolatban és a tdrsasdg létszdma,
felépitése, iranyitdsi strukturdja is indokolta a
vezetBi funkciot, egyéb esetben az MNB a
gyakorlatot nem  fogadja el vezetdi
gyakorlatként.

FIGYELEM! A kérelem benyuljtasa el6tt javasolt
tanulmanyozni az MNB honlapjanak
Engedélyezés/Altalanos informaciok fulén
megtalalhato altalanos tartalmu Q&A-ket.

Az  engedélykérelemhez benyujtandé iratokra
vonatkozéan tovabbi informacié talalhaté az
engedélyezési Utmutatoban.
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