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Témakör  Javadalmazási politika  

Kérdés  A munkaviszony megszüntetéséhez kapcsolódó juttatásokat hol 
kell feltüntetni a javadalmazási adatszolgáltatásban?  

MNB álláspont  A végkielégítésnek minősülő kifizetéseket a megfelelő 
teljesítményjavadalmazási sorok megfelelő celláiban szükséges 
feltüntetni. 
Amennyiben a munkaviszony megszüntetéséhez egyéb kifizetett 
összeg (értsd: végkielégítésnek nem minősülő kifizetés) 
kapcsolódott, akkor azt az általános javadalmazási adatokkal 
azonos módon az alap- és teljesítményjavadalmazási sorok 
megfelelő celláiban kell feltüntetni. 
Az MNB felhívja ugyanakkor a figyelmet arra, hogy a 
teljesítményjavadalmazás és az alapjavadalmazás arányának, 
valamint a halasztás és az eszközök formájában történő kifizetés 
szabályainak való megfelelést a javadalmazási politika 
alkalmazásáról szóló 3/2017. (II. 9.) MNB ajánlás 141. pontjában 
meghatározottak szerint szükséges biztosítani. 
(Lásd még: 12/2016. kérdés) 

 


