A Magyar Nemzeti Bank 8/2022. (V.13.) szdmu ajanlasa
a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok altal kotelez6en elkészitendd helyreallitasi tervrél

I. AZ AJANLAS CEUA ES HATALYA

Az ajanlas célja a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok altal kotelez6en elkészitendd
helyreallitasi tervvel kapcsolatban a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB) elvarasainak
megfogalmazdsa, és ezzel a jogalkalmazads kiszdmithatésaganak novelése, a vonatkozd
jogszabdlyok egységes alkalmazasanak elGsegitése. A 2008-ban kirobbant pénziigyi valsag
ramutatott a valsagkezelési mechanizmusok nem kell6en hatékony voltara és hidnyossagaira. A
valsdgot kovetl idészak tapasztalatai alapjan unids szinten is megfogalmazddott az a cél, hogy a
hitelintézetek, befektetési vallalkozasok valsaghelyzet esetén képesek legyenek dllami beavatkozas
nélkul kezelni a kialakult helyzetet. A bankmenté intézkedésekkel ellentétben ezen szabalyozasi
rendszer kifejezetten arra torekszik, hogy a vdlsdgban lévS intézmények helyzetét ne allami
pénziigyi tdmogatassal, addéfizet6i hozzajaruldssal oldjdk meg, hanem az intézmény vagy csoport
még id6ben tudja kezelni a kialakuldban 1évé vagy mar bekovetkezett valsaghelyzetet. Ennek
érdekében elengedhetetlen, hogy az intézmények a pénziigyi helyzetiikben bekovetkezett jelentés
romlds esetén annak helyredllitasa céljabdl meghozandd intézkedéseket tartalmazé helyredllitasi
tervet készitsenek, és azt rendszeresen aktualizaljak.

Ezt a kdvetelményt — a vonatkozd unids irdnyelvi rendelkezéseket?! tiltetve — a hitelintézetekrél
és a pénzlgyi vallalkozasokrol szl 2013. évi CCXXXVII. torvény (a tovdbbiakban: Hpt.) 114. §-3,
illetve a befektetési vallalkozdsokrdl és az arutézsdei szolgdltatokrol, valamint az altaluk végezhetd
tevékenységek szabdlyairdl szolé 2007. évi CXXXVIIL. torvény (a tovdbbiakban: Bszt.) 102. §-a
rogziti, amely jogszabalyi el6irds alkalmazasahoz szorosan kapcsolddik a 2014/59/EU eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelvnek a helyreadllitasi tervek, szandlasi tervek és csoportszintl szandlasi
tervek tartalmat, az illetékes hatdsag altal a helyreallitasi tervek és csoportszint helyredllitasi
tervek tekintetében értékelendé minimumkoévetelményeket, a csoporton bellli pénzigyi
tdmogatas feltételeit, a flggetlen értékel6kre vonatkozd kdovetelményeket, a leirasi és atalakitasi
hataskorok szerzédéses elismerését, az értesitési kovetelmények és a felfliggesztésre vonatkozé
kdzlemény eljarasait és tartalmdat, valamint a szandldsi kollégiumok operativ mikodését
meghatdrozd szabdlyozastechnikai standardok tekintetében torténd kiegészitésérdl szolé 2016.
marcius 23-ai 2016/1075/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet [a tovabbiakban:
2016/1075/EU felhatalmazdason alapuld bizottsagi rendelet]. A helyreallitasi tervek készitésével

L A hitelintézetek tevékenységéhez vald hozzéférésrél és a hitelintézetek prudencidlis feligyeletérdl, a 2002/87/EK irdanyelv modositasardl, a
2006/48/EK és a 2006/49/EK irdnyelv hatélyon kivil helyezésérél sz616 2013. junius 26-i 2013/36/EU eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv 74.
cikke, valamint

a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok helyredllitdsat és szandlasat célzo keretrendszer létrehozdsardl és a 82/891/EGK tandcsi irdnyelv, a
2001/24/EK, 2002/47/EK, 2004/25/EK, 2005/56/EK, 2007/36/EK, 2011/35/EU, 2012/30/EU és 2013/36/EU iranyelv, valamint az 1093/2010/EU és a
648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet mddositasardl sz616 2014. majus 15-i 2014/59/EU eurdpai parlamenti és tandcs irdnyelv (a
tovabbiakban: BRRD) 5. cikke



Osszefliggésben az Eurdpai Bankhatdsag (a tovabbiakban: EBH) irdnymutatdsokat és ajanlast is
megfogalmazott?.

Az Uj MNB ajanlds kiadasat dontéen a helyreallitdsi terv indikatorairdl szélé Gj EBH
irdnymutatasokban foglaltak implementalasa indokolja (EBA/GL/2021/11), melyben a
helyreadllitdsi tervek krizishelyzetben tortén6é hatékonysdgdnak novelése érdekében az EBH
maddositotta a helyreallitdsi indikatorok korét, tovabba meghatarozta a téke- és likviditasi
indikatorokndl a beavatkozasi kiiszob minimalis szintjét.

Az MNB jelen ajanlas kozzétételével biztositja a vonatkozdé EBH irdnymutatasoknak és ajanlasnak
valé megfelelést.

A Hpt. 114. §-a, illetve a Bszt. 102. §-a, valamint a 2016/1075/EU felhatalmazason alapuld
bizottsadgi rendelet rogziti, hogy — az ardnyossag elvének figyelembevételével — mely
informdcidknak kell szerepelnilik a helyredllitasi tervben. Jelen ajanlas a teljes helyreallitasi terv
felépitéséhez, az egyes pontok tartalmdnak értelmezéséhez, kialakitdsahoz kivan segitséget
nyujtani.
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Az ajanlds cimzettjei a Hpt. és a Bszt. elGirasa alapjan helyreallitasi terv készitésére kotelezett
hitelintézetek és befektetési vallalkozasok (a tovabbiakban egyutt: intézmény).

Jelen ajanlas a jogszabalyi rendelkezésekre teljeskdrlien nem utal vissza az elvek és elvarasok
megfogalmazasakor, az ajanlas cimzettjei a kapcsolddd jogszabalyi elGirasoknak valé megfelelésre
azonban természetesen tovabbra is kotelesek.

Az ajanldsban foglaltak 6sszhangban alinak a pénzligyi szervezetek mikodésének eurdpai kereteit
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meghatdrozo elGirasokkal.

Jelen ajanlas adatkezelési, adatvédelmi kérdésekben iranymutatdast nem fogalmaz meg, a
személyes adatok kezelése vonatkozasaban semmilyen elvarast nem tartalmaz, és az abban foglalt
kdvetelmények semmilyen médon nem értelmezhet6k személyes adatok kezelésére vonatkozd
felhatalmazdsnak. Az ajanlasban rogzitett felligyeleti elvardsok teljesitésével 6sszefliggésben
torténé adatkezelés kizarélag a mindenkor hatalyos adatvédelmi jogszabdlyi rendelkezések
betartdsaval végezheté.

2 EBA Guidelines on recovery plan indicators / Irdnymutatasok a helyredllitasi terv indikatorairdl (EBA/GL/2021/11)
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/recovery-and-resolution/guidelines-on-recovery-plans-indicators

EBA Recommendation on the coverage of entities in a group recovery plan / EBH Ajanlas a szervezetek csoportszint(i helyreallitasi tervben vald
szerepeltetésérél (EBA/REC/2017/02)
https://www.eba.europa.eu/documents/10180/2101139/Recommendation+on+coverage+of+entities+in+group+recovery+plan_HU.pdf/9597f67a-5fb8-4678-baal-17f6ce7a28c9

EBA Guidelines on the range of scenarios to be used in recovery plans / EBH iranymutatasok a helyreéllitasi tervek részeként alkalmazando
forgatékonyvekrdl (EBA/GL/2014/06)
https://www.eba.europa.eu/documents/10180/984909/EBA 2014 HU.pdf/38bdf06a-007f-44a7-bc31-deb9189dce00

2/36


https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/recovery-and-resolution/guidelines-on-recovery-plans-indicators
https://www.eba.europa.eu/documents/10180/2101139/Recommendation+on+coverage+of+entities+in+group+recovery+plan_HU.pdf/9597f67a-5fb8-4678-baa1-17f6ce7a28c9
https://www.eba.europa.eu/documents/10180/984909/EBA_2014_HU.pdf/38bdf06a-007f-44a7-bc31-deb9189dce00

Il. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1. Jelen ajanl3s alkalmazasaban:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

csoporton beliili garanciavdllalds: a pénziigyi kozvetitérendszer egyes szereplSinek
biztonsagat erGsité intézményrendszer tovabbfejlesztésérdl szold 2014. évi XXXVIL.
torvényben (a tovabbiakban: Szantv.) ekként meghatarozott fogalom;

csoport szempontjabdl relevdns szervezet: minden olyan jogi személy és fioktelep, amely
megfelel a 2016/1075/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet 7. cikk (2) bekezdés
a)-e) pontjaban foglalt feltételek barmelyikének, fliggetlenil attél, hogy az adott szervezet
relevans-e barmely, az Eurdépai Unid (a tovabbiakban: EU) masik tagallama vagy az Eurdpai
Gazdasagi Térségrél sz6lé megallapodasban részes mas dllam vagy azok pénzigyi
kdzvetitérendszere szempontjabdl;

csoportszintii helyredllitdsi terv: a Hpt. 114. § (8)-(11) bekezdésének, illetve a Bszt. 102. § (8)-
(10) bekezdésének, valamint a jelen ajanldasnak megfelel6en elkészitett helyreallitasi terv,
melyet az Osszevont alapu felligyelet ala tartozé intézmény mindazon vdllalkozdsokra
kiterjed6en készit, amelyekre a csoport tagjaiként az 6sszevont alapu felligyelet kiterjed,
vagy amelyet nemzetkézi csoportok esetében az EU-szint(i anyavallalat a vonatkozé eurdpai
szint(i el6irdsoknak, iranymutatdsoknak és ajanlasoknak megfelelGen készit;

csoportszintli pénziigyi tdmogatdsi megdllapodds: a Hpt.-ben, illetve a Bszt.-ben ekként
szabalyozott szerz6dés;

egyéb rendszerszinten jelent6s intézmény (0O-Sll): a Hpt.-ben ekként meghatarozott
hitelintézet;

EU-szintli anyavdllalat: a hitelintézetekre vonatkozé prudencialis kovetelményekrdl és a
648/2012/EU rendelet moddositasardl szélé 2013. junius 26-i 575/2013/EU eurdpai
parlamenti és tanacsi rendeletben (a tovdbbiakban: CRR), valamint a befektetési
véllalkozasokra vonatkozdé prudencialis kovetelményekrél, valamint az 1093/2010/EU, az
575/2013/EU, a 600/2014/EU és a 806/2014/EU rendelet mddositasardl szélé 2019.
november 27-ei 2019/2033/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben (a tovabbiakban:
IFR) ekként meghatdrozott fogalom;

fioktelep: a kilfoldi székhely( vallalkozdsok magyarorszagi fidktelepeir6l és kereskedelmi
képviseleteirdl sz6l16 1997. évi CXXXII. toérvényben ekként meghatarozott fogalom;

f6 lizletagak: a Szantv.-ben ekként meghatarozott fogalom;

globdlisan rendszerszinten jelentds intézmény (G-Sll): a Hpt.-ben ekként meghatarozott
hitelintézet;

helyi szinten relevdns szervezet: minden olyan jogi személy és fidktelep, amely ugyan nem
tartozik a csoport szempontjabdl relevans szervezetek kozé, de amely a 2016/1075/EU
felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet 7. cikk (1) bekezdés b) pontja szerinti
hozzarendelés alapjan, az altala betoltott kritikus funkciora tekintettel egy vagy tobb EU
tagdllam vagy annak pénzligyi kozvetitérendszere szempontjabdl fontos;

helyredllitasi terv: a Hpt.-ben, illetve a Bszt.-ben ekként meghatarozott fogalom;
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1.12.

1.13.

1.14.
1.15.

1.16.

1.17.

2.

kis intézmény: ,A tGkemegfelelés belsé értékelési folyamata (ICAAP), a likviditds
megfelel6ségének bels6 értékelési folyamata (ILAAP) és fellgyeleti feltlvizsgalatuk, valamint
az Gzleti modell elemzés (BMA)” cim(i mddszertani kézikonyv alapjan ekként meghatarozott
intézmény;

jelentbs-plusz” besoroldsu fioktelep: a jelentés fidktelepek felligyeletér6l szélé EBH
iranymutatasok (EBA/GL/2017/14) alapjan az MNB altal ebbe a kategdridba sorolt fidktelep;
kritikus funkcidok: a Szantv.-ben ekként meghatarozott fogalom;

lényeges vdltozds: a 2016/1075/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletben ekként
meghatarozott fogalom;

rendszerszinten jelentds fioktelep: a Hpt.-ben, illetve a Bszt.-ben ekként szabalyozott
fioktelep;

teljes helyredllitdsi képesség: valamely intézmény vagy csoport Osszesitett képessége
pénzigyi helyzetének rendezésére, miutan abban jelentés mértékl romlas tortént.

Ill. ALTALANOS ELVARASOK

Elvart, hogy az intézmény az ajanlasban foglalt felligyeleti elvarasokat az alkalmazott tzleti
modell jellegével, tovabba az intézmény, illetve csoport altal folytatott szolgdltatasi
tevékenységek sajatossdgaival — beleértve a szervezeti formabdl adédd jellemzéket is —,
kiterjedtségével és Osszetettségével, kockazati profiljaval, valamint a pénzigyi
kozvitérendszerben betoltott szerepével 06sszhangban alkalmazza. EU-szintl csoport
magyarorszagi leanyvallalataira vonatkozé csoportszintl helyreallitasi terv készitése soran az
MNB elvérja, hogy az ajanlasban leirtakat a lednyvallalatok az anyavallat/csoport altal
meghatdrozott keretek kozott érvényesitsék, melynek teljesiilése esetén a magyarorszagi
lednyvallalat eltekinthet az egyedi helyredllitasi terv készitésétdl.

Az intézmény a helyreallitasi tervet a Hpt., illetve a Bszt. vonatkozé rendelkezéseinek és a jelen
ajanlas elvarasainak figyelembevételével allitja 6ssze.

Az alkalmazas szintje és a konszolidacid kore tekintetében az MNB a jelen ajanlasban foglaltak
kovetését a CRR és az IFR szerint varja el.

77 7

IV. A HELYREALLITASI TERV TARTALMARA VONATKOZO ELOIRASOK

IV.1. ALTALANOS TARTALMI ELVARASOK

Az MNB elvarja, hogy a helyreallitasi terv kell6en részletes legyen, és kiilonféle silyossagu
helyzetekre kidolgozott forgatokonyvek esetén alkalmazandd, realis feltételezéseken
alapuljon. Tovabbi elvards, hogy a helyreallitdasi terv atfogd legyen, a benne foglalt
intézkedések rovid idén belil helyre tudjak allitani az intézmény életképességét, akar sulyos
pénzigyi stresszhelyzetben is. A helyreallitasi terv tartalmat tekintve is elvart, hogy
érvényeslljon az ardnyossag 2. pont szerint elve.
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6. A helyreadllitasi terv tartalmat illetéen az ajanlasban megadott tartalom nem teljes korl
irdnymutatas az intézmény részére. Az MNB elvarja, hogy az egyes pontokat az intézmény
egyedileg toltse meg tartalommal a vonatkozd jogszabalyi el6irdsok figyelembevételével,
tovabba az intézmény Uzleti modelljével, az altala folytatott szolgaltatasi tevékenységek
sajatossdgaival, kiterjedtségével, Osszetettségével és kockazataival, valamint a pénzigyi
kozvetitérendszerben betdltott szerepével 6sszhangban. Az ardnyossag elvének alkalmazasa
nem jelentheti azt, hogy az intézmény egyes pontok bemutatasatol teljes mértékben eltekint,
csupan a tartalom mélysége és részletezettsége valtozhat. A komplex ICAAP fellilvizsgalat ala
tartozé intézmény esetében az MNB a tartalmi elemeket tekintve részletesebb helyreallitasi
terv készitését vdrja el, nem tartja elfogadhaténak az ardnyossag elvének alkalmazdasat a
helyreallitasi terv tartalma vonatkozasaban.

7. Az intézmény dltal kidolgozott helyredllitasi terv a jelen ajanlasban foglaltakhoz képest
tartalmazhat 0 elemeket, de a megadott f6 témdk mindegyikére szilikséges kitérni az
aranyossag szempontjat szem el6tt tartva. A helyredllitasi terv felépitése, az egyes fejezetek
sorrendje tekintetében szintén eltérhet az ajanldsban foglaltaktél az intézmény, de
biztositania szlikséges, hogy a helyreallitdsi terv atgondolt, koherens, logikusan felépitett
dokumentum legyen. Egyes pontok esetében el6fordulhat, hogy mar rendelkezésre all kilon
szabalyozas, a helyredllitasi tervben az ezekre vald hivatkozas elfogadhatd, azonban ezekre a
szabalyzatokra is vonatkoznak a helyreallitasi tervvel kapcsolatos kotelezettségek és elvarasok
(ismernie kell az irdnyitasi jogkorrel rendelkezd vezet§ testiiletnek ezek tartalmat is, kotelezd
felllvizsgalati elGiras stb.). Amennyiben ezek a szabdlyzatok az adatszolgaltatas keretében
nem allnak az MNB rendelkezésére, akkor a helyredllitasi terv benyujtasakor ezeket is csatolni
szlikséges.

IV.2. A HELYREALLITASI TERV FELEPITESE

8. A helyreallitasi tervnek — figyelembevéve a Hpt.-ben, a Bszt.-ben, valamint a 2016/1075/EU
felhatalmazdason alapulé bizottsagi rendeletben el8irt kételezé tartalmi elemeket is — legaldbb
az alabbi f6 fejezeteket javasolt tartalmaznia:

a) Osszefoglald a helyreallitasi terv legfontosabb elemeirdl,

b) irdnyitadsi struktura, ezen belll legaldabb annak ismertetése, hogy a helyreallitasi terv
hogyan illeszkedik az intézmény vallalatiranyitasi rendszerébe, ideértve a helyreallitasi
terv kidolgozasahoz és végrehajtasahoz kapcsolddé felelGsségi koroket,

c) stratégiai értékelés, ezen belil:
ca) az intézmény kritikus funkciéinak meghatdrozasa,
cb) az intézmény kritikus funkciéi miikodésének fenntartasahoz sziikséges, a likviditassal

és a fizet6képességgel (szolvencidval) kapcsolatban tervezett [épések,
cc) a helyreallitasi terv minden egyes lényeges lépéséhez sziikséges, becslilt id6keret,
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cd) a helyredllitasi terv esetleges végrehajtasat gatlé tényezlk leirdsa, ideértve az
Ugyfelekre, a szerz6déses partnerekre, valamint — 6sszevont alapu felligyelet ald
tartozé intézmény esetén — a csoport tobbi tagjara gyakorolt hatdsokat is,

ce) az intézmény f6 Uzletdgai, mikodési folyamatai és eszkozei értékének, valamint
értékesithet6ségének meghatdrozasara irdnyuld eljarasok, valamint értékesitésiikhoz
sziikséges lépések és azok becsiilt id6kerete,

cf) a Hpt. 79. §-dban, illetve a Bszt. 105. §-aban meghatarozott t6kekovetelmény
megdbrzéséhez kapcsolddd szabalyok, lehetséges |épések,

cg) szabalyok és |épések annak biztositdsara, hogy az intézmény megfeleléen hozzaférjen
valsaghelyzeti finanszirozasi forrasokhoz,

ch) a kotelezettségek szerkezetének atalakitasara irdnyuld szabdlyok és intézkedések,

ci) afé Uzletagak szerkezetének atalakitasara iranyuld szabalyok és intézkedések,

cj) a fizetési, elszamolasi rendszerekhez és egyéb infrastruktirdkhoz torténé hozzaférés
fenntartasahoz szlikséges szabdlyok és intézkedések,

ck) az intézmény altal tett vagy tervezett el6készit6 lépések a helyredllitasi terv
végrehajtdsanak elémozditdsara, ideértve az intézmény esetleges tGkeemelésérdl
sz6l6 dontést korlatozd szabdlyok fellilvizsgalatat is,

cl) arra vonatkozd elemzés, hogy a helyreallitasi tervben vazolt korilmények kozott az
intézmény hogyan és mikor igényelhet a jegybanki feladatkérében eljar6 MNB
mérlegelési jogkorébe tartozd rendkivili likviditasi hitelt, ideértve a lehetséges
fedezetet is,

cm) az MNB altal alkalmazhatd intézkedést, kivételes intézkedést kivalté esemény
teljestlésekor az intézmény részérdl alkalmazando lehetséges l1épések,

cn) feltételek és eljarasok a helyredllitasi tervben foglalt intézkedések intézmény altal
torténd gyors végrehajtasa biztositdsahoz,

co) alternativ forgatékdnyvek az intézmény egyedi m(ikodése szempontjabdl sulyos
makrogazdasagi, illetve a pénziigyi kozvetitérendszerben fennallé 4dltalanos
valsaghelyzet kialakuldsahoz kapcsoléddan,

d) kommunikacios és kozzétételi terv, valamint
e) a helyredllitas soran alkalmazhatd intézkedések kivitelezéséhez sziikséges esetleges
tovabbi intézkedések, nyomonkovetés.

IV.3. A HELYREALLITASI TERV EGYES FO FEJEZETEIVEL KAPCSOLATOS RESZLETES ELVARASOK

IV.3.1. A HELYREALLITASI TERV OSSZEGZESE, OSSZEFOGLALO A HELYREALLITASI TERV
LEGFONTOSABB ELEMEIROL

9. Ebben a fejezetben javasolt 0sszegezni a helyredllitasi terv f6 pontjait, lényeges elemeit,
amelyek a kés6bbiekben részletesen kifejtésre keriilnek. Az 6sszefoglalénak javasolt
tartalmaznia:
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a vallalatiranyitassal kapcsolatos legfontosabb informacidkat,

) Osszefoglalét a stratégiai elemzésrél, valamint a teljes helyredllitasi kapacitasrol,

a legutébbi helyreallitasi terv elfogadasa ota az intézményt/csoportot vagy a

helyreallitasi tervet érint6 legfontosabb mddositasokat,

) a 2016/1075/EU felhatalmazdson alapuld bizottsagi rendelet szerinti lényeges

valtozasokat,

e) a kommunikacids és kozzétételi terv 0sszegzését, és

f)

a helyredllitasi terv alkalmazhatdsaga érdekében megteendd el6készits [épéseket.

IV.3.2. IRANYITASI STRUKTURA BEMUTATASA

10. Ebben a fejezetben javasolt bemutatni a helyreallitasi terv készitésének, jovahagyasanak és

alkalmazasanak folyamatdt. Az MNB elvdrja, hogy a helyreallitasi terv e fejezete legalabb az

aldbbiakat tartalmazza:

a) a helyreallitasi terv kidolgozasi folyamatdnak leirdsat, ezen belll:

b)

c)

aa)

ab)

ac)

ad)

a helyreallitasi terv egyes fejezeteinek elkészitéséért - ideértve azt is, hogy mely
szervezeti egység szamitja a helyreallitasi tervben hasznalt indikatorok értékeit -,
megvaldsitdsaért és felllvizsgalataért felel6s személyek, szervezeti egységek
nevesitését,

a teljes helyreallitdsi terv naprakészségéért felelés személy meghatarozasat és a
helyreadllitdsi terv 72. pont szerinti fellilvizsgalata esetén kovetend6é folyamat
bemutatasat,

annak bemutatasat, hogy hogyan kerdilt a helyreallitasi terv integraldsra az intézmény
vallalatiranyitasi és kockazatkezelési rendszerébe, valamint

amennyiben az intézmény egy csoport tagja, ugy azokat a csoporton bellli
intézkedéseket és megallapoddsokat, amelyek biztositjdk a helyreallitds soran
alkalmazandd intézkedések 6sszhangjat a csoport és az egyedi intézmény kdzott.

a helyreadllitasi terv jovahagyasi folyamatanak bemutatasat, kitérve a jovahagydsban részt

vevl belss és kiilsé irdnyitd és kontroll funkcidt betolté testiletek (igazgatdsag, felligyel6

bizottsag, audit bizottsag, bels6 ellenbrzés, kockdzatkezelési bizottsag stb.) szerepére is,

azoknak a feltételeknek és folyamatoknak a leirdsat, amelyek a helyreallitasi intézkedések

id6ében torténd végrehajtasahoz sziikségesek, ezen beliil:

ca)

cb)

cc)

az intézmény tékehelyzetére, likviditasi helyzetére, jovedelmez6ségére, miikodésére
vonatkozo lehetséges és relevans veszélyek, fenyegetések bemutatdsat, és hogy
ezeket milyen indikatorokkal tudja az intézmény nyomon kovetni,

a t6kehelyzetre, likviditasi helyzetre és a jovedelmez6ségre vonatkozd lehetséges
veszélyek, fenyegetések értékelését,

a helyredllitasi tervben megjel6lt valamely indikdtorhoz kapcsolddd kiiszobérték
bekovetkezése esetén kdvetendd belsé eszkaldcids és dontési folyamat bemutatasat
és annak leirasat, hogy milyen feltételek bekovetkezése esetén, hogyan, milyen
dontési folyamaton keresztiil, kiknek a bevonasaval torténik annak a meghatarozasa,
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11.

12.

13.

11111

kitérni arra is, hogy az adott folyamatban kinek milyen felelssége van, illetve, hogy
milyen id&igénye van a helyreallitasi intézkedés végrehajtasanak,

cd) azon kritériumok meghatdrozasat, amelyek alapjan az intézmény egyik vagy masik
opcio alkalmazdasarol dont,

ce) azon folyamat részletes leirasat, hogy az intézmény miként értesiti az MNB-t arrdl,
hogy valamelyik kiiszobértéket elérte,

d) annak bemutatdsat, hogy az intézmény vagy csoport kockdzatkezelési rendszerével
hogyan biztositjdk a helyreallitasi terv konzisztenciajat, valamint azoknak a korai
el6rejelz6 mutatdknak a leirdasat, amelyeket az altaldnos kockazatkezelés soran figyelnek,
és amelyek el6re jelezhetik a helyredllitasi tervben szerepl6 indikatorok bekovetkezését,
valamint

e) a vezetdi informdcids rendszer ismertetését, és annak bemutatdsat, hogy a vezetdi
informdacids rendszerek hogyan képesek az érintettek részére a dontések meghozataldhoz
szlikséges informacidk megfelel6 id6ben és megbizhaté modon térténd eljuttatdsara.

IV.3.3. STRATEGIAI ERTEKELES

A stratégiai értékelés az MNB elvardsa szerint két f6 részbdl all, az els6 részben javasolt
bemutatni az intézmény vagy csoport felépitését, strukturdjat, meghatarozni a f6
tevékenységeket, az intézmény/csoport mikodését érints kritikus pontokat, mig a masodik
részben a helyredllitdsi intézkedéseket sziikséges szamos szempontot figyelembevéve
részletesen bemutatni.

1IV.3.3.1. Csoport, intézmény bemutatdsa

Ebben a fejezetben az intézmény bemutatja tevékenységeit, az azok végzéséhez kialakitott
Uzleti terlleteket és azok egymadssal valé kapcsolatat, a csoportkapcsolatokat (ideértve a
fioktelepek és a lednyvallalatok tevékenységeit, valamint mikédési strukturajat). Osszevont
alapu felligyelet ala tartozé intézmény esetében elvards, hogy a bemutatds az 6sszevont alapu
felGgyelet ala tartozo valamennyi vallalkozdasra terjedjen ki, figyelembevéve a csoportszint(
helyreallitasi terv készitésére vonatkozé elvarasokat.

Az MNB elvarja, hogy a helyredllitasi terv dltal lefedett intézmény(ek) bemutatasa legaldbb az
aldbbiakat tartalmazza:

e se s

intézmények tartoznak a csoport szempontbdl relevans szervezetek, és a helyi szinten
relevdns szervezetek korébe, ezen belll megjelélve a rendszerszinten jelentGs
fioktelepeket,

b) intézményenként az lizleti modell bemutatasat és az lzleti tervet, ezen belil annak a
felsoroldsat, hogy mely f6 Uzletagakban és orszagokban aktiv az intézmény (akar
rendszerszinten jelentés fidktelepen vagy leanyvallalaton keresztiil),
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c) alegfontosabb zleti tertiletek és a kritikus funkcidk azonositasat, és
d) annak a folyamatnak, illetve mérészamoknak a bemutatdsat, amelyekkel meghatdrozza
az intézmény a legfontosabb Uzleti tertleteket és kritikus funkcidkat.

14. A megfeleltetés soran elvaras, hogy az intézmény részletesen mutassa be, hogy az egyes
jogilag elkllonilt szervezeteken bellil milyen Gzleti terlletek miikodnek, ott milyen
tevékenységet folytatnak. Az egyes leanyvallalatok kapcsan elvart, hogy az intézmény megadja
a jellemz6 adatokat: pl. létszam, likvid eszkdz, finanszirozdsi sziikséglet, nagykockazati
kitettség, nyereség-veszteség és téke adatok, mérlegféosszeg.

15. Az intézményt, illetve csoportot bemutaté fejezetben javasolt kitérni a helyreallitasi terv altal
lefedett intézmények kozotti jogi és pénziigyi kapcsolatokra, elvdrds a csoporttagok kozotti
kapcsolatok bemutatdsa, beleértve a csoporthoz tartozé leanyvallalatokat, illetve
fioktelepeket is. Az MNB elvdrasa alapjan a fejezetnek részletesen tartalmaznia szilikséges:

a) a csoporton beliili pénziigyi kapcsolatok leirdsdt, kitérve a csoporton belili Ggyletekre
és finanszirozasi kapcsolatok bemutatdsdra, a csoporton belili t6kemozgasokra, és a
csoporton belili garancidkra, amelyek helyreallitasi intézkedésként alkalmazhatdak,

b) a jogi kapcsolatok bemutatdsdt, amely tartalmazza a csoporton belili |ényeges
megallapodasokat (pl. tAmogatdsi megdllapodas, nyereség vagy veszteség transzferrdl
sz6l6 megallapodas),

c) a mikédési szempontu sszekapcsoldddsok leirdsdt, amelyben javasolt kitérni azokra a
funkciokra, amelyek a csoporton belil centralizdltak és a csoport vagy az egyes
intézmények mikodtetése szempontjabdl jelentések, ezen belil is részletezendé az
informatikai, treasury, kockazatkezelési és adminisztrativ funkciék bemutatasa,
tovabba

d) a csoportszintii pénziigyi tadmogatdsi megdllapodds bemutatdsdt, ezen belil az érintett
felek, a tamogatas formdja és a felhasznalasi feltételek megnevezését.

16. Az MNB elvarja, hogy az intézmény, illetve csoport kiilsé kapcsolati rendszere kapcsan
bemutassak:

a) a legnagyobb partnerekkel szemben fenndllé jelentés koveteléseket és
kotelezettségeket,

b) a helyreallitasi terv altal lefedett intézmény altal mds piaci szereplének nyujtott jelentés
pénzigyi termékeket, szolgaltatasokat, és

c) a helyredllitasi terv altal lefedett intézmények szamara harmadik fél altal nyujtott
alapvet6 szolgaltatasokat.

IV.3.3.2. Forgatokonyvek, indikatorok és intézkedések

17. A helyreadllitasi tervnek nem célja a valsaghelyzeteket elGidéz6 tényezdk el6rejelzése, sokkal
inkdbb annak értékelése, hogy az intézmény helyreallitdsi eszkdézrendszere mennyire
széleskor(, ellendlld és hatékony a legkiilonfélébb tipusu és mélységl sokkok kezelése
tekintetében.
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18. Ennek megfelel6en a helyreallitasi terv egyik legfontosabb eleme az intézmény, csoport lGzleti
tevékenységének stratégiai elemzése és —a nem szokdsos Uzletmenet esetére — a megfeleld
intézkedések meghatarozasa. E cél érdekében az MNB elvarasa alapjan a helyreallitasi terv
masodik részében az intézmény menii jelleggel (tobb lehet&séget felsorolva) kifejti a kiilonféle
— egyedi vagy rendszerszintli — pénzligyi stresszhelyzetek esetén rendelkezésére alld
eszkdzoket, értékeli az egyes opcidk megvaldsithatdsdgat és az alkalmazdsuk lehetséges
hatdsait. Elvart, hogy a helyredllitasi tervben az intézmény definialja, hogy mely kilsé vagy
belsé korilményekre visszavezethetd esetekben tekinti helyzetét valsagosnak (t6ke, likviditas
stb. valsaghelyzet) és azt, hogy mely szervezeti egységének, testiiletének feladata a
valsaghelyzet deklaraldsa.

IV.3.3.2.1. Stressz szcenariok (feltevések és forgatokonyvek)

19. Az MNB elvardsa alapjan ebben a fejezetben az intézmény a kialakitott helyreallitasi
lehet6ségek hatékonysagat ellen6rzi kilonb6z6, altala kidolgozott stresszhelyzet
forgatokonyvek kialakitasaval és lefuttatasaval. Ennek soran az intézmény definidlja a
kilonféle stressz szcendridkat, majd értékeli azok lehetséges hatdsait és kiilonféle stressz
szituaciok esetében teszteli az egyes helyreallitdsi opcidk hatékonysagat. Az egyes stressz
szitudcidkat ugy javasolt megadni, hogy azok az intézmény szempontjabdl kell6en sulyos
negativ hatasokat szimuldljanak, bekdvetkezésik valdszinli, és a helyreallitasi tervben
meghatarozott beavatkozasi kiisz6bok elérése szempontjabdl relevans legyen.

20. Az aranyossag 2. pont szerinti elvét figyelembevéve elvart, hogy a forgatokonyvek szdma
aranyos legyen kiilonosen az intézmény vagy csoport Uzleti modelljének, tevékenységének
jellegével, méretével, a mas intézményekkel és altaldnossaghan a pénzigyi
kdzvetitérendszerrel fennalld kapcsolatrendszerével, valamint finanszirozasi modelljeivel.

21. Az MNB elvarasa alapjan minden egyes forgatékonyvet ugy sziikséges kialakitani, hogy
megfeleljen az alabbi kovetelmények mindegyikének:

a) a forgatokonyv az érintett intézmény vagy csoport szempontjabdl leginkdbb relevans, a
pénzigyi kozvetitérendszer egészét érintd, valamint intézményt vagy csoportot érinté
eseményeken alapul, figyelembevéve — egyéb vonatkozé tényez6k mellett — annak lzleti
és finanszirozdsi modelljét, tevékenységeit és szerkezetét, méretét és mas
intézményekkel, illetve 4dltaldnossdagban a pénzigyi kozvetitérendszerrel fennalld
kapcsolatrendszerét, tovabba kilondsen az intézmény vagy csoport feltart sériilékeny
pontjait és gyengeségeit,

b) aforgatékdnyv olyan eseményeket vetit elére, amelyek bekovetkezése az intézmény vagy
csoport fizetésképtelenségével vagy annak veszélyével fenyegetne3, amennyiben nem
tennének id6ben helyreadllitasi intézkedéseket, valamint

c) aforgatokonyv rendkiviili, de elképzelhet6 eseményeken alapul.

3 Szantv. 17. § (1) bekezdés a) pontja és (2) bekezdése
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22.

23.

Elvart, hogy minden forgatokényv tartalmazza az eseményeknek az intézmény vagy csoport
legalabb alabbiakban felsorolt aspektusaira gyakorolt hatdsanak értékelését:

a) rendelkezésre all6 t6ke,

b) rendelkezésre allé6 MREL-képes forrasok és a MREL-megfelelésre gyakorolt hatds,

c) rendelkezésre all6 likviditas,

d) kockazati profil,

e) jovedelmezGség,

f) Gzletvitel, ideértve a fizetési és elszamolasi mliveleteket, és

g) jo hirnév.

Javasolt a forditott stressz tesztek hasznalata is. A forditott stressz tesztek kiindulépontként
szolgdlhatnak olyan forgatékonyvek kidolgozasa esetében, amelyek csupan ,,nemteljesités-
kozeli” helyzeteket vizsgdlnak — azaz olyan helyzeteket, amelyekben a helyreallitasi
intézkedések sikeres végrehajtdsa hidanydban az intézmény vagy csoport Uzleti modellje
életképtelenné vdlna.

Pénziigyi stresszhelyzeti forgatokényvek

24,

25.

26.

27.

28.

Elvart, hogy az intézmény legaldbb egy forgatdkonyvet dolgozzon ki az alabbi tipusu
események mindegyike tekintetében:

a) ,rendszerszintli esemény”, azaz olyan esemény, amelynek sulyos hatranyos
kovetkezményei lehetnek a pénziigyi kozvetit6rendszerre vagy a realgazdasagra,

b) ,egyedi okokra visszavezethet6 esemény”, vagyis olyan esemény, amelynek sulyos
hatranyos kovetkezményei lehetnek egy adott intézményre, egy adott csoportra vagy egy
csoport egy intézményére, tovabba

c) egyidejlileg és egymassal kdlcsonhatasban bekovetkezd, rendszerszintl és egyedi okokra
visszavezethet§ események kombinacidja.

Az MNB elvarja, hogy a globalisan rendszerszinten jelent6s intézmény és az egyéb
rendszerszinten jelent8s intézmény haromnal tobb forgatdkdnyvet hatarozzon meg.

Az MNB elvarasa alapjan a forgatékonyveknek mind lassd, mind gyors lefolydasu kedvez6tlen
eseményeket sziikséges tartalmaznia.

Az MNB elvarasa szerint mind a rendszerszintl, mind az egyedi okokra visszavezethet6
eseményeken alapulé forgatékdnyveknek az adott intézmény vagy csoport szempontjabdl
leginkabb relevans eseményekre sziikséges vonatkozniuk, a 28. és 29. pontban
meghatdrozottak figyelembevételével.

A rendszerszintli eseményeken alapuld forgatékonyvek esetén legalabb a kovetkezd
rendszerszint(i eseményeknek az adott intézmény, csoport szempontjabdl vald relevancidjat
sziikséges vizsgalni:

a) jelentGs partner vagy szerz6dé fél pénzigyi stabilitast érinté fizetésképtelensége,
b) a bankkozi hitelezési piacon rendelkezésre all6 likviditas csokkenése,
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c) megnovekedett orszagkockazat és altalanos tSkekidramlas az intézmény vagy csoport
tevékenysége szempontjabdl jelentGs orszaghbdl,

d) az eszkozok arainak kedvez6tlen mozgdsai egy vagy tobb piacon, valamint

e) makrogazdasagi visszaesés.

29. Az egyedi okokra visszavezethet6 eseményeken alapulé forgatdkdnyvek esetén legaldbb a
kovetkez6 eseményeknek az adott intézmény, csoport szempontjabdl vald relevancidjat
sziikséges vizsgalni:

a) jelentGs partner vagy szerz6dé fél fizetésképtelensége,

b) az intézmény vagy csoport jé hirnevének csorbuldsa,

c) sulyos likviditaskiaramlas,

d) azon eszkozok arainak kedvezétlen mozgasai, amelyekben az intézmény vagy csoport
elsésorban kitettséggel rendelkezik.

e) sulyos hitelezési veszteségek, tovabba

f) mikodési kockazatbdl adddo sulyos veszteség.

1IV.3.3.2.2. Indikatorok és a kapcsolodoé kiiszobértékek meghatarozasa

30. Elvart, hogy az intézmény a helyreadllitasi tervben részletezze, hogy az esetleges negativ
folyamatok észlelésére milyen indikatorokat vdlaszt ki. Rogziteni sziikséges tovabba, hogy az
indikdtorokhoz meghatdrozott kiiszobértékek bekovetkeztekor mely vezet6i kort kell
értesiteni. Az MNB elvarja tovabba, hogy az intézmény el6re meghatarozott folyamatok szerint
dontson arrdl, hogy sziikség van-e tovabbi intézkedésekre, és ha igen, akkor milyen
intézkedések meghozatala indokolt. Kiemelendd, hogy az indikator megsértése nem aktival
automatikusan helyredllitasi intézkedést, hanem csak jelzi, hogy eszkaldciés folyamat inditasa
sziikséges annak eldontéséhez, hogy kell-e intézkedést hozni.

31. Elvart, hogy az indikatorok kdzott az intézmény egyrészt mennyiségi (kvantitativ) és minGségi
(kvalitativ) indikatorokat is jel6ljon ki, masrészt, hogy az intézmény legalabb az alabbi
kategdriak vonatkozasaban jeldljon ki indikatorokat:

a) tdke,

b) likviditas,

c) jovedelmezbség és
d) eszkdzmindség.

32. Az indikatorokat ugy sziikséges meghatarozni, hogy megfelel6en tiikrozzék az adott intézmény
jellemzé kockazatait, igy elvart az intézményt érint6 kiilsé folyamatokat értékel6 kiegészitd
indikatorok, a piaci és makrogazdasagi indikatorok hasznalata is. A kiegészit6 indikatorok
elhagyhatdék, ha az intézmény kell6en meg tudja indokolni az MNB felé, hogy ezek miért nem
relevdnsak az intézmény jogi formaja, lzleti modellje, kockazati szerkezete, mérete, és az
intézmény komplexitasa szempontjabdl. Az egyes kategéridkon belll az MNB altal minimalisan
elvart specifikus indikatorokat az ajanlds a 2. melléklete tartalmazza.
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33.

34.

35.

36.

Az MNB elvarja, hogy az intézmény foglalja bele a helyreallitasi tervbe a 2. melléklet szerinti
minimalisan elvart indikatorokat, kivéve, ha kielégitGen igazolni tudja az MNB felé, hogy
valamely specifikus indikator nem relevdns a jogi szerkezete, kockdazati profilja, mérete, illetve
Osszetettsége szempontjabdl, vagy hogy az azon piac sajatossagai miatt, amelyen az intézmény
mukodik, nem alkalmazhaté. Ebben az esetben elvart, hogy ahol lehetséges, az intézmény az
adott specifikus indikatort valtsa fel egy azonos kategéridba tartozd, szamara relevansabb
indikatorral. Amennyiben a 2. mellékletben szereplS specifikus indikdtorok felvaltasa nem
lehetséges, az MNB elvarja, hogy az intézmény a 31. pontban meghatdrozott kategdriak
mindegyikébdl legalabb egy indikatort foglaljon bele a helyreallitasi tervbe.

A kvantitativ indikdtorok alkalmazdsa sordn az intézménynek célszer( olyan jelz6rendszert
haszndlnia (pl. ,traffic light approach"), amely értesiti a menedzsmentet arrdl, hogy egy adott
indikator kiiszobértékei megsértésre keriilhetnek.

Az MNB elvarja, hogy az intézmény fontolja meg az ajanlas 2. mellékletében szerepl6
indikatorokon tulmenden egyéb indikdtorok bevondsat is ugy, hogy ezek illeszkedjenek az
ajanlasban meghatarozott keretrendszerbe és megfeleljenek az indikatorokkal szemben
tdmasztott kdvetelményeknek. E célbdl az ajanlds 3. melléklete a teljesség igénye nélkiil
példakat sorol fel a helyreallitasi tervbe foglalhaté tovabbi indikatorokra vonatkozdan,
kategdridk szerinti bontasban. Az indikatorok konkrét tartalmanak meghatdrozdsa sordn
javasolt a relevéns jogszabalyok szerinti értelmezés alkalmazdsa. Az intézménynek a tovabbi
indikatorokat ugy sziikséges meghataroznia, hogy azok tiikrozzék a valds kockazatait, illetve
el@segitsék azon jogszabalyoknak tortén6é megfelelést is, melyekre nem kerdl kiilén indikator
elGirdsra.

Az MINB elvarja, hogy a helyreallitasi tervben meghatarozott indikatorok, illetve a kapcsolddo
kiiszobértékek:

a) illeszkedjenek az intézmény uzleti modelljéhez, stratégidajdhoz és kockdazati profiljahoz,

b) illeszkedjenek az intézmény méretéhez és komplexitasahoz. Az indikdtorokat ugy
szikséges kialakitani, hogy azok hatékonyan jelezzék az intézmény helyzete
szempontjabdl relevans negativ folyamatokat a kilénb6z6 terileteken. Az indikatorok
szadma megfelelGen célzott, és az intézmény dltal kezelhets legyen.

c) 0Osszhangban legyenek a kockazatkezelési és kockazatvallalasi keretrendszerrel, a meglévé
indikatoraival,

d) alkalmasak legyenek arra, hogy meghatdrozzdk azt a pontot, melynél az intézménynek
dontést kell hoznia arrdl, hogy tesz-e a helyredllitasi tervben szerepl6 |épéseket, vagy
nem,

e) integralhatdak legyenek az intézmény vallalatirdnyitasi és monitoring rendszerébe, az
eszkalacids és dontéshozatali eljarasokba, folyamatokba,

f) el6re tekint6ek legyenek, tovabba

g) rendszeresen rendelkezésre allé adatokhoz kapcsolddjanak.
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37. Elvart, hogy az intézmény a helyreallitasi tervben szerepl6 indikatorok kalibralasahoz, a

kapcsolddo kiszobértékek meghatarozasahoz a kdvetkez6ket vegye figyelembe:

a)

b)

c)

d)

38. Az

A valaszthato lehetdségek teljes helyredllitasi kapacitasa. A korlatozottabb teljes
helyredllitasi képességgel rendelkezé intézmény mérlegeli a helyredllitasi terv
indikatorainak korabbi megsértését annak érdekében, hogy maximalizdlja a
korlatozottabb helyredllitasi lehetGségeik sikeres végrehajtasanak esélyeit.

A helyredllitasi intézkedési lehet6ségek végrehajtasanak idGkerete és Osszetettsége,
figyelembe véve a vallalatiranyitasi intézkedéseket, az Osszes érintett jogrendszerben
el6irt hatdsdagi jovahagyasokat és a végrehajtas lehetséges operativ jellegli akadalyait.
Azon intézmény, amely olyan intézkedési lehetéségekre tamaszkodik, amelyek
végrehajtasa Osszetettebb és valdszinlileg tobb id6t vesz igénybe, megfeleld el6zetes
figyelmeztetés lehet6vé tétele érdekében konzervativabb mddon kalibralt indikatorokkal
rendelkezik.

A valsdg mely szakaszdban lehet realisan hatékonyan alkalmazni a helyreallitasi
intézkedési lehet6ségeket. E szempont vizsgalatakor az intézmény figyelembe veszi azt a
tényt, hogy bizonyos tipusu intézkedések elGnyei konnyebben kiaknazhatdk a korai
végrehajtasuk révén, mint a kés6bbi, stresszhelyzetben vald alkalmazasuk esetében.
Példaul a ,piaci t6kebevonds” helyredllitasi intézkedési lehetdség esetében az intézmény
mérlegeli, hogy ez redlisan megvaldsithato-e, és ha igen, mikor. Az intézmény figyelembe
veszi, hogy a kils6 t6ke bevondsa annal nehezebbé valhat, minél kozelebb keril az
intézmény a tékekovetelményeinek, illetve a MREL-kdvetelményének megszegéséhez.

A vélsag sulyosboddsanak (iteme. Az intézmény figyelembe veszi, hogy bar a sulyosbodas
Uteme végs6 soron a valsag sajatos korlilményeitdl fligg, egyes intézményi profilok —
ideértve tobbek kozott a kevésbé diverzifikalt tizleti modellel rendelkez6 intézményeket
és egyéb egyedi korilményeket — az intézmény pénziigyi helyzetének gyorsabb romldasat,
illetve azt eredményezhetik, hogy rovidebb idékeret all rendelkezésre a helyreallitasi
intézkedések végrehajtasdra. E tekintetben az intézmény fontoldra veszi, hogy az olyan
helyzetek felderitése érdekében, amelyekben az intézmény pénzigyi helyzetének (pl.
t6ke) gyors és jelentés romldsa kdvetkezik be, az ezen romlast jelezni képes indikatorokat
alkalmazzon. Ezenkivil az intézmény mérlegeli mérészam valtozasanak figyelemmel
kisérését abban az esetben, amikor nehéz meghatdrozni azt az id6pontot, amikor
eszkalacidra van szikség.

intézménynek legaldbb évente egyszer javasolt felllvizsgdlnia az indikatorokat,

beavatkozasi kliszobértékeket, és amennyiben sziikséges, elvart, hogy mddositsa azokat. A

helyreallitasi tervben indokolt bemutatni az alkalmazott indikatorok kalibracidjat, és azt, hogy

azok megfelel6en (kell6 idében és a sziikséges gyorsasaggal) és hatékonyan képesek jelezni

azokat a folyamatokat és valtozasokat, melyek a kiiszobértékek megsértéséhez vezethetnek.

Elvart, hogy az intézmény a helyredllitasi terv indikdtorok kalibraldsanak frissitésérdl

(megfelel6 indoklassal) haladéktalanul értesitse az MNB-t, aki a frissitést a helyreallitasi terv

értékelése soran fogadja el.
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39. Az MNB rendszerszint( valsag esetén atmeneti szabalyozasi konnyit6 intézkedéseket vezethet
be. Tekintettel azonban ezen felligyeleti és szandlasi intézkedések atmeneti jellegére,
biztositasuk nem eredményezheti automatikusan a helyreallitasi terv indikatorok intézmény
altali kalibralasanak moédositdsat.

40. A beavatkozasi kiiszo6b az a pont, ahol az intézmény vagy csoport dontést kell, hogy hozzon
arrdl, hogy a kialakult helyzet rendezése érdekében tesz-e intézkedést, melyik helyreadllitasi
opciot kivanja alkalmazni, és kifejti a valasztott opcié indokolasat. A beavatkozasi
kiiszobértékeket ugy javasolt meghatdrozni, hogy elegendd id6 alljon az intézmény
rendelkezésére a sziikséges intézkedések megtételére. A beavatkozasi kiiszobok célszerlien
ugy kerilnek kialakitdsra, hogy el6re tekint6ek legyenek és egyfajta fokozatossagot is
megvaldsitsanak, az intézmény allapotdnak sulyossagat is tiikrozzék.

41. A kiisz6bok meghatdrozdsakor az alabbi tényezdket is figyelembe szlikséges venni:

a) ne indukaljanak sem tul korai, sem pedig tul kés6i beavatkozast (pl. ne csak a jogszabalyi
hatdr, illetve a t6kekovetelmény nagysdgara, Osszetételére vonatkozd elGirdasok
megsértésekor, hanem mdr azt megel6z6en jelezzenek),

b) legyenek hatékonyak a kiilonféle stressz szituacidok szempontjabdl,

c) legyenek kdnnyen nyomon kévethet6ek, tovabba

d) vilagosan, egyértelm(ien beazonosithatd legyen a beavatkozasi kiiszobok elérése.

42. A beavatkozasi kiisz0bok el6re torténd rogzitése ugyanakkor nem akaddlyozhatja meg, hogy a
helyreallitasi terv akkor is alkalmazdsra keriiljon, ha ugyan egyik el6re definiadlt beavatkozasi
limitet sem éri el az intézmény, mégis olyan szitudcié all fenn, amely az intézmény tovabbi
mikodését, életképességét veszélyezteti. Annak érdekében, hogy az intézmény id6ben meg
tudja tenni a megfelel§ intézkedéseket a pénziigyi helyzet kezelésére, az MNB elvarja, hogy az
intézmény a helyreallitasi tervben definialt indikatorokat folyamatosan kisérje figyelemmel és
biztositsa, hogy a vezetdi informacids rendszerben is naprakészek legyenek ezek az értékek.
Az indikatorokhoz kapcsolédo aktualis értékeket az MNB barmikor bekérheti. Elvart, hogy az
MNB kérésére az intézmény képes legyen arra, hogy legaldabb havonta megadja az MNB
szamara a helyredllitasi terv valamennyi (megsértett és nem megsértett) indikatorara
vonatkozo értéket. Intézménycsoportok esetén javasolt egyedi és csoportszintl beavatkozasi
klisz6bok kialakitasa is.

Téke indikdtorok, beavatkozdsi kiiszébértékek meghatdrozdsa

43. A t6ke indikatorok azonositjak a folyamatos m(ikodés soran a t6ke mennyiségében és
minéségében bekovetkezd tényleges és a jovSben valdszinlsitheté romldst, beleértve a
t6keattétel emelkedését. A t6ke indikatorok altal jelzett folyamatokra valé reagdlas, az
intézmény tGkepozicidjanak helyredllitdsa hosszabb id6t vehet igénybe, vagy nagyobb piaci
érzékenységgel jarhat, ezért az intézménynek az indikdtorok meghatarozasakor ezen
tényezGbkre is tekintettel kell lennie. Javasolt a t6kére vonatkozdan el6rejelzéseket késziteni,
amelyekben az intézmény figyelembe veszi a téke instrumentumokra vonatkozd Iényeges
szerz6déses lejaratokat is.
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44,

45.

46.

47.

A t6ke indikatorok beavatkozasi kiiszobértékének meghatarozasa sordn elvart az intézmény
specidlis kockdzatainak, a helyreallitasi intézkedések megtételéhez sziikséges id6tartamnak és
a helyreallitds hatdsainak a figyelembevétele (pl. tekintettel kell lennie arra, hogy az
intézménynél milyen gyorsan valtozhat a t6kehelyzet). A t6ke indikatorok beavatkozasi
kiiszobértékeit ugy szikséges meghatarozni, hogy azok kell6 tavolsagban legyenek az
intézményre vonatkozé tGkekdvetelmények megszegésétsl, és elegendS idé dlljon az
intézmény rendelkezésére a sziikséges intézkedések megtételére azel6tt, miel6tt még a
t6kekovetelmények megsértése bekdvetkezne®. Az MNB szilkségesnek tartja, hogy az
intézmény a téke indikatorokat integralja a bels6é t6kemegfelelés értékelési (ICAAP)
folyamataba® is.

Az MINB jo gyakorlatnak tartja, ha az intézmény a téke indikatorokat a kombinalt t6kepuffer-
kovetelmény felett kalibrdlja. Amennyiben egy intézmény a téke indikdtorait a puffereken
belll kalibralja, az MNB elvarja, hogy az intézmény a helyredllitasi tervében egyértelmuen
mutassa be, hogy helyredllitasi intézkedési lehet&ségeit olyan helyzetben is végre lehet
hajtani, amelyben a puffereket részben vagy egészben felhasznaltak.

Az MNB jo gyakorlatnak tartja, ha az intézmény az MREL és a TLAC t6keindikatorok esetében®
a kiszobértéket a TREA szazalékos aranyaban kifejezett TLAC-minimumkovetelménnyel és a
végleges MREL-lel vagy az MREL kotelezé kozbilsé célszintjeivel (ha azok eltéréek) egyitt
vizsgdlva a kombinalt pufferkovetelmény felett hatdrozza meg. Az intézmény az emlitett
kovetelmények meghatarozdsakor figyelembe vesz minden olyan tovabbi tényez6t is, amelyet
relevansnak tart, ideértve adott esetben az aldrendeltségi kdvetelményt is. Amennyiben az
intézmény ugy dont, hogy a puffereken belll kalibralja az MREL-hez és a TLAC-hoz kapcsolédé
indikatorokat, akkor az MNB elvarja, hogy a helyreallitasi tervében egyértelmlien mutassa be,
hogy helyreallitasi intézkedési lehet&ségeit olyan helyzetben is végre lehet hajtani, amelyben
a puffereket részben vagy egészben felhasznaltak.

Elvart, hogy az MREL/TLAC indikator kiiszObértékének meghatarozasa soran az intézmény
vegye figyelembe a leirhatd, illetve atalakithatd kotelezettségek lejarati szerkezetét és azt,
hogy az intézmény képes-e azokat megujitani. Azon MPE-szanaldsi stratégiaval rendelkezé
csoportok esetében, amelyeknél a prudencialis és a szandlasi hataly eltéré lehet, elvart
tovabba, hogy az intézmény minden egyes, szanalas ald vonhatd szervezetre/csoportra
vonatkozdan kalibralja a konszolidalt szint(i MREL/TLAC indikatorokat.

4 |deértendd a Hpt. 79. § (2) bekezdés b) pontja és a 186. §-a alapjan a felligyeleti feltlvizsgélat keretében elirt, illetve a Bszt. 164. § (1) bekezdés
t) pontja alapjan elgirt tobblettéke-kovetelmények megsértése is.

5 A Hpt. 97. §-a, valamint a Bszt. 106. §-a alapjan.

6 Az indikatorok a Szantv. 67-68. §-aban (a szavatol6tSkére és a leirhatd, illetve atalakithato kotelezettségekre vonatkozé minimumkoévetelmény —
MREL) és a CRR 92a. vagy 92b. cikkében (TLAC) meghatarozott kdvetelményekhez kapcsolddo, a teljes kockazati kitettségérték (TREA) és a teljes
kitettségi mérték (TEM) szazalékaban kifejezett kiiszobértékeit a szavatolotSkére vonatkozod helyreadllitasi terv kalibrélasdhoz kell igazitani, és a
szanalasi, illetve a felligyeleti hatdsag Szantv. 15/A. §-aval, 68/F. §-aval és a Hpt. 93. § (5) bekezdésével 6sszhangban all6 beavatkozasat lehet6vé
tevé szintnél magasabban sziikséges meghatdrozni.
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Likviditdsi indikdtorok, beavatkozdsi kiisz6bértékek meghatdrozdsa

48. A likviditasi indikatoroknak alkalmasnak kell lennitk arra, hogy informdciét nyujtsanak az
intézmény szdmara a jelenlegi, valamint az el6re lathaté likviditasi és finanszirozasi igényeinek
fedezésére vald képessége lehetséges vagy tényleges romldsardl. A likviditasi indikatoroknak
tovabba 6sszhangban sziikséges lennilik az intézményi stratégidval, a vonatkozo jogszabalyi
el8irasok’ alapjan kialakitott eljardsokkal, szabdlyzatokkal és &ltaldnos kockdzatkezelési
rendszerrel. Az MNB elvdrja, hogy az intézmény olyan likviditasi indikatorokat hatarozzon meg,
melyek mind révid, mind pedig hosszu tdvon kulcs-devizanemenként jelzik a likviditasi és
finanszirozasi sziikségletet, az intézmény wholesale piacoktdl, retail betétallomanytdl vald
fliggését, a csoporton belili finanszirozasbdl, valamint a mérlegen kivili tételekbdl eredd
kitettséget.

49. A beavatkozasi kiiszobértékeket ugy indokolt meghatarozni, hogy azok az intézmény specidlis
kockazatait tukrozzék, biztositsak az MNB altal meghatdrozott egyedi likviditasi
kévetelmények® teljesitését és vegyék figyelembe a likviditasi helyzet véltozdsanak
id6tartamat is.

50. Az MNB elvarja, hogy az intézmény a jogszabalyban eldirt likviditasi kovetelményeken alapuld
indikatorok (LCR- és NSFR-indikatorok) kiiszobértékeit a minimumkdvetelmény 100%-a felett
hatdrozza meg.

51. A likviditasi pozicid kiiszobértékeinek kalibraldasahoz az intézménynek figyelembe kell vennie a
bels6 monitoringhoz haszndlt, a likviditasra vonatkozd azon sajat feltételezéseit tlikrozd
likviditasi mérészamokat, amelyek redlisan levezethet6k a szabdlyozéi kévetelményekben
figyelembe nem vett forrdsokbdl. Ehhez az intézmény figyelembe veheti a kiegyensulyozé
kapacitas, az egyéb likviditasi forrasok (pl. mas hitelintézeteknél elhelyezett betétek) 6sszegét
és barmely mas relevans kiigazitast. Az el6re tekinté indikatorok meghatdrozasakor az
intézménynek értékelnie kell, hogy az intézmény kockdazati profilja szerint melyik lejarati
idépontot kell figyelembe vennie, majd ezt kdvetden figyelembe kell vennie a becsiilt be- és
kidaramlasokat.

Jovedelmezdségi indikdtorok, beavatkozdsi kiiszobértékek meghatdrozdsa

52. A jovedelmez&ségi indikatoroknak az intézmény pénziigyi helyzetének gyors romlasat elGidézé
tényez6ket, folyamatokat sziikséges jeleznilik, melyek az eredménytartalék csokkenésén
(veszteségeken) keresztil hatdssal vannak az intézmény t6kehelyzetére. A jovedelmezdségi
indikatorok k6zott olyan, miikodési kockazattal kapcsolatos veszteségeket jelz6 indikatorokat
is szikséges definialni, melyek szamba veszik az intézmény eredményére jelentGs hatast
gyakorlé tényezdket (ideértve, de nem kizardlagosan pl. a kils6 és belsé csalasokbdl,

7 A Hpt. 108. § (5) bekezdés f) pontja és (6) bekezdése, valamint a Bszt. 101. § (1) bekezdés f) pontja és (2) bekezdése alapjan.
8 A Hpt. 181. §-a, valamint a Bszt. 163/B. §-a alapjan az MNB altal meghatarozott egyedi likviditasi kévetelmények.
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fogyasztéi panaszokbdl ered6 veszteségeket is). Alternativaként vagy kiegészitésként az
intézmény a pénziigyi eredménytervtdl vald eltérésekre is meghatdrozhat kiiszobértékeket.

Eszk6zmindGség indikdtorok, beavatkozdsi kiisz6bértékek meghatdrozdsa

53. Az eszk6zmindség indikatorok az intézmény eszkdzminbségének alakulasat mérik, és jelzik
azokat a folyamatokat, melyek elvezethetnek az eszk6zmin&ség olyan mértékd romlasahoz,
amikor a helyreallitasi tervben leirt intézkedések alkalmazasara kerilhet sor. A nemteljesit6é
kitettségek allomanyanak és dinamikajanak szambavétele céljabdl dllomanyi és valtozast jelz6
(stock-, illetve flow-tipusu) indikdtorokat is definidlhat az intézmény. Az eszkdzminGség
indikatorokat a mérlegen kivili kitettségekre vonatkozdan is sziikséges kialakitani.

Piaci indikdtorok, beavatkozdsi kiisz6bértékek meghatdrozdsa

54. A piaci indikatorok célja, hogy az intézmény gyorsan romlé pénziigyi helyzetével kapcsolatos
azon piaci varakozasokat jelezze, melyek a forrasokhoz és tékepiacokhoz valé hozzaférés
lehetséges zavaraihoz vezethetnek. Az MNB elvarasa alapjan az intézménynek az alabbiak
vonatkozasaban szlikséges meghataroznia mennyiségi és minéségi indikatorokat:

a) sajat t6ke alapu indikatorok, melyek a t6zsdén jegyzett tarsasdgok részvényei
arfolyamdanak valtozasat vagy a részvények konyv szerinti és piaci értéke kozotti
Osszefliggést mutatjak,

b) addssag alapu indikatorok, melyek a wholesale finanszirozék vdrakozasait jelzik (pl. CDS
vagy addssag spread),

c) portfolié alapu indikatorok, melyek az egyes specidlis eszkozkategdridkkal kapcsolatos
varakozdasokat jelzik (pl. ingatlanpiac),

d) a hitelminGsit6 intézetek varakozasait tiikrozé lemindsités (hosszu és rovid tavu), mely az
intézmény pénzigyi helyzetével kapcsolatos piaci varakozasok gyors valtozasahoz
vezethet.

Makrogazdasdgi indikdtorok, beavatkozdsi kiiszébértékek meghatdrozdsa

55. A makrogazdasagi indikatorok azon orszag(ok) gazdasagi allapotat jelzik, ahol az intézmény
m(ikédik, illetve ahol a kitettségek, a forrasok koncentralédnak. Elvart, hogy a makrogazdasagi
indikatorok kozott szerepeljenek az alabbiak:

a) azon kiilonb6z6 orszagok, teriletek makrogazdasagi mutatdi, amelyekben az adott
intézmény kitettségekkel rendelkezik,

b) a jogi kornyezet intézményre gyakorolt hatdsa, az ebbdél fakadd kockazatokat
figyelembevevd indikatorok,

c) azintézmény teljesitményére, kitettségeire jelentls hatast gyakorld agazati indikatorok.

Ertesitési kotelezettség a kiiszébértékek elérése esetén

56. Ha az intézmény a helyreallitasi tervben szerepl6 barmely indikator el6re meghatarozott
beavatkozasi kiiszobértékét eléri, akkor elvart, hogy az indikator megsértésétdl szamitott egy
munkanapon belll az intézmény vezet6 testiilete figyelmeztetésre keriljon a megfelel6
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57.

58.

59.

eszkaldcids eljaras aktivalasa érdekében. A vezetd testiilet értesitését kdvetben legkésSbb
tovabbi egy munkanapon belil az intézménynek haladéktalanul, minden esetben irasban,
elektronikus Uton —az MNB elektronikus lgyintézését biztositd informacids rendszerén (ERA
rendszer) keresztil — értesitenie kell az MNB-t a helyreallitdsi terv indikatoranak
megsértésér6l. Az MREL/TLAC indikatorok sértése esetén a Fellgyelet mellett a Szanalasi
hatdsag egyidejli értesitése szlikséges. Az értesités tartalmazza azt is, hogy a kiiszobérték
elérésekor az intézmény milyen intézkedéseket tett, illetve tervez tenni (cselekvési terv), ha
pedig intézkedésre nem keriilt sor, akkor annak mi volt az indoka. Indokolt esetben annak a
bemutatdsa is szlikséges, hogy a konkrét indikatorok és azok megsértése helyreallitasi
intézkedések alkalmazdasa nélkil hogyan orvosolhaté.

1IV.3.3.2.3. Helyreallitasi intézkedések (opcidk, eszk6z6k)

Elvart, hogy az intézmény a helyreadllitasi terv ezen részében kifejtse és értékelje a kilonféle
helyreallitasi intézkedéseket, opcidkat. A helyreallitasi intézkedések, opcidk nem a szokvanyos
Uzletmenethez kapcsolddnak, hanem alkalmazasukra mindig rendkiviili jelleggel keril sor.
Ugyanakkor az itt meghatarozott intézkedések nem csak rendkivili intézkedések lehetnek (pl.
rendkivili likviditasi hitel igénylése a jegybanki feladatkorében eljar6 MNB-t4l, Uzletdgak
értékesitése), hanem a normal Gizletmenet soran alkalmazott eszk6zok is.

Az elvardsok szerint a helyreallitasi tervnek egyrészt tartalmaznia sziikséges egy 6sszefoglalét
a helyredllitasi intézkedésekrdél, masrészt minden egyes, valsdghelyzetben haszndlni tervezett
eszkoz esetében sziikséges az egyes intézkedések részletes, operativ megvaldsitasat bemutatd
leiras, az alkalmazast esetlegesen akadalyozé tényez6k beazonositdsa, a dontéshozatal és az
alkalmazas idéigényének becslése, a hatds- és kockazatértékelés, valamint a kapcsolédo
dontési folyamat bemutatasa. Az egyes helyredllitasi eszkdzoket az intézmény célszerlien a
jelenleg fennalld (a likviditds fenntartdsat, a tOkeattétel csokkentését, a kotelezettségek
atstrukturdldsat, az intézményen és a csoporton beliili forrdsok atcsoportositasat, a kiilsé
t6kebevonast stb. lehet6vé tev6) megdllapodasainak attekintése alapjan hatarozza meg. A

/////

/////

intézmény rendelkezésére:

a) kulsé felt6késités, tulajdonosi t6kepdtlds, csoporton belili finanszirozasi megéllapodas
életbe léptetése,

b) bizonyos eszk6zok, Gzleti terliletek, lednyvallalatok atalakitdsa, leépitése, eladasa,

c) akotelezettségek atstrukturaldsa,

d) a mérlegf6osszeg csokkentése,

e) atulajdonosok felé torténd kifizetések (osztalékfizetés, részjegy-kifizetés) korlatozasa,
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60.

61.

f) bizonyos intézménytipusnal az intézményvédelmi alap vagy integracio segitségil hivasa
(ennek szamos formdja lehet: pl. menedzsment-tamogatds, anyagi segitség,
garanciavallalas),

g) aziranyitds atszervezése,

h) rendkiviili likviditasi hitel igénylése az MNB-t6l,

i) mdkodési modell-valtas.

MNB-t6l szarmazdé rendkiviili likviditasi hitel igénylését, azt az MNB csak a tobbi intézkedés

sikerességétdl fliggben alkalmazando, végsé megoldasként tudja elfogadni és olyan formaban,

amelyik nem tartalmazhat rendkivili allami pénziigyi tdmogatast.

Elvart, hogy az intézmény ténylegesen alkalmazhatd helyreallitasi eszkdzoket hatarozzon meg,
és ennek soran vegye figyelembe az egyes eszkdzok kivitelezéséhez sziikséges id6t is. Tovabbi
elvaras, hogy az intézmény azt is végig gondolja, hogy egy esetleges azonnali beavatkozas utan
hogyan torténik meg a visszatérés a normadl Uzletmenethez. Csoportszintl helyreallitasi
terveknél javasolt azt is figyelembe venni, hogy amennyiben tobb csoporttagnal all eld
valsdghelyzet, akkor nem biztos, hogy a tulajdonos minden csoporttagnal képes lesz
indokolt lenni, hogy megfelels részletezettségli legyen, és az intézkedések hatdsa, célzott kore
rekonstrudlhato legyen az MNB szamara.

Az MINB elvardsdaval 6sszhangban a helyreallitasi terv helyreallitasi intézkedésekre vonatkozo
részének tartalmaznia sziikséges tobbek kozott:

a) avdlsaghelyzetben haszndlni tervezett helyreallitasi eszkozokrél egy 6sszefoglalé listat, és
az egyes helyreallitasi eszk6zok részletes leirasat,

b) a helyredllitasi terv altal lefedett intézmény f6 (zletdgainak és kritikus funkcidinak
fenntartasdhoz sziikséges intézkedéseket,

c) az intézmény vagy a csoport konszolidalt szavatold t6keszintjének javitdsat vagy
fenntartasat célzo, kilsé felt6késitési vagy csoporton bellli megallapodasokat,
intézkedéseket,

d) azokat a megdllapodasokat, intézkedéseket, amelyek vélsaghelyzet esetén biztositjak a
helyreallitasi terv dltal lefedett intézmény szamara az olyan valsaghelyzeti finanszirozasi
forrasokhoz valé hozzaférést, amelyekkel fenn tudjak tartani mikodésiket és eleget
tudjanak tenni kotelezettségeiknek. Az itt felsorolt intézkedések vonatkozhatnak kiilsé
forrdsok bevondsara vagy csoporton belili likviditas-atcsoportositasra is. llyen
valsaghelyzeti finanszirozasi forras lehet pl. kiilsé likviditasi forrds, a rendelkezésre alld
fedezetek értékesitésébdl szarmazo forras, csoporton belili likviditasi transzfer stb.,

e) a kockazat és a t6keattétel csokkentését vagy az lizleti tevékenység atstrukturalast célzo
intézkedéseket,

f) amennyiben relevans, akkor az eszkdzok, részesedések, Uzletrészek esetleges
értékesitésének elemzését, és
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62.

g) a kotelezettségek Onkéntes (feltétel nélkuli) atstrukturaldsara  vonatkozé
megallapodasokat és intézkedéseket.

Az MNB elvarja, hogy a helyredllitasi tervbél egyértelmlien kiolvashaték legyenek az
»indikdtor”, ,,szcendrio” és ,helyredllitdsi intézkedések” fogalmak kapcsolddasi pontjai, azaz,
hogy egy adott indikdatorhoz kapcsolédo kiiszobérték elérése mely szcenaridt jelezhet, illetve

egy adott szcendrid esetén mely helyredllitasi intézkedések johetnek szdba.

Az egyes helyredllitdsi intézkedések hatdsainak értékelése

63.

64.

Elvart, hogy a hatdsértékelés keretében az intézmény meghatarozza az egyes helyreallitasi
eszk6zok alkalmazdsanak lehetséges kiilsé és belsd hatdsait. A bels6, pénziigyi és mikodési
hatdsok beazonositdsa keretében az intézmény meghatarozza, hogy az egyes intézkedések
alkalmazasa normal Uzleti korilmények kozott és stressz szituacidban milyen hatdst
gyakorolna szolvencidjara, likviditasara, finanszirozdsara, jovedelmezdségére, lzletvitelére,
valamint a j6 hirnevére. Elvart a szandlhatdsdgra vonatkozé hatas értékelése is. Csoportszintd
helyreallitasi terv esetében az MNB elvardsa alapjan azt is pontosan be kell mutatni, ha az
egyedi intézményeknél alkalmazott helyreadllitasi intézkedés a csoport mas tagjat is érinti.

A varhaté hatasokat mind normal kortlmények, mind stresszhelyzet esetén indokolt
megvizsgalni. A kiils6 hatdsok beazonositdsa keretében az intézmény meghatarozza, hogy az
egyes intézkedések alkalmazasa milyen hatdst gyakorolna a kritikus vagy rendszerszinten is
jelentds funkcidira, mas piaci szerepl6kre, a hitelez6kre és a tulajdonosokra, az tgyfelekre,
valamint mas csoporttagokra. Elvart, hogy a lehetséges hatasok targyaldsakor az intézmény
térjen ki a helyredllitasi tervben alkalmazott feltételezések bemutatdsara, kiilonosen, de nem
kizdrdlagosan, az alkalmazott értékelésre, az eszk6zok eladdsanak lehetGségére, valamint a
piaci szerepl6k viselkedése tekintetében. Az MNB elvarasa szerint az értékelésben részletezni
sziikséges azt is, hogyan torténik az egyes lzleti tevékenységek, eszk6zok piacképességének,
piaci értékének meghatarozasa.

A helyredllitdsi eszk6zék alkalmazhatdsdgdnak értékelése

11111

intézmény meghatdrozza az egyes helyreallitasi eszko6zok alkalmazasanak lehetséges
megvaldsithatdsagi és alkalmazasi kockazatait. A kockazatok értékelésébe azon esetek
elemzése is beletartozik, amikor az intézmény nem akarja, vagy nem tudja alkalmazni a
helyreallitasi eszkozoket. A megvaldsithatdsagi kockdzat beazonositasakor az intézmény
megadja az egyes helyredllitasi eszkdzok sikeres alkalmazasanak becsilt valdszin(iségét, a
hatékonysagot esetlegesen csokkentd tényezbket.

66. Az MNB elvarasa szerint az értékelés soran indokolt felmérni, hogy az egyes helyreallitasi

eszkdzok hatékony és id6ben torténd aktivaladsa, illetve hasznalata soran milyen akadalyok és
hogyan, milyen korlilmények kozott jelenhetnek meg. llyen lehet pl. egy esetleges
lemind@sitésbdl szarmazd jogi, mlkodési, Uzleti, pénziigyi és reputacids kockazat. Az MNB
elvarasa alapjan vizsgalni sziikséges azt is, hogy az egyes helyredllitasi intézkedések hatékony
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67.

68.

69.

megvaldsitdsa nem Utkozik-e a  csoportszerkezetb8l vagy a csoporton  beldli
megallapodasokbdl eredé akadalyokba (beleértve pl. a csoporton belili szavatoldtGke
transzfer vagy kotelezettségek/eszk6zok csoporton bellli atcsoportositdsanak jogi és
gyakorlati akadalyait is). Az értékelésben indokolt kitérni arra is, hogyan fogja ezeket az
akaddlyokat, problémakat az intézmény kezelni. Elvart, hogy az alkalmazasi kockazat
értékelése soran az intézmény meghatarozza az egyes helyredllitasi eszkozok tényleges
igénybevételének lehetséges rendszerszintli kovetkezményeit, valamint vizsgalja azokat a
kés6bbiekben, a helyreallitds sikertelensége esetén esetlegesen sziikségessé vald szandlasra
gyakorolt hatds szempontjabdl is.

Elvart, hogy ebben a fejezetben az intézmény az egyes stressz szitudciok mindegyikéhez
vészhelyzeti és szolgdltatasfolytonossagi tervet rendeljen, annak bemutatdsa érdekében, hogy
a helyreallitdsi szakaszban miként képes biztositani a m(ikodés folytonossdgat. A bels6
mikodés (pl. IT rendszerek, HR tevékenység) mellett a piaci infrastruktirahoz
(elszamoldsforgalom, kliring) valé hozzaférés kérdéseire is elvart kitérni. Ahol a helyreallitasi
opcié a csoport valamely tagjanak levalasztasaval (elidegenitésével) szamol, az MNB elvarasa
alapjan is bemutatandd, hogy a megvaldsitasnak milyen esélyei vannak, a levalasztott
egység(ek) a csoport tamogatdsa nélkiil miként tudja folytatni a tevékenységet és milyen
lehetséges egyéb kovetkezményekkel kell szamolnia maganak a csoportnak is.

IV.3.4. INFORMACIOS RENDSZER

Az MNB elvardsa alapjan az intézmény ebben a fejezetben ismerteti, hogy stresszhelyzetben
miként tudja biztositani a dontésekhez sziikséges informaciok megfelel§ id6ben torténd
rendelkezésre allasat. Sziikséges az egyes helyreadllitasi opciok specialis informdacids igényének
részletes elemzése és annak bemutatdsa is, hogy az intézmény képes a sziikséges informaciok
biztositasara. Ennek keretében elvart bemutatni azt is, hogy hogyan biztositja az intézmény,
hogy minden érintett ismerje az intézményi, illetve a csoport szint( helyreallitasi tervet.

IV.3.5. KOMMUNIKACIOS ES NYILVANOSSAGRA HOZATALI TERV

Az MNB elvdrasa alapjan a helyreallitasi tervnek vildgos kommunikacidos stratégiat is
tartalmaznia sziikséges, amelyben az intézmény kifejti, hogy hogyan kezeli az esetleges negativ
piaci megitélést és hogyan tesz eleget a kiilonb6z8 nyilvanossagra hozatali kovetelményeknek
annak érdekében, hogy az intézmény irdnti bizalmat megtartsa. Az intézmény helyzetét,
valamint a tervezett és meghozott intézkedéseket és azoknak az intézmény helyzetére
gyakorolt hatasat atlathatdan és megfelel§ id6ben kell kommunikalni. Az intézmény hosszabb
tavu stratégiai életképességének bemutatdsa is fontos kommunikacios elem. Elvart, hogy a
kommunikacios terv a belsé (alkalmazottak, lizemi tanacs) és a kilsé (tulajdonosok, Uzleti
partnerek, tgyfelek, piacok, hatdsagok stb.) kommunikaciéra egyardnt kiterjedjen, és elGirja a
kommunikdacidhoz kapcsoléddan javasolt, valsaghelyzet esetén azonnal haszndlhaté sablonok
elkészitését. Az intézmény célszerlien a kommunikaciés terv keretében rendelkezik a
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helyreallitasi tervvel 6sszefligg, normal Uzleti korilmények kdzotti nyilvanossagra hozatal
kérdéseirdl is.

IV.4. A HELYREALLITAS SORAN ALKALMAZHATO INTEZKEDESEK KIVITELEZESEHEZ KAPCSOLODO

TOVABBI TEENDOK (NYOMON KOVETES)

70. Elvards, hogy a helyredllitasi terv beépiljon az intézmény irdnyitasi rendszerébe. A

71.

72.

helyredllitdsi terv 0Osszedllitasa, felllvizsgdlata a szervezeten belll valtozasokat s
megkovetelhet az egyes helyredllitasi opcidk gyakorlati, id6ben és hatékonyan torténé
megvaldsitdsat akaddlyozé tényezbk elhdritdsa, megsziintetése érdekében. Ezért az
intézménynek indokolt megvizsgdlnia, hogy

a) milyen tovabbi intézkedésekre, valtozdsokra van sziikség a helyreallitasi eszkdzok sikeres
alkalmazasahoz (pl. a helyredllitas idejének csokkentését lehetévé tevd lépések
bemutatasa),

b) milyen teriileteken szikséges valtozdsokat végrehajtani (pl. Uj feltételezések, Uj
helyreallitasi eszk6zok bevezetése, sziikséges szervezeti, iranyitdsi valtozdsok, képzés,
szimulaciok),

c) ezen intézkedéseknek, valtoztatasoknak milyen koltség- és id6évonzata van.

Az MINB elvardsa alapjan a 70. pontban megfogalmazott feladatokhoz hataridét, felel6st is
sziikséges rendelni, valamint folyamatosan nyomon kovetni és értékelni sziikséges a feladatok
teljestlését és azok eredményét.

IV.5. AZ EVKOZI, RENDKiVULI FELULVIZSGALATRA VONATKOZO ELVARASOK

A Hpt. 114. § (4) bekezdése, illetve a Bszt. 102. § (4) bekezdése értelmében a helyreallitasi
tervet az intézmény legalabb évente egyszer, valamint az intézmény jogi vagy szervezeti
felépitésével, tevékenységével vagy pénziigyi helyzetével kapcsolatos minden olyan valtozast
kovet6en fellilvizsgalja, amely a tervben foglaltak végrehajtasara Iényeges hatassal lehet. Az
MNB ezen rendelkezés alkalmazasaban kiilondsen — de nem kizardlagosan — a helyreallitasi
terv rendkiviili felllvizsgalatat sziikségessé tevd valtozasnak tekinti:

a) csoporton belll Uj feligyelt intézmény alapitdsat (pl. jelzdlogbank lednyvallalat
alapitdsat),

b) Osszeolvadasokat (a Szovetkezeti Hitelintézetek Integracidjanak tagjai kozotti egyesiilés
esetén a felllvizsgdlat az Integracids Szervezet igazgatdsdga altal jévahagyott
csoportszintl helyredllitasi tervben meghatarozott esetekben indokolt),

c) atevékenységi kor bbviilését (pl. a sajat szamlds kereskedés megkezdését), és

d) atulajdonos/tulajdonosikor jelentds (legaldbb 10 szazalékos tulajdoni részesedést érintd)
valtozasat.
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

IV.6. AZ EU-SZINTU CSOPORTOK ESETEBEN ERVENYESULO ELVARAS A CSOPORTSZINTU
HELYREALLITASI TERVRE VONATKOZOAN

A magyarorszagi székhellyel rendelkez6, a Hpt. vagy a Bszt. alapjan dsszevont alapu felligyelet
ald tartozdé EU-szintl anyavallalatnak mindsilé intézmény a Hpt. 114. § (8)-(11) bekezdése,
illetve a Bszt. 102. § (8)-(10) bekezdése alapjan csoportszintl helyreadllitasi tervet koteles
késziteni, az ajanlds jelen IV.6. pontja ehhez hatdroz meg szempontokat.

Az MNB elvarja, hogy a csoportszintl helyreallitasi terv készitése céljabdl a magyarorszagi
székhellyel rendelkez6, 6sszevont alapu felligyelet ald tartozd, EU-szint(i anyavallalatnak
mindsild intézmény elsé |épésben beazonositsa a csoporthoz tartozé valamennyi vallalkozast,
amely a prudencialis konszolidacié hatalya ala esik.

Az MNB elvarja, hogy a csoportszintl helyredllitasi tervben az EU-szintl anyavallalat az
Osszevont alapu fellgyelet szempontjabdl csoporthoz tartozénak mindsilé valamennyi
szervezetet (jogi személyeket és fidktelepeket egyarant) besorolja a kovetkezé kategoriak
valamelyikébe:

a) csoport szempontjabdl relevans szervezet,
b) helyi szinten relevans szervezet, vagy
c) sem a csoport szempontjabdl, sem helyi szinten nem relevdns szervezet.

Az MNB elvdrja, hogy az adott EU tagallamban egyéb rendszerszinten jelent6s (O-Sll)
besorolassal rendelkezé szervezetek a csoport szempontjabdl vagy helyi szinten relevans
szervezetek kozott szerepeljenek.

Az intézménynek azonositania szlikséges a csoport vagy a gazdasag — ideértve egy vagy tobb
EU tagallam pénzligyi kozvetitérendszerét — szempontjabdl relevans fidktelepeit, majd ezeket
a 75. pontban emlitett besoroldssal 6sszhangban szerepeltetnie kell annak a jogi személynek
a részeként, amelyhez tartoznak, vagy — amennyiben a csoport szerkezete indokolja —
onadlldéan. Ennek soran indokolt figyelembe venni a monitorozasi, eszkalacios és dontéshozatali
eljardsokat, valamint a helyredllitasi opciok megvaldsitasat. Az elsé esetben az adott jogi
személy szerepeltetése adott esetben kiterjed a fidktelepre vonatkozd specifikus
informacidkra. Az EU-szintl anyavallalatnak mindkét esetben biztositania kell, hogy a
fioktelepre vonatkozd specifikus informacidk ténylegesen szerepeljenek a csoportszintd
helyreallitasi tervben. Elvart, hogy a ,jelentds-plusz” besorolasuként mindsitett fidktelep
csoport szempontbdl vagy a helyi szinten relevans szervezetként keriljon o6ndlléan, a
megfelel6 identitdsként a csoportszintl helyredllitasi tervben szerepeltetésre. A sem a
csoport, sem helyi szinten nem relevans és ezért nem lényeges fidktelepeket a csoportszint(
helyreallitasi tervben nem kell attdl a jogi személytdl kiilon azonositani, amelyhez tartoznak.

Az MNB elvérja, hogy az EU-szintl anyavallalat biztositsa, hogy a csoporthoz tartozo
szervezetek csoportszintl helyredllitasi tervben vald szerepeltetése Ugy torténjen, hogy az a
csoport egésze szamara egyetlen, teljes, integralt, teljes mértékben egységes helyredllitasi
tervet eredményezzen annak figyelembevételével, hogy a csoportszinten relevans és a helyi
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szinten relevdns jogi személyek és fioktelepek esetében legaldabb a jelen ajanlasban

megfogalmazott elvarasok teljesiljenek, valamint a harmadik orszagban letelepedett

intézmények és fidktelepek esetében a helyi szabalyozas elGirasai is teljesitésre keriiljenek.

79. Az MINB elvardsa alapjan az EU-szint( anyavallalatnak be kell vonnia a csoport szempontjabdl,

illetve helyi szinten relevansnak mindsitett jogi személyek és fioktelepek vezetését a

csoportszintl helyreallitasi terv kidolgozasaba és jovahagyasaba. Elvart, hogy az EU-szint(l

anyavallalat biztositsa, hogy a relevans szervezet vezetése joél ismerje a csoportszint(

helyreallitasi tervet, és elkotelezett legyen annak végrehajtdsa irdnt.

80. Az MNB elvdrja, hogy a csoportszint(i helyredllitasi tervek kidolgozasa a csoport szempontjabol

relevdns szervezetek vonatkozasdban az aldbbi pontokkal 6sszhangban, kell6 mértékben és

részletezettséggel torténjen:

Irdnyitdsi struktura

a)

b)

d)

Az irdnyitasi rendszert és az eszkalacids eljardsokat az MNB elvarasa alapjan ugy kell
bemutatni, hogy leirjak a csoporton belili dontéshozatali folyamatot, és ez alapjan
az illetékes hatdsagok szamadra lathatéva vdljanak a dontések meghozataldnak és
végrehajtasanak folyamatai, valamint a dontéshozatal alapjaul szolgald, ahhoz
nydjtandd informacidok aramldsa, mind az anyavallalattél a meghatarozott
szervezetek felé, mind visszafelé.

A csoportszintl helyreallitasi tervvel szemben elvart, hogy vildgosan mutassa be a
terv kidolgozdsat, felllvizsgdlatat és aktualizalasat, beleértve azt is, hogy a
csoporthoz tartozé szervezetek szintjén az egyes funkciék a kidolgozasban vagy
felllvizsgalatban milyen szerepet jatszottak, illetve, hogy az EU-szint{ anyavallalat
megfelel6 funkcidival vald koordinacié miként valdsult meg. Biztositani sziikséges
tovabba, hogy az érintett szervezet vezetését kell§6 mértékben bevonjak a
csoportszintl tervre vonatkozd dontésbe, legalabb az adott szervezetet érinté
részek tekintetében.

Elvart, hogy a csoportszintl helyreadllitasi terv tisztazza azt is, hogy a helyreallitasi
opcidk kell§ id6ben térténé megvaldsitdasahoz sziikséges, az érintett szervezetek
szintjét érint6 feltételeket és eljarasokat hogyan hangoljak 6ssze az EU-szint(
anyavallalat szintjének feltételeivel és eljarasaival. A helyi elGirasok 3altal
megengedett mértékben biztositani sziikséges, hogy az anyavallalat és az érintett
szervezetek is a csoportszintl helyreadllitasi tervvel 6sszhangban mi(ikédjenek,
elkeriilendé az ellentmondé vagy kovetkezetlen intézkedéseket.

Elvart tovabba, hogy csoportszintli helyredllitdsi terv értékelésekor az illetékes

/////

bels6 eszkalaciés és dontéshozatali folyamatok egységessége, konzisztencidja
gyorsan azonosithatd legyen. Ennek megfelel6en az iranyitdsi rendszert és az
eszkalaciés eljardsokat kelléen pontosan rogziteni sziikséges minden olyan
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e)

szervezet tekintetében, amelyre vonatkozdan a helyreallitasi terv (szervezeti szint()
helyreallitasi indikatort tartalmaz. A helyreallitasi tervnek kiléndsen azt szikséges
bemutatnia, hogyan biztositott a lednyvallalatok és fidktelepek Osszevont alapu
fellgyeletet elldaté hatdsdganak és illetékes hatdsagainak gyors és megfeleld
értesitése.

Megfelel6 mennyiségl informaciot sziikséges nyujtani az érintett szervezetek és a
csoport tobbi része, valamint azok tagdllamainak gazdasaga és pénziigyi
kdzvetitérendszere kozotti kapcsolddasokrol.

Indikdtorok és kapcsolddo kiisz6bértékek

f)

g)

A csoport szempontjabdl relevans szervezetek esetében a helyreallitasi
indikatorokat az egyes szervezetek szintjén szlikséges vizsgalni, pl. a csoport lzleti
és iranyitasi modelljétsl fliggben. Ha az ilyen szervezetspecifikus indikdtorokat
relevansnak mindsitik, sziikséges belefoglalni a csoportszintl helyreallitasi tervbe, a
csoportszinten meghatdrozott indikatorokon felil. Az ilyen indikatorok
megvalasztasanal és kalibraldsanal figyelni sziikséges arra, hogy megfeleléen
tikrozzék a szervezetek sajatossagait, és megfelel6 eszkaldcidés eljardsok
parosuljanak hozzajuk.

A csoportszintl helyreallitasi tervben emellett figyelembe szlikséges venni a
relevans szervezetspecifikus helyredllitasi terv indikdtorokat azon szervezetekre
vonatkozdan, amelyek f6 tizletagakat és kritikus funkcidkat tdmogatnak.

Helyredllitdsi intézkedések (opcidk, eszk6zbk)

h)

Az MNB elvarja, hogy a csoportszint(i helyreallitasi terv kell6 szamu hiteles opciét
tartalmazzon a csoport és a hozza tartozd szervezetek életképességének
helyredllitdsara egy stresszhelyzetet kovetéen. Ez adott esetben magaban
foglalhatja a csoport szempontjabdl relevansként vagy helyi szinten relevansként
azonositott szervezet rendezett mdédon torténs elidegenitését. Kritikus funkcidt
betdltd szervezet esetében az EU-szintl anyavallalatnak tisztaznia sziikséges, hogy
az adott szervezet altal nydjtott kritikus funkcidk megérzése hogyan biztositott az
elidegenitési folyamat alatt.

A megfelel6 helyredllitdsi opcidok csoportszinti és a szervezetspecifikus
intézkedések kozil torténd kivalasztasanak 6sszhangban sziikséges allnia a csoport
felépitésével, mind az lzleti modell, a bels6 iranyitas és adott esetben a helyi
jogszabalyi elGirasok tekintetében. Ennek érdekében elvart, hogy a csoportszint(l
helyreallitasi terv tartalmazza annak a felmérését, hogy az egyes helyreallitasi
opcidk végrehajtasa milyen hatassal lehet nem csak arra a szervezetre, ahol az
opciét aktivaltak, hanem minden, a csoport szempontjabdl relevans szervezetre,
amelyre potencidlisan hatdssal lehet. Kiemelten vizsgalni sziikséges, hogy milyen
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hatdssal lehet a kritikus funkciék fenntartasara és a csoporton belili egyéb
fligg6ségi viszonyokra.

j) Az opcidk kidolgozdsa magaban foglalja a belsd, illetve kiils6é kommunikacids
igények elemzését, és az abbdl eredd, adott esetben az egyes opcidk
végrehajtasanak részét képez6 kommunikacios tervek elkészitését.

Forgatdkényvek

k) Az, hogy sziikség van-e kilonallo, specifikus forgatokonyvek kidolgozasara e
szervezetek szamara, aranyosan fligg a csoport Uzleti modelljét6l. A csoportszint(i
helyreallitasi tervnek egyértelmden tartalmaznia szlikséges, hogy a csoportszintl
vagy helyi forgatékonyvek milyen hatast gyakorolnak a csoport szempontjabdl
relevans szervezetekre.

I) Amennyiben egy, a csoport szempontjabdl relevans szervezet uzleti modellje
egyedi, és kevés kapcsolat all fenn a szervezetek kozott, ezért egy csoportszint(l
forgatokonyv nem tartalmazna minden kockazatot, adott esetben a csoportszintd
helyredllitdsi terv szervezetspecifikus forgatdékdonyveket is tartalmazhat.
Amennyiben a csoportszintl forgatokonyvek mar lefedik az ilyen szervezetek altal
mvelt f6 lizletdgakat és kritikus funkcidkat, nem sziikséges kiilon forgatékonyveket
kidolgozni az ilyen, a csoport szempontjabdl relevans szervezetekre.

m) Adott esetben a csoportszintli helyreallitdsi terv tartalmazhat egy olyan
forgatékonyvet is, amelyben a gazdasagi vagy pénzigyi nehézség az egyedi
szervezet tagdllama szintjén jon létre, de aztan kiterjed az egész csoportra, és
megakaddlyozhatja az EU-szint{ anyavallalatot az egyedi szervezet tamogatasaban.

81. Az MINB elvarja, hogy a csoportszint(i helyreallitasi tervek kidolgozasa a helyi szinten relevans
szervezetek vonatkozasdban az aldbbi pontokkal 0Osszhangban, kell6 mértékben és
részletezettséggel torténjen:

a) A csoporthoz tartozd, helyi szinten relevans vallalkozasok tekintetében a
csoportszintl helyredllitasi tervnek a pénzigyi helyzet helyredllitasara és a
folyamatos m(ikodés biztositasara sziikséges 6sszpontositania, biztositva a kritikus
funkcidk fenntartasat nehézség esetén. Ennek érdekében elvart, hogy a
csoportszintl helyreallitasi tervben az e szervezetek altal ellatott kritikus funkciok
azonositdsra keriljenek, melynek soran szikséges figyelembe venni a szanalasi
tervben meghatarozott kritikus funkcidkat, amennyiben azok az intézmény szamara
ismertek.

Irdnyitdsi struktura

b) A csoportszintli helyreallitdsi tervnek a helyi szinten relevans szervezetek
tekintetében az eszkaldcids eljardsokra sziikséges Osszpontositania, kilonbséget
téve azon helyzetek kdzo6tt, amikor a dontéshozatali folyamat atkeril a szervezettdl
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d)

az EU-szint(l anyavallalathoz, és azok kozo6tt, amikor az anyavallalat tajékoztatast
kap, de nem vesz részt a dontéshozatalban. Az MNB elvarja, hogy az irdnyitasi
rendszer és az eszkaldcidés eljardsok minden olyan szervezet tekintetében
ismertetésre kertljon, amelyre vonatkozéan a helyreadllitasi tervben indikatorok
meghatarozasra keriltek. A terv kidolgozasara és fenntartdsara vonatkozé
[2016/1075/EU felhatalmazason alapulé bizottsagi rendelet 5. cikk (1)
bekezdésének a) pontja szerinti] iranyitdsi rendszer adott szervezet tekintetében
torténd ismertetése nem sziikséges, kivéve, ha azt a BRRD 8. cikke szerinti egylttes
hatdrozathozatali folyamat keretében masként itélik meg.

A csoportszinti helyredllitasi tervnek kell6 mennyiségli informaciét szlikséges
tartalmaznia a terv aktivalasat lehet6vé tévs bels6é eszkalacios és dontéshozatali
eljarasokrdl, valamint az irdnyitasi rendszerek egységességérél mind a csoporthoz
tartozé vallalkozds, mind az EU-szintl anyavallalat szintjén. Amennyiben a terv
értelmében az aktivalasra a csoporthoz tartozo véllalkozasok szintjén is sor keriilhet,
elvart, hogy e szervezetek helyi vezetése is kozremUkodjon a dontéshozatali
folyamatban, és ez kideriiljon a tervbdl.

Az MNB elvarja, hogy a csoportszintl helyreallitasi tervben vildgos legyen tovabb3,
hogy sziikség esetén a csoport képes hatékonyan végrehajtani a helyreallitdsi
opciokat helyi szinten, valamint pontosan ismertetnie sziikséges a csoport szintjén
végrehajtott, de a helyi kritikus funkcidkra is kihatd opcidkat. A helyreallitasi tervnek
informacidt sziikséges nyujtania azokrol a feltételekrél, amelyek mellett a csoport
vezetése hatékonyan tudja végrehajtani a helyredllitasi opcidkat a helyi szinten, és
adott esetben a helyi vezetés és a helyi illetékes hatdsagok kdzremiikodésérdl.
Biztositani sziikséges tovabba, hogy a szervezet vezetését kell6 mértékben bevonjak
a csoportszintl terv kidolgozasaba, legaldbb az adott szervezet szempontjabdl
relevans részek tekintetében.

Indikatorok és kapcsolddo kiiszobértékek

e)

Azon szervezetek esetében, amelyekhez kritikus funkcidk keriiltek hozzarendelésre,
szilkséges annak megfontoldsa, hogy a csoportszintl helyredllitdsi tervben
indikatorok szerepeltetésére sziikség van-e. Amennyiben ilyen indikatorok
szerepeltetése szlikséges, akkor elvart azok megfelel§ kalibraldsa az adott orszagok
jogszabalyi elGirdsainak, a szervezetek sajatossagainak és az esetleges fennmaradoé
szervezetspecifikus kockazatok figyelembevételével, valamint megfelel6 eszkalacids
eljardsokat szikséges parositani hozzajuk.

Helyredllitasi intézkedések (opciok, eszk6zék)

f)

Az MNB elvarja, hogy a csoportszinti terv kell§ szamu hiteles opciét tartalmazzon a
csoport és a hozza tartozd szervezetek életképességének egy stresszhelyzetet
kovet6 helyreallitdsa érdekében. Ez adott esetben magdban foglalhatja a helyi
szinten relevansként azonositott szervezet rendezett médon torténd
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elidegenitését. Kritikus funkciot betolt6 szervezet esetében az EU-szintl
anyavallalatnak tisztdznia sziikséges, hogy az adott szervezet altal nyujtott kritikus
funkciok meg6rzése hogyan biztositott az elidegenitési folyamat alatt.

g) Elvart, hogy a megfelel helyreallitasi opcidk csoportszintli és a szervezetspecifikus
intézkedések kozil torténd kivalasztasa dsszhangban dlljon az adott szervezet altal
elldtott kritikus funkcidk meg6rzésének céljaval, figyelembevéve a csoport
felépitését, mind az lzleti modellt, a bels6 iranyitast és adott esetben a helyi
jogszabalyi elGirasokat. Ennek érdekében a csoportszintl helyredllitasi terv
tartalmazza a kulcsfontossagu helyreallitasi opciok értékelését, kiemelt figyelemmel
a kritikus funkciék fenntartasdra, figyelembevéve a csoporton beliili egyéb
fligg6ségi viszonyokat.

Forgatdkényvek

h) A helyi szinten relevans szervezetre vonatkozé kilon forgatdkdnyvekre nincs
sziikség, feltéve, hogy a csoportszintl forgatokonyvek koziil legalabb egynek hatdsa
e szervezetek tekintetében is szignifikans.

i) Adott esetben a csoportszintl helyredllitdsi terv tartalmazhat egy olyan
forgatékonyvet is, amelyben a gazdasagi nehézség az egyedi szervezet tagallama
szintjén jon létre, de aztdn kiterjed az egész csoportra, és megakadalyozhatja az EU-
szintl anyavallalatot az egyedi szervezet tdmogatasaban.

j) Biztositani sziikséges, hogy a csoportszint{ forgatékonyvek lehet6vé tegyék az EU-
szintl anyavallalat, a helyi szinten relevdns szervezet és az illetékes hatdsagok
szamara a nehézség hatasdnak felmérését sajat joghatdsagan belill, amennyiben
relevans.

82. Sem csoport, sem helyi szinten nem relevans szervezetek a csoportszint( helyreallitasi tervben
valé megjelenitése kapcsan az aldbbi elvardsok érvényesiilnek. E szervezeteket toémoaren, pl.
diagram vagy tablazat segitségével szlikséges a csoportszintl helyredllitasi tervben bemutatni,
Osszpontositva elssorban az e szervezetek azonositasahoz sziikséges informacidkra, és
tervnek adott esetben, altaldnossagban biztositania sziikséges, hogy az iranyitasi rendszer
lehet6vé tegye a helyi szintld nehézségre vonatkozd informacidok gyors eljutdsat az
anyavallalathoz és az illetékes hatésaghoz, valamint forditva. Elvart a helyredllitasi opcidk e
szervezetekre gyakorolt jelentds hatasainak altalanossagban torténd ismertetése.

IV.7. A HELYREALLITASI TERV ERTEKELESEKOR ALKALMAZOTT FELUGYELETI SZEMPONTOK

83. A helyredllitasi terv értékelésekor az MNB a jelen ajanlasban meghatdrozott szempontok
szerint jar el, ezért ezen szempontrendszer figyelembevétele javasolt az intézmény szamara is
a helyreallitasi terv 6sszeallitasakor, illetve a 72. pont szerinti felllvizsgalatakor.
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84. A helyreallitasi tervet az MNB a teljesség, megfelel6 mindség és hitelesség szempontja alapjan
értékeli, a 85-87. pontban meghatarozottak figyelembevételével.

85. A helyredllitasi terv teljességének megitélésekor az MNB értékeli, hogy:

a)

b)
c)
d)

e)
f)

a helyredllitasi terv tartalmaz-e minden, az uniés és hazai jogszabalyokban, illetve jelen
ajanlasban elGirt tartalmi elemet,

naprakész informdacidkon alapul-e,

tesztelték-e kiilonbo6z6 stressz-szcenaridkon,

a helyreallitasi tervben szerepld indikatorok pontosan meghatarozzak-e a beavatkozasi
pontokat,

a helyreallitasi terv tartalmazza-e a sziikséges hatarid6ket, Gitemterveket,

csoportszint(i helyreallitasi tervnél:

fa) tartalmazza-e a relevans szervezeteket (jogi személyeket és fidktelepeket)

fb) részletesen tartalmazza-e a csoportszint(i pénzligyi tamogatdsi megallapoddsokat
(ha vannak ilyenek),

fc) részletesen tartalmazza-e, hogy milyen akadalyokat azonositottak a csoporton belil
a helyreallitasi terv implementaldsaval, illetve az azonnali szavatold téketranszfer vagy
kotelezettség visszafizetési lehetGségekkel kapcsolatban, és megfelelGen kezelik-e ezeket
az akadalyokat a helyredllitasi tervben megfogalmazott intézkedések.

86. A helyredllitasi terv mindségének értékelése sordn az MNB az aldbbi szempontokat veszi

figyelembe:

a)

b)
c)
d)

a helyreallitasi terv egyértelmd, logikus és jol kovethetS-e, abbdl egy kiilsé fél (pl. az MNB)
is rekonstrualni tudja-e, hogy milyen esetekben, milyen beavatkozasi szintek elérése
esetén, milyen dontési folyamatokon keresztil milyen intézkedéseket, 1épéseket fog
hozni az intézmény,

a helyreallitasi terv aktudlis és relevans informaciokat tartalmaz-e,

a helyredllitasi tervben megfelel6 szamu és min6ségl szcenarid szerepel-e, és
amennyiben csoportszintl helyreallitasi terv készitése mellett valamelyik csoporttag
esetében egyedi helyreallitasi terv is késziil, akkor az egyedi intézményi helyreallitasi terv
konzisztens-e a csoportszintl helyreallitasi tervvel.

87. A helyredllitasi terv hitelességének értékelése soran az MNB a kovetkezbket veszi figyelembe

a helyreallitasi terv vonatkozasaban:

a)
b)

c)

d)

realis-e, illeszkedik-e az intézmény folyamataiba,

sulyos, de hiheté (plauzibilis) szcenaridkat, illetve forditott szcenaridkat tartalmaz-e,
megfelel6 id6horizonttal,

olyan megvalésithatd intézkedéseket fogalmaz-e meg, amelyek nincsenek negativ
hatdssal a pénzligyi kozvetitérendszerre,

kezeli-e annak a lehetGségét is, hogy valamelyik intézkedés megvaldsitdsa akadalyba
Utkozhet (tobb intézkedési lehetbség végig gondolasa és levezetése),
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e) a helyredllitdsi opciok megvaldsitdsanak id6tartamdra vonatkozdéan konzisztens
becsléseket tartalmaz-e, és

f) pénzigyi csoport esetén biztositja-e a konzisztenciat és az egylttmikodést az iranyitéd
intézmény és a csoporthoz tartozé egyéb vallalatok kozott.

IV.8. A KIS INTEZMENYRE ES A BEFEKTETESI VALLALKOZASRA VONATKOZO ELTERO ELVARASOK

88.

89.

90.

91.

92

93.

Az MNB elvérja, hogy a kis intézmény is a jelen ajanlas alapjan, annak minden részét
figyelembevéve, de az ardnyossag elvét szem elG6tt tartva készitse el a helyredllitasi tervét,
értelemszerlien a szamara relevans szempontok figyelembevétele mellett. A kis intézmény
jellemzéen egyszerilibb helyredllitasi tervének naprakésszé tétele nem jelent olyan tébblet
terhet, amely indokolnd, hogy az évenkénti ICAAP készitéséhez kapcsoléddan, annak
aktualizaldsatol az MNB eltekintsen.

A befektetési vallalkozas helyreallitasi tervének elkészitése soran — a vonatkozd jogszabalyi
elvarasok teljesitése mellett — az ardnyossag elvét szem el6tt tartva fontos figyelembe venni
tevékenysége jellegét és sajatossagait. Ennek megkdnnyitésére a jelen ajanlds 4. melléklete
foglalja 0ssze a befektetési vallalkozasra vonatkozé elvarasokat.

V. ZARO RENDELKEZESEK

Az ajanlas a Magyar Nemzeti Bankrdl szélé 2013. évi CXXXIX. torvény 13. § (2) bekezdés i)
pontja szerint kiadott, a felligyelt pénziigyi szervezetekre kotelezd erével nem rendelkezd
szabalyozd eszkdz. Az MNB altal kiadott ajanlds tartalma kifejezi a jogszabalyok altal
tdmasztott kdvetelményeket, az MNB jogalkalmazasi gyakorlata alapjan alkalmazni javasolt
elveket, illetve modszereket, a piaci szabvanyokat és szokvanyokat.

Az ajanlasnak vald megfelelést az MNB az 3ltala felligyelt pénzligyi szervezetek korében az
ellen6rzési és monitoring tevékenysége soran figyelemmel kiséri és értékeli, 6sszhangban az
altalanos eurépai fellgyeleti gyakorlattal.

. Az MNB felhivja a figyelmet arra, hogy a pénzligyi szervezet az ajanlas tartalmat szabalyzatai

részévé teheti. Ebben az esetben a pénziigyi szervezet jogosult feltiintetni, hogy a vonatkozé
szabdlyzataban foglaltak megfelelnek az MNB &ltal kiadott vonatkozé ajanldasnak. Amennyiben
a pénziigyi szervezet csupdan az ajanlas egyes részeit kivanja szabalyzataiban megjeleniteni, ugy
az ajanlasra valé hivatkozast keriilje, illetve csak az ajanlasbdl atemelt részek tekintetében
alkalmazza.

Az MINB az ajanlas alkalmazdasat 2022. junius 1-jétdl, a 2022. majus 31-ét kdvetGen benyujtott
helyreallitasi tervek vonatkozdsaban varja el az érintett pénziigyi szervezetektdl.
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94. 2022. junius 1-jén hatalyat veszti a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok altal kotelez6en
elkészitendd helyreadllitasi tervrél sz6l6 3/2019. (11.18.) MNB ajanlas.

Dr. Matolcsy Gyorgy sk.
a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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1. melléklet a 8/2022. (V.13.) szamu MNB ajanlashoz

A helyreallitasi terv indikatorainak kategoriai

Kotelezé indikatorok
a) téke indikatorok,
b) likviditasi indikatorok,
c) jovedelmezGségiindikatorok,
d) eszkdzmindbségi indikatorok.
Kiegészit6 indikatorok®

a) piaci indikatorok,
b) makrogazdasagi indikatorok.

9 A kiegészit6 indikatorok elhagyhatdk a 32. pontban foglaltak alapjan.
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2. melléklet a 8/2022. (V.13.) szamu MNB ajanlashoz

A helyreallitasi tervben elvart indikatorok minimum listaja??

a) Tdoke indikatorok:

o elsGdleges alapvetd t6kemegfelelési mutatd (CET 1 mutatd),
o teljes t6kemegfelelési mutato,

e t6keattételi mutato,

e MREL és TLAC (adott esetben).

b) Likviditasi indikatorok:

e likviditasfedezeti mutaté (LCR),

e netto stabil forras ellatottsagi mutaté (NSFR),

e rendelkezésre allo, kbzponti bank altal befogadhatd, meg nem terhelt eszk6zok,
e likviditasi pozicio,

e devizafinanszirozds megfelelési mutatd (DMM),

e deviza egyensuly mutaté (DEM),

e bankkoézi finanszirozasi mutaté (BFM).

c) Jovedelmezbségiindikatorok:

e eszkdzaranyos jovedelmez6ség (RoA) vagy tékearanyos jovedelmezbség (RoE),
o jelent6s mikodési veszteségek.

d) Eszkdzmindbség indikatorok:

e (bruttd) nemteljesité kovetelések dllomanyanak névekedési liteme,
o ¢értékvesztéssel valo fedezettség (értékvesztések/nem teljesité hitelek allomanya).

e) Piaci indikatorok (intézményi, ennek hianyaban szuverén):

e negativ kihatdsu felllvizsgdlat, vagy leminGsités,
e (DS spread,

e részvényarfolyamok ingadozasa.
f) Makrogazdasagi indikatorok:

e GDP véltozas,
e szuverén CDS.

10 Az elvért indikdtorok minimum listajara vonatkozé elvarasokat a 33. pont tartalmazza.
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3. melléklet a 8/2022. (V.13.) szamu MNB ajanlashoz

A helyreallitasi tervben szerepeltethet6 tovabbi potencialis indikatorok

a) Téke indikatorok

e mérleg szerinti eredmény és tartalékok/Sajat téke,
e jelentds ligyfelek pénziigyi helyzetével kapcsolatos kedvezdtlen informaciok.

b) Likviditasi indikatorok
e likviditasi és finanszirozasi forrdsok koncentracidja (partner és lejarat szerinti
koncentracio),
e teljes finanszirozasi koltség (retail és wholesale finanszirozas),
e wholesale finanszirozas atlagos futamideje,
o szerz6déses lejarati eltérés,

e wholesale finanszirozasi koltség,
o jelzaloghitel-finanszirozds megfelelési mutatd (JMM).

c) Jovedelmezbségiindikatorok

o koltség/bevétel mutatd (mikodési koltségek/miikodési bevételek),
e nettd kamatmarzs.

d) EszkdzminGség indikatorok

e nem teljesit6 kovetelések nettd allomanya / sajat téke,

e nem teljesit6 hitelek brutté dllomanya / 6sszes hitel,

e pénzigyi eszk6zok értékvesztés allomanyanak éves ndvekedési (iteme,

e nem teljesit6 kovetelések jelentds foldrajzi vagy agazati koncentracid szerint,
e atsrukturalt (foreborne) kitettségek/dsszes kitettség.

e) Piaci indikatorok

e konyv szerinti értékhez viszonyitott ar,
e azintézmény hirnevét érintd fenyegetés vagy jelent8s reputdcids kar.

f) Makrogazdasagi indikatorok

e a székhely szerinti orszag vagy valamely mas, az intézmény tevékenysége
szempontjabol meghatarozé mas orszag hitelmindgsitésének negativ kihatasu
felllvizsgdlata, vagy allamaddssag-lemindgsités,

e munkanélkiliségi rata.

1 A nem teljesits kitettségre és az atstrukturalt kbvetelésre vonatkozé prudencialis kovetelményekrél sz6l6 39/2016. (X. 11.) MNB rendelet szerint
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4. melléklet a 8/2022. (V.13.). szamu MNB ajanlashoz

A befektetési vallalkozasokra vonatkozé6 elvarasok
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