Ellendrzés targya:

rendszeres atfogé vizsgalat

Kiemelt ellen6r-
zési szempontok:

K6zponti szerz6d6 fél vonatkozasaban:

atlathato, jol dokumentalt szervezeti felépités, egyértelmlen
meghatdarozott beszamolasi a felel6sségi korokkel;
Osszeférhetetlenségi helyzetek megfelelS kezelése, kapcsolddd
eljarasrend biztositasa;

Uzletmenet folytonossdgot biztosité eljarasok, rendkiviili hely-
zetek hatékony kezelése;

atlathato, aranyos, megkilonboztetésmentes részvételi kove-
telmények biztositasa;

kockazatkezelési modellek rendszeres fellilvizsgalata, stressz-
tesztek és visszamérések alkalmazasa;

gylijt6szamlds elkllonités és egyéni Uigyfél-elkiilonités, valamint
a poziciok hordozhatdsaganak biztositasa;

nyilvantartasok folyamatos aktualizaldsa, a visszakereshet&ség
biztositasa;

arak, dijak, arengedmények és pénzvisszatéritések nyilvdnos-
sagra hozatala, atlathatd arszabas kialakitasa;

tobblépcsbs veszteségfedezés kialakitdsa;

a kockazatokat megfelel6en kezel6 biztositéki kovetelmények
meghatdrozasa;

megfelel6 szintli egyéb pénzligyi forrds és garancialap folyama-
tos biztositasa;

nemteljesitési helyzetek hatékony kezelése, kapcsolddod eljara-
sok rendelkezésre allasa;

likviditdsi kockazat folyamatos nyomon kovetése, hatékony ke-
zelése;

a pénzligyi er6forrasok magas szint( likviditasat biztosito befek-
tetési politika alkalmazasa;

kiszervezések dokumentdlasa, felel6sségi korok egyértelm(
meghatdrozasa.

Kozponti értéktar vonatkozasaban:

a dematerizalt értékpapirok el6allitdsanak, az értékpapir atala-
kitdsanak prudens folyamata;

kozponti értékpapirszamla vezetése;

tulajdonosi megfeleltetés biztositasa;

részvényesi meghatalmazott (nominee) kotelezettségei, jogai;
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értékpapir kdlcsonzés folyamata;

a nyujtott szolgdlatasok kore;

atlathato, jol dokumentalt szervezeti felépités, egyértelmien
meghatdrozott beszamolasi a felel6sségi korokkel;
osszeférhetetlenségi helyzetek megfelel6 kezelése, kapcsolddd
eljarasrend biztositdsa;

valsaghelyzetek gyors és hatékony kezelése, a kapcsolodé elja-
rasok dokumentalasa;

tisztességes és nyilt csatlakozdast lehetévé tevd, nyilvanos rész-
vételi kritériumok meghatarozasa;

megfelel§ kockazatkezelési keretrendszer kialakitasa és alkal-
mazasa;

kiegyenlitési fegyelem biztositasa, a kiegyenlités meghiusulasa-
nak hatékony megel6zését és kezelését célzd intézkedések ki-
alakitasa és alkalmazasa;

arak, dijak, arengedmények és rabattok nyilvanossagra hoza-
tala, atlathato arszabas kialakitasa;

nyilvantartasok folyamatos aktualizaldsa, a visszakereshet6ség
biztositasa;

az értékpapir-nyilvantartds integritasanak folyamatos biztosi-
tasa;

a résztvevdk és lgyfeleik értékpapirjainak védelmének biztosi-
tdsa, gyljtészamlds elkiilonités és egyéni lgyfél-elkilonités al-
kalmazasa;

mUikddési kockazatok kiils6 és bels6 forrasainak azonositasa és
mérséklése;

résztvev6k nemteljesitésére vonatkozé hatékony szabalyok és
eljarasok kidolgozasa, alkalmazdsa, rendszeres tesztelése;

a kiegyenlitések véglegességének biztositasa;

kiszervezések dokumentaldsa, felel6sségi korok egyértelm(
meghatdrozasa;

a pénzligyi er6forrasok magas szint( likviditasat biztosité befek-
tetési politika alkalmazasa;

befektetési szolgaltatasi tevékenységet kiegészit6 szolgdltata-
sok;

Bszt. szerinti adatszolgdltatasi tevékenység.
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Ellendrzési id6-
szak:

A hatdsagi ellenbrzés annak megkezdése idGpontjatdl a helyszini vizs-
galat befejezésének, illetve a tényallds megadllapitdsahoz sziikséges do-
kumentumok beérkezésének id6pontjdig tart.

Ellendrzések ute-
mezése:

Az MNB mds szakterileteivel kozos 2019. évi atfogd vizsgdlat a kozponti
értéktar vonatkozasaban az év els6 és masodik felében; illetve a 2020.
évi vizsgalatot az év utolsé negyedévében el fogjuk inditani. A felligye-
leti ellenGrzés a kozponti szerz6d6 fél vonatkozdsdban az év masodik
felében fog zajlani.

Ellendrzés eszko-
zei:

Helyszinen kivili és helyszini vizsgalat.
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