Ellendrzés targya:

rendszeres atfogé vizsgalat

Kiemelt
ellendrzési
szempontok:

Ko6zponti szerz6d6 fél vonatkozasaban:

atlathato, jol dokumentalt szervezeti felépités, egyértelmien
meghatdarozott beszamolasi a felel6sségi korokkel;
osszeférhetetlenségi helyzetek megfelel6 kezelése, kapcsolddd
eljarasrend biztositdsa;

Uzletmenet folytonossagot biztosité eljardasok, rendkiviili
helyzetek hatékony kezelése;

a kdzponti szerz6d6 felek helyredllitasaval kapcsolatos eljarasok
(mint helyredllitasi terv) és helyredllitds el6tti, illetve
helyreallitasi helyzetek hatékony kezelése,

atladthato, ardnyos, megkiilonboztetésmentes részvételi
kovetelmények biztositasa;

kockdzatkezelési modellek  rendszeres felllvizsgalata,
stressztesztek és visszamérések alkalmazasa;

gylijt6szamlds elkllonités és egyéni Ugyfél-elkiilonités, valamint
a poziciok hordozhatdsaganak biztositasa;

nyilvantartasok folyamatos aktualizaldsa, a visszakereshetdség
biztositasa;

arak, dijak, drengedmények és  pénzvisszatéritések
nyilvdnossagra hozatala, atlathaté arszabas kialakitasa;
tobblépcs6s veszteségfedezés kialakitasa;

a kockazatokat megfelel6en kezel6 biztositéki kovetelmények
meghatdrozasa;

megfelel6 szintld egyéb pénzigyi forrds és garancialap
folyamatos biztositdsa;

nemteljesitési helyzetek hatékony kezelése, kapcsolédd
eljarasok rendelkezésre allasa;

likviditdsi kockazat folyamatos nyomon kovetése, hatékony
kezelése;

a pénzigyi erdforrasok magas szintl likviditdsat biztositd
befektetési politika alkalmazasa;

kiszervezések dokumentaldsa, felelGsségi korok egyértelm(
meghatarozasa.

Kozponti értéktar vonatkozasaban:

a dematerizalt értékpapirok el6allitdsanak, az értékpapir
atalakitasanak prudens folyamata;
kozponti értékpapirszamla vezetése;




tulajdonosi megfeleltetés biztositasa;

részvényesi meghatalmazott (nominee) kotelezettségei, jogai;
értékpapir kdlcsonzés folyamata;

a nyujtott szolgalatdsok kore;

a tevékenységek és szolgdaltatasok kiterjesztése és kiszervezése;
a masik tagallamban torténd szolgdltatasnyujtas szabadsaga;

a székhely szerinti tagdllam és a fogadd tagallam hatdsagai
kozotti egylittmkodés és a partneri felllvizsgalat;

harmadik orszagokkal valé kapcsolatok;

szervezeti kovetelmények: altalanos rendelkezések;
fels6vezetés, ligyvezetd szerv és részvényesek;

felhasznaldi bizottsag;

a kozponti értéktaraktol eltér6 felek altal nydjtott
szolgaltatasok;

atlathato, jol dokumentalt szervezeti felépités, egyértelmilen
meghatarozott beszamolasi a felel6sségi korokkel;
Osszeférhetetlenségi helyzetek megfelel6 kezelése, kapcsolédo
eljarasrend biztositdsa;

valsaghelyzetek gyors és hatékony kezelése, a kapcsolodo
eljarasok dokumentalasa;

Uzletviteli szabalyok: altaldanos rendelkezések;

a részvételre vonatkozd kovetelmények, tisztességes és nyilt
csatlakozast lehet6vé tevd, nyilvanos részvételi kritériumok
meghatdarozasa;

atlathatosag;

a résztvev6k és mas piaci infrastruktirdk tajékoztatasara
szolgalé eljardsok;

a kozponti értéktarak kozotti kapcsolatokra vonatkozd
kovetelmények;

a kozponti értéktarak kozotti kapcesolatok;

a Kibocsatok kozponti értéktarakhoz valé hozzaférése;

az Unidban engedélyezett kozponti értéktarakban torténd
kibocsatds szabadsaga;

a kozponti értéktarak kozotti csatlakozas;

csatlakozas standard kapcsolat utjan;

csatlakozas egyedi kialakitasu kapcsolat Utjan;

a kozponti értéktdrak kozotti kapcsolatok kialakitdsanak
eljarasa;

a kozponti értéktdr és mas piaci infrastruktara kozotti
hozzaférés;

megfelel6 kockazatkezelési keretrendszer kialakitasa és
alkalmazasa;
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kiegyenlitési fegyelem biztositasa, a kiegyenlités
meghiusulasanak hatékony megel&zését és kezelését célzd
intézkedések kialakitasa és alkalmazasa;

kiegyenlitési id6szakok: a kiegyenlités tervezett id6pontja;

a  kiegyenlités  meghilsulasanak  megel6zését  célzo
intézkedések;

a kiegyenlités meghiusulasanak kezelését célzd intézkedések;
internalizalt kiegyenlités: kiegyenlitési internalizalok;

arak, dijak, arengedmények és rabattok nyilvdnossagra
hozatala, atlathaté arszabas kialakitasa;

konyvelési tétel;

nyilvantartasok, nyilvantartdsok folyamatos aktualizaldsa, a
visszakereshet@ség biztositdsa;

az  értékpapir-nyilvantartas  integritdsanak  folyamatos
biztositasa;

a résztvev6k és Ugyfeleik értékpapirjainak védelmének
biztositasa, gy(jt6szamlds elkiilonités és egyéni lgyfél-
elkllonités alkalmazasa;

prudencialis kovetelmények: altalanos kdvetelmények;

jogi kockazatok;

altaldnos tzleti kockazat;

mikodési kockazatok, mikodési kockazatok kilsé és belsé
forrasainak azonositasa és mérséklése;

befektetési politika;

t6kekovetelmények;

a banki jelleg( kiegészit6 szolgaltatasok nyujtasara engedéllyel
rendelkez6 hitelintézetekre vagy kozponti értéktarakra
alkalmazando prudencialis kovetelmények;

a Kozponti értéktarak szolgaltatasaira vonatkozd
kovetelmények: altalanos rendelkezések;

pénzeszkozzel torténd kiegyenlités;

a résztvevék nemteljesitésére vonatkozo szabalyok és eljarasok;
résztvev6k nemteljesitésére vonatkozé hatékony szabalyok és
eljarasok kidolgozasa, alkalmazdsa, rendszeres tesztelése;

a kiegyenlitések véglegességének biztositasa;

kiszervezések, kiszervezések dokumentaldsa, felel6sségi korok
egyértelmd meghatarozasa;

a pénzlugyi erdéforrasok magas szintl likviditasat biztositd
befektetési politika alkalmazasa;

befektetési szolgaltatasi tevékenységet kiegészit6
szolgaltatasok;
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e Bszt. szerinti adatszolgaltatasi tevékenység.
A GIRO Zrt. vonatkozasaban:

e Jogi kornyezet, iranyitasi rend vonatkozd jogszabdlyoknak
torténd megfelelés:

- bels6 szabalyok, eljarasrendek, szerz6dések

- astratégia, illetve célokat bemutaté dokumentumok

- az irdnyitd, dontéshozo és ellendrzé testlletek Gsszetétele,
szakmai és egyéb kovetelmények, eljardsrendjét
meghatarozé dokumentumok

- aszervezeti felépités dokumentaltsaga, SZMSZ

e Kiszervezésre vonatkozé jogszabalyoknak torténé megfelelés:

- kiszervezések dokumentalasa

- kapcsolédd bejelentések megtétele

- a kiszervezett  tevékenységek  szerz6dés  szerinti
teljesitésének évente torténd vizsgdlata

o Atfogé kockdzatkezelési keretrendszerre, belsé kontroll
funkcidkra vonatkozo jogszabalyoknak torténé megfelelés:

- a kockazatkezelési rendszer kiépitettsége (kockazatkezelési
szabalyzat, stratégia, kockdzatok azonositdsa, mérése,
jelentése),

- a kockazatkezelés szerepe a kockazatvallaldsi folyamatban
(fuggetlenség, hatdskor)

- a megfeleléségi funkci6 mikodése a gyakorlatban,
szabdlyozasa, fliggetlensége

- amegfelelségi kockazatok azonositasa, kezelése

- a szervezeten  Dbellli 06sszeférhetetlenségi helyzetek
megfelel6 kezelése

- abelsé ellendrzés rendszere, szabalyozasa, fliggetlensége

e Elszamolasi és kiegyenlitési kockazat megfelel6 kezelése:

- Ateljesités véglegességének biztositasa, ezen bell
- az értéknapi végleges teljesités
- megbizasok visszavonasara, visszautasitasara,

atgorgetésére, illetve a sorbandllé tételekre vonatkozé
szabalyok

- A pénzoldali kiegyenlités, ehhez kapcsoléddan
- a rendszer és a teljesitd fél kozotti szerz6déseket vagy

megallapodasok

- A résztvev6i nemteljesitések kezeléséhez kapcsolodé
szabdlyok, eljarasok megfelel6sége, ehhez kapcsoldddan
- a résztvev6i nemteljesitésre vonatkozd szabalyok,

eljarasok
- Intézkedési tervek, szabalyok
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- anemteljesitési helyzetek hatékony kezelése, kapcsolddo
eljarasok rendelkezésre allasa
- aszabdlyok nyilvdnossagra hozatala
- a nemteljesitéshez kapcsolddd eljardsok tesztelésének
végrehajtdsa, eredménye
e A szolgaltatas ellatdsanak kockazata és a kapcsoldédd rendszer
kockdzat megfelel§ kezelése
- Az dltaldnos lzleti kockdzatok kezelése, ehhez kapcsoldddan
- aziranyitdsi és ellenbrzési rendszer
- a jogszabalyi kovetelményeknek megfelel6 téke, sajat
t6kébdl fedezett nettd likvid eszkdz rendelkezésre allasa
- a fedezetl szolgdld eszkozokre vonatkozd
kovetelmények teljesitése
- Letétkezel6vel kapcsolatos és befektetési kockazatok
kezelése, melyhez kapcsoléddan
- a befektetési stratégia belsé szabalyoknak, valamint a
vonatkozo torvényi el6irdsoknak valé megfelelGsége
- A mikodési kockazatok kezelése, melyhez kapcsoldddan
- azlT vezetése
- informatikai biztonsag
- mukodési kockazat kezelése
- IT Adathaldzati teriilet
- IT Infrastruktura Gzemeltetés
- IT Alkalmazas Gzemeltetés
- IT Helpdesk
- IT fejlesztés
- Kommunikacids eljarasok és szabvanyok
e A rendszer hatékony miikodését befolydsold egyéb tényezdk
feltarasanak és kezelési folyamatainak megfelel&ssége:
- A csatlakozasi és rendszertagsagi kovetelmények, ehhez
kapcsoléddan
- az atlathaté, aranyos, megkiilonboztetésmentes
csatlakozasi, részvételi kovetelmények biztositasa
- a rendszertagsdg szlineteltetésére, megsz(inésére,
megsz(intetésre vonatkozo eljarasok rendelkezésre allasa
- Arésztvevdi szintek, melyhez kapcsoléddan
- a kozvetlen és kozvetett résztvev6k kozotti fliggbségi
viszony és kockazatai
- A hatékonysag és eredményesség, ezen beliil a:
- Panaszkezelés
- Controlling tevékenység
- Szinergiahatdsok
- Keresztfinanszirozas

5/6




- Akoltségszamitasi médszertan, dijszabas

Ellendrzési
iddszak:

Az MNB a torvényben meghatdrozott hataridék figyelembevételével
folytatja le az atfogd ellenbrzéseket, az ellen6rzések litemezése szerinti
id6pontokban meginditott ellendrzési eljardsokban. A vizsgalt idészak
a hatdsagi ellen6rzés meginditasardl sz6l6 értesités megkilldését vagy
az ellendrzési eljaras meginditdsanak id6pontjat megel6z6 vagy azzal
egyez6 naptari hdnap.

Ellendrzések
litemezése:

Az MNB CSDR szerinti éves atfogd vizsgdlatdt a kozponti értéktar
vonatkozasaban a 2022-es év utolsé negyedévében fogjuk elinditani. A
kdzponti szerz6d6 fél atfogd vizsgalatdra 2022. masodik felében kerdil
sor. A GIRO Zrt. atfogo vizsgalata 2021. utolsé negyedévében keriilt
volna elinditdsra a 2021-es ellenGrzési terv szerint, azonban annak
érdekében, hogy az MNB az atfogd hatdsagi vizsgalat soran ellendrizni
tudja a 2022. marcius 1-t6l kotelez6en alkalmazandd felvigyazott
rendszerekre vonatkozé MNB rendeleteket, ezért 2022. marcius 1.
napjaval keril elinditasra.

Ellendrzés
eszkozei:

Helyszinen kivili és helyszini vizsgalat.
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