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Figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrdl sz6l6 2013. évi CXXXIX. toérvényben (a tovabbiakban: MNB tv.)
és a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.) foglaltakra, a Magyar
Nemzeti Bank igazgatdésdga a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és MI(ikodési Szabdlyzatat (a
tovabbiakban: SZMSZ) a kovetkez6k szerint allapitja meg:

Az SZMSZ rendeltetése, hogy a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Bank) szervezeti felépitésének,
m(ikodése belsé rendjének és kiils6é kapcsolatainak meghatarozasaval szolgélja a Bank MNB tv.-ben
meghatdarozott cél- és feladatrendszere megvaldsithatésagat.

Az SZMSZ hatdlya a Bank minden munkavallaléjara kiterjed.

I. ALTALANOS RESZ

I.1. A Bank jogallasa, feladatai
I.1.1. A Bank jogallasa, cégjogi formaja

A Bank Magyarorszag kdzponti bankja, a Kozponti Bankok Eurépai Rendszerének, valamint az Eurdpai
Pénziigyi Felligyeleti Rendszernek tagja. A Bank részvénytarsasagi formaban mikddd jogi személy.

A Bank részvényei az dllam tulajdondban vannak. Az allamot mint részvénytulajdonost az
allamhaztartasért felel6s miniszter képviseli.

A Bank mint jogi személy sajat cégneve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vdllalhat, igy
kiilonosen az MNB tv.-ben foglalt korlatozdsokkal tulajdont szerezhet, szerz6dést kéthet, pert indithat
és perelhetd. A szerz6désekbdl keletkezd jogok és kotelezettségek a Bankot mint tarsasagot illetik meg,
illetve terhelik. A Bank perbeli cselekményeit jogi képvisel6 utjan végzi.

A Bank 6nallé addjogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisdggal rendelkezik.

1.1.2. A Bank alapitasa

A Bank a Magyar Nemzeti Bank |étesitésérdl és szabadalmardl sz6l6 1924. évi V. torvénycikk szabalyai
szerint 1924. majus 24-én alakult meg. Alapszabalya, majd Alapité Okirata a Magyar Nemzeti Bankrol
520610, tobbszor médositott 1924. évi V. térvénycikk, az 1950. évi 26. torvényerejli rendelet, az 1956.
évi 8. torvényerejl rendelet, az 1967. évi 36. térvényerejl rendelet, az 1991. évi LX. torvény, a 2001.
évi LVIII. torvény, a 2011. évi CCVIIL. torvény, valamint a 2013. évi CXXXIX. torvény rendelkezéseinek
megfelel6en mddosult. A Bank Alapité Okiratat a részvényes allapitja meg, melyet be kell mutatni az
Orszaggy(ilésnek.

1.1.3. A Bank legfontosabb cégjogi adatai, feladatai

A tarsasag cégneve: Magyar Nemzeti Bank

Az MNB tv. értelmében a Bank cégnevét a cégjegyzékbe nem kell bejegyezni. A részvénytarsasag
elnevezést —és erre tekintettel a mikodési forma (zartkorliien mikodé részvénytarsasag) megjelolését,
illetve annak roviditését — a Bank cégnevében nem kell feltlintetni.

A Bank székhelye: 1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9.




A Bank telephelye: 1013 Budapest, Krisztina korat 39.

A Bank Logisztikai K6zpontja: 1239 Budapest, Eurdpa utca 1.

A Pénziigyi Békéltetd Testllet mikodésének helye: 1133 Budapest, Vaci ut 76.

A Bank levelezési cime: 1850 Budapest.

A Bank feladatai és tevékenységi kore:

A Bank feladatait és tevékenységi korét az MNB tv. allapitja meg, egyebekben a Bank szamara feladatot
torvény allapithat meg, mely feladatnak 6sszhangban kell allnia a Banknak az MNB tv.-ben
meghatdrozott jegybanki feladataival és felelGsségével. A Bank egyéb tevékenységet — jogszabdlyban
meghatdrozottak szerint — csak elsédleges célja és alapvet6 feladatai teljesitésének veszélyeztetése
nélkul folytathat. A Bank az MNB tv.-ben meghatarozott egyes feladatok ellatasara kizarélagosan
jogosult.

.2. A Bank szervei

A Bank szervei: a Monetaris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatdsdg és a
felligyelGbizottsag. A Bankban kozgylilés nem mikodik.

1.2.1. A Monetaris Tanacs

A Monetdris Tandcs az MNB tv. 9. §-aban meghatdrozott feladatok tekintetében a Bank legf6bb
dontéshozd szerve; hatdskorét és feladatait az MNB tv. és a Bank Alapité Okirata, miikodésének
rendjét a Monetdris Tandcs ligyrendje tartalmazza.

1.2.2. A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs

A Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs a pénziigyi kozvetitérendszer stabilitasaval 6sszefliggd, az MNB tv.-ben
meghatdrozott kérdésekben, a Monetaris Tanacs altal meghatarozott stratégiai keretek kozo6tt, a Bank
dontéshozo szerve. A Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs hatdskorét és feladatait az MNB tv., m(ikodésének
rendjét a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs lgyrendje tartalmazza.

1.2.3. Azigazgatdsag

Az igazgatdsag a Bank ligyvezet6 szerve; hatdskorét és feladatait az MNB tv., a Ptk. és a Bank Alapité
Okirata, m(ikodésének rendjét az igazgatdsag ligyrendje tartalmazza.

1.2.4. A felligyelGbizottsag

A felligyel6bizottsag a Bank folyamatos tulajdonosi ellenérzésének szerve; hataskorét és feladatait az
MNB tv., a Ptk., valamint a Bank Alapité Okirata tartalmazza. A fellgyel6bizottsag m(ikodését
egyebekben az altala megallapitott és a részvénytulajdonos részvényesi hatarozataval jovahagyott
felligyel6bizottsagi Gigyrend szabalyozza.

A felligyel6bizottsag miikodésének és feladatai zavartalan ellatdsanak targyi, személyi és pénziigyi
feltételeir6l a Bank gondoskodik. Ennek részeként a felligyelGbizottsdag mellett — ellendrzési
tevékenységének segitése érdekében — titkdrsagot mikodtet, amely a Bank belsé szabalyai és a
feligyel6bizottsag ligyrendje szerint ellatja a fellgyelSbizottsdag munkajaval kapcsolatos egyeztetési,



szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat, gondoskodik a felligyelGbizottsdg munkavégzéséhez
sziikséges adminisztrativ feltételek megteremtésérél. Kapcsolatot tart a Bank munkaszervezetének
képviseletében eljaré Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsaggal, a belsé ellenGrzési szervezet
vezet6jével, valamint szervezi és koordindlja a fellgyel6bizottsag kapcsolattartasat az Orszaggydléssel,
annak bizottsagaival, a Nemzetgazdasagi Minisztériummal és az Allami Szamvevd&székkel.

I1.3. A Bank miikddése torvényességének ellendrzése
1.3.1. A konyvvizsgalé, az Allami Szamvevdszék

A kdnywvizsgéld, illetve az Allami Szamvevdszék a Bank mikddésének tdrvényességét ellendrzi. A
konyvvizsgald hataskorét és feladatait az MNB tv., a Ptk., valamint a Bank Alapité Okirata tartalmazza.
Az Allami Szamvevdszéknek a Bank feletti ellenérzési jogkorérdl az Allami Szamvevészékrdl szélé
torvény rendelkezik.

1.4. A Bank munkaszervezete

A Bank szervezeti felépitését az SZMSZ elvdlaszthatatlan részét képezé fliggelék tartalmazza.

1.4.1. A munkaszervezet vezetése

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintekhez fliz6d6 szabalyozasi, dontéshozatali,
munkaltatdi jogkor gyakorlasi, feligyeleti hataskorok osszessége, ideértve a tervezést, a szervezést, az
utasitas jogdt, az ellenb6rzést és a szdmonkérést, valamint a Bank elsGdleges célja elérésére tett
intézkedések, illetve a jegybank alapvet6 feladatai megvaldsitasanak biztositdsa mellett a szervezeti és
szakmai viszonyok, illetve tevékenységek 6sszehangoldsat, felel6s iranyitdsat, az er6forras-allokaciot,
a mUkodés dologi feltételeinek biztositasat, a belsé szervezeti struktura kialakitasat, a mikodés
rendjének meghatdrozasat, valamint a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos teend6k folyamatos ellatdsat
és a mindezzel egyitt jaro felelGsséget.

A vezetés magadban foglalja a vezet6k azon 4altaldanos felelsségét, hogy a Bank iranti lojalitas
jegyében/keretében és a zokkené6mentes m(ikodés elGsegitése érdekében hatékonyan
kozremikodjenek a Bank célkit(izéseinek és terveinek elérésében, a Bank vagyonanak megdrzésében
és gyarapitasaban, hogy az altaluk felgyelt/iranyitott szervezeti egységek a jogszabalynak és a Bank
belsé szabdlyainak megfeleléen mikodjenek és végezzék elGirt feladataikat, hogy biztositsak a
munkavégzés feltételeit, a munkavégzéshez szlikséges megfelel§ koriilményeket, gondoskodjanak a jé
munkahelyi |égkor kialakitasarél, a munkafegyelem és hatarid6k betartdsardl és betartatasardl,
jéhiszem(ien és hatékonyan egylttm(ikodjenek, és megfelel6 kapcsolatot tartsanak fenn mas
vezetbkkel és munkatarsakkal, valamint hogy biztositsak az iranyitasuk ala tartozdé munkavallalék
szakmai fejl6désének lehetGségét.

A vezet6k altalanos felelGssége kiterjed tovabba az altaluk felligyelt/iranyitott terilet és folyamatok
munkafolyamatba épitett ellendrzéseinek kialakitdasara, m(ikodtetésére (vezeti ellendrzés) a

szabdlyszerl m(ikodés folyamatos kontrollalasa érdekében.

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintek felligyel§ vagy iranyitod szerepe Utjan valdésul meg.



1.4.2. A munkaszervezet vezetési szintjei

A munkaszervezet vezetési szintjei a kdvetkezdk:
1. elndk,
2. alelnokok,
3. f6igazgato,
4. ligyvezetd igazgatok,
5. szervezeti egységek vezetdGi.

Az alelndkok, a féigazgatd és az ligyvezets igazgatdk munkdjanak adminisztrativtdmogatasara, a Bank
elnokének engedélyével, e vezetSk mellett titkdrsdg hozhaté létre titkdrsagvezetd iranyitasaval. A
titkarsag gondoskodik a fentiekben felsorolt vezet6k munkavégzéséhez sziikséges adminisztrativ
feltételek megteremtésérdl, a szervezési, egyeztetési és adminisztrativ feladatok ellatdsardl. Az elnok
esetében ezen feladatokat az EInoki kabinet latja el.

1.4.2.1. Az elnék

A Bank élén elnok 4ll, akit a miniszterelnok javaslatdra a koztdrsasagi elnok nevez ki hatéves
id6tartamra. Az eln6k a munkaszervezet elsé szamu vezetdje, aki a Bankkal munkaviszonyban all.

Az elnok feladatkore:

— irdnyitd, szervezd és ellen6rz6 tevékenység a Bank mint munkaszervezet tekintetében,

— a Monetaris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatdsag Ulésein az elndki teendbk
ellatasa,

— testlileti tagként részvétel a dontéshozd testiiletek munkajaban,
— a Monetaris Tandcs allaspontjanak nyilvdnossagra hozatala,

— kapcsolattartds a tulajdonos képviseletében eljard, az dllamhaztartasért felelés miniszterrel, a
miniszter utélagos tajékoztatasa az igazgatdsdgnak a Bank mikodésének irdnyitasaval osszefliggd,
a miikodés szempontjabdl kiemelten fontos dontéseirdl,

— aBank képviselete az Orszaggy(lés, a Kormany Ulésein, valamint kiemelkedd jelentGségi Gigyekben
mas szervek el6tt is, igy azoknak a nemzetkozi szervezeteknek az tilésein, amelyeknek a Bank tagja,

— a jogszabalybdl, a Bank Alapité Okiratabdl, a részvényesi, monetdris tandcsi, a pénzigyi stabilitasi
tanacsi és igazgatdsagi hatarozatokbdl eredd, a felelGsségébe tartozoként meghatarozott teenddk
ellatasa,

— gondoskodas arrdél, hogy a Bank m(ikodése megfeleljen a hatalyos jogszabalyoknak, a Bank Alapito
Okiratanak, a részvényesi hatdrozatoknak, valamint arrél, hogy a Bank a rendelkezésre allé
eréforrdsokat célszertien és hatékonyan hasznadlja fel,

— a kozvetlenll ald tartozé szervezeti egységek szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete, ennek
keretében — kozvetleniil vagy lgyvezetS igazgaton keresztiil — résziikre feladatok kijelolése, a
feligyelt Ugyvezets igazgatdk és ligyvezetd igazgatd altal nem fellgyelt szervezetiegység-vezet6k
tevékenységének iranyitasa a Bank belsé ellenérzési szervezetének kivételével,

— a fellgyelete ala tartozd Ugyvezets igazgatdk és szervezeti egységek vezet6i szamara rendszeres
tdjékoztatd és értékeld értekezletek tartasa.



Feladatkorét az elndk a Bank pénzligyi stabilitasért valod felelGsségét érvényre juttatva latja el.
Az elnok kdzvetlen felligyelete ala tartozé szervezeti egységeket az SZMSZ fliggeléke tartalmazza.

A Bank elnokét — rendelet kiaddsa kivételével — akadalyoztatdsa esetén a Monetdris Tanacs
elndkhelyettese helyettesiti. A Monetdris Tandcs elndkhelyettesét az alelndkok kézil a Monetaris
Tandacs vdélasztja meg. Rendelet kiadasaban a Bank elnokét akadalyoztatdsa esetén az altala MNB
rendeletben megjelolt alelndk helyettesiti.

1.4.2.2. Az aleln6kék

A Bank alelndkeit a kéztarsasagi elnok nevezi ki és menti fel, megbizatasuk hat évre szdl. Az aleln6kdk
szakmai fellgyelete ald tartozd szervezeti egységeket, illetve tevékenységeket az igazgatdsag
hatdrozza meg.

Az alelnokok tagjai a Monetdris Tandcsnak és az igazgatdsagnak, az MNB tv. 4. § (5) és (7)—(9)
bekezdésében meghatarozott feladatokat felligyeld alelnokok a Pénzligyi Stabilitasi Tanacsnak is.

Az alelnokoket akadalyoztatdsuk esetén — utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett — a
munkaszervezeten bellli iranyitas/felugyelet szempontjabdl az altaluk felligyelt szervezeti egységek
tekintetében az ligyvezet6 igazgatdk, amennyiben az ligyvezet6 igazgatd is akadalyoztatva van, vagy
az alelnok dltal felligyelt szervezeti egységeket ligyvezetd igazgatd nem irdnyitja, a szervezeti egységek
vezetGi a maguk iranyitotta teriletek vonatkozdsdban helyettesitik, a monetdris tandcsi, pénzigyi
stabilitdsi tanacsi és igazgatdsagi tagsdgukbdl ered6 feladataik, illetve az igazgatdsag dltal
hataskorikbe utalt kérdésekben vald dontéshozatal kivételével. Az igazgatdsagi tagként dontésre
jogosult személy helyettesitésének szabdlyait az igazgatésag dllapitja meg. Amennyiben a
helyettesitésrdl az igazgatdsag az ligyrendjében nem rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy
akadalyoztatdsa esetén az igazgatdsag dont.

Az alelndkok feladatkore:

— a Monetaris Tandcs tagjaként részvétel az alapvets jegybanki feladatok ellatasaban,

— az MNB tv. 4. § (5) és (7)—(9) bekezdésében meghatdrozott feladatokat felligyel6 alelnokok
esetében, a testiilet tagjaként részvétel a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs munkajaban,

— azigazgatdsag tagjaként részvétel az igazgatdsag munkdjaban, az igazgatdsag hatdrozataibdl eredd,
a felel6sségébe tartozoként meghatarozott teendék ellatasa,

— a Monetaris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs, illetve az igazgatdsag altal targyalando
el6terjesztések, tajékoztatok elkészittetése, elGterjeszthetfségiik megitélése, a dontések
végrehajtasanak fellgyelete,

— a Monetaris Tanacs és a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs tagjai esetében a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs
Ulései egyes napirendi pontjainak el6terjesztése,

— az altala felligyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatdsag elé szant
el6terjesztések, javaslatok képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli ligyvezetd
igazgato,

— belsé szabdlyok alkotasa az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorében,

— az igazgatdésag altal meghatarozott szervezeti egységek szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete,
ennek keretében — kozvetlenll vagy az UgyvezetS igazgatdon keresztll — részikre feladatok
kijelolése, a fellgyelt (gyvezet6 igazgatok és Ugyvezetd igazgatd altal nem felligyelt



szervezetiegység-vezetGk tevékenységének iranyitasa, és ezaltal egyebek mellett a pénzigyi
kozvetitérendszer stabilitasanak tdmogatasa,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozasaban
és azok egységekre torténd lebontdsaban,

— a felUgyeletiik ala tartozd Ggyvezet( igazgatok és szervezeti egységek vezetdi szdmara rendszeres
tdjékoztato és értékeld értekezletek tartasa,

— a pénzlgyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelés alelnok esetében - a
Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egyeztetve — kapcsolattartds a
médiaval a feladatkorébe tartozo kérdésekben,

— a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felel6s alelnok esetében kapcsolattartas az
Allamadéssag Kezel8 Kdzpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: AKK), mely feladat ellatasat az alelndk
jogosult az altala kijel6lt munkavallaléra delegalni.

A Bankban az alabbi alelnékok miikédnek:

- monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelGs alelnok,
- pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelGs alelnok,

- statisztikdért és pénziigyi infrastrukturakért felelGs alelnok.

1.4.2.3. A féigazgato

A kodzvetlenil nem az elnok felligyelete alatt alld, a Bank bankiizemi mikodését biztosité és a bankjegy-
és érmekibocsatasra vonatkozo jegybanki feladatot ellatd szervezeti egységeket a fGigazgato felligyeli.

A f6igazgatot tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén — utdlagos beszamoldsi kotelezettség mellett — az
altala esetileg vagy altaldnos jelleggel megbizott munkavallalé helyettesiti.

A féigazgato feladatkére:

— az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete, ennek
keretében résziikre — amennyiben a szervezeti egységet nem fellgyeli lgyvezet6 igazgato,
kozvetlenil, egyebekben az Ugyvezetd igazgatdn keresztil — feladatok kijel6lése, a felligyelt
Ugyvezet( igazgatd és szervezetiegység-vezetbk tevékenységének irdnyitasa,

— az altala fellgyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintG, a Monetaris Tanacs, az
igazgatdsag, valamint a fellgyel6bizottsag elé szant elGterjesztések, tdjékoztatok
el6terjeszthetGségének megitélése és képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem fellgyeli
Ugyvezet( igazgato,

— a szanalasi vagyonkezel6 tulajdonosi jogainak gyakorlasdval osszefliggésben kapcsolattartéi
feladatok ellatasa,

— az Alapité Okirat és elnok dltal adott felhatalmazas keretei kdzott a Bank képviselete harmadik
személyekkel szemben,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozasaban,
és azok egységekre torténd lebontdsaban,

— a szervezeti egységek tarsadalmi felelGsségviéllalasi kezdeményezéseinek 0Osszefogdsa és
koordinalasa, a tarsadalmi felelGsségvallalasi stratégia végrehajtasanak felligyelete,

— azigazgatdsagi Ulések koordindcidja, a napirendtervezet 6sszedllitasa,

— bels6 szabdlyok alkotasa az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorében,
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— a fellgyelete ala tartozd Ugyvezets igazgatok és szervezeti egységek vezetSi szamara rendszeres
tajékoztatd és értékeld értekezletek tartasa,

— aBank gazddlkodasaval, bérpolitikajaval kapcsolatos dontések el6készitése,

— az iradnyitdsa alatt all6 vezet6k tevékenységének 0Osszehangoldsa, a vonatkozd hataridék
betartasanak felligyelete, ezzel kapcsolatos koordinacids tevékenység elladtdsa, valamint az
igazgatdsag beruhdzasi és koltséggazdalkoddsi dontéseinek el6készitése,

— részvétel a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs és az igazgatdsdg munkajaban,

— gondoskodas a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs mikodésével kapcsolatos szervezési és titkarsagi
feladatok ellatdsardl, ideértve a jegyz6konyvvezetést is.

1.4.2.4. Az iigyvezeté igazgatok

Az (gyvezet6 igazgatdk az igazgatdsdag és a Pénzlgyi Stabilitdsi Tandcs hatdskorébe tartozo
kérdésekben a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs hatarozatainak, valamint az igazgatdsagi tagok dontéseinek
legmagasabb szint(i végrehaijtai.

Az Ggyvezet( igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos beszamoldsi kotelezettség
mellett — az altala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezets helyettesiti.

Az ligyvezetd igazgatok feladatkore:

— az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitdsa, illetve felligyelete, ennek
keretében részikre feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezet6k tevékenységének
irdnyitdsa,

— azdltaluk felligyelt szervezeti egységek dltal készitett vagy azokat érintd, az igazgatdsag, valamint a
fellgyelGbizottsdg elé szant el6terjesztések, tdjékoztatdk elGterjeszthetGségének megitélése és
képviselete,

— az elnok dltal adott felhatalmazas keretei kozott a Bank képviselete harmadik személyekkel
szemben,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozasaban
és azok egységekre torténd lebontdsaban,

— a felUgyelete ala tartozo szervezeti egységek vezet6i szdmadra rendszeres tajékoztatd és értékeld
értekezletek tartasa.

A Bankban az aldbbi ligyvezet§ igazgatok miikodnek:
- gazdasagtudomanyi és kiemelt Ggyekért felel6s ligyvezet6 igazgato,
- monetaris politikaért és kozgazdasagi elemzésekért felelds ligyvezet6 igazgato,
- pénzlgyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felel6s ligyvezetd igazgato,
- pénzlgyi szervezetek felligyeletéért felelds ligyvezet( igazgato,
- fogyasztévédelemért és piacfelligyeletért felelGs ligyvezetd igazgato,
- engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelGs ligyvezetd igazgato,
- személylgyekért felelGs ligyvezetd igazgato,
- makroprudencidlis politikaért felelSs ligyvezetd igazgato,

- kommunikacidért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelGs lgyvezetd igazgato.
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1.4.2.5. A szervezeti egységek és vezetdik

A szervezeti egységek mikddési formdjat az SZMSZ-ben az igazgatdsag hatdrozza meg az alabbi
kritériumok alapjan:

a szervezeti egység létszama,

az ellatott tevékenység mibenléte, illetve annak kockazata,

a feladatkorok elhatarolhatdsaga, egymashoz valé viszonya,

a Bank stratégiai céljaban valdé kézrem(ikodés sulya,

a Bank arculatanak kialakitasaban betoltott szerepe.

Szervezeti egységnek mingsiilnek az igazgatdsagok, az EIndki kabinet, a Pénziigyi Fogyasztévédelmi
Kozpont és az igazgatdsagi szervezethez nem tartozé f6osztalyok.

A Bank szervezeti egységein belll szervezeti alegységként f6osztaly vagy 6nalld osztaly, igazgatdsaghoz
nem tartozo f6osztalyok esetében osztaly vagy csoport hozhatd létre. A fGosztalyokon beliil osztaly,
illetve csoport, 6ndllé osztdlyokon és osztalyokon beliil pedig csoport hozhatd létre.

Szervezeti alegység a szervezeti egységen belil, homogén, jol elhatdrolhatd feladatok ellatasara
hozhatd |étre. FGosztdly, 6nallé osztdly és osztdly létrehozdsdra és megsziintetésére az igazgatdsag
jogosult.

Azok a szervezeti egységek és alegységek, amelyeken belil jelent6s és egymastdl jél elhatarolhato
feladatkorok vannak, csoportokra is tagolhatdk, ha ez a munka jobb megszervezése érdekében
indokolt. Csoportot a szervezeti egység vezetGje hozhat létre, a kozvetlen felligyeletet ellatd vezetGje
és a személyligyekért felelés ligyvezet igazgatod egyetértése esetén.

Nem mindsilnek szervezeti egységnek az igazgatdsag altal létrehozott, id6szakosan mikodd, egy cél
megvaldsitdsara hivatott, altaldban tobb szervezeti egység munkavallaléjat tomorité kiemelt
projektek.

A szervezeti egységek végzik az SZMSZ-b4l adddd, tovabba a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi
Tanacs és az igazgatdsag hatdrozataibdl, az igazgatdsag tagjainak dontésébdl fakadd, valamint belsé
szaballyal rajuk bizott feladatokat.

Vezetdjik altal:

— részt vesznek a banki doéntések elGkészitésében, megalapozadsaban, kidolgozasaban, ennek
érdekében a dontéshozd testiiletek, valamint a feliigyel6bizottsag lléseire el6terjesztéseket és
tdjékoztatokat készitenek,

— elkészitik a feladatkoriket érint6 el6terjesztéseket, tajékoztatdkat, jogszabaly- és egyéb
tervezeteket, illetve véleményezik azokat,

— javaslatot tesznek a minisztériumok, kozigazgatasi szervek altal készitett el6terjesztésekkel,
tervezetekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara,

— teljesitik az informdacids és tajékoztatasi rendszerben résziikre elGirt feladatokat,

— feladataik ellatasa soran egylttmikodnek mas szervezeti egységekkel mindazokban az ligyekben,
amelyekben ezt az ligy korltekinté elintézése indokolja,
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— kidolgozzak a feladatkoriiket érint6en kiadandd belsé utasitasok tervezetét, kidolgozzak a belsé
szabalyban rajuk rétt feladatok végrehajtasahoz sziikséges technoldgiai szabalyokat, és megteszik
a szlikséges egyéb intézkedéseket,

— megadjak mas szervezeti egységnek a kiadott utasitdsok végrehajtdsdhoz sziikséges informdacidkat
és az egyéb szakmai segitséget,

— 0Osszegyljtik és elemzik az operativ feladatok ellatasa soran szerzett tapasztalatokat, és indokolt
esetben kezdeményezik a szabdlyozds mddositdsat vagy mas sziikséges intézkedések megtételét,

— gondoskodnak az Orszaggydilés, annak bizottsaga, a Kormany vagy nemzetkozi szervezet ilésén a
Bank képviseletében részt vevék, tovabba a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere és a Pénziigyi
FelUgyelet Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba delegaltak felkészitésérdl,

— elldtjdk a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsag koordinacios tevékenysége keretében érkezé, a
szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat a vonatkozd belsé szabdlyok szerint.

A szervezeti egységek vezetdinek f6 feladata a szervezeti egység és annak az SZMSZ szerinti feladatai
elldtasanak irdnyitdsa. Felel6sek a szervezeti egység feladatainak hatarid6ben, mindségileg
kifogastalan, magas szakmai szinvonalon torténdé teljesitéséért. A szervezetiegység-vezetSk
felel6ssége az altaluk irdnyitott szervezeti egység feladatellatasat érinté belsé szabdlyokban,
technoldgiai eljarasokban és egyéb szabalyozasi eszkozokben (pl. kézikdnyvekben) foglaltak
maradéktalan betartdsa, és a szervezeti egység munkavallaldival valé betartatdsa. Amennyiben a
szervezeti egység szabalyozdsi hianyossdgot vagy moddositasra szorulé rendelkezést észlel, a
szervezetiegység-vezet6 haladéktalanul koteles gondoskodni a feladatkdrébe tartozd szabalyozasi
eszkoz elkészitésér6l vagy moédositasarol, mas feladatkorébe tartozé szabalyozasi eszkdz esetében
pedig ennek az SZMSZ szerint illetékes szervezeti egység vezetGjénél torténé kezdeményezésérdl.

Sajat szervezeti egységiiket illetGen a szervezeti egységek vezetdi alakitjak ki és szervezik meg a
munkafolyamatokat (ideértve a rendkiviili helyzetekben végrehajtanddkat is), és részt vesznek azok
korszer(sitésében és fejlesztésében, valamint dokumentalasaban. A szervezeti egységek vezetGi
irdnyitjak a szervezeti alegységek vezetGinek tevékenységét. Az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egység
munkavallaléi szamara rendszeresen tajékoztato és értékels értekezleteket tartanak.

A szervezeti alegység vezet6jének feladatkdre és felelGssége az altala iranyitott szervezeti alegység
tekintetében megegyezik a szervezeti egységet vezetSk feladatkorével és felel6sségével azzal, hogy a
hataskorik az 1.5.1.10. pontban foglaltak szerint korlatozott.

A szervezeti egység, illetve alegység vezetGjét tavolléte vagy akadalyoztatdasa esetén — utdlagos
beszamolasi kotelezettség mellett — az altala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott munkavallalé
helyettesiti. Ennek hianydban, illetve a vezet6 és helyettese egyidejl tavolléte vagy akadalyoztatasa
esetén — ha az SZMSZ masként nem rendelkezik — a szervezeti egység vagy alegység vezetbje helyett a
felettes vezet6je vagy az altala kijelolt munkavallalé jar el.

1.4.3. A Bankban miikodé egyéb testiiletek

A Bank szervein kivil a Bankban az alabbi testiiletek miikodnek:
a) Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag,
b) Eszkdz-Forrds Bizottsag,
c) Kriziskezeld Iranyitd Bizottsag,

d) Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag.
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A Referenciamutato Jegyzési Bizottsdg a Bank altal elGallitott pénziigyi benchmarkok jegyzésére
vonatkozo feltételrendszer meghatdrozédsara, a jegyzés ellenGrzési keretrendszerének
megallapitasara, szabalyzatoktdl vald eltérés esetén szankciondldsra jogosult dontéshozé testiilet. A
testilet felelGsségi korébe tartozik a benchmarkokhoz kapcsolddé szabalyzat kialakitasa, az eléallitas
mUikodési feltételeinek biztositasa, a hazai bankkozi referencia kamatlabak folyamatos fejlesztése,
illetve a jegyzési folyamat ellenérzése.

A Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag 5 tagu testiilet, amelynek 1 tagjat — a monetdris politikaért és
hitelosztonzésért felel6s alelnok, valamint a pénzlgyi szervezetek felligyeletéért és
fogyasztovédelemért felelds alelndk javaslatdanak ismeretében — a Bank elndke, 2 tagjat a monetaris
politikaért és hitelosztonzésért felel6s alelndk, tovabbi 2 tagjat pedig a pénzligyi szervezetek
fellgyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelnok jeldli ki. A testlilet elnoke a Bank elntke altal
kijelolt tag.

A testilet elnokének felkérése alapjan a bizottsag (ilésein dllandé meghivottként szavazati joggal nem
rendelkezé, bels6 vagy kiils6 szakértdk is részt vehetnek.

MUkodési szabdlyait és Gigyrendjét a bizottsdg maga allapitja meg.

Az Eszko6z-Forrds Bizottsag dontéshozatalt tamogatd testiilet, amelynek feladata, hogy a monetaris
politikdért és hitelosztonzésért felelés alelndk igazgatdsagi tagként gyakorolt dontési hatdskorébe
tartozo kérdésekben a dontések meghozatalat tamogassa. Ennek keretében teret ad a Bank deviza- és
aranytartalék-kezelési tevékenységében érintett szervezeti egységek szdmdra szakmai allaspontjuk
dontéshozatalt segit6 megvitatasara és lehet6ség szerint egységes allaspont kialakitasara, ezaltal is
biztositva a dontések transzparenciajat. Az Eszkoz-Forrds Bizottsag lilésein megtargyalt kérdésekben a
dontést a bizottsag elnokeként eljaré igazgatdsagi tag hozza meg.

A bizottsag tagjait és a testllet mikodési szabdlyait a monetdris politikdért és hiteldsztonzésért felelbs
alelnok jogosult megallapitani.

A Kriziskezel6 Iranyité Bizottsag az igazgatdsag tagjaibdl allo, a Bank Gzletmenetének folytonossagat
veszélyeztet6, az Uzletmenet-folytonossagi terv részleges vagy teljes aktivdlasat megkoveteld
mUikodési kockazati események kovetkezményeként kialakult helyzetben (krizishelyzet) a Bank
munkaszervezetét iranyitd testllet. Tagjait és legfontosabb mikodési szabalyait az igazgatdsag
allapitja meg.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag a Bank kozgazdasagi kozéletben vald aktiv
megjelenésének kialakitdsat és koordinadldsat, a Bankhoz érkez6, kifejezetten szakmai jellegli
tdmogatasi igények elbirdlasat, illetve az alkalmazott kutatdsok szakterlleteken 3ativeld
egylttm(ikodési keretek kialakitdsat és fenntartdsat, valamint a Bank ismeretterjeszt6 szakmai
tdmogatasok és karitativ tdmogatdsok céljara jévahagyott tdmogatasi célu raforditasainak pénziigyi
keretével gazddlkodo, az egyes tamogatdsi kérelmekrél donteni jogosult testilet.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatdsi Bizottsag miikodésének célja egyrészt a nemzetkozi mércével is
magas szinten képzett kozgazdasz-utanpdtlas biztositdsdanak tdmogatasa, elsGsorban a Bank
gazdasagpolitikai hataskorével érintkezé teriileteken, a hazai kdzgazdasagi gondolkodas mozgdsban
tartasa, masrészt a lakossag pénziigyi ismereteinek, jartassaganak és tudatossaganak fejlesztése.

A bizottsag tagjait és legfontosabb miikddési szabalyait az igazgatdsag allapitja meg.

1.4.4. A Pénziigyi Békélteto Testiilet

A Pénzigyi Békéltet6 Testilet a Bank altal mukodtetett szakmailag fliggetlen, alternativ
vitarendezéssel foglalkozd testiilet, amely a Pénziligyi Békélteté Testlilet elndkébél, osztalyokba
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szervez6d6 békéltets testiileti tagokbdl és a hivatalbdl all. A hivatal feladata a Pénzligyi Békéltetd
Testlilet m(ikodésének és munkaszervezésének adminisztrativ tdmogatdsa. A Pénzligyi Békéltetd
Testlilet szervezetileg kdzvetlenil a Bank elndkéhez tartozik, aki — a munkaltatdi jogkorbe tartozo
dontések meghozatalat ide nem értve — a pénzligyi szervezetek fellgyeletéért és fogyasztovédelemért
felel@s alelnok utjan gyakorolja a Pénziigyi Békéltetd Testllettel kapcsolatos hatdskoreit.

A Pénzligyi Békéltets Testilet hataskorébe és illetékességébe tartozik az MNB tv.-ben meghatdrozott
pénziigyi fogyasztdi jogvitak birdsagi eljdrason kiviili rendezése, valamint az elszamolasi és forintositasi
torvényb6l addddan az elszamolasi és forintositdsi jogvitakkal, a panasz elkésettségével és az
elszdmolasi kotelezettség fenndllasanak megallapitasaval kapcsolatos dontések meghozatala.

A Pénziigyi BékéltetS Testiilet feladat- és hatdskorét, valamint szervezetének, mikodésének és
eljarasanak szabalyait a testllet elndkének utasitdsaban kiadott, az 1.5.1.5. pontban foglaltak szerint
jévahagyott M(koddési Rend hatarozza meg.

1.5. A hataskorok

1.5.1. Testiileti és vezet6i hataskorok

Minden vezet6nek az altala felligyelt vagy irdnyitott szervezeti egység feladatkorében intézkedési joga
van. Az intézkedési jog magdban foglalja a szabdlyozast, a dontést, a munkaltatdi jogkor gyakorlasat, a
feligyeletet és a kozvetlen lgyintézést. Az intézkedési jogot jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabdly vagy
felettes korlatozhatja.

A szabdlyozdsi hatdskor a Bank munkaszervezetének egészére vagy annak meghatarozott részére
kotelez6 érvényl belsé szabalyok, technoldgiai eljarasok kiadasara vonatkozé jog.

Az operativ dontési hataskor egyedi hatdrozat meghozatalara sz6l6 jog. Az egyedi dontési hataskoroket
a Bank bels6 szabalyai tartalmazzak. Amennyiben a szabalyok alapjan kétséget kizaréan nem
allapithaté meg a dontéshozatalra jogosult, a dontést az adott kérdésben illetékes szervezeti egységet
feliigyel6 elnok, alelnok vagy f6igazgatdé hozza meg.

A munkaltatdi jogkér a munka torvénykonyvérél széld torvény szerinti munkaviszony létesitésére,
megszlintetésére, a munkaviszonnyal 6sszefliggd intézkedések megtételére irdnyuld jogosultsag. A
munkaltatoi jogkor gyakorldjat a Bank Alapité Okirata hatdrozza meg.

A felugyeleti jogkor a kils6 és bels szabdlyok betartdsanak, operativ dontések végrehajtasanak, a
munkakori feladatok teljesitésének ellenérzésére, a beszamoltatdsra és az értékelésre vonatkozé jog.

A fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére az Alapitd Okirat szerinti munkaltatdi jogkor gyakorléja
jogosult.

A szabalyozasi, az operativ dontési, a munkaltatoi, valamint a felligyeleti jogkdr gyakorldsara
vonatkozd hatdskorok a Bank és munkaszervezetének irdnyitasi szintjei kozott az alabbiak szerint
oszlanak meg.

1.5.1.1. A Monetdris Tandcs

Szabalyozasi hataskor:

m(ikodési szabdlyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ligyrendje szerint hataskorébe tartozo kérdések eldontése.
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Munkaltatdi jogkor:

nincs.

Felligyeleti jogkor:

a hatdskorébe tartozé kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatdsag elndkének beszamoltatasa.

1.5.1.2. A Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs

Szabalyozasi hataskor:

mikodési szabdlyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ligyrendje szerint hataskorébe tartozo kérdések eldontése.

Munkaltatdi jogkor:

nincs.

Fellgyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozd kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatdsag elndkének beszdmoltatasa.

1.5.1.3. Az igazgatésdg

Szabalyozasi hataskor:

— az SZMSZ létrehozasa és moddositasa,

— a dontése szerint hataskorébe vont belsé szabaly, illetve a Bank lgyfeleire vonatkozé szabdly vagy
ezek alapelveinek megallapitasa.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv.-ben és az ligyrendjében meghatarozott kérdésekben valé dontéshozatal.

Munkaltatdi jogkor:

nincs.

Fellgyeleti jogkor:

— az igazgatdsag hatdrozatainak végrehajtasaért felel6s szervezeti egységeket felligyelé Ugyvezetd
igazgatd, a fGigazgato altal kozvetleniil felligyelt szervezeti egységek esetében a figazgato, f6igazgatd
vagy Ugyvezetd igazgatd felligyelete alatt nem allé szervezeti egységek esetében a végrehajtasért
felel@s szervezeti egység vezetGjének beszamoltatdsa,

— a hatdskorébe tartozé ligyekben a belsd ellenGrzési szervezet vezetGjének beszamoltatdsa,

— az igazgatdsag dltal 1étrehozott projektek vezetSinek beszamoltatasa.
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1.5.1.4. A feliigyel6bizottsdg

Szabalyozasi hatdskor:

m(ikodési szabdlyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az ellenérzési terv jévahagydsa az MNB tv.-ben foglalt korlatozassal.

Munkaltatdi jogkor:

nincs.

Felligyeleti jogkor:

a hatdskorébe tartozo ligyekben a belsé ellenérzési szervezet vezet6jének beszamoltatdsa az MNB tv.-
ben foglalt korlatozasokkal.

1.5.1.5. Az eln6k

Szabalyozasi hataskor:

— a Monetdris Tanacs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatdsdg dontéseinek, illetve a
jogszabalyok végrehajtdsdra az igazgatdsdg dontése szerinti elnoki utasitasok kiaddsa, amelyek
alapvet6 iranymutatasokat, hataskoroket és felhatalmazdasokat tartalmaznak,

— a kozvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek tevékenységeivel 6sszefligg6 elndki utasitasok
kiaddsa.

Operativ dontési hatdskor:

— az igazgatdsag altal az igazgatdsag ligyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben vald dontés,

—minden olyan ligyben valé dontés, amely nem tartozik a részvényes, a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi
Stabilitasi Tandcs vagy az igazgatdsag hataskorébe, és amelyet az SZMSZ nem nevesit mds vezetési
szint hataskoreként, ideértve a jogszabdly szerint a Bank élén all6 vezets felel6sségi korébe tartozo, a
bankiizemi m(ikodéssel kapcsolatos szakkérdésekben a hatdskorok szakértdi szintre delegalasat is,

— a Pénzligyi Békéltets Testlilet m(ikddési rendjét tartalmazo, a Pénziigyi Békéltetd Testilet elndke
altal kialakitott szabalyzat jovahagyadsa, amely hatdskorét a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és

fogyasztovédelemért felel6s alelndk Utjan gyakorolja, aki a szabalyzatot az elnk helyett hagyja jova,

— az altala fellgyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere és
a Pénzigyi Fellgyeletek Eurépai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijel6lése, illetve azok visszahivasa,

— 500 milli6 forintot meghaladd érték( beszerzési eljardsokban dontéshozatal a koltséggazda
vezet6jével és a felhaszndld szervezeti egység vezet6jével egylttesen,

— a Bank tobb szervezeti egységét érintG feladat belsé koordindlasara 6nalléan vagy alelnokkel, illetve
a f6igazgatdval egylttesen munkacsoport létrehozasa,

- a felligyelete ala tartozo szervezeti egységek, valamint a kiilonb6z6 felettes vezetSk (elndk, alelndk,
fGigazgato) felligyelete alatt all6 szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitdiban vald dontés.
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Munkaltatdi jogkor:

Az elndk munkaltatéi jogokat — kivéve az alelndkok kinevezésével, illetve felmentésével és
javadalmazasuk megallapitdsdval kapcsolatos jogkort — gyakorol az alelnékdk, a f6igazgatd és az
Ugyvezet6 igazgatdk, valamint a kozvetlen irdnyitdsa alatt alld, szervezeti egységhez nem tartozd
munkavallalok — ideértve a felligyelSbizottsdg tevékenységét tdmogatd titkarsag munkavallaléit is —,
tovabbd a kozvetlen iranyitdsa alatt allé szervezeti egységek munkavallaléi felett. E jogkor
alkalmazasaban az elndk kozvetlen irdnyitdsa alatt alld6 szervezeti egységnek minésiil a Bels6
ellendrzési féosztaly is. Az elnok gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Pénzligyi Békéltets Testlilet elndke
és a testllet tagjai felett az MNB tv.-ben meghatdrozottak szerint és a pénziigyi szervezetek
felugyeletéért és fogyasztovédelemért felelGs alelndk javaslatat is figyelembe véve.

Az elndk gyakorolja az el6z6 bekezdés ald nem tartozé munkavallalok felett a munkaviszony
|étesitésének, a munkaviszony megsziintetésének, javadalmazas megallapitdsanak jogat, mely

munkaltatdi jogok gyakorldsat a f6igazgatdra delegalhatja.

Fellgyeleti jogkor:

a kozvetlen fellgyelete ald tartozé szervezeti egységek vezet6jének, lgyvezetd igazgatéknak, a
f6igazgatonak és az alelndkoknek a beszamoltatdsa.

1.5.1.6. Az aleln6k

Szabalyozasi jogkor:

— a szakmai felligyelete ald tartozd szervezeti egységek tevékenységeivel 6sszefiiggd alelndki
utasitdsok kiadasa,

— a feladatkorébe tartozd felligyeleti eljardsokra vonatkozo belsé szabdalyok kibocsatdsa.

Operativ dontési hatdskor:

— az igazgatdsag dltal az igazgatdsag lgyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben vald dontés,

— az altala felligyelt szervezeti egységeket érint6 valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsG szabaly vagy felettes vezetési szint mds hatdskéreként nevesit,

— projektmenedzsment-maddszert igényl6 — de igazgatdsag dltali alapitast nem indokold — esetekben
projekt létrehozasa,

— a fellgyelete ala tartozo, kiilonbozé felettes vezet6k feligyelete alatt allé szervezeti egységek
hataskori, feladatkori vitaiban vald dontés,

— a banki munkafolyamatok miikédése soran hataskorébe utalt Ggyekben valé dontés,

— az altala fellgyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a K6zponti Bankok Eurdpai Rendszere és
a Pénzigyi Felligyeletek Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijel6lése, illetve azok visszahivasa,
kivéve ha az elndk sajat hataskorbe vonja a dontést,

— a Bank tobb szervezeti egységét érint6 feladat belsé koordinalasara 6nalléan vagy mas alelntkkel,
illetve a f6igazgatdval egyiittesen munkacsoport létrehozasa.
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Munkaltatdi jogkor:

az alelnokok az elndk és az lgyvezetG igazgatok jogkorébe tartozé munkaltatdi jogok kivételével
munkaltatéi jogokat gyakorolnak a szakmai felligyeletiik ala tartozé szervezeti egységek munkavallaléi
felett.

Felligyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ald tartozo terileteket vezet6 Ggyvezets igazgatdk és az ligyvezets igazgato altal
nem felligyelt szervezeti egységek vezetbinek ellenGrzése és beszamoltatdasa, a Monetdris Tanacs, a
Pénzligyi Stabilitasi Tandacs, az igazgatdsag, az igazgatdsdg tagjai altal hozott hatdrozatok, vezetéi
dontések végrehajtasanak ellen6rzése, szamonkérése a szakmai felligyelete ald tartozé terileteken.

1.5.1.7. A féigazgato

Szabalyozasi hataskor:

a kozvetlen felligyelete ald tartozd szervezeti egységek feladatkdrébe tartozd tevékenységek
vonatkozasaban féigazgatdi utasitdsok kiadasa, a Szamviteli Kézikdnyv és a mindsitett adatok
kezelésérél sz616 biztonsagi vezetGi utasitds kivételével.

Operativ dontési hatdskor:

— az altala felligyelt szervezeti egységeket érint6 valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsé szabdly vagy felettes vezetési szint mas hatdskoreként nevesit,

— projektmenedzsment-maddszert igényl6 — de igazgatdsag altali alapitdst nem indokold — esetekben
projekt létrehozasa,

— a Bank tobb szervezeti egységét érint6 feladat bels6 koordinaldsara ondlléan vagy alelndkkel
egylttesen munkacsoport létrehozdsa,

— a felligyelete ald tartozd, kilonb6z6 felettes vezetSk alatt allé szervezeti egységek hatdskori,
feladatkori vitaiban valé dontés,

— az altala fellgyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere és
a Pénzigyi Fellgyeletek Eurépai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijel6lése, illetve azok visszahivasa,
kivéve ha az elnok sajat hataskorbe vonja a dontést,

— a banki munkafolyamatok miikédése soran hataskorébe utalt Ggyekben valé dontés,

— a koltséggazda vezetdjével és a felhasznald szervezeti egység vezetdjével egyliittesen:

- a10 millié forint feletti beruhazasok lényegi elemeire vonatkozé mddositasi javaslatok
jovahagydsa, kivéve ha a beruhdzast az igazgatdsag hagyta jova, és a modositas a
jévahagyott bekerilési érték 10%-at vagy 30 millié forintot meghaladd tullépését
eredményezné;

- dontés a tervezett miszaki tartalom valtozatlansaga mellett keletkez6, az igazgatdsag
altal jévahagyott beruhdazasi elGirdnyzatok legfeljebb 10%-os, de 30 millié forintot meg
nem haladé tullépésérdl, valamint a 10 millié forintot meghaladd, de legfeljebb 30
millié forint 6sszegl beruhazasok elGiranyzatanak 1 millié forint feletti tullépésérdl,
kivéve ha a tullépés kdvetkeztében a beruhdzas bekerilési értéke a 30 millié forintot
meghaladna;
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- dontés az év kozben felmertls, 10 millid forint feletti, 30 millié forintot nem
meghalado Uj, a jévahagyott tervben nem szerepl6 beruhdazasi célu igényekrél;

- dontés a beszerzésekkel 6sszefliggésben a szerzédéses ellenértékének devizaban vagy
deviza mindenkori forintellenértékében vald teljesitésének lehetGségérdl,

— a koltséggazda vezetGjével egyittesen dontés a mikodési koltségek Osszevont koltséggazdai
pénziigyi elSirdnyzatanak, illetve a tervben szerepl6 (tervezett) raforditdsok legfeljebb 1,5%-os
mértékd, tovabba az 1,5%-ot meghaladd mértékl, de 30 millid forintot nem meghaladé vérhaté
tullépésérdl, ide nem értve a bankjegy- és érmegyartds tervezett raforditdsainak a devizaarfolyam,
illetve a t6zsdei fémar valtozasabdl eredd tullépését,

— a 100 millié forintot meghaladd, de legfeljebb 500 millié forint érték(i beszerzési eljarasokban
dontéshozatal a koltséggazda vezet6jével és a felhaszndld szervezeti egység vezet6jével egyiittesen.

Munkaltatdi jogkor:

a f6igazgatd az elndk és az ligyvezet6 igazgatok jogkorébe tartozé munkaltatdi jogok kivételével
munkaltatdi jogokat gyakorol a szakmai felligyelete ald tartozd szervezeti egységek munkavallaldi
felett, valamint gyakorolja az elnok altal részére delegalt munkaltatoi jogokat.

Fellgyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ala tartozo terileteket vezet6 ligyvezet6 igazgatdk és ligyvezet6 igazgatd altal
nem felligyelt szervezeti egységek vezetbinek ellen6rzése és beszamoltatasa, a Monetdris Tandcs, a
Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatésag, az igazgatdsag tagjai altal hozott hatdrozatok, vezetGi
dontések végrehajtasanak ellen6rzése, szamonkérése a szakmai felligyelete ala tartozé terileteken.

1.5.1.8. Az iigyvezeté igazgatok

Szabalyozasi hataskor:

nincs.

Operativ dontési hataskor:

— az altala felligyelt szervezeti egységeket érint6 valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsG6 szabaly vagy felettes vezetési szint mdas hatdskéreként nevesit,

— projektmenedzsment-mddszert igénylé — de igazgatdsdg altali alapitast nem indokoldé — esetekben
projekt létrehozasa,

— a felligyelete ala tartozd szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitaiban valé dontés,
— a banki munkafolyamatok mikédése soran hataskorébe utalt Ggyekben valé dontés.

Munkaltatdi jogkor:

az ligyvezetd igazgatok az elndk, az alelnokok és a f6igazgatd jogkdrébe tartozd munkaltatdi jogok
kivételével munkaltatéi jogokat gyakorolnak a szakmai felligyeletiik ald tartozé szervezeti egységek
munkavallaléi felett.

Felligyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ald tartozo teriileteket vezet6k ellenérzése és beszamoltatdsa, a Monetaris
Tandcs, a Pénzigyi Stabilitasi Tandcs, az igazgatdsag, az igazgatdsag tagjai altal hozott hatdrozatok,
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vezetSi dontések végrehajtasanak ellenbrzése, szamonkérése a szakmai felligyelete ald tartozd
terileteken.

770

1.5.1.9. A szervezeti egység vezetdje

Szabalyozasi hataskor:

— az altala irdnyitott szervezeti egységen bellili munkaszervezési kérdésekre kiterjedé technoldgiai
eljarasok kibocsatasara korlatozédik,

— a Szamviteli igazgatdsag vezetSje a Szamviteli Kézikbnyv vonatkozdsdban jogosult belsd szabalyt
alkotni és azt szamviteli vezetdi utasitasként kiadni,
— a biztonsagi vezetd a mindsitett adatok kezelésének szabalyozasa jogosult belsé szabalyt alkotni és
azt biztonsagi vezetGi utasitdsként kiadni, abban az esetben is, ha e funkcidt nem szervezetiegység-
vezet6ként latja el.

Operativ dontési hataskor:

— az altala iranyitott szervezeti egységet érint6 valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabdly vagy felettes vezetési szint mas hatdskoreként nevesit,

— az altala irdnyitott szervezeti egységen bellli munkamegosztds ligyében torténd dontés.

Munkaltatdi jogkor:

— az iranyitdsa alatt 4ll6 munkavallaldk értékelésére, béremelésére, jutalmazasdra valo javaslattételre
korlatozott.

Fellgyeleti jogkor:

— rendszeresen ellenérzi, hogy az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek munkavallaléi a
feladataikat teljesitik-e, értékeli tevékenységiiket,

— ellen6rzi és beszamoltatja a hozzd tartozd szervezeti egységek munkavallaléit, ellenérzési,

véleményezési joga van a szervezeti egységhez tartozd valamennyi munkatdrsa tevékenységére
vonatkozdan.

z70 7

1.5.1.10. A szervezeti alegység (féosztaly, 6ndllo osztaly, osztdly, csoport) vezetéjének hatdskére

Szabdlyozdasi hataskor:

nincs.

Operativ dontési hataskor:

a vezetése ala tartozd szervezeti alegység munkajanak megszervezésére korlatozott.

Munkaltatdi jogkor:

a szervezeti alegység munkavallaléinak értékelésére, béremelésére, jutalmazasara a szervezeti egység
vezet@je irdnyaba valo javaslattételre korlatozott.

Felligyeleti jogkor:

nincs.
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A szervezeti alegység vezetGjét a fentieken tul barminem( hataskor a szervezeti egység vezetGjének
hataskérdelegalasa folytan illeti meg.

1.5.1.11. A kiemelt projekt vezetdje

Operativ dontési hataskor:

a projektre szant emberi és technikai er6forrasok felett torténd rendelkezés.

Munkaltatdi jogkor:

a projekten dolgozd munkavallalok értékelésére korlatozott.

I.5.2. Az aldirasok, a kételezettségvallalasok és az utalvanyozasok rendje
1.5.2.1. Az aldirdsok rendje
1.5.2.1.1. A cégjegyzés

A Bank irasbeli képviselete, a cégjegyzés — ideértve a bankszamla feletti rendelkezést is — akként
torténik, hogy a géppel vagy kézzel irt, elé6nyomott vagy nyomtatott — szervezeti egységre utald toldat
nélkili — cégnév (Magyar Nemzeti Bank) ald az elndk 6nalléan, minden mas, cégjegyzési joggal
felruhazott munkavallald kozil kett6 egylttesen, a cégjegyzési hirdetményben szerepl6 formaban irja
ald a nevét. Az aldiras alatt a nevet és a beosztast elbirt, elényomott vagy nyomtatott médon fel kell
tlntetni.

Az elnok, alelnokok cégjegyzési joga kinevezésen, a fGigazgatd cégjegyzési joga az Alapité Okirat
rendelkezésén, mds banki munkavallaldk cégjegyzési joga az elnok altali felhatalmazdson alapul.
Alelndk — a bankjegyen vald cégjegyzés kivételével — csak a fGigazgatdval egylittesen jogosult a Bank
cégét jegyezni.

Kilon felhatalmazas nélkil kinevezésiik, illetve az Alapité Okirat rendelkezése szerint munkakoriik
alapjan illeti meg aldirasi jog

a) az elnokot,

b) az alelndkoket,

c) af6igazgatot.

A felhatalmazdson alapuld cégjegyzés esetén a cégjegyzésre torténé felhatalmazast a Bank elndke,
akaddlyoztatdsa esetén a helyettesitésére jogosult alelnék (a Monetaris Tanacs elnokhelyettese) adja
meg a felhatalmazd okirat alairasaval.

Az egylittes cégjegyzési jogosultsag elsé- vagy masodhelyi alairasi jogot biztosit:

- els@helyi aldirasi joggal az elnok, az alelnokdk, a f6igazgatd rendelkeznek, valamint az
Ugyvezet6 igazgatdk és a szervezeti egységek vezetSi, amennyiben az elndk képviseleti
joggal ruhdzza fel 6ket,

- masodhelyi alairasi joggal rendelkeznek a szervezeti alegységek vezetdi és mas
munkavallalok, amennyiben az elnok képviseleti joggal ruhdzza fel 6ket.

Az els6helyi aldirasi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallald els6- és masodhelyi aldirasi
joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallaldval egyarant jogosult az egylttes cégjegyzésre.
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A masodhelyi alairasi joggal rendelkezé cégjegyzésre jogosult munkavallalé kizardlag elsGhelyi
cégjegyzésre jogosult munkavallaléval jogosult egylttes cégjegyzésre.

Amennyiben az a szervezeti egység feladatainak ellatdsahoz vagy a miikodés folyamatossagahoz
sziikséges, felhatalmazdssal a munkakoriikb6l adédéan mdsodhelyi aldirdsi joggal rendelkezé
munkavallalok szamara elsé-, illetve barmely munkavallalé szdmara els6- vagy mdsodhelyi cégjegyzési
jog adhaté.

A cégjegyzésre jogosult munkavallalé — amennyiben a cégjegyzésre torténd felhatalmazds mdsként
nem rendelkezik — a munkakoére szerint hatdskorébe és illetékességébe tartozd lgyekben jogosult
cégjegyzésre.

A cégjegyzési jog a kinevezésen és az Alapité Okirat rendelkezésén alapuld jogosultsdg esetén a
jogosultsagot biztositd esemény bekdvetkeztének idépontjatdl, felhatalmazason alapuld cégjegyzési
jog esetén a felhatalmazasban meghatdrozott id6ponttdl (amely nem lehet korabbi, mint a
felhatalmazas megadasanak idépontja), ennek hidnyaban a felhatalmazas megadasanak id6pontjatdl
a cégjegyzési jog megszilinéséig all fenn.

A cégjegyzési jog megsz(inik

a) akinevezésen alapuld cégjegyzési jog esetén az erre feljogosito tisztségbdl torténd felmentés,
az Alapité Okirat rendelkezésén és felhatalmazdson alapuld cégjegyzési jog esetén a
munkaviszony megszlinése id6pontjaban, ha a megszlinést megel6z6en a munkavallalét a
munkavégzés aldl felmentették, akkor a felmentés kezdd id6épontjaban,

b) a munkavallalé munkakérének a cégjegyzési jogosultsagot érinté mddosulasaval,

c) afelhatalmazas visszavonasaval.

Uj felhatalmazas esetén a korabbi cégjegyzési jogosultsdg az azt megalapozé felhatalmazas
visszavonasa nélkil is megszUnik.

A pénztdrosi, a szamfejtGi és értéktarkezel6i munkakort bet6lté alkalmazottak — a csoportvezeték
kivételével — nem hatalmazhaték fel cégjegyzésre.

Prébaidd alatt felhatalmazason alapuld cégjegyzési jog csak indokolt esetben adhaté.

Az egymassal hozzatartozdi viszonyban lév6 (Ptk. 8:1. § 2. pont) alkalmazottak egyiittesen nem
gyakorolhatjak cégjegyzési jogosultsagukat.

A cégjegyzési jog keletkezésérdl és megszlinésérdl a Jogi igazgatdsag nyilvantartast vezet.

A szamlavezet6 szervezeti egységek cégjegyzésre jogosult munkavallaldinak jegyzékét e szervezeti
egységek tgyfélforgalmi helyiségeiben ki kell fiiggeszteni.

1.5.2.1.2. Az egyszemélyi alairasi jog

Amennyiben rendelkeznek képviseleti joggal, intézkedési jogkorikon beliil a féigazgato, az ligyvezetd
igazgatdk, valamint a szervezeti egységek és alegységek vezetdi — vagy akaddlyoztatdsuk esetén
helyetteseik — egyediil is alairhatjak

- az utalvanyozast nem tartalmazo Bankon beliili iratokat,

- a kuls6 szervekhez intézett olyan leveleket, amelyek vagyoni kotelezettségvallaldast nem
tartalmaznak, tovabba minden olyan dokumentumot, amellyel kapcsolatban a Bankot érinté
vagyoni kovetkezmény felmeriilése kizart. Ha a vagyoni kovetkezmény lehetGsége
tekintetében kétség meril fel, a dokumentumot cégszerlien kell alairni.
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A Bankon beliili levelezés soran a feladatkoriikbe tartozo tigyekben a képviseleti joggal nem rendelkezé
munkavallaldk is aldirhatnak egy személyben.

A hatésagi dontés kiadmanyozasara a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs Ugyrendjében, az igazgatdsag
Ugyrendjében és elndki utasitdsban felhatalmazott személy jogosult. Papiralapui okirat esetében a
dokumentumot a Bank nevét — amennyiben a hatarozatot vagy végzést a szervezeti egység vezetGije
vagy mds munkavallaléja jogosult alairni, a hatdsagi eljaras lefolytatdsara illetékes szervezeti egység
elnevezését is — tartalmazd korbélyegz6-lenyomattal is el kell latni. Elektronikus okirat esetében az
alairds kozigazgatasi felhasznaldsra alkalmas fokozott biztonsagu tanusitvannyal és id6bélyegzéssel
torténik. A hatdrozaton vagy végzésen fel kell tlintetni, hogy a kiadmanyozé a Pénzigyi Stabilitdsi
Tanacs hataskorébe tartozé tigyekben a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, egyéb ligyekben az elndk nevében,
az 6 megbizasabdl jar el.

A Bank elndke — az Alapitd Okiratban meghatarozott keretek k6zott — irdsban felhatalmazast adhat az
altalanos szabalyoktdl eltérd cégjegyzési és egyszemélyi aldirasi jogra.

A jogi képviselet soran alkalmazott aldirdsokra az erre vonatkozd jogszabalyi rendelkezések az
iranyadok.

1.5.2.2. A kételezettségvadllalds rendje

A kotelezettségvallaldsnak mindsilé egyedi lzleti dontéshozatal rendjét belsé szabdlyok rendezik.
Ezen fellil kotelezettségvallalasnak mindGsil, a kiegyenlités mddjatdl és id6pontjatdl fliggetlendl,
minden olyan nyilatkozat, amelynek kdvetkeztében a Bank részére torténdé termékértékesités vagy
szolgaltatasnyujtas ellenértékeként a Bankra ellenszolgaltatdsi kotelezettség harul. A szervezeti
egységek kozotti megrendelés, igénybejelentés nem mingsil kotelezettségvallalasnak.

A Bank terhére kotelezettséget vallalni, f6szabdlyként csak irasban lehet.

A kotelezettségvdllalds, illetve a palydzati felhivds elkiildésének vagy kozzétételének elSfeltétele a
pénziigyi keret (fedezet) megléte vagy a pénzgazddlkodas hatdlyos rendje szerint felhatalmazott
vezet6 részérél annak elGzetes — a fizetés esedékességének id6pontjara vonatkozo — biztositasa akkor,
ha a kotelezettségvallalas és az azzal 6sszefliggt fizetési kotelezettség nem ugyanazon pénzigyi éven
belll esedékes.
A Bank terhére kotelezettségvallalasra jogosult személyek:

a) azelnok,

b) az aleln6kok a f6igazgatdval egyiittesen az Alapitd Okiratban meghatarozottak szerint,

c) azelnok 4ltal felhatalmazott egyéb munkavallalok.

A kotelezettségvallalds rendjének részletes szabalyait belsé szabalyok tartalmazzak.
1.5.2.3. Az utalvdnyozds rendje

A Bank terhére utalvanyozni — olyan utasitdst adni, amelynek végrehajtasaként a Bank, vagy a Bank
megbizdsabol mas jogi vagy természetes személy a Bank terhére fizetést teljesit — csak irdsban lehet.

Utalvanyozasra akkor keriilhet sor, ha a Bankot
a) szabdlyszer( kotelezettségvallalas,
b) jogszabaly,

c) jogerds hatdsagi, birdsagi hatarozat
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alapjan esedékessé valt fizetési kotelezettség terheli, illetve kiegyenlitett készpénzes szamla
elszamolasa indokolja.

Az utalvanyozas el6feltétele a pénziigyi keret (fedezet) megléte.

Ha a felhatalmazas masként nem rendelkezik, altaldnos utalvdnyozasi jogkorrel rendelkeznek a
kotelezettségvallaldsra jogosultak.

Az utalvdnyozas rendjének részletes szabalyait belsd szabalyok tartalmazzak.

I.5.3. A panaszok kezelésének rendje

Az Ugyfélpanasz olyan széban vagy irdsban elGterjesztett kérelem, amely a Bank eljardsdval,
Ugyintézésével vagy azok elmulasztdsdval kapcsolatosan felmerdlt sérelem megsziintetésére iranyul,
és elintézése nem tartozik mas bels6 szabalyban rogzitett, illetve jogilag szabalyozott eljarasra. Ha az
Ugyfélpanasz szervezeti egység vezetGjére, illetve ennél magasabb beosztasu vezetdre vonatkozik,
akkor e vezetSk kozvetlen vezetGjének, ha a Bank egyéb munkavallaléjara vonatkozik, vagy valamely
szervezeti egység feladatkorével, felel6sségi korével kapcsolatos, akkor az érintett szervezeti egység
vezet6jének feladata az azzal kapcsolatos intézkedések megtétele. Az ligyfélpanasz elintézése ellen
benyujtott fellilvizsgdlati kérelemrél a Bank elndke dont.

Egyéb panasznak mindsiul az olyan irasban el6terjesztett sérelem, amely nem tekintheté
Ugyfélpanasznak, tovdbbd elintézése nem tartozik mas belsé szabdlyban rogzitett, illetve jogilag
szabdlyozott eljardsra, valamint nem jogszabaly vagy jegybanki rendelkezés alkalmazasara vonatkozik.
Az egyéb panaszok kezelését a Pénziigyi Fogyasztovédelmi Kozpont végzi.

A panaszt, illetve a fellilvizsgdlati kérelmet a lehet6 legrovidebb id6 alatt, de legkésGbb a Bankba
torténd beérkezéstdl szamitott 15 napon beliil el kell intézni, amely legfeljebb 30 nappal indokolt
esetben meghosszabbithatd.

A Kormany dltal kotelez6en nyujtott szabalyozott elektronikus Ggyintézési szolgdltatasok keretében
mkodtetett kormanyzati tdjékoztatd szolgaltatast (a tovabbiakban: kozponti Ggyfélszolgalat) igénybe
véve bejelentett panaszt lehetéleg 15 munkanapon beliil meg kell vdlaszolni az lgyfél részére, a
kozponti Ugyfélszolgalat egyideji értesitése mellett. Amennyiben a panasz elintézése a 15
munkanapot meghaladja, akkor ezt a tényt jelezni kell a kbzponti Ugyfélszolgalat szamara, megjeldlve
a vdlaszadas el6re lathato idGpontjat.

A panaszokat irdsban, az tgy targyilagos, elfogulatlan elbiralasat biztositva, az ligyfelet az Gigyben tett
|épésekrél tdjékoztatva kell elintézni.
Ha a panasz alaposnak bizonyul, gondoskodni kell
a) a sérelmezett intézkedés hatdlytalanitasardl, megvaltoztatasarol, illetve a mulasztas
potlasarodl,
b) az egyébként szikséges, illetve jogszabdlyban, belsé szabalyozasban elGirt intézkedések
megtételérdl,
c) indokolt esetben felelsségre vonas kezdeményezésérdl.
Az Ugyfélpanaszrol és a valaszlevélrdl tdjékoztatasul mdsolatot kell kiildeni a Jegybanki eszkoztar,

devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsagnak, amely évente legaldbb egyszer tajékoztatja az
igazgatdsagot az ligyfélpanaszok statuszardl.
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I.6. A szabalyozottsag

A szabalyozottsag a folyamatok dokumentdlasaval, hatdskorrel torténé felhatalmazassal, illetve a
dontések vildgos elvek szerint torténé meghozatalaval és megismertetésével valésul meg. A Bankban
a szabalyozottsag irott eszkdzei az SZMSZ, a testiileti mikodési szabdlyok, a belsd szabalyok, illetve a
technoldgiai eljarasok.

1.6.1. A bels6 szabalyok

A Bank iranyitasaval kapcsolatos bels6 szabalyok célja a munkavégzés szakszerlségének normativ
biztositasa, a munkavégzés soran keletkez6 kiilonféle kockdazatok mérséklése és ellenérizhet6ségének
megteremtése, a munkafolyamatban részt vevé munkavallalok felel6sségének pontos korilhatarolasa.

A Bank szervezetér6l, miikodésérél, a legf6bb iranyitasi kérdésekrél (iranyitasi szintek, legfontosabb
hataskorok, dontések, a vezet6k felelGssége), jogokrdl és kotelezettségekrél, a legfontosabb eljarasi
kérdésekrdl és a szervezeti egységek tevékenységérél, a szervezeti egységek hataskorébe tartozd
feladatok meghatarozdsarél az SZMSZ rendelkezik. Az SZMSZ a Bank irdnyitasanak legfébb
dokumentuma, amelyet az igazgatdsag jovahagyasat kovetéen a Bank elndke kozjogi
szervezetszabalyozd eszkozként (normativ utasitasként) bocsat ki. Az SZMSZ, valamint annak keretein
belil a jogszabalyok, a Monetaris Tanacs és az igazgatdsag dontéseinek végrehajtasarol belsé
szabalyok rendelkeznek.

Bels6 szabalyok elndki, alelnoki vagy f6igazgatdi utasitasok, illetve biztonsdgi vezetSi és szamviteli
vezetGi utasitasok lehetnek (a tovabbiakban egyiitt: bels6 szabalyok).

A belsé szabalyokkal szemben tdmasztott altaldnos kévetelmény, hogy

a) szabdlyozni a tbbbszereplds, kockazatot hordozd, Osszetett, tobb [épésbdl alld
tevékenységeket kell,

b) feleljenek meg a jogszerliség, célszerliség, vilagossag, attekinthetfség, végrehajthatdsag és
szamonkérhet6ség elvének.

Elnoki utasitds adhaté ki minden olyan targykdrben, amelyet az igazgatdsag elnoki utasitas szint(i belsé
szabalyban kivan meghatarozni a déntései, illetve a jogszabdlyok végrehajtasara; az igazgatdsag altal
jévahagyott targykorben és tartalommal kibocsatott elnoki utasitas alapvetd irdnymutatasokat,
hataskoroket és felhatalmazast rogzit.

Az igazgatdsag altal meghatdrozott targykorokben és tartalommal kibocsatott elnoki utasitdsok
végrehajtasi szabdlyait az elnok altal kozvetlenll fellgyelt szervezeti egységek esetében elnoki,
egyebekben alelndki és fGigazgatdi utasitds tartalmazza. llyen utasitdssal kell kibocsatani az
igazgatosdg altal meghatarozott targykorben kibocsatott elndki utasitdssal nem szabalyozott
targykorokben a belsé utasitdsok kibocsatdsara jogosult vezetd altal megdllapitott — altaldban tobb
szervezeti egységre is vonatkozé — szabalyokat. llyen utasitassal kell kozzétenni kilénésen:

a) a Bank folyamatos m(ikodését szolgdald, nagy kockazatot hordozé feladatokat, intézkedéseket,
b) a komplex szabalyozast igényl banki tevékenységek elbirasait,
c) a Bank Ggyfeleinek nyujtott szolgaltatas eljarasi szabalyait, tovabba

d) az tgy jellegétdl figgben a jogszabalybdl eredé kovetelményeket.
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Alelnoki utasitasként kell kibocsatani a pénzlgyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért
felel@s alelndk, a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felel@s alelnok, valamint a statisztikaért és
pénziigyi infrastrukturakért felelGs alelnok, f6igazgatdi utasitasként pedig a f6igazgatd altal felligyelt
szervezeti egységek hatdsagi eljarasainak szabalyait, ide nem értve a kiadmanyozasi szabdalyokat.

Specialis szabalyozasi hatdskorrel rendelkezik a Szamviteli igazgatdsag vezetdje és a Bank biztonsagi
vezet6je az 1.5.1.9. pont szerinti targykorokben.

A belsé szabdly kibocsatasara jogosult vezet6k szabalyozasi hatdskorikben jogosultak az altaluk
irdnyitott szervezeti egységeken belili, tovabbd a felel6sségi korikbe tartozd, de mas szervezeti
egységet is érint6 munkafolyamatokat szabalyozni.

A belsé szabalyok elkészitéséért az SZMSZ szerint a targykort tekintve illetékes szervezeti egység
vezetGje a felelbs.

A bels6 szabaly tervezetét az azzal érintett szervezeti egységen kivil véleményezésre meg kell kiildeni
a Bels6 ellen6rzési f6osztaly részére az ellendrzési pontok megitélése céljabdl, illetve a Jogi
igazgatésagnak a jogszabalyoknak valé megfelelés, valamint a bels6 szabalyokkal valé 6sszhang
ellendérzése céljabdl.

1.6.2. Technoldgiai eljarasok

A szervezeti egységek vezet6i munkaszervezési kérdésekre kiterjedGen, irasban, a sajat vezetGi
munkajuk gyakorlasa és megkonnyitése érdekében, illetve a szervezeti egység munkavallaldi
munkajanak tdmogatasara technoldgiai eljarasokat alkalmazhatnak. Technoldgiai eljaras kibocsatasara
az altaluk irdnyitott munkavallalék vonatkozdsdban minden szabdlyozdsi hatdskorrel rendelkezé
vezetl jogosult. A technoldgiai eljaras belsé szabdlyokkal és a technolégiai eljaras személyi hatdlya ald
tartozoék tekintetében hatalyban 1év6é technoldgiai eljardsokkal valdé Osszhangjdért a technoldgiai
eljarast kibocsatd vezetd felel.

1.6.3. Kozzététel

A bels6 szabalyokat — ideértve az SZMSZ-t is — a Jogi igazgatdsag az MNB-intraneten kdzzéteszi, és itt
tartja nyilvan a hatalyon kivil helyezett szabalyokat is. Az SZMSZ-r6l sz6l6 normativ utasitasnak a
Hivatalos Ertesitében valé megjelentetésérél a Jogi igazgatdsag gondoskodik.

A technoldgiai eljardsok kozzététele a szervezeti egységek intranetes aloldalan, tébb szervezeti
egységet érint6 technoldgiai eljards esetében az MNB-intranet Szabalyzatok oldalan torténik. A
kozzétételr6l és a hatdskorébe tartozd technoldgiai eljarasok nyilvantartasardl a technoldgiai eljaras
kibocsatéja gondoskodik.

Technolégiai eljarasok és bels6 szabalyok esetében, ideértve az SZMSZ-nek a mdédositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt valtozatat is, hivatalos kozzétételnek az MNB-intraneten tértént megjelentetés
mindsdil.

.7. A képviselet

Minden olyan irdsos, személyes vagy testileti fellépés — hatdsdgokkal, kozéleti- és tarsadalmi
szervezetekkel, jogi és természetes személyekkel szemben —, ahol a keletkezé munkakapcsolatban a
Bank jogokat szerez, kotelezettségeket vdllal, jognyilatkozatokat tesz, vagy alldspontot kozvetit, a
képviselet targykorébe tartozik.
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Altalanos képviselet

A Bankot harmadik személyekkel szemben az elndk, az alelndk, a f6igazgatd és az elndk altal képviseleti
joggal irdsban felruhdzott személy képviselheti. Alelnok kizardlag a f6igazgatdval egylttesen
gyakorolhat képviseleti jogot.

Az elndk akadalyoztatdsa vagy tdvolléte esetén a helyettesitésére jogosult alelndk jar el képviseleti
jogkorében. Az elndk helyettesitésére jogosult alelnok — az elnok tavollétében, a helyettesitési
feladatok ellatasa soran — egyszemélyi képviseletre jogosult mindazon munkakapcsolatokban, amelyek
az elnok jogkorébe tartoznak.

A képviselettel kilén megbizott személyek képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk irdnyitott
szervezet szakmai munkaja, illetve a hataskorikbe utalt kilsé/bels6 munkakapcsolatok teriletén.

Az elnok barmely lgyet, annak barmely szakdban sajat hataskorébe vonhat, vagy az SZMSZ-ben
rogzitettektél eltér6en mas személy hataskorébe utalhat.

Jogi képviselet

A jogtanacsosi tevékenységrdl szold 1983. évi 3. torvényerejli rendelet értelmében a jogtandcsos kiilon
meghatalmazas nélkil, munkaviszonya alapjan képviseli a Bankot.

A jogtanacsos a Bankot illet§ jogrol lemondani vagy ellenszolgaltatas nélkil a Bankot terheld
kotelezettséget vallalni csak kilon felhatalmazas alapjan jogosult.

Képviselet a nemzetkézi kapcsolatokban

A Bankot nemzetkozi kapcsolataiban az elndk, az alelnok, a fGigazgatd és az elnok altal képviseleti
joggal irdsban felruhdzott személy képviselheti. Alelnok kizardlag a f6igazgatdval egylittesen
gyakorolhat képviseleti jogot.

A Bank nyilvanossag el6tti képviselete

A Bankot a nyilvanossag el6tt az elndk és az elnok altal kijelolt, illetve egyes kérdésekben az SZMSZ-
ben meghatarozott személy képviseli.

A tdjékoztato, hirkozl6 szervekkel — az irott vagy elektronikus sajto, a radid, a televizié munkatarsaival
(a tovabbiakban: média) — kizarélag a Kommunikdciés és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag,
valamint a Kommunikacidés és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatosdggal egyeztetve, a pénzigyi
szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelGs alelndk feladatkorébe tartozé kérdésekben
az alelnék vagy az altala kijelolt munkavallalé tartja a kapcsolatot. Médiamegkeresés esetén a
Kommunikacids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsag vezetbje vagy az dltala delegalt munkatars
jeloli ki és kéri fel a nyilatkozoét, a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelGs
alelnok feladatkorébe tartozd kérdésekben az alelndkkel vagy az altala kijelolt munkavallaléval
egylttm(ikodve.

Az elemzd terileteken dolgozé munkavallalok a szakmai feletteslikkel és a kommunikacidért és
pénziigyi ismeretterjesztésért felel6s Ugyvezetd igazgatdval, a Kommunikdciés és pénzigyi
ismeretterjesztési igazgatdsdg elbzetes tdjékoztatdsa mellett 6ndlléan nyilatkozhatnak azokon a
szakmai féorumokon (pl. konferencidkon, el6adasokon), melyek nem a média szdmara szervezett
események.
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A Monetaris Tanacs kamatmeghatarozd Ulése és az Inflacids jelentés kozzététele eldtti héten kerdilni
kell minden olyan kommunikaciét, mely a jegybanki monetaris politikaval, kamatpolitikaval
kapcsolatban all. Ebben az Osszefliggésben a sajtényilatkozatok, cikkek, el6adasok és a befektetéi
taldlkozékon kifejtettek egyarant kommunikacidonak tekintendék. Ha a kommunikacid mégis
elkerilhetetlen, a Bank munkavallaléi kotelesek elharitani mindazokat a témakoroket, amelyek a
kamatdontésre, illetve az Inflacids jelentés megallapitasaira, az abban megfogalmazott Gzenetekre
vonatkozo barmiféle utaldsokat tartalmazhatnak. A Pénziigyi stabilitdsi jelentés publikalasat megel6z6
egy hétben a jelentésben megfogalmazott Gizenetekrél a nyilvdnossagot tajékoztatni nem lehet.

A Bank munkavallaléi megszdlaldsaik soran kerilik a Monetaris Tanacs kamatddntésével kapcsolatos
allasfoglalast. Amennyiben a szakérték megnyilvdnuldsa a témaban elkerilhetetlen,
kommunikdciéjukban a tobbségi véleményt kell képviselniik.

A Monetaris Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében az MNB tv., a Monetdris
Tanacs Ugyrendje, a testlilet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsolddd egyéni kommunikacidja
tekintetében pedig a Monetaris Tanacs Ugyrendjének 2. szamu fuiggeléke (,,A Magyar Nemzeti Bank
Monetdaris Tanacsanak kommunikacids iranyelvei”) az irdnyado.

A Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében a testiilet
tgyrendjében foglaltak az irdnyaddk.

A Pénziigyi Békéltets Testilet altal kotelez8en, illetve mérlegelés alapjan nyilvanossagra hozandg,
illetve hozhaté informacidk korét az MNB tv., a Pénzligyi Békéltet6 Testlilet nyilvdnossaggal valo
kapcsolatat a testiilet mikodési rendjét tartalmazé szabalyzat rogziti.

1.8. Tulajdonosi képviselet

A Bank tulajdonaban all6 gazdasdgi tarsasagokban a Bank tulajdonosi képviseletét az igazgatdsag altal
ezzel megbizott munkavallalé latja el.

A tulajdonosi képviselettel megbizott banki munkavallalé képviseli a Bankot mint tulajdonost a részben
vagy egészben a Bank tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagok legfébb szervének (kozgydilés) tlésén.
Akadalyoztatdsa esetén a tulajdonosi képvisel6t az Ulésen az 4dltala kijelolt munkavallald
helyettesitheti.

A tulajdonosi képvisel6 feladata a tarsasagok mikodésének, iranyitasanak és beszamoldinak
figyelemmel kisérése, a befektetés(ek)re vonatkozo alapdokumentumok kezelésével, nyilvantartasaval
kapcsolatos egyéb informacidk Bankon beliili koordindlasa, a Bank érdekeinek, céljainak képviselete és
érvényesitése a Bank kizardlagos, tobbségi vagy kisebbségi tulajdonaban |évés vallalkozdsokban. E
feladatkorében eljarva javaslatokat készit az érintett tarsasagok mikodésével és gazdalkoddsaval
Osszefliggésben, mely javaslatokat dontés céljabdl az igazgatdsag lgyrendjében foglaltak szerinti
dontéshozo elé terjeszti. Ha a dontéshozd masként nem rendelkezik, a dontésnek megfeleld irdsbeli
hatdrozatot a Bank mint részvényes képviseletében eljarva — egy személyben mint meghatalmazott -
a tulajdonosi képvisel6 irja ala.

1.9. A munkavallaldk jogalldsa, jogai és kotelezettségei

A Bank egységes toborzasi rendszer révén biztositja — a megfelel6 képzettség(, az elvart képességekkel
és tapasztalattal rendelkez6 szakemberek alkalmazdsaval — munkaerdigényének kielégitését. Az egyes
munkakorok betoltése — ha az elndk vagy ha az elndk a munkaviszony |étesitésére vonatkozd
munkaltatoi jogkor gyakorldsdra a f6igazgatdt hatalmazta fel, a f6igazgatéd masként nem rendelkezik —
egységes kivalasztasi rendszer alapjan, palyazat Gtjan vagy a karriermenedzsment rendszer keretében,
tudatos utanpotlas tervezés eredményeként torténik.
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A munkavallaldk jogdllasat, részvételét a Bank iranyitasaban, illetve szervezetében a mindenkor
hatalyos MNB tv., az SZMSZ, valamint a munka térvénykonyve, a Kollektiv Szerz6dés és egyéb
vonatkozo jogszabalyok és bels6 szabalyok rendelkezései hatdrozzak meg.

A banki munkavallalé jogai

— jogosult igényelni a folyamatos munkavégzéshez sziikséges tdargyi, szervezeti feltételeket,
munkakori leirdsat, valamint eseti feladatdnak részletes ismertetését a munkaltatéi jogkor
gyakorléjatdl,

— jogosult megismerni a Bank célkitlizéseit, sajat szervezeti egysége programjat, valamint
eredményeit,

— joga, hogy megismerje a munkajaval és személyével kapcsolatos értékeléseket, valamint ezekrdl
véleményt nyilvanithat,

— dllasfoglalasat, véleményét jogosult munkaértekezleteken és egyéb szakmai megbeszéléseken
kinyilvanitani,
— sajat munkdjaval vagy szervezeti egysége, illetve a Bank tevékenységével kapcsolatban széban vagy

irdsban javaslatot tehet, panasszal élhet, megkovetelheti a realis, rovid hataridére torténd
valaszadast, de a panasznak nincs halasztd hatalya a kiadott feladat végrehajtdsara vonatkozéan.

A banki munkavallalé kotelezettségei

— feladatait legjobb tuddsa szerint, a Bank sikeres mlikodését elésegitve kell ellatnia,
— abanki munkarend és munkafegyelem betartdsa,

— az SZMSZ-ben, valamint a névre széléan szdmdra atadott munkakori leirdsban meghatdrozott, ra
vonatkozo feladatok kovetkezetes és maradéktalan elvégzése,

— Osszeférhetetlenségi és meghatdrozott munkakoérdkben vagyonnyilatkozat tétele,
— a munkavédelmi, egészségligyi, tlzvédelmi, kornyezetvédelmi szabalyok betartasa,
— a banki vagyon és tulajdon megdvasa,

— a munkdjara vonatkozd és a munkavallaléi statuszaval Osszefiiggé elGirdsok megismerése,
betartasa,

— a bizonylati rend és fegyelem betartasa,

— a személyes adatok, minésitett adatok, banktitok, fizetési titok, értékpapirtitok, biztositasi titok,
pénztartitok, foglalkoztatdi nyugdijtitok és Uzleti titok megbrzése, az ezen adatok kezelésére
vonatkozo szabalyok betartasa,

— szakmai titokként a Bank hatdsagi tevékenységével kapcsolatban tudomasara jutott minden olyan
tény, adat, koriilmény megébrzése, melyet torvény szerint a Bank nem koteles mas hatdsag, illetve
a nyilvanossag szamara hozzaférhetévé tenni,

— javaslataival a banki mkodés javitasanak elGsegitése,

— az alkoté munkahelyi légkor kialakitasanak segitése, az emberi és munkakapcsolatok fejlesztése,
— a munkavégzés akadalyainak feltarasa, kozremlkodés azok kikliszobolésében,

— szakmai tudasa, felkésziiltsége, gyakorlati ismeretei folyamatos, tudatos fejlesztése,

— aBank és szervezeti egysége miikodésének elSsegitése, fejlesztése legjobb tudasa szerint,

— aBank Etikai Kbdexének betartasa,
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— munkahelyén kiviil is a Bankhoz mélté magatartas tanusitasa,

— tervezett hosszabb tavollét, a munkaszervezeten belili munkahely/munkakér megvaltozasa, illetve
munkaviszonymegsz(inés esetén a helyettes, illetve a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal kijelolt
személy részére a munkakori feladatok, folyamatban Iévé ligyek, ligyiratok, a munkakor ellatasa
soran tudomasara jutott informacidk atadasa erre vonatkozd jegyz6konyv felvételével egyidejlileg,
legkésGbb az atadé adott munkakorben eltoltott utols6 munkanapjan; a jegyzékonyvnek
tartalmaznia kell az ataddas-atvételi eljarasban részt vevé személyek nevét és az eljaras id6pontjat,
az atadott munkakorrel kapcsolatos altalanos jelleg(i tajékoztatast, az atadott iratok megnevezését,
tételes jegyzékét, a még folyamatban Iévé ligyekben a soron kovetkez6 sziikséges intézkedéseket,
az atvevd és az dtadg, illetve az eljarasban részt vevs valamennyi személy aldirasat, és egy teljességi
nyilatkozatot,

— azintraneten kozzétett informacidk nyomon kdvetése, kiilonds tekintettel a belsé szabalyokra.
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé 2007. évi CLII. torvény alapjan a Bank
munkavallaldi kozil — ide nem értve a Monetdris Tandcs tagjait, akik az MNB tv. szerint tesznek
nyilatkozatot — vagyonnyilatkozatot kételesek tenni azok, akik 6ndlléan vagy testiilet tagjaként
javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosultak,

a) ha kozigazgatasi hatdsagi tigyben jarnak el, 6tévenként,
b) ha kézbeszerzési eljarasban vesznek részt, évenként,
c) ha feladataik ellatasa soran allami vagyonnal gazdalkodnak, kétévenként,

tovabba a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, munka- vagy feladatkor
megsz(inését kdvetd tizendt napon beldl.

Az egyedi munkakérok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szempontjdbdl valé mindsitésére a
személylgyekért felel6s ligyvezets igazgatd jogosult.
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Il. KULONOS RESZ

II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI

1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.1. AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1.1. Oktatdsi igazgatésag
1.1.1.1. Latogatdkdzpontért és pénzmuzeumért felelGs osztdly
1.1.1.2. Oktatdsi f6osztaly
1.1.1.2.1. Belféoldi oktatdsszervezési osztdly

1.1.1.2.2. Oktatdsmddszertani és kutatdsi osztadly

1.1.2. Szanaldsi igazgatdsag
1.1.2.1. Szandldsi tervezési és reorganizdcios féosztdly
1.1.2.2. Szandldsi jogi és szabdlyozdsi f6osztdly
1.2. AISZEMELYUGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK
1.2.1. Személyligyi igazgatdsag
1.2.1.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési f6osztdly
1.2.1.2. Személyiigyi és javadalmazdsi f6osztdly
13.A !(OIMMUIEIIKACIOERIT ES PENZUGYI ISMIERETTERJESZTESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.3.1. EInoki kabinet
1.3.2. Kommunikacios és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsag
1.3.2.1. Kommunikdcios és pénziigyi ismeretterjesztési féosztaly
1.3.2.1.1. Kommunikdcids osztaly

1.3.2.1.2. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

1.4. A MAKROPRUDENCIALIS POLITIKAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
1.4.1. Makroprudencidlis igazgatdsag
1.4.1.1. Makroprudencidlis politika féosztaly

1.4.1.2. Makroprudencidlis médszertan f6osztaly

2. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
2.1. A GAZDASAGTUDOMANY!I ES KIEMELT UGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA

ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.1.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsag

2.1.1.1. Kéltségvetési elemzési féosztdly
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2.1.1.2. Kéltségvetési kutatdasok féosztaly

2.1.1.3. Versenyképességi és strukturdlis elemzési féosztaly
2.1.2. Pénz- és devizapiac igazgatdsag

2.1.2.1. Forint- és devizapiaci miiveletek f6osztdly

2.1.2.2. Befektetési féosztdly

2.1.2.3. Kiemelt befektetések f6osztdly
2.1.3. Kutatasi igazgatdsag

2.1.3.1. Alkalmazott kutatdsi f6osztdly

2.1.3.2. Tudomdnyos ismeretterjesztési f6osztdly

2.2. A MONETARIS POLITIKAERT ES KOZGAZDASAGI ELEMZESEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.2.1. Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag
2.2.1.1. Monetdris stratégiai féosztdly
2.2.1.2. Piaci elemzések f6osztdly
2.2.1.3. Makrofinanszirozds és kiilsé egyensuly féosztdly
2.2.2. Kbzgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsag
2.2.2.1. Kézgazdasdgi elemzési féosztaly
2.2.2.2. Kézgazdasdgi modellezési féosztdly
2.2.2.3. Mikroelemzési és k6zgazdasdgi alkalmazott kutatdsi féosztdly
2.2.3. Jegybanki eszkoztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag
2.2.3.1. Devizatartalék-befektetési stratégia féosztdly
2.2.3.2. Kockdzatkezelési f6osztdly
2.2.3.3. Pénzpiaci eszkéztdr és tartalékstratégiai f6osztaly

2.3. PENZUGY!I RENDSZER ELEMZESEERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.3.1. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsag
2.3.1.1. Makroprudencidlis elemzés f6osztaly
2.3.1.2. Alkalmazott kutatds és stressz-teszt féosztaly
2.3.1.3. Hitelészténzbk féosztaly
2.3.1.4. Pénziigyi rendszer strukturdlis fejlédését tamogato f6osztaly

3. A PENZUGY! SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA
ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1. A PENZUGY! SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS ALELNOK
KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1.1. Mddszertani igazgatdsag
3.1.1.1. Feliigyeleti mddszertani f6osztdly
3.1.1.2. Feliigyeleti koordindcids f6osztaly

3.1.1.3. Hatdsdgi képzési féosztaly
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3.2. A PENZUGYI SZERVEZETEK FELUGYELETEERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.2.1. Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag

3.2.1.1. Hitelintézeti felligyeleti tdmogato osztdly

3.2.1.2.Hitelintézeti feliigyeleti f6osztaly 1.
3.2.1.2.1. Feliigyeleti osztdly 1.
3.2.1.2.2. Vizsgdlati osztdly 1.

3.2.1.3. Hitelintézeti feliigyeleti f6osztdly 2.
3.2.1.3.1. Feliigyeleti osztdly 2.
3.2.1.3.2.Feliigyeleti osztdly 3.
3.2.1.3.3.Vizsgdlati osztdly 2.

3.2.1.4. Hitelintézeti operativ vizsgdlati f6osztaly

3.2.2. Biztositds-, pénztdr- és kozvetitGk felligyeleti igazgatésag
3.2.2.1. Biztositdsfeliigyeleti f6osztdly
3.2.2.1.1. Biztositdsi felligyeleti osztdly
3.2.2.1.2. Biztositdsi vizsgdlati osztdly
3.2.2.1.3. Aktudriusi osztaly
3.2.2.2. Pénztdrak és kézvetiték felligyeleti f6osztaly
3.2.2.2.1. Pénztdrfeliigyeleti és vizsgdlati osztdly

3.2.2.2.2. Kézvetiték prudencidlis és fogyasztévédelmi feliigyeleti osztdlya

3.2.3. Specidlis kompetencia igazgatdsag
3.2.3.1. Uzleti modell f6osztdly
3.2.3.2 Validdcid és SREP f6osztaly
3.2.3.3. Informatikai feliigyeleti f6osztdly
3.2.3.3.1. Informatikai felligyeleti osztdly
3.2.3.3.2. Informatikai vizsgdlati osztaly
33.A FOGYAISZTC')VEDELEMERT ’ES PIACFELUGYELETERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA
ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
3.3.1. Fogyasztovédelmi igazgatdsag
3.3.1.1. Hitelintézeti fogyasztdvédelmi f6osztdly
3.3.1.2. Biztositok, pénztdrak, tékepiaci szolgdltatdk fogyasztovédelmi féosztaly
3.3.1.3. Pénziigyi vdllalkozdsok és egyéb szolgdltatdk f6osztaly
3.3.1.3.1. Pénziigyi vdllalkozdsok és egyéb szolgdltatok osztdly 1.
3.3.1.3.2. Pénziigyi vdllalkozdsok és egyéb szolgdltatok osztdly 2.
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3.3.2. T6kepiaci és piacfelligyeleti igazgatdsag

3.3.2.1. Piacellendrzési és feliigyeleti féosztdly
3.3.2.1.1. Piacellenérzési osztdly
3.3.2.1.2. T6kepiaci operativ vizsgdlati osztdly

3.3.2.2. Tékepiaci feliigyeleti f6osztaly
3.3.2.2.1. Befektetési szolgdltato felligyeleti osztdly
3.3.2.2.2. Befektetési alapkezel6k és kockdzati tékealap-kezelbk feliigyeleti osztdly
3.3.2.2.3. Kiemelt intézmények felligyeleti osztdly

3.3.2.3. Piacmonitoring és pénzmosds vizsgdlati f6osztdly
3.3.2.3.1. Piacmonitoring és adatelemzé osztdly

3.3.2.3.2. Pénzmosds vizsgdlati osztdly

3.3.3. Pénzliigyi Fogyasztovédelmi Kbzpont
3.3.3.1. Fogyasztévédelmi kommunikdcio és informdcids f6osztdly
3.3.3.2. Ugyfélszolgdlati f6osztdly
3.4. AZ ENGEDELYEZESERT ES JOGERVENYESITESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.4.1. Hatésagi perképviseleti f6osztaly
3.4.2. Szabalyozasi f6osztaly

3.4.3. Pénzligyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaga
3.4.3.1. Pénz- és tbékepiaci engedélyezési féosztaly
3.4.3.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztdly
3.4.3.1.2. T6kepiaci engedélyezési osztdly
3.4.3.1.3. Pénziigyi vdllalkozdsok engedélyezési osztdlya
3.4.3.2. Pénzpiaci jogérvényesitési féosztaly
3.4.3.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztdly
3.4.3.3. Biztositdsi és pénztdri engedélyezési és jogérvényesitési fosztaly
3.4.3.3.1. Biztositdsi és pénztdri engedélyezési osztaly

3.4.3.3.2. Biztositdsi és pénztdri jogérvényesitési osztaly

3.4.4. T6kepiaci és fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatdsag
3.4.4.1. Kibocsdtdsi engedélyezési 6nadllo osztaly
3.4.4.2. Fogyasztévédelmi jogérvényesitési féosztaly
3.4.4.3. Piacfeliigyeleti és tékepiaci jogérvényesitési féosztaly
3.4.4.3.1. Piacellenérzési és kibocsdatdi jogérvényesitési osztaly

3.4.4.3.2. T6kepiaci szervezetek és tékepiaci kbzvetiték jogérvényesitési osztdlya
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4. A STATISZTIKAERT ES PENZUGYI INFRASTRUKTURAKERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
4.1. Statisztikai igazgatdsag

4.1.1. Fizetési mérleg féosztaly

4.1.2. Monetdris és pénziigyi stabilitdsi statisztikai f6osztaly

4.1.3. Pénziigyi szamldk f6osztaly

4.1.4. Feliigyeleti statisztikai f6osztdly

4.1.5. Adatszolgdltatdi kapcsolatok, mindségbiztositdsi és koordindcios f6osztdly

4.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia k6zpont f8osztdly

4.2. Pénzugyi infrastrukturdk igazgatdsag
4.2.1. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom fejlesztési féosztdly

4.2.2. Pénziigyi infrastrukturdkat felvigydazo és ellenbrzé féosztdly

4.3. Bankmdveletek igazgatésag
4.3.1. Szamlamdliveletek féosztdly
4.3.1.1. Nemzetkézi fizetések osztdlya
4.3.1.2. Belféldi fizetések osztdlya

4.3.1.3. Munkdltatdi kélcsén osztdly

4.3.2. Piaci miiveletek f6osztaly
4.3.2.1. Treasury back office osztaly
4.3.2.2. Deviza likviditdsi osztaly

5. A FOIGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
5.1. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

5.1.1. Bankbiztonsagi igazgatdsag
5.1.1.1. Megelbzési és védelmi igazgatdsi féosztaly

5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsdgtechnikai féosztdly

5.1.2. Jogi igazgatdsag
5.1.2.1. Bankszakjogi féosztdly
5.1.2.2. Altaldnos jogi és szabdlyozdsi féosztdly
5.1.2.2.1. Altaldnos jogi és szabdlyozdsi osztdly
5.1.2.2.2. Birsdg- és kéveteléskezelési osztdly
5.1.2.3. Koordindcids féosztaly
5.1.2.3.1. Koordindcids osztdly

5.1.2.3.2. Dokumentdcids és iratkezelési osztdly

5.1.3. Informatikai igazgatdsag

5.1.3.1. Gazddlkoddsi f6osztadly
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5.1.3.2. Informatikai fejlesztési féosztaly
5.1.3.2.1. Projektirdnyitdsi osztdly
5.1.3.2.2. Alkalmazdsfejlesztési osztdly
5.1.3.2.3. Informatikai igénykezelési osztdly
5.1.3.3. Informatikai infrastruktura féosztaly
5.1.3.3.1. Hdlozat lizemeltetési osztaly
5.1.3.3.2. Infrastruktura lizemeltetési osztaly
5.1.3.3.3. Helpdesk osztdly
5.1.3.4. Informatikai alkalmazdsok f6osztaly
5.1.3.4.1. Alkalmazdsfeliigyeleti osztdly
5.1.3.4.2. Feliigyeleti és statisztikai alkalmazdsok osztdly

5.1.3.4.3. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tamogato osztdly
5.1.4. Kbzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag

5.1.4.1. K6ézponti beszerzési f6osztdly
5.1.4.2. Miikédési szolgdltatdsi f6osztdly
5.1.4.2.1. Mdszaki és lizemeltetési osztaly

5.1.4.2.2. Szolgdltatdsi és ellatdsi osztaly

5.1.5. Szamviteli igazgatdsag
5.1.5.1. Szamviteli jelentéskészitési és elemzési f6osztdly
5.1.5.2. Bankiizemi szamviteli és pénziigyi f6osztdly
5.1.5.2.1. Gazddlkoddsi osztdly
5.1.5.2.2. F6kényvi kényvelési osztdly

5.1.5.2.3. Pénziigyi elszamoldsi és eszkbzgazddlkoddsi osztaly

5.1.6. Informatikai biztonsagi f6osztaly
5.1.6.1. Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgdltatdsok osztdly

5.1.6.2. Informatikai biztonsdgi elemzdi és incidenskezelési osztdly

5.1.7. Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsag
5.1.7.1. Nemzetkézi intézményi kapcsolatok f6osztdly
5.1.7.1.1. Jegybanki kiilképviseletért felelés osztdly
5.1.7.1.2. EU és nemzetkézi intézmények osztdly
5.1.7.2. Nemzetkézi bilaterdlis kapcsolatok féosztdly
5.1.7.2.1. Nemzetkézi egyiittm(ikédési és elemzési osztdly

5.1.7.2.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztdly
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5.1.8. Készpénzlogisztikai igazgatdsag
5.1.8.1. Pénzkibocsdtdsi stratégiai f6osztaly
5.1.8.2. Készpénzszakértdi és fejlesztési féosztaly
5.1.8.3. Technoldgiai tdmogatd és ellenbrzési féosztaly

5.1.8.4. Készpénzellatdsi féosztaly

6. A FELUOGYELOBIZOTTSAG ES AZ IGAZGATOSAG IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

6.1. Belsé ellen6rzési fGosztaly
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1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE

1. Az elnd6k irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
1.1. Az eln6k kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
1.1.1. Oktatasi igazgatdsag

Az Oktatdsi igazgatdsag feladata az MNB tv.-ben meghatdrozott oktatasi feladatokhoz és a Tarsadalmi
FelelGsségvallalasi Stratégidjahoz igazodd oktatasi programok mikodtetése, a bel- és kilfoldi
felsGoktatdsi intézmények kozotti egylttmlkodések szorosabbd tételében vald szakmai
kozremUkodés, illetve mindezek koordinaldsa; részt vesz a Bank altal meghirdetett K6zgondolkodasi
Program megvaldsitdsaban. Az Oktatdsi igazgatdsag felel a Latogatdkozpont és Pénzmuzeum
kialakitasaért és a Bankjegy- és Eremgyljtemény gondozasaért; elékésziti és mikddteti a Bank
vezet6képzési és tovabbképzési programjait.

Az Oktatasi igazgatdsag koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és
Uzemeltetési igazgatdsag szakmai iranyitdsaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

1.1.1.1. Latogatokézpontért és pénzmuzeumért felelGs osztaly
1. kialakitja és m(ikodteti a Ldtogatékozpontot és Pénzmuizeumot, valamint ellatja az ahhoz kapcsolédo
oktatasi, ismeretterjesztési feladatokat;

2. vandorkiallitdsok szervezésével is hozzajarul a pénzigyi kultlra fejlesztéséhez, a pénziigyi ismeretek
szélesitéséhez;

3. ellatja a Bankjegy- és Eremgy(jteménnyel kapcsolatos feladatokat, gondozza a Gy(jteményt.
1.1.1.2. Oktatdsi féosztaly

1. el6késziti a kdzgazdasagi gondolkodas, illetve az ezt segité intézményrendszer és infrastruktuira
tovabbfejlesztése terén hozandd dontéseket, és koordinalja azok végrehajtdsat;

2. az altalanos kozgazdasagi muveltség novelése érdekében oktatdsi programokat szervez, részt vesz a
kiemelkedd tehetségek egyéni gondozasaban és a Bank vagy az altala alapitott intézmények altal
irdnyitott képz6 mdlhelyek létrehozasdban és mikodtetésében, ennek koérében szakmai
egyuttm(ikodést tart fenn a Bank alapitvanyaival;

3. biztositja, hogy a tudomanyos fokozattal rendelkezé kutatdok, a PhD-hallgaték, az egyetemi és
fGiskolai tanulmanyokat folytatdk és a szakkollégiumok szamdara megismerhet&k legyenek a Bank altal
meghirdetett Kézgondolkodasi Program elemei;

4. feladatkorében kapcsolatot tart és fejleszt a hazai és kilfoldi felsGoktatasi intézményekkel és mas,
a felsGoktatasban miikods szakmai szervezetekkel, kutatdintézetekkel;

5. nemzetkozi egylttmikddési programokat tervez, szervez és koordinal a felsGoktatas terilletén;

6. kapcsolatot tart a nemzetkdzi tudomanyos élet és fels6oktatds intézményeivel, kutatéival,
meghatdrozé szakértSivel, valamint kapcsolatot tart és egylttmi{kodik a hazai felsGoktatdsi és
tudomanyos mihelyekkel;

7. szakmai kapcsolatot alakit ki és fejleszt a nemzetkozi oktatasi partnerintézményekkel.

1.1.1.2.1. Belfoldi oktatasszervezési osztaly

1. oktatasi egylittm(kodési programokat koordinal hazai fels6oktatasi intézményekkel;

2. 6sztondijprogramot tervez és koordinal felsGoktatasi intézmények hallgatoi szamara;
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3. egyluttmdkodik a Személyligyi igazgatdsaggal a szakmai gyakorlati rendszer m(ikédtetésében,
kiilondsen a toborzas, a gyakornokok elosztasa és a dualis gyakorlati rendszer koordindlasa terén;

4. szakmai tdmogatds nyujtasaval segiti az MNB Oktatasi és Tudomanyos Kor Egyesilet mikodését.

1.1.1.2.2.0ktatasmodszertani és kutatdsi osztaly

1. a kozgazdasagtanhoz, geopolitikdhoz, regionalis fejlédéshez és urbanizacidhoz kapcsolddd
oktatasmoddszertani és kutatasi feladatokat lat el;

2. a tématerileten tananyagokat fejleszt, oktatdsi, lektoralasi feladatokat Iat el;

3. koordinalja a Bank és a Budapesti Corvinus Egyetem kozotti egylttm(ikodés megvaldsitdsat, az
érintett szakteriiletek bevonasaval;

4. koordinalja és mikddteti az MNB Konyvklubot.

1.1.2. Szanalasi igazgatosag

A Szanalasi igazgatdsdg gondoskodik a szandlasi tervek elkészitésérSl, a helyredllitasi tervek
véleményezésérél, a szandlasi kollégiumok mikodtetésérdl és az ilyen kollégiumok munkajdban vald
részvételr6l, a szanaldsi elemzési és reorganizacidos feladatok ellatasardl. Feladata a szanaldshoz

kapcsolédd jogi és szabalyozdsi feladatok elldtdsa, az intézményi kapcsolatok dpoldsa és a Bank
nemzetkozi szanaldsi kapcsolatrendszerének kiépitése és gondozasa.

1.1.2.1. Szandldsi tervezési és reorganizdcios féosztaly

1. javaslatot tesz a Bank altalanos szanalasi stratégidjara a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére;

2. a kulon torvényben meghatarozott keretek kozott a hazai székhelyl csoportok és intézmények
vonatkozasaban (home szerepkdrben)

a) elkésziti és rendszeresen aktualizalja az intézményekre vonatkozd szandlasi terveket,

b) a szandlasi tervezés soran sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szandlhatdsagi
értékelést végez, és szandlhatdsagi akadalyok feltarasa esetén javaslatot tesz az akadalyok
mérséklésére vagy megsziintetésére iranyuld intézkedések megtételére,

c) kozremlkoédik a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok helyreallitasi  tervei
kovetelményrendszerének kialakitasaban és a Bankhoz benyujtott helyredllitdsi tervek
véleményezésében,

d) miikddteti azon szandlasi kollégiumot, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezédik, melynek
tekintetében a Bank a csoportszint(i szanalasi hatdsag,

e) kozremikodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozasok csoporton belili pénzigyi
tdmogatdsi megdllapodasaival kapcsolatos, a Bankra haruld feladatok ellatasaban;

3. szandlds elrendelése esetén el6késziti a szandldst, dontés-el6készit6 anyagot készit a Pénziigyi
Stabilitasi Tanacs részére a szandlds folyaman hozandd dontésekrdl, igy kiilonésen az alkalmazandé

szanalasi eszkoz(6k) kivalasztasardl;

4. kézremUkodik a szanaladsi biztosok kivalasztdsdban, irdnyitja a szanalasi biztosok munkajat, és
beszamoltatja Gket;

5. koordindlja a szanalast és sziikség esetén a reorganizaciot;

6. a szanalasi feladatokhoz kapcsoléddéan kozrem(iikédik a Bank rendszerszinten jelentds
intézményekkel kapcsolatos politikajanak kialakitasaban;
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7. szanalasi szempontbdl véleményezéként kozremiikddik a Bank szektordlis stratégiai anyagainak
készitésében;

8. szanaldsi célu elemzéseket végez a szanalasi tervezés és a szandlds végrehajtasanak tdmogatasara;
9. el6késziti és gondozza a szanalasi célu adatszolgaltatasokat;

10. elldtja a szanaldsi torvényben meghatarozott, fliggetlen vagyonértékel6kkel kapcsolatos
palyaztatdsi, nyilvantartasi és kivalasztdsi feladatokat;

11. szikség szerint elvégzi a szandldsi torvényben meghatarozott ideiglenes vagyonértékelést az
érintett hitelintézet vagy befektetési vallalkozds esetében;

12. a kiilon térvényben meghatarozott keretek kézott a kilfoldi székhelyl csoportok és intézmények
vonatkozasaban (host szerepkdrben)

a) kozremdkodik kilféldi szandlasi hatésagok altal koordinalt csoportszintl szandlasi tervek
elkészitésében és aktualizalasaban,

b) a szandlasi tervezés soran sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szanalhatdsagi
értékelést végez, és szanalhatdsagi akadalyok feltdrasa esetén javaslatot tesz az akaddlyok
mérséklésére vagy megsziintetésére irdnyuld intézkedések megtételére,

c) kozremlkodik a hitelintézetek és befektetési vallalkozdsok helyreallitdasi tervei
kovetelményrendszerének kialakitdsdban és a Bankhoz benyujtott helyredllitasi tervek
véleményezésében,

d) kozremikodik az olyan szanalasi kollégium mikodésében, mely olyan pénziigyi csoport koré
szervez6dik, melynek tekintetében nem a Bank a csoportszint(i szandalasi hatdsag,

e) kozrem(kodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozasok csoporton belili pénzigyi
tdmogatdsi megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra haruld feladatok ellatasaban;

13. csoporthoz nem tartozd befektetési véllalkozasok esetében
a) szanalasi tervet készit,
b) elvégzi a szanadlhatdsagi értékelést, sziikség esetén helyszini vizsgalatokkal,
c) ideiglenes értékelést végez, amennyiben sziikséges,

d) véleményezi a helyredllitasi terveket.
1.1.2.2. Szandldsi jogi és szabdlyozdsi féosztaly

1. a tarsf6osztalyokkal egyuttm(ikodve elkésziti a szandldsi feladatkdrbe tartozé hatarozatok és
végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

2. kozrem(ikodik a szandldssal kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;
3. kialakitja — sziikség esetén a Szanalasi tervezési és reorganizacids féosztaly szakvéleményének
kikérésével — a beérkezett szandlasi teriiletet érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandd

valaszokat;

4. el6késziti a szandldsi témaju MNB rendeleteket, valamint gondoskodik azok rendszeres
felilvizsgélatardl;

41



5. egyuttm(ikédik az érintett tarsteriletekkel a pénziigyi kdzvetitGrendszer stabilitasa, valamint az
intézményi valsagkezelés szempontjabdl fontos pénz- és tékepiaci, valamint biztositasi jogszabalyok
véleményezésében;

6. jogi tdmogatast nyUjt a Szanalasi tervezési és reorganizacids féosztalynak;

7. kiilon torvénynek és a szandlasi dontéshozatali és eljardsrendnek megfeleléen kapcsolatot tart az
illetékes hatdsagokkal, szervekkel, tarsasagokkal (igy kiilondsen felel6s minisztérium, Karrendezési
Alap, Szanalasi Alap);

8. ellatja a Karrendezési Alappal és a Szanalasi Alappal kapcsolatos pénziigyi stabilitdsi feladatokat,
valamint vezetGi felkészitGt készit a Szanalasi Alap igazgatdtanacsi lléseihez;

9. a szanalasi vagyonkezel6 vonatkozasaban szakmai felelsként el6késziti a tulajdonosi jogok
gyakorldsa keretében hozanddé dontéseket;

10. kézremkodik a Bank nemzetkozi szanalasi kapcsolatrendszerének kiépitésében és gondozasaban;

11. elldtja a Bank képviseletét egyes EU-s és egyéb nemzetkdzi szervezetek szanaldssal kapcsolatos
munkacsoportjaiban és bizottsagaiban;

12. gondoskodik a szandlasra vonatkozé nemzetkozi sztenderdek, EU-s ajanlasok és iranymutatasok
implementalasardl;

13. nyomon koveti a szandlasra vonatkozé nemzetkozi j6 gyakorlatokat, és indokolt esetben javaslatot
tesz hazai meghonositasukra.

A f6osztalyok kozotti feladatmegosztdst a Szanaldsi igazgatdsag vezetSje a fentiektdl eltérGen is
megallapithatja.

1.2. A személyiigyekért felelGs ligyvezetl igazgatd iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A személylgyekért felelGs ligyvezetd igazgatd tdmogatja az elndk és mas munkaltatdi jogkort gyakorld
vezet6k személyi Ggyekkel kapcsolatos munkajat, tamogatja és irdnyitja a Bank emberieréforras-
rendszerének mikodését. Irdnyitja a Bank éves személyi jellegl koltségei tekintetében a koltséggazdai
feladatok ellatdsat. Tamogatja és iranyitja a személyligyi szakterilet feladatkoérébe tartozo
kapcsolattartast. Vezeti a Személyligyi igazgatdsagot.

1.2.1. Személyiigyi igazgatdsag

A Személyligyi igazgatésag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodé emberieréforras-
stratégia meghatdrozasa, annak megvaldsitasat szolgald kozéptdvu és éves tervek kialakitdsa,
emberieréforras-politikak, eljardsok és eszkdzok kialakitasa, folyamatos karbantartdsa és azok
mikodtetése a vezet6k emberieréforras-menedzsment munkajaban. A Személyligyi igazgatosag felel
a Bank (nem pénzigyi) eredményességi rendszerének kialakitasaért és mikodtetéséért; a
teljesitményorientdlt szervezeti kultura fenntartdsa érdekében az intézmény vezet6i részére tanacsot
és modszertani segitséget nydjt a Bank korszer(i szervezeti megolddsainak és
menedzsmenttechnikdinak fejlesztéséhez.

A Személyligyi igazgatdsdg feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart, és egylttm(ikodik a
vezetbkkel, a munkavallaléi érdekképviseleti szervezettel, valamint az izemi tanaccsal, felel a Bank
Kollektiv Szerz6désének szerkesztéséért és karbantartasaért.
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A Személyligyi igazgatdsag koltséggazdai feladatokat lat el a Bank éves személyi jellegl koltségei
tekintetében (bér, bér jellegli, béren kivili juttatasok és azok jarulékai), és lebonyolitja — a Kdézponti
beszerzési és lUzemeltetési igazgatdsag szakmai irdnyitdsaval — a hatdskorébe tartozd beszerzési
eljarasokat.

Mindemellett a feladatkorébe tartozé kérdésekben részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi

s

kérelmek dontésre torténd elbterjesztéséhez kapcsolddo ligyintézést.
1.2.1.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési foosztdly

1. m(ikodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazodd képzési rendszert, oktatdsi-képzési koltségek
koltséggazddja, a vezetSképzés kivételével szervezi és koordinalja a képzések megvaldsitasat;

2. a mindségi munkaerd-utdnpotlas hosszu tavu biztositasanak tudatos tervezhet6sége érdekében a
banki stratégidhoz igazoddan részt vesz a karrierfejlesztésben, a kialakitott elvek alapjan tervezi és
koordindlja a teljes folyamatot, tdmogatja a dontéshozatalt a felsé vezetSkkel egylttmikodésben;

3. kialakitja a HR-rendszereket, biztositja a javadalmazasi, a teljesitményértékelési, a képzési és a

« sz

egyluttm(ikodve;

4. mikodteti a Bank erkolcsi elismerési rendszerét, koordinalja az elismerések adomanyozasahoz
kapcsolddo folyamatot;

5. a vezet6képzés korébe nem tartozdéan tandcsot és moddszertani tdmogatast nydjt a vezeték
szervezetfejlesztési tevékenységéhez, menedzsmenttechnikdinak fejlesztéséhez; tanacsadassal
tdmogatja a vezetGket az emberier6forras-menedzsment tevékenység ellatdsaban, illetve
munkatdrsain keresztil tandcsadassal segiti a munkavallalékat a munkahelyi, esetlegesen a személyes
problémdik megoldasaban;

6. részt vesz a szervezeti kultira formalasaban, szervezetfejlesztési programok megvaldsitasaval
kozvetlendl, a személyzeti politika és a szervezeti értékek érvényesitésével kbzvetve alakitja a kulturat;

7. szervezi az éves munkavallaléi elkotelezettségi és elégedettségi vizsgalatokat, részt vesz az
intézményi akciotervek kidolgozasaban, megvaldsitasaban, és figyelemmel kiséri az elégedettséget
javitd akcidtervek végrehajtasat;

8. a vezetbkkel egyluttmikddésben ellatja, illetve koordindlja a szervezet miikédési hatékonysaganak
felmérését, a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos
elvarasok feltardsat, benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavitd intézkedések koncepcidjanak
kidolgozasat, hatékonysagot mér6é mutatdszamok kidolgozasat célzé feladatokat;

9. ellatja, illetve koordinalja a szervezeti egységek bevondsaval a miikddési folyamatok modellezését,
a folyamatok optimalizaldsat az emberi er6forrasok felhasznaldsanak racionalizalasa érdekében; a
folyamatok dokumentdlasa érdekében szoftvertamogatdst biztosit, melynek egyben bankszakmai
felelse is; felligyeli a folyamatszabalyok és technoldgiai eljardsok 6sszhangjat;

10. a mUikodési hatékonysdg novelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes funkcidkon
beliil, illetve az azok kozotti optimalis munkamegosztashoz illeszkedd szervezeti strukturara

vonatkozdan, az Uj tevékenységeket, funkcidkat beilleszti a szervezeti struktiraba;

11. folyamatosan karbantartja a Bank Etikai Kédexét.
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1.2.1.2. Személyiigyi és javadalmazdsi féosztaly
1. a kialakitott politikdk és eljarasok szerint m(ikddteti az emberieréforras-rendszereket;

2. kialakitja, és folyamatosan karbantartja a Bank létszamnyilvantartdsat, szakmai tdmogatdst nyujt a
vezetGknek az emberi eréforras (létszam) tervezéséhez;

3. mikodteti a toborzasi, kivalasztasi rendszert, koordindlja annak teljes folyamatat, ennek keretében
kapcsolatot tart a vezetGkkel, és tamogatja a dontéshozatalt;

4. elladtja a munkaviszony és a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony létesitésével, mddositasaval
és megsziintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaerg-atcsoportositast;

5. elldtjia a munkavallalék 06sszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
Osszefliggésben a Bankra haruld feladatokat, ellenérzi a nyilatkozattételi kotelezettség teljesitését,
gondoskodik a nyilatkozatok Grzésérél és nyilvantartasardl;

6. tdmogatja és koordinalja az Uj belépdk, illetve az Uj munkakorbe keriil6k beilleszkedését;
7. miikodteti a Bank munkakori strukturajat, besorolasi és cimrendszerét;

8. javaslatot tesz a Bank kompenzacios stratégiajara és politikajara, mikodteti a kompenzacio (alapbér,
potlékok, béren kivili juttatdsok) rendszerét és struktlrajat, az emberier6forras-gazdalkodas
rendszerében a vezet6k szamdra szakiranyitdst ad a foglalkoztatas kompenzaciés feltételeire
vonatkozodan (pl. alapbérfejlesztés, javadalmazas stb.), ellenérzi azok betartasat;

9. kialakitja, és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: iranyitja az intézmény éves
létszamtervezését, részt vesz annak elkészitésében, illetve az év kozbeni létszdmterv-mddositasi
javaslatok készitésében; az éves létszamterv alapjan elkésziti a Bank éves személyi jellegl
raforditdsainak koltségtervét, illetve miikodteti, és folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting
rendszerét, ennek keretében teljesiti a létszamot és személyi jellegl raforditasokat érinté kiils6/belsé
adatszolgaltatasi kotelezettségeket;

10. a szervezetet érint6 létszamleépités esetén biztositja annak egységes, humanus és gondoskodd
lebonyolitasat;

11. teljes korden ellatja a munkaligyi feladatokat;

12. a személyzeti adminisztracio keretében ellatja a munkaviszony és a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony létesitésével, mddositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat,
biztositja az adatbazis naprakészségét és pontossagat, vezeti a személylgyi nyilvantartast;

13. elldtja a munkavallalék illetményének és az egyéb jaranddsagoknak a szamfejtésével és
kifizetésével, valamint a banki nyugdijasok tdmogatasaval 6sszefligg6, tovabba az MNB Alkalmazottak
Biztositd Egyesiilete megszlinését kovetSen a Bank altal atvallalt feladatokat;

14. ellatja a tarsadalombiztositasi szolgaltatdsokkal 6sszefliggs feladatokat;

15. ellatja a munkavallaléi juttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (valaszthatd béren
kivali juttatasok);

16. végzi a maganszemélyek jovedelemaddzasaval kapcsolatosan a Bankra mint munkaltatéra haruld
feladatokat;
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17. kezeli az addzéssal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvantartasokat, teljesiti az ezzel
Osszefliggd kilsé és belsd adatszolgaltatast;

18. teljesiti a feladatait érint6 kllsé/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségét;

19. elladtja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. altal aldirt, munkdltatoi hitelek atvételérdl kotott
megallapodds alapjan raharuld feladatokat.

1.3. A kommunikaciéért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelGs ligyvezeto igazgatd iranyitasa ald
tartozd szervezeti egységek

1.3.1. EIndki kabinet

1. kapcsolatot tart az elnodk hivatali teend6inek tamogatdsa, szervezése érdekében a Bank szervezeti
egységeivel, az elnok megbizdsdbol megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

2. az elndk naptara alapjan sziikségessé valt intézkedések megtétele érdekében rendszeresen
kozvetlenll megkildi az informacidkat az illetékes szervezeti egységek vezetSinek, eljar az elnok altal
meghatdrozott ligyekben, részt vesz az elnok altal meghatarozott projektek koordindlasaban;

3. a Bank szervezeti egységei szamadra kozvetiti az elndk utasitdsait és allasfoglalasait;

4. az elndk dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében,
el6készitésében, végrehajtdsaban és értékelésében;

5. kezdeményezi az elndk kilfoldi latogatasokhoz és hazai targyalasokhoz sziikséges targyaldsi és
hattéranyagok elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi, ide nem értve azokat, amelyeket az SZMSZ

mas szervezeti egység feladatkorébe tartozoként hatdroz meg;

6. az elnok el6addsaihoz, beszédeihez készil§ javaslatok elkészitését koordindlja, illetve a Bank
szervezeti egységeit6l javaslatokat kér, és ezeket véleményezi;

7. rendszerezi és dontésre elGkésziti az elnoknek cimzett teljes lgyirat- és levélforgalmat, eljuttatja az
elnok altal intézkedésre kiadott anyagokat a hatdskorrel rendelkezé szervezeti egységhez, és
figyelemmel kiséri az ezekkel kapcsolatban tett intézkedéseket;

8. ellatja az elndk naptaranak vezetéséhez kapcsolédd feladatokat, a Bank vezetGitsl és szervezeti
egységeitll rendszeresen bekéri az ehhez sziikséges tajékoztatast;

9. figyelemmel kiséri és valogatja a kilénb6z6 hirforrasokbol érkezé informacidkat, és gondoskodik az
elnok megfelel6 idGben torténd tajékoztatasardl;

10. el6segiti az elndk nyilvanos szerepléseit;
11. gondoskodik az eln6k hivatalos delegdcids programjainak elGkészitésérdl és levezénylésérdl;

12. gondoskodik a Bankban az eln6knél zajlé hivatalos latogatdsok és a hozzdjuk kapcsolodo
targyalasok el6készitésérdl és levezénylésérdl;

13. szervezi az elndk hivatalos kilfoldi és belfoldi utjait;
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14. ellatja az elnok protokolltamogatdasat kiilfoldi és belfoldi hivatalos talalkozdin és megbeszélésein,
ideértve a Monetaris Tanacs, a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatdsag és egyéb jegybanki
dontéshozo testiilet (ilését is.

1.3.2. Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag

A Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag feladata a Bank egységes és koordinalt
kiils6 és bels6 kommunikacidjanak irdnyitasa és megvaldsitdsa, valamint a sajtdszovivé funkcid
elldtdsa. Felel6s a Bank bels6 kommunikacids rendszerének mikédtetéséért, valamint gondozza a

sy s e .
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felelGsségvallalasi koncepcidjat, kialakitja és mikodteti a Tarsadalmi Felel6sségvallaldsi Rendszert,
gondoskodik a stratégia rendszeres fellilvizsgalatardl, aktualizalasardl és a végrehajtasahoz sziikséges
dontések el6készitésérdl.

Koordindlja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikacidés feladatok elvégzését,
kapcsolatot tart az Eurdpai Kézponti Bank és mads jegybankok kommunikacids szerveivel. Kialakitja és
fejleszti a Bank arculatat. Javaslatot tesz a Bank tdmogatasi (szponzordldsi, adomanyozasi)

s

koordinalja a teljes tdmogatdsi folyamatot. Miikédteti az informdcids szolgalatot. Ellatja az emlékpénz-
kibocsatdssal, tovabbd a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak kibocsatasaval
Osszefliggd témavalasztdsi, terveztetési és kommunikacids feladatokat; gondoskodik a protokollaris
célu ajandékérmék beszerzésérdl és készletezésérdl.

Koltséggazda szervezeti alegységként lebonyolitja — a K6zponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag
szakmai irdnyitdsaval — a hatdskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

1.3.2.1. Kommunikdcios és pénziigyi ismeretterjesztési féosztdly

1.3.2.1.1. Kommunikacios osztaly

kommunikacids tevékenységet;

2. felel a nyilvanossdg szamara eljuttatni kivant jegybanki lzenetek, sajtédkdzlemények megfelel§
korben vald terjesztéséért;

3. kapcsolatot tart a médiaval, ellatja a sajtdszovivsi feladatokat, megszervezi a sajtéeseményeket, az
elektronikus sajtéfigyelést és a sajtomegjelenések értékelését;

4. koordindlja a nyilatkozatra jogosult munkavallalok sajtdnyilatkozatait, menedzseli a vezet6k
sajtoszerepléseit, kialakitja a nyilvdnossag tdjékoztatasanak rendjét;

5. sajtokommunikdcids szempontbdl el6késziti és nyilvantartja a fels6 vezet6k konferencian,
féorumokon torténé megjelenéseit, nyilvantartast vezet az ott elhangzott el6addsokrdl, tdjékoztatokrol
és gondoskodik azok publikalasardl;

6. végzi a Bank tevékenységével kapcsolatos sajtbanyagok elektronikus archivaldsat, vezeti a
sajtonyilvantartast;

7. szerkeszti, m(ikodteti és fejleszti a Bank internetes fellleteit (egylittm(ikédésben az Informatikai
igazgatosaggal);
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8. kozrem(ikodik a Pénziigyi Békéltet6 Testilet kozzétételi kotelezettségeinek internetes
megjelenitésében;

9. intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbdl (pl. szponzoralt sajtdmegjelenések)
kozzétett sajtdhirdetések megjelentetését;

10. meghatdrozza és mikodteti a Bank belsé kommunikaciés rendszerét, szervezi és mikodteti a
vezet6k és a munkatdrsak kozotti kétiranyd kapcsolattartast, tovdbba szabalyozza a belsd
kommunikdcids tevékenységet;

11. kialakitja és fejleszti a Bank arculatat, végzi az arculathordozé termékekkel Osszefliggd kreativ
tervezési feladatokat, kezdeményezi azok megrendelését és gyartdsat a Szolgdltatasi és ellatasi
osztalynal;

12. szerkeszti és fejleszti a Bank intranetrendszerét.
1.3.2.1.2. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

1. a feladatkorébe tartozé kérdésekben javaslatot téve részt vesz a Bank tarsadalmi felelGsségvallal3si
stratégidjanak kialakitdsdban, felel az 3altala kezdeményezett és elfogadott programok
lebonyolitdsaért, biztositja a tarsadalmi felelGsségvallalasi stratégidban megfogalmazott célok
megvaldsitdsat szolgald programok és kezdeményezések belsd és kiilsé kommunikacidjat, és részt vesz

a kdztudatos és tarsadalmi felel6sségének tudatdban mikodd jegybanki kultura fejlesztésében;

2. gondoskodik a Bank kiadvanyainak szerkesztésérdl, nyomdai el6készitésérdl, elGallitasardl, nyelvi,
nyelvhelyességi szempontu ellen6rzésérél és kiadasardl;

3. javaslatot tesz a Bank pénziigyi kultura fejlesztési stratégiajara, kialakitja és megvalédsitja a stratégia
szerinti szakmai programokat:

a) ismeretterjeszt6 programokat szervez és mikodtet;

b) a pénziigyi kultira szempontjabdl relevans kérdésekben kutatasokat és felméréseket végez,
illetve azokra palyazatot ir ki;

c) kozremlkodik a kozoktatdson belili gazdasagi és pénziigyi képzés feltételeinek kialakitasaban;

d) Osszedllitja és fejleszti a Bank honlapjahoz kapcsolddd ,Pénziranytld” honlap, valamint
egylUttmiikodések kapcsan kiilsé6 médiafeliileteken kialakitott, hasonlé célu rovatok/honlapok
szakmai tartalmat;

e) képviseli a Bankot a pénzlgyi kultura fejlesztését célzé intézménykdzi programokban, és
kialakitja a kiils6 szereplGkkel folytatandd egyuttmUikodés formait;

f) apénziigyi tudatossag névelése érdekében szakmai tanacsadassal tdmogatja a pénzigyi kultura
fejlesztésére létrehozott alapitvanyokat, illetve ellatja a Pénziranytl — Alapitvany a Tudatos
Pénzligyekért elnevezésli, kdzhasznu besoroldsl alapitvannyal kapcsolatos mikddtetési
feladatokat;

g) konferencidkon, forumokon, illetve publikaciékban, nemzetkozi pénziigyi kultira halézatokban
és munkacsoportokban képviseli a Bankot a pénzigyi kultira fejlesztéséhez kapcsolédd
témakban;

4. felméri a Bank egészére vonatkozd idGszaki és egyéb kiadvanyi igényeket, beszerzést végez, a hazai
és kulfoldi pénzigyi, kozgazdasag-tudomanyi szakirodalmat gy(ijti, feldolgozza és hozzaférhet6vé teszi;
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5. virtualis kényvtarat fejleszt és mikodtet, biztositja az elektronikus dokumentumok, informacios
haldzatok és kdnyvtari adatbazisok hasznalatat;

6. olvasdszolgdlati teendbket 1at el (kdlcsonzés, konyvtarkozi kblcsénzés, olvasdterem, igény szerint
témafigyelés stb.) a Bank munkatarsai és a Bankon kivili hasznaldk részére;

7. gyljti, kezeli, és hozzaférhet6vé teszi a Bank munkavallaléi és csaladtagjai szamara a szépirodalmi
és altalanos szakirodalmi miveket;

8. nyilvantartja a Bankban felmeriil6 és az Eurdpai Kézponti Bankkal vald egytttm(ikodésbél kbvetkezd
forditasi és tolmdcsolasi igényeket, gondoskodik a forditdsok elkészittetésérdl, a tolmacsok
rendelésérél.

1.4. A makroprudencialis politikaért felel6s ligyvezetd igazgatd irdnyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek

A makroprudencialis politikaért felel6s lGgyvezets igazgatd képviseli a jegybankot az ESRB Technikai
Tanacsadd Bizottsagdban.

1.4.1. Makroprudencidlis igazgatdsag

A Makroprudencialis igazgatdsag feladata a pénzigyi stabilitast veszélyezteté kockazatok kezelésére
irdnyuld leghatdsosabb és leghatékonyabb szabdlyozoi vagy egyéb jegybanki politikdra vonatkozo
javaslattétel. Ez a sokkellenallo-képesség novelésére és a prociklikussag csokkentésére, az egészséges
hitelezés fenntartasara vonatkozd politikdkat foglalja magaba.

A Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kozrem(ikodésével javaslatot tesz a Monetaris
Tandacs szamara a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs
részére a makroprudencialis stratégidra. Ennek részeként kialakitja a Bank hatdskorébe tartozo
makroprudencidlis szabalyozé eszk6zokhoz tartozd dontéshozatali és eljarasrendeket, gondoskodik a
megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinacioérol.

A Pénzigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott makroprudencidlis stratégia alapjan kalibralja és
folyamatosan mi(ikédteti a Bank hataskorébe tartozé sokkellenallo-képességet noveld, valamint
anticiklikus, hitelezést befolyasold szabdlyozd eszkozdket, ennek keretében hataselemzéseket végez,
el6késziti a rendeletek kiadasat, illetve gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos
kommunikaciérél és utdkovetésrél. Figyelemmel kiséri mas jegybankok makroprudencialis
eszkdztaranak valtozasait.

Ervényesiti a Bank makroprudenciélis szabalyozasi szempontjait a hazai- és eurdpai uniés jogszabaly-
el6készit6 férumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi
rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket.

A Monetdris Tandcs dontése alapjan kialakitja a Bank rendszerszinten jelent6s intézményekkel
kapcsolatos makroprudencialis politikajat. Ez kiterjed a rendszerszinten jelentds intézmények
beazonositasara, tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények cs6dvaldszinliségét
csokkent6 intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre, a rendkivili jegybanki hitelnyujtassal
kapcsolatos operativ teend6k koordindlasara. Krizis esetén elldt egyes, a 2.3.4.1. pontban
meghatdrozott valsagkezelési funkcidkat.

A szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB, az ESRB Technikai Tandcsadd Bizottsaga és az EKB
egyes munkacsoportjaiban, valamint kézrem(kodik a nemzetkozi hitelmindsitSket érinté ligyekben.
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1.4.1.1. Makroprudencidlis politika féosztaly

1. a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kozrem(ikodésével javaslatot tesz a Monetaris
Tanacs szamdra a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs
részére a makroprudencidlis stratégidra; ennek részeként kialakitja a Bank hataskorébe tartozd
makroprudencialis szabalyozd eszk6zokhoz tartozd dontéshozatali és eljarasrendeket, gondoskodik a
megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinacioérdl;

2. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag és a Specidlis kompetencia igazgatdsag
kozremUkodésével legaldbb félévente elkésziti a Pénzlgyi Stabilitdsi Tandcs részére a
makroprudencialis dontés-el6készit6 anyagot (MADEP), melyben elemzi, hogy a rendszerkockazatok
alapjan sziikség lehet-e makroprudencialis célu szabalyozasi beavatkozasra;

3. a rendszerkockazatok megakadalyozasa érdekében javaslatot tesz a jegybank szamara elérhetd, a
sokkellenalloképességet novel és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés (hitelosztonzés vagy
hitelvisszafogds) fenntartasara iranyuld eszkdzoket magaban foglalé makroprudencialis szabalyozo
eszkozok alkalmazasara;

4. kialakitja a Bank rendszerszinten jelentGs intézményekkel kapcsolatos politikajat a rendszerszinten
jelentGs intézmények beazonositasara, tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények
likviditasi vdlsaghelyzetének és esetleges csédjének valdszinliségét csokkents intézkedésekkel
kapcsolatos javaslattételre vonatkozoan, ide nem értve a szandlasi funkcié keretében felmeril6 ezen
intézményekkel kapcsolatos feladatokat;

5. javaslatot tesz a Bank végsé hitelez6i funkcidjanak alapelveire és ennek kapcsan a hitelintézetek
likviditasi valsaganak kezelésével kapcsolatos belsé dontéshozatali és eljarasrendre a Pénzigyi
Stabilitdsi Tandcs részére, ide nem értve a szandlasi funkcié kapcsan felmerilé feladatokat;

6. irdnyitja a jegybanki makroprudencidlis szabdlyozas és MNB rendelet, hatdrozat kozzétételét;

7. kialakitia a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacid szakmai tartalmat, illetve
gondoskodik az intézkedések utdkovetésérdl, visszamérésérdl,

8. elemzéseket készit a pénziigyi szektorra vonatkozd, rendszerkockazat szempontjabdl kiemelt
fontossagu szabalyozasi kérdésekrél; aktivan részt vesz a pénziigyi kdzvetitérendszer — intézmények és
piacok — szabalyzaspolitikai koncepcidjanak kialakitasaban; ennek keretében monitorozza a legjobb
nemzetkozi gyakorlatokat és a hazai szempontbdl relevans kérdésekben javaslatot tesz azok
bevezetésére;

9. szlikség szerinti gyakorisaggal elemzi a hitelintézetek rendszerszint( és egyedi likviditasi helyzetét.
Rendszerkockazati szempontbdl elemzi a devizaswap-piaci és bankkozi kitettségek haldzatos
Osszefliggéseit; a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs dontésének megfelel6en, a Jegybanki eszkoztar,
devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag véleményének kikérésével mikodteti a rendszerszinti
likviditasi kockazatok csokkentésére szolgald jegybanki makroprudencialis eszkdzoket; a Jegybanki
eszkoztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag bevondsdval javaslatokat tesz a pénzpiaci
eszkoztdr modositasara a pénzigyi intézmények likviditdsat helyredllitd jegybanki hitel- és
swaptenderek tekintetében;

10. a Bank végs6 hitelez6i funkcidjahoz kapcsoldddan elemzi a likviditasi sziikséghelyzetbe keriilt
intézményeket, el6késziti és koordinalja a hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket, gondoskodik a
dontések végrehajtdsardl, vizsgdlja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer alapjan a fert6zésveszély
valdszinlségét, ide nem értve a szandldsi funkcid kapcsan felmeril6 likviditasi valsaghelyzettel
kapcsolatos feladatokat;
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11. a Szabdlyozasi fGosztallyal egylitt képviseli a Bankot a pénziigyi kozvetité rendszer stabilitasa
szempontjabdl fontos biztositasi, pénz- és tékepiaci jogszabalyok véleményezésében, ide nem értve a
pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamoldsi rendszerekkel, valamint a szandldssal
kapcsolatos kérdéseket;

12. az Eurdpai Unid, az EKB és az ESRB illetékes bizottsagain keresztil részt vesz az Eurépai Unid
pénziigyi targyu jogszabalyainak kidolgozdsaban és véleményezési folyamataban;

13. ellatja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint sziikség esetén az EKB
Pénzligyi Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsado Bizottsagok munkajaban;

14. ellatja az OBA-val és BEVA-val kapcsolatos pénziigyi stabilitasi feladatokat, valamint vezet6i
felkészit6t készit a BEVA igazgatdsagi, illetve az OBA igazgatdtandcsi Uléseihez, és ezek korében
kapcsolatot tart az OBA-val és a BEVA-val.

1.4.1.2. Makroprudencidlis modszertan féosztdly

1. célirdnyos elemzéseivel, hatastanulmanyokkal tdamogatja a Bank makroprudencialis eszkdzeinek
hatékony és hatdsos mikodtetését, feltdrja az egyes eszk6zok hasznalata soran jelentkezd
mellékhatdsokat;

2. a Pénzigyi rendszer elemzése igazgatdsdg 4dltal fejlesztett modelleket felhasznalja a
makroprudencialis eszkdztar tamogatdsara;

3. elldtja a prociklikussagot csokkent6 eszkozok, igy kiilonosen az anticiklikus t6kepuffer bevezetéséhez
és kalibraldsdhoz sziikséges elemzsi teendéket, javaslatot tesz a rendszeres dontéshozatalhoz
szlikséges modszertanra és elemzési keretre;

4. részt vesz a makroprudencidlis dontés-el6készité anyag (MADEP) elkészitésében;

5. elemzi a jegybanki makroprudencidlis intézkedéseknek és kils6é szabdlyozéi valtozasoknak a
pénziigyi intézmények tevékenységére és a realgazdasag finanszirozadsara gyakorolt hatasat;

6. figyelemmel kiséri az ESRB, az EKB és mas nemzetkozi szervezetek és makroprudencialis hatdésagok
makroprudencialis eszkdzokkel kapcsolatos tevékenységét;

7. a Statisztikai igazgatdsag bevondsdval gondoskodik a feladatkérébe tartozd elemzéseket
megalapozé informdacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérdl;

8. ellatja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint sziikség esetén az EKB
Pénzligyi Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadd Bizottsagok munkajaban.

2. A Monetaris politikaért és hitelosztonzésért felel6s alelnok iranyitasa ala tartozé szervezeti
egységek

2.1. A gazdasagtudomanyi és kiemelt iigyekért felelds ligyvezetd igazgatd iranyitasa ala tartozo

szervezeti egységek

A gazdasagtudomanyi és kiemelt Ugyekért felel6s (ligyvezet6 igazgaté tolti be a Bank
,f6kozgazdaszdnak” tisztjét, tdmogatja a Bank elnokének munkajat a Koltségvetési Tandcsban, illetve

felelds a kiemelt — jellemz6en nemzetkozi — lGigyekért, projektekért.

Fékézgazddszként a kévetkezs feladatokat Idatja el:
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A Bank elndke, illetve az ligyvezetd igazgatosagot felligyels alelndk szamara ad hoc elemzéseket készit,
ehhez mas teriletektSl informaciot és anyagokat kérhet be. Az EInoki kabinet vezetGjével
egyuttm(kodve prezentdcidkat és abrakat készit a Bank elndkének belfoldi és kiilfoldi nyilvanos
szerepléseihez, hivatalos tdrgyaldsaihoz, |atogatdsaihoz. E tevékenység ellatdsdban az illetékes
szakteriletek tdmogatjak informaciok rendelkezésre bocsatdsdval és hattéranyagok 6sszeallitasaval.
Tadmogatja a Bank elndkének, illetve a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felel6s alelnék
munkdjat a Monetaris Tandcs, valamint a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs llésein.

Az elnok, illetve az alelnok akadalyoztatdsa esetén delegacidvezet6ként tdrgyal nemzetkozi
szervezetekkel. Képviseli a Bankot a Nemzetko6zi Valutaalappal (IMF), valamint a Vildgbankkal folytatott
tdrgyalasokon, kozgylléseken, konferenciakon, egyéb férumokon. Az Eurdpai Unié Gazdasagi és
Pénzligyi Bizottsaganak (EFC) tagja, valamint egyik MNB-s tagja az Eurdpai Kézponti Bank Monetaris
Politikai Bizottsaganak (MPC). KozremUikodik a nemzetkozi hitelmingsitéket érinté tgyekben, részt
vesz a hitelmingsitékkel folytatott targyalasokon. Az OECD Gazdasagpolitikai Bizottsaganak (EPC) tagja.

A monetaris politikaért és kozgazdasagi elemzésekért felelés ligyvezetd igazgatdval felvaltva betolti a
Bank Monetaris Mihely elnevezés(, belsé szakmai férumdnak levezetd elndki tisztjét.

Részt vesz az Inflacids jelentés, a Pénziigyi stabilitdsi jelentés, a Fizetési mérleg jelentés és a Novekedési
jelentés  el6készitési  folyamataban, véleményezésében, véglegesitésében és  kilsé
kommunikdciéjaban. A nyilvdnossag el6tti képviselet szabalyai szerint kiils6 kommunikaciot folytat
(beleértve a nyilvanos sajtoszerepléseket, befektet6i taldlkozokat, elGadasok tartasat,
konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek a monetaris politikdért és
hitelosztonzésért felelds alelndk iranyitasa ald tartoznak.

Felel6s a Bank és a Corvinus Egyetem egyilttm(ikodési megallapodasa keretében az Egyetem
K6zgazdasagi Karan megvaldsuld oktatdsi tevékenység koordinaldsaért, egylttmiikbédve az Oktatasi
igazgatdsaggal. Tamogatja a Bank egyéb oktatasi tevékenységét és a jegybanki ismeretek terjesztését.

Az elnék Kéltségvetési Tandcsban végzett munkdjahoz, illetve a kéltségvetési teriilethez kapcsoléddan
a kévetkezd feladatokat ldtja el:

A Koltségvetési Tanacsban végzett munkdjaban tamogatja a Bank elndkét. Felligyeli a Koltségvetési
jelentés elkészitését. Részt vesz a Magyar Allamkincstdrral folytatott egyeztetéseken.

A kiemelt ligyekhez kapcsolddo felelGssége kérében a kévetkezd feladatokat Idtja el:

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelndk irdnymutatdsa alapjan
targyalasokat folytat a nemzetkozi jegybanki megdllapodasok vonatkozdsdban, illetve nemzetkozi
pénziigyi intézményekkel kapcsolatos egyedi kérdésekben. A Bank elndke, illetve a monetdris
politikdért és hitelosztonzésért felelés alelndk irdnymutatdsa alapjan koordinalja azokat a jegybanki
projekteket, amelyek tobb jegybanki szakterilet egylittm(ikodése keretében valdsulhatnak meg, az
irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység f6felelésként vald kijelolése mellett. A jegybanki programokat
hazai és nemzetkozi forumokon képviseli. Koordindlja a Jegybanki Renminbi Programot.

2.1.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsag

A Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsag elemzi az aktualis koltségvetési
folyamatokat, tdmogatja a Bank elndkének munkdjat a Koltségvetési Tanacsban. Kutato-, elemzé
munkat végez gazdasdgi versenyképesség és strukturdlis reformok témakorben. Az igazgatdsag felelds
a Koltségvetési jelentés cimU rendszeres kiadvany elkészitéséért. Rendszeresen tajékoztatja a Bank
felsGvezetését a hazai koltségvetési folyamatokrdl, a gazdasag versenyképességének allapotardl,
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valamint ezeket nemzetkozi 6sszehasonlitasban elemzi. Strukturalis reformokra vonatkozé jegybanki
javaslatokat fogalmaz meg, épitve a nemzetkozi legjobb gyakorlatra.

2.1.1.1. Kéltségvetési elemzési féosztaly
1. elemzi és elGrejelzi a koltségvetési hiany és addssag alakuldsat;

2. figyelemmel kiséri az allamhaztartas finanszirozasat, elemzi a finanszirozdsnak a monetaris
folyamatokra, a pénzpiacok alakulasara, a likviditasra gyakorolt hatasat;

3. a jegybanki likviditas-elSrejelzés, valamint az AKK likviditismenedzsmentjének tdmogatasa
érdekében napi el6rejelzést készit a koltségvetési tranzakcidk likviditasi hatdsarol;

4. a fiskdlis palya el6rejelzése és a finanszirozas teriiletén kapcsolatot tart fenn az AKK és a
Nemzetgazdasdagi Minisztérium szakértdivel;

5. az allamhdztartasi folyamatok szempontjdbdl elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és
intézkedéseket, vizsgalja a meghatarozd gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

6. feladatkoréhez kapcsoldddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egyluttmikodve — statisztikai adatokat
dolgoz fel és publikal;

7. az Inflacids jelentés cimU kiadvanyban — a Koltségvetési kutatdsok f6osztallyal egytttmdikodésben —
elkésziti a koltségvetési hiany fejezetet, el6rejelzi a kdltségvetési hiany és az dllamaddssag alakuldsat;

8. a Koltségvetési Tandacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint a Kéltségvetési jelentés cimd rendszeres
kiadvany elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkajat;

9. a jegybank koltségvetési elemzéseihez informdaciét és anyagokat kér be a K6zgazdasagi el6rejelzés
és elemzés igazgatdsagtol;

10. az allamhaztartasra vonatkozd el6rejelzésekkel, az dllamaddssag fenntarthatésagara vonatkozé
elemzésekkel tamogatja a Bank elndkét a Koltségvetési Tanacsban betoltott funkcidjanak ellatdsaban;

11. az 1. pontban megjelolt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a
Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végz6 nemzetkozi hitelmingsité intézetek informacios
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

12. a Koltségvetési kutatasok f6osztaly tdmogatasaval a koltségvetési folyamatok Osszefliggéseinek
megragadasara alkalmas modelleket fejleszt és (izemeltet;

13. részt vesz a koltségvetési folyamatokra jelent6s hatdssal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos
jegybanki allaspont kialakitasara iranyulé munkaban.

2.1.1.2. Kéltségvetési kutatdsok féosztaly

1. a Kutatasi igazgatdsag tamogatdsadval a koltségvetési folyamatok 6sszefliggéseinek megragaddsara
alkalmas modelleket fejleszt és lizemeltet;

2. kozrem(ikodik az Inflacios jelentés cim( rendszeres kiadvany koltségvetési hidny fejezetének
elkészitésében;

52



3. a K6zgazdasagi elGrejelzés és elemzés igazgatdsaggal és a Kutatdsi igazgatdsaggal egylttm(ikddve
kutatdsokat folytat fiskalis politikai kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskalis politikaval
kapcsolatos torvényeket és a konvergencia programot;

4. a koltségvetési folyamatokra vonatkozd elemzésekkel tdmogatja a Bank elnokét a Koltségvetési
Tanacsban betoltott funkcidjanak ellatasaban;

5. feladatkoréhez kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egylttmikodve — statisztikai adatokat
dolgoz fel és publikal;

6. a Koltségvetési Tandacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint a Koltségvetési jelentés ciml rendszeres
kiadvany elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tanacsban végzett munkajat;

7. képviseli a Bankot az EKB fiskalis Ggyekkel foglalkozé munkacsoportjadban (Working Group on Public
Finance, WGPF);

8. feladatkérében gondoskodik a nemzetkozi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamaddssaganak mind@sitését végzé nemzetkozi hitelminGsité intézetek informacios igényének
kielégitésérél, az ilyen szervezetek és intézetek 4dltal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl.

2.1.1.3. Versenyképességi és strukturdlis elemzési f6osztaly

1. elemz6 kutatédmunkat végez a gazdasag fenntarthaté novekedése, a versenyképesség erGsitését
szolgalé strukturdlis kormanyzati politikdk és az allamhaztartas trendjei vonatkozasdaban, valamint
elemzi a magyar gazdasag versenyképességét hosszabb tdvon befolyasold fejleményeket;

2. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a kiils6 intézmények, nemzetkdzi szervezetek
versenyképességi és strukturalis reformok szempontjabdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit,
ezek alapjan elemzéseket, tajékoztatd anyagokat készit;

3. egylttmikodve a Kozgazdasagi elGrejelzés és elemzés igazgatdsaggal értelmezi, magyar adatokra
alkalmazza elemzési eredményeit a magyar gazdasdg miikodésének jobb megértése érdekében;

4. tamogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkdjat a féosztaly elemzési korébe
tartozo terileteken készitett elemzésekkel;

5. egylttm(kodve a K6zgazdasagi elGrejelzés és elemzés igazgatdsaggal rendszeres és eseti jellegl
tdjékoztatdst nydjt a versenyképességi szempontbdl relevans kozép-és hosszu tavu hazai és globalis
gazdasagi trendek alakuldsarol;

6. a gazdasagi versenyképességre gyakorolt hatdsuk szempontjabdl elemzi a kormanyzati
kezdeményezéseket és intézkedéseket, vizsgdlja a meghatdrozd gazdasagi-tarsadalmi szervezetek

javaslatait;

7. részt vesz a strukturalis reformokat érinté kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki allaspont
kialakitasara iranyulé munkdban;

8. javaslatokat fogalmaz meg a gazdasdg versenyképességének erésitése targyaban;

9. a teriletéhez kapcsolédd témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormdanykozi szervezetek, illetve a
Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios
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igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

10. a teriletéhez kapcsolddd témakban részt vesz nemzetkozi kutatdsokban, konferencidkon;
11. részt vesz a Koltségvetési jelentés cimU rendszeres kiadvany elkészitésében;

12. kdzrem(ikoédik az Inflacids jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a magyar
gazdasag versenyképességét targyald részeinek elkészitésében;

13. kdzrem(ikodik a Novekedési jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a magyar
gazdasag versenyképességét targyald részeinek elkészitésében.

2.1.2. Pénz- és devizapiac igazgatdsag

A Pénz- és devizapiac igazgatésag pénz-, deviza- és t6kepiaci mlveleteket végez egyfel6l az
addssagallomany kezelésére, masfel6l a tartalékdllomany befektetésére; kozremikodik a Bank
addssagkezelési politikdjdnak kialakitdsaban; végzi a Bank monetdris politikai céld nyiltpiaci
m{veleteit; jegyzi a Bank hivatalos arfolyamat, a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkézi referencia
kamatldbat. Részt vesz a pénzpiaci eszkoztar fejlesztésére és a kovetendd arfolyam-politikara
vonatkozd dontés-el6készitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket, tajékoztatdkat,
felkészit6 anyagokat készit a banki felsé vezet6k részére a hazai és nemzetkdzi deviza-, pénz- és
t6kepiaci folyamatokrél; ellatja a Bank és az dllam kozti Megbizasi szerz6désbél ra haruld feladatokat.
Karbantartja a pozicidvezet6 rendszer torzsadatait, és gondoskodik a rendszer dltal mutatott poziciok
helyességérdl.

Részt vesz az lzletpolitika készitésében a levelez6 banki kapcsolatra (nostro szamlak,
értékpapirszamlak, nemzetkozi bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett devizaszamla-
vezetésre vonatkozdan.

2.1.2.1. Forint- és devizapiaci miiveletek féosztaly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci mulveleteit a hazai deviza-, pénz- és tGkepiacokon, vezeti az ezekkel
kapcsolatos nyilvantartdst, karbantartja a Bank hirligynokségeknél fenntartott informaciés oldalait;

sz

kezeléséért;

3. kozrem(kodik a hosszu tavua tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszkdzok
és csatorndk alkalmazdasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelds
alelnoknek konkrét eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezetSi informdciés rendszert
mikodtet a deviza-, pénz- és tGkepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. megallapitja és kozzéteszi a kilféldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizadrfolyamat,
valamint BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabakat, vdlaszol az ezekre
vonatkozd megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza-arfolyamlapjan nem szerepld kilféldi pénznemek
eurdban kifejezett arfolyamat a Magyar K6zlényben valé kozzététel céljabol;

6. kozremUkodik a Bank végsé hitelezbi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkiviili hitelnyujtas soran

fedezetként elfogadhatd eszk6zok piaci értékének megdllapitasandl; az igazgatdsdg dontése alapjan
értékesiti az elvonasra kerdiilt értékpapirokat;

54



7. képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci Mdveletek Bizottsagaban (MOC) és annak Piacfigyel6
munkacsoportjaban (MWG).

2.1.2.2. Befektetési féosztaly

1. a megadott befektetési irdnyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott
devizatartalékon belll kialakitott befektetési és likviditasi portfélidkat;

2. a nemzetkozi deviza- és t6kepiacokon rovid lejaratu hataridGs lzleteket, valamint kzép- és hosszu
lejaratu kamat- és arfolyamfedezeti lizleteket kot, tovabbd mdsodpiaci addssagkezelési miveleteket
végez;

3. kozrem(kodik a hosszu tavua tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszkdzok
és csatornak alkalmazdasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelds
alelnoknek konkrét eszkoz- és forrasgazddlkodasi kérdésekben; vezetSi informdcidés rendszert
m(ikodtet a deviza-, pénz- és t6kepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. kezdeményezi és elGkésziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolddd pénzigyi miveleteket
szabdlyozd keretszerz6déseket és biztositéki megallapodasokat, kialakitia a megfelel6
szerzGdéstervezeteket, valamint kezeli az el6készitett és alairt megallapodasokat;

5. a belfoldi hitelintézetekkel konvertibilis devizaban pénzpiaci miveleteket végez;

6. a Bankmdveletek igazgatdsaggal egylittm(kodve biztositja a Bank napi devizalikviditasat, az
esedékes kotelezettségek teljesitése érdekében az illetékes szervezeti egységeknek megadja a
szlikséges diszpozicidkat.

2.1.2.3. Kiemelt befektetések féosztaly

1. a megadott befektetési iranyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott
devizatartalékon beliil kialakitott portfélidkat;

2. befektetési és fedezeti célu Gizletkotéseket hajt végre a pénz- és tGkepiacokon, kozvetlen kapcsolatot
tart fenn a piaci szerepl6kkel és a partner jegybankokkal, illetve szuverén befektetékkel;

3. tdmogatja a Forint- és devizapiaci mUveletek fGosztaly deviza- és aranypiaci mlveleteinek
végrehajtasat;

4. kozremikodik a Befektetési fGosztaly altal kezelt befektetési és likviditasi portfolidk
menedzselésében;

5. tevékenységéhez kapcsoléddan kozrem(kodik a hosszd tava tartalékpolitika kialakitasaban,
kezdeményezi Uj befektetési eszkbzok és csatorndk alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris
politikaért és hitelosztonzésért felelds alelnoknek konkrét eszkz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben;

6. tevékenységéhez kapcsoldddan tdmogatja az altala kezelt portféliokhoz kapcsolddd pénzigyi
miveleteket szabdlyozd keretszerz6dések, biztositéki megallapodasok és egyéb dokumentumok
el6készitését; a tevékenységéhez kapcsolddd dokumentdacid véglegesitése soran egylittm(ikodik a
Bank illetékes szervezeti egységeivel;

7. piaci informdcidszerzési és elemzési tevékenységet végez, nyomon koveti a szabdlyozéi kérnyezet
és a piaci infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsolddé fels6vezetSi informacids rendszert mikodtet;
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8. részt vesz a f6osztaly tevékenységéhez kapcsolodo zleti targyalasokon, befektetéi talalkozdkon,
szakmai konferenciakon.

A Befektetési f6osztaly és a Kiemelt befektetések féosztaly kdzotti feladatmegosztdsrol, azon beliil a
szervezeti alegységek altal kezelendd portfolidkrél a Pénz- és devizapiac igazgatdsag vezetbje dont.

2.1.3. Kutatdsi igazgatosag

A Kutatdsi igazgatdsag feladata, hogy kézgazdasdgi empirikus és elméleti kutatdsaival megalapozza a
Bankban folyé alkalmazott kutatasokat és elemzéseket, amelyekre jegybanki déntések épilnek, és
ezdltal tdmogatast nydjtson a jegybanki dontések el6készitéséhez. A kutatdsok eredményeit hazai és
nemzetkozi konferencidkon és el6addasokon mutatja be, valamint elismert hazai és nemzetkozi
szakfolydiratokban publikalja. Tdmogatja a Bank egyéb teriletein folyd kutaté- és elemz6 munkat.
Konferencidkat szervez, vendégkutatokat hiv azért, hogy a Bank kutatoit és elemzéit megismertesse a
kozgazdasag-tudomany legljabb eredményeivel, hogy lehet&séget biztositson a Bank kutatdi és
elemz6i szdmdra a kozgazdasagtudomany, valamint mas jegybankok vezeté képviselGivel vald
kozvetlen kapcsolatfelvételre, szakmai véleménycserére, valamint hogy ezzel is el6segitse a Bank
nemzetkozi és hazai szakmai elismertségének novekedését. A jegybanki elemzdk és kutaték szakmai
fejlesztése és ezzel a monetdris dontéstdmogatd rendszer hatékonysaganak fejlesztése érdekében
m(ikodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatdsi Kozpontjat. Az Oktatasi igazgatdsdggal kodzosen
kozremUikodik a kozgazdasagi és ezen belll a jegybanki ismeretek terjesztésében. Nyomon koveti a
legjobb nemzetkozileg is elismert kozgazdasdgi tudomanyos trendeket, jegybanki kutatasokat, Uj
megkozelitéseket, majd kiértékeli és megvizsgalja azok adaptacids lehet6ségét. Fejleszti a Bank képzési
kinalatat. Részt vesz az MNB szakfolydiratainak szerkesztésében.

2.1.3.1. Alkalmazott kutatdsi féosztdly
1. tanulmanyokat készit jegybanki érdeklédésre szamot tartd témakban;

2. kutatasi tevékenységét elsGsorban alkalmazott jelleggel végzi, gyakorlati tdmogatast nydjtva a
jegybanki célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések elGkészitéséhez;

3. kutatasi, valamint a kompetencidjahoz tartozé teriileten szakmai tamogatdst nyujt a Bank egyéb
teriiletein folyd kutaté- és elemz6 munkdahoz;

4. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kutatdsi eredményeit a magyar gazdasag mikodésének
jobb megértése érdekében;

5. részt vesz a Bank egyéb teriletein folyd modellfejlesztésben;

6. mikro és makroszint( statisztikai adatbazisokra épitve elemzi és kutatja a hazai gazdasagi
folyamatokat, ezen belll kiemelten a monetdris politikdhoz, makroprudencialis politikdahoz és a
koltségvetési politikdhoz kapcsolddé folyamatokat;

7. kozrem(ikodik a jegybank oktatasi projektjeihez kapcsolddd oktatasi anyagok elkészitésében;

8. a feladatkorébe tartozd kérdésekben konferencidkat, szakmai mdhelyeket szervez a hazai és
nemzetkozi kutatdi kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyd kutatdsi tevékenység bemutatdsa

érdekében;

9. kutatdsi eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és el6addsokon mutatja be, valamint
magyar és kiilfoldi szakfolydiratokban publikalja;
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10. kézrem(ikodik az EKB kutatasi projektjeiben;

11. képviseli a Bankot az EKB 6konometriai modellezéssel foglalkozé munkacsoportjaban (Working
Group on Econometric Modelling, WGEM).

2.1.3.2. Tudomdnyos ismeretterjesztési féosztdly

1. tanulmanyokat készit jegybanki érdekl6désre szamot tarté témdkban, gyakorlati tdmogatast nyujtva
a jegybanki célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések el6készitéséhez;

2. m(ikodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatdsi K6zpontjat, és biztositja, hogy a kézpont oktatdsi
programjairdl mas jegybankok elemzGi és a monetaris politika irdnt érdekl6dé elemzdk is tdjékoztatast
kapjanak;

3. kutatasi, valamint a kompetencidjahoz tartozé teriileten szakmai tamogatdst nyujt a Bank egyéb
teriiletein folyd kutaté-, elemz6- és ismeretterjeszté munkahoz;

4. a feladatkorébe tartozé kérdésekben el6adasokat, konferenciakat, szakmai mihelyeket szervez a
tudomdnyos ismeretek, jegybanki ismeretek és a kutatasi eredmények terjesztése, a hazai és
nemzetkozi kutatdi kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyd kutatasi tevékenység bemutatdsa
érdekében;

5. kutatasi eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és el6adasokon mutatja be, valamint
magyar és kiilféldi szakfolydiratokban publikalja;

6. az Oktatdsi igazgatdsaggal egylittmikodve részt vesz az MNB oktatdsi programjaiban, tamogatja
azok koordinaldsat, kidolgozasat és megvaldsitasat;

7. kozremilkodik a jegybanki oktatasi projektekhez kapcsolddd kozgazdasagi és jegybanki
ismeretterjesztési anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében;

8. szervezi a Bank hazai és kilfoldi résztvevékre épiilg, a ,,Budapest Economic Seminar Series” részét
képez6 el6adassorozatat;

9. szervezi a Bank vendégkutatd programjat;
10. felelBs szerkeszt6ként részt vesz az MNB altal kiadott Hitelintézeti Szemle szerkesztésében;

11. a szerkeszt6bizottsag vezetGjeként részt vesz az MNB-tanulmanyok és az MNB fiizetek cim(
kiadvanysorozatok szerkesztésében.

2.2. A monetaris politikdért és kozgazdasagi elemzésekért felelGs ligyvezeto igazgatd iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek

A monetaris politikdért és kdzgazdasagi elemzésekért felelds lgyvezets igazgatd tdmogatja a Bank
elnokének munkajat a Monetdris Tanacsban és a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacsban. Ellatja a Monetaris
Tandcs titkarsagi funkcidit, gondoskodik a testiilet mikodésével kapcsolatos, a testiilet Gigyrendjében
rogzitett szervezési és egyéb titkarsagi feladatok ellatasardl, ideértve a jegyz6konyvvezetdi feladatot
is.

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelnok szamdra ad hoc

elemzéseket készit, beleértve Ujsagcikkek, banki és egyéb kiils6é elemzések, konferencidk, tovabba
kiemelt sajtéhirek elemzését. A Bank elndke és a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felel6s
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alelnok szdmara készitendd elemzésekhez mas teriletektél informaciét kérhet be. Az EIndki kabinet
vezetbjével egylttm(ikddve prezentacidkat és abrakat készit a Bank elnokének belfoldi és kalfoldi
nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyalasaihoz, latogatdsaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vildgbank, Eurdpai Bizottsdg, Eurépai Kozponti
Bank) folytatott targyaldsokon, kozgy(léseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Az egyik MNB-t
képvisel6 tagja az Eurdpai Kdzponti Bank Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC). K6zrem(kodik a
nemzetkozi hitelminGsitéket érint6 Ggyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyaldasokon.

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikaért és hitel6sztonzésért felelds alelndk irdnymutatdsa alapjan
koordinalja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakterilet egylittm(ikodése
keretében valdsulhatnak meg, az iranyitasa ald tartozé szervezeti egység féfelel6sként vald kijel6lése
mellett. A jegybanki programokat hazai és nemzetkdzi férumokon képviseli.

Irdnyitja és felligyeli az Inflacids jelentés, a Fizetési mérleg jelentés, és a Novekedési jelentés munkait,
valamint az anyagok bels6 és kils6 kommunikdciéjat. Részt vesz a Pénzligyi stabilitdsi jelentés
el6készitési folyamatdban, véleményezésében, véglegesitésében. Tamogatja a Bank elndkének, illetve
a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelnok munkajat a Monetaris Tanacs, valamint a
Pénziigyi Stabilitasi Tanacs tlésein.

A nyilvanossag el6tti képviselet szabalyai szerint kiils6 kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos
sajtoszerepléseket, befektetsi taldlkozdkat, elGadasok tartasat, konferenciaszerepléseket, stb.)
mindazon kérdésekben, amelyek a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds alelndk irdnyitasa
ald tartoznak.

Tdmogatja a Bank oktatdsi tevékenységét. A gazdasagtudomadnyi és kiemelt Ggyekért felel6s ligyvezetd
igazgatdval felvaltva betdlti a Bank Monetdris Mihely elnevezésd, bels6é szakmai férumanak levezetd
elnoki tisztjét.

A terlletért felel6s Ugyvezets igazgatoként kapcsolatot tart a pénz-, t6ke- és biztositasi piac
szabalyozasaért felelGs miniszter képviselGjével, illetve a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs elndke altal felkért
kiils6 meghivottakkal.

Kozrem(ikodik a Koltségvetési jelentés elkészitésében.

Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken. E tevékenység elldtasaban az illetékes
szakteriletek tdmogatjak informaciok és hattéranyagok rendelkezésre bocsatdsaval, elkészitésével.

2.2.1. Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag feladata a monetaris rendszer kereteinek
meghatdrozdsaval és a monetaris politika vitelével kapcsolatos dontések el6készitése a Kbozgazdasagi
el6rejelzés és elemzés igazgatdsdg értékelése alapjan és a tobbi érintett szervezeti egység
véleményének figyelembevételével, valamint felel6s a Monetdris Tandcs altal hozott dontések
kommunikdciéjanak el6készitéséért. Tdmogatja a Monetaris Tanacs szakmai titkari feladatainak
ellatdsat, iranyitja a jegybanki kamatlabvaltozasok és a kamatrendelet kozzétételét.

Az igazgatdsag részt vesz a Bank nyiltpiaci mdveleteire vonatkozé dontések elSkészitésében. Elemzi a
pénziigyi piacok és a monetaris politika transzmisszidjat, illetve hatasmechanizmusanak megismerését
szolgdld elemzd kutatdmunkat végez, valamint elemzi a monetaris rezsim m(ikodését befolyasold
pénziigyi piaci fejleményeket, a hazai pénzligyi piacok mikodését, tovabba a pénzpiacok likviditasi
helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kinalati tényezGit, a devizadrfolyam és a hozamok alakulasat
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befolyasold tényezSket. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsd vezetését és a Monetaris Tanacsot a
hazai, nemzetkozi pénziigyi piaci és egyes makrogazdasagi folyamatok alakuldsardl.

Részt vesz az Inflacids jelentés és a Pénziigyi stabilitdsi jelentés kiadvanyok megfelel6 részeinek
elkészitésében. Ml(ikodteti, tartalmilag meghatdrozza és a Statisztikai igazgatésag bevonasaval
karbantartja, illetve tovabbfejleszti a monetaris politikai dontéseket el6készitd informacids rendszert,
valamint részt vesz a jegybanki informacids rendszerre vonatkozé MNB rendelet elGkészitésében.

Az Eurdpai Kozponti Bank Monetaris Politikai Bizottsdganak (MPC) alternativ MNB-s tagjat adja,
képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban, az EKB Pénzpiaci Mliveletek Bizottsagaban,
valamint kozrem(kodik a nemzetkoézi hitelmingsitéket érint6 Ugyekben. KoézremUkodik a
devizatartalék cél elérésének modjat meghatdrozé munkdban és el6terjesztésben, ahol f6 felelGssége

a monetaris politikai szempontok érvényesiilésének biztositasa.
Az igazgatdsag felel6s a Monetaris Mlhely titkarsagi feladatainak ellatasaért.
2.2.1.1. Monetdris stratégiai f6osztdly

1. felel6s a K6zgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsaggal egylttmikodve a Monetaris Tanacs
kamatmeghatarozé Uléseire késziil6, makrogazdasagi, pénzligyi piaci és stratégiai szempontokat
integradld hattéranyag és a kozleménytervezet elkészitésért; e tevékenysége keretében elemzi a
lehetséges kamatdontések és azok kommunikacidjanak potencialis hatdsait;

2. részt vesz a Monetdris Tandcs Uléseinek szakmai el6készitésében, részt vesz a jegyz6konyv-
szovegtervezetek elkészitésében és a Monetaris Tanacs kozleményeinek kialakitdsdban és
gondoskodik azok el6készitésérdl, kiadasarol;

3. részt vesz az Inflacids jelentés cim kiadvany készitésében és az elGrejelzési folyamatban;

4. azonositja, elemzi a monetdris politikat érint6 stratégiai kérdéseket; folyamatosan felilvizsgalja a
monetdris rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM Il-tagsdggal és az eurdzdna-belépéssel
kapcsolatos kérdéseket;

5. nyomon koveti a monetaris politika szempontjabdl relevans témakat, figyeli a nemzetkozi legjobb
gyakorlat alakuldsat, valamint az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai férumokon felmerilé aktualis
témakat, ezekrél rendszeres tdjékoztatast nydjt a vezet6knek, és lehetséges jegybanki allaspontot
alakit ki;

6. tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabdl érdekl6désre szamot tartd
témakban, ennek keretében piaci adatokon, kvantitativ moddszereken és modelleken alapuld
alkalmazott kutatasokat végez;

7. elemzi a monetaris politikai eszk6zok mikodésének a monetdris politikai és gazdasagpolitikai
célokkal valé 6sszhangjat;

8. kozrem(ikédik a monetdris politikai eszkoztar stratégidra vonatkozd javaslat elkészitésében,

« s

2.2.1.2. Piaci elemzések féosztaly

1. heti, valamint havi rendszerességli jelentések keretében azonositja és elemzi a monetdris rezsim
m(ikodése szempontjdbodl relevans egyes makrogazdasagi és pénzigyi piaci fejleményeket;
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2. tanulmanyokat készit a monetaris politika szempontjabdl relevans piaci fejleményekrél, ennek
keretében alkalmazott piaci kutatasokat végez, kvantitativ mddszerekkel és modellekkel elemzi a pénz-
és t6kepiacokat, azok kapcsolatat a monetdris politikai dontésekkel, illetve azok kommunikaciéjaval;

3. f6felelésként elemzi a hazai és a globalis pénz- és t6kepiaci folyamatokat, a piaci arazasban
tapasztalhato tendencidkat; beszamol a kamatddntések és az egyéb monetaris politikai [épések piaci
fogadtatasardl;

4. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockdzatkezelési igazgatdsaggal kdzosen, a Pénzigyi
rendszer elemzése igazgatdsaggal egylttm(ikodve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi piacok
allapotat, a piacok strukturdjat, drazasi mechanizmusat;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozd lléseire készil6 hattéranyag piaci fejezetét;

6. m(ikodteti a pénz- és t6kepiaci adatokat tartalmazd informaciés rendszert (OMB Online), koordinalja
a hattéradatbazis fejlesztését;

7. az Inflacids jelentés, valamint a Pénzligyi stabilitasi jelentés cimd kiadvanyban elkésziti a pénzigyi
piacok elemzésével kapcsolatos részeket;

8. heti, valamint havi rendszerességgel elkésziti a nemzetkozi, valamint a hazai gazdasagi és pénziigyi
folyamatokat bemutaté abragyljteményt;

9. szakért6ként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyel6 munkacsoportjaban (MWG), valamint az OECD
Pénzligyi piacok bizottsagaban (CMF);

10. rendszeres elemzéseket és tanulmanyokat készit a monetdris politika vitele szempontjabdl
relevans rovid tavu pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol;

11. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tamogatasa keretében monitorozza a hazai
bankkozi piacokat, nyomon koveti a legjobb nemzetkdzi gyakorlatot, elvégzi a kamatjegyzések
statisztikai elemzését, el6késziti és a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag elé terjeszti a kapcsolddd
szabalyzatokra vonatkozé javaslatokat.

2.2.1.3. Makrofinanszirozads és kiils6 egyenstly féosztdly

1. elemzi és elGrejelzi a fizetési mérleg és a kills6 egyensulyi pozicid alakulasat, kiilonds tekintettel a
jovedelemegyenleg és az EU-transzferek alakuldsara;

2. elemzi és elGrejelzi a kiilsG finanszirozasi és addssagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a devizapiaci
kereslet-kinalat alakulasat;

3. elemzi és elGrejelzi a kiilonb6z6 szektorok nettd finanszirozasi képességét a pénzigyi szamlak
alapjan, kilonds tekintettel a haztartdsok és a vallalati szektor megtakaritasi folyamataira és a

megtakaritasok szerkezetére;

4. az egyes szektorok megtakaritasi szerkezete alapjan elemzi a monetaris aggregdtumok alakuldsat és
az allampapirpiaci folyamatokat;

5. az Inflacids jelentés, illetve a Pénzligyi stabilitasi jelentés cim( kiadvanyokban elkésziti a kiilsé
egyensulyi és finanszirozasi helyzet elemzését és elérejelzését;
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6. figyelembe véve a tartalékstratégia szempontjait, vizsgalja a Bank devizatartalékan vallalt arfolyam-
pozicid stratégiai kérdéseit, egylittm(ikodve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatdsaggal;

7. javaslatot tesz az allamhaztartas finanszirozdsi szerkezetével kapcsolatos jegybanki allaspontra,
egyuttm(kodve a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsaggal, illetve a Jegybanki
eszkoztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal;

« e

eszkoztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal, illetve a Pénz- és devizapiac
igazgatdsaggal egyeztetve, figyelembe véve a monetaris politika és a tartalékstratégia szempontjait;

9. el6rejelzi a jegybankmérleg hosszabb taviu alakuldsat (kiilonds tekintettel a devizatartalék,
forgalomban Iév6 készpénz- és sterilizaciés dllomany alakuldsara) és ezzel 6sszefliggésben a jegybanki
eredményt;

10. tanulmanyokat készit a kils6 egyensuly és addssag, fizetési mérleg fenntarthatdsag,
jegybankmérleg és megtakaritdsok témakoreiben;

11. folyamatosan értékeli, és sziikség esetén korszer(siti a pénziigyi programozas modszereit;

12. véleményezi az igazgatdésag, illetve a Monetaris Tandcs szdmdra készitett jelentéseket,
tdjékoztatdkat és elSterjesztéseket, amennyiben azok témdja érinti a Bank mérlegét vagy eredményét;

13. elkésziti a Fizetési mérleg jelentés cimd kiadvanyt.
2.2.2. Kozgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsag

A Kozgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsag a magyar gazdasdg mikodésének és a monetaris
politika hatdsmechanizmusanak megismerését szolgaldé elemzé kutatdmunkat végez, valamint elemzi
a monetdris rezsim mkodését befolydsold makrogazdasagi fejleményeket. Elkésziti a Bank
makrogazdasagi el6rejelzését mas szervezeti egységek bevonasaval, és fejleszti a makrogazdasagi
el6rejelzés alapjaul szolgald modelleket és mddszertant. Az igazgatdsag felel6s — mas szervezeti
egységek bevondsdval — az Inflacids Jelentés cim( kiadvany elkészitéséért, emellett kozrem(ikodik a
Pénzligyi stabilitasi jelentés cimU kiadvany elkészitésében. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsG
vezetését a hazai makrogazdasagi folyamatok alakuldsardl, és az eurdpai gazdasagpolitikai férumokon
(EKB, EU-intézmények) felmeril6, a monetaris politika szempontjabdl relevans témakrél. Az
igazgatdsag képviseli a Bankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsaga egyes munkacsoportjaiban,
valamint kozrem(ikédik a nemzetkdzi hitelminGsitGket érinté Ugyekben. Egylttmdkodve a
Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatossaggal értelmezi, magyar adatokra alkalmazza
elemzési eredményeit a magyar gazdasag mikddésének jobb megértése érdekében, valamint
rendszeres és eseti jellegl tajékoztatast nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans kozép-és
hosszu tavu hazai és globalis gazdasagi trendek alakulasardl.

2.2.2.1. K6zgazdasdagi elemzési féosztdaly

1. mikro- és makroszint( adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen belil
kiemelten az inflacié és az arra hatd hazai és vilaggazdasagi tényez6k alakuldsat, és el6rejelzi e
makrogazdasagi valtozok alakuldsat;

2. az 1. pontban megjeldlt feladatahoz kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egyilittmikddve —
statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;
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3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kozgazdasagtan eredményeit a magyar gazdasag
m(ikodésének jobb megértése érdekében;

4. elemzéseket és publikacidkat készit a magyar gazdasdg kozéptavu, fenntarthatd fejlédését
meghatdrozé makrogazdasdgi témakrol és az azt tamogatd gazdasdagpolitikardl;

5. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelent6s hatassal biréd kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitdsara irdnyuléd munkaban;

6. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatdrozd Uléseire készll§ hattéranyag makrogazdasagi
fejezetét;

7. nyomon koveti a hazai makrogazdasagi kornyezet és kilatasok szempontjabdl relevans, az eurépai
gazdasagpolitikai forumokon (EKB, EU-intézmények) felmerilé aktudlis témakat; ezekrdl rendszeres
tdjékoztatdst nyujt a vezetSknek, és lehetséges MNB-alldspontokat alakit ki;

8. az 1. és 2. pontban megjeldlt terlleteken részt vesz a tagdllami jegybankok (KBER) szakmai
egyluttm(ikodésében és képviseli a Bankot az Eurdpai Bizottsdg és az OECD munkacsoportjaiban;

9. az 1. pontban megjelolt témakban gondoskodik a nemzetkozi kormanykozi szervezetek, illetve a
Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végz6 nemzetkozi hitelmindsité intézetek informaciods
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések

véleményezésérél;

10. kozremUikodik a Pénzigyi stabilitasi jelentés cimd kiadvany makrogazdasagi fejezetének az
elkészitésében;

11. évente két alkalommal koordindlja a Bank még fenndllé szamurdjkotvényeihez kapcsolédo
Securities Report mellékletét képez6é Recent Economic Developments cim(i anyag elkészitését;

12. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elnoke a Koltségvetési Tandacs tagja is egyben) a

Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdésag munkdajat tamogatva, kozéptavu
kitekintéseket és makrogazdasagi szcenaridkat készit.

2.2.2.2. K6zgazdasdgi modellezési fé6osztaly

1. el6rejelzési feladatok ellatasara alkalmas makrogazdasagi modelleket épit, azokat Uzemelteti,
alkalmazza és fejleszti;

2. nyomon koveti az aktualis nemzetkdzi modellfejlesztési iranyokat; javaslatokat dolgoz ki Gj modellek
fejlesztésére; a fejlesztési munkakban vezetd szerepet tolt be;

3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatassal bird kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitdsara irdnyuld munkaban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimulacids vizsgdlatok elvégzésével hozzajarul a monetaris
politikai dontés-el6készité munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulacids modelljeinek karbantartasaban és Ujrabecslésében;
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6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elntke a Koltségvetési Tanacs tagja is egyben)
kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi szcenaridkat készit;

7. modellépitési és fejlesztési eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi
konferencidkon publikdlja és képviseli.

2.2.2.3. Mikroelemzési és kézgazdasdgi alkalmazott kutatdsi féosztaly

1. az el6rejelzési és dontés-elGkészitési munka sordn felmeriil6 mélyebb kdzgazdasagi problémak
megvalaszolasat kutatasi projektekkel tdmogatja;

2. elemzi az esetlegesen felépil6 pénziigyi egyensulytalansagok makrogazdasagi kbvetkezményeit;

3. alkalmazott kutatdsokra épitve tanulmanyokat készit a magyar gazdasag kézéptavu, fenntarthatd
fejl6dését meghatdrozd makrogazdasagi témakrdél és az azt tdmogatd gazdasagpolitikardl;

4. a Kutatasi igazgatdsdggal egylttmikodve kozremlkodik az EKB kutatasi projektjeiben;

5. kutatasi eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkdzi konferenciakon publikalja és
képviseli.

2.2.3. Jegybanki eszk6ztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag

Az igazgatdsdg kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkdztarat. Ennek érdekében elemzi a pénziigyi piacok
m(ikodését, likviditdsat, jegybanki eszkdzokre vald rdutaltsagdt, vizsgdlja a kamattranszmisszio
hatékonysagat. Szlikség esetén — a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsaggal tortént
el6zetes egyeztetést kovetGen — a monetdris politikai és pénzligyi stabilitdsi célbdl Uj eszkozt vezet be,
megvaltoztatja a meglév6 eszkozok paramétereit, kalibralja azokat, ehhez kapcsoléddan dontés-
el6készité anyagokat készit, egyeztet az érintett teriletekkel, kozleményeket fogalmaz meg. Képviseli
a jegybankot az EKB monetaris politikai eszk6ztarhoz kapcsolédd munkacsoportjaiban.

Osszefogja a Bank nyiltpiaci mdveleteire, az &rfolyam-politika megvaldsitasat szolgéld
eszkozrendszerre és a devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitését, valamint a
devizatartalékcél elérésének maédjat; rendszeresen fellilvizsgalja a devizatartalék-stratégiat, értékeli a
devizatartalék-megfelelést, ahhoz javaslatokat fogalmaz meg. A devizatartalék optimdlis szintjére
vonatkozo dontések el6készitése és a devizatartalékcél elérésének modja tekintetében egyeztetéseket
folytat a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsaggal, tovabba a devizatartalék-stratégia
fellilvizsgdlata sordn a Pénz- és devizapiac igazgatdsaggal is.

Az igazgatdsag feladata a Bank altal kezelt, piaci tényez6 valtozdsai kovetkeztében atarazddd eszkozok
és forrasok pénziigyi kockazatok szempontjabdl torténé elemzése, az ezekkel kapcsolatos stratégiak
el6terjesztése, igy kiilondsen a devizatartalékra vonatkozé befektetési stratégia és a kockazatvallalasi
stratégia meghatdrozasa, tovabba a stratégidk végrehajtdsanak ellenérzése, valamint a banki
munkafolyamatok sordn felmeriild m(ikodési kockazatok feltérképezése és értékelése.

Az igazgatdsag tolti be az Eszkoz-Forras Bizottsag titkarsagi funkcidjat, gondoskodik a Bizottsag
mUikodésével kapcsolatos szervezési feladatok ellatasardl, ideértve a jegyz6kdnyvvezetdi feladatokat
is.

2.2.3.1. Devizatartalék-befektetési stratégia féosztdly

1. a monetdris politika altal adott korlatok figyelembevételével vizsgdlja a Bank devizatartalékan vallalt
arfolyampozicié stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank devizaeszkdzeinek denomindacid, valamint
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eszkOzosztdly szerinti Osszetételére, az eszkdzosztalyon belil alkalmazhatd instrumentumok koérére,
illetve a Bank teljes portfdlidjahoz kapcsolddd kockazatvallalasi politikara; a hosszd tavu piaci
tendencidk figyelembevételével, a Bank hozam és kockazati preferencidjdnak megfelel6en
meghatdrozza a devizatartalék befektetésének legfontosabb, hozamot, likviditast és kockdzatokat
meghatdrozd, szamszerU stratégiai paramétereit;

2. kidolgozza a befektetési stratégia elGallitdsdhoz sziikséges kvalitativ és kvantitativ eszkdzok
rendszerét, amelyet folyamatosan fejleszt és m(ikodtet;

3. kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szerepl6kkel, nyomon kéveti a vilag jegybankjai altal a
befektetési stratégia kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati megfontoldsokat;

4. elvégzi a befektetési stratégia implementdlasahoz kapcsolddo feladatokat;

5. a kockdzatvallalasi stratégidban meghatarozza a devizatartalék-kezelés iranyelveit, a
tartalékkezeléshez kapcsolddo altalanos kockazatvallalasi elveket, a tartalékkezelés mikodési kereteit.

2.2.3.2. Kockazatkezelési féosztaly

1. mikodteti a piaci és hitelkockazatnak kitett eszk6zok és forrasok teljes korére kiterjedé
kockdzatmérési és -jelentési rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereir6l, azok jogallasardl, a velik szemben
vallalt (a direkt, az értékpapirban megtestesilé és a szarmazékos Ugyletekbdl fakadd)
hitelkockazatok mértékérdl,

b) limitrendszert m(ikodtet a hitelkockazatok korlatozasara,

c) piaci kiértékeléseket és kockazati elemzéseket végez a Bank teljes portfdlidjara
vonatkozdan,

d) Gzleti szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci
tevékenységét;

2. ellatja a kockazati limitrendszerek maédszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;

3. kozrem{kodik a Bank altal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant Uj Ggylettipusok és kereskedési
stratégiak lizleti dontés-elGkészitésében;

4. létrehozza a befektetési stratégianak és a kockazati politikdnak megfelel6 referencia-portfélié
(benchmarking) rendszert;

5. elGkésziti az igazgatdsag, illetve az igazgatdsag tagjanak hatdskorébe utalt, a Bank mérlegét érintd,
devizaban végzett tevékenységgel kapcsolatos dontéseket;

6. nyilvantartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsolédd pénziigyi miveleteket szabalyozd
keretszerz6désekrél és biztositéki megallapoddasokrol;

7. elvégzi a kiilfoldi hitelintézetek minGsitését, illetve a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsaggal
egylttm(ikodésben a bankmindsitési rendszer alapjdn javaslatot tesz a belfoldi hitelintézetek

mindsitésére;

8. kbézrem(ikodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértékének megillapitasaban;
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9. ellatja a pénzpiaci eszkoztar mikodtetésével kapcsolatos kockazatkezelési feladatokat, ennek
keretében

a) szakért6i véleményt ad a Bank altal elfogadhatd fedezetek korének meghatarozdsahoz,
b) a fedezett hitelnyujtds soran alkalmazott fedezet befogadasi mértékére javaslatot tesz,
c) javaslatot tesz a felmeril6 piaci kockazatok kezelésére;

10. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezGi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnydjtds soran
fedezetként elfogadhatd eszk6zok befogadasi mértékeire, illetve valsdghelyzetben gondoskodik a
befogadasra keriil6 eszkozok piaci értékének megallapitdsarol;

11. a rendszerszerd mukodésikockazat-kezelés keretében nyomon koéveti a  banki
munkafolyamatokban beallé valtozasokat, illetve azok m(ikodési kockazatait;

12. a szakteriletekt6l beszerzett becsiilt, tény- és incidens adatok alapjan elGallitia a mUikodési
kockazati matrixot;

13. a kockdzati matrix elemzése alapjan értékeli a milkodési kockdzatokat, és azokrdl a Bank
menedzsmentjének rendszeresen beszamol;

14. monitoring rendszert mdlkodtet és fejleszt, amely lehet6vé teszi a kockdazati szintek
megnovekedésének id6ben vald felismerését;

15. a kockazatok nem megengedhetd mértékl ndvekedése, vagy szabalyzattél eltéré miikodés esetén
értesiti a Belsé ellenGrzési f6osztalyt;

16. m(ikodteti, fellgyeli és fejleszti az lizletfolytonossagi tervezési rendszert (BCP);
17. figyelemmel kiséri az Ggyfélpanaszok kezelését.
2.2.3.3. Pénzpiaci eszkéoztar és tartalékstratégiai féosztaly

1. rendszeres elemzéseket készit a jegybanki eszkdztadr szempontjdbdl relevans révid tava pénz-,
deviza- és t6kepiaci folyamatokrdl, heti rendszerességgel napi bontasu likviditasi elGrejelzést készit,
azt figyelemmel kiséri, és szlikség esetén javaslatot tesz gyorstenderek alkalmazasara;

2. elemzi a kamattranszmisszié hatékonysaganak novelése érdekében bevezetésre keriilt eszkozoket
(iranyadd eszkoz, kamatfolyosé, kotelez6tartalék-rendszer hozamvolatilitas-csokkent6 céllal, kéthetes
és hat honapos hiteltender, elfogadhato fedezeti kor, egynapos swap, spot devizapiaci beavatkozas);

3. javaslatot tesz a kamattranszmisszié szempontjabdl a normal eszkdztar (iranyado eszkoz, hitel-betét
eszkoz, tartalékrendszer), valamint a monetdris transzmisszid javitasat szolgdlé egyéb eszkdzok
(dllampapirpiaci beavatkozds, spot piaci eszkdz, devizaswapok, értékpapirpiac fejlesztési célu
programok stb.) moddositasara vonatkozdan, ezen eszkdzok elfogadhaté fedezeti korére és
partnerkorére és az e teriileten hozott monetaris politikai dontések kommunikaciéjara; az egy-két
hetes FX-swap eszkozok bevezetésére, a mar bevezetett harom hdnapos lejaratu FX-swap eszkoz,
valamint a jelzaloglevél program paramétereinek megdllapitasara a Makroprudencidlis igazgatdsaggal
kozbsen tesz javaslatot;

4. a pénzpiaci eszkoztdr-stratégiara vonatkozod javaslat elkészitésének f6 felelGse, és részt vesz a
hiteldsztonzési és makroprudencidlis eszk6zok stratégiajanak kialakitasaban;
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5. nyomon koveti a pénzpiaci eszkdztar szempontjabdl relevans nemzetkdzi gyakorlatot, ezekrdl
szlikség szerint tdjékoztatast nydjt a vezetGknek, és lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki;

6. O0sszefogja a pénzpiaci eszkdztar operativ miikodtetését, az eszk6zok rendszeres meghirdetését;
felel@s a tarsteriletekkel vald kapcsolattartasért, az drazasok négyszem-elven torténd kivitelezéséért;
a Pénz- és devizapiac igazgatdsaggal egylttmikddve javaslatot tesz a Bank forint- és devizapiaci Uzleti
feltételeinek és az abban szerepl§ ligyletekhez kapcsolédd szamldkkal kapcsolatos Uzletpolitikanak a
modositasaira;

7.javaslatot tesz a kotelezd tartalékszabdlyozdsra, ellenérzi a kételezd tartalék elGirasok végrehajtdsat,
meghatdrozza a tartalék utan fizetett kamatot, és — jellegétél fliiggben hatdsagi eljaras keretében —
ellatja a szankcionalassal kapcsolatos feladatokat;

8. a Piaci elemzések féosztallyal és a Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsaggal egyluttmikddve
figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénzligyi piacok allapotat, a piacok strukturajat, arazasi
mechanizmusat, f6 felel6sként vizsgalja a piaci drak alakuldsat, ezekben a témakban tanulmanyokat
készit;

9. tanulmanyokat készit a pénziigyi piacok szempontjabdl relevans témakban, ennek keretében piaci
adatokon, kvantitativ mddszereken és modelleken alapuld alkalmazott kutatdsokat végez;

ez

a) kidolgozza és rendszeresen felilvizsgalja a devizatartalékok optimalis szintjére vonatkozd
stratégiat,

b) a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen elGrejelzi és értékeli a devizatartalék-
megfelelést, a tartalékmegfelelés biztositasa érdekében javaslatokat fogalmaz meg,

c) kidolgozza az azonnal rendelkezésre &ll6 likvid devizatartalék portfélido optimalis szintjére
vonatkozo stratégidt és ennek alapjan rendszeresen meghatdrozza annak szlikséges szintjét,

d) tanulmanyokat készit a devizatartalék témakorében;

11. a Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag munkdajanak tdmogatasa keretében elvégzi a kamatjegyzés
jegybanki partnerkort és eszkoztdrat érint6 feladatait, kézrem(kodik a hazai bankkozi piacok
monitorozasaban, a legjobb nemzetkozi gyakorlat nyomon kdvetésében, a kamatjegyzések statisztikai
elemzésében, a kapcsolddo szabalyzatokra vonatkozo javaslatok elGkészitésében.

2.3. A pénziigyi rendszer elemzéséért és hitel6sztonzésért felelGs ligyvezet6 igazgatd iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek

A Pénzigyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelGs ligyvezetd igazgatd az iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek utjan figyelemmel kiséri a kulcsfontossdgu pénzigyi piacok és a pénziigyi
intézményrendszer miikodését, feltarja a rendszer stabilitdsat veszélyeztet§ kockdazatokat.
Meghatdrozza a kockazatok forrasat és fennmaradasuk vagy tovabbi névekedésiik lehetséges karos
hatasait. Alkalmazott kutatdssal fejleszti elemzési keretrendszerét. Elemzi a hitelezési folyamatokat, és
értékeli a pénziigyi rendszernek a fenntarthatd gazdasagi novekedést tdmogatd funkcidjat.

A Pénzligyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelGs ligyvezets igazgatd tdmogatja a Bank
elndkének munkdjat a Monetaris Tandcsban és a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacsban.
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Részt vesz a jegybank oktatasi programjaiban. Munkajaval tdmogatja a pénzlgyi kozvetit6 rendszer
képvisel6inek sz6l6 szakmai programokat, segiti a hazai pénzlgyi kultura fejl6dését.

A Pénziigyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelés ligyvezet6 igazgatd képviseli a Bankot
nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vildgbank, Eurdpai Bizottsag, Eurépai Kézponti Bank) folytatott
targyalasokon, kozgy(léseken, konferencidkon, egyéb férumokon.

A Pénzligyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felel6s ligyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot
az EKB Pénzligyi Stabilitasi Bizottsagaban. Az (igyvezet6 igazgatd képviseli a jegybankot az EKB Pénzligyi
Stabilitdsi Bizottsdganak egyes munkacsoportjaiban, valamint koézrem(kodik a nemzetkozi
hitelminésit6ket érint6 Ggyekben.

Kozrem(ikodik a nemzetkozi hitelmingsitéket érint6 Gigyekben, részt vesz a hitelminGsit6kkel folytatott
targyalasokon.

Irdnyitja és felligyeli a Pénziigyi stabilitasi jelentés belsé és kiils6 kommunikaciéjat.

A nyilvanossag el6tti képviselet szabalyai szerint kiils6 kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos
sajtoszerepléseket, befektetGi taldlkozokat, el6adasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.)
mindazon kérdésekben, amelyek a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds alelndk irdnyitasa
ald tartoznak.

A teriletért felel6s Ugyvezet6 igazgatdként kapcsolatot tart a pénz-, t6ke- és biztositdsi piac
szabdlyozasaért felel6s miniszter képviselGjével, illetve a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs elnoke altal felkért
kiils6 meghivottakkal.

A pénziigyi rendszer stabilitdsat és a fenntarthatd gazdasagi novekedést tdmogatd funkcidjat
veszélyeztetd kockdzatokrol beszdmol a Pénziigyi Stabilitasi Tanacsnak.

2.3.1. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosag

A Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsag figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénziigyi piacok és a
pénziigyi intézményrendszer m(ikodését, feltarja a rendszer stabilitdsat veszélyeztet6 kockazatokat.
Meghatadrozza a kockazatok forrasat és fennmaradasuk vagy tovabbi névekedésiik lehetséges karos
hatasait. Alkalmazott kutatassal fejleszti elemzési keretrendszerét. A szervezeti egység elemzi a
hitelezési folyamatokat, és értékeli a pénziigyi rendszernek a fenntarthatd gazdasagi novekedést
tdmogato funkciojat.

Az igazgatdsag felels a jegybank — nem hagyomanyos jegybanki eszkoztaranak segitségével torténé —
hitelosztonzéséért, mikodteti a hitelprogramokat, és elemzi az ebbdél szarmazd informacidkat.

Rendszeres kapcsolatot tart a hitelprogramban részt vevé pénzigyi intézmények korével.

Elkésziti a Pénziigyi stabilitasi jelentés cimd jegybanki kiadvanyt, és kozrem(ikodik az Inflacids jelentés
cimd kiadvany megirasaban.

2.3.1.1. Makroprudencidlis elemzés féosztaly
1. pénziigyi stabilitasi szempontbdl rendszeresen figyelemmel koveti és elemzi a pénzigyi

kozvetitérendszer — intézmények és pénziigyi piacok — fejlédését, surlddasait, valsagjelenségeit,
kockazati pontjait;
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2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasag finanszirozasan belil betoltott szerepét, megitéli
a pénzlgyi intézményrendszer hitelkindlatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési képesség és hajlanddsag
mértékét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- és eredménymutatékra - ideértve a fontosabb
hitelaggregatumokat — el6rejelzést készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a nem banki pénziigyi kozvetit6k (takarékszovetkezetek, biztositok,
pénztarak stb.) tevékenységét, beazonositja az ezekben a szektorokban felépiil6 kockazatokat;

5. a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal kozosen figyelemmel kiséri és elemzi a
hazai pénzligyi piacok allapotat, f6 felel6sként rendszeresen vizsgalja a bankkoézi hitel és a swap-piaci
kitettségek rendszerkockazatat haldzatos elemzési médszerekkel;

6. a Monetaris Tanacs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs és az igazgatdsag részére elemzéseket készit a
pénziigyi kozvetitGrendszert jellemz6 stabilitasi jellemz6krél, a hazai és nemzetkozi stabilitast
veszélyeztetd jelenségekrdl és a hitelezési folyamatokrdl;

7. évente kétszer elkésziti a Pénzligyi stabilitasi jelentés cim( kiadvanyt, melyet a Pénziigyi Stabilitasi
Tandacs és az Igazgatdsag elé terjeszt, és amelyrél a Monetaris Tanacsot tajékoztatja;

8. egyluttmdlkodik az Inflacids jelentés cim( kiadvany pénziigyi piacokat és bankrendszert érint6
elemzéseinek elkészitésében;

9. kidolgozza, korszerdsiti és m(ikodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezetbk korében
végzett kérdbives felmérését, melynek eredményeit publikdlja;

10. a rendszerszinten jelentds hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénziigyi rendszer
stabilitdsaban meghatdrozod részpiacokat folyamatosan elemzi, err6l meghatarozott id6szakonként
tdjékoztatdst készit, intézkedést igénylé esetekben tajékoztatja a hataskorileg illetékes vezetSket,
javaslatot tesz az intézkedésekre;

11. mdkodteti, és tartalmilag meghatarozza a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozd
informdacids rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informacios rendszerre vonatkozé MNB elnoki
rendelet elGkészitésében;

12. a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval gondoskodik a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé
informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérél;

13. a feladatkorébe tartozo kérdésekben gondoskodik a nemzetk6zi kormanykozi szervezetek, illetve
a Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végz6 nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informacios
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

14. ellatja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénziigyi Stabilitdsi
Bizottsagdnak munkajaban;

15. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkozi intézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos
tevékenységét.

2.3.1.2. Alkalmazott kutatds és stressz-teszt féosztaly
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1. a jegybank pénzligyi stabilitasi funkcidjanak hatékony ellatasa érdekében tovabbfejleszti a pénziigyi
stabilitas elemzési modszereit;

2. a pénzligyi stabilitdssal kapcsolatos témakban kutatd-elemz6 munkat végez, az elkészilt anyagokat
a Bank belsé férumai elé terjeszti, illetve a Bank kilonb6z6 kiadvanysorozataiban és kiilsé
folydiratokban publikalja;

3. kialakitja, tovabbfejleszti és az elemzési munka soran felhasznalja a pénzlgyi intézmények
viselkedését és a makrogazdasdgi kornyezettel valé kélcsénhatasait leiré modelleket; e modellek
segitségével makrostresszteszteket végez;

4. a Validacié és SREP f6osztaly kozremikodésével és a kereskedelmi bankok bevonasaval , bottom-
up” megkodzelitésben vizsgalja a bankrendszer sokkellendlld-képességét;

5. modelleket fejleszt a makroprudencialis politika tdmogatasara;
6. vizsgalja a hitelezés és mas banki reakcidk hatasat a makrogazdasagi kérnyezetre;

7. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkozi intézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos
tevékenységét;

8. képviseli a jegybankot a nemzetkézi intézmények (IMF, BIS stb.) makroprudencialis elemzés
fejlesztését célzé programjaiban;

9. elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzligyi Stabilitasi
Bizottsaganak munkajaban.

2.3.1.3. Hitel6szténzdék féosztaly

1. javaslatot tesz a pénzligyi rendszer hiteldsztonzé funkcidjanak helyreallitasara (prociklikussaganak
csokkentésére) iranyuld leghatasosabb és leghatékonyabb jegybanki eszk6z meghatarozasara és
kalibralasara;

2. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag és a Monetaris politika és
pénzpiaci elemzés igazgatdsag kozremiikodésével elGkésziti a jegybanki hitelosztonzést elGsegité
eszkoz, ideértve az ilyen céli nem normal monetdris eszkoztarban Iév6 jegybanki hitel és swap
haszndlatardél sz6l6 Monetaris tanacsi dontést; vizsgalja a mar bevezetett eszkdzok szerepét, és sziikség
esetén valtoztatast javasol;

3. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag és a Monetaris politikai és
pénzpiaci elemzés igazgatdsag, illetve a Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsag
kozremikodésével javaslatokat tesz pénziigyi stabilitasi és makroprudencidlis szempontbdl a jegybanki
eszkoztar médositdsara vonatkozdan, ideértve a maganszektor hitelezését 6sztonzs jegybanki hitel- és
swaptendereket, a kotelez6 tartalékrata hitelezés visszafogd céli meghatdrozasat;

4. folyamatosan monitorozza és méri a 3. pontban megnevezett eszkoztdri elemek hatékonysagat,
illetve folyamatosan figyelemmel kiséri a normalpénzpiaci eszkoztdr pénzigyi stabilitasi és
makroprudencialis vonatkozasu hatasait is;

5. véleményezi a pénzpiaci eszkdztarral, illetve a devizatartalékkal kapcsolatos jegybanki stratégiat;

6. a Statisztikai igazgatdsdg bevondsdval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket
megalapozé informdacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérdl.
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2.3.1.4. Pénziigyi rendszer strukturdlis fejlodését tamogato féosztaly

1. a pénzlgyi stabilitds fenntartasa érdekében tdmogatja a pénziigyi kdzvetit6é rendszer szereplSinek
oktatasat;

2. a versenyképes bankrendszer érdekében tadmogatja nemzetkdzi élvonalba tartozdé pénziigyi
rendszerrel kapcsolatos tudasanyag kialakitasat, a nemzetkozi trendeknek megfelel6 aktualizalasat,
bévitését és frissitését;

3. elemzéseket készit, javaslatokat fogalmaz meg a bankrendszer hosszutavu, stabil és versenyképes
mikodését elGsegit6 gyakorlatok implementalasara;

4. elemzéseket, megvaldsithatésagi tanulmanyokat készit, a bankrendszer hitelezésével kapcsolatos
folyamatokrdl;

5. tdmogatja a professzionalizmus és etikai normak elterjesztését a pénzligyi rendszerben a nemzetkozi
gyakorlatnak megfelel6en.

3. A pénzigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelGs aleln6k irdnyitasa ala
tartozd szervezeti egységek

3.1. A pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztéovédelemért felelés alelndok koézvetlen
irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek

3.1.1. Médszertani igazgatdsag

Ellatja a felligyelési mddszertan fejlesztésével kapcsolatos feladatokat, kidolgozza és karbantartja a
folyamatos kockazatalapu fellgyelés megvaldsitdasanak eszkdzeit és kovetelményrendszerét,
koordindlja a helyszini és helyszinen kivili kockazatalapu felligyelés eszkoztdrdnak fejlesztését.
Biztositja a fellgyelési folyamatok szabdlyozottsdgdt, el@segiti informatikai tdmogatottsagdnak
fejlesztését, valamint koordinalja, el6késziti, és nyomon koveti az éves felligyelési és fogyasztovédelmi
tervezésének folyamatait. A pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelGs
alelnok ald tartozo teriletek hatésagi feladatainak vonatkozasaban koordinacids szerepet télt be.

Hatésagi képzési feladatai tekintetében ellatja a hatdsagi képzést és vizsgaztatast végz6 szervek (képzé
szervek) és vizsgabiztosok mikodésének és tevékenységének engedélyezésével, jegyzékbe vételével,
torlésével, kozzétételével, tovabbd a hatdsagi vizsgaval 0sszefliggd engedélyezési, jévahagyasi vagy
megallapitasi, jegyzékbe vételi eljardssal, valamint a nyilvantartasba vétellel 6sszefliggs feladatokat.

3.1.1.1. Feliigyeleti modszertani féosztaly

A pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelGs alelndk irdnyitasa ald tartozé
szervezeti egységek vonatkozasaban

1. elldtja a felligyelési mdédszertan fejlesztésével és a kapcsolédd dokumentumok kialakitasaval és
karbantartdsdval kapcsolatos feladatokat, kidolgozza, elGterjeszti és folyamatosan karbantartja a
folyamatos kockdazatalapu felligyelés megvaldsitdsdnak eszkozeit és kovetelményrendszerét,
koordinalja a helyszini és helyszinen kivili kockazatalapu felligyelés eszkdztaranak fejlesztését;

2. a szakmai terliletek bevondsaval el6késziti és el6terjeszti az egyes tevékenységek kockazatértékelési
kézikonyveinek és eljarasrendjeinek alapjaul szolgdlé feliigyelési elveket, a szakmai terlletek
bevonasaval elkésziti, el6terjeszti, karbantartja és frissiti a felligyelés mddszertananak részét képezé
kézikdnyveket és a kapcsolddé eljarasrendeket;
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3. a Szabalyozasi f6osztéllyal egylttmikodve részt vesz az ajanlasok, mddszertani Utmutatok és
tdjékoztatok kialakitasaban;

4. biztositja a felliigyelési tevékenység lehetGség szerinti 0sszehangoldsat és egységesitését és az
elfogadott mddszertani és eljarasrendi dokumentumoknak megfelel6 gyakorlatat;

5. részt vesz a szakmai kompetencidjdba tartozé eurdpai unids bizottsdgok munkdjaban, valamint
ellatja az Eurépai Bankhatdsag (EBA) munkacsoportjaiban, illetve vezetd testiileteiben vald részvétellel

< sz

6. elldtja az OBA-val és a Szanalasi Alappal kapcsolatos felligyeleti feladatokat, melyeket a két
intézmény kozotti megallapodas részletez, valamint felkészit6t készit a pénziigyi szervezetek
felugyeletéért és fogyasztovédelemért felelGs alelnok szamara az igazgatdsagi tilésekhez;

7. minGségbiztositasi auditok végzésével tamogatja a felligyelési, ellenGrzési és az ezekhez kapcsolédéd
belsé munkafolyamatok szabalyszer(ségét, hatékonysagat illetve azonositja a mddszertani fejlesztési
lehetGségeket;

8. irdnyitja az igazgatdsag feladatkorébe tartozé téma vagy célvizsgalatok lebonyolitasat.
3.1.1.2. Feliigyeleti koordindcios féosztaly

A pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felel§s alelndk iranyitdsa ala tartozd
szervezeti egységek vonatkozasaban

1. koordinalja a tarshatdsagokkal kotott vagy megkotendd egylittmikodési megdllapoddsok
kialakitasat, nyomon koveti az egylttmikodési megdllapoddsban foglaltak teljesiilését, illetve
aktualizdlasanak szlikségességét, ideértve a Magyar Konyvvizsgaléi Kamaraval valé kapcsolattartdssal
kapcsolatos feladatokat is;

2. a hatésagi tevékenység tekintetében statisztikai rendszert mikodtet, és havi rendszerességgel
statisztikai jelentést készit;

3. koordindlja a szakteriiletek jelentéseinek, publikacidinak el6készitését;

4. nyomon koveti és dokumentalja a munkavallalék felligyeleti targyu belsGszabalyzat-ismeretét; a
felUgyeleti targyu bels6 szabalyozok, eljarasrendek és mddszertanok tekintetében belsé oktatasokat,
képzéseket szervez;

5. 6sszefogja az alelnok ala tartozo tobb szervezeti egységet egyardnt érint6 feladatokat, ellatja azon
koordinacios feladatokat, amelyeket a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért
felelGs alelnok kijelol szamara;

6. koordindlja, el6késziti és elbterjeszti a felligyelési és fogyasztovédelmi tervezési folyamatokat,
beleértve a prioritasok meghatdrozdsat és visszamérését, az éves helyszini és nem helyszini feligyelési
tervek elkészitését, dontéshozatalra valé elGkészitését és teljesiilésiik ellenGrzését;

7. kialakitja és karbantartja a rendszeres adatszolgdltatashoz kapcsolédd jogszabdlyi megfelelést
vizsgalod csengetésekre, illetve monitoring rendszerre vonatkozé koncepcidt, koordinalja a csengetések

és a kapcsolddo IT-rendszer karbantartasat;

8. koordindlja és javaslatokat tesz a felligyelést tdmogatd informatikai rendszerek kialakitasara,
fejlesztésére és karbantartasara vonatkozdan;
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9. koordindlja a felligyelést tdmogatd oktatasi koncepcidé megvaldsitasat;

10. koordinalja a konyvvizsgaldkkal kapcsolatos kozos felligyeleti adllaspont kialakitasat, kiilondsen a
konyvvizsgaldi mindsitési kérelmek tekintetében.

3.1.1.3. Hatdsdgi képzési féosztaly
Feladatai korében:

1. elldtja a jogszabdlyoknak megfelel6en a hatdsagi képzést és vizsgdztatast végz6 szervek (képz6
szervek) és vizsgabiztosok m(ikodésének és tevékenységének engedélyezésével, a jegyzékbe vételével,
torlésével, valamint a Bank honlapjan torténé kdzzétételével, illetve aktualizalasaval, tovabba az egyéb
hatdsagi vizsgaval 0Osszefliggd engedélyezési, jovahagyasi vagy megallapitasi, jegyzékbe vételi
eljarassal, valamint a nyilvantartasba vétellel 6sszefliggé6 feladatokat;

2. gondoskodik az engedélyezési-jévahagydsi vagy megallapitasi-megfeleltetési, jegyzékbe vételi
eljaras lefolytatdsahoz sziikséges f6osztalyi szakvélemények beszerzésérdl,

3. intézi a hatdsagi vizsgara torténd vizsgajelentkezések ellenbrzését;

4. Osszedllitja az adott vizsgdra a vizsgakérdéseket, a teszt- és megolddlapokat, valamint a
vizsgajegyz6konyvet (vizsgacsomag), és gondoskodik annak a vizsgabiztos részére torténd atadasardl;

5. gondoskodik a sikeresen vizsgazék részére torténd tanusitvanyok kiallitasardl és ataddasardl;

6. gondoskodik a jogszabalyban meghatarozott adatok (tanusitvanyok, vizsgazok, képzé szervek,
oktatok, aldirok, képzési és vizsgahelyszinek) nyilvantartasardl;

7. mikodteti a pénzlgyi szolgaltatds kozvetit6i képzés és vizsgarendszert (HKKV), valamint a
biztositaskozvetitdi képzés és vizsgarendszert (BKKV), tovabba elvégzi a rendszerek karbantartasaval
kapcsolatos feladatokat;

8. gondoskodik a hatdsagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos informacidk, kozlemények,
allasfoglalasok, vizsgaid6pontok, képz6 szervek és vizsgabiztosok jegyzékének a Bank honlapjara

torténd kihelyezésérdl és folyamatos aktualizalasardl;

9. elkésziti a hatdsagi vizsga szabalyait tartalmazd vizsgaszabdlyzatot, valamint gondoskodik annak
folyamatos aktualizalasardl;

10. kialakitja és kidolgozza a hatdsagi képzéssel és vizsgdval kapcsolatos dallasfoglalasokat,
tdjékoztatokat, megvalaszolja a beérkezd, a hatdsagi képzést és vizsgat érinté megkereséseket;

11. az érdekelt szakteriletekkel elvégzi a hatdsagi képzésekkel és vizsgakkal kapcsolatos felligyeleti
hatdsagi ellenbrzéseket, illetve ellatja az ezzel kapcsolatos jogérvényesitési feladatokat és elGkésziti a
hatdsagi dontéseket;

12. gondoskodik a képz6 szervek és vizsgabiztosok jegyzékbdl vald torlését elrendel§ hatdsagi
dontések el6készitésérdl;

13. gondoskodik a tanusitvanyok visszavonasat elrendel6 hatdsagi dontések el6készitésérdl;

14. kivizsgalja a hatdsagi vizsgaval kapcsolatban benyujtott kifogdsokat;
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15. javaslatot tesz a hatdsagi vizsgaval kapcsolatos hataskdrébe tartozdan folytatott hatdsagi
ellendrzés soran a Bank tudomasara jutott szabdlytalansagokhoz kapcsolddo intézkedésekre;

16. az érdekelt szakteriletekkel egylittm(kodve, az Informatikai igazgatdsdg tdmogatasaval ellatja a
feligyelt intézmények, az engedélykoteles tevékenységet végzik és a hatdron atnyulo, fidkteleppel
rendelkezé (pénzpiaci, befektetési, biztositasi, pénztdri) szolgaltaték engedélyezési és bejelentési
kotelezettség ala esé adatainak KIR-KTA-ban torténé rogzitését, nyilvantartasat, és elvégzi a KIR-KTA
adatainak — kozte a kordbban a KIR t6zsdei nem helyszini ellen6rzési kibocsatdi modulbdl a KIR-KTA-
ba atkerlt adatainak — karbantartdsaval kapcsolatos feladatokat;

17. ellat minden olyan feladatot, melyet a biztositaskdzvetiték és pénziigyi szolgdltataskozvetiték
hatdsagi képzése, illetve vizsgaztatasa vonatkozdsdban jogszabaly a Bank hatdskorébe utal.

3.2. A pénziigyi szervezetek feliigyeletéért felel6s ligyvezeté igazgatd iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek

3.2.1. Hitelintézeti felligyeleti igazgatosag

A Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag felligyeli a pénziigyi csoportokat, konglomerdtumokat és az
egyedi hitelintézeteket, valamint a hitelintézetekkel egyenérték(i prudencidlis szabalyozasnak
megfelel6 pénziigyi vallalkozasokat. A Validacid és SREP f6osztallyal egylttm(ikddve kdzrem(ikodik a
SREP t6kemegfelelési kovetelmény megdllapitasdhoz és a validacids engedélyezéshez kapcsolddod
munkaban. A feligyelt intézményekkel szemben a térvényben meghatarozott esetekben felligyeleti
intézkedések megtételére tesz javaslatot a Pénzligyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési
igazgatésaga felé, tovabba az intézkedések megvaldsuldsat figyelemmel kiséri. A Maédszertani
igazgatdsaggal és a Specidlis kompetencia igazgatdsaggal egylttmikodve kialakitja az éves felligyelési
program prioritasait és a felligyelési program altal meghatarozott konkrét felligyelési tervet.
Prudencialis oldalrdl felel6s a valsaghelyzetbe keriilt felligyelt intézmények valsagkezeléséért. A
Pénziligyi rendszer elemzése igazgatdsaggal egylttm(ikodve meghatdrozott kockazatelemzést és
értékelést készit.

A kilfoldi tarsfeligyeletekkel vald egyiittmiikddés soran ellatja egyrészt a belfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal, masrészt a kiilfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl
adddoé nemzetkdzi szakmai feladatokat.

< sz

A Specialis kompetencia igazgatdsaggal kozosen elkésziti a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs szamara az
alabbi el6terjesztéseket:

a) az éves komplex SREP feliilvizsgalati terv keretében a Validacié és SREP fGosztaly részvételével
vizsgalandd hitelintézetek kore,

b) a hitelintézetek éves komplex SREP fellilvizsgalati terve,

c) az éves terv keretében meghatdrozott és a Validacié és SREP fGosztaly altal vizsgalt
hitelintézetekre vonatkozdan SREP-hez kapcsolddd vizsgdlati jelentés és prudencialis levél.

A Mddszertani igazgatdsaggal 0sszehangoltan az igazgatdsag képviseli a Bankot az EBA relevans
munkacsoportjaiban.
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Felméri a szakterlletét érint6 piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkozi tapasztalatok
felhasznaldsaval javaslatot tesz az innovacidk miatt sziikségessé vald hazai szabalyozasi koncepcidkra.

Szakteriletét érintéen részt vesz a jogszabalyalkotdssal és -moddositassal kapcsolatos tarcakozi
egyeztetésekben.

Szakterliletét érintéen részt vesz az egyes szabdlyozdsi targykorokben szervezend6 hazai és
nemzetkozi konferencidk szakmai tartalmanak kialakitasaban, el6adasok készitésében és
megtartasaban.

3.2.1.1. Hitelintézeti feliigyeleti tamogato osztdly

A Hitelintézeti fellgyeleti tAmogatd osztaly kozvetleniil a szervezeti egység vezetSjének iranyitdsa alatt
makaodik.

Az 6nallé osztaly

1. a Hitelintézeti fellgyeleti f6osztaly 1-gyel és a Hitelintézeti felligyeleti f6osztaly 2-vel (a 3.2.1.1.
pontban a tovabbiakban egyuttesen: Felligyeleti fGosztalyok), valamint a Validacios és SREP
féosztallyal egyltt lefolytatjia a Pénzlgyi Stabilitdsi Tandcs altal meghatdrozott felligyelt
intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos ILAAP felligyeleti fellvizsgdlati eljarasokat;

2. a likviditas és piaci kockazatok helyszini vizsgalata tekintetében részt vesz a moddszertani
dokumentumok karbantartdsdban, az dllasfoglalasok megvalaszoldsdban, az 4tfogd illetve
utovizsgalatok keretében vizsgalja a felligyelt intézmények tevékenységének megfelelGségét, indokolt
esetben cél- és témavizsgalatokat folytat le; elvégzi a Felligyeleti f6osztalyok altal kezdeményezett
helyszini és nem helyszini vizsgalatok lefolytatasat;

3. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tdmogatdsa keretében ellendrzi a jegyzésben
részt vevé bankok belsé szabalyzatait és azok betartasat a helyszini és helyszinen kivili vizsgalatok
soran, az éves felligyelési és vizsgalati tervezés, prioritasok figgvényében.

4. folyamatos tdmogatast nyujt a Fellgyeleti f6osztalyoknak a rendszeres és ad hoc adatszolgaltatdasok
feldolgozasa, rendszerezése, mindségének folyamatos javitasa és fejlesztése érdekében;

5. kézrem(kodik a fellgyelt intézmények mikodésének elemzéséhez kialakitott mutatdszamok
kialakitasaban, fejlesztésében és karbantartdsdban, valamint a mutatdszamokhoz kapcsolt
automatikus jelz6rendszer (,,csengetések”) miikodtetésében;

6. tdmogatja a Felligyeleti f6osztalyokat az elemzési mddszertanok folyamatos fejlesztésében;

7. részt vesz a felligyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és ajanldsok megalkotdsaban,
kozrem(kodik a jogszabaly-, ajanlas-, iranyelv-, 3dllasfoglalds-, mddszertaniutmutatd- és
tdjékoztatotervezetek kialakitasaban, kijelolés alapjan részt vesz a munkacsoportok, projektek és
bizottsagok tevékenységében;

8. ingatlan értékbecslGi kompetencia kozpontként tdmogatast nyujt a Fellgyeleti féosztalyoknak a
folyamatos felligyelés és helyszini vizsgalatok tekintetében is, felligyeli az intézmények értékelési
gyakorlatat és mddszertanat.

3.2.1.2. Hitelintézeti feliigyeleti féosztaly 1.
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1. elldtja a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatdsag vezetbjének — a pénziigyi szervezetek felligyeletéért
felelds Uligyvezet§ igazgatoval elGzetesen egyeztetett — dontése alapjan hataskorébe rendelt
intézmények fellgyeletét, biztositva a fellgyelt intézmények prudens miikodését, a kockazatvallalasi
és -kezelési, likviditasi és a t6kemegfelelési elGirasok betartdsat, felligyeleti feladatai keretében eljar a
csalasok, visszaélések felderitése érdekében;

2. a felel6sségébe tartozé intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Mddszertani
igazgatdsaggal egylttmikodve kialakitja az éves felligyelési program prioritdsait, a felligyelési program
altal meghatdrozott konkrét felligyelési tervet, és figyelemmel kiséri a vizsgalati terv teljesiilését;

3. a kockdzatok azonositdsa és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt
intézményeket és intézménycsoportokat;

4. a folyamatos felligyel6i munka soran a felligyelt intézményrél rendelkezésre allé szamszer(sithetd
és nem szamszer(isithetd informaciok és értékelések alapjan javaslatot tesz a kimutatott hidnyossagok
kezelésére;

5. a Validacié és SREP fGosztallyal egylttm(ikodve elldtja az érintett pénzligyi csoportokkal és
konglomeratumokkal, tovdbba az egyedi intézményekkel 6sszefliggé felligyelGi, valamint a Validacio
és SREP f6osztallyal és a Pénz- és t6kepiaci engedélyezési f6osztallyal egylttmiikodve a kilonbozé
kockazatokra szdmitott tGkekovetelmény-szabdlyokhoz kapcsolédd felligyelési és engedélyezési
tevékenységet; ezen belll

a) részt vesz a Pénzlgyi Stabilitdsi Tandacs altal meghatarozott fellgyelt intézményekre
vonatkozdan a SREP és a validacids feladatok litemezésének kialakitasaban,

b) a Validacié6 és SREP fGosztallyal és a Hitelintézeti felligyeleti tdmogatd osztallyal egyiitt
lefolytatja a Pénzigyi Stabilitdsi Tandcs altal meghatarozott feligyelt intézményekkel,
intézménycsoportokkal kapcsolatos ICAAP és ILAAP felligyeleti felllvizsgalati eljarasokat,

c) a Specidlis kompetencia igazgatésdg és a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag kozosen
kialakitott allaspontja alapjan a f6osztdly illetékességi korébe tartozd intézmények kozil a
Pénzlgyi Stabilitasi Tandcs altal meghatdrozott korre vonatkozéan a Validacié és SREP
f6osztallyal kozosen elkésziti a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs szdmara a SREP-dontésre vonatkozé
el6terjesztést és a SREP-hez kapcsolddo vizsgdlati jelentést, valamint a prudencidlis levelet,

d) véleményezi az 1. pilléres mddszertanban bekdvetkezs |ényeges valtozas esetén a hitelintézet
kérelmére, a Validacio és SREP f6osztaly altal lefolytatott id6kozi fellilvizsgalat keretében, a
hatalyos SREP ratanak a Validacid és SREP f6osztaly altal fellilvizsgalt értékét;

6. a jogszabalyban meghatdrozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, illetve sziikség
szerint hatdsagi intézkedésekre tesz javaslatot, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak
megvaldsitdsat, azok hatdsat;

7. prudencidlis oldalrdl felelés a valsaghelyzetbe kerilt feligyelt intézmények szandlast megel6z6
valsagkezeléséért, nemzetkozi kihatasu valsag esetén a valsagelemzésben és -kezelésben érintett
felUgyeleti teriiletektél kapott jelzések alapjan — a vallalt nemzetkdzi kotelezettségeknek megfeleléen,
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a szanalast megel6z6 szakaszban — felelGs a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai
intézmények és a tarsfelligyeletek kijelolt felelGseivel;

8. részt vesz a fellgyelt intézményekre vonatkozé jogszabalyok és ajanlasok megalkotasaban,
kézremUkodik a jogszabdly-, ajanlas-, irdnyelv-, allasfoglalds-, mddszertanidtmutaté- és
tdjékoztatétervezetek kialakitasdaban, kijelolés alapjan részt vesz munkacsoportok, projektek és
bizottsdgok tevékenységében;

9. a kulfoldi tarsfeligyeletekkel vald egylittm(kodés soran elldtja a belfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adédd szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont
alapu felligyelet hatdlya ala tartozd csoportok és pénziigyi konglomeratumok iranyité szerepét a
feladatkorébe tartozé intézmény tolti be, és a csoportnak kilfoldi leanyvallalatai is vannak;

10. a feladatkorébe tartozd azon intézmények koérében, melyek egy kilféldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu felligyelete ald tartozd leanyintézményei vagy pénziigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kalfoldi székhely(l pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adédd nemzetkozi
szakmai feladatokat;

11. a fogyasztékra vonatkozé valamely jogszabdlyi elGirdas megsértésével Gsszefliggésben
egyluttm(ikodik a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal;

12. atfogd és utdvizsgdlatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve
folytat le, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban,
elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgdlati levelet, egylttm{kodik a hatdrozat elkészitésében
a Pénzpiaci jogérvényesitési f6osztallyal;

13. prudencidlis szempontbdl véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo felligyelt intézmények
alapitasi, mikodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

14. gondoskodik a fellgyelt intézményekkel szemben hozott MNB intézkedések végrehajtasanak
nyomon kovetésérdl, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok
teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat.

A fGosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikddnek:
3.2.1.2.1. Feliigyeleti osztaly 1.
3.2.1.2.2. Vizsgalati osztaly 1.

A Fellgyeleti osztaly 1. és a Vizsgalati osztaly 1. kozotti feladatmegosztast — a Hitelintézeti felligyeleti
igazgatdsag vezetbjével el6zetesen egyeztetve — a f6osztaly vezetSje hatdrozza meg.

3.2.1.3. Hitelintézeti feliigyeleti féosztaly 2.

1. elldtja a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag vezetbjének — a pénziigyi szervezetek felligyeletéért
felelds Uligyvezet6 igazgatoval elGzetesen egyeztetett — dontése alapjan hataskorébe rendelt
intézmények felligyeletét, biztositva a feliigyelt intézmények prudens mikodését, a kockazatvallalasi
és -kezelési, likviditasi és a tékemegfelelési el6irasok betartasat, felligyeleti feladatai keretében eljar a
csalasok, visszaélések felderitése érdekében;
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2. a felel6sségébe tartozd intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Modszertani
igazgatdsaggal egylittmikodve kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, a felligyelési program
altal meghatdrozott konkrét felligyelési tervet, és figyelemmel kiséri a vizsgdlati terv teljesiilését;

3. a kockdzatok azonositasa és felmérése céljdbdl folyamatosan elemzi, értékeli a fellgyelt
intézményeket és intézménycsoportokat;

4. a folyamatos felligyel6i munka soran a felligyelt intézményrdl rendelkezésre allé szamszer(sithet6
és nem szamszer(sithet6 informaciok és értékelések alapjan javaslatot tesz a kimutatott hidnyossagok
kezelésére;

5. a jogszabalyban meghatdrozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, illetve sziikség
szerint hatdsagi intézkedésekre tesz javaslatot, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak
megvaldsitdsat, azok hatasat;

6. prudencidlis oldalrdl felelés a valsaghelyzetbe kerilt feligyelt intézmények szandlast megel6z6
valsagkezeléséért, nemzetkozi kihatdsu valsag esetén a valsagelemzésben és -kezelésben érintett
felUgyeleti terlletekt6l kapott jelzések alapjan — a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfelelGen
— felel@s a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfelligyeletek
kijelolt felelSseivel;

sz

8. a SREP-mddszertan szerint 6nallé felllvizsgdlatot folytat le az altala feligyelt intézményeknél, kivéve
fejlett mddszert alkalmazé vagy a kis intézmények kdzé nem sorolhatd intézmények (erés hatasu
intézmények) esetében, ahol az eljaras megegyezik a 3.2.1.2. pont 5. alpontjaban irottakkal;

9. a kilfoldi tarsfeligyeletekkel valé egylittm(kodés soran ellatja a belfoldi székhelyld pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adédé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont
alapu feltigyelet hatdlya ald tartozd csoportok és pénzigyi konglomeratumok iranyitd szerepét a
feladatkorébe tartozé intézmény tolti be, és a csoportnak kilféldi leanyvallalatai is vannak;

10. a feladatkoérébe tartozé azon intézmények korében, melyek egy kilfoldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu felligyelete ald tartozo leanyintézményei vagy pénziigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kulfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal kapcsolatos fellgyeleti statuszbdl adddé nemzetkozi
szakmai feladatokat;

11. atfogd és utdvizsgdlatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve
folytat le, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban,
elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgalati levelet, egylittm(ikodik a hatarozat elkészitésében
a Pénzpiaci jogérvényesitési f6osztallyal;

12. a fogyasztékra vonatkozé valamely jogszabdlyi elGiras megsértésével 0Osszefliggésben
egylttm(ikodik a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal;

13. prudencidlis szempontbdl véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo felligyelt intézmények
alapitasi, mikodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;
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14. gondoskodik a fellgyelt intézményekkel szemben hozott MNB intézkedések végrehajtasanak
nyomon kovetésérdl, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok
teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;

15. részt vesz a fellgyelt intézményekre vonatkozé jogszabalyok és ajanldasok megalkotdsaban,
kézremUkodik a jogszabdly-, ajanlas-, irdnyelv-, allasfoglalds-, mddszertanidtmutaté- és
tdjékoztatotervezetek kialakitasaban, kijelolés alapjan részt vesz a munkacsoportok, projektek és
bizottsagok tevékenységében;

16. véleményezi a lakds-takarékpénztarak milkodésének engedélyezésére, tovabba a lakds-
takarékpénztarak altalanos szerz6dési feltételei mdédositasara irdnyulé engedélyezési eljarasokban az
egyes szerz6déses mddozatokhoz kapcsolddd matematikai modellszamitasokat.

A f6osztaly keretein bellil az aldbbi osztdlyok mikodnek:
3.2.1.3.1. Feliigyeleti osztaly 2.

3.2.1.3.2. Feliigyeleti osztaly 3.

3.2.1.3.3. Vizsgalati osztaly 2.

Az osztdlyok kozotti feladatmegosztast — a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag vezetGjével elGzetesen
egyeztetve — a féosztdly vezetGje hatdrozza meg.

3.2.1.4. Hitelintézeti operativ vizsgdlati féosztaly

1. részt vesz pénziigyi intézményeknél felmerilé hidnyossagok korai felderitésében és kivizsgaldsaban,
ennek keretében eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében;

2. megszervezi és lebonyolitja a vezetdi utasitasra inditott, hitelintézetekre vagy az integracios
szervezetre iranyulé rendkiviili, helyszini vizsgalatokat;

3. az dltala lefolytatott vizsgalat megallapitdsa alapjan javaslatot tesz a vizsgdlat kiterjesztésére, mas
felligyeleti tertiletek bevonasdra, illetve hatdsagi intézkedések alkalmazasara;

4. vizsgalatai soran egylttmdkodik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag egyéb terileteivel;

5. a Modszertani igazgatdsaggal egylittm(kodve részt vesz a teriilet vizsgdlataira vonatkozd
eljarasrend kidolgozdsdban, illetve médositasaban;

6. részt vesz a felligyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és ajanldsok megalkotdsaban,
kozrem(kodik a jogszabaly-, ajanlds-, iranyelv-, 3dllasfoglalds-, mddszertaniutmutatd- és
tdjékoztatotervezetek kialakitasaban, kijel6lés alapjan részt vesz munkacsoportok, projektek és
bizottsagok tevékenységében.

3.2.2. Biztositas-, pénztar- és kozvetitok felligyeleti igazgatdsag
Az igazgatésag feladata a biztositasi rendszer szerepl8inek, a foglalkoztatdi nyugdijszolgdltatd

intézmények, pénztarak, a hitelintézetekrél és pénzigyi vallalkozasokrdl szélé 2013. évi CCXXXVIL.
torvény szerinti flggetlen pénzpiaci kdzvetiték, valamint a biztositasi tevékenységrdl szold 2014. évi
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LXXXVIII. torvény szerinti biztositaskozvetitd alkuszok és tobbes lgynokok felligyelete, a felmerilé
kockazatok forrasanak feltérképezésével és a lehetséges karos hatasok id6beni azonositasaval. A
szervezeti egység figyelemmel kiséri a fellgyelt intézményeket és haladéktalanul intézkedik a feltart
kockdzatok, hidnyossagok kezelése érdekében. A cél-, atfogd, téma- és utdvizsgdlatokkal,
fogyasztovédelmi ellenérzésekkel a rendelkezésre allé szamszer(sithet6 és nem szamszer(sithetd
értékelés alapjan a rendszerjellegli problémadkat kiemelten vizsgalja, javaslatot tesz a fellgyeleti
kezelésre.

A fentieken tul jogszabalyban meghatdrozott keretek kozott, a fliggetlen pénzpiaci kozvetit6k, a
biztositaskozvetitd alkuszok és tobbes ligynokok tekintetében fogyasztévédelmi hatdsagi ellendrzési,
folyamatos felligyelési tevékenységet folytat, kozérdek(i keresetet, igényérvényesitést kezdeményez.
Figyelemmel kiséri a fliggetlen pénzpiaci kdzvetit6k, a biztositaskdzvetits alkuszok és tobbes ligynokok
tevékenységének kockazatait.

A Mdédszertani igazgatdsaggal 6sszehangoltan az igazgatdsag képviseli a Bankot az EIOPA ESMA, IOPS
és az OECD relevans munkacsoportjaiban (el6készités, véleményezés, részvétel az liléseken).

A kalfoldi tarsfeliigyeletekkel valé egylttmiikodés soran ellatja a nemzetkozi szakmai feladatokat.
Fogyasztovédelmi kérdésekben egylittm(ikddik a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal.

Szakmailag tamogatja a felligyelete ala tartozd intézményekkel kapcsolatos perekben a Hatésagi
perképviseleti f6osztdly munkajat.

Kozrem(ikodik a bankszektoron kivili kockazati jelentés és fogyasztévédelmi kockazati jelentés
kidolgozasdban.

3.2.2.1. Biztositdsfeliigyeleti féosztdly

1. ellatja a biztositok felligyeletét, ennek keretében tobbek kozott eljar a csaldsok, visszaélések
felderitése érdekében;

2. a kockazatok azonositasa és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi és értékeli az egyedi
intézmények és a csoportok miikodését;

3. ellen6rzi a szavatolé tékesziikséglet szamitdsok helyességét, elemzi a biztositok
szolvenciahelyzetének alakuldsat, javaslatot tesz a szlikséges felligyeleti intézkedésekre;

4. elemzi a hosszu tavu elkotelezettségébdl adddé kockazatok alakuldsat, folyamatosan nyomon koveti
az adatszolgaltatasokat, a mdkodési likviditasi helyzet alakuldsat, indokolt esetben intézkedik a
feligyelt intézménnyel szemben,;

5. elvégzi a helyszinen kivili felligyelés keretében az adatszolgaltatason alapuld, dokumentumokkal
kapcsolatos felligyeleti tevékenységet;

6. kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, atfogd és utdvizsgdlatot
végez; a vizsgdlatok keretében ellatja a vizsgalatvezetSi teenddbket, elkésziti a vizsgdlati jelentéseket,
részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgdlati levelet, egylttm(ikodik a
vizsgalatot lezard hatarozat elkészitésében a Biztositasi és pénztari engedélyezési és jogérvényesitési
f6osztallyal; a vizsgdlatokat kovetéen — mas szakterileteket is bevonva — figyelemmel kiséri és értékeli
az intézkedésekben foglaltak teljesitését;

7. a Szabalyozasi féosztallyal egylttmikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira,
a felligyelési program altal meghatdrozott konkrét felligyelési tervre;
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8. prudencidlis és biztositasszakmai szempontbél véleményt ad engedélyezési és bejelentési ligyekben;

9. prudencialis oldalrél felel6s a valsaghelyzetbe kertlt felligyelt intézmények vdlsagkezeléséért,
nemzetkozi kihatdsu zavarok esetén a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfelelGen a
valsagelemzésben és -kezelésben érintett felligyeleti teriletektSl kapott jelzések alapjan a
haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfelligyeletek kijel6lt
felelGseivel;

10. a Szabdlyozdsi f6osztallyal egylittm(kodve kdzrem(ikodik a biztositasi szabalyozasi kérdéseinek
kialakitasaban, részt vesz az ezzel kapcsolatos stratégiai kérdésekkel kapcsolatos felligyeleti alldspont
kialakitasaban;

11. ellatja a Szolvencia Il Irdnyelv hazai alkalmazdsdaval 6sszefligg feladatokat;

12. ellatja a Kartalanitasi Szdmlaval, a Kartalanitasi Alappal, a Kartalanitasi Szervezettel, az Informacios
Kozponttal, a Nemzeti Irodaval és a karképviselSvel kapcsolatos, jogszabalyban rogzitett felligyeleti
feladatokat;

13. részt vesz a hatdron atnyuld tevékenységek felligyeletében, él a Bankot e téren megilletd
jogszabalyi ellendrzési lehet&ségekkel (cél-, témavizsgalat inditasa);

14. a fogyasztdkra vonatkozd valamely jogszabalyi elGirds megsértésével Osszefliggésben
egyluttm(ikodik a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal;

15. véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozd felligyelt intézmények alapitdsi, mikodési és
tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

16. monitorozza a biztositéi befektetéseket, és ezzel kapcsolatban elemzéseket végez.

A f6osztdly keretein bellil az alabbi osztalyok mikodnek:
3.2.2.1.1. Biztositasi felligyeleti osztaly
3.2.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztaly

3.2.2.1.3. Aktuariusi osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztdast a Biztositasfelligyeleti f6osztaly vezetdje hatarozza meg.
3.2.2.2. Pénztdrak és kézvetitdk feliigyeleti féosztaly

1. elldtja a fuggetlen pénzpiaci kdzvetiték, tovabba a biztositaskozvetits alkuszok és tobbes ligyndkok
feligyeletét, ennek keretében tébbek kozott eljar a csalasok, visszaélések felderitése érdekében;

2. ellatja az 6nkéntes kolcsonos biztositd pénztarakkal, magannyugdijpénztarakkal és a foglalkoztatoi
nyugdijszolgaltatd intézményekkel, valamint ezen intézmények szolgdltatdival kapcsolatos felligyeleti
és ellenGrzési (vizsgalati) feladatokat, ennek keretében tobbek kozott eljar a csaldsok, visszaélések
felderitése érdekében, a csoportfelligyeléshez kapcsoléddan egyiittmiikddik a Bank mas szervezeti
egységeivel;

3. a kockazatok azonositasa és felmérése céljdbol folyamatosan elemzi és értékeli az intézmények
mukodését;
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4. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, szilkség esetén tulajdonosaival, a belsé ellendri,
compliance feladatokat ellaté munkatarsakkal, illetéleg a folyamatos kapcsolattartdsra kijelolt egyéb
személyekkel, ennek keretében az intézményektdl tajékoztatast, adatot kér, kompetenciaja korében
informdcidt szolgaltat;

5. a Szabalyozasi féosztallyal egylttmikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira,
a felligyelési program altal meghatdrozott konkrét felligyelési tervre;

6. kockazati alapon cél-, utd- és témavizsgdlatokat kezdeményez, illetve folytat le, a pénztéri szektor
vonatkozasaban a jogszabadlyi kotelezettségre tekintettel atfogd vizsgdlatot végez; a fliggetlen
pénzpiaci kozvetit6k és biztositaskozvetité alkuszok és tobbes lgynokok tekintetében
fogyasztovédelmi ellendrzést tart; a vizsgalatok keretében ellatja a vizsgalatvezetGi teenddket, elkésziti
a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet,
egyuttm(ikodik a vizsgalatot lezaré hatdrozat elkészitésében a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és
jogérvényesitési igazgatdsdgdval, a vizsgalatokat kovet6éen — mas szakterileteket is bevonva —
figyelemmel kiséri és értékeli az intézkedésekben foglaltak teljesitését, szlikség szerint intézkedik vagy
intézkedést kezdeményez, értékeli az intézkedések hatdsat;

7. prudencialis oldalrél felel6s a valsaghelyzetbe keriilt felligyelt intézmények valsdgkezeléséért;

8. véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozé fellgyelt intézmények alapitdsi, m(ikodési és
tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

9. hatdrozati javaslatokat készit a jogszabalysérts eljardsok megsziintetésére;

10. a szakteriletét érintéen — kilondsen az Uj jogszabdlyok megjelenését kovetéen — a felligyelt
intézmények szamara tdjékoztatdkat készit, szakmai konzultacidkat tart, elésegitve a tajékozottsagot
és a jogkovet6 magatartast;

11. egyeztetéseket folytat a pénztdri, foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatd intézményi szektoron belil, a
pénzpiaci fuggetlen kozvetit6k és biztositaskozvetitd alkuszok és tobbes lgyndkok tekintetében a
jogszabalyvaltozasokkal kapcsolatban, tajékoztatast ad a vonatkozo fellgyeleti elvarasokrol, ezekrél
irdsos anyagokat készit, és szlikség esetén aktualizdlja azokat;

12. a felUgyelete ald tartozé intézmények altal végzett, de mas szervezeti egység szakmai
kompetencidjaba tartozé tevékenységek tekintetében egylttmiikddik az érintett szervezeti egységgel;

13. a szakmai kompetencidja tekintetében részt vesz mas szervezeti egységek folyamatos felligyelési
munkajaban, szakvéleményeket készit a letét- és vagyonkezel6k pénztari befektetéseket érinté
dokumentumokral;

14. a Szabdlyozasi f6osztdllyal egylttmikodve javaslatot tesz a felligyelt intézményekre vonatkozo
jogszabdlyok és ajanldsok megalkotdsdra, részt vesz a jogszabdlyok, ajanlasok, allasfoglaldsok és
tdjékoztatok kialakitasaban;

15. részt vesz a hatdron atnyuld tevékenységek felligyeletében, él a Bankot e téren megilletd
jogszabadlyi ellen6rzési lehetGségekkel, a hatdron atnyuld szolgaltatdsokra vonatkozé Consumer

Protection Cooperation (CPC) rendszer keretében megteszi a sziikséges jelzéseket;

16. a fogyasztokra, lUgyfelekre vonatkozd valamely jogszabalyi elGirdas megsértésével 6sszefliggésben
egylttm(ikodik a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal;
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17. szamitasokkal ellenérzi az adatszolgdltatason alapuld pénztari hozamadatokat, majd kozzéteszi
azokat a Bank honlapjan;

18. ellendrzi a pénztarak elszamold egységeinek arfolyam-alakulasat, sziikség esetén (téves, hidnyos,
maddositott adatszolgaltatds) haladéktalanul intézkedik;

19. éves rendszerességgel elkésziti a pénztarak dijterhelésére vonatkozd szamitdsokat, majd a Bank
honlapjan kozzéteszi;

20. ellatja a Pénztdrak Garancia Alapjaval kapcsolatos felligyeleti feladatokat;

21. monitorozza a pénztari és foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd intézmények befektetéseit, és ezzel
kapcsolatban elemzéseket végez;

22. a fuggetlen pénzpiaci kdzvetit6k, a biztositaskozvetit6 alkuszok és tobbes ligynokok szolgaltatasa
tekintetében fogyasztévédelmi kérdésekben egyiittmiikodik a hazai tarshatdsagokkal, kilondsen a
Gazdasdgi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsdggal a fogyasztdkkal szembeni
tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében;

23. a flggetlen pénzpiaci kdzvetitbk, a biztositaskozvetitd alkuszok és tobbes ligyndkok tekintetében
figyelemmel kiséri a szolgaltatasokra vonatkozé hirdetési tevékenységet, és sziikség esetén eljarast
kezdeményez a tdrshatdsagndl, illetve eljarast foganatosit a fogyaszték védelmében;

24. igény szerint képviseli a Bankot a fliggetlen pénzpiaci kdzvetitéket, a biztositaskdzvetits alkuszokat
és tObbes Ugynokoket érint6 nemzetkdzi fogyasztévédelmi témaju  rendezvényeken,
munkacsoportokban. Figyelemmel kiséri az EGT ezen vdllakozasokat érint6 fogyasztovédelmi
rendelkezéseinek valtozasait és kozrem(ikodik azok atliltetésében, egylittm(ikodve a Mddszertani
igazgatdsaggal.

A f6osztalyon belil az aldabbi osztalyok mikddnek:

3.2.2.2.1. Pénztarfelligyeleti és vizsgalati osztaly

3.2.2.2.2. Kozvetit6k prudencidlis és fogyasztévédelmi feliigyeleti osztalya
Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a Pénztdrak és kozvetit6k felligyeleti f6osztaly vezetGje
hatdrozza meg.

3.2.3. Specidlis kompetencia igazgatdsag

Az igazgatdsag els6dleges feladata a fellgyelt intézmények vizsgalatdban valé részvétel, ennek
keretében az intézmények lizleti modelljének, informatikai mikddésének vizsgalata.

Szakmailag felel6s az intézményi bels6 modellek validaciojaért, felllvizsgalatdért és egyes
engedélyezési eljarasokért a hitelintézeti szektorban, és a rendszerkockazati szempontbdl kiemelt
jelent6ségli intézmények, intézménycsoportok tekintetében a tékekdvetelmény megallapitasaért.

A Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsaggal kozosen elkésziti a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs szamara az
alabbi el6terjesztéseket:

a) az éves komplex SREP-fellilvizsgalati terv keretében a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs altal
meghatarozandd, a Validacio és SREP f6osztaly részvételével vizsgalandod hitelintézetek kore;

b) a hitelintézetek éves komplex SREP-fellilvizsgalati terve;
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c) az éves terv keretében, a Pénzligyi Stabilitasi Tandacs altal meghatarozott, a Validacio és SREP
féosztaly altal vizsgalt hitelintézetekre vonatkozdan SREP-hez kapcsolddé vizsgalati jelentés és
prudencialis levél,

d) 0Osszefoglald jelentés az éves SREP-ciklus fellilvizsgalatainak eredményeirdl, tapasztalatairdl, a

tobblett6ke-elGirasok értékeirdl.

Az igazgatdsag feladata tovabba a tarsteriletekkel egylittm(kodve az igazgatésag kompetencidjaba
tartozé teriletek felligyeletéhez szikséges adatszolgdltatdsok, mddszertanok kidolgozdsa, illetve
karbantartdsa, illetve az e terlleteket érint6 allasfoglalasok kidolgozasaban vald részvétel.

3.2.3.1. Uzleti modell féosztdly

A f6osztaly els6dleges feladata a pénziigyi intézmények Uzleti modelljének vizsgalata. A szervezeti
egység figyelemmel kiséri a feligyelt intézmények Gzleti modelljének alakuldsat és a tarsteriiletekkel
egyuttm(kodve intézkedik a feltart kockazatok kezelése érdekében.

A f6osztaly

1. a Statisztikai igazgatdsaggal egylttm(ikddve kialakitja az Gzleti modell vizsgdlatahoz sziikséges
adatszolgaltatast;

2. kialakitja az lizleti modell vizsgalathoz sziikséges informacids rendszert;

3. a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatdsaggal egyitt elvégzi a hitelintézetek Uzleti modelljének
vizsgalatat;

4. a Biztositas-, pénztdr- és kozvetitdk felligyeleti igazgatosaggal kozosen elvégzi a biztositék lzleti
modelljeinek vizsgalatat;

5. feladata a felligyeleti munka hatékonysagdnak javitasa érdekében az egyedi intézmények esetén
alkalmazott nemzetkozi felligyelési tapasztalat atiiltetése;

6. elvégzi az egyedi hitelintézeti adatok ad hoc értékelését;
7. az lizleti modell tekintetében véleményt ad engedélyezési tigyekben.
3.2.3.2. Validdcio és SREP féosztaly

1. a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatdsaggal és a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési
igazgatdsagaval egylttmikodve szakmai f6felel6s

a) a tékekovetelmény szamitds fejlett mddszereinek (IRB, IMA, AMA) engedélyezési eljarasaban
(validacid), a minimumkovetelményeknek vald megfelelés értékeléséért, ideértve a mar
engedélyezett mddszerek alkalmazasi korének érdemi, illetve a mddszerek Iényeges
megvdltoztatdsat is,

b) annak felililvizsgalatdért, hogy az a) alpontban engedélyezett tevékenység esetében az
intézmény a haszndlat soran eleget tesz-e a minimumkdvetelményeknek;

2. a Hitelintézeti felUgyeleti igazgatdsaggal és a Pénz- és tlkepiaci engedélyezési f6osztallyal
egyuttm(ikddve szakmai felel6s a komplex pénzligyi csoportok szavatold t6ke szamitdsa sordn a
kiegészit6 alapveté t6kében figyelembe vehetd instrumentumok kibocsatdsdanak engedélyezési
eljarasaban a minimumkovetelményeknek valé megfelelés értékeléséért;
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3. az éves fellgyeleti tervezés keretében a Hitelintézeti felligyeleti igazgatosag egyetértésével
javaslatot tesz a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs szamara a Validacié és SREP fGosztaly altal a SREP
keretében a kovetkez6 évben vizsgdlandd intézmények korére, mely vizsgélatok esetében szakmai
féfelel6s a t6kekovetelmény megdllapitasa vonatkozdsdban, és egyittmi{kddik a Hitelintézeti
felUgyeleti igazgatdsdggal a likviditdsra vonatkozé el6irdsok vonatkozdsaban. Ennek keretében:

a) javaslatot tesz a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs dltal meghatdrozott felligyelt intézményekre
vonatkozdan a SREP és a validacios feladatok Gtemezésére,

b) az illetékes hitelintézeti felligyeleti f6osztallyal egyiitt lefolytatja a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs
altal meghatarozott felligyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos felligyeleti
fellilvizsgdlati eljarasokat,

c) az ICAAP, ILAAP dokumentdcidja alapjan a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs altal meghatarozott
felligyelt intézmények bevondasaval meghatarozza a mdsodik pilléres tékesziikséglet mértékét,

d) a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatosaggal kozosen kialakitott allaspontja alapjan, az illetékes
hitelintézeti fellgyeleti f6osztallyal kozosen elkésziti a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs szamara a
SREP-dOntésre vonatkozd el6terjesztést — amelyben a 2. pillér szerinti t6kekovetelmény és
szavatolo t6ke mértékére, valamint a sziikséges likviditasi tartalék szintjére is javaslatot tesz —
és a SREP-hez kapcsolddo vizsgalati jelentést, valamint a prudencialis levelet,

e) a téke-, vagy likviditasi kovetelményeket érint6 lényeges valtozds esetén a hitelintézet
kérelmére az ICAAP-SREP és ILAAP vizsgdlatokra vonatkozé moddszertani Utmutatdkban
lefektetett mddszertan alapjan, az illetékes hitelintézeti felligyeleti f6osztaly véleményének
figyelembevételével megallapitja a hatdlyos SREP-rata id6kozi felllvizsgalt értékét, valamint
kozremdkodik a likviditasi tartalék id6kozi felllvizsgalt értékének megallapitasaban, illetve az
egyuttes dontés hatdlya ald tartozd intézmények esetében részt vesz a konszolidald feligyeleti
hatdsaggal torténd bilateralis egyeztetésen,

f) a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsaggal kdzdsen képviseli a Bankot a kdzos kockazatértékelési
és egylttdontési eljarasban (JRAD) a felligyeleti kollégiumi lléseken;

4. eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében, javaslatot tesz a mikroprudencidlis felligyeleti
szempontbdl rendszerkockazatot jelenté intézmények korére; ezen intézmények és
intézménycsoportok tekintetében javaslatot tehet az éves felligyelési program prioritasaira, a
felligyelési program altal meghatarozott konkrét feligyelési tervre;

5. arendszerkockazati szinten nem jelent8s intézmények, intézménycsoportok esetében a Hitelintézeti
felligyeleti igazgatdsaggal az éves felligyeleti tervezés keretében egyeztetett és a Pénzigyi Stabilitasi
Tandcs altal jéovahagyott intézményi kor vonatkozasdban szakmai segitséget nyujt a SREP-vizsgdlat
lefolytatasahoz;

6. felkérésre részt vesz a Makroprudencidlis igazgatdsag altal kialakitandd makroprudencidlis eszkoztar
egyes elemeire vonatkozé szabdlyozas kialakitasaban;

7. véleményezi az intézmények altal benyujtott tékefenntartasi terveket;
8. véleményezi a hitelintézeti szektorban a komplex pénziigyi csoportokkal, illetve a rendszerszinten
jelent6s hitelintézetekkel kapcsolatos engedélyezési eljdrasokban a CRR elGirdsai szerinti

t6kekovetelmény szamitdsdra és a szavatold téke szamitdsara vonatkozd hatdrozattervezeteket;

9. javaslatot tesz a Mddszertani igazgatdsdgnak az ICAAP-SREP és validacidos mddszertan, az Gtmutatok,
kézikonyvek fejlesztésére, és kozremikodik azok felllvizsgalataban;
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10. az Alkalmazott kutatas és stressz-teszt f6osztéllyal egytttm(ikbdve részt vesz a bottom up stressz-
tesztek kialakitasaban és értékelésében;

11. részt vesz a fellgyeléshez kapcsoléddan az EU-szabalyozas altal megkovetelt — kilonésen a
t6kekovetelmény szamitdsahoz, szavatold t6keszdmitdshoz, validacidhoz és a stressz-tesztekhez
kapcsolédd — felligyeleti sztenderdek és mddszertanok kidolgozdsaban, a kapcsolédd nemzetkozi
munkacsoportok munkajaban;

12. véleményezi a hitelintézeti szektorban a komplex pénzligyi csoportok, illetve a rendszerszinten
jelent6s hitelintézetek helyredllitasi tervének egyes elemeit, kilonos tekintettel a tervekben
alkalmazott stressz tesztekre és szcenaridkra;

13. felkérésre részt vesz a pénziigyi szektor fejlesztését, stabilitasat célzo stratégiai projektekben.
3.2.3.3. Informatikai feliigyeleti fé6osztaly

Ellatja a fellgyelt intézmények informatikai miikodésével kapcsolatos felligyeleti feladatokat, felgyeli
az ligyfeleknek nyujtott szolgdltatdsok informatikai biztonsagat; ennek keretében:

1. véleményével tdmogatja a felligyeleti engedélyezések informatikai jellegl feladatait és a Bankhoz
érkez6 informatikai vonatkozdsi megkeresések, dllasfoglalas-kérések esetében az egységes
allasfoglalds kialakitasat;

2. kidolgozza, és folyamatosan aktualizalja az informatikai felligyelési és engedélyezési tevékenységek
soran alkalmazott moddszereket, figyeli, és munkajdban folyamatosan adaptalja az informatikai
auditdlasok mddszertananak legjobb nemzetkozi gyakorlatat;

3. felel6s a felligyelt szervezetek informatikai rendszerének, az dgazati jogszabalyokban meghatarozott
informatikai biztonsagi kovetelményeknek vald megfelelésének, az (izletmenet informatikai
tdmogatottsaganak, a fenndllé informatikai kockazatoknak és a kockdzatok csokkentését szolgald
kontrollok meglétének és mikddésének felliigyeletéért és vizsgalataért;

4. egylttm(kodik a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatésaggal, a Biztositds-, pénztar- és kozvetit6k
felUgyeleti igazgatdsaggal, illetve a TGkepiaci és piacfelligyeleti igazgatdsaggal az informatikai jelleg(
felUgyeleti részvizsgalatok elvégzésében, ennek keretében tobbek kdzott eljar a csalasok, visszaélések

felderitése érdekében, a vizsgdlatok eredményeképpen sziletett intézkedések megvaldsuldsat
figyelemmel kiséri.

A fGosztaly keretein beliil az aldbbi osztadlyok mikodnek:
3.2.3.3.1. Informatikai felligyeleti osztaly

3.2.3.3.2. Informatikai vizsgalati osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a f6osztaly vezetbje hatarozza meg.
3.3. A fogyasztovédelemért és piacfeliigyeletért felelGs ligyvezetd igazgatd iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

3.3.1. Fogyasztovédelmi igazgatdsag
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Az igazgatdsag kizarolag fogyasztovédelmi hataskdrben jar el a hitelintézetek, a biztositok, a pénztarak,
a t6kepiaci szolgdltatok, tovabba a Bank altal felligyelt hitelintézetek tulajdonaban |évé pénziigyi
vallalkozdsok, a garanciavallalassal (is) foglalkozé pénziigyi vallalkozasok, a pénzforgalmi intézmények
(ide értve a Magyar Postét is), a hitelintézetekkel egyenérték( prudencialis szabdlyozdsnak megfelel6
pénziigyi vallalkozdsok, valamint az 6sszevont felligyelet ala tartozé kdveteléskezelési tevékenységet
folytatd vallalkozasok tekintetében. Az igazgatdsdg altaldnos (fogyasztévédelmi és prudencidlis)
fellgyelési hatdskorébe tartoznak az el6bbiekben fel nem sorolt pénziigyi vallalkozasok, valamint a
nemzeti otthonteremtési kozosségek és az azokat szervezd vallalkozasok. Az igazgatdsag feladatkorébe
tartozik tovabbd a kozraktdrak ellenérzésében vald kézrem(ikodés a vonatkozd jogszabdly szerinti
keretek kozott.

Jogszabalyban meghatarozott keretek kozott fogyasztovédelmi hatdsagi ellenGrzési, folyamatos
felugyelési tevékenységet folytat, kozérdeki keresetet, igényérvényesitést kezdeményez.

Figyelemmel kiséri a fellgyelt szolgdltatok termékeinek kockdzatait, az egyes pénziigyi piacok
fogyasztovédelemmel Osszefliggé torténéseit, tendencidit. A feladatkorébe tartozé intézmények
Kialakitja tevékenységeinek (ellendrzés, elemzés) eljarasrendjét, és mikodteti az ehhez kapcsoldédd
folyamatokat.

Tdjékoztatja tevékenységrél a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacsot és a tevékenységével érintett
szakterileteket. Kialakitja és mikddteti a bels6 nyilvantartasi rendszert, tovabba nyilvantartast vezet
a folyamatban 1évé ellendrzésekrél, a megallapitott birsagokrodl, az el6irt intézkedésekrdl.

EgylttmUkodik mas szakmai teriletekkel a kozos vizsgalatok el6zetes tervezésében.

Igény szerint képviseli a Bankot a nemzetkdzi fogyasztévédelmi témaju rendezvényeken,
munkacsoportokban. Figyelemmel kiséri az EGT fogyasztévédelmi rendelkezéseinek valtozasait és
kozrem(kodik azok atiltetésében, egylittmikodve a Mddszertani igazgatdsaggal.

3.3.1.1. Hitelintézeti fogyasztovédelmi féosztaly

A Hitelintézeti fogyasztovédelmi f6osztaly fogyasztovédelmi hataskdrébe — befektetési szolgaltatasi
tevékenységuk kivételével — a hitelintézetek, — kovetelésvasarlasi/koveteléskezelési tevékenységiik
kivételével —a Bank altal felGgyelt hitelintézetek tulajdondban 1évé pénziigyi vallalkozasok; tovabba a
hitelintézetek fliggd ligyndkei tartoznak.

A fGosztaly a hatdskorébe tartozd intézmények tekintetében:
1. a szlikséges mértékig részt vesz a prudencialis terilet altal végzett vizsgalatok fogyasztovédelmi
részének végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati részjelentést;

2. fogyasztovédelmi hatdsdgi eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgdlati jelentést;

3. a hatdron atnyulo szolgaltatasokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC) rendszer
keretében megteszi a szlikséges jelzéseket;

4. gondoskodik a meghozott intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetésérdl, sziikség szerint
intézkedik, vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének kikényszeritésére,
értékeli az intézkedések hatasat;

5. kockazati alapon elemzi a fogyasztdi szolgaltatasokkal kapcsolatos szerz6déseket, &ltaldnos
szerz6dési feltételeket, ellatja a termékek és szolgaltatdsok folyamatos monitoring tevékenységét,
szlikség esetén fogyasztovédelmi célu hatdsagi eljardst indit, egyéb intézkedést tesz;
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6. fogyasztovédelmi kérdésekben egylttmikodik a hazai tarshatdsagokkal, kiilondsen a Gazdasagi
Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsaggal a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljdrasok tekintetében;

7. a beérkez6 fogyasztévédelmi targyu adatok alapjan elkésziti a szolgaltatok kockazatértékelését;

8. figyelemmel kiséri a hirdetési tevékenységet, és szilkség esetén eljarast kezdeményez a
tdrshatdsagnal, illetve eljarast foganatosit a fogyaszték védelmében;

9. kozremlkodik a fogyasztévédelmi targyl allasfoglaldsok véleményezésében, véleményezi a
fogyasztovédelmi targyl jogszabdlytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabalyok fogyasztovédelmi
rendelkezéseinek mddositasara;

10. kialakitja a pénzlgyi fogyasztévédelmi stratégiat;
11. kézrem(kodik a fogyasztévédelmi kockazati jelentés kidolgozasaban;

12. feladatkorét érintéen szakmailag tamogatja a fogyasztévédelmi hatdrozatokkal kapcsolatos
perekben a Hatdsdagi perképviseleti f6osztaly munkajat;

13. a tdarsf6osztalyok megkeresése alapjan fogyasztdvédelmi szempontbdl véleményezi az egyes
engedélyezési eljardsok sordn benyujtott, fogyasztovédelmi teriletet érint6 dokumentumokat;

14. a pénzforgalmi jogszabalyok megsértésére vonatkozd fogyasztéi panaszok esetében kikéri a
Pénzigyi infrastruktirak igazgatdsag szakmai véleményét;

15. feladatkorében eleget tesz a hatdsagi megkereséseknek.
3.3.1.2. Biztositok, pénztarak, tékepiaci szolgdltatok fogyasztovédelmi féosztdly

A Biztositok, pénztdrak, t6kepiaci szolgaltatok fogyasztovédelmi fGosztdly fogyasztovédelmi
hataskorébe a biztositdk, a pénztarak, a tékepiaci szolgaltatok és ezek fliggé Ugynokei tartoznak.

A f6osztdly a hataskorébe tartozd intézmények tekintetében:

1. a szlikséges mértékig részt vesz a prudencialis terilet altal végzett vizsgalatok fogyasztovédelmi
részének végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati részjelentést;

2. fogyasztovédelmi hatdsagi eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgdlati jelentést;

3. gondoskodik a felligyelt intézményekkel szemben hozott intézkedések végrehajtdasanak nyomon
kovetésérdl, szikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok
teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;

4. a hatdron atnyulé szolgaltatasokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC) rendszer
keretében megteszi a szlikséges jelzéseket;

5. kockazati alapon elemzi a vallalkozasok szolgdltatasaival kapcsolatos szerz6déseket, altalanos
szerz8dési feltételeket, ellatja a vallalkozasok termékeinek és szolgdltatdsainak folyamatos monitoring
tevékenységét, sziikség esetén fogyasztévédelmi céld hatdsagi eljarast indit, egyéb intézkedést tesz;

6. egyuttmikodik a szolgaltatdsokkal kapcsolatos fogyasztévédelmi kérdésekben a hazai
tarshatdsdgokkal, kiilondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsaggal
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a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok
tekintetében;

7. elkésziti a szolgaltatasokkal kapcsolatosan beérkezé fogyasztovédelmi targyu adatok alapjan a
szolgdltatok kockazatértékelését;

8. figyelemmel kiséri a véllalkozasok szolgaltatasokra vonatkozé hirdetési tevékenységét, és sziikség
esetén eljarast kezdeményez a tarshatésagnal, illetve eljarast foganatosit a fogyasztok védelmében;

9. kozrem(ikodik a szolgdltatasokkal kapcsolatos fogyasztovédelmi targyd allasfoglaldsok
véleményezésében, véleményezi a fogyasztévédelmi targyu jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a
jogszabalyok fogyasztdvédelmi rendelkezéseinek mddositasara;

10. kialakitja a pénziigyi fogyasztovédelmi és felligyelési stratégiat;

11. kozrem(kodik a fogyasztovédelmi kockdzati jelentés és a bankszektoron kiviili jelentés
kidolgozdsaban;

12. szakmailag tdmogatja a fogyasztovédelmi hatdrozatokkal kapcsolatos perekben a Hatdsagi
perképviseleti f6osztdly munkajat;

13. a tarsf6osztalyok megkeresése alapjan fogyasztdvédelmi szempontbdl véleményezi az egyes
engedélyezési eljardsok soran benyujtott, a hatdskorébe tartozdé vallalkozdsok szolgdltatasara
vonatkozo, fogyasztovédelmi teriiletet érinté dokumentumokat;

14. a pénzforgalmi jogszabadlyok megsértésére vonatkozd fogyasztoi kérelmek esetében kikéri a
Pénzigyi infrastruktirak igazgatdsag szakmai véleményét;

15. feladatkorében eleget tesz a hatdsagi megkereséseknek.

3.3.1.3. Pénziigyi vallalkozdsok és egyéb szolgaltatok féosztaly

A Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgdltatok fGosztaly altalanos (fogyasztévédelmi és prudencialis)
felligyelési hataskorébe — az e bekezdésben emlitett kivételektél eltekintve —a pénziigyi vallalkozasok,
valamint a nemzeti otthonteremtési kozosségek és azokat szervez6 vallalkozasok tartoznak. A f6osztaly
kizardlag fogyasztovédelmi hataskorben jar el a garanciavallalassal (is) foglalkozé pénzigyi
vdllalkozasok, a pénzforgalmi intézmények (ide értve a Magyar Postdt is), a hitelintézetekkel
egyenértékd prudencidlis szabalyozasnak megfelelé pénziigyi vallalkozdsok, valamint az 6sszevont
feligyelet ala tartozé koveteléskezelési tevékenységet folytaté vallalkozasok tekintetében.

A f6osztdly a hataskorébe tartozd intézmények tekintetében:

1. a kizardlag fogyasztévédelmi hataskorébe tartozé vallalkozdsok esetében a szlikséges mértékig részt
vesz a prudencidlis terllet altal végzett vizsgalatok fogyasztévédelmi részének végrehajtasaban, az
intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati részjelentést;

2. fogyasztévédelmi hatdsagi és altalanos — prudencialis —felligyelési eljarast folytat le, és elkésziti a
vizsgalati jelentést, a prudencialis felligyelés keretében tobbek kozott eljar a csalasok, visszaélések
felderitése érdekében;

3. gondoskodik a feladatkdorében meghozott intézkedések végrehajtdsanak nyomon kovetésérdl,

sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének
kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;
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4. a hatdron atnyulé szolgaltatasokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC) rendszer
keretében megteszi a szlikséges jelzéseket;

5. kockazati alapon elemzi a vallalkozdsok szolgdltatasaival kapcsolatos szerz6déseket, altalanos
szerzGdési feltételeket, ellatja a termékek és szolgaltatdsok folyamatos monitoring tevékenységét,
szlilkség esetén fogyasztévédelmi céld hatdsagi eljarast, prudencialis vizsgalatot indit, egyéb
intézkedést tesz;

6. egylttmUkodik fogyasztévédelmi kérdésekben a hazai tarshatdsdgokkal, kiilondsen a Gazdasagi
Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsdggal a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében;

7. elkésziti a kockazatértékelést;

8. figyelemmel kiséri a hirdetési tevékenységet, és sziikség esetén intézkedik eljaras lefolytatasa irant,
eljarast kezdeményez a tarshatdsagoknal;

9. kozrem(ikodik az 4dllasfoglalasok véleményezésében, véleményezi a hatdskorébe tartozo
vallalkozdsokkal kapcsolatos jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabdlyok fogyasztovédelmi
rendelkezéseinek mddositasara;

10. kialakitja a pénzligyi fogyasztévédelmi és felligyelési stratégiat;

11. kozrem(kodik a fogyasztovédelmi kockdzati jelentés és a bankszektoron kivili jelentés
kidolgozasdban;

12. feladatkorét érintéen szakmailag tamogatja a hatdrozatokkal kapcsolatos perekben a Hatdsagi
perképviseleti fé6osztdly munkajat;

13. a tarsf6osztdlyok megkeresése alapjan véleményezi az egyes engedélyezési eljarasok sordn
benyujtott alapitdsi, mlikodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeket;

14. a pénzforgalmi jogszabalyok megsértésére vonatkozo fogyasztoi kérelmek esetében kikéri a
Pénzligyi infrastrukturak igazgatdsag szakmai véleményét;

15. feladatkorében eleget tesz a hatdsagi megkereséseknek.

A fGosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikddnek:

3.3.1.3.1. Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok osztaly 1.
3.3.1.3.2. Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok osztaly 2.

Az osztdlyok kozotti feladatmegosztast a féosztaly vezetbje hatarozza meg.

3.3.2. Tékepiaci és piacfeliigyeleti igazgatdsag

Tevékenységével fellép azokkal a magatartasokkal szemben, amelyek sérthetik vagy veszélyeztethetik
a pénzigyi rendszer integritasat, alddshatjak a pénziigyi rendszerbe vetett altaldnos bizalmat és nem

tartoznak a Bank engedélyezési és ellenbrzési tevékenysége ala tartozo intézmények eljardsai kozé.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a t6kepiaci folyamatok alakuldsat, eljar a tiltott piaci magatartasok
(bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolas, vallalatfelvasarlasi szabdlyok megsértése, engedély
nélkil vagy bejelentés hianydban végzett tevékenység, bennfentes személyre vonatkozé bejelentési
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kotelezettség megsértése, 236/2012/EU, illetve 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
szabalyainak a megsértése) megvaldsulasa esetén.

Ellatja az értékpapir-kibocsatok ellendrzését.

Figyelemmel kiséri a tarshatdsagoktdl kapott, illetve egyéb Uton a Bank tudomasara jutott informaciok
alapjan a pénzlgyi visszaélésekre utald jelenségeket. Lefolytatja azokban az ligyekben a fellgyeleti
vizsgalatokat, amelyek a Bank engedélyezése és ellenGrzése ald tartozd intézmények altalanos
felUgyeleti eljarasan tulmutatnak, vagy nem a Bank ellenérzése alatt all6 intézmények tevékenységével
kapcsolatosak, ha a vizsgalt tevékenységek sérthetik vagy veszélyeztethetik a pénziigyi rendszer
integritasat, aldashatjdk a pénzigyi rendszerbe vetett altaldanos bizalmat vagy novelhetik a
rendszerkockdzatot.

A Mdédszertani igazgatdsaggal 6sszehangoltan az igazgatdsag képviseli a Bankot az ESMA relevans
munkacsoportjaiban.

3.3.2.1. Piacellenérzési és feliigyeleti féosztdly
3.3.2.1.1. Piacellendrzési osztaly

1. a PiacellenGrzési és fellgyeleti féosztalyra érkezd, jogosulatlan tevékenységgel kapcsolatosan, piaci
visszaélés targydban, befektetési vallalkozassal kapcsolatos visszaélés, illetGleg a vallalatfelvasarlasi
szabdlyok megsértésére vagy short ligyletekre vonatkozdan tett bejelentéseket megvizsgalja, azok
nyoman elGzetes adatgylijtést végez, — szlikség esetén a Piacmonitoring és pénzmosdas vizsgalati
f6osztaly kozremiikodésével — javaslatot tesz a bejelentések kezelésére, illetve amennyiben indokolt,
piacfellgyeleti eljaras vagy célvizsgalat meginditasara;

2. a PiacfelUgyeleti és t6kepiaci jogérvényesitési f6osztallyal egylittmiikodve piacfelligyeleti eljarast
folytat le, és intézkedést kezdeményez:

a) bennfentes kereskedelem, piacbefolydsolds, valamint a vallalatfelvasarlasi szabalyok
megsértésének gyanuja esetén,

b) a bennfentes személyre vonatkozd bejelentési és kozzétételi kotelezettségek megsértése
esetén,

c) a nyilvanosan m(ik6dé részvénytarsasagok szamara a befolyasszerzés targydban kotelezévé
tett bejelentési és kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellenbrzésére,

d) jogosulatlan tevékenység gyanuja esetén,
e) az értékpapirok forgalomba hozataldra vonatkozd szabalyok megsértése esetén,

f) valamint a 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 5-8. cikkében el8irt
bejelentési és kozzétételi kotelezettségre és 12-14. cikkében el6irt fedezetlen Ugyletek
korlatozasara vonatkozé szabalyok ellenérzése céljabdl;

3. piaci visszaélések témdjaban érkez6 nemzetkozi jogsegélyek teljesitése érdekében hatdsagi
eljarasban beszerzi a sziikséges adatokat, dokumentumokat, és azokat tovabbitja a megkeresé kulfoldi
tarshatdsagnak;

4. folyamatos felligyelés keretében ellenérzi a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatdi
szdmara — a Tpt. V. fejezetében elGirt — tajékoztatdsi kotelezettségek teljesitését, értékeli a
kozzétételre, tdjékoztatasra kotelezett kibocsatdk nyilvanos kozleményeit, értékeli azok jogszerliségét
a piac zavartalan mdkodése és a befektetdk tdjékoztatdsa szempontjabdl;
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5. a Piacfelligyeleti és tGkepiaci jogérvényesitési osztallyal egyluttmiikddve a kibocsatok tajékoztatasi
kotelezettségének ellenérzése targyaban vizsgalatot folytat le, és intézkedést kezdeményez:

a) a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatdi szdmara eldirt tajékoztatasi
kotelezettségek teljesitésével, a kozzétételre, tajékoztatdsra kotelezett kibocsatok nyilvanos
kozleményeivel kapcsolatos jogszabalysértés esetén,

b) a t6zsdére bevezetett nyilvanos kibocsatdk konszolidalt Nemzetkozi Pénzligyi Beszdmolasi
Szabvanyok (IFRS) szerinti beszamoldjanak kozzétételi megfeleléségi vizsgalatara.

3.3.2.1.2. T6kepiaci operativ vizsgalati osztaly

1. részt vesz a 3.3.2.2. pont 1. alpontjaban meghatdrozott, a T6kepiaci felligyeleti f6osztaly felligyelete
ald és hataskorébe tartozdé intézmények (a 3.3.2.1. pontban tovabbiakban: tékepiaci fellgyelt
intézmények) vonatkozasaban felmerilé hidnyossagok korai felderitésében és kivizsgalasaban, e
korben cél-, téma-, utd- és rendkivili célvizsgalatot folytat;

2. megszervezi és lebonyolitja a tSékepiaci felligyelt intézményekhez kapcsolddd piaci visszaélések
felderitésére iranyuld eljardsokat;

3. megszervezi és lebonyolitja a tékepiaci felligyelt intézmények vonatkozasaban felmeril6 engedély
nélkil vagy bejelentés hidnyaban esetlegesen végzett tevékenységgel kapcsolatos eljarasokat;

4. a Magyarorszag terlletén mds EGT-allamban székhellyel rendelkezé befektetési vallalkozds hataron
atnyulé tevékenysége vagy Magyarorszag teriletén létesitett fioktelepe vonatkozdsaban tapasztalt
jogsértés esetén értesiti a székhely szerinti EGT-allam hataskorrel rendelkezé felligyeleti hatésagat;
amennyiben ezen hatdsag intézkedései soran a jogsértés tovabbra is fennall, minden olyan intézkedést
megtesz, amely az Ugyfeleknek torténé karokozast, illetve az intézményrendszer stabilitasanak
hatranyos valtozdsdt megakadalyozza, tovabba haladéktalanul tajékoztatja a székhely szerinti EGT-
allam hataskorrel rendelkezd feliigyeleti hatdsagat, az Eurdpai Bizottsagot és az Eurdpai Ertékpapir-
piaci Hatdsagot;

5. a Magyarorszag teriletén mas EGT-allamban székhellyel rendelkez6 befektetési vallalkozas hataron
atnyulé tevékenysége, vagy Magyarorszag teriiletén létesitett fidktelepe vonatkozasaban —a Pénz- és
t6kepiaci engedélyezési f6osztaly altal — folytatott engedélyezési eljaras kapcsan, sziikség esetén
egyuttm(ikodik, tovdbba a 4. pontban irt — a jogsértés tovabbi fennallasat feltételezd - intézkedés
esetén iratokat/informaciot kér, és sziikség esetén javaslatot tesz a befektetési véllalkozas vagy
fidktelep nyilvantartasbol torténd torlésére;

6. eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében, a Piacellen6rzési és felligyeleti f6osztalyra
érkez6, jogosulatlan tevékenységgel kapcsolatosan, piaci visszaélés targyaban, befektetési
vallalkozdssal kapcsolatos visszaélés, illetGleg a vallalatfelvasarldsi szabalyok megsértésre, vagy short-
Ugyletekre vonatkozdan tett bejelentéseket megvizsgalja, azok nyoman el6zetes adatgyjtést végez, —
szlikség esetén a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati f6osztaly kozremlkddésével — javaslatot tesz
a bejelentések kezelésére, illetve amennyiben indokolt piacfelligyeleti eljards, vagy célvizsgdlat
meginditasara;

7. az altala lefolytatott vizsgalat megallapitasa alapjan javaslatot tesz a vizsgalat kiterjesztésére, mas
feligyeleti teriiletek bevonasara, illetve hatdsagi intézkedések alkalmazasara;

8. vizsgalatai soran egylttmikddik a Bank mas szervezeti egységeivel;

9. a Mddszertani igazgatdsaggal egylttm(ikbédve részt vesz a terllet vizsgalataira vonatkozd
eljarasrend kidolgozasaban, illetve mddositasaban;
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10. részt vesz a tdGkepiaci fellgyelt intézményekre vonatkozd jogszabdlyok és ajanlasok
megalkotasaban, kozrem(ikédik a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, allasfoglalas-, modszertaniatmutato-
és tajékoztatodtervezetek kialakitdsaban, kijelolés alapjan részt vesz munkacsoportok, projektek és
bizottsagok tevékenységében.

3.3.2.2. Tékepiaci feliigyeleti f6osztaly

1. ellatja a befektetési vallalkozdsok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozdsok, a befektetési
vallalkozds fidktelepek, az drutbzsdei szolgaltatdk, a t6zsdék, a befektetési alapkezelSk, a befektetési
alapok, a kockazati t6kealapok és a kockazati t6kealap-kezelék, illetve a hitelintézetek és hitelintézeti
fioktelepek befektetési szolgaltatasi tevékenységének felligyeletét;

2. a folyamatos felligyel6i monitoring soran figyelemmel kiséri és értékeli az 1. alpont szerinti
intézményi kor Bank felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatasat;

3. a kockdzatok azonositdsa és felmérése céljdbdl folyamatosan elemzi, értékeli a fellgyelt
intézményeket; a fellgyelt intézményrdl rendelkezésre allé szamszerdsithet6 és nem szamszerdsithet6
értékelés alapjan javaslatot tesz az értékelés sordn kimutatott hidnyossagok kezelésére;

4. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikség esetén tulajdonosaival, a bels6é ellendri,
compliance feladatokat elldaté munkatarsakkal, illetleg a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt egyéb
személyekkel (jellemz&en back-office, jelentésszolgalati munkatars), ennek keretében az
intézményektdl tajékoztatast, adatot kér, kompetencidja kdrében informdciot szolgaltat;

5. atfogd és utdvizsgalatot végez, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok
megtételében, elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgalati levelet, egylittm(ikodik a hatarozat
elkészitésében a Piacfelligyeleti és t6kepiaci jogérvényesitési féosztdllyal;, kockazati alapon cél- és
témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le;

6. a tudomdsdra jutott informacidk, a kapcsolattartds, valamint a Bank prioritdsai alapjan az
intézménnyel szemben megtervezi és végrehajtja a fellgyeleti intézkedést, figyelemmel kiséri az
intézkedésekben foglaltak megvaldsitasat, azok hatasat;

7. a Validacié és SREP f6osztallyal, valamint a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati f6osztallyal
egyuttm(ikodve elldtja a befektetési vallalkozasokkal 6sszefligg6 felligyel6i, valamint a kilonbozé
kockazatokra szamitott tGkekovetelmény szabdlyokhoz kapcsolodd felligyelési és engedélyezési
tevékenységet, illetve részt vesz a befektetési vallalkozasokkal kapcsolatos felligyeleti fellilvizsgalati
eljarasban;

8. prudencialis oldalrél felel6s a valsaghelyzetbe kerilt felligyelt intézmények szanalast megel6z6
valsagkezeléséért, nemzetkodzi kihatdsu zavarok esetén a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek
megfelel6en — a szanalast megel6z6 szakaszban — a vdlsagelemzésben és -kezelésben érintett
felligyeleti teriletekt6l kapott jelzések alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens
eurdpai intézmények és a tarsfelliigyeletek kijelolt feleléseivel;

9. kézremikodik az EMIR rendeletben foglalt elszdmolasi kotelezettség és biztositékeszkoz csere aldli
csoporton beliili mentességi kérelmek elbiralasaban;

10. vizsgalja a pénzligyi és nem pénzlgyi szerz6d6 felek altal kotott, a 648/2012/EU eurdpai parlamenti

és tanacsi rendeletben foglaltak szerinti, t6zsdén kivili szarmaztatott ligyletek elszdmolasa, az azokkal
kapcsolatos jelentéstétel és kockazatcsdkkentés ellenbrzésével kapcsolatos feladatokat;
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11. véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo fellgyelt intézmények alapitasi, miikodési és
tevékenységi engedélykérelmét;

12. részt vesz a hatdron atnyuld tevékenységek felligyeletében, él a Bankot e téren megilleté
jogszabalyi ellendrzési lehet&ségekkel (cél-, témavizsgalat inditdsa);

13. a kilfoldi tarsfeligyeletekkel valé egyittmikodés soran ellatja a belfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adédé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont
alapu felligyelet hatdlya ald tartozd csoportok és pénziigyi konglomeratumok iranyitd szerepét a
feladatkorébe tartozé intézmény tolti be, és a csoportnak kilféldi lednyvallalatai is vannak;

14. a feladatkorébe tartozd azon intézmények kérében, melyek egy kiilfoldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu felligyelete ald tartozd leanyintézményei vagy pénziigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kulfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbél adédé nemzetkozi
szakmai feladatokat;

15. a fogyasztékra, lgyfelekre, befektetbkre vonatkozd valamely jogszabadlyi el6irds megsértésével
Osszefliggésben egylttmikodik a Fogyasztévédelmi igazgatdsaggal;

16. részt vesz a szakmai kompetencidjaba tartozd eurdpai unids felligyeleti hatésagokban (ESMA),
bizottsagokban és munkacsoportokban, illetve elldtja az eurdpai unids fellgyeleti hatdsdgokban
(ESMA), bizottsagokban és munkacsoportokban részt vevé munkatdrsak szakmai tamogatdsat a
kompetencidjaba tartozo ligyek tekintetében;

17. a Szabdlyozasi f6osztallyal egylttm(ikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira,
a felligyelési program altal meghatarozott konkrét felligyelési tervre;

18. a Szabdlyozasi f6osztallyal egyluttmikodve javaslatot tesz a felligyelt intézményekre vonatkozo
jogszabdlyok és ajanlasok megalkotasdra, részt vesz a jogszabdlyok, ajanldsok, irdnyelvek,
allasfoglalasok, mddszertani Utmutatok és tajékoztatok kialakitasaban, egylttmiikodik a Mddszertani

igazgatdsaggal a vizsgdlati kézikonyvek aktualizalasaban;

19. elldtja a Befektet6-védelmi Alappal (a tovabbiakban: BEVA) kapcsolatos felligyeleti feladatokat,
ellatja a Bank képviseletét a BEVA Igazgatdsdganak llésein.

A fGosztaly keretein beliil az aldabbi osztadlyok mikodnek:

3.3.2.2.1. Befektetési szolgaltato feliigyeleti osztaly

Ellatja a befektetési vallalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési
vallalkozas fidktelepek, az arut6zsdei szolgaltatok, illetve a hitelintézetek és hitelintézeti fioktelepek
befektetési szolgdltatasi tevékenységének felligyeletét, beleértve ezen intézmények vonatkozasaban
a 3.3.2.2. pontban részletezett relevans feladatokat.

3.3.2.2.2. Befektetési alapkezel 6k és kockazati t6kealap-kezel6k feliigyeleti osztaly

Elldtja a befektetési alapkezel6k és a kockazati t6kealap-kezel6k tevékenységének felligyeletét,
beleértve ezen intézmények vonatkozasaban a 3.3.2.2. pontban részletezett relevans feladatokat.

3.3.2.2.3. Kiemelt intézmények felligyeleti osztaly

Ellatja a szabdlyozott piacok tevékenységének felligyeletét, beleértve ezen intézmények
vonatkozasaban a 3.3.2.2. pontban részletezett relevans feladatokat. Emellett ellatja
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1. az EMIR rendeletben foglalt elszamolasi kotelezettség és biztositékeszkoz csere aldli csoporton belili
mentességi kérelmek elbiralasat;

2. részt vesz a f6osztaly szakmai kompetencidjaba tartozé eurdpai unids fellgyeleti hatdsagok altal
szervezett bizottsdgok és munkacsoportok tevékenységével kapcsolatos Bankon beliili bizottsagokban,
munkacsoportokban és projektekben, tovdbba elldtja az eurdpai unids felligyeleti hatdsagok
tevékenysége keretében érkezd, f6osztaly hataskorébe tartozé feladatokat.

Az osztdlyok kozotti feladatmegosztast a T6kepiaci felligyeleti fGosztaly vezetdje a fentiektdl eltéréen
is megallapithatja.

3.3.2.3. Piacmonitoring és pénzmosds vizsgdlati f6osztaly
3.3.2.3.1. Piacmonitoring és adatelemzd osztaly

1. folyamatos monitoring tevékenységet végez, amely alapjan figyelemmel kiséri a t6kepiaci
folyamatok alakuldsat abbdl a szempontbdl, hogy megvaldsult-e bennfentes kereskedelem,
piacbefolyasolas, illetve olyan helyzet, amely nyilvdnos vételi ajanlat szabdlyainak sérelmét
eredményezi;

2. definidlja a jogszabalyok alapjan a Bank felligyeleti hataskorébe tartozo tevékenységek jogosulatlan
(engedély vagy bejelentés hidnyaban folytatott tevékenységek) végzésének szlirését célzé adatok
korét, adatelemzG6i tdmogatast nyujt a piacellenérzési eljarasok soran;

3. modellekkel és adatelemezéssel tdmogatja a felligyelt t6kepiaci intézményeknél felmerilé
hidnyossagok korai felderitését és kivizsgaldsat;

4. adatelemzéssel és kimutatdsokkal tdmogatja a befektetési vallalkozdsok altal vezetett csoportok, a
befektetési vallalkozdsok, a befektetési vallalkozds fidktelepek, az arutdzsdei szolgaltatok illetve a
hitelintézetek és hitelintézeti fidktelepek befektetési szolgaltatasi tevékenységének felligyeletét;

5. adatelemzéssel és kimutatdsokkal tdmogatja a befektetési alapkezel6k, a befektetési alapok, a
kockazati t6kealapok és a kockazati t6kealap-kezel6k, tevékenységének felligyeletét;

6. adatelemzéssel és kimutatdsokkal tdmogatja a t6zsdék, a kozponti értéktarak, az elszamoldhazak, a
kozponti szerz6d6 fél funkcidit ellatd intézmények tevékenységének felligyeletét;

7. a folyamatos monitoring soran figyelemmel kiséri és értékeli a feladatkorébe tartozé intézményi kor
Bank felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatasat, szikség esetén Uj adatszolgdltatasi igényeket
fogalmaz meg;

8. a bennfentes személyre vonatkozd bejelentési és kozzétételi kotelezettség ellendrzésével
Osszefliggésben adatpiaci keresztellen6rzéseket végez, és szlikség esetén vizsgalatot kezdeményez;

9. a nyilvdnosan m{kodd részvénytarsasagok szdmara a befolyasszerzés tdrgydban kotelezévé tett
bejelentési és kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellendrzésével Osszefliggésben adatpiaci

keresztellenGrzéseket végez, és szilkség esetén vizsgalatot kezdeményez;

10. felel8s az 1-9. pontokban ismertetett feladatok ellatasa érdekében Iétrehozott adatpiacba tartozd
adatok korének kialakitasaért, uj igény esetén a specifikaciok megfogalmazasaért;
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11. a Szabdlyozasi f6osztallyal egylttm(ikodve részt vesz a felligyelt intézményekre vonatkozd a
T6kepiaci és piacfelligyeleti igazgatdsag hataskorébe tartozo jogszabalyok, ajanlasok, iranyelvek,
allasfoglalasok, médszertani Utmutatok és tdjékoztatok kialakitasaban;

12. az IT terilettel egylttmikddve részt vesz a felligyelt intézmények adatszolgaltatasait fellilvizsgalo,
a Bank adatelemzési mddszereit érint6 projektekben, melyben koordinalja az Uzleti igényeket, részt
vesz igényspecifikacio elkészitésben, részt vesz az lizleti oldali tesztelésben;

13. a Validacio és SREP f6osztallyal illetve a T6kepiaci felligyeleti f6osztallyal egytttmikodve ellatja a
befektetési vallalkozasokkal, az elszdmoldhazakkal és a kozponti szerz6d6 fél funkciot ellatd
intézményekkel 06sszefliggé kilénb6z6 kockazatokra szdmitott tékekovetelmény szabalyokhoz
kapcsolddo felligyelési tevékenységet;

14. figyelemmel kiséri a t6zsdén kivili szarmaztatott ligyletekrdl, a kdzponti szerz6d6 felekrdl és a
kereskedési adattarakrol sz6lé 2012. julius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
alapjan a kereskedési adattaraknak lejelentett szarmaztatott lgyletekre vonatkozoé adatokat, értékeli
az ligyletekkel kapcsolatos kitettségeket, kockazatokat, intézkedést kezdeményez;

15. figyelemmel kiséri a short tigyletekrdl és a hitel-nemteljesitési csereligyletekkel kapcsolatos egyes
szempontokrdl széld, 2012. marcius 14-i 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
el6irdsainak megtartdsat; a rendelet szabdlyai megsértésének gyanulja esetén intézkedést
kezdeményez; a rendelet szerinti mentesség igénybevételének tudomdsulvételérdl tajékoztatja a
bejelentSt; a mentességi feltételek fennalldsanak hianyaban, illetve kivételes t6kepiaci koérilmények
fenndlldsa esetén intézkedést kezdeményez; a mentességekkel kapcsolatban a rendeletben elGirtak
szerint tajékoztatja az ESMA-t;

16. részt vesz minden, a T&kepiaci és piacfelliigyeleti igazgatdosag feladatkdrében felmerilt
adatbanyaszati, statisztikai, elemzési kompetencidkat igényl6 feladatban.

3.3.2.3.2. Pénzmosas vizsgalati osztaly

A Pénzmosas vizsgalati osztaly a fellgyelt intézmények pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa elleni
tevékenység tekintetében kompetencia kbzpont. Tevékenysége keretében:

1. a pénzmosas és terrorizmus finanszirozdsa témakorében részt vesz a modszertani dokumentumok
(vizsgalati kézikonyvek, MNB ajanlas) karbantartasaban, az allasfoglaldasok megvalaszolasaban;

2. tranzakcidalapu statisztikai modelleket készit és alkalmaz a felligyelt intézmények tranzakcids
rendszerébdl kinyert adatok felhaszndlasaval az esetleges pénzmosasi Ggyek detektalasara;

3. a statisztikai modellek alapjan ajanlasokat, minimumkovetelményeket fogalmaz meg a felligyelt
szektor szamara az alkalmazandd mddszertanok tekintetében;

4. az atfogo, illetve utdvizsgdlatok keretében vizsgdlja a felligyelt intézmények tevékenységének
megfelel6ségét, indokolt esetben cél- és témavizsgdlatokat folytat le;

5. felkérésre kozrem(ikodik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag, a Biztositds-, pénztar- és kdzvetitbk
felugyeleti igazgatdsag, illetve a Té6kepiaci és piacfeligyeleti igazgatosdg egységei altal

kezdeményezett helyszini és nem helyszini vizsgalatok lefolytatasaban;

6. részt vesz az engedélyezési eljardsban a piacra |épni szandékozo kérelmezdk pénzmosds- és terroriz-
musfinanszirozas elleni belsé szabalyzatanak véleményezésével, sziikség esetén szamukra konzultacidé
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tartasaval, tovabba - a Pmt. felhatalmazdsa alapjan - ehhez kapcsoldoddéan karbantartja a Bank
vonatkozd mintaszabalyzatait;

7. képviseli a Bankot a nemzetkdzi szakmai szervezetekben (Eurdpai Fellgyeleti Hatésagok, Eurdpai
Bizottsdg, Eurdpa Tandcs pénzmosads- és terrorizmusfinanszirozdsa elleni bizottsagai,
munkacsoportjai), és részt vesz azok tevékenységében;

8. a kompetencidjiba tartozd lgyekben kapcsolatot tart a szabdlyozdsért és végrehajtasért felel6s
hazai hatdsagokkal (NGM, NAV KI PEIl);

9. konzultaciodt, illetSleg oktatdst tart a feligyelt intézmények és azok szakmai szervezeti szamara az
osztaly kompetencidjaba tartozé ligyekben.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati f6osztaly vezetdje a
fentiektdl eltérGen is megallapithatja.

3.3.3. Pénziigyi Fogyasztovédelmi Kozpont

Az igazgatdsag elGsegiti a Bank gyors, hatékony, kozérthetd kapcsolattartasat az ligyfelek és a pénzigyi
szolgaltatdk kozott. Feladatkorébe tartozik az tigyfelekkel vald kapcsolattartas a személyes, telefonos,
valamint irdsbeli Ggyfélkérelmek és megkeresések tekintetében. Az lgyfélmegkeresések alapjan a
pénzigyi szektor negativ folyamatainak megel6zése érdekében az Uj tipusu kockazatokat, a piacon
megjelend devianciakat vagy azok lehetdségét azonositja, a szikséges felligyeleti intézkedés
megtétele érdekében jelzést ad az érintett szervezeti egységnek, azzal egylttmdkodik, javaslatot tesz
megel6z6 intézkedés megtételére. Egylttmikodést alakit ki a pénziigyi szolgaltatdk szakmai
érdekképviseleteivel, illetve civil fogyasztévédelmi szervezetekkel a fogyasztok széles korét érinté
pénzigyi jelenségek kapcsan. Véleményezi a fogyasztovédelmi targyu jogszabdlytervezeteket, és
fogyasztovédelmi vonatkozasu kérdésben egylttmikodve a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal
jogszabalyalkotast vagy -mdédositdst kezdeményez. Tarsadalmi szinten kiemelten fontos feladatként
részt vesz a lakossag pénziigyi tudatossaganak hosszu tavu és eredményes fejlesztésében.

3.3.3.1. Fogyasztovédelmi kommunikdcio és informdcids féosztdaly

A pénzigyi fogyasztovédelem hatdsagi feladataitdl elkiiloniilten az ismeretterjesztésre, a
fogyasztokkal, civil szervezetekkel és a pénziigyi intézményekkel folytatott aktiv pdarbeszédre
torekedve segiti a pénzlgyi kultdra- és tudatossag terjedését, terjesztését, a fogyasztdi jogok
érvényesitését, amely tevékenységet elsGsorban a 18 év feletti fogyasztdk korében végzi. Kiemelt célja,
hogy mind révid-, mind hosszu tavon hozzajaruljon a proaktiv pénzigyi fogyasztovédelmi szemlélet
meghonosodasahoz, a pénziigyileg tudatos fogyasztdi tarsadalom kialakuldsahoz és a pénzigyi kultdra
fejlédéséhez, ezzel jelent8s mértékben csdkkentve a fogyasztok pénzlgyi kiszolgaltatottsagat, az
informdcids aszimmetridt, el6segitve a pénziigyi fogyasztévédelmi jogorvoslati lehet6ségek egyre
szélesebb korben vald érvényesiilését. Tevékenysége sordn:

1. a Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egylttmikodve koézremikodik a
Bank pénzigyi kultura fejlesztési stratégidjanak kialakitdsaban, a célcsoporton beliil kialakitja és
megvaldsitja a stratégia szerinti szakmai programokat;

2. a Kommunikacids és pénzigyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egylittmikodve képviseli a Bankot
a pénzigyi kultira fejlesztését célzd intézménykdzi programokban;

3. a Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egylittm(ikbdve hazai és nemzetkozi

konferencidkon, férumokon, illetve publikdciék utjan képviseli a Bankot a pénziigyi kultura
fejlesztéséhez kapcsolddd témakoroket érintéen;
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4. a Kommunikacids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egylittmikodve kézrem(kodik a
pénzligyi alapismeretek alap- és kézépfoku oktatdsi rendszerbe valé integralasaban;

5. egylttmUkodik az Oktatdsi igazgatdsaggal a felsGoktatdsban részt vevé hallgatdk pénziigyi
kultdrajanak fejlesztésében;

6. allandd Pénzligyi kultiura munkacsoportot allit fel és mikodtet a hatékony Bankon beliili
egylttm(ikodés érdekében;

7. a fogyasztok és a pénziigyi intézmények részére a pénzigyi kultlra és a pénzlgyi tudatossag minél
szélesebb kor(i terjesztése érdekében ismeretterjeszt6 programokat, oktatdsokat, rendezvényeket,
el6adasokat, konferencidkat, férumokat, kampanyokat szervez és bonyolit le;

8. a pénzlgyi kultira és a pénzigyi fogyasztévédelem szempontjabdl relevans témakordkben
kutatdsokat és felméréseket végez(tet), tanulmanyokat készit(tet);

9. a Bank fogyasztévédelmi targyu statisztikai adatainak kozvetlen feldolgozasaval fogyasztévédelmi
célu elemzést végez, kozrem(ikodik az Eurdpai Felligyeleti Hatdsdgok pénziigyi fogyasztévédelmi
targyu informacids igényeinek kielégitésében;

10. kdzrem(kodik a Pénziigyi Fogyasztévédelmi Jelentés cim( kiadvany elkészitésében;

11. a fogyasztdk szamara hatranyos jelenségeket azonositja, okait feltarja, és kezelésikre javaslatot
dolgoz ki, igy megel6zve a fogyasztdk szamara hatranyos magatartdsi formak ismételt kialakuldsat;

12. a fogyasztdék el6zetes dontéshozatalat elGsegitendd, pénzigyitermék-6sszehasonlité és a
fogyasztok tdjékoztatdsat, tudatos dontéshozatalat tdmogatd internetes alkalmazdsokat fejleszt és
mikodtet;

13. a Kommunikdacios és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag felkérésére szakmai szempontbdl
véleményezi és javaslatot tesz az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag elé terjesztett, pénzigyi
kultdra és fogyasztovédelem témakorokbe tartozé tdmogatasi kérelmek biralata soran;

14. kozrem(ikédik az intézményi adatszolgdltatasok fogyasztévédelemmel kapcsolatos részeinek
meghatdrozasaban és fellilvizsgalatdban - kllénésen az intézményekhez érkez6 panaszok
mennyiségére és szerkezetére vonatkozd részek esetében -, azok eredményeibél, valamint az
igazgatdsagon beliil keletkezd, azonos tematikdju fogyasztdi adatokbdl statisztikai jelentéseket készit;

15. ellenérzi az egyes pénziigyi fogyasztovédelmi alkalmazdsokhoz a pénziigyi intézmények altal,
adatszolgaltatasi rendeletek utjan elGirt, kotelez6 adatszolgdltatas keretében jelentett intézményi
adatokat, sziikség esetén (téves, hidnyos, nem megfelels adatszolgaltatds) haladéktalanul intézkedik
az adatszolgaltatas tartalmanak javittatasardl, illetve szlikség esetén szankcionalast kezdeményez;

16. figyelemmel kiséri a hazai és az EU-s szabalyozasi valtozasokat, piaci arazasi- és egyéb tendencidkat,
melyek alapjan évente feliilvizsgdlja az alkalmazasokhoz kapcsolédd adatszolgdltatdsi rendeletek
tartalmat, szlikség esetén rendeletmddositast kezdeményez;

17. m{kodteti a Bank honlapjanak a pénzigyi fogyasztévédelem targykoréhez kapcsolddo, a tudatos
fogyasztéi magatartdst elGsegit6 internetes fellletét, a fogyasztéovédelmi aktualitdsok
figyelembevételével gondoskodik a microsite tartalmanak karbantartasarél, fejlesztésérdl,
feltoltésérdl;
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18. a fogyasztok érdekeit képviselve véleményezGként és bankszakmai kozrem(ikod6ként részt vesz a
fogyasztok 4dltal hasznalhaté vagy O6ket érinté informatikai rendszerek fejlesztésében és
tovabbfejlesztésében;

19. egyeztetéseket kezdeményez és folytat, kutatasokat végez(tet), kapcsolatot tart a pénzigyi
intézményekkel és szakmai érdekképviseletekkel, mely sordn partneriviszony, parbeszéd kialakitasaval
kivanja a pénzlgyi intézmények magatartasat preventiv jelleggel befolydsolni az el6remutatd
fogyasztovédelmi gyakorlatok kialakitasa és alkalmazdsa érdekében;

20. a pénzlgyi intézményekbe vetett bizalom erdsitése érdekében kialakitja és mikodteti a pénziigyi
intézményeket mingsité feltételrendszert és a kapcsolodoé elismerést/dijat;

21. afogyasztdi jogérvényesités és informacionyjtas elGsegitése érdekében orszadgos szinten pénzlgyi
tanacsado irodahaldzatot mikodtet;

22. az orszagos pénzlgyi fogyasztévédelem kialakitdsa, a pénzigyi kultira fejlesztése és a pénziigyi
ismeretterjesztés, valamint a pénzlgyi fogyasztdi tudatossdg erGsitése, tovdbbd a fogyasztdi
jogérvényesités elGsegitése érdekében partneri egylittmikodést alakit ki a pénziigyi fogyasztévédelem
teriiletén tevékenyked§ civil szervezetekkel, mely tevékenységet a Pénziigyi Fogyasztovédelmi Civil
Halé keretein belil koordindlja;

23. a felugyeleti sajtészévivével egylttmiikddve aktiv pénzigyi fogyasztévédelmi kommunikaciot
folytat, melynek célja, hogy elGsegitse a teljes korl fogyasztdi tajékoztatdst annak érdekében, hogy a
fogyasztok képesek legyenek a megfontolt, koriltekinté pénzigyi dontéshozatalra;

24. javaslatot tesz a hénapokra lebontott pénziigyi fogyasztévédelmi kommunikaciéra vonatkozé
kampanyokra és azok megvaldsitasara;

25. a fogyasztokat tdjékoztatd kiadvanyokat, Pénziigyi Navigdtor Flizeteket, oktatd- és kisfilmeket
készit és terjeszt;

26. egylttmikodik a pénzigyi intézményekkel kapcsolatos fogyasztovédelmi kérdésekben a hazai
tarshatdsagokkal, kiilondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatdsaggal
a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok
tekintetében;

27. részt vesz a jogszabalytervezetek, rendeletek és ajanlasok pénzigyi fogyasztévédelmi szempontu
véleményezésében, valamint a pénziigyi fogyasztévédelmivonatkozasu kérdésekben - egylittm(kodve
a Fogyasztévédelmi igazgatdsdggal - jogszabalyalkotast vagy -mddositast kezdeményez;

28. koveti a nemzetkdzi pénziigyi fogyasztévédelmi trendeket, javaslatot tesz azok hazai
alkalmazasara;

29. a kiszolgaltatott, sériilékeny tarsadalmi csoportok védelme érdekében figyelmet fordit a pénziigyi
intézmények velik kapcsolatosan tanusitott magatartasara és sziikség esetén intézkedési javaslatokat
tesz a nem megfelel6 gyakorlatok megvaltoztatasa érdekében.

3.3.3.2.UgyfélIszolgdlati f6osztdly

1. fogadja az lgyfelek személyes megkereséseit, mikodteti a fogyasztévédelmi targyd megkeresések
fogadasara kialakitott ligyfélszolgdlatot;
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2. orszagos szinten fogadja az ligyfelek telefonos megkereséseit; mikodteti a fogyasztévédelmi targyu
megkeresések fogaddsara kialakitott telefonkdzpontot;

3. telefonos és személyes megkeresés esetén dltaldnos informacidot ad a Bank fellgyeleti
tevékenységével és a felligyelt pénziigyi szolgdltatdkkal kapcsolatban, szilkség esetén atiranyitja az
Ugyfelet az Ggyben hatdskorrel és illetékességgel rendelkez6 intézményhez vagy a Bank illetékes
szervezeti egységéhez;

4. hatékony tamogatdst ad az Ggyfelek pénzigyi fogyasztovédelmi targyd kérdéseinek
megvalaszolasaban;

5. nyilvantartast vezet a személyes fogyasztovédelmi lgyfélmegkeresésekrdl és a beérkezé telefonos
megkeresésekrdl, Ugyfélelégedettség-mérést végez.

6. a személyes Uligyfélszolgdlat utjan, szakterilleti szakvélemény alapjan, biztositja az Ugyfelek
iratbetekintésének technikai lebonyolitasat, az iratbetekintési eljaras soran elvégzi az iratbetekintési
jogosultsag vizsgalatat, azonositja az iratbetekintd személyt, sziikség esetén az eljarasba bevonja az
adatvédelmi felelGst;

7. a fogyasztovédelmi microsite honlapon az lgyfélmegkeresésekbdl azonosithaté igényekre és
tapasztalatokra figyelemmel honlaptartalmat (GYIK) készit, és gondoskodik annak karbantartasarol;

8. hataskori szempontbdl ellenérzi, tovabba intézkedésre tovabbitja az lgyfelek fogyasztévédelmi
eljaras lefolytatasara iranyuld kérelmeit a fogyasztévédelmi hatdsagi jogkort gyakorld szervezeti
egységnek, valamint az egyedi szerz6déses jogvitara vonatkozd megkereséseket a Pénzligyi Békéltet6
Testllet részére;

9. megvalaszolja a pénziigyi szektorral kapcsolatos irdsbeli igyfélmegkereséseket, amennyiben az nem
tartozik a Fogyasztévédelmi igazgatdsdg vizsgalati, a Pénziigyi Békéltetd Testiilet vagy mds hatdsag
hataskorébe;

10. a Fogyasztévédelmi igazgatdsdg felé kezdeményezi a Bankhoz érkez6, nem a Bank hatdsagi
hataskorébe tartozd Ugyfélbeadvanyok attételét a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé
kozigazgatdsi szervhez, amennyiben az a beadvanybdl megallapithato;

11. formanyomtatvanyokat készit a Bank hataskorébe tartozd fogyasztoi kérelmek benyujtasanak
el6segitéséhez, melyek tartalmazzak az eljarasokkal kapcsolatos lényeges informacidkat, illetve az
Ggyfél eljarassal kapcsolatos jogairdl szol6 felvilagositast;

12. formanyomtatvanyokat készit a felligyelt pénziigyi szolgaltatdkkal kapcsolatos fogyasztdi panaszok
el6terjesztésének elGsegitéséhez;

13. a fogyasztdi megkeresések megvalaszolasa érdekében sziikség esetén allasfoglaldst kér a Bank
illetékes szakmai szervezeti egységétdl;

14. megvalaszolja — sziikség esetén a tarsterlletek bevonasaval — a pénzligyi szolgdltatdk pénziigyi
fogyasztovédelmi rendelkezések alkalmazasaval kapcsolatos tajékoztataskéréseit;

15. felhivja az illetékes szervezeti egység figyelmét a Pénziigyi Fogyasztévédelmi Kézpontba érkezé
egyedi Gigyben, ha a pénzligyi szolgdltatd jogszabdlysértd vagy egyébként devians magatartasat vagy
annak lehet6ségét azonositja, valamint rendszerszintl negativ tendencidk esetén jelzéssel él a Bank
illetékes hatdsagi teriiletei felé, amennyiben a tevékenysége sordn tudomdsdra jutott informacio a
megitélése szerint hatdsagi eljarast alapoz meg;
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16. egyedi vagy rendszerszint( negativ tendencidk azonositasa esetén javaslatot tesz a kockazatokat
megsziintetd jogszabalyalkotdsra, -mddositasra, fogyasztévédelmi kommunikaciéra;

17. véleményezi a fogyasztovédelmi targyl jogszabalytervezeteket, jogszabalyokat, véleményezi az
Eurdpai Unid fogyasztévédelmi targyl jogi normainak nemzeti jogszabdlyba implementdldsat, és
fogyasztovédelmi vonatkozasu kérdésben egylttmikodve a Fogyasztévédelmi igazgatdsaggal, egyéb
pénziigyi targyu jogszabaly esetén az érintett szervezeti egységgel egylttm(ikddve jogszabalyalkotdst
vagy -mddositast kezdeményez;

18. nyilvantartast vezet a Bankhoz érkez6 kérelmekrdl, megkeresésekrdl; rendszeres id6kozonként
beadvanystatisztikai elemzést készit;

19. kezeli az ugyfelszolgalat@mnb.hu e-mail cimhez tartozé postaladat;

20. elldtja és koordindlja a fogyasztévédelmi panaszbeadvanyok kormanyablakokban torténé
atvételével kapcsolatos feladatokat.

3.4. Az engedélyezésért és jogérvényesitésért felel6s ligyvezetd igazgatd irdnyitasa ald tartozé
szervezeti egységek

Az engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelGs ligyvezets igazgatd tamogatja a Bank elndkének és
a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és a fogyasztévédelemért felelds alelnokének munkajat.

Az engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelGs ligyvezets igazgatdsag eljar a feladatkorébe tartozd
pénzigyi intézmények és t6kepiaci szolgaltatok, valamint a biztositok, a pénztdrak, a kibocsatok,
tovabba valamennyi felligyelt szektor vonatkozasaban a fiiggetlen kozvetit6ék tekintetében az
engedélyezési és felligyeleti jogérvényesitési eljarasokban, valamint a pénzigyi intézményeket, a
biztositokat, a pénztarakat és a t6kepiaci szolgaltatdkat érinté fogyasztovédelmi jogérvényesitési
eljarasokban. Az lgyvezet$ igazgatdsag engedélyezési és jogérvényesitési hataskorébe tartoznak
tovabba az el6bbiekben fel nem sorolt bizalmi vagyonkezelGk, a nemzeti otthonteremtési kozosségek
és az azokat szervezd vallalkozasok.

Az Ugyvezet6 igazgatdsag a Bank felligyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatasa érdekében szamba
veszi a felUgyelt intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére allé jogi eszkdzoket és
feltarja az egyes megoldasok lehetséges jogi kockazatait.

Az (gyvezet6 igazgatdsadg az érintett szakteriletek kozrem(ikodésével érvényesiti a Bank
mikroprudencialis szabalyozasi szempontjait a hazai és eurdpai unids jogszabaly-elGkészité
féorumokon. A Bankon beliil koordindlja, és a szaktertiletekkel k6zosen képviseli a biztositasi, pénz- és
t6kepiaci jogszabalyok véleményezését, ide nem értve a pénzforgalommal és a fizetési és értékpapir-
elszdmolasi rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket. Az EIOPA, ESMA illetékes bizottsagain keresztil
részt vesz, illetve a felligyeleti teriiletek vonatkozdsaban koordinalja a Bank képviseletét az Eurdpai
Unid pénziigyi targyu jogszabaly-el6készitési és -véleményezési folyamataban. Kidolgozza és az érintett
teriiletekkel koordinalja az eurdpai felligyeleti hatdsdgok technikai szabalyozé sztenderdjeinek hazai
bevezetéséhez k6t6d6 szabdlyozéi javaslatokat.

Az ligyvezetd igazgatdsag biztositja a fentiekben felsorolt pénziigyi szervezeteket, a fliggetlen
kozvetit6ket, valamint a kibocsatdkat érint6, tovabbd a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és
jogérvényesitési igazgatdsaga és a TOkepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsag
hatdsagi dontéseivel kapcsolatos kdzigazgatdsi peres és nemperes eljarasokban, valamint a kozérdeki
igényérvényesités korében a Bank képviseletét, valamint gondoskodik a Pénziigyi Békéltets Testllet
képviseletérdl a testilletet érint6 perekben.
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3.4.1. Hatésagi perképviseleti f6osztaly

A Hatdsagi perképviseleti f6osztaly gondoskodik feladatkorében a keresetlevélnek, kérelemnek és az
Ugy iratainak a birdsaghoz torténé tovabbitdsardl, gondoskodik a Bank képviseletérdl a pénziigyi
szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelGs alelndk irdnyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek hatdsagi dontéseivel kapcsolatos kdzigazgatasi peres és nemperes eljarasokban, valamint a
kozérdek(l igényérvényesités korében, gondoskodik tovabba a Pénzligyi Békélteté Testilet
képviseletérél a Pénzligyi Békéltets Testlilet hatdrozatanak vagy ajanlasanak hatalyon kiviil helyezése
iranti perekben, és nyilvantartast vezet mindezen eljarasokrol.

3.4.2. Szabdlyozasi féosztaly

1. kozrem(koddként részt vesz a Bank mikroprudencidlis stratégiai kereteinek kialakitasaban és a
folyamatos kockazatalapu felligyelés eszkozeinek és kovetelményrendszerének kidolgozasaban,
valamint a helyszini és helyszinen kivili kockdzatalapu felligyelés eszkdztaranak fejlesztésében;

2. kozremi(kodbként részt vesz az egyes tevékenységek kockazatértékelési kézikonyveinek és
eljdrasrendjeinek alapjaul szolgdld felligyelési elvek kidolgozasdban, a felligyelés mdodszertananak
részét képezs kézikonyvek karbantartasaban, frissitésében;

3. a Fellgyeleti statisztikai f6osztdllyal egylttm(ikodve koordinalja és képviseli a hazai szamviteli
szabdlyozas kialakitdsa sordn az egységes jegybanki javaslatot;

4. folyamatosan figyelemmel kiséri a pénziigyi szervezeteket érint6, elGkészités alatt allé vagy
elfogadott eurdpai unids direktivakat, rendeleteket, az Eurdpai Felligyeleti Hatésdgok, a Joint
Committee, az IAIS, valamint az I0SCO szabdlyoz6 dokumentumait és ajanldsait; a hazai és nemzetkozi
jogszabdly-elGkészit6 forumokon elldtja, illetve koordindlja a Bank mikroprudencidlis szempontu
szabdlyozasi képviseletét —ide nem értve az SZMSZ altal a Jogi igazgatdsag és a Felligyeleti mddszertani
féosztaly feladatkorébe tartozoként meghatdrozott feladatokat —, amelynek keretében részt vesz a
hazai és eurdpai unids hitelintézeti, t6kepiaci és biztositasi szabdlyozast és felligyeleti technikai
sztenderdek kialakitdsat el6készit6 eurdpai unids bizottsagok és munkacsoportok munkajaban,
szakmai javaslatokat fogalmaz meg a magyar érdekeket tiikr6z6 megoldasokra, az implementdcids
hataridé6t figyelembe véve kidolgozza a hazai alkalmazashoz sziikséges szabalyozasi koncepcidt, ellatja
az IOPS, KKBCS, CEE Forum és IFSC esetében a szakmai koordinalasi és kapcsolattartasi funkcidkat;

5. az érintett szakmai teriletekkel egylttmikoédve szervezi, irdnyitja és koordinalja az eurdpai
direktivak és rendelettervezetek, sztenderdtervezetek, az Eurdpai Felligyeleti Hatésagok, valamint az
ESRB mikroprudencidlis szabalyozdi kérdéseket érint6 szabdlyozé dokumentumai (Utmutatok,
ajanlasok) felligyeleti alkalmazasat, véleményezését, sziikség szerint a piaci szerepl6kkel vald
konzultacid lefolytatasat;

6. felméri a piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkdzi tapasztalatok felhasznalasdval javaslatot tesz az
innovacidok miatt sziikségessé vald hazai szabalyozasi koncepcidkra;

7. részt vesz a jogszabalyalkotdssal és -mddositassal kapcsolatos tarcakozi egyeztetésekben;

8. részt vesz az egyes szabdlyozasi targykorokben szervezendd hazai és nemzetkozi konferenciak
szakmai tartalmdnak kialakitasaban, el6adasok készitésében és megtartdsaban;

9. felkésziti a Bank vezetd képviselGit az Eurdpai Felligyeleti Hatdsagok (ESA-k) vezetd testileteinek
Uléseire, el6késziti az ESA-kban m(ikédé munkacsoportokban részt vevék személyére vonatkozd
dontéseket, rendszeres tajékoztatast ad e szakmai tevékenység el6rehaladdsardl, felhivja a figyelmet
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a magyar érdekeket jelentGsen érint6 fejleményekre, a Bank érintett szakmai tertileteinek bevonasaval
javaslatot készit a képviselendé magyar pozicidra, illetve targyalasi taktikara;

10. részt vesz a Bank nemzetkozi pénzligyi szervezetekkel folyd szakértGi targyaldsain;

11. koordindlja a Bank részvételét a BCG Ulésein, valamint elldtja a kapcsolattartdi és koordinacios
feladatokat a Bankot érint6 Gigyekben;

12. mas szervezeti egységekkel egylttm(ikodve részt vesz az ajanlasok, médszertani Utmutatdk és
tdjékoztatok kialakitdsaban.

3.4.3. Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatosaga

Az igazgatdsag feladata az igazgatdsagot érinté felligyeleti ellenérzésekben, vizsgalatokban vald
részvétel és ennek keretében az egyes intézkedések alkalmazasaval, fellgyeleti tevékenységgel
Osszefliggd jogérvényesités. Felel a pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelGs ligyvezet6 igazgatd
altal feligyelt szakteriilet hatdsagi feladatainak jogszer( ellatasaért.

Az igazgatdsag a Bank felligyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatdsa érdekében szdmba veszi a
feligyelt intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére all6 jogi eszk6zbket és feltarja az
egyes megoldasok lehetséges jogi kockazatait.

Az igazgatésag feladata tovdbba a fellgyelt intézmények alapitasanak, miuikodésének,
tevékenységének és atalakuldsanak engedélyezésével, végelszamoladsaval kapcsolatos eljarassal,
tovabba a felligyelt intézményekre vonatkozd 4gazati torvényekben, valamint a nemzeti
otthonteremtési kozosségrél sz616 2016. évi XV. torvényben (a tovabbiakban: NOK tv.) meghatarozott
engedélyezési, jovahagyasi, bejelentési, megdllapitdsi eljarassal kapcsolatos feladatok ellatasa,
tovabba a bizalmi vagyonkezel§ véllalkozasok tevékenységének engedélyezésével és nyilvantartasba
vételével, illetve a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyok nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatok
ellatasa.

A f6osztalyok kozotti feladatmegosztast a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési
igazgatdsaganak vezetdje a lentiektél eltéréen is megallapithatja.

3.4.3.1. Pénz- és tékepiaci engedélyezési féosztaly

1. ellatja a pénz- és t6kepiaci szektort érint6 dgazati torvényeknek, valamint a NOK tv.-nek megfelel6en
a felligyelt intézmények alapitdsdnak, mikodésének és tevékenységének engedélyezésével, az
atalakulasi és a végelszdmolasi eljarassal, az egyéb engedélyezési, jovahagyasi vagy megdllapitasi
eljarassal, tovabba a nyilvantartasba vétellel 6sszefligg6, valamint a felszdmolasi eljarassal, a
kozraktarakkal és a hatdsagi bizonyitvanyok kiallitasaval kapcsolatos, jogszabaly alapjan ellatandd
feladatokat, valamint a Validacio és SREP f6osztallyal, a Hitelintézeti fellgyeleti f6osztaly 1-gyel és a
Hitelintézeti felligyeleti f6osztaly 2-vel egylittmiikddve el6késziti a pénziigyi csoportokkal, tovabba az
egyedi intézményekkel Osszefliggd, a kilonboz6 kockazatokra szamitott tékekovetelmény-
szabalyokhoz kapcsolddd engedélyezési targyu hatarozattervezeteket, tovdbba ellatja a bizalmi
vagyonkezel6 vallalkozasok tevékenységének engedélyezésével és nyilvantartasba vételével, valamint
a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyok nyilvantartdsba vételével Osszefliggé feladatokat, az ehhez
kapcsolddd hatdsagi dontéseket el6késziti, illetve meghozza;

2. gondoskodik az engedélyezési-jovahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési eljards lefolytatdsahoz
szlikséges tarsf6osztalyi szakvélemények beszerzésérdl;

102



3. kialakitja — a tarsf6osztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett engedélyezési teriiletet
érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandd valaszokat;

4. eleget tesz a f6osztdly hatdskorébe tartozé felligyelt intézményeket érint6 hatdsagi
megkereséseknek;

5. intézi az Eurdpai Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) mas tagdllamaibdl érkezett, illetve
Magyarorszagrol az EGT mas tagallamaiba irdnyulé hataron atnyuld szolgdltatassal vagy fidkalapitassal
kapcsolatos jogi feladatokat;

6. a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsaggal egylttmiikodésben a f6osztdly feladatkorébe tartozéd
feladatokkal 6sszefliigg6en megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a Bank
szdmara az Eurdpai Unid Bizottsaga felé meghatdroznak, tovabb3d intézkedik a feladatkorébe tartozo
Ugyekben a nemzetkozi hatdsagok felé torténé tdjékoztatdsok megkildése érdekében, és elvégzi a
belfoldi és kilfoldi hatdsdgokkal és szervezetekkel kotott egylttmiikodési megallapoddsokban a
f6osztaly feladatkorébe utalt feladatokat;

7. gondoskodik a felligyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskoteles tevékenységet végzbk és a
hatdron atnyuld, illetve fidkteleppel rendelkez6 szolgaltatok engedélyezési és bejelentési
kotelezettség ald es6 adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatdsagi képzési f6osztalynak
torténd adatatadasrol;

8. a tdarsf6osztalyokkal egylittm(kodve elkésziti a féosztdly feladatkorébe tartozd engedélyezési
hatdrozatok és végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

9. sziikség esetén részt vesz a Bankon belll és a tarshatdsdgokkal, szervezetekkel egyiitt |étrehozott
bizottsagokban, munkacsoportokban;

10. részt vesz a fellgyelt intézményeket érinté jogszabalyok és szabdlyozas el6készitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabdlyok megalkotdsara, mddositasara;

11. kézrem(kodik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

12. javaslatot tesz a felligyelt intézmény jogszabalyban meghatdrozott szabdlyzatai elfogaddasara vagy
modositasara.

A fGosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikddnek:

3.4.3.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztaly, mely a hitelintézetek, pénzforgalmi intézmények,
elektronikus pénzkibocsatd intézmények tekintetében ellatja az 1-12. pont szerinti feladatokat.

3.4.3.1.2. Toékepiaci engedélyezési osztaly, mely a tGkepiaci intézmények, a tékepiaci kdzvetiték, a
hitelintézetek befektetési szolgdltatasi tevékenységével kapcsolatban elldtja az 1-12. pont szerinti
feladatokat, tovabba a bizalmi vagyonkezeléssel kapcsolatban az 5. és 6. pontok kivételével ellatja a
fenti pontok szerinti feladatokat, igy kiléndsen a T6kepiaci feliigyeleti f6osztallyal egylttmikddve
lefolytatja a bizalmi vagyonkezel§ vallalkozasok engedélyezési eljarasat, valamint ellatja a bizalmi
vagyonkezel6 vallalkozasok éves megfelelésével kapcsolatos hatésagi feladatokat.

3.4.3.1.3. Pénziigyi vallalkozasok engedélyezési osztalya, mely a pénziigyi vallalkozdsok, kozvetiték,
valamint a NOK tv. hatalya ald tartozé kozosség és szervezd tekintetében elldtja az 1-12. pont szerinti
feladatokat.
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Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a fGosztaly vezetbje a fentiektdl eltérGen is megallapithatja.
3.4.3.2. Pénzpiaci jogérvényesitési f6osztaly

1. a tarsféosztalyokkal egylittmUikodve elkésziti a pénzpiaci kdzvetiték prudencidlis vizsgalatat lezaré
jogérvényesitési hatarozatok, valamint az eljards soran hozando végzések tervezetét, és hitelesiti azok
kiadmanyait;

2. elkésziti a pénzpiaci kozvetit6k folyamatos felligyelése soran kiadando hatarozatok tervezetét;

3. elkésziti az lgyvezetl igazgatd dltal meghatdrozott egyes targykordkbe tartozd jogérvényesitési
hatdrozatok és végzések tervezetét;

4 kialakitja — a tarsf6osztalyok véleményének kikérésével — a pénzpiaci kozvetiték tevékenységét
érintd allasfoglalasokat, tovabba a pénzpiaci kozvetitbket érinté megkeresésekre adandd valaszokat;

5. részt vesz a pénzpiaci kdzvetit6k feligyeleti ellenérzésében;
6. részt vesz a pénzpiaci kozvetitSket érint6 hatdsdgi megkeresések teljesitésben;

7. részt vesz a pénzpiaci kozvetit6ket érinté jogszabdlyok és szabdlyozas el6készitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabdlyok megalkotasara és médositasara.

8 kozrem(ikodik a jogérvényesitéssel és — a fogyasztovédelmi szakterilettel egyluttmdikodve — a
fogyasztovédelemmel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében, elvégzi a belfoldi és kilfoldi
hatdsagokkal és szervezetekkel kotott egylttmiikodési megallapodasokban a féosztaly hataskorébe
utalt feladatokat.

A f6osztdly keretein belil a kdvetkezd osztaly mikodik:
3.4.3.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztaly

1. a tdarsf6osztalyokkal egyuttmikodve elkésziti a hitelintézetek prudencialis vizsgalatat lezard
jogérvényesitési hatarozatok, valamint az eljaras soran hozando végzések tervezetét, és hitelesiti azok
kiadmanyait;

2. elkésziti a hitelintézetek folyamatos felligyelése soran kiadandoé hatarozatok tervezetét;

3. amennyiben a vizsgéalatokban a Fogyasztovédelmi igazgatdsag és/vagy a TGkepiaci és piacfelligyeleti
igazgatdsag is részt vesz, egylittm(ikodik a nevezett szervezeti egységekkel, elvégzi a Fogyasztévédelmi
jogérvényesitési féosztaly, illetve a Tékepiaci szervezetek és tékepiaci kozvetiték jogérvényesitési
osztalya altal el6készitett hatarozati részek hatarozatba torténd beépitését, valamint a teljes hatdrozat
konzisztenciaszempontu kontrolljat;

4. részt vesz a hitelintézetek felligyeleti ellenérzésében, vizsgdlataiban, illetve a valsaghelyzetbe kerult
hitelintézetek szanalast megel6z6 szakaszban térténé valsagkezelésében;

5. kidolgozza a hatdskorébe tartozo teriileten folytatott hatdsagi vizsgalat soran a Bank tudomasara
jutott szabalytalansagokhoz kapcsolddo intézkedéseket;
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6. kialakitja — a tarsfGosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett, hitelintézeteket érinté
allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandé valaszokat;

7. részt vesz a hitelintézeteket érint6 jogszabdlyok és szabalyozas el6készitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabdlyok megalkotdsara, médositasara;

8. részt vesz a hitelintézeteket érint6 hatdsagi megkeresések teljesitésében;

9. a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsaggal egyilttmikddésben az osztaly feladatkorébe tartozod
feladatokkal 6sszefiigg6en megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a Bank
szdmara az Eurdpai Unid Bizottsaga felé meghatdroznak;

10. részt vesz a Bankon beliil és a tarshatdsagokkal, szervezetekkel egyutt |étrehozott bizottsagokban,
munkacsoportokban.

3.4.3.3. Biztositdsi és pénztdri engedélyezési és jogérvényesitési féosztaly

1. elldtja a biztositasi és pénztari szektort érint6 agazati torvényeknek megfeleléen a fellgyelt
intézmények alapitdsanak, mikodésének és tevékenységének engedélyezésével, az atalakuldsi és a
végelszamolasi eljarassal, az egyéb engedélyezési, j6vahagyasi vagy megallapitasi eljarassal, tovabba a
nyilvantartasba vétellel 6sszefliggs, valamint a hatdsagi bizonyitvanyok kidllitasdval kapcsolatos,
jogszabdly alapjan ellatandé feladatokat;

2. gondoskodik az engedélyezési-jévahagyasi vagy megallapitdsi-megfeleltetési eljaras lefolytatasdhoz
szikséges tarsf6osztalyi szakvélemények beszerzésérdl;

3. kialakitja — a tarsf6osztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett engedélyezési teriiletet
érintd allasfoglalasokat, a megkeresésekre adando valaszokat;

4. eleget tesz a fb6osztaly hataskorébe tartozd fellgyelt intézményeket érint6 hatdsagi
megkereséseknek, ide nem értve a fogyasztdvédelemért és piacfelligyeletért felel6s Ulgyvezetd
igazgatd iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek feladatellatasahoz kapcsolddé megkereséseket;

5. intézi az Eurdpai Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) mas tagdllamaibdl érkezett, illetve
Magyarorszagrol az EGT mas tagallamaiba irdnyuld hataron atnyulo szolgdltatassal vagy fidkalapitassal
kapcsolatos jogi feladatokat;

6. a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsaggal egyluttmiikodésben a f6osztdly feladatkérébe tartozd
feladatokkal 6sszefiigg6en megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a Bank
szdmara az Eurdpai Unid Bizottsaga felé meghatdroznak;

7. gondoskodik a felligyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskoteles tevékenységet végzbk és a
hataron atnyuld, illetve fidkteleppel rendelkez6 szolgaltaték engedélyezési és bejelentési
kotelezettség ald es6 adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatdsagi képzési f6osztalynak
torténd adatatadasrol;

8. a tarsf6osztdlyokkal egylittm(ikodve elkésziti a f6osztdly feladatkérébe tartozéd engedélyezési
hatdrozatok és végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

9. szlikség esetén részt vesz a Bankon beliil és a tarshatdsagokkal, szervezetekkel egyiitt |étrehozott
bizottsdgokban, munkacsoportokban;
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10. részt vesz a fellgyelt intézményeket érinté jogszabalyok és szabalyozas elGkészitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara, médositasara;

11. kézrem(kodik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

12. javaslatot tesz a felligyelt intézmény jogszabalyban meghatdrozott szabdlyzatai elfogaddsara vagy
moddositasara;

13. a tarsf6osztalyokkal egylittmUikodve elkésziti a f6osztaly feladatkdrébe tartozoé jogérvényesitési, és
az Ugyvezetd igazgato altal meghatdrozott egyes targykorokbe tartozo jogérvényesitési hatdrozatok és
végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

14. amennyiben a vizsgdlatokban a Fogyasztévédelmi igazgatdsag és/vagy a TGkepiaci és
piacfelligyeleti igazgatdsag is részt vesz, egylttm(ikodik a nevezett szervezeti egységekkel, elvégzi a
Fogyasztovédelmi igazgatdsag, illetve a T6kepiaci és piacfelligyeleti igazgatdsdg altal elGkészitett
hatdrozati részek hatdrozatba térténd beépitését, valamint a teljes hatarozat konzisztencia szempontu
kontrolljat;

15. részt vesz a felligyeleti ellenGrzésekben, vizsgdlatokban, illetve a valsaghelyzetbe kerilt feligyelt
intézmények szandldst megel6z6 szakaszban torténé valsagkezelésében, a tarsféosztalyok
kozrem(ikodésével ellatja a fellgyelt intézmények felszamolasanak feladatkorébe esé
kezdeményezésével kapcsolatos feladatokat;

16. kidolgozza a hatdskorébe tartozé terileten folytatott hatdsagi vizsgalat sordn a Bank tudomasara
jutott szabdlytalansdagokhoz kapcsolddé intézkedéseket;

17. kialakitja — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett, jogérvényesitési
teriletet érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandé vélaszokat;

18. feladatkorét érintéen szakmailag tadmogatja a jogérvényesitési hatdrozatokkal kapcsolatos
perekben a Hatdsagi perképviseleti féosztaly munkajat, elvégzi a belfoldi és kalfoldi hatdsdgokkal és
szervezetekkel kotott egyuttmikodési megallapodasokban a féosztaly hataskorébe utalt feladatokat.

A fGosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikddnek:

3.4.3.3.1. Biztositdsi és pénztari engedélyezési osztdly, mely a biztositasi és pénztari szektor
tekintetében ellatja az 1-12. pont szerinti feladatokat.

3.4.3.3.2. Biztositdsi és pénztari jogérvényesitési osztaly, mely a biztositadsi és pénztari szektor
tekintetében elldtja a 4., 6., 9., 10. és a 13-18. pont szerinti feladatokat.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a f6osztaly vezetbje a fentiektdl eltérGen is megallapithatja.
3.4.4. Tékepiaci és fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatosag

Az igazgatdsdg feladata az igazgatdsagot érintd fellgyeleti ellen6rzésekben, vizsgdlatokban vald
részvétel és ennek keretében az egyes intézkedések alkalmazasaval, felligyeleti tevékenységgel
Osszefliggd jogérvényesités. Felel a fogyasztévédelemért és piacfelligyeletért felelés lgyvezet6
igazgatd altal felUgyelt szakteriletek kozll a Hitelintézeti fogyasztévédelmi f6osztdly, a Biztositok,
pénztarak, t6kepiaci szolgaltatdk fogyasztovédelmi f6osztdly, a Pénziigyi vallalkozasok és egyéb
szolgdltatok féosztdly, a PiacellenGrzési és kibocsatoi felligyeleti f6osztaly, a T6kepiaci felligyeleti
féosztaly és a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgdlati f6osztdly hatdsagi feladatainak jogszer(
ellatasaért.
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Az igazgatdsag a Bank felligyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatdsa érdekében szamba veszi a
feligyelt intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére allo jogi eszk6zoket és feltarja az
egyes megolddsok lehetséges jogi kockazatait.

Az igazgatdsag ellatja az értékpapir-kibocsatasi tevékenységgel és forgalomba hozatallal kapcsolatos
engedélyezési és jogérvényesitési feladatokat, tovdbbd a piacellenérzéssel kapcsolatos
jogérvényesitési feladatokat. A Tékepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsag vezetbje
kozvetlendl irdnyitja a Kibocsatasi engedélyezési 6nalld osztaly munkajat.

A szervezeti egységek kozotti feladatmegosztast a T6kepiaci és fogyasztédvédelmi jogérvényesitési
igazgatdsag vezetdje a lentiektdl eltérGen is megallapithatja.

3.4.4.1. Kibocsdtdsi engedélyezési 6ndllé osztdly

1. értékpapir nyilvanos forgalomba hozatala, szabdlyozott piacra térténd bevezetése, illetve nyilvanos
értékesitésre felajanldsa esetén elbirdlja a kibocsatasi tajékoztatd (alaptdjékoztatd) és annak
kiegészitése, a hirdetmény kozzétételének, illetve az ismertetd engedélyezésére irdnyuld kérelmeket,
és kiadmanyozasra el6késziti a kapcsoldodd dontéseket; eljdrasa soran a tdjékoztatd pénzigyi és
szamviteli megalapozottsaga tekintetében bevonja a sziikséges szakteriletet;

2. tdjékoztaté hianyaban kérelemre dont a benyujtott dokumentumokban foglalt informacidknak a
tdjékoztatéban foglalt informacidkkal valé egyenértékliségérél;

3. elbirdlja a kibocsaténak a nyilvdnossag felé fennall6 adatszolgdltatasi kotelezettsége aldli
mentesilés irdnti kérelmét, és kiadmanyozasra el6késziti a kapcsolddd dontéseket;

4. zartkor( forgalomba hozatal esetén a kibocsatd kérelmére nyilatkozik a forgalomba hozatal
jogszerlségérél;

5. az elGirt jogszabalyi kotelezettségek teljesitése esetén nyilvdntartasba veszi, illetve a
nyilvantartasbdl torli a kockazati t6kealapot és a befektetési alapot;

6. elbirdlja a kockazati t6kealappal és a befektetési alappal kapcsolatos engedélykérelmeket, és
kiadmanyozdasra el6késziti a kapcsolddod dontéseket;

7. elldtja a magyarorszagi székhely(i AEKBV befektetési jegyeinek mas EGT-allamban torténd
forgalomba hozatala és folyamatos forgalmazasa soran a székhely szerinti tagallam hatdskorrel
rendelkezé feliigyeleti hatésaganak, valamint a mas EGT-tagallamban engedélyezett AEKBV, illetve
ABA kollektiv befektetési értékpapirjainak magyarorszagi forgalomba hozatala, illetve folyamatos
forgalmazasa kapcsan a fogadd tagallam hataskorrel rendelkezd feligyeleti hatésaganak feladatait;

8. eljar az EGT mas tagallamanak fellgyeleti hatdsagatdl érkez6 megkeresések ligyében, valamint a
kérelmez6 kérésére hatdsagi bizonyitvanyt bocsat a masik tagallam hataskoérrel rendelkezé felligyeleti
hatdsaga rendelkezésére, tovabba eljdr a forgalomba hozatallal kapcsolatos bejelentések vagy
engedélykérelmek tgyében;

9. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat SzakértGi Intézete bevonasaval elbirdlja az értékpapirok
el6dllitasara jogosulttd valni kivand nyomdak altal el6terjesztett kérelmeket, valamint a
Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakért6i Intézete bevonasaval rendszeresen ellendrzi az értékpapir-
el6allitasi tevékenység folytatasahoz szlikséges feltételek meglétét és fennallasat;

10. eljar a szabdlyozott piacra bevezetett részvények kivezetésével, illetve atvezetésével kapcsolatos
bejelentések ligyében;
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11. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat SzakértGi Intézete altal adott szakvélemény alapjan el6késziti az
értékpapirok védelmi tervének engedélyezése targyaban kiadmanyozando hatarozatokat, illetve eljar
a kibocsatdok nyomdai Uton el6allitott értékpapirjai utangyartdsaval kapcsolatos lgyekben;

12. az értékpapirok nyilvanos forgalomba hozataldval kapcsolatos kereskedelmi kommunikaciét —
szlilkség esetén a tarsf6osztdlyok szakvéleményének kikérésével — megvizsgdlja, és amennyiben
szlikséges, elGkésziti a nyilvdnossagra hozatal megtiltasara vonatkozd dontéseket;

13. a szakteriletét érint6 kérdéseket illetéen részt vesz a kibocsatokat és a befektetési alapokat, vételi
ajanlatokat, kockazati t6kealapokat érinté felligyeleti vélemény kialakitasaban;

14. a Szabdlyozasi f6osztdllyal egylttmikodve a szakteriletét érint6 kérdéseket illetéen javaslatokat
tesz jogszabdlyok megalkotasara, illetve médositasara;

15. a Piacellendrzési és felligyeleti fGosztaly szakvéleményének kikérése mellett elbirdlja a nyilvanos
vételi ajanlattal kapcsolatban elSterjesztett engedélyezési kérelmeket, beadvanyokat, kiadmanyozasra
el6késziti a kapcsoldodd dontéseket;

16. eljar a t6zsdén kivili szdrmaztatott lgyletekrél, a kozponti szerz6d6 felekrél és a kereskedési
adattarakrol szolé 2012. jalius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti
mentesitett csoporton beliili Gigyletekre vonatkozé kérelmek és értesitések tigyében.

3.4.4.2. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési féosztaly

1. elkésziti a Hitelintézeti fogyasztovédelmi f6osztdly, a Biztositdk, pénztarak, t6kepiaci szolgaltatdk
fogyasztovédelmi flosztdly és a Pénzigyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok fogyasztovédelmi
f6osztaly altal lefolytatott vizsgalatokat lezaré hatdsagi dontéseket;

2. feladatkorét érint6éen szakmailag tdmogatja a fogyasztévédelmi hatdrozatokkal kapcsolatos
perekben a Hatdsdagi perképviseleti f6osztaly munkajat;

3. elkésziti a fogyasztovédelmi targyu dllasfoglalasokat, véleményezi a fogyasztévédelmi targyu
jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabalyok fogyasztovédelmi rendelkezéseinek
moddositasara;

4. kozrem(ikodik a fellgyelt intézmények szolgdltatasaival kapcsolatos szerz6dések, altalanos
szerzBdési feltételek elemzésében, kozremikoddik a termékek és szolgaltatasok folyamatos monitoring
tevékenységében, sziikség esetén fogyasztovédelmi céld hatdsagi eljards meginditasara tesz
javaslatot, tovabba ellatja a kozérdekl kereset, illetve a kozérdek(i igényérvényesités meginditasaval
Osszefliggd feladatokat;

5. kbozrem(ikodik a pénziigyi fogyasztévédelmi stratégia kialakitasaban;
6. kozrem(ikodik a fogyasztévédelmi kockazati jelentés kidolgozdsaban;

7. a tarsféosztalyok megkeresése alapjan kozrem(ikédik az egyes engedélyezési eljardsok soran
benyuljtott, fogyasztévédelmi teriletet érint6 dokumentumok fogyasztévédelmi szempontu
véleményezésében;

8. egylittm(ikodik a pénziigyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztovédelmi kérdésekben a hazai
tarshatdsdgokkal, kiilondsen a Gazdasdagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsaggal,
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9. eleget tesz a f6osztdly hataskorébe tartozéd fellgyelt intézményeket érint6 hatdsagi
megkereséseknek.

3.4.4.3. Piacfeliigyeleti és t6kepiaci jogérvényesitési féosztdly
3.4.4.3.1. Piacellendrzési és kibocsatdi jogérvényesitési osztaly

1. jogi tdmogatdst nyujt a PiacellenGrzési osztaly feladat- és hatdskorébe tartozé piacfelligyeleti és
egyéb hatdsagi eljardsok jogérvényesitéséhez, valamint az Ggyek lezardsdhoz;

2. jogi tdmogatast nyujt a PiacellenGrzési és felligyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd —
kibocsaték szamara el6irt tdjékoztatdsi kotelezettségek ellenGrzése targyaban lefolytatott —
vizsgalatok jogérvényesitéséhez;

3. elkésziti a PiacellenGrzési osztdly feladat- és hatdskorébe tartozd piacfelligyeleti eljardsokat,
valamint a Piacellen6rzési osztaly feladat- és hatdskorébe tartozd —kibocsdtdok szamdra elGirt
tdjékoztatdsi kotelezettségek ellenbrzése tdrgydban lefolytatott — vizsgalatokat lezaré hatdsagi
dontések tervezetét;

4. az egyes eljarasok soran tudomasara jutott jogszabalysértés esetén a tarshatosag (NAV, Gazdasagi
Versenyhivatal stb.) eljarasat kezdeményezi;

5. eleget tesz a tarshatdsagoktdl érkez6 —a TGkepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsag
hatdskorébe tartozd — hatdsagi megkereséseknek;

6. szlikség esetén a kibocsatéval vagy barmely mas érintett tdrsasaggal szemben torvényességi
felUgyeleti eljarast kezdeményez;

7. ilyen értelm( dontés esetén elGkésziti a piacfelligyeleti eljaras soran feltart jogszabalysértés
megsziintetése érdekében a hatdrozathozatal helyett megkotendé hatdsagi szerz6dést;

8. a szakteriiletet érint6 kérdések vonatkozasaban javaslatot tesz jogszabalyok megalkotasara, illetve
madositasara, valamint kialakitja a szakteriletet érint6 allasfoglaldsokat;

9. kiadmanyozasra el6késziti a t6zsdei forgalmazas felfliggesztésével vagy ilyen irdnyu dontés elGzetes
jévahagydsaval kapcsolatos hatdsagi dontéseket;

10. a TGkepiaci és fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatdsag feladat- és hataskorébe tartozd
eljarasok vonatkozasdban gondoskodik az eljardas lefolytatdsdhoz sziikséges tarsfGosztalyi
szakvélemények beszerzésérdl;

11. a T6kepiaci és fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatdsag szakteriletét érintd peres ligyekben
kozrem(kodik a Bank képviseletében.

3.4.4.3.2. T6kepiaci szervezetek és tokepiaci kézvetit6k jogérvényesitési osztalya, mely a t6kepiaci
szervezetek és a tékepiaci kozvetiték tekintetében ellatja a 3.4.4.3.1. pont 1-10. alpontjai szerinti

feladatokat azzal, hogy az egyes rendelkezésekben hivatkozott szervezeti alegységek alatt a T6kepiaci
feligyeleti f6osztalyt kell érteni.

4. A statisztikdért és pénziigyi infrastruktirakért felel6s alelndk iranyitasa ala tartozé szervezeti
egységek

4.1. Statisztikai igazgatosag
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A Statisztikai igazgatdsag feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatarozott alapfeladataihoz
kapcsolddo — statisztikai szolgalatanak ellatasa és ennek keretében a Bank informacids rendszerének
és adattarhdzdnak kialakitdsa, mdkodtetése, karbantartdsa és fejlesztése. Alapfeladatanak jé
mindségben vald elvégzése érdekében a szervezeti egység minGségbiztositasi rendszert mikodtet,
amely kiterjed a teljes statisztikakészitési folyamat tamogatdsdra a felhasznaléi igények felmérésétél
kezdve a kérdbivek megtervezésén, az adatgydjtésen, adat-elGkészitésen, a statisztikai feldolgozason
keresztil egészen a publikdcidig és a felhasznaldi elégedettség méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatdsa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti
tevékenység ellatasat biztositd felligyeleti adatokat gy(ijt, dolgoz fel és publikdl. Szakmai szempontbdl
el6késziti és koordindlja az ezen tevékenységek ellatasat szolgalé MNB adatszolgaltatasi rendeleteket.
Kialakitja a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat
biztosito (felligyeleti) integralt adatbefogadasi, adatellenGrzési és adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli
a Bankot az EKB Statisztikai Bizottsagaban (STC), az Eurdpai Statisztikai Forumban (ESF), Monetaris
Pénziigyi és fizetési mérleg statisztikai bizottsagban (CMFB), az Orszagos Statisztikai Tanacsban.
Adatszolgdltatasi témakban elldtja a Bank képviseletét az Eurépai Bankhatésag (EBA), valamint az
Eurdpai Biztositds- és Foglalkoztatéinyugdij-hatdsag (EIOPA) megfelel6 testileteiben. A Statisztikai
igazgatdsag feladatkorébe tartozdéan — az MNB adatszolgaltatasi rendeleteiben eléirt tartalmi, formai,
valamint hataridGre vonatkozd kévetelmények teljesitése targydban — hatdsagi eljarasokat folytat.

4.1.1. Fizetési mérleg féosztaly

A Fizetési mérleg f6osztdly — a Banknak a monetaris politika kialakitasa és hatékony vitele, valamint a
pénziigyi rendszer stabilitdsa tekintetében fennallé feladatai ellatdsa érdekében — Gsszedllitja a
fizetésimérleg-statisztikat és az annak részét képezb egyéb statisztikakat.

Ennek keretében:

1. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids f6osztalytdl statuszjelentésekkel
egyUtt atveszi a START rendszerben feldolgozott adatokat, és az FMR rendszer miikodtetésével elvégzi
a feldolgozast; meghatdrozza az adatfeldolgozds ellen6rzési szempontjait, és hatdsagi ellenGrzés
keretében makroszintd ellenérzésnek veti ald a fizetésimérleg-alapadatokat;

2. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgy(ijtéseket, rendszerezi
és statisztikai szempontbdl elemzi a fizetésimérleg-adatokat;

3. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordindciés f6osztallyal egylttmiikodve
kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozé statisztikdk modszertanat, kidolgozza és
dokumentalja az alkalmazott becslési eljardsi médszereket;

4. kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentdlasdval negyedévente
sajtokozleményeket készit, illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos jelentéseit
a kormanyhivatalok és a banki vezet6k tajékoztatasara;

5. Osszefogja és esetenként elGallitia a Bankon beliili, valamint a kilsé fizetésimérleg-
adatszolgaltatdsokat;

6. a Bankban folyd elemz6 és dontés-el6készité munkdhoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi
szervezetek részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgdltat; a kilsé felhasznaldkkal és a
statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan
felmerlt igényekrél, ezek javasolt kezelési mdédjardl, valamint a felhasznaldi visszajelzésekr6l
folyamatosan tdjékoztatja az Adatszolgdltatdoi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids
féosztaly vezetdjét;
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7. egyluttmikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos
Ugyekben, és képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsaganak Fizetésimérleg munkacsoportjaban
(Working Group of External Statistics) és a munkacsoport altal egyes célfeladatokra |étrehozott
ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkdjaban, valamint részt vesz az Eurostat, az OECD és az IMF
fizetési mérleggel és kiilfoldi befektetési poziciéval kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban;

8. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacids f6osztallyal egylttmikodve
folyamatba épitett ellenérzési és minGségbiztositasi rendszert alakit ki és mikddtet a hataskorébe
tartozé statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és
folyamatosan fejleszti a statisztikak Osszeallitdsdhoz beérkez6 adatok folyamatos helyszinen kivili
ellenérzésének modszertanat;

9. a kialakitott mddszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini
hatdsagi ellen6rzésekben;

11. hatdsagi eljaras keretében, az elvégzett ellendrzések vizsgdlati eredménye alapjan, sziikség szerint
intézkedést kezdeményez az adatszolgdltatdkkal szemben;

12. nyomon koveti az ellenérzések soran feltart hidnyossagok kikiiszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont f6osztaly részére az adattarhazban tarolands,
az osztaly feladatkorébe tartozé adatokat adatmegé6rzés céljabdl, és ellatja az adatokkal kapcsolatos
szakmai ellendrzési feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhaszndloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatdsat
biztositd integralt adatbefogadasi, adatellen6rzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgdltatassal kapcsolatos, feladatkérébe
tartozé allasfoglaldsokat.

4.1.2. Monetdris és pénziigyi stabilitdsi statisztikai f6osztaly

A Monetdris és pénzligyi stabilitasi statisztikai f6osztadly — a Banknak a monetaris politika, valamint a
pénziigyi rendszer prudencialis felligyeletére vonatkozé politika kialakitasa és hatékony vitele, tovabba
a pénzigyi rendszer stabilitasa tekintetében fennallé feladatai elldtdsa érdekében — Gsszedllitja a
monetaris és a pénzlgyi stabilitasi céld, a pénzforgalmi, a fizetési és elszamolasforgalmi, illetve az
értékpapir-forgalom alakulasardl szélo statisztikakat és egyéb, a feladatkorébe tartozo statisztikakat.
Ennek keretében:

1. az Adatszolgdltatdi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids f6osztalytdl statuszjelentésekkel
egyltt atveszi, majd hatdsagi ellen6rzés keretében makroszintli ellenérzés ald veti a monetaris
statisztikai jelentések elkészitéséhez szlikséges alapadatokat, meghatdrozza az adatfeldolgozas soran
alkalmazandé ellenérzési szempontokat;

2. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgy(ijtéseket, rendszerezi
és statisztikai szempontbdl elemzi a monetdris adatokat;

3. allast foglal a monetaris és pénzligyi stabilitdsi statisztikai adatszolgaltatasokat és a hitelintézetek

kotelezé tartalékoldsi kotelezettségét érinté kérdésekben, és meghatarozza a hitelintézetek altal
elhelyezendd kotelez6 tartalék 6sszegét;
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4. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinaciés féosztallyal egyluttmikodve
kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertanat, kidolgozza és
dokumentalja az alkalmazott becslési mddszereket;

5. 0sszeallitja és kozzéteszi a monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai adatokat és azok mddszertani
leirasat, valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazd rendszeres sajtékdzleményeket
készit;

6. a Bankban folyd elemz6 és dontés-el6készité munkdhoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi
szervezetek részére monetdris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgaltat; a kilsé
felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznalé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot
tart, az Ujonnan felmerilt igényekrél, ezek javasolt kezelési maddjarél, valamint a felhasznaléi
visszajelzésekrdl folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositdsi és
koordinaciods f6osztdly vezetGjét;

7. egylttmlkodik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel, a monetdris és a pénzligyi stabilitasi
statisztikdkkal kapcsolatos ligyekben, ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak
Monetdaris és pénzpiaci statisztikai munkacsoportjaban (Working Group on Monetary and Financial
Markets Statistics), és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes
szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

8. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids f6osztallyal egyittmiikodve,
folyamatba épitett ellenérzési és minGségbiztositasi rendszert alakit ki és mikddtet a hataskorébe
tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és
folyamatosan fejleszti a statisztikak Osszedllitdsahoz beérkez6 adatok folyamatos helyszinen kiviili
ellenérzésének modszertanat;

9. a kialakitott mddszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellen6rzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini
hatdsagi ellenérzésekben;

11. hatdsagi eljards keretében, a monetaris és a pénzigyi stabilitdsi statisztikai és kotelezé
tartalékoldssal kapcsolatos adatszolgaltatasok vonatkozdsdban elvégzett ellenérzésének vizsgalati
eredménye alapjan, szlikség szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatékkal szemben;

12. nyomon koveti az ellenGrzések soran feltart hianyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatéknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont f6osztély részére az adattarhazban tarolando,
az osztaly feladatkorébe tartozd adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési
feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaldival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat
biztosito integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatdsokkal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozé allasfoglaldsokat, egylittmikddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

16. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért felelds ligyvezetS igazgatdhoz tartozd szakteriletek altal
folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kivili hatdsdgi ellenGrzésekben igény esetén részt vesz;
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17. nyomon koéveti a nemzetkozi pénzigyi jelentési standardok (International Financial Reporting
Standards) véltozasait, hazai adaptalasat.

4.1.3. Pénziigyi szamlak féosztaly

A Pénziigyi szamlak f6osztaly — a Banknak a monetaris politika kialakitasa és hatékony vitele, valamint
a pénzigyi rendszer stabilitasa tekintetében fennallé feladatai elldtdsa érdekében — Gsszedllitja a
pénziigyi szamldk statisztikdt és az annak részét képez6 statisztikdkat. A Pénzligyi szamlak f6osztaly
feladatkorébe tartozik tovabba — a Banknak a monetaris politika kialakitasara és hatékony vitelére
vonatkozo feladata ellatasat szolgald — értékpapir-statisztika 6sszeallitdsa. Ennek keretében:

1. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositdsi és koordinacids féosztalytdl statuszlistakkal
atveszi, ezt kovet6en hatdsagi ellenbrzés keretében makroszintl ellenGrzés ala veti a pénziigyi
statisztikdkhoz szlikséges alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas ellenérzési szempontjait;

2. az dllamhd@ztartasi statisztika tertiletén a Kdzponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) és a
Nemzetgazdasagi Minisztériummal érvényben lévé megadllapodds alapjan a két intézménnyel a
statisztikdk 6sszeallitdsaban egylttmdikodik;

3. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgydjtéseket;

4. az Adatszolgdltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositdsi és koordindcids f6osztdllyal egylittm(ikddve
kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkdrébe tartozé statisztikdk modszertanat, kidolgozza és
dokumentalja az alkalmazott becslési eljardsi médszereket;

5. rendszerezi a pénzlgyi statisztikdkhoz (pénzligyi szamlakhoz, értékpapir-statisztikakhoz) sziikséges
adatokat, Osszedllitia a pénziigyi statisztikakat, adatokat tesz kozzé, és azok kommentdlasaval
rendszeres sajtokdzleményeket készit;

6. elvégzi arészére elGirt (belsé és kiilsG) adatszolgaltatasi feladatokat, koordinalja az Eurdpai Kbzponti
Bank Kozpontositott Ertékpapir-adatbazisdval az adatcserét, a kiils felhasznaldkkal és a statisztikai
adatokat felhaszndlé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az ujonnan felmerilt
igényekrél, ezek javasolt kezelési mddjardl, valamint a felhaszndaldi visszajelzésekrél folyamatosan
tdjékoztatja az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindacids féosztaly vezetdjét;

7. egylttmlkodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel, a pénziigyi szamlakkal és értékpapir-
statisztikdkkal kapcsolatos ligyekben; ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdganak az
Allamhaztartas statisztikai (Government Financial Statistics), az Eurd-6vezeti szamlak (Euro-Area
Accounts), valamint az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics)
munkacsoportjaiban, és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes
szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

8. az Adatszolgdltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordindcids féosztallyal egyuttmikddve
folyamatba épitett ellen6rzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és miikodtet a hataskorébe
tartozé statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és
folyamatosan fejleszti a statisztikak Osszedllitdsdhoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kivdili
ellenérzésének mddszertanat;

9. a kialakitott mddszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini
hatdsagi ellenérzésekben;
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11. hatdsagi eljaras keretében, az elvégzett ellenGrzések vizsgdlati eredménye alapjan, sziikség szerint
intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellenGrzések soran feltart hianyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatéknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont f6osztély részére az adattarhazban tarolando,
az osztaly feladatkérébe tartozd adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenGrzési
feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaldival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység ellatasat
biztositd integralt adatbefogadasi, adatellen6rzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatasokkal kapcsolatos, feladatkérébe
tartozé allasfoglaldsokat.

4.1.4. Feliigyeleti statisztikai f6osztaly

A Fellgyeleti statisztikai f6osztaly — a Banknak a pénziigyi rendszer prudencidlis felligyeletére
vonatkozd politika kialakitdsa és hatékony vitele, tovdbbd a pénzigyi rendszer mikro- és
makroprudencialis felligyelete tekintetében fenndllé feladatai elldtdsa érdekében — Gsszedllitja a
feladatkorébe tartozd mikro- és makroprudencidlis, felligyeleti tevékenység ellatdsdhoz sziikséges
kimutatasokat és statisztikakat. Ennek keretében:

1. kialakitja, karbantartja és m(ikodteti a mikroprudencialis célu kockazati monitoring rendszert;

2. az Adatszolgdltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztalytdl statuszjelentésekkel
egyltt atveszi, majd hatdsagi ellen6rzés keretében makroszintl ellenérzés ala veti a mikro- és
makroprudencidlis fellgyeleti tevékenység elldtasdhoz sziikséges alapadatokat, meghatarozza az
adatfeldolgozas sordn alkalmazandé ellen6rzési szempontokat;

3. atarsadalmi koltségtudatossag elvének szem elStt tartasaval tervezi az adatgy(ijtéseket, rendszerezi,
és statisztikai szempontbdl elemzi a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasahoz
szlikséges adatokat;

4. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egylittmikodve
kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozé statisztikdk modszertanat, kidolgozza és
dokumentalja az alkalmazott becslési mddszereket;

5. Osszedllitia és kozzéteszi a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység ellatasahoz
szlikséges kimutatasokat és statisztikdkat és azok mddszertani leirasat, valamint az adatok mellett azok
értelmezését is tartalmazo rendszeres sajtokdzleményeket készit;

6. egyluttmikodik a felligyeleti tevékenységet folytatd szervezeti egységekkel a mikro- és
makroprudencialis adatszolgdltatasok min&ségével kapcsolatos adatszolgaltatéi kapcsolattartasban;

7. a Bankban folyd felligyeleti tevékenység ellatdsdhoz mikro- és makroprudencidlis adatokat
szolgdltat; a kiils6 felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhaszndld szervezeti egységekkel
folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan felmeriilt igényekrél, ezek javasolt kezelési médjardl, valamint
a felhaszndldi visszajelzésekrél folyamatosan tdjékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mind&ségbiztositdsi és koordindcids féosztaly vezetdjét;
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8. egyluttmdlkodik a hazai és a nemzetkozi intézményekkel részt vesz a feladatkorével Osszefliggd
tevékenységet folytaté munkacsoportok munkajaban;

9. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordindcids féosztallyal egylttmdkodve,
folyamatba épitett ellenérzési és minGségbiztositasi rendszert alakit ki és mikddtet a hataskorébe
tartozé statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és
folyamatosan fejleszti a beérkez adatok folyamatos helyszinen kiviili ellenérzésének mddszertanat;

10. a kialakitott médszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellenérzést végez;

11. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan egylttmUlkodik a Statisztikai igazgatésag, illetve a
feligyeleti tevékenységet folytatd szervezeti egységek eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatdésagi
ellenérzéseiben;

12. nyomon koveti az ellenGrzések soran feltart hianyossagok kikiiszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatéknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont f6osztaly részére az adattarhazban tarolands,
az osztaly feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellen6rzési
feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaléival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felliigyeleti tevékenység ellatdsat
biztositd integralt adatbefogadasi, adatellen6rzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitdasdban;

15. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatdsokkal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozé allasfoglaldsokat, egylittmUkddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

16. a pénzlgyi szervezetek felligyeletéért felelds lgyvezets igazgatdohoz tartozé szakteriletek altal
folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kivili hatésagi ellenérzésekben igény esetén részt vesz;

17. a Szabalyozasi féosztallyal egylttmiikddve koordindlja és képviseli a hazai szamviteli szabalyozas
kialakitasa soran az egységes jegybanki javaslatot; nyomon koveti a nemzetkozi pénziigyi jelentési
standardok (International Financial Reporting Standards) valtozasait, hazai adaptalasat.

4.1.5. Adatszolgdltatoi kapcsolatok, minéségbiztositdsi és koordindcios féosztaly

Az Adatszolgdltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids f6osztaly feladata a Statisztikai
igazgatdsag felelGsségi korébe tartozd adatgylijtés-befogadasi feladatok elldtdsa és a
tovabbfelhasznaldkkal megallapodott szabdlyok szerinti min&ségbiztositdsa; a tobb szakstatisztikat
érint6, illetve az egész statisztikai szervezetet atfogd tevékenységek koordindlasa, a statisztikai
tevékenység minGségének és hatékonysdganak fejlesztése, az egylittm(kodés erdsitése a
felhasznaldkkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartdas a nemzetkdzi intézményekkel. Feladatkérébe
tartozik tovdbba a Banknak a monetdris politika kialakitasara és hatékony vitelére, valamint a pénziigyi
stabilitasra vonatkozé feladata ellatasat szolgald konjunktura, ar- és arfolyam-statisztika 6sszedllitasa.
Ennek keretében:

1. a Fizetési mérleg f6osztaly, a Monetaris és pénzlgyi stabilitasi statisztikai f6osztdly, a Pénziigyi
szamlak f6osztdly és a Fellgyeleti statisztikai f6osztaly feladatkorébe tartozo statisztikak, kimutatasok

és adattarhazi adatkorok osszedllitdsahoz kapcsoldddan

a) ellatja a kiilonb6z6 adatszolgaltatdsok adatszolgaltatonkénti befogadasi és feldolgozasi
feladatait,
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b) tdmogatja az adatszolgaltatokat az adatgy(ijtések kitoltése és a Bankba vald beérkezés
kapcsan felmerilt kérdéseik megvalaszolasaval;

2. a rendkiviili adatszolgdltatast hatarozattal elrendelé szervezeti egységekkel egyittmikodve
befogadja és feldolgozza a hatdrozatokban elrendelt Uj adatszolgaltatasokat; tamogatja az
adatszolgaltatékat az adatgydjtések kitdltése és a Bankba valé beérkezés kapcsan felmeriilt kérdéseik
megvalaszolasaval;

3. meghatarozza a statisztikai min&ségbiztositas kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellenGrzések és
a minGségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a Statisztikai
igazgatdsag ellenGrzési moddszertanainak fejlesztését, feladatkdrébe tartozéan aktualizdlja és
folyamatosan fejleszti az auditkézikonyvet, illetve koordindlja a tarsf6osztdlyok e tevékenységét,
érvényre juttatva az egységes minGségi kovetelményeket;

4. a Fizetési mérleg f6osztaly, a Monetdris és pénziigyi stabilitasi statisztikai féosztaly, a Pénzigyi
szamlak f6osztdly és a Felligyeleti statisztikai f6osztdly feladatkorébe tartozd statisztikak, kimutatasok,
fellgyeleti adatok és adattarhazi adatkorok dsszedllitasdhoz kapcsoldddan, a statisztikai, felligyeleti
tevékenységekre kialakitott minGségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfelelve, hatdsagi
ellenérzés keretében, folyamatosan ellendrzi az adatszolgdltatdsi elGirdsok betartasat, ellenérzi és
biztositja a mikroadatok elvart adatmin&ségét, mezoszintd ellendrzéseket végez;

5. a Pénzligyi infrastruktirdk igazgatdsaggal egyeztetett moddszertan alapjan folyamatos
adatszolgaltatdi szint(i hatdsagi ellenGrzést végez a pénzforgalmi adatszolgdltatdsok tekintetében;

6. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért felelGs ligyvezets igazgatdsaggal egyeztetett mddszertan
alapjan folyamatos adatszolgdltatdi szintl hatdsagi ellenGrzést végez a felligyeleti adatszolgaltatasok
tekintetében;

7. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsdnak és Altalanos Tandcsanak tajékoztatdsara
készll6 kiadvanyok (Orange Book, Green Book), valamint a pénzforgalom és értékpapir-elszamolasrol
Osszedllitott EKB kiadvany (Blue Book) 0Osszedllitdsanak tamogatdsdra; a pénzforgalmi
adatszolgaltatasok tekintetében elldtja a Kék Koényv (Blue Book) (CCP, SSS és MFS statisztikak)
statisztikai termék-elGallitasi feladatainak belsé koordindlasi feladatait, illetve adatszolgaltatasi
kotelezettség kérdésében egyeztet az EKB-val, koordinalja a KBER Statisztikai Bizottsaga (STC) és az
Eurostat Monetdris, Pénzlgyi és Fizetésimérleg Statisztikai Bizottsaga (CMFB) anyagainak
véleményezését;

8. szervezi, koordindlja és minGségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a statisztikai és felligyeleti
modszertani fejlesztéseket és az alkalmazott becslési eljarasi modszerek kidolgozasat, illetve felligyeli
azok dokumentalasat;

9. az adatszolgaltatok részérél szolgdltatott statisztikai adatok megbizhatdsagdnak, j6 mindségének
érdekében a vizsgdlandd statisztikdkra vonatkozd javaslatokkal és a vizsgalatban valé részvétellel, az
intézkedési tervben foglalt feladatok meghatdrozdsaval, valamint a hatdsagi ellenérzések sordn feltart
hidnyossagok kikliszobolésére tett intézkedések nyomon kdvetésével tdmogatja az eseti helyszinen
kivili, illetve helyszini hatdsagi ellenbrzést;

10. koordindlja a Statisztikai igazgatdsag feladatkorébe tartozdan folytatott hatdsagi eljarasokat; a
kockazati tényez6k mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi, koordindlja és lebonyolitja a
helyszinen kivili, illetve helyszini hatdsagi ellenGrzéseket, tovabba a sziikség szerinti intézkedések
kezdeményezését;
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11. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem elGtt tartasaval megszervezi és mikodteti a Bank
sajat adatgydjtési rendszerét, 6sszehangolja az ebben kozrem(ikodd szervezeti egységek munkajat,
koltséghaszon-elemzéseket végez, melynek keretében elkésziti a jegybanki adatszolgaltatasi
el6irdsokat, az MNB adatszolgdltatasi rendeleteit, és kidolgozza az ezzel kapcsolatos szabalyokat;

12. teljesiti a statisztikai, fellgyeleti adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi
szerz6désekben foglalt feladatokat, és koordinalja a Statisztikai igazgatésag egyes osztalyaihoz
beérkezett felhasznaldi igényeket; szervezi és iranyitja a statisztikai adatokat haszndld szervezeti
egységekkel, illetve a tarsintézményekkel megkotott szolgaltatasi szerz6dések megkotését,
karbantartdsat és nyomon koveti az abban foglaltak teljestilését;

13. ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altaldnos gazdasag-statisztikai (General
Economic Statistics) munkacsoportjdban, és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra
létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

14. atveszi és feldolgozza a KSH-tél és mas szervektdl, illetve intézményektél a jegybanki elemzéshez
és dontéshozatalhoz sziikséges konjunkturastatisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat,
adatokat szolgaltat a dontéshozdk és elemzGk részére; a kiils6 felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat
felhasznald szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényeket kezeli;

15. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly részére az adattarhazban tarolands,
az osztaly feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellen6rzési
feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaléival;

16. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat
biztositd integralt adatbefogadasi, adatellen6rzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

17. a felligyelt intézmények altal kiildott adatokbdl informaciot szolgaltat a dijbevallasok el8irdsahoz,
biztositja tovabbd, hogy a KTA adatai alapjan a felligyelt intézmények alapdij elGirasai a felligyeleti
dijszamitd rendszeren keresztiil a gazdasagi teriilet szdmdra elérhet6k legyenek;

18. a pénzlgyi szervezetek felligyeletéért felelGs ligyvezet6 igazgatdhoz tartozd szakteriiletek altal
folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kivili hatdséagi ellenGrzésekben igény esetén részt vesz;

19. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatdsokkal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozé allasfoglaldsokat, egylttmiikddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

20. a hatdsagi eljarast folytaté szervezeti egységekkel egyuttmiikédve kialakitja a Bank szankcionalasi
politikajanak alapelveit;

21. ellatja az eurdpai és nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartdsi rendszerek felé torténd adatkildési
feladatokat, mely soran egylttmikodik a Mddszertani igazgatdsag Hatdsagi képzési f6osztalydval és
az Informatikai igazgatdsaggal.

4.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztdly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont f6osztaly f6 feladata, hogy az adattarhazban, illetve egyéb
felUgyeleti célbdl gyljtott adatok taroldsdra és felhasznaldk kiszolgalasara szolgalé rendszerekben (a
tovabbiakban: kozponti adatbazisok) tarolt adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellaté szervezeti
egységek szdmara hozzaférhetdvé tegye, és lekérdezéssel, illetve adatfeldolgozassal tamogassa az
ezen adatokat felhaszndld teriiletek munkajat, tovabbd gondoskodjon a kozponti adatbazisok
Uzemeltetésének felligyeletérdl, fejlesztésének menedzselésér6l és a karbantartasi munkak
elvégzésérdl, valamint a kozponti adatbazisok felhasznaldival valé kapcsolattartasrél. A f6osztaly
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felelGsségi korébe tartozik ezen feliil a kozponti adatbazisok kozotti tartalmi integraltsag biztositasa.
Ennek keretében:

1. gondoskodik az MNB Adattdrhaz kozéptdvu stratégidjanak végrehajtasardl, kozremlkodik az
adattarhdz stratégidjanak a Statisztikai igazgatdsag kozéptavu stratégiajaba torténd beillesztésében,
és évente felllvizsgdlja a kozéptavra vonatkozd adattarhaz fejlesztési terveket;

2. az Adatszolgdltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacids féosztalytdl, megfelel6
bankszakmai ellenérzések elvégzése mellett, az adatbefogadd rendszerekben — ide nem értve az ERA
rendszert — feldolgozott adatokat rendszeresen atveszi, a kozponti adatbazisokba betolti és azokat
tdrolja; statisztikai feldolgozast kovet6en atveszi a Fizetési mérleg fGosztalytdl, a Monetaris és
pénziigyi stabilitdsi statisztikai f6osztalytdl, a Pénziigyi szamlak f6osztalytdl és a Felligyeleti statisztikai
féosztalytdl a feldolgozott és bankszakmailag ellen6rzott, koézponti adatbazisokban tarolandd
adatokat;

3. gondoskodik arrél, hogy a kiils6 adatszolgaltatoktdl kozvetlenlil atvett adatok — a megfelel§
bankszakmai ellen6rzések elvégzése utdn — bekeriljenek a kézponti adatbazisokba;

4. az atvett adatokat a megrendel6i csoportok igényei szerint feldolgozza, és a kivant formdban tarolja,
illetve eljuttatja a felhasznaldi, illetve statisztikai terilethez;

5. tdmogatdst nyujt az adatgydjtések tervezésében, kidolgozdsdban és elGkészitésében; visszajelzést
ad az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

6. biztositja a kozponti adatbdzisok napi folyamatos miikédését és a felhaszndlok lekérdezési
jogosultsagat;

7. biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;
8. kialakitja és karbantartja az adattarhdzak folyamatszabalyozasat, ehhez kapcsoléddan

a) meghatarozza a kozponti adatbazisok lizemeltetéséhez sziikséges folyamatokat és
dokumentalja azokat,

b) karbantartja a felhasznalok adattarhazakkal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi
rendszerét,

c) kidolgozza a kézponti adatbazisok lizemeltetésére vonatkozé incidenskezelési eljarast,

d) gondoskodik a felhasznalok megfelel6 tajékoztatasarél és a visszajelzések
feldolgozasardl;

9. javaslatot tesz a Statisztikai igazgatdsag, a feligyeleti tevékenységet ellaté szervezeti egységek és az
Informatikai igazgatésag vezet6je szamara az adattarhaz minGségbiztositasi rendszerének elveire,
melynek elfogaddsa esetén kialakitja, és az Adatszolgdltatdi kapcsolatok, minGségbiztositasi és
koordinacios féosztaly szakiranyitdsa mellett mikodteti a kbzponti adatbazisok folyamatba épitett
minGségbiztositasi rendszerét;

10. a mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfelel6éen gondoskodik a kozponti
adatbazisokba kerilt adatok min&ségérdl, hiba esetén gondoskodik annak elhdritdsardl, a hibas
adatoknak az adatgazddakkal egytttm(ikodésben torténé javitasardl és Ujratoltésérdl;

11. a statisztikai és felligyeleti adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatdsi

szerz6désekben foglalt feladatokat teljesiti, a felhasznaldkkal folyamatos kapcsolatot tart; az Ujonnan
felmerilt igényekrél, ezek javasolt kezelési mddjardl és egyéb felhasznaldi visszajelzésekrdl
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folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgdltatoi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids
fGosztaly vezetdjét;

12. folyamatosan fogadja és menedzseli a kozponti adatbdzisok napi operativ mikodésével
kapcsolatos igényeket, és ehhez kapcsoléddéan a felhasznaldi igényeknek megfeleléen a
mindségbiztositasi rendszer kovetelményei szerint karbantartja az adattarhazak architekturajat és
toltési folyamatait;

13. folyamatosan fogadja a kozponti adatbazisok fejlesztési igényeit, melyekrél elemzést és dontés-
el6készitd javaslatot készit a Statisztikai igazgatdsag és az Informatikai igazgatdsag vezetGje szdmara;

14. a fenti dontési folyamat eredményeképpen a kdzponti adatbazisokban megvaldsuld fejlesztéseket
meghatdrozza, megtervezi, és elvégzi a szlikséges fejlesztési feladatokat, illetve kilsé fejlesztés esetén
ellatja a projekt szakmai irdnyitasat a min&ségbiztositasi elveknek megfelelSen;

15. mUkodteti az adatszolgaltatdsok befogadasat, dsszeallitasat biztositd informdcids rendszert, ide
nem értve az ERA rendszert, gondoskodik karbantartdsardl, és kezdeményezi a fejlesztését, felligyeli a
részrendszerek kozotti integraciét, koordinalja a tobb részrendszert érinté valtozasokat és az
incidenskezelés szakteriletet érint6 feladatait;

16. el6allitja a statisztikai tevékenység elldtasdhoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja,
Uzemelteti és karbantartja a statisztikai, felligyeleti, adatbefogadasi, feldolgozasi folyamatokhoz
szikséges regiszterek és egyéb torzsadatok rendszerét, adatforrdsait, tovabba egylittmikodik a
Moddszertani igazgatdsag Hatdsagi képzési féosztalyaval és az Informatikai igazgatdsaggal a felligyeleti
regiszterinformacidk karbantartasaban;

17. tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatdsag Uzleti folyamatainak kialakitdsat, a meglévd
folyamatok fejlesztését, hatékonysdganak novelését;

18. elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsaganak Statisztikai informacié-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management), és részt vesz a
munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok)
munkajaban;

19. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feligyeleti tevékenység ellatasat
biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenGrzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban.

4.2. Pénziigyi infrastrukturak igazgatdsag

A Pénzigyi infrastrukturdk igazgatdsag ellatja a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és
-kiegyenlitési rendszerek kialakitasaval, fejlesztésével, biztonsdgos és hatékony mikddésének
felvigyazasaval, tovabbd az elektronikus pénzforgalom zavartalan lebonyolitdsaval és fejlesztésével
kapcsolatos feladatokat. Ide tartozik a nemzetkozi gyakorlat és alapelvek alkalmazasa a BKR, a VIBER,
a KELER és a KELER KSZF miikodési megbizhatdsaganak javitasara. Kialakitja a fizetési (BKR, VIBER),
valamint az értékpapir-elszamolasi (KELER KSZF) és -kiegyenlitési (KELER) rendszerekre vonatkozd
felvigyazoi keretrendszert, tovabba a pénzforgalom ellen6rzésének szempontjait, mddszereit. Az
igazgatdsag latja el a kdzponti értéktari és a kdzponti szerz6d6 fél tevékenységét ellatd intézmények
felUgyeleti feladatait. Feladatkérébe tartozéan hatésagi eljarasokat folytat, mely kiterjed a rendszerek
kijelolésére, az engedélyezésre, hatdsagi ellenGrzésre és a szabdlyok be nem tartdsa esetén a
szankciondlasra is. A felligyelt intézményeket érinté hatdsagi eljarasokrdl, a vizsgalati tervekrdl, az
induld vizsgdlatokrdl, azok eredményeirél, az intézkedésekrdl és az ezekkel kapcsolatos kozzétételekrél
tdjékoztatast ad az intézmény jellegétdl fliggben a Hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok felligyeleti
igazgatdsaganak vagy a T6kepiaci fellgyeleti f6osztalynak.
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Elkésziti és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs elé terjeszti a Fizetési rendszer jelentés jegybanki kiadvanyt.

Az igazgatdsag felel6s a hazai fizetési rendszerek koncepciondlis fejlesztéséért, a jegybank hatdskorébe
tartozé pénzforgalmi jogszabalyok szakmai elGkészitéséért, tovabba a hazai pénzforgalom
hatékonysaganak biztositdsaért és folyamatos noveléséért, ezen belll kiléndsen a készpénz-
helyettesit6 fizetési mdédok és eszkdzok széleskorl elterjesztésének elGsegitéséért, illetve az ezzel
kapcsolatos szabdlyozasi javaslatok kidolgozasaért.

Az igazgatdsag képviseli a jegybankot a KBER fizetési és elszamolasi rendszerekkel foglalkozd
bizottsdgdban, annak munkacsoportjaiban, valamint az EBA és az ESMA pénzigyi infrastrukturdval
(fizetési rendszer, kozponti értéktar, kozponti szerz6d6 fél) és pénzforgalommal kapcsolatos
bizottsdgaiban, munkacsoportjaiban.

4.2.1. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom fejlesztési féosztaly

1. szakmai szempontbdl el6késziti a szervezeti egység feladatkorébe tartozd, pénzforgalommal
Osszefliigg6 MNB rendeleteket, kozrem(ikodik a mds jogalkotdk f6 felel6sségi korébe tartozd,
pénzforgalommal kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaban, véleményezésében;

2. a pénzforgalom alakuldsardl — a Statisztikai igazgatdsaggal egylttmikodve — statisztikai adatokat
dolgoz fel és publikal;

3. kutatasokat végez, elemzéseket készit a belfoldi pénzforgalom kockazatainak és fejlesztési
lehetGségeinek felmérésére, a kulcsjelz6szamok meghatdrozasara;

4. folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli az orszagos pénzforgalom alakuldsat; javaslatokat és
ajanlasokat dolgoz ki a belfoldi pénzforgalom és a Pénzligyi infrastrukturak igazgatdsag feladatkorébe
tartozo pénziigyi infrastrukturdk tovabbfejlesztésére, kiemelten a készpénz-helyettesit6, elektronikus
fizetési médok és eszkozok széleskorl alkalmazasdnak elGsegitésére;

5. a hazai pénzforgalom és a hazai pénzigyi infrastruktirdk stratégiai kérdéseivel foglalkozé
forumokon és testiiletekben képviseli a Bankot, illetve szakmai iranyitast vallalhat ilyen forumok és
testuletek létrehozasa soran és m(ikodésében;

6. a Szamviteli igazgatdsaggal, valamint a Bankm(iveletek igazgatésaggal egyeztetve kialakitja a Bank
pénzforgalmi szolgdltatasaira (kivéve a készpénzforgalmi szolgaltatdsokat) vonatkozé dij- és
Gzletpolitikat;

7. kormanyzati felkérésre kozremlkodik a pénzmosassal és a terrorizmus finanszirozasaval kapcsolatos
jogszabalyok, egyéb intézkedések kidolgozasaban;

8. elkésziti a pénzforgalommal 6sszefliiggé MNB rendeletekkel kapcsolatos allasfoglalasokat, valamint
a szervezeti egység feladatkorébe tartozd, pénzforgalommal kapcsolatos egyéb megkeresésekre
adandd szakmai véleményeket;

9. elkésziti a pénzforgalmi szolgdltatasok nyujtasanak, tovdbba az elektronikus pénz, valamint a
pénzforgalmi szolgdltatds nydjtdsdnak nem mindsilé, papiralapu készpénz-helyettesit6 fizetési
eszkozok kibocsatasanak és az ezzel kapcsolatos szolgdltatas nydjtdsanak engedélyezéséhez adandd
szakmai véleményt az Uzleti, illetve mikoddési terv, valamint a pénzforgalmi tevékenység végzését
szabalyozd jogszabalyoknak valé megfelelést illetéen;

10. a pénzforgalmi jogszabalyok fogyasztokat érint6 megsértésével dsszefliggésben egyilttmikddik a
Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal,
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11. képviseli a Bankot a KBER pénzligyi infrastrukturakkal és pénzforgalommal foglalkozo bizottsaganak
pénzforgalomstratégiai munkacsoportjaban, valamint képviseli a Bankot a pénzforgalommal
kapcsolatos nemzetkdzi jogalkotdsi, EU-jogharmonizacids egyeztetéseken;

12. kialakitja a jegybanki fedezetkezelési rendszer architekturajat;

13. szakmai el6készit6 munkat végez és tdmogatdst nyujt a tulajdonosi képvisel6nek a pénzigyi
infrastruktdrat lGzemeltet6 tarsasagokban (KELER Zrt., KELER KSZF Zrt., GIRO Zrt.) meglévé MNB
tulajdonrészekkel kapcsolatos kérdésekben.

4.2.2. Pénziigyi infrastrukturdkat felvigydzo és ellenérzé féosztaly

1. szakmai szempontbdl elGkésziti a felvigyazott fizetési, valamint az értékpapir-elszdmolasi és -
kiegyenlitési rendszerek mikodésével 6sszefliggd MNB rendeleteket, elkésziti az MNB rendeletekkel
kapcsolatos allasfoglaldsokat, kdzrem(ikodik a mas jogalkotok f6 felelGsségi korébe tartozéd, a
felvigyazott fizetési és elszamoldsi rendszerek mikddésével kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaban,
véleményezésében;

2. hatdsagi eljaras keretében ellatja a hazai fizetési és elszamolasi rendszerekkel (a kbzponti szerz6d6
felekkel és a kozponti értéktarakkal) kapcsolatos engedélyezési, illetve engedélyezésekben vald
kozrem(ikodési feladatokat;

3. megfigyel6ként részt vesz a kozponti szerz6d6 fél funkcidit ellatd intézmény, a kdzponti értéktar,
valamint az elszamoléhaz (GIRO) igazgatdsagi lilésein;

4. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank felvigydzasi tevékenységének keretrendszereit,
ideértve kiilonosen a felvigyazasi politika meghatarozdsat és annak megvaldsitdsat szolgald
maodszertan kialakitasat;

5. kutatdsokat végez, és elemzéseket készit a fizetési, valamint az értékpapir-elszdmolasi és -
kiegyenlitési rendszerek kockazatairdl, igy kilonosen azok rendszerkockdzatanak és likviditasanak
alakuldsardl; ezen belil el6zetesen elemzi a dontések hatasat a fizetési, valamint az értékpapir-
elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek likviditdsara és forgalmara;

6. elemzi a forintban zajlé gazdasagi (pénz- és t6kepiaci, redlgazdasagi stb.) tranzakciok elszamolasi és
kiegyenlitési maddjdbol fakadd kockazatokat, illetve amennyiben sziikséges, javaslatot tesz a
kockazatok kezelésére, kikiiszobolésére;

7. a fizetési és elszamolasi forgalom, illetve az értékpapir-forgalom alakuldsardl — a Statisztikai
igazgatdsaggal egylttmikbdve — statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

8. elldtja a belfoldi fizetési, valamint az értékpapir-elszamoldsi és -kiegyenlitési rendszerek
felvigydzasaval és fellgyeletével kapcsolatos feladatokat, kiemelten e rendszerek id&szakos,
felvigydzoi szempontu atfogd értékelését, valamint a kozponti értéktar CSDR, illetve a kdzponti
szerz6dd fél EMIR szabdlyoknak valé megfelelésének vizsgalatat;

9. folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli a fizetési és az értékpapir-elszamolasi rendszerek
mikodését; javaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki a hazai fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és
-kiegyenlitési rendszerek tovabbfejlesztésére;

10. felel6s a valsaghelyzetbe kerilt fizetési rendszer miuikodtetését végzé szervezetek

valsagkezeléséért a szandlast megel6z6 korai beavatkozdsi és intézkedési fazisban, nemzetkozi
kihatasu zavarok esetén — a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfeleléen — a valsagelemzésben
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és kezelésben érintett felligyeleti terlletekt6l kapott jelzések alapjan a haladéktalan
kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és tarsfelligyeletek kijelolt felelGseivel; a
Szanalasi igazgatdsag felkérésére kozremlkodik a hitelintézetként mikodd tékepiaci kereskedés utani
infrastruktarak valsagkezelésében;

11. kialakitja a pénzforgalmi szolgaltatdsok nyujtdsa tevékenység ellendrzésének szempontjait,
maddszereit, lebonyolitja a vizsgalati program szerint a hatdsagi ellenbrzéseket, elkésziti a vizsgalati
jelentéseket és sziikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra; konzultacidkat szervez a vizsgalatokban
érintett szervezetek szamadra a vizsgalt témakorokre vonatkozé elGirasok ismertetésére, gyakorlati
alkalmazasukra;

12. ellatja a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérdl
sz616 torvényben meghatdrozott kijelol6 és értesité hatdsdgi feladatokat, 6sszeallitja, karbantartja és
kozzéteszi a t6kemegfelelési mutatd szamitdsa szempontjdbdl elfogadottnak mindsild
elszamoldhazak jegyzékét;

13. képviseli a Bankot a KBER, az EBA és az ESMA pénzigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kdzponti
értéktar, kdzponti szerz8d6 fél) és pénzforgalommal foglalkozo bizottsaganak felvigyazoi és feligyeleti
munkacsoportjaiban, képviseli a Bankot a fizetési és értékpapir-elszamoldsi rendszerekkel kapcsolatos
nemzetkozi jogalkotasi, EU-jogharmonizacids egyeztetéseken;

14. a hatdsagi eljarast folytato szervezeti egységekkel egylittm(ikodve kialakitja a Bank szankcionalasi
politikajanak alapelveit;

15. elldtja a kozponti szerz6d6 felek engedélyezésére és felligyeletére létrehozott kollégium
m(ikddtetésére vonatkozé feladatokat;

16. ellatja a forgathato utalvany kibocsatdsi tevékenység felligyeletét;

17. prudencialis szempontbdl feligyeli a fizetési rendszer mikodtetése tevékenységet végzé
szervezeteket;

18. vizsgalja a t6zsdén kivili szarmaztatott lgyletekrdl, a kbzponti szerz6dé felekrél és a kereskedési
adattarakrol szélé 2012. julius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben az
elszdmolasi, jelentéstételi és kockdzatcsokkentési elGirdsok megtartdsat a kdzponti szerz6dé felekre
vonatkozdan.

4.3 Bankmdliveletek igazgatdsag

A Bankmdiveletek igazgatdsag vezeti az lGgyfelek és a Bank sajat szamlait, Ggyfélforgalmi jelleg forint-
és deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szadmlavezetési korébe tartozd intézmények
részére. Uzemelteti a VIBER elszamolasforgalmi rendszert. A szervezeti egység elldtja a Bank
devizalikviditdsanak fenntartasa érdekében rabizott feladatokat, lebonyolitasi feladatokat végez a
pénz-, deviza-, t6kepiaci mliveletek és a tartalékallomdany-befektetésekre iranyuld, valamint a jegybank
nyiltpiaci mUveleteinek vonatkozdsdban. A Bankmdlveletek igazgatdsdg feladata a munkaltatéi
kolcsonok nyilvantartasa és kezelése. Adatszolgdltatasi feladatkdrében elkésziti az elGirt és ad hoc
jellegl jelentéseket. A Bank auditdldsa sordn ellatja a szervezeti egység feladatkéréhez, valamint a
devizatartalék-kezeléshez kapcsolddo ligyletekre vonatkozd adategyeztetést, adatszolgdltatast.

4.3.1. Szamlamiiveletek féosztaly

4.3.1.1. Nemzetkozi fizetések osztdlya
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1. végzi a Bank lgyfelei, illetve a Bank sajat részére vezetett, feladatkérébe tartozd pénzforgalmi és
devizaszamlak és nyilvantartasok torzsadatkezelését;

2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza pénzforgalmi lebonyolitdsi feladatokat,
mindehhez kapcsoldddan végzi a szamlavezetést és a konyvelést;

3. javaslatot tesz a deviza szamlavezetéshez kapcsolédd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra;
meghatdrozza és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgdltatdsokra vonatkozd uzleti
feltételeket és a Hirdetményt;

4. hatdsagi és lgyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;

5. adatot szolgdltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a devizaforgalomrél a
Pénziigyi infrastruktuirak igazgatdsag részére;

6. nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

7. elldtja a Magyar Allam altal a nemzetkdzi intézményekkel szemben vallalt fizetési kotelezettségeket
megtestesitd kotelezvények letéti Grzését, a letétek atvételével, kiaddsaval és nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatokat;

8. koordinalja a tevékenységalapu folyamatkoltség-szamitashoz kapcsolédd bankmdveleti feladatokat;

9. nyomon koveti a szabdlyozdi kdrnyezet és a piaci infrastruktura vdltozdsat, ehhez kapcsoléddan
informacids rendszert mikodtet;

10. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddo Uzleti targyalasokon, szakmai konferencidkon.
4.3.1.2. Belfoldi fizetések osztalya

1. végzi a forint jegybanki tgyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi szamlainak és
nyilvantartasainak torzsadatkezelését;

2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizdasai alapjan végzi a forint-pénzforgalmi lebonyolitasi feladatokat,
mindehhez kapcsoldddéan végzi a szamlavezetést és a konyvelést; operativ feladatkérében
gondoskodik a forint jegybanki fedezetkezelési rendszer miikodtetésérdl és a mikodtetésre vonatkozo
belsé szabalyozasrol;

3. javaslatot tesz a forint szamlavezetéshez kapcsolddd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra;
meghatdrozza és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgdltatdsokra vonatkozd uzleti
feltételeket és a Hirdetményt;

4. vezeti a bankkozi fizetési forgalom iranyitasahoz sziikséges bankkdd- és hitelesité tdbla
nyilvantartast;

5. a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez valé csatlakozassal kapcsolatos engedélyezést,
valamint a fizetési, illetve értékpapir-elszdmolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérdl
sz6l6 torvényben meghatdrozott, a VIBER mint kijelolt rendszer résztvevdi kdzotti megallapoddasok
karbantartasi feladatait, és az ott meghatarozott rendszeriizemeltet6i feladatokat;

6. hatdsagi és ligyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;

7. ellatja a kotelez6 jegybanki tartalékkal kapcsolatos bankmveleti tevékenységeket;
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8. nyomon koveti a VIBER és a kapcsolodd rendszerek forgalmat, valamint a VIBER-t is érintd
fejlesztéseket, elemzi a tendencidkat, javaslatot tesz fejlesztésekre, a folyamatok moddositasara;
feltérképezi a VIBER-hez, illetve a résztvev6khoz kapcsolddd kockazatokat, kdzrem(ikodik a
kockazatkezelési rendszer kialakitdsaban; monitorozza és elemzi az lzleti folyamatokat;

9. adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a forintforgalomrdl a
Pénziigyi infrastruktuirak igazgatdsag részére;

10. bankkozi elszamoldsforgalomban végzi
a) a VIBER elszdmolasforgalmi rendszer lizemeltetését,
b) a BKR poziciéd matrix elszdmolasat,

c) a napkozbeni hitelkerethez és a napvégi overnight hitelhez és a rendelkezésre allas
keretében nyujtott egynapos betéthez kapcsolédd lebonyolitdsi és adatszolgaltatasi
feladatokat,

d) a bankkartya elszamolasok kiegyenlitését és a kapcsolédd dvadék-nyilvantartast,
e) a postatodl kapott tranzakcidk és dijak elszamoldsat, tovabbszamlazasat,

f) a bankon beliili kliringforgalom lebonyolitasat,

g) a piaci infrastrukturdk mikodésének tdmogatasahoz kapcsolddo feladatokat,

h) a felszamol3as alatt allé kereskedelmi bankok forint hitelallomanyainak nyilvantartasat és
kezelését;

11. elkésziti a felsGvezetés részére a VIBER miikodésérdl, a rendelkezésre allasrol sz6l6 tajékoztatot, a
szakteriletek kozott koordinalja a VIBER atfogd értékelését, az értékelés megallapitdsaibdl operativ

intézkedési tervet készit, nyomon koveti a kapcsolddd feladatok allasat és statuszjelentést készit;

12. nyomon koveti a szabalyozdi kdrnyezet és a piaci infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsoléddan
informacids rendszert mikodtet;

13. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolédé (zleti targyaldsokon, szakmai konferenciakon.
4.3.1.3. Munkaltatoéi kolcson osztaly

1. nyilvantartja és kezeli a munkaltatéi kolcsonoket;

2. a Jogi igazgatdsaggal egylttm(ikodve elkésziti a feladatahoz kapcsolddd szerz6déseket;

3. a Jogi igazgatdsaggal egylttm(ikbdve biztositja a munkaltatdi kolcsondokhoéz kapcsolédd
jelzédlogbejegyzések karbantartdsat;

4. nyilvantartja a kdlcsonok fedezetét képezé biztositékokat;
5. feladatkoréhez kapcsoléddan reklamacios feladatokat bonyolit le;
6. adatot szolgaltat a céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamolashoz;

7. végrehaijtja a munkabérrel kapcsolatos forint utaldsokat;
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8. a munkaltatéi kdlcsonhoz kapcsoldéddan megallapitja a Bank altal fizetend6 add- és TB jarulékot;

9. feladatkoréhez kapcsoléddan végzi az lgyfélnyilvantartast, - szamlavezetést és torzsadatkezelést,
végrehajtja a konyvelési feladatokat, vezeti az tigyletnyilvantartdsokat.

4.3.2. Piaci miiveletek féosztdly
4.3.2.1. Treasury back office osztaly

1. elldtja a Pénz- és devizapiac igazgatdsag altal kotott deviza-, t6kepiaci és derivativ, valamint az MNB
altal megbizott vagyonkezel6k altal megkotott MBS (Mortgage backed securities) és TBA (To be
announced) Ugyletek lebonyolitasi, levelezési és elszamolasi feladatait;

2. végrehaijtja a Bank, illetve az allam altal kiilfoldon kibocsatott kotvények fizetési kotelezettségeinek
lebonyolitasat, elldtia az AKK-nak addssdgcsere keretében datadott MNB  kibocsatdsu
devizakotvényekhez kapcsolddd feladatokat, kezeli a Bank altal az allam megbizasabdl, nemzetkozi
szerz6désen alapuld kilféldre nydjtott hiteleket;

3. feladatkoréhez kapcsoldddan végzi az lgyfélnyilvantartdst, -szdmlavezetést és a torzsadatkezelést,
végrehajtja a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgaltat a
céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamolashoz;

4. feladatkoréhez kapcsoléddan kapcsolatot tart, targyaldsokat folytat meglévé és potencialis hazai és
kilfoldi treasury partnerekkel, képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatésaggal egylittmiikodve
el6késziti a feladatahoz kapcsolddd szerz6déseket;

5. feladatkoréhez kapcsoldddan reklamacids feladatokat bonyolit le;

6. részt vesz a Bankot érint6 auditalasi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés,
adatszolgaltatas);

7. utégondozza a lejart definitiv kotvényeket (t6ke, kupon);

8. részt vesz a treasury és monetdris politikai eszkdztar bévitéséhez kapcsolddé termékfejlesztésekben,
elkésziti az Uj termékek fejlesztési specifikaciojat (elszamolasi, konyvelési feladatok leirdsa), tovabba
elvégzi a sziilkséges teszteléseket az integralt fizets-, szamlavezetd és analitikus konyveld rendszerben
(InFoRex);

9. figyelemmel kiséri a nemzetkdzi elszamoldhazak altal kezdeményezett és a SWIFT rendszerben
torténd standard valtozasokat, és kezdeményezi a szlikséges fejlesztések/modositasok végrehajtasat
és integralasat az InFoRex rendszerben;

10.. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddo Gzleti targyalasokon, szakmai konferenciakon.
4.3.2.2. Deviza likviditasi osztaly

1. feladatkoréhez kapcsoldddan végzi az ligyfélnyilvantartdst, -szdmlavezetést és a torzsadatkezelést,
végrehajtja a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgaltat a
céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamoldshoz;

2. ellatja a nostro szamlavezetéshez kapcsolddo feladatokat, igy kiilondsen: devizalikviditas biztositasa

és ellen6rzése, pénzeszkozok datcsoportositasa, koltségek, kamatok elszdmolasa; folyamatosan
figyelemmel kiséri a szdmlavezetési kondicidk valtozasat, sziikség szerint javaslatot tesz a nem
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korlatozottan diszponibilis szamlavezetG6i kapcsolatok mddositdsdra, szamlak lezarasara, uajak
nyitasara;

3. végzi az export-import akkreditivekkel, okmanyos inkasszékkal, (kapott, nyujtott, reverzalis és Bank
sajat beszerzéseihez kapcsolddd ajanlattételi és joteljesitési) garancidkkal kapcsolatos levelezési,
adatszolgaltatdsi, dllomdanykezelési és elszdmolasi feladatokat;

4. hatdsagi és lgyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;

5. feladatkéréhez kapcsoldddéan kapcsolatot tart, targyaldsokat folytat meglévé és potencialis
partnerekkel (nostro szdmlavezet6k), képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatdsdggal egylittm(ikodve
el6késziti a feladatahoz kapcsolédé szerz6déseket;

6. feladatkoréhez kapcsoléddan reklamacios feladatokat bonyolit le;

7. felhasznaléi oldalrdl figyelemmel kiséri az MNB kiilfoldi bankoknal vezetett nostro szdmlaihoz
kapcsolddd RTGS rendszerdokumentacidkat az MNB szamlavezetGi rendszerének fejlesztése céljabdl;

8. karbantartja és megjelenteti az MNB mint bank standard fizetési instrukcidit;

9. végzi a befektetésekkel kapcsolatos idegen kotvény lejaratok és kuponok elszdmolasat;

10. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolédo Uzleti targyalasokon, szakmai konferencidkon.”
5. A FGigazgaté irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek

5.1. A FGigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

5.1.1. Bankbiztonsagi igazgatdsag

A Bankbiztonsagi igazgatésag kezeli a Bankot veszélyeztetS fizikai-védelmi, human és reputdcids
kockazatokat, a szabalyoknak valé megfelelési kockazatok kezelésében koordinatori feladatot Iat el.

A szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellenérzési, képzési, irdnyitasi,
végrehajtdsi és szabdlyozasi feladat ellatasa, amely a Bank munkavallaléinak, vagyondnak, valamint jo
hirnevének védelmét szolgalja. Feladatainak végrehajtasa soran javaslatot tesz a szakmai szempontok
szerint indokolt kockazatcsokkenté kontrollok és egyéb intézkedések bevezetésére, valamint
feladatkorébe tartozéan egyittmiikddik kiilonb6z6 hatdsagokkal, szervezetekkel.

Feladatkorébe tartozéan biztonsagi ellenérzéseket végez.
Kijel6lt munkavallaldja ellatja a Bank biztonsagi vezetdi feladatait.

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a K6zponti beszerzési és (izemeltetési igazgatdosag
szakmai irdnyitasaval — a hataskorébe tartozo beszerzési eljarasokat.

5.1.1.1. Megeldzési és védelmi igazgatdsi féosztaly

1. a szabalyoknak valé megfelelési kockazatok kezelésében koordinatori feladatot lat el, ennek
keretében felméri a jogszabalyi és egyéb szabdlyozasi valtozasokbdl addédd, illetve a  Bank
tevékenysége soran felmerilé biztonsdgi és megfelelési kockdzatokat, tajékoztatast nyudjt a Bank
szervezeti egységei részére, kezdeményezi a sziikséges kontrolleszk6zok és elGirasok alkalmazasat,
figyelemmel kiséri ezek Bankon belili implementdldsat, egylttm(ikoédik a Bank megfelelési
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feladatainak teljesitésében részt vevlé szervezeti egységekkel, kapcsolatot tart a Bank uzleti
partnereinek ilyen feladatot ellato teriileteivel,

2. ellatja a Bank pénzigyi tevékenységi korében a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa elleni
fellépéssel kapcsolatos intézményi feladatokat;

3. fellgyeli a biztonsagi folyamatokat a humdnkockazati események bekovetkezésének megel6zése
érdekében, kiilonos tekintettel a bennfentes informacidok védelmére, a bennfentes kereskedelem
tilalmara, az adatvédelem, adatbiztonsag szempontjaira, a pénziigyi, gazdasagi, egyéb visszaélésekre,
illetve a magas reputacios kockazatot rejté6 humankockazati helyzetekre;

4. ellatja a Bank munkavdllaldival kapcsolatos biztonsagi és munkavaéllalé-védelmi, valamint a
munkavallalok feladatelldtdsa szempontjabdl biztonsdgi kockdzatot jelenté tevékenységek
kiszlrésével kapcsolatos feladatokat;

5. fejleszti a Bank humankockazat-sz(rési rendszerét, végrehajtia a humankockazat-szlrési
feladatokat, ide nem értve az Osszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel, a
nyilatkozattételi kotelezettség teljesitésének ellenbrzésével és a nyilatkozatok nyilvantartasaval és
Orzésével Osszefliggd feladatokat, ennek érdekében konzultdl a hataskorrel és illetékességgel
rendelkezé nemzetbiztonsagi szolgalattal,

6. elemzi a biztonsagi kockazatra utalé jelzéseket, melyek alapjan kezdeményezi a megfelel6 vizsgalat
lefolytatdsat, a bekovetkezett humankockdazati eseményeket az erre kialakitott belsé eljarasi rend
szerint kivizsgdlja, blincselekmény, szabalysértés vagy egyéb karosité magatartas, valamint biztonsagi
szabdlyzék, kontrollok érvényesilésének megsértése esetén feltdrja a tényallast, amelynek
megkiildésével — indokolt esetben — a Kollektiv Szerz6désben meghatdrozott fegyelmi eljaras
elrendelésére javaslatot tesz a munkaltatoi jogkor gyakorld szdmadra, illetve feljelentés megtételére a
Jogi igazgatdsag részére;

7. a Bankbiztonsagi igazgatdsag feladatkorébe tartozé lgyekben kapcsolatot tart és egylittm(kodik a
blntet6- és szabalysértési lgyekben eljdré hatdsagokkal, a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal, a
rendvédelmi szervekkel, a Terrorelharitasi Kozponttal és egyéb szervekkel;

8. a feladatkorébe tartozo ligyekben — a Bank altal kezelt adatokat is megismerve — vizsgalja a Bank
munkafolyamatait, indokolt esetben betekinthet a munkafolyamatokhoz kapcsolddo
okmanyokba/szerz6désekbe annak érdekében, hogy a feladatkorébe tartozéan a munkafolyamatra,
annak szabdlyozottsagdra vonatkozé mddositd javaslatokat teljes korlien megtehesse;

9. a Minésitett Adat Nyilvantarté Iroda révén gondoskodik a mindgsitett adatok tarolasardl,
nyilvantartasardl, kezelésérél, ezzel Gsszefliggésben adatszolgdltatast teljesit a jogszabalyokban
meghatdrozottak szerint a Nemzeti Biztonsagi Felliigyelet és a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsdg szamara;

<z

igazgatdsi feladatokat, amelyek magukban foglaljdk a kilonleges jogrendre torténé felkésziilést, a
honvédelmi, polgari védelmi, katasztrofavédelmi, védelemgazdasagi feladatok tervezésére,
szervezésére és végrehajtdsdra irdnyulo tevékenységeket;

11. a védelmi igazgatds komplex tervrendszere keretében a Bank tevékenységéhez kapcsolddd
honvédelmi igazgatdsi, veszélyelharitdsi és védelemgazdasagi tervezést végez, ellatja a
nemzetgazdasdg védelmi felkészitésével és mozgdsitdsaval 6sszefliggb feladatokat, kapcsolatot tart a
kozponti tervezs szerv feladatait ellatdé kormanyzati szervvel, valamint a védelmi igazgatasi feladatok
ellatasdban kozrem{kodd minisztériumokkal és hatdsagokkal;
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12. végzi a honvédelmi kotelezettség teljesitésével és a meghagyasi jegyzékkel 0sszefliiggd, Bankra
harulé feladatokat;

13. ellatja a létfontossagu rendszerek és létesitmények azonositasara, kijelolésére és védelmére
vonatkozo jogszabalyokban meghatdrozott, a Bankra haruld védelmi igazgatasi feladatokat;

14. szakért6i kozrem(ikodést biztosit a védelmi igazgatds dontés-elGkészité, koordinald szerve
tevékenységéhez;

15. ellatja a Bank munkahelyi polgari védelmi szervezetével kapcsolatos szervezGi feladatokat,
gondoskodik a munkahelyi polgari védelmi szervezet tagjainak elméleti és gyakorlati felkészitésérdl,
végzi a polgari védelemmel, a katasztréfaelharitassal 6sszefliggé anyagi-ellatasi feladatokat;

16. részt vesz az Uzletmenet-folytonossagi és katasztréfa-helyreadllitdsi tervezésben, a kritikus
folyamatok felmérésében, a keletkezett informacidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és
végrehajtasaban;

17. biztonsagi felligyeletet gyakorol a MindGsitett Adat Nyilvantartd Iroda altal alkalmazott rendszerek
vonatkozasaban, valamint elldtja a mindsitett rendszerek vonatkozasaban jogszabdlyban
meghatdrozott rendszerbiztonsagi felliigyelSi tevékenységeket.

5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsdgtechnikai féosztdly

1. megszervezi és m(ikodteti a Bank be- és kiléptetési rendszerét; folyamatosan ellen6rzi a Bank
éplileteiben valé benntartézkodas jogossdgdat; végzi az Ugyfélirdnyitast; elldtja a személy- és
teherforgalom ellen6rzését;

2. a Bank 6rzésvédelmét ellatd tarsasaggal egylittm(ikodve tervezi, szervezi és koordinalja a Bank
objektumainak és rendezvényeinek 6rzésvédelmét, gondoskodik a humanerds Grzéshez és a specialis
feladatok elldtdsahoz sziikséges személyi dllomany és eszkdzok rendelkezésre &llasardl, a
jogszabdlyokban és utasitdsokban meghatarozott mddon torténd foglalkoztatds, kiképzés és
feladatellatas ellendrzésérdl;

3. a Készpénzlogisztikai igazgatdsaggal egylttmiikddve tervezi, szervezi, végzi a pénz- és
értékszallitasokat, azok védelmét; ennek keretében kapcsolatot tart a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal
és a renddrséggel;

4. egylttmdlkodik a rend6rséggel a Bank Grzésére vonatkozo megallapodas teljesitése érdekében;

5. részt vesz a pénzfeldolgozdsi tevékenység biztonsagi feltételeinek — a Készpénzlogisztikai
igazgatdsag dltal végzett — hatdsagi ellenbrzésében és a biztonsagi szabalyzat véleményezésével a
pénzfeldolgozasi tevékenység engedélyezése irdnti kérelmek elbiralasaban, valamint kozremikodik a
fizetési rendszer mikodtetésének ellenérzésében a biztonsagi feltételeknek valé megfelelés
tekintetében;

6. végzi a Bank t(izjelz6 és beépitett oltorendszereinek, eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével,
telepitésével, Uzemeltetésével és karbantartdsaval kapcsolatos moiiszaki-technikai feladatokat,
mszaki-technikai szempontbdl ellenérzi azokat;

7. végzi a Bank elektronikai és mechanikai vagyonvédelmi, valamint tlizjelz6 és beépitett

oltérendszereinek, eszkdzeinek, berendezéseinek Uzemeltetéséhez és fejlesztéséhez sziikséges
m(ikodési és beruhdzasi koltségek tervezését;
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8. meghatdrozza a Bank egységes elveken alapuld &rzésvédelmi és biztonsagtechnikai
kovetelményrendszerét;

9. az Informatikai igazgatdsaggal egylttmikddve végzi, illetve szervezi a Bank elektronikai és
mechanikai  vagyonvédelmi, eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével,
Uzemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos miszaki-technikai feladatokat, tovabba mdszaki-
technikai szempontbdl ellenérzi a Bank vagyonvédelmi rendszereit, eszkozeit;

10. elvégzi a Bank éplileteiben elhelyezett rontgenberendezések miikodtetéséhez, kezeléséhez
kapcsoléddan jogszabalyban el6irt feladatokat, ideértve az ehhez szilikséges iratkezelést,
dokumentumtdaroldst, karbantartasfelligyeletet, nyomon kovetést, oktatdsszervezést is;

11. végzi, illetve szervezi a Bank éplileteiben elhelyezett csomagrontgen és robbandanyag-atvizsgalé
berendezések javitasaval, karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

12. elkésziti és folyamatosan aktualizdlja a Bank védelmére vonatkozd kockazatértékelést, vezeti a
technikai rendszerek m(ikodésével kapcsolatos incidensregisztert;

13. meghatarozza — a Bank valamennyi szervezeti egysége szamara — a beszerzési eljardsok, valamint
a beruhdzasok (pl. épitési beruhazas, felujitas megkezdése, adott objektum Bank kezelésébe torténd
atvétele, valamint bérlemény hasznélatbavétele) soran az 6rzésvédelmet és biztonsagtechnikat érinté
és azzal 0sszefliggd, kotelez6en betartandd létesitési kovetelményrendszert;

14. erre iranyuld megkeresés esetén véleményével tamogatja a felligyeleti engedélyezések
Orzésbiztonsagi jellegli feladatait és a Bankba érkez8 biztonsagszakmai megkeresések, allasfoglalas-
kérések esetében a felligyeleti allasfoglalas kialakitasat;

15. a biztonsagi vezet$ iranyitasaval gondoskodik a minGsitett adatok védelmével kapcsolatos, a
f6osztaly feladatkorébe tartozé elektronikai és mechanikai biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozé
kovetelmények teljesiilésérdl;

16. kezeli a Bank telefonkozpontjaba érkez6 hivasokat;

17. ellatja a Bank munkavédelemmel Osszefliggé kozponti feladatait, iranyitja és ellenérzi a Bank
munkabiztonsagi tevékenységét, ellatia a munkavédelmi paritdsos testilettel kapcsolatos, a
munkaltatéi oldalt terhel6 feladatokat, iranyitja és ellendrzi a Bank tlizvédelmi tevékenységét, végzi a
munkavallalok munkavédelmi, munkabiztonsagi és tlizvédelmi oktatasi feladatait.

5.1.2. Jogi igazgatdsag

A Jogi igazgatdsag feladata a Bank jegybanki (azaz a Bank alapvet6 és ehhez kapcsolédd egyéb
feladatai, ide nem értve a fellgyeleti és szanaldsi feladatokat) és bankizemi tevékenységeivel,
valamint tarsasagi mdkodésével, a tarsasagi és alapitdi joggyakorlassal dsszefliggé valamennyi jogi
feladat ellatdsa, ide nem értve a beszerzési eljarasok vitelének jogi megfelelésérdl valé gondoskodast
és a beszerzési eljarasokhoz kapcsolddd szerz6déstervezetek és szerz6dések elkészitését, amely a
Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag feladatkorébe tartozik, valamint a felligyeleti
tevékenység és a szanalasi feladatok ellatasa kérében mas szervezeti egység feladatkorébe tartozéként
nevesitett feladatokat; emellett gondoskodik a Bank azon peres, peren kiviili és nemperes eljardsokban
valdo képviseletérél, amely nem tartozik mds szervezeti egység feladatkorébe. Birsag- és
koveteléskezelési feladatai tekintetében el6késziti a felligyeleti tevékenységgel kapcsolatos hatdsagi
dontéseket, kezeli és érvényesiti az ebbdl adddd koveteléseket.
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Szabdlyozasi feladatokat Iat el. KGltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a K6zponti beszerzési
és lizemeltetési igazgatdsag szakmai iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat. A
FGigazgatdi titkarsdggal egylttm(ikddve ellatja a Bank igazgatésaganak mikodésével kapcsolatos
szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat.

Koordinaciés és dokumentaciés feladatai korében ellatja a kozponti allamigazgatasi szervektdl
beérkez6 elSterjesztések, jelentések, beszamoldk, tajékoztatdk, jogszabdlyok és a kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkozok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével kapcsolatos
koordinaciods feladatokat, meghatarozza az irattdrozas rendjét, felel6s az ligyiratok, beérkez6 egyéb
dokumentumok iktatasaért, nyilvantartasaért és 6rzéséért, irdnyitja az iratok kezelésével osszefliggb
tevékenységet, ellatja az expedialdsi feladatokat, intézi az elektronikus iratkezel6 rendszerekkel
kapcsolatos feladatokat, mlkodteti az irattarakat.

A fentiek megvaldsitdsa érdekében a munkafeladatok a szervezeti alegységek kozott aldbbiak szerint
oszlanak meg:

5.1.2.1. Bankszakjogi féosztdly

1. ellat minden olyan jogi-szakmai feladatot, mely a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédik, ennek
keretében részt vesz a Bank jegybanki feladataival kapcsolatos szakmai koncepcid jogi-szakmai
szempontu kidolgozdsdban, valamint operativ jogi feladatot Iat el;

2. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelSs alelnok feliigyelete ala tartozé
szervezeti egységek hataskorébe nem tartozé hatdsdgi eljardsokat lefolytatd szervezeti egységek
hatdsagi eljardsaiban jogi tamogatdst nyujt, valamint operativ jogi feladatot lat el;

3. kidolgozza a Bank altal a jegybanki feladatok ellatasa sordn hasznalt szerz6désmintdkat,
kozremUkodik az ezen targykérben megkotendd egyedi szerzédések, kozzétételre kerilé lzleti
feltételek kidolgozasaban;

4. részt vesz a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolddd hazai és unids jogszabalytervezetek
véleményezésében és a Bank statuszdra, intézményi kérdésekre vonatkozd jogszabalytervezetek
kidolgozdsaban;

5. ellat minden olyan jogi feladatot, amely az EU/KBER tagsagbol ered, kapcsolatot tart az Eurdpai
K6zponti Bank Jogi Igazgatdsagdval, lefolytatja az EKB-val az unids elGirasok alapjan barmely MNB
rendelet tervezetére vonatkozo kotelez6 véleményeztetést;

6. kozrem(kodik az MNB rendeletek megalkotdsdban jogi-szakmai szempontok és kodifikacids
szempontok érvényesitésével, a jogrendszerbe illeszthet6ség, a jogalkotas szakmai kbvetelményeinek,
valamint a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédd targykérokben a Bank szakmai igényei
megvaldsulasanak biztositdsa érdekében;

7.részt vesz olyan jogalkotasi javaslatok megfogalmazasdban, amelyeket a Bank jegybanki feladatainak
érintettsége okan egyéb jogalkotdk felé kezdeményez, és a hazai jogszabalyelGkészité férumokon
elldtja a jegybanki javaslatok jogi-szakmai képviseletét — ide nem értve a Szabalyozasi f6osztaly
feladatkorébe tartozéként nevesitett feladatokat;

8. kozrem(ikodik az egyéb szabdlyozd eszkdzok megalkotdsdban jogi-szakmai és a kodifikacios

szempontok érvényesitésével, valamint a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolodd targykorokben a
Bank szakmai igényei megvaldsuldsanak biztositasa érdekében;
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9. figyelemmel kiséri a feladatkorébe tartozd, a Bank m(ikodését érinté hatalyos hazai és kozosségi
szabalyozast;

10. a feladatkorébe tartozé bels6 szabalyokat jogi-szakmai szempontbdl véleményezi.
5.1.2.2. Altaldnos jogi és szabdlyozdsi féosztdly

A f6osztaly az egyes osztdlyaindl rogzitett feladatok ellatdasan tul gondoskodik a Bank peres, peren
kivlli és nemperes eljardsaiban torténd képviseletrél, ide nem értve a kdzbeszerzésre vonatkozd
jogszabalyok megsértése miatt a Bank altal, illetve a Bank ellen a Kézbeszerzési Dont6bizottsag el6tt
inditott jogorvoslati eljdrasokat, valamint a Hatdsdagi perképviseleti f6osztaly feladatkdrébe tartozd
peres és nemperes eljarasokat, és nyilvantartdst vezet ezen eljarasokrol.

5.1.2.2.1. Altalanos jogi és szabalyozasi osztaly

1. elldat minden olyan, a Jogi igazgatdsdg feladatkorébe tartozd jogi operativ feladatot, amely nem a
Bank jegybanki tevékenységéhez kapcsolddik, e feladatok tekintetében elldtja a Bank hatésagok eldtti
jogi képviseletét;

2. a beszerzési eljardsok eredményeként létrejové jogviszonyokat ide nem értve kidolgozza a Bank mint
bankiizem m(ikodésével 6sszefliggésben sziikséges szerz6déseket, szerz6désmintdkat, kérésre jogi
szaktandcsadassal, jogvélemények készitésével kozremiikédik a bankizemi tipusu szerzédések
megkotésében, és ellatja az ezekkel 6sszefliggs egyéb jogi teenddket;

3. kézrem(ikodik a nem jegybanki tevékenységhez kapcsolédd MNB rendeletek megalkotasaban;

4. figyelemmel kiséri feladatkorébe tartozéan a Bank mikodését érint6 hatdlyos hazai és kozosségi
szabdlyozast;

5. megteremti és karbantartja a Bank bels6 szabdlyozottsdgdnak alapjait, kidolgozza a Bank
szabdlyozasi rendszerét, a szabdlyozasi elveket, az egyes szervezetiegység-vezetGkkel egyeztetve

meghatdrozza a szabalyozando tevékenységeket;

6. elkésziti és karbantartja a Monetdris Tanacs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatdsag
Ggyrendjét, valamint az SZMSZ-t;

7. a feladatkorébe tartozo belsé szabalyokat jogi szempontbdl véleményezi;

8. a bels6 szabalyokat a bels6 szabalyozas koherenciajanak biztositasa érdekében véleményezi;

9. az SZMSZ szerint mas szervezeti egység feladatkorébe tartozé tigyeket kivéve, a Bank altal felfedett
blncselekmények és szabdlysértések miatt feljelentéseket tesz, a feljelentéseket nyilvantartja,

kapcsolatot tart az eljaré hatdsaggal,

10. koordinalja és teljesiti a mas szervezeti egység feladatkorébe tartozoként nem nevesitett hatdsagi
megkereséseket, azokrél nyilvantartast vezet;

11. a személyes adatok védelmével és a kdzérdekd adatok nyilvdnossagaval dsszefliggé kérdésekben
jogi tdmogatast nyujt;

12. lebonyolitja — a Kézponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai iranyitasaval — a Jogi
igazgatdsag feladatkorébe tartozd beszerzési eljarasokat.
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13. gondoskodik a Bank mint részvénytarsasag, illetve mint gazdasagi tarsasagok tulajdonosa tarsasagi
jogi lgyeinek intézésérdl, nyilvantartast vezet a cégjegyzési jog keletkezésérél és megsziinésérdl, a
cégjegyzési jogosultsagroél igazolast allit ki;

14. intézi a Banknak részben vagy egészben tulajdonaban allé tarsasagokkal és a Bank altal Iétrehozott
vagy a Bank részvételével mikods alapitvanyokkal osszefliggésben felmerilé jogi feladatokat, a
tdrsasagokrol és az alapitvanyokrél nyilvantartast vezet, tovabba tdmogatva a tulajdonosi képvisel6t
jogi segitséget nyujt szdmara feladatai ellatdsdhoz;

15. nyilvantartast vezet a Bank tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagok Ggyvezet6 és ellenérzé szervébe
a Bank altal delegalt tisztségvisel6krél és a Bank altal alapitott alapitvdnyokban a Bank altal kijelolt
kuratériumi tagokrol;

16. nyilvantartdst vezet a Bank tulajdondban all6 gazdasagi tdrsasagokra vonatkozé tulajdonosi
dontésekrdl;

17. a napirendtervezet Osszedllitasat kivéve ellatja az igazgatdsag mlkodésével kapcsolatos szervezési
és egyéb titkdrsagi feladatokat.

5.1.2.2.2. Birsag- és koveteléskezelési osztaly
1. elGkésziti a fellgyeleti bevételek beszedésével kapcsolatos kdzigazgatasi hatdsagi dontéseket;

2. kezeli és érvényesiti a felligyeleti tevékenységhdl eredd koveteléseket, ellatja az ezzel kapcsolatos
képviseleti feladatokat.

5.1.2.3. Koordindcios féosztaly
5.1.2.3.1. Koordinacids osztaly
Feladatai korében:

1. gondoskodik — a jegybanki alapkamatrdl és a tartalékrata mértékérdl sz616 rendeletek kivételével —
az MNB rendeletek és az arfolyamkozlemény alairasra torténdé felterjesztésérdl;

2. ellatja az MNB rendeleteknek, az SZMSZ-nek és az arfolyamkdzleményeknek a Magyar Kézlényben,
illetSleg a mellékletét képezé — annak kiilon sorozataként megjelend — Hivatalos ErtesitSben torténd
kihirdetésével, kozzétételével 6sszefliggd feladatokat;

3. gondoskodik az MNB rendeletek és arfolyamkozlemények honlapon vald kozzétételérdl;
4. gondoskodik a bels6 szabalyok intraneten vald kozzétételérdl;

5. ellatja a kozponti allamigazgatasi szervekt6l beérkezs el6terjesztések, jelentések, beszamoldk,
tdjékoztatok, jogszabalyok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével, valamint az
orszaggy(lési képviselSktsl érkezd irasbeli kérdések megvalaszolasaval kapcsolatos koordinacids
feladatokat, figyelemmel kiséri a véleményezési és valaszaddsi hatarid6k megtartdsat;

6. szervezi, illetve koordindlja a kapcsolattartdst az Orszaggyd(léssel, annak bizottsagaival, az
Orszaggy(ilés Hivatalaval, a minisztériumokkal;
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7. az MNB tv. 135. § (4) bekezdésében foglaltakra figyelemmel, a kilén megallapodasban foglaltak
szerint, a szakfGosztaly irdnymutatdsa alapjan megklldi az aktudlis adatszolgdltatast a
Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

8. kapcsolatot tart a Nemzeti Jogszabalytdr hivatkozdsainak a Bank honlapjan valé megjelenitése
érdekében a Magyar Kozlony és Lap- és Konyvkiadé Kft.-vel;

9. kapcsolatot tart az Alapvetd Jogok Biztosa Hivataldval a kozérdek( bejelentések megvalaszoldsanak
koordinalasa érdekében;

10. napi, illetve heti rendszerességli tajékoztatast nyujt a felsévezet6k részére az Orszaggylilés elé
benyljtott 6nallé inditvanyokrél, a tdrcdk altal tdrsadalmi egyeztetésre bocsatott
jogszabalytervezetekrél, a Magyar Kozlényben megjelent joganyagokrdl, illetve az Orszaggydlés
plenaris Ulésének és a bizottsagok napirendjérél;

11. figyelemmel kiséri az Orszaggy(ilés napirendjére keril6 kérdéseket és azonnali kérdéseket, azokrél
rendszeres tdjékoztatdst nyljt a fels6évezetSk részére, a Bank érintettsége esetén koordinalja a plenaris
Ulésen valé részvételt;

12. elldtja a Bank éves jelentésével és féléves jelentésével 6sszefliggs tovabbitasi feladatokat;

13. ellatja a szerz6dések egységes nyilvantartdsdval kapcsolatos feladatokat;

14. fogadja, és a Bank illetékes szervezeti egységei részére tovabbitja az info@mnb.hu e-mail cimre
érkezd leveleket.

5.1.2.3.2. Dokumentdcios és iratkezelési osztaly

Feladatai korében:
1. irdnyitja a Bank iratkezeléssel Osszefliggd tevékenységét, ide nem értve a mindsitett iratok
kezelésével 6sszefligg6 feladatokat;

2. a Bank szervezeti egységeivel egyeztetve évente felllvizsgalja, majd a Magyar Nemzeti Levéltar (a
tovabbiakban: Levéltar) jovahagyasaval mddositja az iratkezelési szabalyzatot és az annak mellékletét
képezé irattari tervet;

3. expedicios helyiségek mkodtetésével biztositja a kiilsé intézményektél és személyektsl érkez6
kiildemények atvételét;

4. a mindsitett iratok kivételével végzi a beérkezd elektronikus és papiralapd dokumentumok
iratkezelési szabdlyzatnak megfelel6, teljes korl kezelését (biztonsagi vizsgalatat, érkeztetését,
iktatasat, szkennelését, atadasat);

5. kézbesit6helyiségek muikodtetésével biztositja a szervezeti egységek kozotti dokumentalt Ggyirat
tovabbitast;

6. a Kozponti beszerzési és lzemeltetési igazgatésag MUlkodési szolgaltatasi f6osztalyaval
egyuttm(ikodve szervezi és biztositja a Bank épliletei kozotti ligyirat-tovabbitast;

7. a szervezeti egységekkel egylttm(ikodve ellatja a kimend kildemények expedidldsdval és
tovabbitasaval kapcsolatos feladatokat;

8. mlkodteti az atmeneti és kozponti irattarakat;
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9. a Bank szervezeti egységeivel egylttmuiikodve ellatja a lezart lgyek iratainak irattarba vételével,
valamint az irattarazott, tovabba a levéltari Grzésbe atadott ligyek iratainak kdlcsonzésével kapcsolatos
feladatokat;

10. a Levéltdrral és az érintett szervezeti egységekkel egyeztetve ellatja az irattarazott tgyek irattari
tervben meghatdrozottak szerinti selejtezésével és levéltdri dtadasaval kapcsolatos feladatokat;

11. az Informatikai igazgatdsaggal egylittmUikodve iratkezelési szempontbdl kezeli és mikodteti az
elektronikus iratkezel6 rendszert, kézrem(kodik annak fejlesztésében és auditalasaban;

12. oktatasokat szervez a felhasznalok szamara az iratkezel6 rendszer funkcidinak iratkezelési
szabalyzatnak megfelel6 hasznalata érdekében;

13. felligyeli és koordinalja az lgyiratkezeléssel kapcsolatos postai és futarszolgdlati szerz6désekkel
Osszefliggd feladatokat, kapcsolatot tart az e tevékenységet ellatd szolgdltatokkal a szolgdltatasok
folyamatossaga és megfelelS szinvonalanak biztositasa érdekében;

14. gondoskodik a nyomdai el6dllitdst nem igényl6 sokszorositdsi, szerkesztési tevékenységek
ellatasardl.

5.1.3. Informatikai igazgatosag

Az Informatikai igazgatdsag szolgaltatja a szervezet informatikai infrastruktirajat, az azon miikodtetett
szoftvereket, alkalmazdsokat, tamogatja a szervezet tevékenységét mindezek haszndlatdban és
fejlesztésében. Elvégzi a szamitdstechnikai eszkdzok és mobilkommunikacids eszkdzok beszerzési,
javitasi, karbantartasi és Uzemeltetési feladatait. Vezeti az informatikai targyu projekteket, elvégzi az
informatikai beruhdzasi- és koltségkontrolling feladatokat, részt vesz az informatikai targyu beszerzési
eljarasok lebonyolitasaban, illet6leg koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja a hataskorébe
tartozé beszerzési eljarasokat. Megfogalmazza az informatikai stratégidt, a stratégia alapjan
meghatdrozza a fejlesztési igényeket, célokat és javaslatot tesz azok megvaldsitasara. Kijelolés alapjan,
a kijelolés mélységében és terjedelmében részt vesz az eurdpai unidés és egyéb nemzetkozi
egyuttm(ikodésbél fakadd feladatokban. Igény szerint — eseti jelleggel — informatikai szakmai
tdmogatast nyujt a Bank tulajdonaban allé gazdasdgi tarsasagok szamara.

5.1.3.1. Gazddlkodadsi féosztaly
Az Informatikai igazgatdsag vezetGjének iranyitasa alatt allo szervezeti alegységként:

1. elkésziti az éves keretgazdai koltségvetés tervezetét, IT-szakmai szempontbdl megtervezi a Bank
éves informatikai kiaddsait, koveti, ellen6rzi a beszerzések és szolgaltatasi szerz6dések teljesitését;

2. ellatja a szoftver- és licencgazdalkodassal kapcsolatos feladatokat;

3. elldtja az informatikai és kommunikdcids eszkdzgazdalkodds adminisztrativ feladatait, vezeti a
mobiltelefon hasznalatdval kapcsolatos nyilvantartdsokat;

4. az IT-gazddlkodas keretében, az informatikai és mobilkommunikdcids beszerzések korében el6késziti
az adminisztraciés feladatokat, melynek soran felméri és definialja a szervezeti egységek igényeinek
informatikaiszakmai tartalmat, elkésziti a szlikséges el6terjesztéseket, az ajanlati felhivast, szakmai
tanacsokat ad az elbiralasi szempontok Osszedllitdsdhoz, IT-szakmai szempontbdl el6késziti a
beszerzéseket.

5.1.3.2. Informatikai fejlesztési f6osztaly
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Az Informatikai igazgatdsag vezet6jének iranyitasa alatt allo szervezetei egységként felel6s a Bank
informatikai alkalmazasainak 6sszehangolt és egységes fejlesztéséért.

5.1.3.2.1. Projektiranyitasi osztaly

1. végzi az informatikai fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és
utélagos nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozd erGforrasok sziikség szerinti
bevonasaval, a kiemelt projektekrdl id6szakonként tajékoztatot készit az igazgatdsag szamara;

2. mddszertani szabvanyokat és eljardsokat alakit ki az egységes informatikai projektmenedzsment
tdmogatasara;

3. elladtja a Bank nemzetkozi kapcsolataihoz fiz6d6 informatikai feladatokat.
5.1.3.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly

1. kiils6 megbizdsban késziil6 rendszerek esetében az érintett szakteriletekkel kozésen részt vesz a
szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében;

2. belsé fejlesztések esetén részt vesz a szakmai kovetelményspecifikdciok elkészitésében; logikai és
fizikai szintl rendszerterveket készit; részt vesz az Uj rendszerek, modulok, funkciék tervezésében;
elvégzi a sziikséges programozasi, kddolasi feladatokat, az elkésziilt alkalmazas fejlesztGi tesztelését,
megszervezi, és illetékességi korében megtartja a sziikséges felhasznaldi ismeretek oktatdsat,
gondoskodik a sziikséges dokumentaciok el&allitasardl; kozremlkddik az informatikai fejlesztések
megkivanta folyamatmaddositasok kialakitasaban, gondoskodik a valtozaskezelésrél.

5.1.3.2.3. Informatikai igénykezelési osztaly

1. végzi a szakteriletek altal megfogalmazott lizleti igények felmérését, annak eredményeként elkésziti
az Uzleti igényeket tartalmazd specifikaciét, valamint az informatikai piac és a Bank informatikai
rendszereinek ismerete alapjan javaslatokat fogalmaz meg az Ulzleti igények megvaldsitdsara;
kozremikodik megvaldsithatdésdgi  tanulmanyok, Uzleti esettanulmanyok, dontés-elGkészité
dokumentumok, ajanlati kiirdsok és elbiralasi szempontrendszerek kialakitasaban;

2. tervezési id6szakban a kdvetkezd Uzleti évre vonatkozo beruhazasi terv dsszeallitasakor felméri és
rogziti az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi er6forras-sziikségletiiket;

3. szakmai kapcsolatot tart a Bank bankszakmai, feliigyeleti és tdmogatd szakterileteivel, valamint
rendszeres és ad hoc jellegli 6sszegzéseket, jelentéseket készit a felmerdlt igényekrél.

5.1.3.3. Informatikai infrastruktura féosztaly

5.1.3.3.1. Halézat Gizemeltetési osztaly

1. Uzemelteti a helyi, az adattaroldk kozotti és az éplletek kozotti haldzatot, valamint az ahhoz
kapcsolédd  szolgdltatasokat; ellatja az  informatikai biztonsagtechnikai kdrnyezet
szoftver/hardverfeligyeletét, rendszerszint(i adminisztraciot végez az ehhez kapcsolddé informatikai

rendszerek adatbazisain, vezeti a hardver/szoftver md(iszaki leltart, kapcsolatot tart kilsé
kommunikacids szolgaltatdkkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturdlis beruhdzdsok esetén felméri és definidlja az igényeket és
szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok 6sszeallitasahoz,
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b) az Uzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozrem(ikodik a projektek
lebonyolitasaban, fejlesztési javaslatok kidolgozasaban,

c) el6késziti a szervezeti egység altal kotends Gzemeltetési targyu szerz6déseket és részt vesz
a szervezeti egység altal kétendd informatikai infrastruktira tdmogatas targyu szerz6dések
elkészitésében;

2. kozrem(ikodik az alkalmazoi célrendszerek bevezetésében;
3. ellatja a katasztréfaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztréfa Elharitasi Tervet;

4. megel6z6 intézkedéseket tesz az informatikai rendszerek biztonsdganak novelése érdekében, mely
kapcsan

a) irdnyitja és felligyeli az Uzemszerlen mikodé hdldzati és informatikai biztonsagi
alkalmazasok mikodését leallitd vagy hasznalatat jelent6s mértékben korlatozd incidensek
elharitasat,

b) fellgyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatdsag kozott
fennalld Szolgaltatdsi Szint Megallapoddasokat (SLA),

c) kovetiaz informatikai technoldgia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az 4j technoldgiakat,
komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd
alkalmazdsara,

d) helyzetfelmérést, megvaldsithatdsagtervezést és architektiramenedzsmentet végez az
infrastrukturdlis fejlesztésekre vonatkozé dontések elGkészitéséhez.

5.1.3.3.2. Infrastruktura lizemeltetési osztaly

1. lGzemelteti az informatikai adatfeldolgozé és adattarold infrastruktira eszkozeit, ellatja a
szerverkornyezet szoftver-/hardverfelligyeletét, rendszerszint(i adminisztraciét végez az informatikai
rendszerek adatbazisain, vezeti az adatkdzponti infrastruktirdhoz kapcsolédd hardver/szoftver
m{szaki leltart, kapcsolatot tart kiils6 kommunikacids szolgéltatdkkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturdlis beruhazdsok esetén felméri és definidlja az igényeket és
szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok 6sszeallitasahoz,

b) az Uzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozrem(ikddik a projektek
lebonyolitasaban, fejlesztési javaslatok kidolgozdsaban,

c) el6késziti a szervezeti egység altal kotendd lizemeltetési targyu szerz6déseket, és részt vesz
a szervezeti egység altal kotendd informatikai infrastruktura tamogatas targyu szerz6dések
elkészitésében;

2. kdzrem(ikodik az alkalmazdi célrendszerek bevezetésében, elvégzi az lizemeltetéshez kapcsolédd
feladatokat és adminisztracios teendéket, ellatja az lizemeltetésre atvett rendszerek felligyeletét;

3. elvégzi a mentéseket, biztonsagi masolatokat készit, valamint gondoskodik az elektronikus
adathordozékon tarolt adatok utdlagos elolvashatdsagardl a vonatkozd jogszabalyi elGirasok szerinti
hataridéig;

4. ellatja a katasztréfaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztréfa Elharitasi Tervet;

5. megel6z6 intézkedéseket tesz az informatikai alkalmazasok biztonsaganak novelése érdekében,
mely kapcsan
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a) irdnyitja és feligyeli az izemszerlen mikoédé kritikus alkalmazasok miikodését ledllitd vagy
hasznalatat jelentds mértékben korlatozé incidensek elharitasat,

b) felligyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatdsag kozott
fennallé Szolgéltatdsi Szint Megallapoddsokat (SLA),

c) kovetiaz informatikai technoldgia haladdsat, vizsgalja, teszteli, elemzi az Uj technoldgidkat,
komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténé
alkalmazasara,

d) helyzetfelmérést, megvalésithatésagtervezést és architektiramenedzsmentet végez az
infrastrukturalis fejlesztésekre vonatkozd dontések el6készitéséhez.

5.1.3.3.3. Helpdesk osztaly

1. felUgyeli és karbantartja az alkalmazott PC-munkadllomasokat a hardver és az irodai
szoftverkdrnyezet tekintetében, felhasznaléi segitségnyujtdsi szolgalatot Iat el, amelynek soran segiti
a Bank PC-munkaallomds alkalmazéit a PC-vel végzett munkadjuk sordn fellépé problémak
megolddsaban, (zemelteti az 6ndllé és hdldzatos nyomtatdkat;

2. Uzemelteti a mobiltelefonokat, kapcsolatot tart kilsé telekommunikdcios szolgaltatokkal,
tdmogatast nyujt a konferenciatermek technikai eszkdzeinek U(zemeltetéséhez, konferenciak
szervezésénél miszaki hatteret biztosit;

3. informatikai raktart Gizemeltet a vonatkozé belsé szabdlyokban foglaltak szerint.

5.1.3.4. Informatikai alkalmazdsok féosztaly

A fGosztdly iranyitja és koordinalja az alkalmazasfeliigyelési feladatokat, valamint ellatja az
Uzemeltetett rendszerek teljes kord alkalmazasszint(i felligyeletét. Gyljti az éles lizemben mikddé
alkalmazdsok haszndlataval kapcsolatban felmeril6é felhaszndléi igényeket, problémakat és
gondoskodik azok specifikalasardl, megvaldsitdsardl, javitasarol.

5.1.3.4.1. Alkalmazasfeliigyeleti osztaly

1. végzi az alkalmazasok karbantartdsat, felligyeletét, gondoskodik az Uzemeltetett informatikai
rendszerek alkalmazdsszintl mikodtetésérdl;

2. megfogalmazza a kils6 er6forrds bevondsaval torténd fejlesztésben készilt rendszerek
karbantartdsi szerz6déseinek szakmai kovetelményeit, gazdalkodik a szerz8désben lekotott kilsés

tdmogatasi kapacitasokkal;

3. gondoskodik a pénzforgalmi, a vallalatiranyitdsi, a személyligyi és a portal rendszerek mikodésérdl,
a felhasznaloi teriletekkel kozosen tervezi az egyes rendszerek életutjat;

4. meghatdrozza a mdszaki-informatikai szempontok szerinti frissitések és modositasok, fejlesztések
korét és részt vesz ezek végrehajtasaban;

5. tdmogatja a tesztelési feladatok szakteriletek altal torténd elvégzését, sziikség szerint frissiti a
tesztrendszerek adatbazisait és paramétereit.

5.1.3.4.2. Felligyeleti és statisztikai alkalmazasok osztaly

1. informatikai tdmogatast nydjt kiemelten a pénziigyi szervezetek fellgyeletéért és
fogyasztovédelemért felelGs alelnokség és a Statisztikai igazgatdsag szamadra a terileti specifikus
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alkalmazasok tekintetében; részt vesz tobbek kozott az adatgylijté és -feldolgozd rendszerek,
torzsadattarak, regiszterek és adattarhazak mikodtetésével kapcsolatos, valamint az eurdpai és
nemzetkozi toérzsadat-nyilvantartdsi rendszerek felé térténd adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban;

2. informatikai tekintetben koordinalja az egységes nyilvantartasi rendszer, valamint az elektronikus
Ugyintézés kialakitasaval kapcsolatos informatikai feladatokat;

3. kiemelten tdmogatja a Bank iratkezelésért felel6s rendszer egységes alkalmazasat;

4. mlkodteti a Magyar Nemzeti Bank elektronikus rendszerét hiteles adatok fogaddsahoz (ERA
rendszer);

5. végzi az alkalmazdsok karbantartdsat, fellgyeletét, gondoskodik az Uzemeltetett informatikai
rendszerek alkalmazasszint(i mkodtetésérdl;

6. megfogalmazza a kilsé er6forras bevonasaval torténs fejlesztésben késziilt rendszerek
karbantartdsi szerz6déseinek szakmai kovetelményeit, gazdalkodik a szerz6désben lekotott kilsés
tdmogatasi kapacitasokkal.

5.1.3.4.3. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tamogato osztaly

1. kiils6 és bels6 megbizasban késziil6 rendszerek esetében az érintett szakteriletekkel kozosen részt
vesz a szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében;

2. koordinalja, felligyeli, elldtja a szikséges folyamattervezési, rendszerszervezési feladatokat,
véleményezi a dokumentacidok megfelelségét, teljeskorliségét;

3. az egyedi fejlesztésként megvaldsitott alkalmazasszintl projekttermékek kapcsan elvégzi a fejlesztbi
atvételi teszteléseket;

4. az egyes informatikai beruhdzdsok, egyedi alkalmazasfejlesztések soran a szakteriileti teszteléseket
tdmogatja, koordinadlja, szlikség esetén a kiils6 tesztel6i csoportokat iranyitja;

5. projektek esetében meghatarozza a legmegfelel6bb tesztelési médszert;
6. szakmailag felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.
5.1.4. Kdzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag

A Kozponti beszerzési és lzemeltetési igazgatdsdg beszerzésekkel kapcsolatos beszerzési feladatai
korében elldtja a beszerzési eljarasok belsé szabalyozottsagaval, jogszer(iségével kapcsolatos
feladatokat, biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilését, a beszerzési eljarasok
jogszerlségét, az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a beszerzési szabalyokkal vald
Osszhangjat: szervezi, irdnyitja a beszerzési folyamatokat, gondoskodik a beszerzési eljarasok
lebonyolitasardl, elvégzi a beszerzésekkel kapcsolatos, nyilvantartdsi, kozzétételi, képviseleti és
dokumentaciés feladatokat, tovabbd kozrem(ikodik a szerz6dések teljesitésének nyomon
kovetésében, utdértékelésében.

A Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag miikodési szolgaltatasi feladatai kdrében biztositja
a feladatkorébe tartozd és az (zemszerl m(ikoédéshez sziikséges feltételeket, ellatja a
létesitményfelligyeleti, gondnoki teendbket, gondoskodik az épiletek dllaganak megGrzésével
(feljitasaval), atalakitasdval, hasznositasaval kapcsolatos dontések el6készitésérdl, mikodteti az
éplletek épilletfeliigyeleti rendszereit, elldtja az azokkal kapcsolatos lizemeltetési és ellenGrzési
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feladatokat, biztositja az Uzemeltetéshez szilkséges mlszaki szolgaltatasokat, Uzemelteti a
gépjarmiparkot, m(ikodteti a feladatkdrébe tartozé hibabejelentd és igénykezel6 rendszereket és
gondoskodik a kérnyezetvédelmi feladatok ellatasardl, megvaldsitasarol.

77

5.1.4.1. K6zponti beszerzési féosztaly

Feladatai korében:
1. a jogszabalyokkal és a beszerzésekre vonatkozd bels6 szabdlyokkal (a tovabbiakban egyitt:

beszerzési szabalyok) 6sszhangban szervezi és iranyitja a beszerzési folyamatokat;

2. Osszeallitja az éves beszerzési tervet, ennek részeként biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet
érvényeslilését, valamint az éves beszerzési tervben meghatdrozott céloknak a beszerzési szabalyokkal
vald 6sszhangjat;

3. rendszeresen fellilvizsgalja és elemzi a beszerzési folyamatokat, javaslatot tesz a hatékonysag
novelésére, illetSleg a beszerzéseket tdmogatd rendszerek minGségi fejlesztésére;

4. elkésziti a beszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatdsdnak, belsé ellendrzésének felelGsségi
rendjére vonatkozd szabalyzatot (beszerzési szabalyzat), ennek részeként meghatdrozza az ajanlatkéré
nevében eljard, illet6leg az eljarasba bevont személyek, szervezetek felelGsségi korét és az eljarasok
dokumentaldsanak rendjét;

5. a kdzbeszerzési, illetve a beszerzési eljaras jogszerlisége szempontjabol el6zetesen véleményezi a
beszerzési igényeket (tervezett kotelezettségvallalasokat);

6. a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilése érdekében beszerzési szempontbdl véleményezi a
beszerzési igények gazdasdgossagi szempontu elemzését;

7. mbdszertani segitséget nyujt a piacfelméréshez, a becsilt érték meghatarozdsahoz, a szervezeti
egységekkel egyuttm(ikédve piacelemzéseket készit (benchmark-elemzések, piaci trendek és
versenyhelyzet elemzése);

8. szakmai tamogatast nyujt a kdltséggazdak szamara a lehetséges beszallitok felkutatasaban, koltség-
és arkalkulacidk készitésében, a becsiilt érték meghatarozasaban;

9. elkésziti a beszerzési eljarasokhoz kapcsoldédd szerz6désmintdkat, szerz6déstervezeteket;

10. a beszerzési szabalyok szerint lebonyolitja a feladatkorébe tartozd beszerzési és kdzbeszerzési
eljarasokat, igy kilénosen
a) Osszeadllitja a beszerzési Utemtervet,

b) a rendelkezésre bocsatott szakmai kovetelményspecifikacid alapjan segitséget nyujt az
ajanlatok értékelése és az ajanlattev6k szakmai alkalmassdga feltételrendszerének
kidolgozasaban,

c) elkésziti a beszerzési eljarast lezard szerz6dés tervezetét,

d) el6késziti és vezeti a targyaldsokat (alkupozicidok felmérése, targyaldsi stratégia kidolgozasa,
elényds szerz8dési feltételek kialakitasa),

e) ellatja a beszerzési szabalyokban meghatéarozott egyéb tevékenységeket,

f) teljesiti a beszerzési és kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos tdjékoztatdsi, értesitési,
adatszolgdltatdsi, kozzétételi, nyilvantartasi és egyéb adminisztracids kotelezettségeket;
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11. igény esetén tamogatja a szervezeti egységek beszerzéseinek tervezését, el6készitését, szakmai
tdmogatast nyUjt a szervezeti egységek sajat hataskorben végrehajtasra keriilé beszerzési eljarasaihoz;

12. a kozbeszerzésekrél szold torvény rendelkezéseinek valé megfeleléshez sziikséges mértékben
nyilvantartja és dokumentalja a beszerzési eljarasok eredményeként megkotott szerz6déseket;

13. ellatja a Bank jogi képviseletét a Kozbeszerzési DontSbizottsag és a birdsagok el6tt a kozbeszerzési
eljarasokkal kapcsolatos jogorvoslati eljarasokban;

14. kapcsolatot tart a kdzbeszerzési intézményekkel (Kbzbeszerzési Hatdsag Kozbeszerzések Tanacsa,
Kdzbeszerzési Dontbbizottsag, Kdzbeszerzési Ertesits Szerkesztébizottsaga stb.);

15. elkésziti az éves statisztikai 6sszegzést és gondoskodik annak kozzétételérdl,

16. kozrem(kodik a szerz6dések teljesitésének nyomon kovetésében, utdértékelésében;

17. részt vesz a lezarult beszerzési eljarasokkal kapcsolatos tapasztalatok elemzésében;

18. jelentéseket és statisztikakat készit a beszerzésekrdl és a beszerzési szervezet munkajardl;

19. elldtja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyeket beszerzési szabaly a feladatkorébe utal.

5.1.4.2. Miikédési szolgaltatdsi féosztaly

5.1.4.2.1. Mdiszaki és lizemeltetési osztaly

Feladatai korében:

1. ellatja az épliletek Gizemeltetésével, atalakitasaval, feldjitasaval kapcsolatos tevékenységeket;
2. elldtja az épliletek létesitményfelligyeleti teenddit;

3. gondoskodik az épliletek allaganak megérzésével (felljitasaval), atalakitasaval, hasznositasaval
kapcsolatos dontések el6készitésérdl;

4. nyilvantartja az éplletekkel kapcsolatos terveket, vezeti az ingatlan-adatbazist;
5. intézi a beruhazasok teljes folyamatat;
6. fellgyeli és ellendrzi a [étesitménylizemeltetés korében megkotott szerz6dések teljesitését;

7. miikodteti az éplletek épuletfelligyeleti, gépészeti és elektromos rendszereit, ellatja az azokkal
kapcsolatos izemeltetési és ellendrzési feladatokat;

8. Uzemelteti a vezetékes tavkozlési és a feladatkorébe tartozo egyéb berendezéseket, gondoskodik a
telefonvonalak elosztasardl, az épileteken belili strukturalt kdbelhaldzat kialakitasarol;

9. mlkodteti a feladatkdrébe tartozé hibabejelenté és igénykezeld rendszereket;
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10. tdmogatast nyujt a kozponti targyaldk technikai eszkozeinek Gzemeltetéséhez, egyes kiemelt
rendezvényeknél miszaki hatteret biztosit;

11. irdnyitja a napi Gzemeltetési, javitasi feladatokat;

12. ellatja az energiagazdalkoddssal, a kozm(ivekkel kapcsolatos miszaki feladatokat;
13. ellenérzi és feldolgozza a szolgdltatodk altal kiildott szamlak adatait;

14. az éplletfenntartas kdrében ellatja az adminisztracids és egyéb feladatokat;

15. a feladatkorébe tartozd beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallaldsokra, illetéleg a
beszerzésekre vonatkozd szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetSleg szerz6déseket kot;

16. elvégzi az daltala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamldk ellendrzését,
teljesitésigazoldsat, utalvanyozdsat, kezeli és aktualizdlia a tevékenységéhez sziikséges
nyilvantartasokat, folyamatosan ellendrzi a kéltségfelhasznaldst, végzi a koltséggazdai feladatokat;
17. részt vesz a pénziigyi tervezésben és kozremiikodik a beszamoldk elkészitésében.

5.1.4.2.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly

Feladatai kérében:

1. Uzemelteti a Bank gépjarmUparkjat szervezi, felligyeli és nyilvdntartja a hivatali gépjarmdivek
haszndlatat, Uzemben tartdsat, javaslatot tesz cseréjiikre, értékesitésikre, Uj gépjarm(vek

beszerzésére, gondoskodik a gépjarmUivek beszerzésérdl, értékesitésérdl;

2. gondoskodik a gépjarmvek Gzembiztonsagardl, karbantartasardl, fenntartdsardl, nyilvantartasarol,
parkolasarol;

3. végzi az izemanyag-elszdmolast és -ellenbrzést;

4. iranyitja és ellendrzi a személy- és eszkdzszallitast;

5. biztositja a mlkodéshez sziikséges adminisztracidés anyagokat, irodaszereket, butorokat és egyéb
anyagokat, végzi ezen eszkdzok beszerzését és elosztasat, végzi az arculathordozd termékekkel

Osszefliggd megrendelési/gyartasi feladatokat (pl. roll-up, toll, dosszié, jegyzettomb, jelvény stb.);

6. ellatja a feladatkorébe tartozo raktar- és eszkdzgazdalkodas feladatait, végzi a raktari készletezés és
nyilvantartas feladatait;

7. elladtja az épliletek gondnoki teenddit, iranyitja, feligyeli a szallitasi, a takaritasi és mas egyéb
szolgdltatasi feladatokat;

8. éplletiizemeltetési szempontbdl felligyeli és ellendrzi a bifé Gzemeltetését;

9. kbzponti vagyonkezelési tevékenységet végez a kozos hasznalatu terek eszkozei tekintetében, vezeti
az ehhez sziikséges nyilvantartasokat;

10. nyilvantartja a Bank mdtdrgyait, gondoskodik azok allagmegdrzésérél, vezeti az irodak diszitési
célbdl kapott mdtargyainak nyilvantartdsat, az ezzel kapcsolatos szerz6déseket, megallapodasokat;

11. gazddlkodik az irodahelyiségekkel;
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12. iranyitja a kornyezetvédelmi tevékenységet, m(ikodteti a Bank Kornyezetvédelmi Vezetési és
Hitelesitési Rendszerét (KOVHIR), ellendrzi a hulladékgazdalkodasi tevékenységet;

13. gondoskodik a kornyezetvédelmi feladatok ellatdsardl, megvaldsitasarol;

14. a feladatkorébe tartozd beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallaldsokra, illetéleg a
beszerzésekre vonatkozd szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetSleg szerz6déseket kot;

15. elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamldk ellenérzését,
teljesitésigazoldsat, utalvanyozdsat, kezeli és aktualizdlia a tevékenységéhez sziikséges
nyilvantartasokat, folyamatosan ellendrzi a kéltségfelhasznaldst, végzi a koltséggazdai feladatokat;

16. részt vesz a pénziigyi tervezésben és kozremikodik a beszamoldk elkészitésében.
5.1.5. Szamviteli igazgatdsag

A Szamviteli igazgatdsag a szamviteli alapelveket, tovabba a jegybanki sajatossagokat, a Bank funkcioit,
az ellen6rzések megallapitdsait figyelembe véve alakitja a Bank szamviteli politikdjat, szamuviteli
rendjét, a jogszabalyi el6irdsok, a szamviteli politika és a szamviteli rend alapjan végzi a Bank
konyvvezetését.

Kialakitja a Bank gazdalkodasi szabalyait, és m{ikodteti a kapcsolédd folyamatokat.
Kialakitja és m{kodteti a Bank koltségtervezési és visszamérési rendszerét.

Elemzi a Bank mérleg- és eredményadatait a Bank — MNB tv.-ben meghatdrozott feladatainak
elldtasara iranyuld — tevékenységébdl szdrmazd hatdsok megjelenitésével, valamint kialakitja és
m(ikodteti a Bank gazdalkoddsi rendszerét, tovabba e feladataihoz kapcsoldddan a Bank vezetését
folyamatosan tajékoztatja, kialakitja és mdkodteti az eredménnyel kapcsolatos belsé jelentési
rendszert.

Fizetési mérleg és monetaris statisztikai adatszolgaltatasi informaciofelel6sként adatszolgaltatdi,
illetve ezzel kapcsolatos koordinatori feladatokat (kapcsolattartas, hibamenedzselés, valtoztatasok
atvezetése) végez.

Képviseli a Bankot a KBER szamviteli és monetaris jovedelem bizottsagaban (AMICO) és annak
munkacsoportjaiban.

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a K6zponti beszerzési és (izemeltetési igazgatdsag
szakmai irdnyitasdval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat. A beszerzési utasitas elGirasainak
megfelel6en sziikség szerint részt vesz a beszerzési eljardsok lebonyolitasaban.

5.1.5.1. Szamviteli jelentéskészitési és elemzési fé6osztaly
1. karbantartja a pénziigyi tervezés mddszertanat;
2. szervezi, szakiranyitja és min&ségbiztositja az éves pénzigyi tervek elkészitését;

3. folyamatosan ellenérzi a pénziigyi el6irdnyzatok felhasznaldsat, azokat 6sszeveti a célértékekkel,
multbeli adatokkal, benchmarkokkal és az eredményekkel, az értékek alakuldsardl a f6igazgatd
szdmara havonta tablazatos Osszefoglaldét, az igazgatdsdg, a felligyelGbizottsdag, tovabba a
Nemzetgazdasagi Minisztérium szdmdra negyedéves gyakorisaggal jelentést készit; a pénziigyi év
lezarasat kovetben Gsszehasonlitd elemzést készit a tervezett és tényleges mikodési és beruhdzasi
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koltségekrsl az Orszaggylilés szamara kildendd Eves Jelentéshez, illetve az Allami SzamvevSszék
szamara;

4. kontrolling adatbazisokat hoz |étre és miikodtet, amelyekbél adatokat szolgaltat;

5. figyelemmel kiséri a gazdalkodas folyamatat, és fellgyeli annak leképzését az SAP rendszerben a
bels6 konzisztencia biztositasa érdekében;

6. a Bank hirdetményének fellilvizsgalatdhoz éves gyakorisdggal elkésziti a Bank altal nyujtott
pénzforgalmi szolgaltatasok onkoltségszamitdsat;

7. koltségallokaciés modell keretében folyamatosan végzi a banki kdzvetett koltségek szervezeti
egységekre torténd felosztasat, és igény szerint szamszerdsiti az egyes tevékenységek onkoltségét; az
egyes szervezetek koltségeit egymassal és a banki atlaggal 6sszeveti, errdl a szervezeti egységeket és

a koltséggazdakat tdjékoztatja, a nagy eltérések okait feltarja, azokrdl elemzést készit;

8. beruhdazasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben meghatdrozza az igazgatdsagi elbterjesztések
tartalmi és formai kdvetelményeit, az elGterjesztéseket minGségbiztositja;

9. elkésziti, és a szervezeti egységek altal szolgdltatott torzs- és egyéb adatok alapjan karbantartja a
Bank f6konyvi szdmlarendjét és a szdmlarendi magyardzatot;

10. elkésziti és karbantartja a Bank gazdalkodasi tevékenységéhez kapcsolédod bels6é szabalyokat és
iranyelveket, kialakitja a gazdalkodas szabalyait (Gazdalkodasi kézikonyv) és a szamviteli politikat
(Szamviteli kézikdnyv);

11. szdmviteli kérdésekben szakértdi tevékenységet végez;

12. kdzrem(kodik a Bank leanyvallalatai egységes szabdlyozasanak kialakitasdban;

13. kialakitja és mikodteti a Bank lednyvallalatainak gazdalkoddsardl sz6lé kontrolling informaciods
adatbazist, elkésziti a leanyvallalatok gazdalkoddsardl szd16 jelentéseket a Bank igazgatdsaga részére;

14. megismeri, és figyelemmel kiséri a KBER szamviteli szabdlyait és azok valtozasait; javaslatot dolgoz
ki a harmonizaciéra;

15. karbantartja a Bank f6konyvi konyvelését érint6 torzsadatokat az SAP és Inforex rendszerekben;

16. koordindlja a kilsé és bels6é szamviteli ellenérzéseket, elkésziti az ellen6rzé szervek altal igényelt
adatszolgaltatdsokat, részt vesz a konzultaciékon;

17. a tobbdevizas f6konyvi konyvelési rendszeren keresztiil ellenérzi a kilonb6z6 szamitastechnikai
rendszerekben funkciondld szamldk adatainak 6sszhangjat, ellenérzi és biztositja az analitikus
konyvelési és nyilvantartdsi adatok egyezGségét a f6konyvi adatokkal, elGallitja a fékonyvi kivonatot;

18. a pénzforgalmi megbizasok kivételével ellendrzi a devizdban és forintban bonyolitott pénz-, téke-
és devizapiaci Ugyletek (0sszefoglaléan: bankigyletek) konyvelését;

19. elvégzi a deviza-értékpapiron alapuld koveteléseknek és a hataridGs nyitott poziciéknak az lzleti
teriilet altal megkiildott adatok alapjan torténé piaci értékelését és jogszabalyok szerinti konyvelését;

20. tevékenységéhez kapcsoldddan kozvetlen f6konyvi konyvelési feladatokat Iat el;

143



21. ellen6rzi a devizadllomanyok atértékelésének és a realizalt forintarfolyam elszamoldsanak
helyességét;

22. nyilvantartja a Bank kiilfoldi befektetéseit;

23. a sajat és a szervezeti egységekt6l bekért adatok alapjan 6sszedllitja az IMF és EKB 4dltal a
devizatartalékokrdl és a devizalikviditasroél elGirt specialis adatszolgaltatas Bankra vonatkozo részét;

24. végrehajtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;
25. részt vesz az Inforex és SAP rendszerfejlesztéseiben, tesztelésében;

26. dsszeallitja, tartalmilag szerkeszti a Bank — lizleti jelentést és az éves beszamolét tartalmazé — Eves
Jelentését, tovdbba kozremilkodik az Orszaggylilés szamdra félévenként megkiildendd jelentés
Osszeallitasaban;

27. elemzi a Bank évkodzi mérlegét és eredménykimutatdsat, errl negyedévente jelentést készit az
igazgatdsag, a feliigyel6bizottsag és a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

28. a monetdris programot, valamint a gazdasagi-pénziigyi folyamatok szamviteli hatasat figyelembe
véve éves gyakorisaggal kozéptava eredményprogndzist allit 0ssze, és errdl tajékoztatot készit az
igazgatésag szamara;

29. hetente tdjékoztatja az dllamhdztartdsért felel6s minisztert a végrehajtott devizamd(veletekrdl,
valamint az arany- és devizatartalékrol;

30. szervezi és teljesiti a monetaris statisztikaval és fizetésimérleg-statisztikdval kapcsolatos statisztikai
adatszolgaltatast, valamint az egyéb kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék, Nemzetgazdasagi
Minisztérium, KSH stb.) részére torténd a bels6 gazdalkodassal kapcsolatos, f6kényvi adatokon alapuld
adatszolgaltatasokat.

5.1.5.2. Bankiizemi szamviteli és pénziigyi féosztaly
5.1.5.2.1. Gazdalkodasi osztaly

1. a koltséggazddk altal kotott szallitdi szerz6déseket, illetve a koltséggazdak 4dltal inditott
megrendeléseket rogziti az SAP rendszerben, a beérkez6 szallitéi szamlakat ellendrzi a vonatkozo
jogszabalyi el6irasoknak vald formai és tartalmi megfelelés szempontjabdl;

2. analitikus nyilvantartast vezet a Bank gazdalkodasaval kapcsolatban a beérkez8 szamlakral;

3. a beérkezett szallitéi szamlakat hozzarendeli a koltséggazdak 4dltal mar teljesitésigazolt
megrendelésekhez az SAP rendszerben; elinditja az elektronikus utalvanyozasi folyamatot; kényveli a
koltséggazdak dltal utalvanyozott szamldkat; kezeli és aktualizalja a sajat tevékenységéhez sziikséges
nyilvantartasokat;

4. a hatdskorébe delegadlt kiil- és belfoldi kikildetési koltségek, tagdijak, auditori koltségek,
kozbeszerzési hirdetményi dijak, hatdsagi dijak koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatdlyos
belsé szabdlyoknak megfelel6en beszerez és beszereztet, lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és
Uzemeltetési igazgatdsag szakmai iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat,
szolgdltatoi szerz6déseket kot; lebonyolitja a megrendeléseket; elvégzi az altala kezelt szerz6dések,
megrendelések alapjan beérkezett szamldk ellen6rzését; utalvanyozasat; kezeli és aktualizdlja a
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tevékenységéhez szilkséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a koltségfelhaszndlast; részt
vesz a koltségtervezésben;

5. mikodteti a beszerzési igénykezel6 (SRM) rendszert;
6. végrehajtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;

7. elldtja az SAP bankszakmai felelGsi funkcidkat, felhasznaldi tamogatéi tevékenységet végez, részt
vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.5.2.2. F6konyvi konyvelési osztaly

1. nyilvantartja és bevallja a Bank adé- és jarulékfizetési kotelezettségét, intézkedik annak pénzigyi
rendezésérél, addzasi kérdésekben szakértbi tamogatast nyudjt a Bank szervezeti egységeinek;

2. koordinalja az addellenérzéseket, elkésziti a NAV és egyéb szamviteli ellen6rz6 szervek altal igényelt
adatszolgaltatdsokat, részt vesz a konzultaciékon;

3. addzasi és szamviteli kérdésekben szakértdi tevékenységet lat el;
4. tevékenységéhez kapcsoldddan kozvetlen f6konyvi konyvelési feladatokat Iat el;

5. értékbeni és a szintetikus kdnyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartdst vezet a befektetett
pénziigyi eszkdzokrél;

6. a Bank gazdalkoddasaval kapcsolatban felmeril§ készpénzes szamlak kifizetésére hdazipénztart
mdkddtet;

7. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes készletleltarozast a raktarkezel6kkel
egyluttm(ikodve;

8. végrehaijtja az iddszaki és az év végi zarlati munkakat;
9. felhaszndldi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.
5.1.5.2.3. Pénziigyi elszamolasi és eszkdzgazdalkodasi osztaly

1. a felligyeleti dijbevétel, birsagbevétel, az igazgatasi szolgaltatasi dij és az egyéb bevételek elGirasa
alapjan vezeti a kapcsolédé analitikus nyilvantartasokat;

2. kezeli az 1. pontban részletezett bevételekbdl eredd, valamint a gazdalkodashoz kapcsolédd
koveteléseket;

3. ellatja a fellgyeleti birsag felhasznaldsaval kapcsolatos elszamolasi, pénzigyi és nyilvantartasi
feladatokat;

4. lebonyolitjia a Bank gazdalkodasaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési
kotelezettségek hataridére torténd teljesitésérdl,

5. szamlazasi feladatokat Iat el a Bank eszkozértékesitésével és szolgaltatasnyujtasaval kapcsolatban;

6. elvégzi a munkavallalokkal kapcsolatos, munkajovedelmen kiviili, valamint egyéb elszamolasi és
nyilvantartasi feladatokat;
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7. értékbeni és a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank targyi
eszkozeirdl és az immaterialis javakrdl;

8. elvégzi a szallitéi és vevéi torzsadat-karbantartast az SAP rendszerben;

9. kdzponti vagyonkezel6ként rogziti az eszkdzkezelSktSl érkezé targyi eszkdz mozgatasi igényeket az
analitikus nyilvantartasokban és elGallitja a mozgatashoz sziikséges elektronikus dokumentumokat;

10. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes vagyonleltarozast a Bank vagyonkezelGivel és a
Mikodési szolgaltatdsi f6osztaly, az Informatikai infrastruktiara fGosztaly és a Megel6zési és védelmi
igazgatasi f6osztdly munkatarsaival egytttm(ikodve;

11. teljesiti a Bank szallitéi korével és beruhdzdsaival kapcsolatos KSH adatszolgéltatast;

12. lebonyolitja a kilfoldi kikildetésekkel kapcsolatban hatdskorébe utalt teendbket, a kalfoldi
kikildetések teljes kor( szervezését kiils6 iroda bevondsaval bonyolitja, nyilvantartast vezet,
gondoskodik a kulfoldi kikildetéssel utazdk bankkartyakkal torténd elldtdsardl, karbantartja az
utazassal Osszefligg6 személyi torzsadat allomanyt az SAP rendszerben; mikodteti az SAP
utazasmenedzsment moduljat, és elkésziti a kulfoldi kiklldetésekkel kapcsolatos elszamolasokat;

13. lebonyolitja a belfoldi kikiildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teendbket, ellenérzi és a
bérelszamolds részére tovabbitja a belfoldi kiklildetésekkel kapcsolatos elszamoldsokat;

14. végrehajtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;

15. felhaszndldi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és
tesztelésekben.

5.1.6. Informatikai biztonsagi f6osztaly

Az Informatikai biztonsagi f6osztdly kezeli a Bankot veszélyeztet6 informatikai kockdzatokat. A
szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellen8rzési, képzési, iranyitasi, végrehajtasi
és szabdlyozasi feladatok ellatasa, amelyek a Bank informacids rendszerének védelmét szolgaljak.
Feladatainak végrehajtdsa sordn javaslatot tesz a szakmai szempontok szerint indokolt
kockazatcsokkentd kontrollok és egyéb intézkedések bevezetésére. Koltséggazda szervezeti
egységként lebonyolitja — a KGzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai iranyitasaval — a
hataskorébe tartozo beszerzési eljarasokat.

Ellatja a Bank informacids rendszerének biztonsagaval Osszefiiggé felligyeleti tevékenységet (a
jogszabalyoknak, illetve a legjobb gyakorlatnak megfelel6en), ennek keretében szabalyzatokat készit,
azok alkalmazasat ellenérzi és korszerd(siti 6ket; javaslatot tesz az IT-biztonsagi politikara, stratégiara
vonatkozdan, figyelembe véve a hazai és nemzetkozi elvardsokat; tajékozddik a szakterilethez
kapcsolddo legkorszer(ibb informaciovédelmi eljarasokrol, eszk6zokrél és megoldasokrél, valamint
javaslatokat dolgoz ki a Bank informacidbiztonsagi feltételeinek és koriilményeinek folyamatos
fejlesztésére, javitdsara; elldtja a 2013. évi L. torvényben és annak végrehajtasi rendeleteiben
meghatdrozott feladatokat.

5.1.6.1. Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgdltatdsok osztdly
Az Informatikai biztonsagi fejlesztések és szolgaltatdsok osztaly mint szervezeti alegység felel6s a Bank

informatikai biztonsagi infrastrukturajanak folyamatos lzemeltetéséért, fejlesztésért, tovabba az
ezekkel az infrastrukturakkal kapcsolatos szolgaltatdsok nyujtasaért a Bank szamara.

Ennek keretében:
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1. IT-biztonsagi igényeket specifikal, melyeket képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekkel kapcsolatos
feladatok, illetve projektek végrehajtasa soran;

2. gondoskodik a kriptografiai kulcsok és a Bank kiemelt informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt
jogosultsagok nyilvantartasarél, betekintést biztositva az érintett informatikai rendszerek
jogosultsagadminisztratorainak;

3. elldtja az altala kibocsatott és beszerzett elektronikus tanusitvanyok kiaddsdval, cseréjével és
visszavonasaval kapcsolatos feladatokat;

4. biztonsagi felligyeletet gyakorol a KBER rendszerek vonatkozdsaban;

5. Gzemelteti a kritikus rendszerek tevékenységeinek monitorozdsat megvaldsito , Interaktiv Folyamat
Rogzit6” rendszert;

6. részt vesz a telekommunikdcids és halézatbiztonsagi munka tervezésében;

< sz

7. feligyeli a Bank informatikai rendszereinek felhaszndléi adminisztraciéjat, jogosultsagi
rendszerének karbantartdsat, a megfelelé logikai hozzaféréskontroll megvaldsitdsat, a hozzaférés-
védelmi rendszer miikddtetését, valamint elvégzi ezek ellendrzését;

8. az informatikai rendszeren belll ellenérzi a fejlesztGi, teszt és élestizemi kornyezet megfeleld
elhatdrolasat, felligyeli az e két kornyezet kozotti adat- és programcserét, biztositja ezek
szabdlyszer(iségét;

9. a 2013. évi L. torvényben és annak végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott feladatokkal
kapcsolatban ellatja és koordindlja az informacids rendszer biztonsagaért felel6s személyek
feladatkorébe tartozd, valamint az ezen jogszabdlyok altal el6irt egyéb feladatokat.

5.1.6.2. Informatikai biztonsdgi elemzéi és incidenskezelési osztdly

Az Informatikai biztonsagi elemz6i és incidenskezelési osztdly legf6bb feladata olyan kontrollkérnyezet
kialakitasa és fenntartdsa, amely a Bank informatikai biztonsagi keretrendszerén alapul, és amelynek
segitségével képes elemezni és elharitani kiilonb6z6 tipusu informatikai biztonsagi incidenseket.

Ennek keretében:

1. el6zetes bejelentési kotelezettség nélkil ellenérzi a kdzponti felhasznalé adminisztracié altal
nyilvantartott jogosultsagok érvényesilését a Bank informatikai rendszereiben;

2. a kockdzatok nem megengedhet6 mérték(i ndvekedése vagy a biztonsagot relevansan érint6
informatikai biztonsagi kockazat esetén irasban tdjékoztatja az érintett terileteket;

3. részt vesz az informatikai izem- és (izemeltetésbiztonsagi tervezésben, és tdmogatja az informatikai
terlileteket a végrehajtasban;

4. végzi a fenyegetettségek értékelését, tovabba a hdldzatbiztonsagi és sériilékenységi vizsgalatokat, a
konfiguracidelemzést, illetve a tanulsagok feldolgozasat;

5. részt vesz az Uzletmenet-folytonossagi és katasztrofa-helyredllitasi tervezésben, a kritikus

folyamatok felmérésében, a keletkezett informdcidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és
végrehajtasaban;
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6. végzi a véletlen és/vagy szandékos adatszivargas megel§zését, detektaldsat;

7. rendszeresen teljes kor( informatikai biztonsagi kockazatelemzéseket végez, a feltart kockazatok
vonatkozasaban kockazataranyos intézkedésekre tesz javaslatot, illetve intézkedéseket hajt végre
igazgatdsagi, illetve elnoki, alelndki, féigazgatdi vagy ligyvezetd igazgatdi dontés alapjan;

8. az Informatikai igazgatdsaggal egylttmiikédve meghatdrozza, és rendszeresen ellenérzi a Bank
informatikai és tdvkozlési rendszerei fejlesztésének, Gzemeltetésének és karbantartasanak biztonsagi
vonatkozasu kortlményeit és feltételeit, e rendszerek alkalmazasdhoz kapcsolédd jogszabalyok,
szabvanyok és bels6 szabdlyzatok betartdsat és betartatasat;

9. elvégzi a hozza delegalt teszteket (BCP — Uzletmenet Folytonossagi Terv/DRP — Katasztréfa Elharitasi
Terv, biztonsagi tesztek), melyekrdl tesztjegyz6konyvet készit, dokumentalja a felfedezett hibakat;

10. irdnyitja és elvégzi az informatikai biztonsagra vonatkozé tudatositast és oktatast.
5.1.7. Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsag

A Nemzetkodzi kapcsolatok igazgatdsag az eurdpai unids (EU) és KBER-tagsaggal, illetve az
eurdrendszerhez vald csatlakozas el6készitésével 6sszefliggésben az Eurdpai Kézponti Bank (EKB), a
Ko6zponti Bankok Eurdpai Rendszere (KBER) és az Eurdpai Bizottsag (EB), az EU Gazdasagi és Pénzigyi
Bizottsaga (EFC), az Eurdpai Rendszerkockazati Testiilet (ESRB), az Eurdpai Koordinaciés Tarcakozi
Bizottsag (EKTB), valamint a Nemzeti Euré Koordinacids Bizottsdg (NEB) és albizottsagai Bankon belli
kapcsolattartéjaként koordinalja a Bankra harulé feladatok ellatasat. Ellatja tovdbbd a Nemzetkozi
Valutaalapban (IMF), a Gazdasagi Egylttm(ikodés és Fejlesztés Szervezetében (OECD), a Nemzetkozi
Fizetések Bankjaban (BIS), valamint a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs eurdpai regionalis konzultaciés
csoportjadban (FSB RCGE) fennalld tagsaggal és ezen intézményekkel folytatott konzultacidkkal
osszefliggésben a Bank feladatait, és kozrem(ikodik a fentiekkel kapcsolatos, egylittmikddést érint6
kormdnyzati dontések elGkészitésében. Figyelemmel kiséri a fenti szervezetek és intézmények
tevékenységét, és arrdl rendszeresen tdjékoztatokat készit. Szervezi és lebonyolitja a befektet6i
taldlkozdékat, és koordinalja a partnerintézményektél érkezé, bilaterdlis talalkozdkra és technikai
segitségnyujtasi programokra vonatkozé megkereséseket.

Az igazgatdsag a kilfoldi kapcsolattartd irodak utjan bekapcsolja a Bankot és az ott folyd elemzé
munkat a nemzetkdzi tudomanyos vérkeringésbe, illetve erdsiti a tars- és partnerintézményekkel
fennallé szakmai egylittm(ikodést, mindezzel erdsitve a magyar jegybank kilfoldi jelenlétét.

A Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsag ellatja a protokoll- és rendezvényszervezési feladatokat.
Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a K6zponti beszerzési és (izemeltetési igazgatdosag
szakmai irdnyitasaval — a hataskorébe tartozo beszerzési eljarasokat.

5.1.7.1. Nemzetkézi intézményi kapcsolatok féosztaly

5.1.7.1.1. EU és nemzetkozi intézmények osztaly

1. a Bank egészét atfogd koordinativ funkcidkat Iat el az orszdg unids tagsagdval, az MNB KBER-ben
valo részvételével, valamint a Banknak az eurdrendszerhez torténé csatlakozdsdval 6sszefliggd
feladatait illetéen; ennek keretében az EKB, valamint az EB vonatkozé dokumentumaibdl a Bank felsé
vezetése szamara rendszeresen 0sszefoglaldkat készit;
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2. koordindlja a Bankot képvisel§ tag felkészitését az EKB Altaldnos Tanacsdnak, a KBER Nemzetkozi
Kapcsolatok Bizottsaganak (IRC), az EFC, valamint az EFC helyettesek (Alternates) (iléseire, figyelemmel
kiséri ezen férumok tevékenységét, azokrdl tdjékoztatdkat készit, valamint ellatja a kapcsolattartéi és
koordinacios feladatokat a Bankot érint6 ligyekben;

3. tagként részt vesz a szenzitiv mindsitésli KBER-dokumentumok kezelésével kapcsolatos kozos
szabalyok és minimum sztenderdek kialakitasdért és tagallami jegybankoknal torténé
implementalasanak monitoringjaért felelés EKB-s munkacsoport (CRMS TF) munkajaban;

4. koordinalja a Bank elnokének, illetve alelndkeinek felkészitését az ESRB Igazgatdtandcsanak liléseire,
figyelemmel kiséri az ESRB tevékenységét, arrdl tajékoztatokat készit, illetve ellatja a kapcsolattartoi
és koordinacids feladatokat a Bankot érint6 ligyekben és dontési mechanizmusokban, tovébba
nyilvantartja a Bank munkavallaléinak az ESRB DARWIN extranet rendszeréhez kapcsol6dé hozzaférési
jogosultsagait;

5. gondoskodik a KBER és az EKB Alapokmanya 38. cikkében foglalt szakmai titoktartasi kovetelmények
Bankon beliili végrehajtasardl;

6. koordinalja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az EB-vel, kiemelten annak Gazdasagi és Pénzligyi
FGigazgatdsagaval (DG ECFIN) vald kapcsolattartasat és egytttmikbdését;

7. koordinalja a Bank elntkének felkészitését a Gazdasagi és Pénzlgyi Tanacs (ECOFIN) informalis
Uléseire, és figyelemmel kiséri a Tanacs munkajat, arrdl rendszeresen tdjékoztatdst készit;

8. Bankon belil koordinalja az EU-tagsagbdl adddd és az eurdrendszerhez torténd csatlakozasi
folyamathoz kapcsolédd, Bankot is érinté kormdnyzati feladatok el6készitését és végrehajtasat;
koordindlja a NEB és albizottsdgai mikodésébdl adédd, a Bank hatdskorébe tartozd feladatokat;
valamint koordindlja az Eurdrendszer Csatlakozasi Programterv (ESAMP) banki szint(i rendszeres
aktualizalasat;

9. tagként részt vesz az EU tagallamok eurdbevezetését koordinald PAN Il (Public Administration
Network) munkacsoport munkdjaban;

10. ellatja a kapcsolattartoéi és koordinacids feladatokat az EKTB tevékenysége kapcsan a Bankot érint6
Ggyekben;

11. elldtja az EU-t6l érkezd, illetve hazai keletkezés( korlatozott terjesztésd, un. EU-KT dokumentumok
kezelésére szolgdld iratnyilvantarto és belsé levelez6rendszerrel kapcsolatos koordinacids feladatokat;

12. figyelemmel kiséri az IMF, az OECD és a BIS tevékenységét, folyamatosan tanulmanyozza dontési
mechanizmusaikat és azok valtozdasait, és mindezekrél rendszeresen tajékoztatdkat készit;

13. folyamatosan kapcsolatot tart az IMF-fel, fogadja az IMF-t6l kdzpontositott mddon érkezé
megkereséseket, és koordindlja azok teljesitését, koordindlja a Bankra mint jogszabaly altal kijel6lt
pénziigyi szervre haruld feladatokat, valamint elvégzi az IMF-ben a Magyarorszagot képvisel6
kormanyzéi funkcidival 6sszefliggd teendGket; szervezi és koordinalja az IMF-fel valé megbeszéléseket;

14. els6dleges kapcsolattartéként kozremikodik az IMF-fel torténd egylttmikodési stratégia
kialakitasaban, és végrehajtja azt; tagként részt vesz az EFC IMF-ligyekkel foglalkozé albizottsdganak
(EFC SCIMF) munkajaban;
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15. koordinalja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az OECD szakbizottsagaival vald
egylttm(ikodésébdl addédod feladatokat, koordinalja a Bankot képvisel6 tag felkészitését az OECD
Gazdasdgpolitikai Bizottsaga (EPC) Uléseire, valamint koordinalja a Bank részvételét az OECD Nemzeti
Tanacs munkajaban;

16. koordinalja a Bank elnokének a BIS kormdnyzdi, valamint alelnékének a kormdanyzdhelyettesi
Uléseire vald felkészitését és a Bank részvételét a BIS altal kidolgozott kdzponti banki felmérésekben;

17. koordinalja a Bank elnokének felkészitését az FSB RCGE Uléseire, valamint ellatja a kapcsolattartéi
és koordinacios feladatokat a Bankot érint6 ligyekben;

18. koordinalja a Visegradi Hetek Pénziigyi Stabilitasi Taldlkozojan a Bank elndkének/alelnokének
részvételét, kapcsolatot tart a partner jegybankok szervezésben részt vevé kollégaival;

19. ellatja a kapcsolattartoéi és koordinacids feladatokat az Official Monetary and Financial Institutions
Forum (OMFIF) tevékenysége kapcsan a Bankot érint6 tigyekben;

20. nyilvantartdst vezet a Bankot az EU-s és egyéb nemzetkdzi intézményekben, bizottsagokban,
féorumokon képviselé munkavallalékrol;

21. elldtja azokat az egyéb nemzetkozi jellegl feladatokat, amelyeket az SZMSZ nem utal mas
szervezeti egység feladatkorébe, valamint koordindlja ezen nemzetkdzi szervezetekkel kapcsolatban a
Bankot érint6 esetlegesen felmeril6 feladatokat;

22. a fellgyeleti kollégiumi egylttmikddés kivételével ellatja az EU nemzeti kozponti bankjaival és
felUgyeleti hatésagaival valo bilateralis kapcsolattartas koordinacids feladatait, el6segiti és el6késziti a
Bank elnokének ezen partner jegybankok és felligyeleti hatdsagok elndkeivel vald bilateralis
taldlkozéit, kdzrem(ikédik azok megszervezésében, koordindlja a taldlkozdkra vald felkészitést,
valamint szervezi a szlikséges informacidcserét és a kiildottség programjainak szakmai lebonyolitasat;

23. a monetaris politikai, pénziigyi és makrogazdasagi folyamatokrdl valé hiteles tdjékoztatds
érdekében koordinalja és lebonyolitja a piaci szerepl6k — ideértve a kiilfoldi jegybankokat, feligyeleti
hatosagokat, nemzetkdzi pénziigyi intézményeket és szervezeteket, kiilfoldi és hazai befektetSket,
elemzbket — és a Bank vezet6inek és mas munkavallaldinak bel- és kilfoldi talalkozéit (Un. befektetdi
taldlkozdk), kivéve a tartalékkezeléssel kapcsolatos kétoldalu taldlkozokat, a statisztikai, médszertani
kérdésekkel kapcsolatos megbeszéléseket, a technikai rendszerekhez kapcsolédd latogatdsokat, a
feligyeleti kollégiumokkal valé taldlkozdkat, valamint a feligyelt vagy engedélyért folyamodd
intézmények képviselGivel folytatandd megbeszéléseket;

24. figyelemmel kiséri a feladatkorébe tartozé nemzetkozi és hazai intézmények és szervezetek
tevékenységét, és rendszeres tdjékoztatdkat készit a Bank munkatarsai részére az ezen szervezetek és
— a Szabdlyozasi féosztallyal egylttmikddve — a nemzetkozi felligyeleti intézmények honlapjain
elérhet6 aktualis informacidkrol;

5.1.7.1.2. Jegybanki kiilképviseletért felel6s osztaly

1. elsGdleges felel6sként koézremikodik a kilféldi kapcsolattartd irodak |étrehozdsdban és
mukodtetésében;

150



2. koordindlja a kilféldi kapcsolattarto irodakhoz kapcsolédo feladatokat;
3. felUgyeli a kiilfoldi kapcsolattarté irodak tevékenységét;

4. figyelemmel kiséri a kijelolt mkodési terilet jegybankjainak, helyi mértékado pénziigyi és gazdasagi
intézményeinek munkajat, aktiv kapcsolatot épit ki és tart fenn ezekkel az intézményekkel;

5. heti rendszerességgel tajékoztatét készit a kilfoldi kapcsolattarté iroddk mikodési helye szerinti
orszag, régid kiemelt gazdasagi, pénziigyi folyamatairdl, fontosabb témakorokben megjelend helyi
kiadvanyokrél, valamint az MNB érdekl6dési korébe tartozd egyéb jelentds torténésekrdl;

6. az MNB vezetésének érdeklGdésére szamot tartd eseményekrdl, témakrdl, iranyzatokrol tajékoztatd
anyagokat készit;

7. nyomon koveti a helyi felsGoktatasi intézmények képzéseit, intenziv kapcsolatot tart fenn ezekkel az
intézményekkel, figyelemmel kiséri az egyéb szakmai, els6sorban a monetaris politika kdrébe tartozo
képzéseket, kutatasokat, Uj tudomanyos munkakat, szakmai konferencidkat, és ezekrél beszamoldkat
készit, amely révén elGsegiti és erGsiti az MNB kilfoldi oktatdsi intézményekkel fennalld
kapcsolatrendszerét;

8. figyelemmel kiséri a kiilonb6z6 innovacids teriletek tevékenységét, ezekrél tdjékoztatdkat készit;

9. helyi kapcsolatai révén és a kilfoldi kapcsolattartd irodak aktiv kozrem(ikodésével elGsegiti az MNB
vezetBinek az adott régidban tervezett el6adasait, szerepléseit;

10. részvételével erdsiti az adott régio jelentGsebb gazdasagpolitikai eseményeit, valamint képviseli az
MNB-t a tarsadalmi, kulturdlis és egyéb rendezvényeken.

5.1.7.2. Nemzetkézi bilaterdlis kapcsolatok féosztaly
5.1.7.2.1. Nemzetkozi egylttmikodési és elemzési osztaly

1. a felligyeleti kollégiumi egyuttm(ikddés kivételével ellatja az EU-n kivili nemzeti jegybankokkal és
feligyeleti hatésagokkal valé kétoldalu kapcsolattartast, illetve szoros szakmai partnerség
kialakitasara, erGsitésére torekszik ezekkel az intézményekkel; feladata Uj egylttm(ikodési teriletek
feltérképezése, kialakitdsa, kozos projektek koordindldsa; el6segiti és el6késziti a Bank elnokének ezen
partner jegybankok és felligyeleti hatdsagok elndkeivel vald bilateralis taldlkozéit, kozrem(ikodik azok
megszervezésében, koordindlja a taldlkozékra vald felkészitést, valamint szervezi a sziikséges
informdacidcserét és a kildottség programjainak szakmai lebonyolitasat;

2. karbantartja és nyilvantartja a jegybankokkal, felligyeleti hatdsagokkal és mas nemzetkozi
szervezetekkel kotott egylttmikodési megdllapoddsokat, illetve kapcsolattartéi feladatkorében
eljarva részt vesz az Uj egyuttmikddési megallapodasok megkotésében;

3. az Oktatdsi igazgatdsaggal szorosan egylittmlkodve erdsiti a Bank kapcsolatait a szovetséges
jegybankokkal, nemzetkozi szervezetekkel, oktatasszervez6 intézményekkel oktatasi, képzési
tertleteken;
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4. tanulmanyozza és nyomon koveti a vilag nagy think tank-jeinek, pénzigyi, gazdasagpolitikai
kutatdintézetek munkajat, koordindlja a vellik vald lehetséges kapcsolatokat, egytttmiikodést;

5. nemzetkozi kitekintést, elemzéseket készit a kiilonbdz6 jegybankok monetaris politikdjarol,
eszkozeirél, nemzetkdzi mintakrél, valamint tanulmanyozza és vizsgdlja a nemzetkdzi modelleket,
tapasztalatokat a legjobb gyakorlatok hasznositdsa érdekében;

6. geopolitikai elemzéseket készit;

7. erbsiti a bank kiilgazdasagi kapcsolatait, 6sszefogja és 6sszegylijti a Bank munkatarsai altal készitett
elemzéseket, azokbdl adatbazist épit ki, és azt folyamatosan aktualizdlja; kozremikodik a nemzetkozi
szovetségesi hald kialakitasa érdekében Iétrehozott Bankon beliili szakért6i csoportok munkajaban, és
részt vesz a Bank vezetése szamadra készitendé rendszeres tdjékoztatok elkészitésében;

8. koordinalja a Bank nemzetkozi technikai segitségnyujtasi programokban valé részvételét, valamint

sz

9. tagként részt vesz az IRC jegybankok kozotti egylttm(ikodéssel és technikai segitségnyujtassal
foglalkozé munkacsoportjanak munkdjaban;

10. figyelemmel kiséri a kualfoldi jegybankok, valamint nemzetkozi pénziigyi intézmények és
szervezetek dltal szervezendé képzéseket, szemindriumokat, workshopokat és konferencidkat, azokrol
naprakész nyilvantartast vezet, rendszeresen tajékoztatja a Bank munkatdrsait a jévébeli nemzetkozi
képzési lehetGségekrél, a Bank altal tdmogatott vizsgalehetSségekrdl, koordindlja az azokra torténd
jelentkezéseket, nyilvantartdst vezet a Bank nemzetkozi képzésekben részt vevé munkavallaloirdl, és
elladtja a nemzetkozi képzéseken részt vevékrél hatarozé Szakmai Birdld Bizottsdag titkarsagi feladatait;

11. heti rendszerességgel tdjékoztatd anyagot készit az osztaly altal figyelemmel kisért régidk és
orszagok sajtéanyagainak vezet6 hireibdl

12. kézrem(ikodik a Bank nemzetkozi konferencidinak elGkészitésében, szervezésében.

5.1.7.2.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztaly

1. az intézményi kommunikacidhoz kapcsolédd eseményszervezési feladatai kérében lebonyolitja a
konferencidk, az egyes kozponti, elnoki részvétellel zajlé és mas belsd, dolgozdi rendezvényeket, végzi
az ezekhez kapcsolddd protokoll-, kiilsé és belsé rendezvényszervezési tevékenységet, ellatja ezek

« sz

a) a nemzetkozi és belfoldi konferencidk, rendezvények, szakmai konzultaciok elGkészitése,
szervezése, lebonyolitdsa, jelentkezések fogadasa, regisztraldsa, visszaigazolasa,

b) kiilfoldi vendégek szallas- és utazasi igényeinek teljesitése, szervezése,

c) a kozponti targyaldfoglalasi rendszer lizemeltetése, felligyelete, a helyszinek biztositasa, a
kapcsolddo szolgaltatasok tgyintézése,

d) azajandékozasi és érmeajandékozasi igények kezelése, az ajandékok beszerzése,

e) a MUkodési szolgaltatasi fGosztallyal egylttm(ikbdve a bifé Gzemeltetésének ellenGrzése és
felugyelete,
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f) akonferenciakdzpont szakmai felligyelete,

g) kozremikodés az MNB Sportkdr Magyarorszagon megvaldsitott nemzetkdzi rendezvényeinek
szervezésében,

h) protokoll-tandcsadas,

i) az események szervezésével és a vendégek fogadasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok
elldtdsa, illetve koordindlasa (szallds, kozlekedés, helyszin, tolmdacsolds, étkezések,
kiilonprogramok, transzfer, ajandékok biztositasa, meghivé készittetése, kikildése,
jelentkezések regisztralasa stb.);

2. elldtja a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsag koltséggazdai feladatkorébe tartozé feladatokat.
5.1.8. Készpénzlogisztikai igazgatdsag

A Készpénzlogisztikai igazgatdésdg a jegybank készpénzzel kapcsolatos feladatait Iatja el:
készpénztervezés (emlékérmék és -bankjegyek kivételével), -gyartatas, -forgalmazas, -tarolas, tovabba
a bedramld készpénz feldolgozdsa, forgalomképtelen készpénz megsemmisitése, bels6
folyamatszabdlyozds és minGség-ellenérzés, piaci készpénzvisszaforgatds technolégiai tdmogatasa és
ellenérzése, hamisitvanyokkal kapcsolatos szakért6i munka, jegybank készpénzes uzletpolitikajanak
meghatdrozdsa, hatdsagi eljaras folytatdsa, készpénzellatdsi Uzletmenet-folytonossagi stratégia
kialakitasa és végrehajtasa. A jegybanki készpénzlogisztika modern elldtdsmenedzsment elveknek
megfelel6, hatékony és biztonsdgos ellatdsa érdekében folyamatosan méri és fejleszti sajat
altalanos szabalyozasi kornyezetének alakitasara. A szervezeti egység késziti el6 az eurdkészpénz hazai
bevezetéséhez szikséges jegybanki dontéseket. Elldtja a Bank képviseletét a KBER BANCO
bizottsdgdban és a hozzd tartozé munkacsoportokban és albizottsdgokban. Mdkodteti a
Készpénzférumot, elldtja a titkdrsagi feladatait és a Bank képviseletét. Koltséggazda szervezeti
egységként — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai irdnyitasdval — ellatja a
hatdskorébe tartozd beszerzési eljarasokkal kapcsolatos feladatokat. Ellatja a tulajdonosi képvisel6
szakmai tamogatdsat a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd Zrt. kapcsan felmerilé
készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben.

5.1.8.1. Pénzkibocsatdsi stratégiai féosztaly

1. ellatja a készpénzkibocsatdssal kapcsolatos stratégiai, dontés-el6készitési feladatokat, ideértve a
cimletstruktura kialakitasat és az éves bankjegy- és érmesziikséglet meghatarozasat;

2. dontés-elGkészitési és tdmogatdsi tevékenységet végez a készpénzelldtasi lanc mikodését
befolyadsold stratégiai kérdésekben;

3. felel8s a bankjegy- és/vagy érmecimletcsere végrehajtasahoz kapcsolddé teljes kord kiilsé és belsd
érintetti koordinacioért;

4. meghatdrozza a bankjegy- és érmekészletezési alapelveket, elvégzi a készletszintek rendszeres
nyomon kovetését;

5. ellatja a bankjegy- és érmeraforditasok éves tervezését és rendszeres nyomon kovetését;

6. felelGs a Pénzjegynyomda Zrt.-vel és a Magyar Pénzverd Zrt.-vel valo beszallitéi kapcsolatok atfogd
koordinaciojaért;
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7. ellatja a tulajdonosi képvisel6 szakmai tdmogatasat a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd
Zrt. kapcsan felmeril6 készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben;

8. felel@s a jegybanki pénzkibocsatasi stratégidt érint6 atfogd szabalyozasi tevékenység ellatasért, a
pénzkibocsatasi MNB rendeletek el6készitéséért;

9. végzi az MNB rendeletek elGkészitését a készpénzzel kapcsolatos feladatkérben, a Jogi
igazgatdsaggal egylttm(ikodve;

10. végzi a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzver6 Zrt. nem szerz6dés szerinti teljesitésével
kapcsolatos reklamdacidk kezelését;

11. elemzéseket, kutatasokat készit a készpénzkereslet befolydsold tényezGir6l, valamint a
készpénzforgalom aktudlis trendjeirdl, a készpénzellatasi ldnc mikodésérél;

12. elemzéseket, kutatdsokat készit a bankjegymindséget befolyasold tényezékrdl;

13. meghatarozza a kiils6 szervezetek pénzkibocsatassal kapcsolatos adatszolgaltatdsi kotelezettségét;
14. elemzéseket készit a nemzetkozi jegybanki készpénzes gyakorlatokrdl;

15. mikodteti a Készpénzférumot, ellatja a titkarsagi feladatait;

16. vezeti a jegybanki szint(i bankjegy- és érmenyilvantartasokat, statisztikai elemzéseket készit, illetve
adatokat szolgaltat készpénzes témakban a Bank szervezeti egységeinek;

17. szervezi és iranyitja a forgalombdl bevont és selejt érmék hasznositasat.
5.1.8.2. Készpénzszakértdi és fejlesztési féosztaly

1. szakértGi tevékenységet végez a hamis és hamisgyanus magyar és kiilfoldi bankjegyekkel, érmékkel
és csekkekkel kapcsolatban, gondoskodik azok 6rzésérél, adatok gydjtésérdl és elemzésérdl;

2. felel6s a bankjegyfejlesztéssel kapcsolatos szakmai koordinacié ellatasdért, képviseli a Bankot a
Bankjegyfejlesztési Tanacsado Testiiletben;

3. figyelemmel kiséri a hamisitdsok nemzetkdzi tapasztalatait, a technoldgiak és technikai eszk6zok
fejl6dését, javaslatot tesz a forintbankjegyek és -érmék fejlesztésére, koordindlja az erre irdnyuld
szakmai munkat;

4. képviseli a Bank érdekeit a bankjegy- és érmegyartassal Osszefliggé mdszaki és technoldgiai
kérdésekben;

5. ellatja az eurd hamisitas elleni védelmével 6sszefliggd, eurdpai tandcsi elSirdsokbdl fakadd nemzeti
szintl feladatok koordindldsat, elldtja a Nemzeti Bankjegyszakért6i Kozpont, illetve a Nemzeti
Ermeszakértsi Kozpont feladatait, kapcsolatot tart az ECB Counterfeit Analysis Centre-rel, valamint az
EC European Technical and Scientific Centre-rel, hamisitassal 0sszefliggé lgyekben a
rendérhatdsagokkal, az Europol és az Interpol nemzeti szervezeteivel; biztositja a kapcsolatot az
Eurdpai Kézponti Bank hamisitvanyfigyel6 rendszerével, a Counterfeit Monitoring Systemmel (CMS) és
nemzeti szinten biztositja a CMS-hez valé hozzaférés jogositvanyait; gydijti, elemzi, és a CMS felé
tovabbitja az eurdhamisitdssal 6sszefliggd statisztikai és mlszaki adatokat;
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6. a Bank és az Orszagos Renddr-fGkapitanysag kozotti megallapodas alapjan adatokat szolgaltat, és a
hamisnak mindgsitett bankjegyekrél és érmékrél készilt elGzetes szakvéleményeket elektronikus
formdban tovabbitja az illetékes nyomozdhatdsagnak; kiemelt jelentéségl hamisitasi lgyekben
kezdeményezi a Jogi igazgatdsagnal a feljelentés megtételét;

7. véleményezi a biztonsagi papirokkal kapcsolatos kilkereskedelmi tevékenység engedélyezése
tdrgyaban az engedélyez6 hatésaghoz jogi személyek altal benyudjtott kérelmeket;

8. ellatja a pénzutanzat készitésének engedélyezésével kapcsolatos hatdsagi feladatokat;

9. elvégzi a Készpénzlogisztikai igazgatdsdg intranet oldalanak, valamint a Bank holnapja Bankjegy és
érme oldalanak szakmai karbantartasat, felelGs annak aktualizalasaért.

5.1.8.3. Technoldgiai tamogato és ellendrzési féosztaly
1. szabdlyozza és ellenérzi a Bankon kiviili bankjegy-visszaforgatas feltételrendszerét;

2. meghatarozza a készpénzfeldolgozast végzd kilsé szervezetek adatszolgaltatasi kotelezettségét,
illetve az adatszolgaltatok korét, osszesiti és elemzi a megkapott adatokat;

3. kialakitja a jegybankon kiviili készpénz-visszaforgatas és a pénzfeldolgozds, valamint az ezen
tevékenységekhez kapcsolédd adatszolgdltatas jegybanki ellenérzésének szempontjait, modszereit;
hatdsagi ellenGrzéseket végez, sziikség esetén javaslatot tesz szankcionaldsra;

4. meghatdrozza a bankjegymingség ellenbrzésének technolégiai feltételeit, és javaslatot tesz a
megfelel6 bankjegymindség elérését szolgdld intézkedésekre;

5. kozremkodik a bankjegyfejlesztés folyamatdban, felel6s a gépi azonositasi jellemzék biztositasaért;

6. figyelemmel kiséri, teszteléssel és tandcsaddssal tdmogatja a jegybankon kivili gépi
bankjegyfeldolgozast;

7. folyamatos szakmai kapcsolatot tart a bankjegyfeldolgozd-, -kiadd és -vizsgald gépek, berendezések
gyartéival, illetve azok magyarorszagi képviseleteivel;

8. biztositja a jegybanki bankjegyfeldolgozd és megsemmisité gépek technikai, valamint muszaki
feligyeletét;

9. felel6s a Bank feldolgozd gépeinek a forgalomban Iév6é bankjegyek feldolgozdsdahoz sziikséges
képességének megtartasaért, illetve a bankjegyek valtozasaihoz kapcsolédé miszaki modositasok
elvégzéséért;

10. végzi a bankjegyvizsgald gépek bevizsgaldsdval kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a Bank

honlapjan kozzétett jegyzékek naprakész allapotardl;

11. felel6s a Készpénzlogisztikai igazgatdsag miikodéséhez sziikséges szabalyzatok, belsé utasitasok
elkészitésért és naprakészségéért;

12. bels6 minGség-ellenGrzést végez: ellenbrzi és fejleszti a belsé készpénzes tevékenységek
mindségét, hatékonysagat és biztonsagat, a szabdlyok betartasat a m(ikodési és humankockazatok
csokkentése céljdbol, kidolgozza a pénzkezelési folyamatok belsé szabdlyozasat, — tartalmuktdl
fliggben hatdsagi eljaras keretében — intézi az lgyfelek reklamacioit;
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13. ellatja a pénzfeldolgozasi tevékenységgel kapcsolatos hatdsagi engedélyezési feladatokat, ehhez
kapcsolédva koordindlja az engedélyezés kiadasdhoz szikséges feltételek ellendrzésében
kozremUkodd szervezeti egységek feladatait;

14. kialakitjia a készpénz-Ujraforgalombahozatal és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen
tevékenységekhez kapcsolddd adatszolgdltatas jegybanki ellenérzésének szempontjait, modszereit;
hatdsagi ellenbrzéseket végez, szlikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;

15. az ellen6rzések tapasztalatai és a jegybanki stratégia alapjan javaslatot tesz a szabalyozasi
kornyezet modositasara.

5.1.8.4. Készpénzellatdsi féosztaly

1. elldtja a jegybanki operativ készpénzlogisztikai tevékenységeket, a bankjegyek és érmék
forgalmazasat, feldolgozasat;

2. a Bank vonatkozo Uzleti feltételei altal adott keretek kozott a jegybank szamlatulajdonos és egyéb
Ugyfelei szdmara készpénzes tranzakcidkat végez;

3. a visszadramlott bankjegyekbdl kisz(iri a hamisgyanus, illetve nem forgalomképes fizet6eszkozoket,
gondoskodik a nem forgalomképes bankjegyek feldolgozasi folyamatban torténé megsemmisitésérdl;

4. visszajelzést ad az lgyfelek felé a jegybankon kivili feldolgozast érinté, a vonatkozd Uzleti
Feltételektdl eltérd pénzkezelési rendellenességekrdl;

5. atveszi, készletezi a legydartott bankjegyeket, érméket, a bankjegyek atvételét kovet6en minGség-
ellen6rzést végez, annak eredményérdl értesiti a Pénzkibocsatdsi stratégiai féosztalyt;

6. ellatja a jegybanki pénzkészlet-kihelyezéssel kapcsolatos feladatokat, végzi a kihelyezett készletek
helyszini ellendrzését;

7. nyilvantartja az emlékpénzeket és a jegybankon kivil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket, végzi az
ezekkel kapcsolatos elszamolasi feladatokat;

8. gondoskodik a szabalyoknak megfelel6 készletszintek biztositasardl, kezeli a jegybank logisztikai és
stratégiai készpénzkészleteit, ide nem értve az emlékpénzeket;

9. a Bankbiztonsagi igazgatdsaggal egylttmikodve intézi a jegybanki készpénzszallitasokat;
10. gondoskodik az éves készpénzleltar megszervezésérdl és végrehajtasarol;

11. Gzletmenet-folytonossagi terveket dolgoz ki a készpénzellatasban fellép6 kiilonb6z6 kockazatok
kezelésére, irdnyitja a jegybank ezekben valé részvételét;

12. elkésziti a Bank készpénzes Uzleti Feltételeit és a Hirdetményt, gondoskodva a jegybanki
Uzletpolitika és az lizleti feltételek 6sszhangjanak megteremtésérdl;

13. nyilvantartja a jegybankon kivil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket;
14. ellatja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és bels6 gazdalkodasi feladatait;

15. m(ikodteti a jegybank lakossagi pénztarat;
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16. felel6s a szervezeti egység és Ugyfelei altal hasznalt rendszerek felhasznaldi tamogatasi
feladatainak ellatasaért, fejlesztési igényeinek megfogalmazasaért.

6. A feliigyelGbizottsag és az igazgatdsag irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek
6.1. Belsé ellendrzési féosztaly

A belsé ellendrzési rendszer része a belsé ellenérzés, mely funkciét a Belsé ellenérzési f6osztdly latja
el. A Bels6 ellen6rzési f6osztaly az MNB tv. 14. § (3) bekezdésében foglalt korlatozassal a
fellgyel6bizottsag, illetbleg a felligyelSbizottsdg hataskorébe nem tartozd feladatok tekintetében az
igazgatdsag iranyitasa alatt all. A szervezeti egység alapvet6 feladata a Bank térvényes, szabdlyos,
kockdzatmenedzselt, atlathaté miikodésének tdmogatdsa, a Bank és ligyfelei eszkdzeinek, a tulajdonos
érdekeinek védelme.

Alapveté feladatdnak teljesitése érdekében a Belsé ellenérzési féosztaly:

1. a Bank valamennyi szervezeti egységénél és a Bank tobbségi tulajdondban all6 tarsasagoknal
vizsgalja a jogszabalyokban és a bels6 szabdlyokban foglaltak betartdsat; atfogd, téma- és
célvizsgdlatokat folytat a nemzetkozi ellenérzési standardok alapjan;

2. elvégzi a szabalyok, eljarasok, kiépitett ellenérzési mechanizmusok objektiv értékelését;

3. ellen6rzései soran feltarja és kivizsgdlja, vagy kivizsgalasra javasolja a Bank érdekeit veszélyeztet6
hibakat, az esetleges visszaéléseket, ezekrél jelzést ad az adott banki teriilet vezetésének, a Bank
elndkének és a szakmai felligyeletet ellatd alelnoknek, tovdbba a felligyelSbizottsdg hataskorébe
tartozo esetekben a felligyel6bizottsag elnokének;

4. a vizsgdlatok kapcsan feltdrja az olyan helyzeteket, ahol a Bank megtakaritasokat eszkdzblhetne,
vagy novelhetné miikodése hatékonysagat;

5. vizsgalatai sordn feltdrja, azonositja és értékeli a Bank tevékenységében, munkafolyamataiban,
illetve informatikai rendszereiben rejl6 kockazatokat, és e kockazatok kezelése céljabdl mingsiti a banki

rendszerekbe épitett ellenGrzési mechanizmusokat, illetve javaslatot tesz ezek javitasara, fejlesztésére,
valamint javaslatokat fogalmaz meg a kockazatok mérséklésére;

6. els6sorban a kockazatok csokkentésének szempontjat szem el6tt tartva véleményezi a belsé
szabalyok tervezeteit, illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és egyéb fejlesztések tervezését;

7. egyittmikodik a Bank altal megbizott kdnyvvizsgaléval és az Allami Szamvevészékkel;

8. képviseli a Bankot a KBER belsé ellenérzési bizottsagaban (IAC), illetve annak munkacsoportjaiban,
részt vesz a bizottsag altal meghatarozott ellenérzések el6készitésében és végrehajtasaban;

9. tanacsadast, illetve konzultaciot biztosit ellen6rzési, kockazatkezelési és informatikai kérdésekben.
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