Erdélyi Levente

Mit mutatnak az aprilisi és majusi béradatok?

Az dprilisi és majusi honapokban dtlagosan 8,6 szdzalékkal emelkedett a bruttd dt-
lagkereset hazdnkban, vagyis tovdbbra is jelent6s névekedést mutat historikus és
nemzetkozi 6sszevetésben egyardnt. A részmunkaidds foglalkoztatds emelkedésének
ideiglenes torzitdsait kiszlirve a régio leggyorsabb bérnévekedését regisztralhattuk
Magyarorszdgon, ami érdemben meghaladja az infldciot. A redlbérek emelkedése
fontos tdmasza lehet a lakossdgi fogyasztds és a GDP gyors visszapattandsdnak.

A koronavirus-jarvany okozta keresletcsokkenés és kindalati akadalyok szamos for-
maban kényszeritették alkalmazkodasra a vallalatokat, amelynek egyik kévetkez-
ménye a bérdinamika mérséklodése. A vallalatok leépitéssel, fizetés nélkili szabad-
saggal, a munkaid6 csokkentésével, kényszerszabadsaggal vagy a bérek uUjratargya-
lasaval reagaltak a hirtelen bevételkiesésre.

A koronavirus-jarvany gazdasagi kovetkezményei ellenére a hazai bérindex csak
enyhe lassulast mutatott az elmult hdnapokban. A magyar gazdasagban a nominalis
és realbérek 2016 ota jelentésen emelkedtek a feszes munkaerdpiaci kondicidoknak
és a bérmegallapoddshoz kapcsolédo intézkedéseknek (addcsdkkentések, minimal-
bér-emelések) koszonhetéen. 2019-ben a béremelkedés (iteme atlagosan 11,4 sza-
zalék volt és az év eleji (januar-februari) adatok alapjan erételjes, 9 szazalék kordli
bérdinamikdra lehetett szamitani 2020-ban is. A koronavirus-jarvany felllirhatta
volna a folyamatokat, de nem ez tortént. 2020 aprilis-majusban (a koronavirus altal
leginkdbb sujtott id6szakban) a teljes munkaidésekre vonatkozé bruttd atlagkereset
a nemzetgazdasagban 8,6 szazalékkal n6tt az el6z6 év azonos id6szakahoz képest.
Figyelemre méltd, hogy az elsé negyedévhez képest ez csupan 0,5 szazalékpontos
lassulast jelent, ami a megvaltozott gazdasagi koriilményekhez képest elenyészének
tekinthetd.



1. dbra: A brutto atlagkereset éves valtozasa a nemzetgazdasagban
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Forras: KSH

Magyarorszag az els6 negyedévet kovetden tovabbra is a régioé éllovasanak szamit
a bérnovekedés tekintetében (1. dbra). Romaniaban 2,0, Lengyelorszagban 1,6 sza-
zalékos bérnovekedést regisztraltak az aprilisi és majusi hdnapok atlagaban (a len-
gyel béradatok kizardlag a versenyszektorra vonatkoznak havi frekvencian). Szlova-
kia esetében az atlagkereset még 4,2 szazalékkal n6tt az egy évvel korabbi értékhez
képest az els6 negyedévben, de aprilisban (-4,2 szazalék) és majusban (-2,7 szdzalék)
mar csokkent éves dsszevetésben. A régids béradatok eltér6 modszertannal kertl-
nek szamszer(sitésre, a kiilonbség elssorban a részmunkaiddsok kezelésébdbl fakad.
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2. abra: A bruttd atlagkereset éves valtozasa régids 6sszehasonlitasban
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Megjegyzés: Csehorszagra havi frekvencian nem all rendelkezésre béradat.
Forras: nemzeti statisztikai hivatalok alapjan MNB-gydjtés

A vallalatok egy része a munkaeré tartalékolasa (cs6kkentett munkaidd) mellett
dontott a megvaltozott gazdasagi koriilmények miatt, azaz a korabban teljes mun-
kaidoben dolgozokat részmunkaidds viszonyban foglalkoztattak tovabb. A munka-
helyek megbrzése kiemelt célkitlizése a gazdasagpolitikanak, ezért a koronavirus ko-
vetkeztében kialakult gazdasagi helyzetben a kormanyzat tdmogatja a részmunka-
id6s foglalkoztatast.

A részmunkaidében dolgozék aranyanak megvaltozasa hatassal van a bérindexre,
foéleg gyors gazdasagi valtozasok esetén. A brutto atlagkeresetet a KSH a teljes mun-
kaidds alkalmazottakra szamitja, igy a mutaté nem veszi figyelembe a munkaidé val-
tozasabol ered6 bérvaltozast. A részmunkaiddsek aranydanak emelkedésével az egy
alkalmazottra juté atlagbér éves dinamikaja valdjaban nagyobb mértékben lassul,
mint ami a statisztikabodl latszik. Szamitasaink szerint a teljes munkaid&s bérindex 2,3
szazalékponttal felfelé torzit a részmunkaidésodés kovetkeztében. llyen mértéki
torzitasra korabban még nem volt példa.

A részmunkaiddseket tartalmazo bérindex, azaz az 6sszes béremelés mértéke sza-
mitasunk szerint atlagosan 6,3 szazalékot tett ki aprilisban és majusban, igy a bérek
vasarloértékének novekedése a visszaeso gazdasagi teljesitmény ellenére folytato-
dott. Osszességében az aprilisi adatok tiikrében a hazai bérdinamika a jarvany
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ellenére is er6s maradt, igy tdmasza lehet a gyors gazdasagi kilabaldsnak. A régios
orszagokkal ellentétben a keresetek vasarloértékének emelkedése folytatddott. A la-
kossagi fogyasztas és a GDP helyredllasa szempontjabdl kiemelkedd jelent&sége van
a bérezési folyamatok alakulasanak.

,Szerkesztett formdban megjelent a portfolio.hu oldalon 2020. augusztus 6-dn.”
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