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Bevezeto

A Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. térvény
(a tovabbiakban: MNB-t6rvény) [14. § (10). bek.] alapjan
a fellgyel6bizottsagi tag az 6t megvalasztd Orszaggylilésnek,
illet6leg az 6t megbizd miniszternek tajékoztatasi kotele-
zettséggel tartozik.

Az MNB Feliigyel6bizottsdganak 2018. szeptember 21-i Gilé-
sén, 51/2018. (1X.21.) szamu hatérozataval elfogadott tgy-
rendje 2. §-nak (8) bekezdése a tajékoztatdsi kotelezettségre
vonatkozdan kimondja: ,, Az FB elntke és tagjai — az MNB

A MAGYAR NEMZETI BANK FELUGYELOBIZOTTSAGANAK EVES ORSZAGGYULESI BESZAMOLOJA « 2018

tv-ben eldirt kotelezettségnek megfelel6en — évente sajat
tevékenységukrél kozos beszamolot készitenek, és azt meg-
kaldik az Orszaggydlésnek, illetéleg a miniszternek. Ezen tul
is az FB elnOke és tagjai — igény szerint — tajékoztatasi kotele-
zettséggel tartoznak az 6ket megvalaszto Orszaggy(ilésnek,
illetéleg az 6ket megbizé miniszternek.”

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaga a targyalt besza-
moldsi idGszak 13 tilésén 56 témat targyalt érdemben, s 91
hatarozatot hozott, melybél 88-at egyhangulag fogadott el.
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A) rész
A Feluigyelobizottsag tevékenységének
keretei






1. A Felugyel6bizottsag jogallasa, hataskore,
feladata, személyi osszetétele

A FelligyelGbizottsag miikodésére (jogallasara, hataskorére,
feladatara) alapvet6en az MNB-torvényben és a gazdasagi
tarsasagokrol sz6l6 torvényben (Gt.), illetve 2014. marcius
15-ét kovetSen a Polgari Torvénykonyvrél szél6 torvényben
foglaltak az iranyaddk. Az MNB-térvény 7. §-a értelmében
a Gt.! rendelkezéseit a Felligyel&bizottsagra nézve az MNB-
torvényben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

Az MNB-torvény 14. § szerint az Felligyel6bizottsag felada-
ta az MNB folyamatos tulajdonosi ellen6rzése. Hataskore
nem terjed ki a Magyar Nemzeti Banknak az MNB-t6rvény
4. §-anak (1)-(9) bekezdéseiben meghatdrozott feladataira,
illetve azoknak az MNB eredményre gyakorolt hatasara.

A hivatkozott, Felligyel6bizottsag hataskdrébe nem tartozo
MNB feladatok a kdvetkezdk:

1. a monetaris politika meghatarozasa és megvaldsitasa,
2. bankjegy- és érmekibocsatas,
3. deviza- és aranytartalék képzés és kezelés,

4. devizatartalék kezeléssel és arfolyam-politikaval kapcso-
latos devizam(veletek végzése,

5. fizetési-, elszamolasi- és értékpapir-elszamolasi rendsze-
rek kialakitasa, felvigyazasa,

6. statisztikai informaciok gy(ijtése, nyilvdnossagra hozatala,

7. makroprudencialis politika kialakitasa, a rendszerkockaza-
tok feltardsa, megel6zése, kezelése, hitelpiaci zavar ese-
tén hitelezés 6sztonzése, tulzott hitelkiaramlasa esetén
a hitelezés visszafogasa,

8. szanalasi hatdsagi feladatok ellatasa,

9. pénzigyi kozvetit6 rendszer feliigyeletének ellatasa, za-
vartalan, atlathato és hatékony mikodésének biztositasa,
szervezetek és személyek prudens miikodésének elGse-
gitése, tulajdonosok gondos joggyakorlatanak fellgye-
lete, kockazatok feltarasa, csokkentése, megsziintetése,
megel6z6 intézkedések alkalmazasa, szolgdltatasokat
igénybevevék érdekeinek védelme, a pénziigyi kozvetité
rendszerrel szembeni kdzbizalom erGsitése.

A Felligyel6bizottsag MINB-torvény szerinti tovabbi feladata
az MINB belsé ellendrzési szervezetének — az emlitett korla-
tozasokkal torténé —iranyitasa. (A Felligyel6bizottsdg hatds-
kérébe nem tartozo feladatok tekintetében a Belsé ellen6r-
zés feletti irdnyitasi jogot az MNB Igazgatdsaga gyakorolja.)

Az MINB Alapité Okirata szerint a FelligyelGbizottsag az ellen-
Grzési hataskorébe tartozo kérdésekben a vezet6 tisztségvi-
sel6ktél (igazgatdsag tagjai) és az ligyvezets igazgato(k)tol
szoban vagy irdsban felvilagositast kérhet, amelyet a meg-
keresetteknek, vagy az altala kijel6lt személynek 5 munka-
napon belil kell irasban teljesitenie.

A Fellgyel6bizottsag a Gt. 35. §-anak (1) bekezdése alap-
jan egyes ellen8rzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allandod jelleggel is meg-
oszthatja tagjai kozott.

A FelligyelGbizottsag haladéktalanul koteles értesiteni az
MNB elndkét — és sziikség esetén a Magyar Allamot, mint
részvénytulajdonost képvisel§ pénziigyminisztert — ha el-
len6rzési tevékenysége sordn — megitélése szerint — jogel-
lenességet, az Alapito Okiratba titkoz6 tényt, vagy az MNB
érdekeit sérté korilményt észlel.

1 A jelentés tébb helyen hivatkozik a mér hatalyon kiviil helyezett 2006. évi IV. térvényre. Ennek oka, hogy a hatédlyos, a Magyar Nemzeti Bankrol
sz016 2013. évi CXXXIX. torvény tobb szakaszaban még az emlitett, mar hatdlytalan torvényhelyeket idézi, s ezen allapot kodifikacios rendezése

a jelentés kibocsatasaig nem tortént meg.
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Az MNB-torvény 14. §-anak (4) bekezdése szerint az Feli-
gyelGbizottsag tagjai:

a) az Orszaggydilés altal valasztott elndke,

b) az Orszaggy(ilés altal valasztott tovabbi harom tag,

c) a miniszter képviseldje,

d) a miniszter altal megbizott szakért6.
FelligyelGbizottsagi tagnak hitelintézeti, pénzigyi, illetve
szamviteli kérdésekben kiemelked& szakmai ismeretekkel

rendelkezd, valamint az orszaggydlési képvisel6k valasztasan
valaszthatd magyar allampolgart lehet jeldlni. A Felligye-

I6bizottsag tagjai az MNB-torvénynek megfelel6en évente
nyilvanos vagyonnyilatkozatot tesznek.

Az MINB-torvény 14. § (8) bekezdése alapjan a felligyelGbi-
zottsag tagjainak megbizatasa azon év december 31. napjaig
tart, amely évben az Orszaggy(lés megbizatdsa megszinik.

Figyelemmel Magyarorszag Alaptorvénye 3. cikkének (1) és 2.
cikkének (3) bekezdésére, a Dr. Ader Janos kéztarsasagi elnok
altal 2018. aprilis 8. napjara kitlizott orszaggy(ilési képvisel6va-
lasztast kdvet6en 2018 majus 8-an a 2015. julius 6-a Ota tisztsé-
gliket betolts felligyelGbizottsagi tagok mandatuma megsz(int.
Eleget téve jogszabalyi kotelezettségének, az Orszaggydilés
2018. szeptember 17-én megtartott tGlésnapjan a kdvetkezé
valasztott tagokbal all6, Uj FelligyelSbizottsagot hozta létre:

1. szamu tablazat

Dr. Papcsak Ferenc
a Magyar Nemzeti Bank Feliigyel6bizottsaganak elnoke

Madarasz Laszlé
a Magyar Nemzeti Bank
FeliigyelGbizottsaganak valasztott tagja

Dr. T6th Attila Simon
a Magyar Nemzeti Bank
FelliigyelGbizottsaganak delegalt tagja

Dr. Szényei Gabor Andras
a Magyar Nemzeti Bank
FelligyelGbizottsaganak valasztott tagja

Dr. Nyikos Laszl6
a Magyar Nemzeti Bank
Felligyel6bizottsaganak valasztott tagja

Molnar Istvan
a Magyar Nemzeti Bank
FelliigyelGbizottsaganak delegalt tagja
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A FELUGYELOBIZOTTSAG JOGALLASA, HATASKORE, FELADATA, SZEMELY! OSSZETETELE

i

[

Balrdl jobbra: Dr. Toth Attila Simon, Dr. Nyikos LaszI6, Madarasz LaszIl6, Dr. Papcsék Ferenc (elndk), Dr. Szényei Gdbor Andrds, Molnar Istvan

A tagok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiiknek eleget
tettek.

A 2018-ban lekdszont FellgyelSbizottsag szikségesnek
tartotta utolso jelentésében egy, a tagok megbizatasi id6-
tartamat érint6 jogszabdlyi hidnyossagra felhivni a figyel-
met, amelyet a jogalkotdé térvénymaoddositassal orvosolt.
A Magyar Kozlény 2018. december 21-i szdmaban kihir-
detésre kerilt a pénzigyi kdzvetitérendszert érint6 egyes
torvények jogharmonizacios célu mddositasardl szolé 2018.
évi CXXVI. torvény, melynek 85 §-a a kovetkezbket tartal-
mazza:

85. § (1) Az MNBtv. 14. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép: ,(8) A felligyelGbizottsag tagjainak megbi-
zatdsa azon év december 31. napjadig tart, amely évben az
Orszaggylilés megbizatasa megszinik.”

(2) Az MNBtv. 14. § (8) bekezdése helyébe a kévetkez6 ren-
delkezés lép: ,,(8) A felligyelbizottsag tagjainak megbizatasa
az MNB elndke megbizatdsanak id6tartamara szol.”

Ugyanezen jogszabaly 184., zaré rendelkezéseket magdban
foglald §-anak (1) és (9) bekezdései a kovetkez6ket mond-
jak ki:

(1) Ez a torvény — a (2)—(9) bekezdésben meghatarozott ki-
vétellel — 2018. december 29-én Iép hatalyba.

(9) A 85. § (2) bekezdése az orszaggy(lési képviselSk ko-
vetkez6 altaldnos vdlasztdsat kbvetéen megalakuld Orszag-
gy(lés alakuld Glését kovet6 év janudr 1-jén |ép hatalyba.

Fentiek alapjan tehat a jelenleg regnalé testilet mandatu-
ma — id6beliség szempontjabdl — a kdvetkez6képpen alakul:

A 2018. szeptember 17-én eskiit tett — a késébb jelolésre kerilt
miniszteri képviselGvel és szakért6vel egyiitt —, hivatalat aktua-
lisan ellatdé feligyel6bizottsag mandatuma 2022. december 31-
ig tart. (MNBtv. 2018. december 29-t6l hatélyos 14. § (8) bekez-
dése alapjan). 2023. janudr 1-ét kovetSen az Orszaggy(ilésnek
Uj felugyelSbizottsagot kell valasztania, s a felligyelSbizottsag
mandatumadnak id6tartamat az MNB elndke mandatumdahoz
igazitd jogszabalyhely —a 184. § (9) bekezdése alapjan — szintén
2023. januar 1-én lép hatalyba. Mivel 2019-ben ismét jegy-
bankelnoki valasztasra kerl sor, a 2023-ban megvalasztandd
testlilet mandatuma az idén tisztségét elnyer6 elnk manda-
tumanak hosszahoz igazodik, s igy 2025-ig (datumszer(ien az
elnék mandatumanak lejartdig) tart. Az azt kdvetéen megva-
lasztando felligyelGbizottsdg megbizatasi ideje mar a jegybank-
elndk mandatumaval egydtt |ép életbe és szlinik meg.

A MAGYAR NEMZETI BANK FELUGYELOBIZOTTSAGANAK EVES ORSZAGGYULESI BESZAMOLOJA « 2018
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2. A feliigyel6bizottsag miikodésének fo
jellemzoi, lilésezési és dontéshozatali rendje

Az MNB-torvényben meghatarozott feliigyelGbizottsagi fel-
adatkor fokusza a jegybank m(ikodésének és gazdalkodasa-
nak folyamatos ellen6rzésén van. A Felligyel6bizottsag a ra
vonatkozo toérvények, valamint a sajat Ggyrendje alapjan
végzi tevékenységét. EllenGrz6 tevékenységének f6 formdja
a felUgyelGbizottsagi tlések, amelyek témait az audit uni-
verzumon alapulé éves, un. gordilé munkaterve allapitja
meg. E hivatalos 6sszejoveteleket altaldaban havonta tartjak,
ezeken az MNB illetékes vezetGinek és meghivott szakér-
t6inek jelenlétében a jegybank tevékenységére vonatkozo
irdsos dokumentumokat (beszamoldkat, elGterjesztéseket,
tajékoztatokat, valamint vizsgalati jelentéseket) targyal. Két
Ulés kozott elektronikus Uton is hozhat hatarozatot. Sziikség
esetén a testiilet vizsgalatot rendel el — az eljaras targyanak,
céljanak, id6tartamanak és a rendelkezésre all6 forrds meg-
hatarozasaval —, melynek vezetésével valamely tagjat bizza
meg. A felligyel6bizottsag dontéseit — tobbségi szavazassal
hozott — hatarozati formaba 6nti, emellett ajanlasokat és
kéréseket is megfogalmazhat.

A felligyelGbizottsag miikodésének szervezése — a jegybank
szervezetén bellil m(ikodé titkarsag segitsége révén — a fe-
ligyel6bizottsag elndkének feladata. A felligyelGbizottsag
Uléseire meg kell hivni az MNB elndkét és a belsé ellenérzés
vezetdjét. Amennyiben az Ulésen nem tud részt venni az
MNB elndke, az MNB tv. 10. § (8) szerinti helyettese helyet-
tesiti, amennyiben a térvény szerinti helyettese sem tud
részt venni az Ulésen, akkor az MNB elntke, egy nevében
nyilatkozattételre feljogositott személyt delegalhat az tilésre.
A felligyel6bizottsag elnoke, vagy akadalyoztatasa esetén az
altala Glés levezetésére kijelolt feligyel6bizottsagi tag a fe-
lugyel8bizottsag Uléseire meghivja a felligyelSbizottsaggal
vald kapcsolattartasra kijelolt személyt, tovabba az egyes
napirendek targyaldsdhoz — felligyelGbizottsagi tag vagy

a fellgyelGbizottsagi tlés allandd meghivottja, illetleg va-
lamely napirendi pont el6addja el6zetes kezdeményezésére
is — tovabbi személyeket is meghivhat. Az Allami Szamvevé-
szék képviselGje a FelligyelGbizottsag liléseire eseti jelleggel
meghivhatd. A fentiek értelmében a gyakorlatban az MNB
elnokét a jegybank f6igazgatdja helyettesiti dllandé jelleg-
gel, kiegésziilve a szamviteli igazgatdval, valamint a belsd
ellen6rzés vezetdjével. Az egyes napirendi pontokhoz maguk
az el6terjeszt6k javasoljak rendszerint tovabbi személyek
meghivasat, amely elé a testiilet soha nem gordit akadalyt.
A felligyelGbizottsag és a konyvvizsgalo kozott 1étrejott meg-
egyezés értelmében az auditor az llések allandé meghivott-
ja, s egyéb elfoglaltsaga, valamint a targyalandd témak altali
érintettsége mentén hataroz jelenlétérdl.

A fellgyel6bizottsag Ulése fészabdlyként nem nyilvanos,
azon csak a jogszabaly és az lgyrend altal megszabott
személyek vehetnek rész. A testillet ezen tul zart Glést is
tarthat, melyen csak a tagok, valamint a felligyelGbizottsag
altal meghatarozott személyek vehetnek részt. A feltgyel6-
bizottsag Uiléseirdl hitelesitett irdsos jegyz6konyv és hangfel-
vétel is készil, melynek elkészitésérdl — a jegybank illetékes
szervezeti egysége, valamint gyorsiré igénybevétele révén
— a titkarsagvezet6 gondoskodik.

A felligyelGbizottsag a hataskorébe tartozé ligyekben fo-
lyamatosan tajékozddik az MNB m(ikddésével kapcsolatos
dontésekrdl és azok hatterérdl, emellett mddja van az (ilései
kozotti id6szakban a halaszthatatlan, aktualissa valo tgyek-
ben azonnali felvilagositast kérni, az MNB vezetGivel kap-
csolatot kezdeményezni. A felligyel6bizottsag az tGlésekrdl,
illetve a hatdrozatairdl kozlemény formajaban, éves jelen-
tése elérhet6vé tételével vagy mas modon — fszabalyként
az elndk révén — a nyilvanossagot tajékoztathatja.
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3. A felugyeldbizottsag kapcsolata az
Orszaggy(iléssel, a tulajdonossal, az Allami

Szamvevoszékkel

A fellgyel6bizottsag tevékenységét az Orszaggy(iléstbl nyert
felhatalmazds, valamint a Magyar Nemzeti Bank tulajdo-
nosanak, a magyar allamnak a képviseletében eljaré pénz-
lgyminiszter megbizdsa alapjan végzi, melyre tekintettel
a felUgyelGbizottsag beszamolasi kotelezettséggel tartozik
az Orszaggy(lésnek és a pénziigyminiszternek. A fellgye-
I6bizottsag az MNB folyamatos m(ikodését a tulajdonos
érdekei alapjan, azok képviseletében ellendrzi.

A FELUGYELOBIZOTTSAG
KAPCSOLATA AZ ORSZAGGYULESSEL

Az elmult években a felligyel6bizottsag beszamoloit az Or-
szaggyllés — mint testllet —, és a képvisel6k megkaptak.
A jelen beszamoldsi id6szakban az Orszaggydilés és bizott-
sagai részérdl személyes konzultacidk indokoltsaga nem
merdlt fel, ilyenekre nem kerdilt sor.

A FELUGYELOBIZOTTSAG ES

A RESZVENYTULAJDONOST
KEPVISELO PENZUGYMINISZTER
KAPCSOLATA

A fellgyel6bizottsag beszamoldit a tulajdonost képvisel6
pénziigyminiszter is rendszeresen megkapja. A miniszter

a felligyel6bizottsag irdsbeli beszamoldi, valamint a feli-
gyelGbizottsagba delegalt szakértdjének és képvisel§jének
tdjékoztatasa alapjan informalddik a felligyel6bizottsag te-
vékenységérdl.

A FELUGYELOBIZOTTSAG ES Az
ALLAMI SZAMVEVOSZEK
EGYUTTMUKODESE

Az Allami Szamvevdszék elndkével 2002-ben megallapodas
szliletett az egylttmikodés formairdl. Képviseldje részt ve-
het a felligyel6bizottsag ilésein, az Allami Szamvev&szék
rendszeresen megkdlldi a felligyel&bizottsagnak az MNB
ellenérzésére vonatkozd programijat.

Az Allami SzamvevGszékkel az egylttmiikodés targyszer(
és korrekt. A feligyelGbizottsag konzultacidkkal is segiti az
ASZ ellenérz8 tevékenységét; ezeken a megbeszéléseken
a tapasztalatok informalis egyeztetésére is sor keril. Mig
a felligyel6bizottsag az MNB m(ikodését folyamatos jelleg-
gel ellendrzi, addig az Allami Szamvevészék alkalmanként
végez atfogdbb ellen6rzést; ekkor az MNB megel6z6 évi gaz-
dalkodasat, és az alapvetd feladatok korébe nem tartozd
tevékenységét is vizsgalja.
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4. A felligyel6bizottsag miikodését elosegité
személyi, technikai és pénzuigyi feltételek

A Magyar Nemzeti Bank elnokének a Magyar Nemzeti
Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz616 5/2018.
(X11.17.) MNB utasitasa szerint a felligyel6bizottsag miko-
désének és feladatai zavartalan ellatasanak targyi, személyi
és pénzlgyi feltételeirél a Bank gondoskodik. Ennek része-
ként a fellgyelSbizottsag mellett — ellendrzési tevékenysé-
gének segitése érdekében — titkarsagot mikodtet, amely
a Bank bels8 szabalyai és a feligyel6bizottsag ligyrendje
szerint elldtja a felligyel6bizottsag munkdjaval kapcsolatos
egyeztetési, szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat, gon-
doskodik a felligyel6bizottsag munkavégzéséhez sziikséges
adminisztrativ feltételek megteremtésérdl. Kapcsolatot tart
a Bank munkaszervezetének képviseletében eljaré Kozponti
beszerzési és lizemeltetési igazgatdsaggal, a belsd ellendr-
zési szervezet vezetGjével, valamint szervezi és koordindlja
a felligyel6bizottsag kapcsolattartasat az Orszaggy(iléssel,
a kijelslt bizottsaggal, a Pénziigyminisztériummal és az Al-
lami SzamvevGszékkel.

A feligyel6bizottsag mlkodésének és feladatai zavartalan
ellatdsanak targyi és pénzigyi feltételeir6l az MNB gondos-
kodik. Ennek megfelel6en az MNB irodahelyiséget, irodai

berendezéseket és eszkozoket biztosit a felligyelSbizottsag
titkarsaga, és a felligyelSbizottsagi tagok szamara.

A 2018. évi koltségvetés meghatarozdsa soran a Szamvi-
teli igazgatdsdggal tortént konzultaciot kovetGen, a Fe-
ligyelGbizottsag arra az allaspontra helyezkedett, hogy
a koltségvetést a teljes, 2018-as esztenddre készit, mivel
a tulajdonosi ellenérzés folyamatossagat — tekintet nélkil
a felligyel6bizottsagi feladatok, a mandatum megsz(inésébdl
adddo esetleges id6leges elldtatlansagara — ezzel is bizto-
sitani szeretné. Tekintettel a korabbi évek 30%-hoz kozeli
tervteljesitési aranyaira, figyelemmel ugyanakkor a manda-
tumvaltas miatti nehéz tervezhet8ségre, a 2018. évi terv-
Osszeget a Felligyel6bizottsag a 2017-es tervnél mintegy
40%-kal alacsonyabb értékben hatarozta meg. A felligyel6-
bizottsdg 2018. évi koltségtervét a 2017. november 30-an
tartott Glésén, a 102/2017 (XI. 30.) szamu hatarozataval,
1 nemleges szavazat mellett fogadta el, mely dontését az
Ujonnan megvalasztott feligyel6bizottsag alakuld Ulésén
hozott, 53/2018. (IX.21.) szdmU hatarozataval meger6si-
tett. A budzsé felhasznalasat az alabbi, egybefoglalt tablazat
szemlélteti:

2. szamu tablazat

Ksltségnem megnevezés 2018. év TERV 2018. év TENY
(eFt) (eFt)

Uzleti vendéglatas koltségei 2 500 1256
Igénybe vett jogi szakértés koltsége 55 000 22 847
Egyéb szakértGi dijak, szolgdltatdsok koltsége 30 000 15 344,2*
Informatikai szakértdi dijak 6 000 2 209,8
Taxi- és utazasi koltség, parkolasi dij 2 000 108
Sajat gépjarmi haszndlatanak, valamint a személyi juttatasként

adott parkolébérlet koltsége 1 2 2
MNB tulajdonu gépjarmlivel izemanyag koltsége 3000 1149
Szakkényvek, folyoirat el6fizetési koltségek 1000 415
Irodaszerek, fénymasolas, nyomtatas koltsége 1 000 407
Mobiltelefonok kéltsége 1 000 578
Felligyel6bizottsagi jelentés nyomdai koltsége 400 0
Futarszolgalat 300 170
Osszesen 103 700 44732

*Az Egyéb szakértdi dijak, szolgdltatdsok kéltsége sor terhére kotott szakértdi szerzédések részletezését ldsd a 46-47. oldalon.
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A 2019. évre vonatkozo koltségvetést a Felligyel6bizottsag A fenti 0sszegeket az MNB az éves pénziigyi tervében elki-
2018. november 14-i tilésén meghozott, 82/2018. (XI.14.) lonitette, a rendelkezésre bocsatas és a felhasznélds soran
szamu hatarozatdval, az alabbi tartalommal fogadta el: fennakadas, probléma nem volt tapasztalhato.

3. szamu tablazat

Koéltségnem megnevezése Osszeg (eFt)

Uzleti vendéglatas koltségei 2500
Igénybevett jogi szakérték koltsége 75 000
Egyéb szakértdi dijak, szolgaltatasok koltsége 30 000
Informatikai szakértgi dijak 5 000
Taxi- és utazasi koltség, parkolddij 2 000
Sajat gépjarmU hasznalatanak, valamint a személyi juttatasként adott parkolébérlet koltsége 1500
MNB tulajdonu gépjarm(ivek tizemanyag koltsége 3 000
Szakkonyvek, folydirat el6fizetési koltségek 1000
Irodaszerek, fénymdsolas, nyomtatas koltsége 1000
Mobiltelefonok kéltsége (mobilinternet koltségével egyiitt) 1000
Felligyel6bizottsagi jelentés nyomdai koltsége 400
Futdrszolgalat 300
Osszesen 122 700
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B) rész
A Feliigyelbbizottsag ellendrzési
tevékenysége soran szerzett tapasztalatok






1. Altaldnos tapasztalatok

1.1. A FELUGYELOBIZOTTSAG
TEVEKENYSEGENEK FO JELLEMZOI

Az MINB gazddalkoddsanak egészére vonatkozodan a feligye-
I6bizottsag rendszeresen az aldbbi anyagokat targyalja:

«az éves Uzleti terv irdnyelveir6l és az éves tervrdl szold
tdjékoztatokat;

- a negyedévenkénti és az egész évi gazdalkodasrol szold
tajékoztatokat;

«az MNB tulajdondban all6 tarsasagok miikodésérdl szold
beszamoldkat.

A fellgyel6bizottsag foglalkozott az MNB m(ikodésének mas
fontos kérdéseivel is. Ulésein tajékoztatdkat vitatott meg
a munkatervében szerepl6 témakban, az MNB altal adott
felvilagositasokkal kapcsolatban, és a felligyelGbizottsag
belsd Ggyeirél (Ugyrendje, munkaterve, kéltségterve, irat-
kezelése, vizsgalatok kezdeményezése stb.). A testiilet folya-
matos tulajdonosi ellen6rzésének masik sulypontjat a belsé
ellendrzés szervezeti egység ellendérzési munkatervében sze-
repl6 — a felligyelSbizottsag altal is jovahagyott, hataskorébe
tartozé — vizsgalatok figyelemmel kisérése jelenti.

Az Ujonnan megvalasztott felliigyelébizottsag Ujabb vizsgalatok
meginditasat vette fel munkarendjébe, igy egyebek mellett
gores6 ald vonja a jegybank szak- és kozm(ivel6dési konyv-

taranak mikdodését és gazdalkodasat, a Buda Palota (korab-
ban Postapalota) MNB dltal tortént megvasarlasat, dontott
a Magyar Nemzeti Bank személyi jelleg( raforditasainak és
a munkavallaldk kereseti (jovedelmi) szinvonalanak alakulasa-
ra vonatkozd vizsgalat ismételt, valamint a KELER Zrt-t érint6
BaNCS-projekt, valamint a TATA Consultancy Services-zel ké-
tott szallitdi szerz6dés korlilményeivel és kovetkezményeivel
Osszefliggésben a Magyar Nemzeti Bank, mint tulajdonos tu-
lajdonosi joggyakorlasaval 6sszefliggd hataskorok gyakorlasat
ellenérzd vizsgélat napirendre vételérdl is. Emellett utdvizsga-
latok keretein bellil ellenérzi az MNB informatikai mikodését,
Etikai kddexét, az Ertéktar-program lezarasat, valamint a jegy-
bank m(ikodési kockdzat-kezelésének kérdéseit is.

1.2. KAPCSOLAT ES EGYUTTMUKODES
AZ MNB VEZETESEVEL

Az Ujonnan feldllo fellgyel6bizottsag és az igazgatdsag
egylttmikodése a jogszabalyok altal megkovetelt és meg-
engedett rendben, az elvart keretek kozott, teljes rendben
zajlott. Az MINB, eleget téve a jogszabalyban foglalt kote-
lezettségeinek negyedévente beszamolt az lgyvezetésrél
és az MNB vagyoni helyzetérdl, amelynek keretében meg-
klldte a felugyel6bizottsag részére az aktualis negyedévben
hozott, a felligyel6bizottsag feladatkorét érint6 igazgatdsagi
hatarozatokat. Az FB elndke, a testiilet hataskorébe tartozd
kérdéseket illetéen az igazgatdsagi tlések allandé meghi-
vottjai kozott szerepel, a vonatkozo elGterjesztések a tagok
részére is rendelkezésre alltak.
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2. A Felugyeldbizottsag altal inditott

vizsgalatok

A Fellgyel6bizottsag vonatkozé hatarozataival a targyid6-
szakban elrendelte

® az MNB szak- és kozm(ivel6dési konyvtara miikodésének
és gazdalkodasanak,

¢ a Buda Palota (korabban Postapalota) MNB altal tortént
megvasarlasanak,

e a KELER Zrt-t érint6 BaNCS-projekt, valamint a TATA
Consultancy Services-zel kotott szallitoi szerz6dés ko-
riilményeivel és kovetkezményeivel Gsszefiiggésben
a Magyar Nemzeti Bank, mint tulajdonos tulajdonosi
joggyakorlasaval Osszefiiggé hataskorok gyakorlasat
feltaro vizsgalatot, emellett

¢ a jegybank informatikai tevékenységének,
¢ a jegybank Etikai kédexének,

e a jegybank Ertéktar-programjanak — annak lezarasa kap-
csan — utdvizsgalatat, valamint dontott

e a Magyar Nemzeti Bank személyi jelleg( raforditasainak
és a munkavallalék kereseti (jovedelmi) szinvonalanak
alakulasara vonatkozo vizsgdlat ismételt napirendre vé-

e

telérdl,

egyben kijelolte a vizsgalatokat végz6 FB-tagokat, meghata-
rozta az egyes vizsgdlatok lefolytatdsara rendelkezésre allé
id6t és keretdsszeget. Ennek megfelelSen:

4. szamu tablazat
Vizsgalat targya

Vizsgalattal megbizott FB-tag

Hataridé

Informatikai tevékenység utdvizsgalata

Dr. Szényei Gabor Andras

2019. december 31.

Etikai kodex-utdvizsgalat

Dr. Szényei Gabor Andras

2019. oktéber 31.

Ertéktar-program utévizsgalat

Dr. Szényei Gabor Andras

2019. oktéber 31.

A KELER Zrt-t érinté BaNCS-projekt,
valamint a TATA Consultancy Services-zel
kotott szallitdi szerz6dés kortlményeivel
és kovetkezményeivel 6sszefliggésben

a Magyar Nemzeti Bank, mint tulajdonos
tulajdonosi joggyakorlasaval 6sszefliggé
hataskorok gyakorlasat feltaro vizsgalat

Dr. Szényei Gdbor Andras

2019. december 31.

Az MNB szak- és kozm(vel6dési konyvtdra
mikodésének és gazdalkodasanak
ellenérzése

Dr. Nyikos Laszlo

2019. 4prilis 30.

A Buda Palota (korabban Postapalota)
MNB altal tortént megvasarlasanak
vizsgdlata

Dr. Nyikos Laszld

2019. szeptember 30.

A Magyar Nemzeti Bank személyi jellegl
raforditasainak és a munkavallalék
kereseti (jovedelmi) szinvonalanak
alakuldsara vonatkozé vizsgalat

Dr. Nyikos Laszld

2019. november 30.
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3. Az MNB gazdalkodasanak kérdései

A felligyel6bizottsdag a Magyar Nemzeti Bank tulajdonosa
megbizasabdl, jogszabalyi felhatalmazas alapjan fellgyeli
a jegybank gazdalkoddsat. Munkaja keretében figyelemmel
kiséri a vagyoni, pénzligyi és jovedelmi helyzet valtozasait,
a beruhazasok tervezési és megvaldsulasi folyamatait, a md-
kodési koltségek és a raforditasok alakulasat, a lednyvalla-
latok gazddalkoddsat, valamint tajékozddik a gazdalkodasra
vonatkozo igazgatdsagi dontésekrdl. Hataskore nem terjed ki
a monetaris politika, illetve a felligyeleti tevékenység ellen-
Grzésére, ugyanakkor csak egy biztonsagos, fenntarthato és
prudens bankiizemi mikddés teremtheti meg a sziikséges
kereteket a jegybanki alapfeladatok ellatdsahoz.

A felligyel6bizottsag az informaciodit elsGsorban a havi
rendszerességli Ulésein elhangzd6 MNB tajékoztatok és az
eseti kérésre Osszeallitott jegybanki 6sszefoglaldk alapjan
szerzi. A felligyel6bizottsag rendszeres tdjékoztatast kap
a tervezési folyamatok allasardl és az éves tervek igazga-
tésagi elfogaddsat kovetéen megismerheti a mikodési
koltségterv és a raforditdsok, valamint a beruhdzasi terv
fébb adatait. A jegybanki tajékoztato jelentések keretében
negyedévente, utdlagos tajékoztatast kap a vagyonra és az
eredményre vonatkozdan. A jelentés az aktudlis mérleg-
adatokat, az eredménykimutatds adatait és a tervteljesités
varhato mértékét tartalmazza, tajékoztat a miikodési kolt-
ségek és raforditasok alakulasardl, tovabba szamszaki 6ssze-
foglaldt ad a beruhdzasi tervek megvaldsulasardl. Az MNB
és a Pénzligyminisztérium kozotti informacidatadasi meg-
allapodds értelmében a jegybank a teljes tervezési doku-
mentumot megkildi a Pénzligyminisztérium részére a terv
igazgatdsagi elfogadasat kovetben.

A leanyvallalatok gazddlkoddsi kérdései az éves beszamo-
16k elfogadasat kovet6en keriilnek targyalasra a felligyeld-
bizottsag szamara készitett gazdalkodasi 6sszefoglalok és
a kozzétett beszamoldk alapjan, jellemzéen a leanyvallalati
vezetdk és a jegybank altal kijel6lt tulajdonosi képvisel6k
szdbeli el6terjesztésével egyiitt.

A bizottsag tagjai a rendszeres irasos tajékoztatokon tul is ta-
jékozddhatnak a bank és lednyvallalatai gazdalkodasat érin-
t6en felmeriil6 aktuadlis kérdésekben, tematikus vizsgalato-
kat indithatnak és eszmecserét folytathatnak szakértGikkel
és a bank vezetdivel is a hataskorikbe tartozé kérdésekben.

A felligyelGbizottsag a torvény altal megszabott kereteknek
megfelel6en irdnyitja és felligyeli a belsé ellen6rzést, kdveti
és tamogatja az osztaly ellenGrzési tevékenységét a gazdal-

koddsi kockazatok kisz(irésében. A belsé ellendrzés rendsze-
res id6kozonként készit 6sszefoglald jelentést a felligyel6bi-
zottsag szamara a korabbi idGszaki tevékenységérél, kozolve
a vizsgalatai 6sszefoglald mingsitését. A felligyelGbizottsag
elfogadja a bels§ ellendrzés ellenbrzési tervét és javaslato-
kat tehet egy-egy téma vizsgalati tervbe valé beemelésére.
A belsé ellenGrzés kérésre a folyamatban Iévé kontrollokrdl
és a tervezetteken tul kért eseti ellendrzéseirdl is beszamol
a bizottsagnak. A belsé ellendrzési egység kilsé értékelését
a Pricewaterhouse Coopers, az ismert nemzetkozi konyvvizs-
galo és tanacsado vallalkozds 2018 marciusaban végezte el.
A felligyel6bizottsag 6Grommel nyugtazta, hogy az értékelés
az MNB belsé ellen6rzését minden tekintetben megfelel6-
nek mindsitette.

A felligyelGbizottsagi tagok a fliggetlen auditortdl is tajé-
kozédhatnak az fb feladatkorébe esé kérdésekben, mert
a fuggetlen konyvvizsgald vagy képviselSje a rendszeres
lések allandé meghivottja. A fliggetlen auditor tevékeny-
sége egyébként a jegybanknal nem csak a pénziigyi szam-
viteli beszamolo hitelesitésére terjed ki, megbizasa szerint
a jegybank mikodési koltségeinek és beruhazasi kiadasainak
tervezett és tényleges alakuldsardl is végez 6sszehasonlitd
elemzést. Ezen vizsgdlat eredményérél tajékoztatja a fell-
gyelGbizottsagot.

A jegybanki tevékenység jogi keretei mellett az MNB belsé sza-
bélyzatai is a szabalyozott m{kodést szolgéljak. A gazdalkodasra
vonatkozodan a legfontosabb belsé szabdlyokat a dontési hatas-
koroket rogzit6 Szervezeti és M(kddési Szabdlyzat, a Gazdalko-
dasi Kézikonyv, a Beszerzési Kézikonyv, valamint a Szamviteli
Kézikonyv tartalmazza. A Gazdalkodasi Kézikonyv a Magyar
Nemzeti Bank mikbdésével, gazdalkodasaval, pénziigyi terve-
zésével kapcsolatos eljarasi rendet és a kapcsolddd elszamolasi
szabalyokat tartalmazza, beleértve a kotelezettségvallalasok és
a beszerzések rendjét, a vagyonkezelést, valamint a tervezés
folyamatat. Ezzel 6sszhangban tartjak a gazdasagi események
adminisztrativ és értékelési feladatairdl, a beszamolas szaba-
lyairdl rendelkezé Szamviteli Kézikényv tartalmat. A Magyar
Nemzeti Bankban a beszerzéseket a Beszerzési Kézikonyvben
rogzitettek szerint végzik, mely tébbek kdzott a piacfelmérésre,
az ajanlatkérésre, az ajanlatok értékelésére és a szerz&désko-
tésre is pontos eljarasrendet nyujt.

A felligyelGbizottsag folyamatos ellendrz6 tevékenysége
alapjan meggy6z6dhet arrdl, hogy az MNB a targyévi gazdal-
kodasat a jogszabalyi korlatok, valamint a bels6 szabalyzatok
altal meghatdrozott keretek kozott végezte.
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3.1. AZ MNB TOKESZERKEZETE
2018.12.31-EN

A jegybank t6keszerkezetét a mérleg mutatja. A t6keszerke-
zet legfontosabb elemeinek alakuldsat az elmult négy évre
visszatekintve az 5. szamu tablazat tartalmazza.

A jegybankban a mérlegadatok értékelése a vonatkozo
jogszabalyok és az EKB iranymutatasa alapjan torténik.
Nemzetkozi 6sszevetésben a magyar jegybank jegyzett t6-
kéje alacsony — mind&ssze a mérlegf66sszeg 0,09-0,11%-
at tette ki az elmult id6szakban —, az évenként realizalt és
felhalmozott eredmény pedig 2018.12.31-én 2,2%-at adja
a mérlegf6osszegnek. A jegybanki fliiggetlenséghez szliksé-
ges t6keellatottsagot ennek ellenére az EKB megfelel6nek
értékeli, mert a magyar jegybanktorvény szinte egyedilalld

modon, kotelez§ téritést ir el6 negativ kiegyenlitési tarta-
Iékok vagy negativ targyévi eredmény esetére a kozponti
koltségvetésbdl, tovabba az osztalékfizetésre vonatkozdan
a jegybank maga dont. Magyarorszagon e garanciakbdl ko-
vetkez8en a jegybanki sajat t6ke nem csokkenhet a jegyzett
t6ke ald. A jegybank a hosszabb tdvon is stabil t6kepozicid
fenntartdsdval indokolta, hogy a jelent6s nyereségtermel6-
dés ellenére osztalékfizetésre az utdbbi két évben nem ke-
rilt sor. Bar alacsony a tékeszerkezetbél ered6 kockazat, igy
szerény 6sszegl jegyzett t6ke mellett is megbizhatdan stabil
mikodés tarthaté fenn, a felligyel6bizottsag fenntartja azt
a kordbbi javaslatat, hogy az alapitd fontolja meg a jegyzett
t6ke emelését. A jelentds nyereséggel zarult korabbi évek-
ben szintén megfontolasra ajanlotta a felligyel6bizottsag az
osztalékfizetést, ezért is idvozolte az igazgatdsag legutobbi
osztalékrdl sz6l6 dontését.

5. szamu tablazat
Az MNB sajat tékéje 2015-2018

(adatok millio forintban)

2015.12.31 2016.12.31 2017.12.31 2018.01.01 L0

2018/2017

MNB sajat tékéje 508 978 371 963 242 372 434 448 179%
Jegyzett t6ke 10 000 10 000 10 000 10 000 100%
Eredménytartalék 63 417 107 869 162 150 200 443 124%
Ertékelési tartalék 0 0 0 0 -
Forintarfolyam kiegyenlitési tartalék 312 599 182 459 28 010 169 601 606%
Deviza-értékpapirok kiegyenlitési tartaléka 28 510 17 354 3919 6 637 169%
Targyévi eredmény* 94 452 54 281 38293 47 767 125%
Mérlegf66sszeg 11 495 507 10 054 901 9 307 752 11 129 442 120%
Jegyzett t6ke aranya a mérlegf66sszeghez 0,09% 0,10% 0,11% 0,09% 84%
Sajat t6ke ardnya a mérlegf6osszeghez 4,43% 3,70% 2,60% 3,90% 150%

*A 2015-6s év tdrgyévi eredmény terhére az MINB 50
milliagrd forint osztalékot fizetett ki tulajdonos szd-
mdra. A 2018-as eredmény és kisebb részben
a kordbban felhalmozott eredménytartalék terhére
ismét 50 milliard forint osztalékfizetésre keriil sor
2019-ben.

3.2, AZ MNB 2018. EVI PENZUGYI
SZAMVITELI BESZAMOLOJA

Az MINB 2018. évi pénzligyi szamviteli beszamolojat a fel-
gyel6bizottsag a 2019. évi majus 17-i Glésén targyalta. Eleget
téve a 2013. évi CXXXIX. torvény elGirdasanak az abban foglalt
korlatozasokkal, az MNB Alapité Okirat 10.3.1.2. pontjaban
foglalt jelentési kotelezettségnek és a 2013. évi V. térvény
gazdasagi tarsasagok tulajdonosi felligyeletérdl rendelkezé
3:120. § (2) rendelkezésének is, a felligyel6bizottsag irdsbeli
jelentést ad az MNB részvénytarsasag szamviteli jogszaba-
lyoknak megfelelGen elkészitett 2018. évi éves beszamolo-
jarol az Orszaggy(lés szamara. Az aldbbiakban foglaltakat

az MNB altal szolgdltatott mérleg, eredménykimutatas és
kiegészit6é melléklet adatai tdmasztjak ala, melyek mellett
a felligyel6bizottsag figyelembe vette a folyamatos tulajdo-
nosi ellendérzési tevékenysége keretében szerzett ismereteit
és a flggetlen kényvvizsgald jelentését. A konyvvizsgalo vé-
leménye 6sszefoglaldan az alabbi.

A jegybank 2018. évi éves beszamoldjahoz a flggetlen
kdnyvvizsgald, a Deloitte Konyvvizsgald és Tanacsado Kft.
auditora a kovetkez6 véleményt adta ki.

,Elvégeztik a Magyar Nemzeti Bank (a ,Bank”) 2018. évi
éves beszamoldjanak konyvvizsgalatat, amely éves besza-
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molé a 2018. december 31-i forduldnapra készitett mérleg-
b6l — melyben az eszk6zok és forrasok egyez6 végosszege
11.129.442 millié Ft, a targyévi eredmény 47.767 millid Ft
nyereség —, és az ugyanezen idéponttal végz6d6 Uzleti évre
vonatkozé eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli po-
litika jelent8s elemeinek 6sszefoglalasat is tartalmazé ki-
egészité mellékletbdl all. Véleménylink szerint a mellékelt
éves beszamold megbizhatd és valds képet ad a Bank 2018.

december 31-én fennallé vagyoni és pénzlgyi helyzetérdl,
valamint az ezen idGponttal végz6dd Uzleti évre vonatkozd
jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a szamvi-
telrél sz6l6 2000. évi C. torvénnyel (a ,szamviteli torvény”)
0sszhangban.” A kdnyvvizsgdlé véleményében azt is rogzi-
ti, hogy az lizleti jelentés minden Iényeges vonatkozasban
0sszhangban van az éves beszamoldval.

6. szamu tablazat
Kiemelt pénziigyi adatok 2015-2018
(adatok millio forintban)

2015 2016 2017 2018 ) 0'1';‘;:’3 .

MNB bevételei 6sszesen 449 763 333534 273 137 315 310 115%
MNB raforditasai 0sszesen 355311 279 253 234 844 267 543 114%
Targyévi eredmény 94 452 54 281 38 293 47 767 125%
Jévahagyott osztalék 50 000 0 0 50 000 -

Mérlegf60sszeg 11 495 507 10 054 901 9 307 752 11 129 442 120%
Targyévi eredmény ardnya a bevételekhez 21,00% 16,27% 14,02% 15,15% 108%
Zd,;gg’r 7‘;; ;gsgs";:;ge‘;’ g 0,82% 0,54% 0,41% 0,43% 104%

1. szamu abra
Az eredmény komponenseinek megoszlasa 2015-2018
(adatok %-ban)
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mmm Mikodési koltségek és egyéb eredménytényez6k
== Arfolyameredmény

Z=Z Pénzugyi miveletek eredménye

=1 Kamateredmény

Az MINB részvénytarsasag 2013 ota nyereségesen muiko-
dik. Bar profitelvaras nem fogalmazddik meg a jegybankkal
szemben, a tartésan nyereséges m(ikodés teszi lehetévé,
hogy a kdzponti koltségvetés szamara ne keletkezzék fel-
toltési kotelezettség a jegybank felé.

Az eredmény komponensei kozil a legjelentésebb tétel
az arfolyameredmény, mely tartésan pozitiv; az utdbbi
években ehhez adddik a szintén jelent8s 0sszegli kamat-

nyereség. A vagyoni helyzet és a jovedelmez6ség alakula-
sat a monetaris politika hatarozza meg, erre a felligyel6bi-
zottsag ellenbrzési tevékenysége nem terjed ki. A pénzigyi
eredmény dontGen a forint és deviza értékpapirok értéke-
sitése soran realizalt arfolyamnyereségek és arfolyamvesz-
teségek egyenlegét mutatja, ez is az alaptevékenységhez
kotédik. A fenti dbraban szerepl6é mikddési koltségek és
egyéb eredménytényez6k kategoria dsszetevéi kozott is tobb
olyan elem van, mely a felligyeleti tevékenységgel vagy az
alaptevékenységgel kapcsolatos, példaul ennek 6sszegébe
szamit a céltartalékképzés, a felligyelet birsagbevételei és
a devizatartalék kezeléséhez kapcsolodd osszegek is. A mU-
kodési eredményt ezzel egylitt a bankiizem mikodtetéséhez
szlikséges kiadasok hatdrozzak meg, a miikodési koltségek
és a raforditasok alakuldsa pedig a felligyelGbizottsag figyel-
mének kézéppontjaban vannak, ezért ezekre a jelentés a ko-
vetkezd fejezetben részletesen kitér.

3.3. AZ MNB MUKODESI KOLTSEGEI
ES RAFORDITASAI 2018-BAN

A fellUgyelGbizottsag folyamatosan figyelemmel kiséri
a banklzemi m(kodési koltségek és a raforditasok alakula-
sat a jegybanki jelentések tanulmanyozasaval. A m(ikodési
koltségek alakulasat foglalja 6ssze az alabbi tablazat a 2015
és 2018 kozotti peridodusban. A tablazatban szerepl6 6ssze-
gek a szamviteli torvényben, valamint az MNB beszamolasi
kotelezettségérél sz616 221/2000 (X11.19.) korményrendelet-
ben és a Gazdalkodasi Kézikdnyvben meghatarozott szaba-
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lyoknak megfelel6 elszamoldsok és értékelések eredményei.
A 2018. évi mikodési koltségekrél az MNB a jegybanktor-
vénynek megfelelve éves 6sszefoglaldt készitett a fellgye-
I6bizottsag szamara, mely az adatok forrasat jelenti. A jegy-
banki konyvelésben a miikodési kéltségek kdltségnemek
szerinti bontasan tul a tevékenységek szerinti besorolasa is
megtorténik, e szerint 2018-ban 19 262 millié forint, azaz
a koltségek 47%-a az alaptevékenységhez, 17 028 millié
forint, a koltségek 42%-a a felligyeleti tevékenységhez kap-
csolddott, tovabbi 4 471 millidt, a koltségek 11%-at pedig

egyéb tevékenységekhez — pl. szanalds, oktatasi tevékenység
— kapcsoltak.

Osszességében a targyévi koltségek mintegy 9%-kal haladtak
meg a bazisévi értéket, ebben pedig legnagyobb hatasa az
IT koltségek 27%-os és a személyi jelleg(i raforditasok 8%-os
novekedésének volt. A felmeriil§ koltségek donté részben
tervezettek voltak, 6sszességében a mikodési kdltségek ese-
tén a tervteljesités kimagasldan sikeresen, 99,1%-os szinten
valésult meg.

7. szamu tablazat
A mikodési kéltségek alakulasa 2015-2018

(adatok millio forintban és %-ban)

2015 2016 2017 2018 ’"d‘;’;fglg/
Személyi jellegl raforditasok 19 712 21 147 22 347 24119 108%
IT koltségek 1894 2025 2279 2 897 127%
Uzemeltetési kdltségek 5771 6 949 5990 6 401 107%
Ertékcsokkenési leiras 2 667 2951 3299 3271 99%
Egyéb koltségek 3 845 3240 4381 4 454 102%
Atvezetések -916 -917 -788 -380 48%
Miikodési koltségek 6sszesen 32973 35 395 37 508 40 762 109%

2. szamu abra

A miikodési koltségterv teljesiilése 2017-ben és 2018-
ban

(adatok millié forintban)
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A létszam és a személyi jelleg(i raforditasok
alakuldsa 2018-ban

Az MNB 219/2016. (12. 01.) szamu igazgatdsagi hataroza-
taval megsziintette a felsG |étszamkorlatot és bértomeg-
gazdalkodasra tért at, a létszamot igy a szakteriletekkel
lefolytatott egyeztetések utan tervezik meg. A 2018-ra

tervezett 1.452 f6s atlaglétszamhoz képest a tényleges év
végi statisztikai létszam 1.446 6, az éves atlaglétszam pedig
1.434 {6 volt; 6sszehasonlitasként a jegybank 2017-es atla-
gos statisztikai allomanyi létszama 1411 f6 volt.

A 2018. évi személyi jellegl raforditasok tervezésekor 24,3
millidrdos koltéssel szamoltak és sikerilt a tervet 6sszessé-
gében 99%-on teljesiteni. Az MNB jelentése szerint egyes
teruleteken kisebb tulkéltés volt, példaul az informatikai és
a protokoll teriileten allanddsult tulérak miatt, vagy a rep-
rezentdcios kiadasokban a nem tervezett rendezvények mi-
att. Ugyanakkor masutt szerény megtakaritas jelentkezett,
példaul az uj felligyelGbizottsag beiktatasaig a tiszteletdijak
kifizetése sziinetelt és az Ertéktar program tanacsadoéi tes-
tuletének dijait sem folydsitottak a program lezarasa utan.

Az IT kéltségek alakulasa 2018-ban

Az informatikai koltségek az alaptevékenységet tamogatd
infrastrukturdlis és adatfeldolgozo rendszerek folyamatos
és biztonsagos Uzemeltetését szolgdljak. Informatikai célok-
ra 2018-ra 3,19 millidrd forintot terveztek, mely a bazisévi
tényadatnal mintegy 40%-kal magasabb volt. Végiil 90,9%-
os volt a tervteljesités, mert a tényleges koltés kevéssel 2,9
millidrd forint alatt maradt. Az IT koltségek kdzel 70%-at
a szoftverek lizemeltetési dijai adjak, emellett a hirszolgalati
és adatatviteli dijak, a hardver és telekommunikacios esz-
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kozok koltségei és a tandcsaddi dijak jelentenek nagyobb
koltséget. A szoftverlizemeltetési dijak 2017-hez képest
jelent6s mértékben emelkedtek, a tobbi IT koltségelemnél
nincs lényeges novekedés a bazisévhez képest.

Az Gizemeltetési koltségek alakuldsa 2018-ban

A 2018. évi lizemeltetési koltséget 6,6 millidard forintban
tervezték, végil 6,4 millidrdos koltség merilt fel a targyév
soran, ez pedig 7%-o0s novekedést jelent a bazisévhez ké-
pest. A tervteljesités itt 97%-os volt. Az alacsonyabb értéket
egyrészt az 6rzésvédelmi koltségek tervezettnél alacsonyabb
szintje, masrészt a kovetkez6 évre athuzddo javitdsi munkdk
okoztak. Az Gizemeltetési koltségek dontGen az ingatlanokkal
kapcsolatosak, azon beliil is 52%-ot az 6rzésvédelmi szolgal-
tatdsok tesznek ki. Az 6rzésvédelmi kifizetések zome az MNB
Biztonsagi Zrt. szolgaltatdsainak ellenértéke. Az ingatlanok
allagmegovasi koltségeinél és a kilfoldi irodak bérleti dija-
koltségeknél a tervezettnél valamivel magasabb 6sszegek
meriltek fel az év sordn. Szintén tébbletkoltségek merl-
tek fel a készpénzlogisztikai eszkdzok kapcsan a magasabb
arfolyam és az eseti javitdsi igények megndvekedése miatt.

Az értékcsokkenési leiras alakulasa 2018-ban

A 2018-as tényleges értékcsokkenési leiras 3,27 milliard
forint volt, mely a bazisévi koltség 99%-a és a tervezett
0sszegtdl is 3%-kal kevesebb. Az alacsonyabb amortizacio
elsésorban néhany elhizédd beruhdzassal magyarazhato.
Az amortizacids koltségek a miikddési koltségek 8%-at adjak
és a belsd szabalyzatoknak megfelel6 algoritmusok szerint
szamoljak el azokat.

Az egyéb koltségek alakulasa 2018-ban

Az egyéb koltségeket a jegybank 3,85 milliard forinttal ter-
vezte, mely |ényeges megtakaritast jelentett volna az el6z6
évi koltéshez képest. A tényszamok végil 16%-kal megha-
ladtak a tervet, igy az egyéb koltségek végosszege kevéssel
a 2017-es érték feletti lett. A tulkoltést els6sorban a kom-
munikacios koltségek, kisebb részben a tagsagi és szakértbi
dijak okoztak. Tobb mas, idesorolt kdltségnél — jogi és koz-
gazdasagi tandcsadas, oktatds, kikiildetési koltségek — meg-
takaritast sikerilt elérni az eliranyzatokhoz képest.

Atvezetések a miikodési koltségek kozott

Az atvezetések arra szolgdlnak, hogy a bank mkddési kolt-
ségei soron az MNB beszamoldja a ténylegesen terheld
kiadasokat mutassa, ezért itt szamoljak el a sajat informa-
tikai fejlesztések teljesitményét, a sajat elGallitasu készle-

tek felhasznaldasanak kozvetlen 6nkoltségen szamitott ér-
tékét, tovabba a bérbe adott teriiletekre jutd koltségekre
esG atvezetéseket és a hatdsagi eljarasok koltségtéritéseit.
Az atvezetésekre -193 millid forintot tervezett a jegybank,
az atvezetés Gsszege azonban -380 millids volt, elsésorban
az Eiffel Palace értékesitése miatt felmerilt, a bérbeadott
terlletekre vonatkozé amortizaciés koltség atvezetése
miatt.

A kozponti tartalék

A Magyar Nemzeti Bank bels6 szabalyzata szerint a m{ko-
dési koltségek tervén belll a jévahagyott igények véltozat-
lansaga mellett keletkez6 pénziigyi elGiranyzat tullépések és
a tervezéskor még nem ismert tételek fedezeteként kézponti
tartalékot képez. A tartalék 2018-ban is a tételes koltségterv
1,5%-a volt.

A raforditasok alakulasa 2018-ban

A jegybank 2018-ra 15 465 millio forint raforditast terve-
zett, végul ennél 6%-kal magasabb, 16 391 millié forint lett
a raforditasok végosszege az fb 2019.03.29-i ilésén targyalt
MNB jelentés szerint. A legnagyobb 6sszeget a 12,4 milli-
ardos bankjegy- és érmegyartas jelentett. Szintén jelentds
a tdmogatdsként nyujtott 3,8 milliard forint. Ennek nagyobb
része a jegybank tarsadalmi felel6sségvallalasi programja
keretében nyujtott tdmogatds 2 071 millid forintos Gsszege.
Tovabbi, kdzel 1 millidrdos tételt jelentett a Pénzugyi Stabi-
litdsi és Felszamolé Nonprofit Kft. 2018. évi m(ikodésének
tdmogatdsa és 0,65 millidardot a Szépmdlvészeti Muzeum
tdmogatasa.

A jegybank jelentds 6sszeget, 3,1 milliard forintot volt kény-
telen értékvesztésként elszamolni a befektetett pénziigyi
eszkdzokre a BET-ben 1év6 részesedésének kovetkeztében,
mely a tervhez képest is ndvelte a raforditdsai végosszegét.
A fellgyel6bizottsag kilon vizsgdlat keretében foglalkozik
2019-ben az értékvesztéssel sszefliiggésben a KELER Zrt.-t
érinté BaNCS-projekttel.

A jegybanktorvénynek megfelel6en a Magyar Nemzeti Bank
az éves tervezett és tényleges mikodési koltségek alakuldsa-
rél 6sszehasonlitd elemzést készitett, melyet az Igazgatdsag
jovahagyott. A miikodési koltségek alakulasat kiillon megbi-
zas keretében a kdnyvvizsgald is vizsgalta, azok elszamola-
sat a vonatkozo jogszabalyokkal és a bels6 szabalyzatokkal
0sszhangban lév6nek talalta. A kdnyvvizsgald véleményével
kiegészitett elemzést az MNB az éves beszamoldval egyiitt
megkiildi az Orszaggy(lés Gazdasagi Bizottsaganak és az Al-
lami Szamvevészéknek is. A m(ikodési koltségek alakulasara
vonatkozé beszamolét a felligyelSbizottsag elfogadta.
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3.4, AZ MNB LEANYVALLALATAINAK
MUKODESE ES GAZDALKODASA 2018-BAN

A Magyar Nemzeti Bank felligyelGbizottsaga kiemelt figye-
lemmel kiséri a jegybanki leanyvallalatok tevékenységét,
vagyonuk gyarapodasat és jovedelmez8ségik alakuldsat.
A lednyvallalatok altaldban évente egyszer, az éves besza-
molét kovet6en adnak dsszefoglald jelentést az el6z6 Uzleti
éviikrél, emellett kihelyezett Glések alkalmain, a leanyval-
lalatok telephelyein vagy egy-egy aktualis téma kapcsan is

alkalom nyilik a menedzsmenttel valé taldlkozdsra és a koz-
vetlen informaldéddsra az fb tagok szamara.

A Magyar Nemzeti Banknak 9,6 milliard forint kalfoldi és
38,9 milliard forint belfoldi befektetése volt a 2018-as lzleti
év mérlegforduldnapjan. A BIS-ben 1,43%-0s, a SWIFT-ben
0,03%-0s, az EKB-ban 1,38%-0s tulajdonrésszel rendelkezik.
Az MNB belfoldi leanyvallalati tulajdonrészeit és a leany-
vallalatok legfontosabb gazdasagi eredményeit a kdvetkezd
tablazatok tartalmazzak.

8. szamu tablazat

A magyar nemzeti bank leanyvallalatai, a jegybank tulajdoni hanyadai és azok értéke 2018.12.31-én, valamint az

osztalékbevétel 2018-ban
(adatok millio forintban és %-ban)

Tulajdoni hanyad 2018.12.31. | Konyv sz. érték 2018.12.31. Kapott osztalék 2018
Pénzjegynyomda Zrt. 100,0% 11 827 0
Magyar Pénzveré Zrt. 100,0% 575 0
PSFN Kft. 100,0% 50 0
MNB-JOléti Kft. 100,0% 688 0
MNB-Biztonsagi Zrt. 100,0% 740 0
GIRO Zrt. 100,0% 9779 0
KELER Zrt. 53,3% 643 457
KELER KSZF Zrt. 0,1% 7 0
BET Zrt. 81,4% 11 555 0

9. szamu tablazat

A leanyvallalatok f6bb mérlegadatai 2018.12.31-én
(adatok millio forintban)

Jegyzett tGke 2018.12.31. Sajat t6ke 2018.12.31. Tartalékok 2018.12.31.

Pénzjegynyomda Zrt. 11 827 19 365 6 388

Magyar Pénzverd Zrt. 5Y5 2221 982

PSFN Kft. 50 53 3
MNB-JOléti Zrt. 809 701 -108
MNB-Biztonsagi Zrt. 210 740 530

GIRO Zrt. 2 496 11 920 7 684

KELER Zrt. 4 500 27 167 21104

KELER KSZF Zrt. 2 623 8136 5339

BET Zrt. 541 6519 5681

10. szamu tablazat

A leanyvallalatok eredményessége 2018-ban
(adatok millié forintban)

Adoézott eredmény/Targyévi eredmény 2018

Pénzjegynyomda Zrt. 1150
Magyar Pénzverd Zrt. 664
PSFN Kft. 0
MNB-Joléti Kft. 0
MNB-Biztonsagi Zrt. 0
GIRO Zrt. 1740
KELER Zrt. 1563
KELER KSZF Zrt. 174
BET Zrt. 297
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AZ MNB GAZDALKODASANAK KERDESEI

Jelentés a Pénzjegynyomda 2018. évi
tevékenységérdl

A Pénzjegynyomda Magyarorszag egyetlen bankjegygyarto
nyomdaja, tevékenységével elssorban az orszag bankjegy-
szikségleteit hivatott kielégiteni. A DIPA Didsgy6ri Papirgyar
Zrt. az orszag egyetlen biztonsagi papir gyartdja, a Pénzjegy-
nyomda lednyvallalata. A forintbankjegyek mellett a Pénz-
jegynyomda papir és mlanyag kartya formatumu biztonsagi
okmanyokat, adod- és zarjegyeket és értékpapirokat allit eld,
valamint okmany megszemélyesitési szolgaltatasokat nyujt
hazai és kilfoldi megrendel6k szamara. A sikeres bankjegy-
csere-program lezarultdval a tdrsasag nemzetkozi piacokon
igyekszik pozicidit erdsiteni. Gazdalkodasa stabil, 2018-ban
13.434 millié forint arbevétel mellett 1.150 millié forint ado-
zott nyereséget realizalt, melybd8l az igazgatdsag dontése
szerint az osztalék 900 millid forint lesz. Mérlegf66sszege
a fordulénapon meghaladta a 21 millidrd forintot.

Jelentés a Magyar Pénzver6 Zrt. 2018. évi
tevékenységérdl

A Magyar Pénzver§ Zrt. alaptevékenysége szerint forgalmi
érme gyartast és emlékpénzérmék elGallitasat végzi, alapfel-
adata a forint készpénzforgalmahoz sziikséges érmemennyi-
ség biztositasa a jegybanki megrendeléseknek megfelelGen.
E mellett a tarsasag szabad kapacitasait sajat éremprogramja
keretében hasznositja és egyedi megrendelések alapjan em-
Iékérmeket, tovabba egyéb vereteket is gyart. A Kdztarsasa-
gi EIndki Hivatal nemzeti kitlintetések gyartasara vonatkozo
megrenelése értimében 2019-t6l tovabb bovil a tevékeny-
sége. A vallalat stabilan, nyereségesen gazdalkodik. 2018-
ban 5.351 millié forintos forgalom mellett 664 millié forint
adodzott nyereséget realizalt, melybdl a tulajdonos 425 millié
forintos osztalékkal részesedik. A Magyar Pénzver§ Zrt.-nek
a fordulénapon 3 millidrdot meghaladd mérlegf6osszege
volt.

Jelentés a PSFN 2018. évi tevékenységérdl

A Pénzlgyi Stabilitasi és Felszdmold Nonprofit Kft. kizard-
lagos jogkorrel végzi a pénziigyi szervezetek felszamoldsat,
végelszamolasat és jogszabdly szerinti esetekben a felligye-
leti biztosi feladatok ellatasat az MNB torvénynek megfe-
lelGen. A tarsasagi feladatellatas jellege szerint szamviteli,
konyvvizsgaldi és addszakértbi tevékenység. A tevékeny-
ség legf6bb célkitlizése, hogy a hitelintézetek, a pénzlgyi
vallalkozasok, a biztositok és mas pénziligyi szervezetek
megszlintetése egységes szemlélet és mddszertan szerint,
a prudencia és a transzparencia elvének megfelelGen, a le-

hetd leghamarabb megtorténhessen és a hitelez6k szdmara
a legnagyobb aranyu megtérilést biztositsdk. A nonprofit
tarsasag gazdalkodasa stabil. A 2018-as (izleti év forduld-
napjan az eszk6zok és forrasok egyezd végosszege 485 millid
forint volt; a tarsasag 6sszesen egy millidrd forint bevételt
realizalt, mely a raforditasai 6sszegét fedezte.

Jelentés az MINB Jéléti Kft. 2018. évi
tevékenységérdl

Az MNB-J6léti Human Szolgaltaté és Uzemeltet§ Kft. felada-
ta a Tiszaroffon |évd Képzési és Szabadid6kdzpont fenntar-
tdsa és lizemeltetése, a munkahelyi bifék Gzemeltetése,
valamint az MNB altal meghatdrozott idiltetési és egyéb
szolgdltatasok pl. konferencidk, oktatasok, tovabbképzések,
Tiszaroffra kihelyezett testileti Glések magas szinvonalu
biztositasa. Az MNB befektetése a tarsasagba 2018-ban
t6keemelés miatt 23 millié forinttal névekedett. A tarsa-
sag 2018-ban szdmos beruhdzast hajtott végre a tiszaroffi
|étesitmény magas szinvonalu szolgaltatasai érdekében.

Jelentés az MNB Biztonsagi Zrt. 2018. évi
tevékenységérdl

Az MINB-Biztonsagi Zrt. alapitdsa ota végez élGer6s Grzés-
védelmi tevékenységet, ellatja az MNB hivatalos objektuma-
inak védelmét, tovabba részt vesz a pénz- és értékszallitasi,
valamint a pénzszallité gépjarmdvek karbantartasi feladata-
inak végrehajtasaban. Mindezeken tul rendezvénybiztositasi
feladatokat is ellat. 2017-t6l a tevékenységi kore kibvilt
az MNB altal elldtandd biztonsagi feladatokhoz kot6dé
értékel6-elemzGi és tanacsaddi tevékenységgel, valamint
a jegybanknak nyujtott biztonsagtechnikai tamogatasi szol-
géltatassal. A tarsasadg harmadik fél szamara nem nyujt szol-
galtatast. Gazdalkodasa stabil. 2018-ban a tarsasag 2.096
millié forintos nettd arbevétel mellett 53 ezer forint addzott
eredményt realizalt. A forduldnapi 6sszvagyona meghaladta
az egy milliard forintot.

Jelentés a GIRO 2018. évi tevékenységérdl

A GIRO Zrt. Uzemelteti a belfoldi forintatutalasok és besze-
dések bankkozi elszamoldsat végzé Bankkozi Kliring Rend-
szert. A tarsasag célja a BKR stabil, biztonsagos mikodé-
se, az elszamolasforgalmi szolgaltatasok fejlesztése és az
elszamolasforgalmi dijak versenyképességének novelése.
A legfontosabb fejlesztés az azonnali fizetési rendszer lét-
rehozdsa. A tdrsasag gazdalkodasa stabil, 2018-ban a mér-
legf66sszeg 12,5 millidrd forint, az addzott nyereség 1,7
milliard forint volt.
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Jelentés a KELER-csoport 2018. évi
tevékenységérdl

A KELER Kdzponti Ertéktar Zrt. a hazai t6kepiac egyetlen
kdzponti értéktari tevékenységet végz8 szervezete, emel-
lett szakositott hitelintézetként is m(ikddik. A KELER KSZF
Zrt. az elszamolbhazi és a kdzponti szerz6d6 fél funkcidkat
latja el. A KELER csoport garantalja a BET-en megkotott tigy-
letek teljesitését, mikodteti a kliringtagsagi és a kockazat-
kezelési rendszereket, ellatja az elszamoldhazi feladatokat
a szabalyozott piaci Uigyleteknél. Eves beszamoldja a felii-
gyel6bizottsag jelentésének késziiltekor még nem ismert.
A feliigyel6bizottsag 32/2019. (IV. 26.) szamu hatérozata-
val dontott a KELER Zrt-t érint6 — kdzvetve a BET eredmé-
nyességét is befolydsold — BaNCS-projekt korilményeivel
és kovetkezményeivel 6sszefliggésben vizsgalat inditasa-
rol.

Jelentés a BET 2018. évi tevékenységérdl

sz

a piacszerkezet megujitdsa, a kibocsatasok novekedése
és a befektetdi bazis er@sitése, hogy ezek révén szolgdlja
Magyarorszag versenyképességi fordulatat. Az akvizicidra
a jegybank kozéptavon megtérilé befektetésként tekint.
A Budapesti Ertéktézsde ma a régié egyik leginnovativabb
szereplGje, hiszen a legszélesebb termékkinalatot kinalja
a befektet6knek, a részvények és hitelpapirok mellett be-
fektetési alapokkal, strukturalt termékekkel és kiilfoldi rész-
vényekkel is szolgdl. A szarmaztatott piacon a részvény alapu
hataridGs és opcids termékeken tul arupiaci tUgyleteket is
végeznek.

A BET stratégiai |épéseirdl sz6l6 jelentését 2019. februar
22-i Ulésén targyalta a felligyel6bizottsag. A tajékoztatds
szerint a BET tovabbra is széleskor(i oktatasi és nemzetkozi
kapcsolatépitési tevékenységet folytat, szorosan egyuttma-
kodik a piaci szerepl6kkel és a kormanyzattal is. 2019-ben
nagy kihivassal, tobb bank t&zsdére Iépésével szamolnak
a vallalat vezetdi. A vilag t6zsdéi 2018-ban nagy visszaesést
produkaltak, a Budapesti ErtéktSzsde stagnalt. Osszességé-
ben sikeres kibocsatasok torténtek és ndvekedett az atla-
gos részvényforgalom, de a tGzsdei tevékenység eredménye
veszteség volt 2018-ban. Az dsszevont eredmény ennek
ellenére, a KELER Zrt. osztaléka miatt mérsékelt nyereség.
A BET kisebbségi részesedéssel rendelkezik a KELER Zrt.-bé|
és a KELER KSZF Zrt.-b6l allé KELER Csoportban, amelyben
egyUttal az MNB tobbségi tulajdonnal rendelkezik, igy a BET
tobbségi tulajdonosaként a jegybank 6sszességében a KELER
Csoportban is stratégiai tulajdonrésszel rendelkezik. Kilsé
tandcsado altal készitett vallalatértékelés alapjan az MNB
a BET befektetéshez kapcsoldddan 3,1 milliard forint érték-
vesztést szamolt el 2018-ban. A BET éves beszamoldja a fe-
lugyel6bizottsag jelentésének késziiltekor még nem ismert.

3.5. AZ MNB BERUHAZASAI 2018-BAN

Az MNB beruhdzasainak tervezését és a tervezett beruha-
zasok megvaldsuldsanak alakuldsat a fellgyel6bizottsag
a targyév soran tobb izben is targyalta, majd 2019-ben a tel-
jes évre vonatkozdan is kapott egy dsszefoglald jelentést
a banktdl. A 2018. évi beruhazasi eliranyzat 10 633 millié
forint volt az Ertéktar program kerete (17,2 millidrd forint)
nélkil. Az alabbi tabldzat a beruhdzasokra vonatkozé terv-
tény adatokat tartalmazza.

11. szamu tablazat

A magyar nemzeti bank beruhazasai 2018-ban
(adatok millié forintban és %-ban)

Index Index
2017. évi terv | 2017. évi tény | 2018. évi terv | 2018. évi tény | 2018.tény/ 2018.tény/
2017.tény 2018.terv
Informatikai beruhazésok 5028 3118 6 870 4191 134% 61%
Biztonsagtechnikai kornyezet 291 673 1544 1348 200% 87%
L“e’ifr';’;gfgi' GRS 1066 222 1790 1304 587% 73%
Tavkozlési beruhazésok 118 57 117 38 67% 32%
Studidtechnikai beruhazasok 21 12 46 32 267% 70%
Kommunikaciés beruhazasok 60 159 34 46 29% 135%
Eiiéﬂi:gfﬁsmkai 50 2 37 36 1800% 97%
Ei‘éf:r;ziyi RS 303 196 195 223 114% 114%
Vagyoni értékl jogok 0 0 0 13 0% 0%
Ertéktdr program beruhazésai 17 639 542 17 233 934 172% 5%
Osszes beruhazas 24576 4981 27 866 8 165 164% 29%
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AZ MNB GAZDALKODASANAK KERDESEI

3. szamu abra

A magyar nemzeti bank beruhazasainak megoszlasa
a koltséggazdak kozott

(adatok millié forintban és %-ban)

934; 11% 1104; 14%
\
59; 1%
36; 0%

=1 Bankbiztonsagi igazgatdsag
== Informatikai biztonsagi féosztély
ZZ32 Informatikai igazgatdsag

I Készpénzlogisztikai igazgatdsag
mmm Kommunikacids igazgatdsag
E=3 M(iszaki szolgaltatasok f6osztaly
mmm Ertéktar program

Ahogy a 11. szdmu tablazat mutatja, 2018-ban a beruha-
z3si terv teljeslilése mindossze 29%-os volt, melynek oka
az Ertéktdr program keretdsszege és a tényleges kiadasok
eltérése. Az Ertéktar program nélkiil a beruhdazasi terv telje-
sitettsége 68%-os volt. Az MINB tajékoztatdsa szerint a ter-
vezett beruhazasok kozel kétharmada folyamatban van, de
csak 28%-a fejez6dott be. A tervezett beruhdzasok 2,4%-a
elmaradt. Az Ertéktar program nélkiili beruhazasok 61%-a
az informatikai és az informatikai biztonsagi egységekhez,
tovdbbi 15%-a a Bankbiztonsagi igazgatdsaghoz kapcso-
|6dik.

3.6.AZ MNB 2019. EVI PENZUGYI TERVE

A 2013. évi CXXXIX tv. 131.§ (5) bekezdése szerint ,,az MNB
a pénzligyi év kezdete el6tt miikddési koltségeire, valamint
beruhdzdsaira vonatkozéan — az alapvetd és egyéb feladatai
vonatkozasdban elkildnitetten — részletes éves tervet ké-
szit.” A 2019. évi pénzligyi terv f6 irdnyszamai targyu el&ter-
jesztést a 221/2018. (10.11.) sz. hatarozat hagyta jéva, majd
a végleges tervet az igazgatdsag december 18-an fogadta
el. A hivatkozott hatarozat a mikddési koltségek f66sszegét
45,6 milliard forintban, a beruhdzasi tervet pedig 7,2 milli-

ard forintban hatarozta meg. A 30 millié forintot meghaladé
beruhazasokhoz sziilkséges komplex lizleti esettanulmanyo-
kat mellékelték. Miutan az igazgatésag 188/2018. (08.28.)
szdmU hatarozata lezarta az Ertéktar programot, a 2019-es
beruhazasi terv miikincsbeszerzést nem tartalmaz. A terve-
zés moddszertana és a folyamat litemezése megfelelt a belsé
szabdlyzatokban rogzitetteknek.

A pénzigyi terv kialakitasakor az alabbi fontosabb el&fel-
tevésekkel éltek.

— 1480 f8s atlaglétszammal és a létszdmkeretek 95%-os fel-
toltottségével kalkuldltak a személyi raforditasokat a ko-
rabbi tapasztalatoknak megfelelGen. A teljes évre 5% koze-
li bértomeg emelkedést vettek alapul. Szintén befolyasolja
a személyi kiadasok 6sszegét a kilfoldi irodak megvalto-
zott koltségelszamolasi rendje, az irodak koltségei ugyanis
a tovabbiakban személyi és nem lizemeltetési koltségként
jelentkeznek. A felligyel6bizottsag tervezi, hogy a kilfoldi
irodakra vonatkozéan még a 2019-es esztend6ben vizs-
galatot indit.

— A személyi jellegli koltségek részét képezik a bérek koz-
terhei is. 2019-re az MNB terveit 19.5%-0s szocialis hoz-
zajarulasi adodval tervezték. Ha julius 1-t6l bekdvetkezik
a teher 2%pontos csokkenése, ez jelentés megtakaritast
eredményez majd a bank szamara.

— A vonatkozo bels6 szabalyzat szerint a devizaban felmerilé
beszerzések tervezése sordn a 2018. szeptember 30-an
hivatalos devizaarfolyamot — 323,78 euro/forintot — vet-
ték alapul.

— A tervet 3,1%-os fogyasztdi arindex figyelembevételével
alakitottdk ki mindazon tételek esetében, ahol végleges
szerz8dés vagy egyéb, pontosabb drinformacié nem allt
még rendelkezésre a tervezéskor.

— A 2019. évi terv jellemz6en a meglévd, sajat tulajdond és
bérelt ingatlanok tovabbi hasznélataval és Gizemeltetésé-
vel szdmol, tovabba néhany kiemelt presztizsli rendezvény
esetében kilon bérleti szerz8dést kotnek.
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12. szamu tablazat
Az MNB miikédési koltségterve 2019-re
(adatok millié forintban és %-ban)

L. Részaranyok L. Részaranyok i
2018. évi terv 2018 2019. évi terv 2019 2019 terv/2018

terv

Személyi jellegii raforditasok 24 304 58,2% 26 010 57,0% 107%
IT koltségek 3186 7,6% 3483 7,6% 109%
Uzemeltetési ktg. 6 600 15,8% 6720 14,7% 102%
Ertékcsokkenési lefras 3386 8,1% 3 829 8,4% 113%
Egyéb koltségek 3852 9,2% 5160 11,3% 134%
Atvezetések -193 -0,5% -249 -0,5% 129%
M(ikodési koltségek dsszesen 41 135 98,5% 44 953 98,5% 109%
K6zponti tartalék 617 1,5% 674 1,5% 109%
Mikodési koltségek f66sszege 41 752 100,0% 45 627 100,0% 109%

A mikodési koltségterven belll minden évben a legnagyobb
részt a személyi jellegli raforditdsok képviselik, ezt koveti
nagysagrendben az lizemeltetés és az egyéb koltségek. Je-
lentds atrendez6dés nem tortént, bar az egyéb koltségek
részaranya megemelkedett, az Gizemeltetési koltségek sulya
pedig némileg csdkkent a 2018-as tervvel 8sszevetve. Osz-
szességében a 2019-es terv 9,3%-kal — 3,9 milliard forinttal
— haladja meg a 2018. évi pénziigyi tervet. a 2018-as év
tényadatatdl pedig 3,9 milliard forinttal magasabb. A m(iko-
dési koltségterven belil a feligyeleti tevékenységhez kap-
csolddik a koltségterv 41%-a, egyéb tevékenységhez 10%,
az alaptevékenységhez pedig 49%.

2019-re a bank 15 524 millié forint raforditast tervez, mely-
nek mintegy haromnegyede a bankjegy- és érmegyartashoz
kapcsolddik. A tarsadalmi felelGsségvallalasi program ke-
retében 2,7 milliardos koltést terveznek, mely a mikodési
koltségterv 6%-a. Tovabbi 972 millié forint a PSFN Kft. m(-
kddésének tdmogatdsara szant 0sszeg.

A jegybank vezetése a 2019. évi pénzigyi tervrél szolo
jelentést az FB 2019. januar 23-i llésén terjesztette elG;
a jelentést a bizottsag 4/2019. (1.23.) szamu hatarozataval
egyhangulag tudomasul vette.

3.7. OSSZEFOGLALO VELEMENY
A JEGYBANKI GAZDALKODASROL

A felUgyelGbizottsag amellett, hogy a tulajdonosi kontrollt
gyakorolja, a jegybank alapokmanyanak megfelelve ellenér-
zéseivel és javaslataival tdmogatja az igazgatdsag munkajat,
segiti a gazdalkodas jogszer(iségét, atlathatosagat és haté-
konysagat. Ellen6rzései hozzajarulnak a kozfeladatok haté-
kony és eredményes ellatasdhoz, segitik a Magyar Nemzeti
Bank ,,j6 kormanyzdasat”.

A felligyel6bizottsag 6sszefoglaldan ugy itélte meg az MNB
2018. évi gazddlkodasi tevékenységét, hogy a jegybank
2018-ban torvényesen, a bels6 szabalyoknak megfelelGen,
az er6forrasaival valo hatékony gazdalkodasra torekedve vé-
gezte a tevékenységét. A felligyelGbizottsag a torvényben
meghatarozott hataskérének megfelel6en tudomasul vette
a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi beszamoléjaban rogzitett
adatokat, elfogadta a 11 129 442 millié forintban megalla-
pitott mérlegf6osszeget és a 47 767 millié forint targyévi
eredményt (nyereséget).

A hatdlyos MNB torvény szerint az igazgatdsag hataskoreé-
be tartozik az osztalék fizetésérél vald dontés meghozatala.
Az igazgatdsag hatarozata értelmében a Magyar Nemzeti
Bank eredménytartalékabdl kiegészitett 2018. évi eredmé-
nyébdl 50 milliard forint osztalékot fizet a tulajdonos részé-
re. A feligyelGbizottsag a dontést tudomasul vette.
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4. Az MNB 2018. évi beszerzési/
kozbeszerzési eljarasai, tapasztalatai

4.1 BEVEZETES

A Magyar Nemzeti Bank (MNB) véltozatlanul a kozbeszerzési
torvény (Kbt.) hatalya alatt all6 ajanlatkéré szervezet (je-
lenleg a kbzbeszerzésekrél sz6l6 2015. évi CXLIIL. térvény),
igy a 2018. évi beszerzésekre is ezen torvényt és az ahhoz
kapcsolddo végrehajtasi rendeleteket alkalmazta az irany-
ado kozbeszerzési értékhataroktdl figgden. A beszerzésekre
vonatkozod részletes bels6 szabdlyokat a beszerzési eljaras
meginditasakor hatdlyos, a Magyar Nemzeti Bank Gazdal-
kodasi Kézikonyvérdl szolod féigazgatdi utasitas B fejezete
tartalmazza, amely a fenti szabalyok kiegészitéseként az
MNB-n beliil kdvetendd eljarasrendet szabalyozza.

A Gazddlkodasi Kézikonyv alapjan, 2018-ban a beszerzések
harom tipusat kilonboztettilk meg:

—nettd 5 millid forint alatti egyéb beszerzés, a jelentésben
kisértékl beszerzés” -ként szerepel;

—nettd 5 millié forintot elérd, de a kdzbeszerzési értékhatart
el nem éré egyéb beszerzés;

— kodzbeszerzés.

Az MINB Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzata (SzMSz) alapjan
10 an. ,koltséggazda” szervezeti egység keriilt megneve-
zésre a 2018 évi beszerzések vonatkozasaban, melyek az
alabbiak:

— Bankbiztonsagi igazgatdsag (BBT),

— Informatikai biztonsagi féosztaly (IBF),

— Informatikai igazgatdsag (INF),

— Készpénzlogisztikai igazgatdsag (KPL),

— Kommunikacids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsag
(KPI),

— M(kodési szolgaltatasi f6osztaly (MSZ),

— Nemzetkézi kapcsolatok igazgatdsag (NKI),

— Pénzigyi Fogyasztovédelmi Kozpont (PFK),

— Szamviteli igazgatdsag (SZV),

— Személylgyi igazgatdsag (SZIG).

Az MNB 2018. évben megvaldsitott beszerzésekrdl készi-
tett statisztikdja — fenti szervezeti egységeken tul — kiilon
taglalja a koltséggazdaként fel nem tiintetett, de beszerzési
eljarasokat igényl6 Ertéktar program és a Feliigyel6bizottsag

részérdl érkez6 beszerzési igényeket. A statisztikai beszamo-
|6 szamba veszi tovabba a Jogi igazgatdsag altal jogi szol-
gdltatdsok targyaban kotott azon szerz6déseket, melyekre
vonatkozdan nem sziikséges beszerzési eljaras lefolytatasa,
tekintettel arra, hogy targyuk szerint a Kbt. alapjan kivételi
korbe tartoznak.

A jelentésben szerepl6 adatok a Kbt. rendelkezéseivel 6ssz-
hangban nettd 6sszegben szerepelnek.

4.2 A BESZERZESI ELJARASOK
IDOIGENYE

A szakteriletek altal tervezett/elGirt hatarid6k megtartasra
keriltek, vagy nem létszamhiannyal 6sszefliggésben szen-
vedtek késedelmet. Az egyéb beszerzési eljards idGinter-
valluma 4-6 hét. A kdzbeszerzési eljaras idGintervalluma
négy-hat honap. Specialis kdzbeszerzési rezsim alkalmazasa
esetén, amelyet a beszerzés targya vagy annak kiilonleges
jellege indokolhat (két szakaszos eljaras tobb tdrgyaldsi
forduldval), akar egy évet is igénybe vehet a kdozbeszerzési
eljards lebonyolitdsa az eljaras el6készitésétdl a szerz6dés
megkotéséig. Altaldnossidgban elmondhato, hogy az eljara-
sok el6készitettsége egyenes aranyban all azok lefolytata-
sanak hosszaval/rovidségével.

A 2018-ban nem indult jogorvoslat az érintett 103 db koz-
beszerzési eljarasban.

4.3 A 2018. EVI BESZERZESI TERV
MEGVALOSULASA

A 2018. évi beszerzési tervben a beszerzési eljarasok szama,
tipusa és azok kivant Gtemezése keriilt rogzitésre.

A 2018 évi beszerzési terv 271 sora tartalmazza:

— beszerzési eljarast nem igényl8 ,kis értékl” beszerzéseket
nettd 375 645 207 -Ft értékben (128 db);

—egyéb beszerzési eljarasra vonatkozo igényeket nettd
615 925 371.-Ft értékben (63 db);

—kozbeszerzési eljarasra vonatkozo igényeket nettd
12 983 203 267.-Ft értékben (80 db).;
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4. szamu abra
2018 évi terv adatok

(darabszdm és érték)

Beszerzések értéke:
TERV

Beszerzések
darabszama: TERV

Osszesen 271 Osszesen |13 974 773 843
Kozbeszerzési [“oo : Kozbeszerzési 1592350326
eljaras : eljaras

Egyéb eljaras EI Egyéb eljaras 615 925 3%71
Kisértek( és] : Kisértekd és ] §

kivételi kérbe 128 kivételi korbe || 375 645 207
tartozd beszerzés . tartozé beszerzés J

0 100 200 300 0 1E+10

A beszerzési eljarasok elGkészitése soran a becsiilt értékbe
és a szerz8déses értékbe is beleszamit az opcids részekre
vonatkozo Osszeg. A pénziigyi tervezéskor a tervezési érték,
az eljaras el6készitésekor az eljards becsilt értéke, valamint
a szerzGdéskotéskor a szerz6déses érték eltérhet egymastol.

Az eltérés okai lehetnek:

— a beszerzés évéhez képest a kdvetkezd évre/évekre athu-
zédnak teljesitések és kifizetésre keril6 tételek

— beszerzési tételek 6sszevondsra vagy szétvalasztasra ke-
riltek

— részben vagy egészben eredménytelen eljaras ismétlésére
keril sor

— a beszerzési tervben nem szerepl§, ad-hoc jelleg(i beszer-
zési igények keletkeztek legnagyobb részben a Kisértékd
és a kivételi kdrbe tartozd beszerzések esetén

— a beszerzési tervben szerepld tételek beszerzésére nem
kerilt sor

Az adatsorbdl egyértelmien kiolvashato, hogy a beszerzési
eljarasok szerz8dései (értékre vetitve) 91%-ban versenyez-
tetés — ezen belll 95%-ban kozbeszerzés — lefolytatasat
kovetSen jonnek létre, ami a kdzpénzek szabalyos felhasz-
nalasanak egyértelm( mutatdja.

Valtozas 2018-ban

Az MNB 2018 decemberében els6ként Magyarorszagon lét-
rehozta és elsé korben az informatikai targyu beszerzésinek
a szolgdlataba allitott egy dinamikus beszerzési rendszert
(tovabbiakban DBR). A rendszer elektronikus folyamatként
mikodik az ajanlattevék és az MNB kozott, folyamatosan
csatlakozhatnak hozza a piaci szerepl6k. Kiszamithaté mo-
don az ide tartozo6 beszerzéseknél az eljarasi cselekmények
jelent@s roviditése kedvezd az MNB szamara. Az elsé ta-
pasztalatokat a 2019. évi hasznalat mutatja a kozelj6vé-
ben.

13. szamu tablazat

Az Ertéktar program 2018. évi részletes beszerzési adatai

Beszerzés targya

nettd értéke

Vajda Lajos 14 db. M(ialkotasa

181 500 000 HUF

Jan Van der Heyden: Varoslatkép avagy Tér sétald alakokkal

129 464 000 HUF

Munkacsy Mihaly: Poros ut I.

500 000 000 HUF

Csernus Tibor: Saint-Tropez

110 000 000 HUF

Pittoni: Szent Jozsef haldla
Rippl-Rénai: Medgyessy Ferenc Rippl-Rdnai szobraval

65 000 000 HUF

Willem Key: Férfiképmas

18 832 020 HUF

Orlai-Petrich Soma: Szép llonka festménysorozat

32 000 000 HUF

Restauralas II. Rudolf 335 000 HUF
SZALLITAS — Jan Van der Heyden: Varoslatkép avagy Tér sétalé alakokkal 516 475 HUF
Szallitas Orlay 296 435 HUF
SZALLITAS — Willem Key: Férfiképmas 516 675 HUF

Osszesen:

netté 1 038 460 605 HUF

Folyamatban (2db)

209 939 000 HUF
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AZ MNB GAZDALKODASANAK KERDESEI

14. szamu tablazat
A FeliigyelGbizottsag 2018. évi beszerzési adatai

Beszerzés targya

Netto értéke

Szerz6do fél

Dr. Szényei Gabor Andras mellett, az altala megadott Gtemezés alapjan
az egyedi vizsgalatokhoz nem kapcsolddo szakértGi tevékenység ellatasa,
valamint a nem egyedi vizsgalatokhoz kapcsolddo felligyelGbizottsagi
tevékenység szakmai tamogatasa.

120.000,-Ft/
munkanap (8h)

THEMIS 2005
Kereskedelmi Betéti Tarsasag

Az MNB Ertéktarprogram vizsgéalatanak megallapitasaival, eredményei-
vel, hatarozati javaslataival kapcsolatos MNB intézkedések ellendérzésére
vonatkozo vizsgalat.

1.500.000,-Ft

THEMIS 2005
Kereskedelmi Betéti Tarsasag

Az MNB bels6é m(ikodés kockazatkezelésének utdvizsgalata.

1.500.000,-Ft

Barakuda Informatika Zrt.

A Fellgyel6bizottsagi Gléseken gyorsird szolgéltatas ellatdasa/szerz6dés-
modositds keretbvités céljabal.

2.044.500,-Ft

Prin és Tarsa Bt.

A FelligyelGbizottsagi tiléseken gyorsird szolgéltatds ellatasa.

35.000,-Ft/6ra

Prin és Tarsa Bt.

A FelligyelGbizottsdg szdmara jogi szakértelem biztositasa, ennek kereté-
ben jogi allasfoglaldsok készitése, elGterjesztések, vizsgalati dokumentu-
mok, illetve jelentések jogi szempontbdl valé véleményezése, tovabba
a FelligyelGbizottsag altal elrendelt vizsgalatok mellett jogi szakértdi fel-
adatok ellatasa.

1.500.000,-Ft/hé

Dr. Kovatsits Laszlé Ugyvédi
Iroda

A FelligyelGbizottsag szamara jogi szakértelem biztositasa, ennek kereté-
ben elsGsorban vizsgélati irdnyok és modszerek meghatdrozdasa, valamint
ezen vizsgalatok targydnak jogi kutatdsa targyaban vald kozrem(ikodés.
A megbizas elldtdsa soran az lgyvédi iroda kozrem(kodik kutatasi és
fejlesztés-kutatasi anyagok jogi véleményezésében és erre vonatkozo
jogi tanacsadasban is.

125.000,-Ft/nap

Drabos Ugyvédi Iroda

A Felligyel6bizottsag szamdra compliance tanacsadasi feladatok ellatasa,
kutatds és tanulmanyok készitse az alabbi témakorben:

a mesterséges intelligencia hasznalatan alapuld lehetséges megoldasok,
Ujdonsagok feltérképezése a felligyeleti/jogi elvarasoknak torténé banki
megfelelésben és a megfelelés (fellgyeleti) ellenérzésében.

3.844.800,-Ft

dr. Racz Emese Adél

15. szamu tablazat
A 2019. évi beszerzési terv Osszesitett adatai
Kisértékii és kivételi korbe
tartozo beszerzés
db + netto Ft érték

Egyéb eljaras
db + netto Ft érték

Kozbeszerzési eljaras
db + netto Ft érték

Osszesen
db + netto Ft érték

144 918 784 490 68 830978 667

8 349 247 943

296 10099 011 100
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5. Peres ugyek

A Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. térvény
(MNB tv.) 14. § (3) bekezdése, valamint az MNB mddosita-
sokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirata 10.3.1.2.
pontja alapjan a felligyelGbizottsag ellendrzési hataskore
nem terjed ki az MNB tv. 4. § (1)-(9) bekezdésében megha-
tarozott feladatokra, illetve azoknak az MNB eredményére
gyakorolt hatdsara. A fentiek értelmében a felligyelGbizott-
sag ellenGrzési hataskdre nem terjed ki a fellgyeleti tevé-
kenységre, illetve annak az eredményre gyakorolt hatdsara.
A Hatdsagi perképviseleti f6osztaly dltal képviselt kdzigazga-
tasi, — és kdzérdek perek, illetve a kdzigazgatasi nemperes
eljarasok a felligyeleti tevékenységhez kapcsolédnak, azzal
szoros Osszefliggésben allnak, attdl elkiiloniteni nem lehet
Gket, amelyre tekintettel az imént emlitett jogviszonyokra

a felligyelGbizottsag ellen6rzési hataskore nem terjed ki, igy
ezen perek nem keriltek a testilet elé.

Az MNB-nek 2018. oktdber 31. napjan Gsszesen 36 peres
eljarasa volt folyamatban. A folyamatban levé eljarasok ko-
zul 3 munkatigyi per, melyeket az MNB volt munkavallaloi
inditottak az MNB-vel szemben, munkaviszonyuk megsz(-
nésére tekintettel a megsziintetés jogellenessége megallapi-
tasa érdekében. Ezen tulmen6en az MNB-nek 26 kartéritési
pere, valamint 7 egyéb polgari pere van folyamatban. A fe-
ligyel6bizottsag 2017. november 30. napjan tartott tlésére
a Jogi igazgatdsag altal benyujtott peres ligyekrdl szolo je-
lentése és 2018. oktdber 31. kdzott jogerdsen 28 per fejezd-
dott be.
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6. Az MNB Ismeretterjesztési és Tamogatasi
Bizottsaganak 2018. évi tevékenysége

A Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB) a Magyar
Nemzeti Bankrdél sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvényben (a to-
vabbiakban: MNB torvény, Jegybanktorvény) meghataro-
zott elsédleges céljanak veszélyeztetése nélkil és alapvetd
feladatainak ellatasan tul — 6sszhangban a 3. § (2) bekez-
désben, valamint a 170. § (3) bekezdésében foglaltakkal
— a torvény altal biztositott keretek kozott kialakitotta és
megvaldsitja az MNB kiilsé kapcsolatainak részét képezd
tdmogatdsi politikdjat, amely az MNB igazgatdsdga altal
jovahagyott MNB Alapokmdnydan és a Tarsadalmi FelelGs-
ségvallalasi Stratégiajan alapul.

Az MNB tv. értelmében a fellgyeleti tevékenység soran ki-
szabott birsaghol szarmazd bevétel 6sszegével megegyezd
Osszeg kizardlag a tdrsadalmi felel6sségvallalasi program-
hoz kapcsolddo célokra fordithatd, illetve az e célra fel nem
hasznalt 6sszeget az eredménytartalék javara kell elszamol-
ni. A hatdlyos MNB tv. 170. § (3) bekezdése a kévetkezékép-
pen rendelkezik a kiszabott birsaghdl szarmazo bevételek
felhasznalasi irdnyairdl:

,Az MNB altal kiszabott birsagbdl szarmazé bevétel

a) kbzgazdasagi, pénziigyi szakemberképzés elGsegitésére,
tdmogatasara,

b) kdzgazdasagi, pénzligyi, valamint interdiszciplindris kuta-
tasok elGsegitésére, tamogatasara,

c) a pénzigyi kultura erdsitésére, terjesztésére, a pénzigyi
tudatossag fejlesztésére, valamint ezen célok elGsegi-
tésére, igy kiilondsen a kapcsolddd oktatdsi és kutatdsi
infrastruktura fejlesztésére,

d) alapitvanyi tdmogatasra, valamint

e) karitativ célra

fordithato.”

Az MNB torvényben, illetve az MNB Alapokmanyaban és
Tarsadalmi Felel&sségvallalasi Stratégidjaban is rogzitett
gazddlkodasi figgetlenségébdl ugyanakkor az is kovetke-
zik, hogy ne csak a birsagbevételekbdl, hanem elsédleges
céljanak és alapvet6 feladatainak veszélyeztetése nélkl,
lehet&ségeihez mérten tdmogatdsok nyujtasaval jaruljon
hozza a nemzeti értékek, a szellemi és kulturalis 6rokség
meg0rzéséhez. A jegybank — lehet8ségeihez mérten straté-
giai egylUttm(ikddési megallapoddsok? keretében, valamint
eseti tAmogatasok nyujtdsaval — az el6z6 évek gyakorlatanak
megfelel6en 2018-ban is szerepet vallalt a szakemberkép-
zés, tudomanyos tevékenység tamogatdsdban, valamint
karitativ céli adomanyozassal segitette a hatranyos hely-
zetl csoportok életmindségének, esélyegyenl&ségének
javitasat.3

A 2018. évi eredmények jelentds mértékben segitették el
a jegybank Tarsadalmi Felel&sségvallalasi Stratégiajaban
foglalt célok megvaldsitasat.

A jegybank tarsadalmi felel6sségvallalasi
programjanak megvaldsitasdhoz kapcsolodd,
a 2018. évi tamogatdsi keret mértékét
meghatdrozo igazgatdsagi dontések

A 2018. évi jegybanki szintli tdmogatasi keret mértéké-
nek meghatarozasanal a kiindulépontot az igazgatdsag
272/2017. (12. 14.) szamu hatdrozatanak Il. pontja jelen-
tette, melynek alapjan ,,2018-ban a Magyar Nemzeti Bank
tarsadalmi felel6sségvdllaldsi programjanak megvaldsi-
tdsdt szolgalé tamogatdsi célu felhaszndldsra a jegybank
éves mikodési koltségvetése 5%-dnak megfelelé dsszeg
fordithato.” A tdmogatasokra fordithatd keret aldbontdsa-
nal a stratégiai egylttm(ikodésekbdl és tobb évet atfogd
tdmogatasokbdl eredd 2018. évi kotelezettségvallalasok
mértéke, tovabba az eseti kotelezettségvallalasok, és az
Oktatdsi igazgatdsag altal tervezett tdmogatasok mértéke,
valamint a Pénziigyi Fogyasztovédelmi Kdzpont koltségterve
kerlt figyelembevételre.

2 A stratégiai egyuttmiikddési megallapodasok a partnerek kdzott kialakitasra keriil6 egytuttm(ikddés dltalanos keretrendszerét rogzitik, a jegyban-
ki tdmogatdas konkrét feltételeit az egyes programokhoz, projektekhez kapcsolddé egyedi megéllapodasok rendezik

3 MINB Tarsadalmi Felel&sségvallalasi Stratégia 15. o.
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A Szépm(vészeti MUzeum tamogatasahoz sziikséges forrast
2018-ig az Ertéktar program keretébdl az Ismeretterjesztési
és Tamogatasi Bizottsag tamogatasi kerete javara torténd
atcsoportositott 6sszeg adta. A 176/2016. (09. 27.) szamu
igazgatosagi hatdrozat Ill. pontja alapjan a Magyar Nemze-
ti Bank és a Szépml(ivészeti Muzeum kozott 2014. februar
14-én kotott stratégiai egylttmikodési megallapodds meg-
szlintetésre kerilt. A két intézmény kozott a 2016 és 2019
kozotti négyéves idGszakra Uj stratégiai egylttmiikodési
megallapodas keriilt megkotésre, amely alapjan 2016-ban
és 2017-ben a Magyar Nemzeti Bank évi 500 milli6 Ft ta-
mogatast nyUjtott. Az igazgatdsag 82/2018. (04. 23.) szamu
hatdrozataban foglaltak szerint médositdsra kerlt stratégiai
egylttmUkodési megallapodas alapjan a Szépmuivészeti Mu-
zeum részére 2018-ban 650 millié Ft, 2019-ben 350 millid
Ft tdmogatas nyujtasara keril sor.

A 2018. évi tdmogatasi keret bels6 megoszlasat érintette az
igazgatdsag 137/2018. (06. 26.) szamu hatédrozata, amely
a 272/2017. (12. 14.) szdmU igazgatdsagi hatéarozat alap-
jan 2018. évre megallapitott tdmogatasi keret 100 millié
Ft 6sszegl — az Uj tdmogatasokra fordithatd szabad keret,
valamint az Oktatasi igazgatdsdag részére megallapitott keret
kozotti — bels6 atcsoportositasardl dontott, az Uj tamogata-
sokra fordithato keretosszeg megndvelése érdekében.

Az igazgatdsag 224/2018. (10. 11.) szdmU hatarozata alapjan
a 272/2017. (12. 14.) szdmu hatérozattal 2018. évre meg-
allapitott jegybanki 0sszesitett tamogatasi keret 400 millié
Ft Osszegli tullépését — az Ismeretterjesztési és Tamogatasi
Bizottsdg 2018. évi tovabbi, pénziigyileg megalapozott md-
kodéséhez, az Gj tamogatasokra fordithatd keretdsszeg bévi-
tése érdekében — engedélyezte. A dontés alapjan a jegybank
tarsadalmi felelGsségvallalasi programjanak megvaldsitasara
fordithatd — 2018. évi megemelt 6sszeg(, 2.487,6 millid Ft-
os — tamogatasi keret MNB éves m(ikodési koltségtervhez
viszonyitott aranya a 272/2017. (12. 14.) szamu igazgatdsagi
hatarozatban meghatdrozott 5%-rél 6%-ra emelkedett.

Az igazgatdsag 287/2018. (12. 17.) szdmu hatarozata alap-
jan a 272/2017. (12. 14.), a 137/2018. (06. 26.), valamint
a224/2018. (10. 11.) szdmdu igazgatdsagi hatarozatok alap-
jan felhasznalhaté tamogatasi keret 101,1 millié Ft 6sszegl
— az Uj tdmogatasokra fordithatd szabad keret, valamint az
Oktatasi igazgatdsag részére megallapitott keret kozotti —
belsd atcsoportositdsat engedélyezte, az Oktatasi igazga-
tésag részére megallapitott keret megnovelése érdekében.

Az Gsszesitett jegybanki tdmogatasi keret terv szerinti éves
megoszIasat, valamint a 2018. évi tdmogatasi kifizetéseket
az alabbi tablazat foglalja 6ssze:
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AZ MNB ISMERETTERJESZTESI ES TAMOGATASI BIZOTTSAGANAK 2018. EVI TEVEKENYSEGE

15. szamu tablazat

2018. évi Evkozi Kifizetések Maradvany
jovahagyott | mddositasokkal | 2018. I-XII. hé (millié Ft)
terv korrigalt keret (millié Ft)*
(millié Ft) (millié Ft)
1. Stratégiai megallapodasokbdl eredd 2018. évi 99,7 99,7 39,7 60,0
kotelezettségvallalasok
Kecskemétfilm Kft 50,0 50,0 50,0
MTA Bolcsészettudomanyi Kutatokdzpont 30,0 30,0 30,0 0,0
Varosmajori Alapitvany az Er- és Szivbetegekért 10,0 10,0 10,0
Magyar Voroskereszt 8,0 8,0 8,0 0,0
Kozszolgalati Tisztvisel6k Szakmai Szervezeteinek 1,7 1,7 1,7 0,0
Szovetsége
2. Tobb évet atfogd, nem stratégiai tamogatasokbol 30,0 30,0 30,0 0,0
eredd 2018. évi kotelezettségvallaldasok
Art Capital Alapitvany 30,0 30,0 30,0 0,0
3. 2018. évi tamogatasi keretbdl teljesithet6 eseti 498,6 498,6 498,6 0,0
kotelezettségvallalasok (2017. évi ITB dontések
alapjan)
Pénziranytl Alapitvany 410,0 410,0 410,0 0,0
MNB Sportkor 77,0 77,0 77,0 0,0
Kortars Folydirat Kiaddi Kft. 7,6 7,6 7,6 0,0
Szervatiusz Alapitvany 4,0 4,0 4,0 0,0
4. 2017. évi ITB dontés alapjan, 2018. évi tdmogatasi 69,2
keretbdl teljesitett athuzodo tételek
Bethesda Korhaz Alapitvany 30,8
Szent Erzsébet Szeretetotthon Alapitvany 2,7
Egy Hullamhosszon Alapitvany 6,5
Magyar Nemzeti Mizeum 3,8
Magyarok Sorozat Nonprofit Kft. 5,4
Frank Ignac Alapitvany 1,3
Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete 8,0
Buvodpatak Alapitvany 3,7
Ung-Tisza-Szamos-Tur Hatarmenti Turisztikai és 1,0
Természetvédelmi Egyesilet
Kovacs Csongor Alapitvany a Gyengénlatd 6,0
Gyermekekért
5. Pénziigyi Fogyasztovédelmi K6zpont tamogatasi 100,0 100,0 23,3 76,7
kerete
6. Oktatasi igazgatdsag altal koordinalt tamogatasok 642,5 643,6 567,6 76,0
7. Uj tdmogatdsokra fordithaté szabad keret (ITB) 716,8 1115,7 911,5 204,2
8. A CSR-stratégia megvalodsitasara felhasznalhato 2087,6 2487,6 2070,7 416,9
tamogatasi keret — az MNB m(ikodési
koltségtervének 5%-a (1+2+3+5+6+7)
9. Ertéktar program keretébdl torténé 500,0 650,0 650,0 0,0
atcsoportositas a Szépmiivészeti Muzeum
tamogatasa érdekében
10. Minddsszesen (8+9) 2587,6 3137,6 2720,7 416,9
Az éves tamogatasi keret felhasznaltsaganak 83,2%

mértéke

* Az oszlopban lévé adatok a 2018. évi tényleges kifizetéseket mutatjdk.
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A tdmogatasi célu kifizetések nyilvanos
elérhet6ségének biztositasa

Az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidsza-
badsagroél sz6l6 2011. évi CXII. térvény (tovabbiakban: Info
tv.) 1. melléklete (altalanos kozzétételi lista) alapjan a gaz-
dalkodasi adatok korében negyedévente a kozfeladatot el-
|atd szerv altal nem alapfeladatai ellatdsara (igy kiillonosen
egyestilet tamogatasara, foglalkoztatottai szakmai és munka-
véllaloi érdekképviseleti szervei szdmara, foglalkoztatottjai,
ellatottjai oktatasi, kulturalis, szocialis és sporttevékenységet
segit6 szervezet tamogatasara, alapitvanyok altal ellatott
feladatokkal 6sszefiligg6 kifizetésre) forditott, 6tmillié forin-
tot meghaladd kifizetések 6sszegét kell az adott szervezet
honlapjan kdzzétenni. Az erre vonatkozd adatokat a kilon
jogszabalyban meghatarozott ideig, de legaldbb 1 évig archi-
vumban tartasaval kell meg6rizni. A kozérdekl adatigény-
Iésnek a honlap kapcsolddo linkjének megadasaval is eleget
lehet tenni, ahol a kért adatok barki szamara nyilvanosan
hozzaférhetdk.

A jogszabalyi elGirasoknak valé megfelelés érdekében az
MNB honlapjan az alabbi link alatt az utolsé 1 év vonatko-
zadsaban, negyedéves bontdsban teszi kozzé az elvart ada-
tokat. (http://www.mnb.hu/a-jegybank/kozerdeku-adatok/
gazdalkodasi-adatok/nem-alapfeladatok-ellatasara-forditott-
otmillio-forintot-meghalado-kifizetesek)

A jegybank tarsadalmi felel&sségvallalasi stratégidja a jegy-
bank honlapjan szintén nyilvdnosan hozzaférhet6, az alab-
bi link alatt: (http://www.mnb.hu/a-jegybank/a-felelos-
jegybank)

A FelligyelGbizottsag 2017-ben atfogdan ellendrizte a jegy-
bank tdmogatasi tevékenységét — az ezzel kapcsolatban
szliletett vizsgalati jelentés a honlapon elérhetd.
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7. A Magyar Nemzeti Bank munkatarsainak
reprezentacios célra forditott koltségeinek

2018. évi alakulasa

7.1. A REPREZENTACIOS CELRA
FORDITOTT KOLTSEGEK JOGI
SZABALYOZASA

A reprezentacios célra forditott koltségekkel kapcsolatos
szabalyokat a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény szaba-
lyozza. A szamviteli torvény 3. § (7) bek. 3. pontja alapjan
a reprezentacié koltségeit a személyi jellegli egyéb kifizeté-
sek kozott kell elszamolni. A reprezentacio fogalmat a sze-
mélyi jovedelemaddrdl sz6lé 1995. évi CXVIL. torvény (a to-
vabbiakban: SZJA térvény) 3. § 26. pontja hatarozza meg,
mely szerint: ,Reprezentacid: a juttatd tevékenységével 6sz-
szefliggd Uzleti, hivatali, szakmai, diplomdciai vagy hitéleti
rendezvény, esemény keretében, tovabba az allami, egyhazi
Gnnepek alkalmaval nyujtott vendéglatas (étel, ital) és a ren-
dezvényhez, eseményhez kapcsolddod szolgaltatas (utazas,
szallds, szabadid6program stb.) azzal, hogy az el6z6ek nem
mindsilnek reprezentacionak, ha a juttatasra vonatkozé do-
kumentumok és kortlmények (szervezés, reklam, hirdetés,
utvonal, Uti cél, tartézkodasi hely és id6, a tényleges szak-
mai, illetve hitéleti program és a szabadidGprogram aranya
stb.) valds tartalma alapjan a rendeltetésszer( joggyakorlas
sérelme akar kozvetve is megallapithatd.” Az SZJA torvény
70. § (4) bekezdése szerint egyes meghatarozott juttatas-
nak mindsiil az addévben reprezentdcio és lzleti ajandékok
juttatdsa alapjan meghatarozott jovedelem azzal, hogy a jo-
vedelem meghatarozasanal figyelmen kivil kell hagyni az e
torvény elGirasai szerint adomentes juttatasokat.

A reprezentdcios célra forditott koltségek szamviteli szaba-
lyait a 2018-315. f6igazgatdi utasitds a Magyar Nemzeti Bank
Gazdalkodasi Kézikonyvének G fejezete szabdlyozza, amely
kiterjed a reprezentacidra és lzleti ajandékozasra, valamint
ezek elszamolasanak szamviteli szabalyaira. A Gazdalkodasi
Kézikonyv szabdlyai kiterjednek az MNB azon szervezeti egy-
ségeire és munkavallaloira, amelyek, illetve akik belfoldon
vagy kulfoldon, belfoldi vagy kiilfoldi tizleti partnereket latnak
vendégiil, vagy ajandékoznak meg, tovabba a Bank hivatali
épuleteiben a munkaértekezleteken targyalasi frissit6t adnak,
valamint kdzponti rendezvényeket bonyolitanak le. A repre-

zentacid fogalma kiterjed az MINB tevékenységével 6sszeflig-
g6 lzleti, hivatali, szakmai rendezvény, esemény keretében,
tovabba az allami, egyhazi innepek alkalmaval belfldén vagy
kalfoldon nyujtott vendéglatas (étel, ital, targyalasi frissitd)
és a rendezvényhez, eseményhez kapcsolddo szolgaltatas
(utazas, széllas, szabadid&program), amennyiben a vonatko-
z6 dokumentumok és korilmények (szervezés, Utvonal, uti
cél, tartdzkodasi hely és id6, a tényleges szakmai program
és a szabadid6program aranya stb.) valds tartalma alapjan
a rendeltetésszer(i joggyakorlas megallapithato (Szja. tv. 3.§
26.). Az alatdmasztd dokumentdcié megbrzésérdl a felhaszna-
|6 — azaz a reprezentacios jellegl koltséget keletkeztet6 mun-
kavdllalé — szervezeti egységének kell gondoskodnia. Tehat
a rendezvény csak Uzleti, hivatali, szakmai, diplomaciai vagy
hitéleti rendezvény, esemény lehet. Ide tartoznak jellemzé-
en az lzleti targyalasok, a felligyel6bizottsagi, igazgatosagi
Ulések, Monetaris Tanacs Ulései, Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs
Ulései, fogadasok, sajtotajékoztatok, kongresszusok, konfe-
rencidk, tovabbképzések, munkaértekezletek — fliggetlendl
a résztvevik személyétdl. A rendezvény céljanak alatdmasz-
tdsa az eseményre vonatkozo barmilyen dokumentumbdl
(szerz6désbél, megrendelésbdl, esemény forgatokényvébdl,
rendezvénytervbdl, teljesitésigazolasbol) megallapithato kell,
hogy legyen.

A reprezentacid nagysagara nincs torvényi keret, az ilyen
jogcimen elszdmolhatd 6sszeg mértékének csak a gazdal-
kodd teherbirdsa vagy a tulajdonosok elvarasai (az MNB
esetében az Allami Szamvev&szék elvarasai) szabhatnak ha-
tart. A reprezentdcids célu koltségek kozé tartozik az uzleti
ajandék is, ami a Gazdalkodasi Kézikonyv megfogalmazasa
szerint az MNB tevékenységével 6sszefliggé lzleti, hivatali,
szakmai kapcsolatok keretében adott ajandék (ingyenesen
vagy kedvezményesen adott termék (ajandéktargy), nyujtott
szolgdltatas, valamint a kizardlag erre sz616 utalvany). Vége-
zetlll reprezentdcios kéltségnek mindsul a targyalasi frissitd
is. Targyaldsi frissit§ magaba foglal minden az MNB hivatali
helyiségében lebonyolitott targyalasokon, munkaértekez-
leteken adott kdvét, teat, tdit6italt, szendvicset, aprosite-
ményt, aszalvanyt, sajt- és gyimolcstalat.
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7.2. A REPREZENTACIOS CELRA
FORDITOTT KOLTSEGEKKEL
KAPCSOLATOS GYAKORLAT

Az MNB Gazdalkodasi kézikbnyve G fejezetében (mely ren-
delkezik a reprezentdcids juttatasokroél) foglaltak a fent leirt
eljdrasrend betartdsat segitik azzal, hogy a kéltséggazda a rep-
rezentacios célu kiadasokat tébb szinten ellendrzi, valamint
hagyja jova. A reprezentacids célu igényeket a koltséggazda
el6zetesen begy(ijti a kiilonb6z6 szervezeti egységektdl, mely
alapjan kovetkez8 évi tervét elkésziti, azt jdvahagyas utan
megkiildi az érintett szervezeti egységnek. A nagyobb rendez-
vények esetében a reprezentdacios célu kiadasok a Protokoll
és rendezvényszervezési osztalyon keresztil kertilnek meg-
rendelésre (klls6s vagy kdzbeszereztetett partneren keresz-
til.) A megadott igények utan az el6re lathato koltségek egy
feljegyzés formajaban kerllnek jovahagyasra a koltséggazdai
szervezeti egység vezetGje altal (replilGjegy, szallas, transzfer,
ajandék stb.). Amennyiben reprezentdcids juttatasra kerdl
sor rendezvényen kivil (pl. Gzleti ebéd) akkor a kdltséggazda
altali elektronikus utalvanyozas feltétele a koltségek felmeru-
|ésének papir alapon torténd elismerése az utalvanyozasi lap
kitoltésével, melyrél a kételezettségvallalasra feljogositott fel-
haszndldonak kell gondoskodnia. Az elektronikus utalvanyozas
3 szinten torténik. 0. helyen, majd masod és végiil els6 helyen
(ennek helyettesitése minden esetben megoldott). A kifizetés
ezek utan torténhet meg a szamvitel részérél. Amennyiben
a juttatdssal kapcsolatos dokumentacié nem tamasztja ala
a reprezentacios jelleget, akkor a személyi jellegli egyéb kifi-
zetésként elszamolni és az egyes meghatdrozott juttatasokra
vonatkozd addszabalyokat alkalmazni, vagyis az alkalmazott
munkabérébdl keril levonasra az 6sszeg. A juttatdst a ma-
ganszemély adott jogviszonybdl szarmazo jovedelmének kell
tekinteni és az addéterheket ennek megfelel6en kell megal-
lapitani.

7.3. A REPREZENTACIOS CELRA
FORDITOTT KOLTSEGEK 2018. EVI
ALAKULASA

A reprezentacios célra forditott koltségek magdaba foglal-
jak a fent részletezett reprezentaciot, azaz az Uzleti, hiva-

tali, szakmai rendezvényeket, eseményeket és az azokhoz
kapcsolodd szolgdltatasokat, az MNB tevékenységével
Osszefliggd Uzleti ajandékokat és a targyalasi frissitGket.
A Gazdalkodasi Kézikonyv R. fejezete, a Magyar Nemzeti
Bank pénzigyi tervezése és az évkozi gazdalkodds szaba-
lyai szerint a koltséggazdanak a felhaszndldkat csak azon
mUkodési koltségek és beruhazasok esetében kell bevonni
a tervezésbe, amelyeknél a konkrét feladat meghataroza-
saban szerepuk, illetve a kapcsolédé kiadasok alakulasara
kozvetlen rahatasuk van. A megfeleld iranyelvek alapjan az
illetékes koltséggazdak egy dsszegben (szervezeti egységen-
kénti részletezés nélkil) tervezhetik az er6sen decentralizalt,
altalanos felhasznalasu és kis dsszegli tételeket. A repre-
zentacios Osszérték tartalmazza a konferenciakkal, szakmai,
hivatali célu rendezvényekkel, eseményekkel kapcsolatos
koltségeket, valamint a targyalasi frissitGket.

Az alabbi tabla mutatja a 2018. évi kiemelt belfoldi és nem-
zetkozi rendezvényeket:

17. szamu tablazat

2018. évi kiemelt MNB rendezvények Létszam
Belf6ldi rendezvények
Magyar Ut angol nyelvi konyvbemutatd 300
Bolcs Var megnyitd Uinnepség 100
Oklevél atadd Ginnepség 550
Nemzetk6zi rendezvények
Lamfalussy konferencia és géla 550
10SCO 500
Shanghai Forum Pre-session 150
16+1 Jegybankelndki taldlkozd 100
HRC 40
RMB 110

A fenti kiemelt rendezvényeken felll szdmos kisebb, de
szakmailag kiemelked& rendezvény valdsult meg a 2018. év
soran, mint pl. a kilfoldi oktaték magyarorszagi latogatasa,
Corvinus el6adassorozat, valamint PRMIA. Az alabbi tabla
mutatja a 2017. illetve 2018. évre vonatkozo reprezentacio-
ra és Uzleti ajdndékozasra vonatkozo ténykoltségeket:

18. szamu tablazat

Megnevezés 2017. évi tény (MFt) 2018. évi tény (MFt) 2018. évi tény/2017. évi tény
Reprezentacid 190 547,40 263 940,80 138,50%
Uzleti ajandékozas 44 520,00 88 457,60 198,70%
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A 2017. évhez képest a 2018. évben a reprezentacids koltsé-
gek emelkedésének oka a kiemelt nemzetkdzi magasszint(
vezet6k részvételével megszervezett rendezvények szama-
nak novekedése. A 2018-as évben jelent6sebb hazai rendez-
vénylink volt — a korabbi tablazat alapjan —a Magyar ut cim(
szakmai konyv angol nyelv(i kdnyvbemutaté rendezvénye,
a Bolcs Var Ginnepélyes megnyitd Ginnepsége, valamint Ok-
levél atadd linnepség. Kiemelkedd 2018. évi nemzetkozi
rendezvénylnk a hagyomanyos Lamfalussy konferencia és

gdala mellett az I0SCO konferencia, a Shanghai Forum Pre-
session, a 16+1 Jegybankelnoki taldlkozd, valamint magas
rangu oktatoi el6addk el6adassorozata.

Uzleti ajandékozas esetében az eltérés abbdl is adddik, hogy
a 2018. évben a 2017. évhez képest tobb szakmai kdnyv
kerilt kiadasra és lzleti ajdndékozasra. Az alabbi tabla mu-
tatja a 2018. évi reprezentaciora és lzleti ajandékozasra
vonatkozo Osszesitett ténykoltségeket a negyedévek végén:

19. szamu tablazat

Reprezentacio Uzleti ajandékozas
2018. I. negyed évi koltségek Ft-ban 6sszesen 60 269 600 11 268 100
2018. I. félévi koltségek Ft-ban 0sszesen 172 676 600 22 878 200
2018. h.negyed évi koltségek Ft-ban Gsszesen 204 860 700 31514 900
2018. évi teljes koltségek Ft-ban dsszesen 263 940 800 88 457 600
Mind6sszesen Ft-ban: 352 398 400

A reprezentdcios koltségek esetében a legnagyobb eltérést
a terven fellli rendezvények koltsége okozta. Az emelkedés
abbdl is adddik, hogy tervezéskor a felhasznald szervezeti
egységek sok esetben nem tudjak pontosan meghatdrozni
a teljes évi reprezentacids igényiket, mivel akkor még nem
rendelkeznek a megfeleld informacidkkal. A 2018. évben az

MNB teljes reprezentacios célu koltsége 352.398,4 millid
forint volt. A reprezentacids koltségekhez kapcsolédd ado
Osszege 53.060,2 millié forint. A reprezentdcids koltségek
a vonatkozd SZJA ado 6sszegével egyitt 405.460,6 millid
forint.
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8. A Pénzugyi Békélteto Testiilet 2018. évi
tevékenysége, hatarozatai

2018 a kiegyensulyozott miikodés éve volt. Az érdemi elbi-
ralasra alkalmas kérelmek szdma a 2017-es 82 szazalékrol
2018-ra 83 szazalékra nétt. Kérelmeiket legtobben tovabbra
is postai Uton vagy a személyes ugyfélszolgdlatunkon ke-
resztll juttattak el ,és megnétt azon ligyfelek szama is, akik
a kormanyablakokat valasztottak a kdzvetitésre. A kozép-ma-
gyarorszagi ligyfelek valtozatlanul a legnagyobb szamban és
aranyban fordultak a Testllethez, tobbségiikben pénzpiaci
szolgdltatasokkal 6sszefliggs ligyekkel kapcsolatos jogvitaik
miatt kértek segitséget, ezen belil elsésorban a hitel- és
pénzkdlcson nyujtas pénzigyi szolgaltatassal kapcsolatban.
2017-2018-ra jelent6sen javult a helyzet a hitel- és kélcson-
nyujtdssal kapcsolatos pénziigyi szolgdltatds terén, hiszen
lezajlott a torvényi elszamolas folyamata és a nem teljesité
hitelportfélidk atruhazasa is. Az eredeti hitelez6k kdvetelés-
kezelSkre engedményezték magdnszemélyekkel szembeni
hitel-, kélcson és lizingszerz6désekbél ered6 kovetelései-
ket, igy a Testlilet el6tt megjelend ilyen Ggyek jelentés része
mar az engedményes koveteléskezelGkkel szemben zajlott.
ElsGsorban méltanyossagi kérést tartalmazé kérelmezdi igé-
nyek jelentek meg a portfélidkat atvevd koveteléskezel Skkel
szemben. A biztositasokkal 6sszefliggd jogvitak aranyaban
és darabszamdban 0,9 szazalékos csokkenés volt tapasztal-
hato a megel6z6 évhez képest. ElsGsorban a kotelez6 gép-
jarm felelGsségbiztositasok, a vagyoni karok vitas lgyei
keriltek a Testllet elé. A befektetési szolgdltatdsokkal és
a pénztarakkal kapcsolatos vitak szama ez évben sem volt je-
lentGs, az el6z6 évihez képest mindkett6 esetében minimalis
novekedés volt tapasztalhatd. Az 6sszes lezart gy kozel 30
szazaléka ért véget a Testilet elStt megkotott és altala jo-
vahagyott egyezséggel, de tobb szolgaltaté mar a kitlizott
meghallgatds napjat megel6z6en megegyezett tigyfelével
vagy teljesitette a kérelemben foglalt teljes igényt, vagy
nem varta meg az eljards végét és megegyezett. Utdbbiak
a megszlntetéssel zarult Ggyek kozel 17 szazalékat jelentet-
ték. Az egyezségek teljesitése az év végéig 99,4 szazalékban
meg is tortént. Négy kotelezés és egy ajanlas sziletett. Nem
nagyon volt szlikség arra, hogy a Testiilet érdemben doént-
son az lgyekben, csak az emlitett 6t esetben. A Testilet
fennallasanak hetedik évében elérte azt, hogy a kotelezések
és ajanlasok részaranya az Osszes lezart ligy 1 szazalékat
sem teszi ki.

8.1. SZAKMAI TEVEKENYSEG
A békéltetés

3.382 Uj kérelem érkezett békéltetési Ugyekben. Ez az Ggy-
darabszam alig tobb, mint a 2012-ben érkezett Uj tgyek sza-
ma. A megel3z6 évekhez képest kevesebb Ugy a szolgalta-
tasok terén a fogyasztok megelégedését és a szolgaltatasok
szinvonaldnak javulasat jelzi. A 3.382 uj ligybdl 42 gy volt
ugynevezett ,hatdron atnyulé” fogyasztdi jogvita. Ez viszont
a 2015. évben mért mennyiséggel azonos és egyben a leg-
nagyobb mennyiség is a Testilet fenndllasanak hét éve alatt.
2018. januar 1-én a folyamatban volt ligyek szdama 6sszesen
593 volt, ebbdl 8 tigy volt hatdron atnyulé. Az djként érke-
zett Ugyekkel egylitt 2018-ban a testileti tagok kdzel 4.000
lggyel foglalkoztak és ebbdl 3.402 ligyet zartak le, melybdl
31 Ggy volt hataron atnyuld. A 2019. évet 562 belféldi és 19
hataron atnyulg, igy 6sszesen 581 liggyel nyitotta Testulet

2018-ban jelent6sen megnétt az ugynevezett méltanyos-
sagi lgyek szama. Ezeknél az tgyeknél nem jogsérelem
fordul el6 és nem a szolgaltaté valamely jogellenes vagy
szerzGdésellenes magatartasara hivatkozva kér jogorvoslatot
a kérelmez6, hanem fennalld tartozasat nem képes — meg-
véltozott csaladi, pénzugyi helyzeténél fogva — megfizetni,
ezért fizetéskonnyitést, részleges vagy ritkdbb esetben teljes
fizetéselengedést kér. Tavaly 521 ilyen gy volt kapcsolatos
hitelekkel és kdlcsondkkel, 64 ligy pénzforgalmi szolgdlta-
tasbdl eredé tartozasokkal, 6 gy pénziigyi lizinggel és 5
gy betétgydjtéssel.

Az ugyekkel 6sszefliggé befogadasi arany tavaly mar 83%
volt és az tigyeknek csak 17%-aban fordult el6, hogy az gy
érdemi elbiralasra nem volt alkalmas. Tavaly az ilyen tGgyek
29,14 %-a végz4dott egyezséggel, kotelezéssel vagy ajanlds-
sal, 813 egyezség, 4 kotelezés és 1 ajanlas sziletett. 13,75
%-ban az ligy megszilintetésére kerdilt sor azért, mert a felek
kézben megallapodtak.

A 2018. év folyamdn az atlagos lgyintézési id6 59 nap
volt. Ez egy nappal hosszabb volt, mint 2017-ben, oka pedig
a méltanyossagi tgyekben rejlik. A méltanyossagi tigyeknél
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gyakran fordul el6, hogy a megegyezés reményében nem
egy, hanem két meghallgatasra keril sor. llyen eset 388 ligy-
ben fordult el6, az 6sszes meghallgatas szama tavaly 3.153
volt.

Az elszamolasi ligyek

Az elszamolasi Ugyek targyalasa valtozatlanul haromtagu ta-
nacsban és irdsban torténik, jogszabalyi alavetés van, azaz,
ha nincs egyezség egyrészt dontést kell hozni, masrészt nem
szukséges a szolgaltatoktdl alavetés, mert dontésiink a felek
szamadra e nélkil is kotelez6. 2018-ban még mindig felada-
tot jelentett a torvényi elszamolassal kapcsolatos pénziigyi
jogvitak fellilvizsgdlata. llyen Uj Ggy 16 esetben érkezett és
a 2018. januar 1-én folyamatban volt 13 liggyel egyutt sza-
molva Osszesen 26 elszamolasi ligy lezardsa tortént meg
december 31-ével és csupan 3 ligy maradt folyamatban
2019. januar 1-re. Ami az lgytipusokat és a lezart ligyek
eredményét illeti, 6 kotelezést tartalmazo hatarozat szile-
tett és mindegyik a 151. tigytipusban (vagyis az elszamolas
tartalmanak felllvizsgalata targyaban) és 20 megsziinteté
hatarozatot hoztunk, melybdl 15 igy a 151., 2 (igy a 152. és
3 Ugy a 153. Gigytipusba tartozd volt.

A Testiilet hatdrozatai elleni jogorvoslati ligyek

A Testilet altal meghozott egyes dontésekkel szemben
a Magyar Nemzeti Bankrol szolo torvény kétféle, az elsza-
mol3asi térvény elszamolasi tigyekben egy harmadik tipusu
jogorvoslati lehetGséget biztosit. A Testiilet megalakuldsa
Ota, azaz 2011. julius 1-t6l van jogi lehet6ség — MNB torvény
116. § (2)(3) bekezdése szerint —arra, hogy a kotelezést tar-
talmazo hatarozat és az ajanlas ellen hatalyon kivil helyezés
kérhetd a FGvarosi Torvényszéktdl. llyen Uj per 2018-ban
nem indult. 2018. janudr 1-én 4 ilyen peres eljaras volt fo-
lyamatban az el6z8 évekbdl, december 31-ig 3 fejez6dott
be, melyekhez kapcsoldddan Gsszesen 5 birdsagi itélet szi-
letett (egyik Ggyhoz két dontés is kapcsoldodik) jogerésen.
Az 5 jogerds dontésbdél 1 els6fokd, 3 masodfokd, tovabbi 1
kuriai dontés volt. 2017. januar 1. 6ta a Testllet egyezség hi-
anyaban akkor is kotelezést tartalmazo hatdrozatot hozhat,
ha az adott tgyben érintett pénzligyi szolgaltatd alavetési
nyilatkozatot nem tett, de a kérelem megalapozott és a fo-
gyaszto érvényesiteni kivant igénye — sem a kérelemben,
sem a kotelezést tartalmazo hatarozat meghozatalakor —
nem haladja meg az egymillié forintot. Ez az ugynevezett
kotelezd vagy jogszabalyi aldvetés, mely alapjan a megho-
zott hatdrozattal szemben a fentiektdl eltérd jogorvoslati
lehet6&ség van. Jogszabalyon alapulé kotelezést az emlitett
jogszabalyhely hatalyban Iéte 6ta a Testiilet 2 Gigyben ho-
zott, amelyekkel szemben jogorvoslat benyujtasara nem
kerlt sor.

A harmadik tipusu jogorvoslat az elszamolasi torvény alap-
jan az elszamolasi tigyekben a birdsag el6tti nem peres elja-
rast rendeli jogorvoslati lehetdségként a fogyasztd lakdhelye
szerint illetékes torvényszék teriiletén m(ikodé jarasbiro-
sagok el6tt. 2018-banl4 Uj jogorvoslati kérelem érkezett,
a december 31-i dllapot szerint 18 nem peres birdsagi ligy
maradt folyamatban.

Szervezet és iranyitas

A Testllet 6sszlétszama a 2018. januar 1. dllapot szerint 32
f6 volt (elnok, hivatalvezet6, 18 f6 testileti tag, 12 f6 hivatali
munkatars). Egy testlleti tag hatarozott ideji munkaszer-
z6dése 2018. januar 20-an lejart, a létszam ezzel 31 fére
csokkent. Januar végén két f6 testileti tag munkaviszonya
megszint, egy f6 asszisztensi munkakorben foglalkoztatott
kolléga belsé athelyezés eredményeképpen az MNB-n beliil
Uj munkaterdiletre kerdlt, igy 6sszesen 3 f6s létszamcsokken-
tés tortént. Egy testileti tag februdr hdnapban kerilt vissza
aktiv allomanyba, egy masik testileti tag munkaviszonya —
sajat kezdeményezésére — december 31-el megsz(int. Mind-
ezek eredményeképpen a 2019. januar 1-i dllapot szerint
a Testlilet 6sszlétszama 28 f6 volt. A tagok szama 17, a hiva-
tal adminisztrativ Iétszama — a hivatalvezetd nélkil — 11 f6.

A 2014-2015. években tortént szervezeti atalakitds eredmé-
nyeként kialakult iranyitdsi és szervezeti struktira nem val-
tozott. A 2017. Gszére kialakult és négy osztalyra tagozddott
belsd szervezet 2018. januar végére két osztalyra csokkent.
Békéltetési igyekben mindkét, elszamolasi Ggyekkel mar
csak az egyik osztaly foglalkozik.

8.2 EGYEB TEVEKENYSEGEK
A lll. Alternativ Vitarendezési Konferencia

A 2016-ban megrendezett elsé alternativ vitarendezési kon-
ferencia sikere utan 2017. szeptember 28-29-én, majd 2018.
2018. december 3-4-én a Magyar Tudomanyos Akadémia
székhazaban kerilt megrendezésre a lll. Alternativ Vita-
rendezési Konferencia, mely a rohamosan terjedé digitalis
megolddsok kérdéskorével foglalkozott és a ,Az alternativ
vitarendezés a digitdlis kihivdsok kapujaban” cimet kapta.

A Masodik Alternativ Vitarendezési Verseny
magyar joghallgatok szamara

2018. marcius 23-an kerilt megrendezésre a masodik or-
szagos alternativ vitarendezési verseny az European Law
Students’ Association (ELSA) Hungary szervezésében.
A rangos megmérettetés a Pénzligyi Békéltetd Testilet,
a Szecskay Ugyvédi Iroda, valamint a Wolters Kluwer Hun-
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gary Kft. tamogatdsdval jott |étre. A verseny egyik célja az
volt, hogy a joghallgatok egyetemi tanulmanyaikat kiegé-
szitve, a modern piaci igényeknek megfelel6 gyakorlati kész-
ségekkel gazdagodjanak, melyeket késGbb eredményesen
alkalmazhatnak majd az Uzleti targyalasokon vagy a hétkoz-
napokban, masrészt az, hogy a szervez6k a meghivott részt-
vev6k szamadra, a verseny Uléseinek nyilvanossa tételével
betekintést nyujtsanak az alternativ vitarendezési mddsze-
reket alkalmazo targyalasok vildgaba. A nyertesek a Magyar
Orszagos KozjegyzGi Kamara, a Pénzligyi Békéltetd Testllet,
a Szecskay Ugyvédi Iroda, valamint a Wolters Kluwer Kft altal
felajanlott gyakornoki lehet6ségekkel élhettek.

A Szasz Pal Nydri Egyetem hallgatéinak szakmai
tamogatasa

A Bethlen Gabor Alapkezel8 Zrt., egylttmiikodve a Minisz-
terelnokség Nemzetpolitikai Allamtitkdrsagaval 2018-ban
mar 6todik alkalommal hirdette meg a Dr. Szész Pal tanul-
manyi 0sztondijat, mellyel a kiilhoni magyar gazdasagi jo-
gdszképzést kivanjak fejleszteni. A program keretében kerilt

megrendezésre a Szasz P4l Nyari Egyetem is, amelyen 27
kilhoni joghallgatd vett részt, Erdélybél, a Délvidékrdl, Szlo-
vakiabal, Ukrajnabdl és Szlovéniabdl.

A Kreativ Pénziigyi Esetverseny szervezése
jogaszok és kozgazdaszok szamara

A European Law Students’ Association Hungary (ELSA
Hungary) szervezésében, a Pénzligyi Békéltetd Testllet,
az UniCredit Bank Hungary Zrt., az Ormai és Tarsai CMS
Cameron McKenna Nabarro Olswang LLP Magyarorszag,
a Dentons Réczicza Law Firm, a Duda és Csaké Ugyvédi Iro-
da, a Magyar Nemzeti Bank Oktatasi Klub, tovabba a Wolters
Kluwer Hungary Kft. tdmogatd egyittmikodésének eredmé-
nyeként 2018. november 23-an az Ybl Palotaban kerdlt sor
a masodik Pénzigyi Esetverseny megrendezésére. A donté
versenyfeladata az egyik tamogatd szervezet gyakorlatbdl
atvett és ténylegesen megtortént esete volt, a befektetési
alapok finanszirozasa témakorébdél, mellyel kapcsolatban
a legjobb tizenot pdros mérhette 0ssze esetmegoldd és
prezentacids képességét.
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9. Az MNB-Biztonsagi Zrt. 2018. évi

tevékenysége

A Magyar Nemzeti Bankot (a tovdbbiakban: MNB) a fegy-
veres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei
Grszolgélatrol sz816 1997. évi CLIX. torvény 1. § (1) bekezdé-
se, valamint az dllam m(ikodése, illetéleg a lakossag ellatasa
szempontjabdl kiemelten fontos Iétesitmények korérél sz616
24/1997. (lIl. 26.) BM rendelet 1. § n. pontja alapjan fegy-
veres biztonsagi 6rséggel kell védeni. Ezt a tevékenységet
a Magyar Nemzeti Bank igazgatdosaganak déntése szerint,
2015. marcius 1. napjatdl, az Orszagos rend6r-fékapitany
29000/32589-3/2018. alt. hatarozata alapjan az MNB-
Biztonsagi Szolgaltatasok Zartkorlen M(ikodé Részvénytar-
sasag latja el. A Tarsasag vezetését és operativ iranyitasat
a vezérigazgato latja el, tevékenységét a tulajdonosi jogok
gyakorldja szamdra a Tarsasag FelligyelGbizottsaga ellendrzi.
A Tarsasag a tulajdonosi jogok gyakorldjanak részvényesi
hatdrozatai és a vezérigazgatdi hatarozatok, utasitasok, vala-
mint hatdsdgi engedélyek és -hatarozatok alapjan mikaodik.
A vezérigazgato feladata a Tarsasag iranyitasaval és felépité-
sével 0sszefligg6 minden olyan déntés meghozatala, ame-
lyet kiilon jogszabaly nem hataroz meg, vagy az Alapszabdly
nem utal a tulajdonos hataskérébe. A Tarsasag ugynevezett
»lapos munkaszervezettel” mikddik, felépitése linearis-funk-
cionalis jellegli, szakmai és gazdasagi teriileteit igazgatdk
vezetik, az ezen fellli szakteruletek vezetGi is kozvetlendl
a vezérigazgaténak vannak alarendelve.

9.1, A TARSASAG HUMAN-
EROFORRAS ELLATOTTSAGANAK
ATTEKINTESE

A Tarsasagnal foglalkoztatottak |étszama 2018. december
31. napjan 147 f6. A vallalaton belili Iétszamelosztas 2017.
évhez képest (149 f6) a 20. szdamu tablazat szerint alakul.

20. szamu tablazat
Tarsasagunk foglalkoztatottainak Iétszam alakuldsa
(f6)

Funkcio 2017.12.31 | 2018.12.31
FBO 95 92
szv6 21 20
Pancélgépjarm vezetd 1 1
Tamogatod tevékenység 6

Szakmai igazgatds 3 4
Altalanos igazgatds (kiszolgalo teriilet) 23 24

9.2. AZ MNB-BIZTONSAGI ZRT.
SZAKMAI TEVEKENYSEGEI

Fegyveres biztonsagi Ori szakteriilet

A Téarsasag az FBO tevékenységet allandd hatdsagi feliigye-
let mellett latja el. 2018. évben a megrendel§ elvarasanak
megfelelGen az Grzésvédelmi feladatokat folyamatosan,
rendkivili esemény nélkil oldottak meg. Az MNB Szabadsag
téri objektumaban specidlis feladatok ellatasara létrehozott
12 f6s, a fegyveres biztonsagi 6rség tagjai kozil kivalasztott,
magasan kiképzett Biztosito csoport kivalasztasa, alap kikép-
zése és a szikséges eszkozokkel torténd felszerelése 2018. év
végével sikeresen befejez8dott, melynek utolsé allomasaként
2018 decemberében a Biztositd csoport tagjainak életmentd
alapképzése megtortént. A Biztositd csoport feladata a foko-
zott biztonsagi kockdzattal jard vészhelyzetek esetén az MNB
munkavallaléinak és vagyontdargyainak emelt szint(i védelme.

A fegyveres biztonsagi 6rség létszamanak alakulasat az aldb-
bi tablazat mutatja be:

21. szamu tablazat
A fegyveres biztonsagi 6rség létszamanak alakuldsa
(f6)

Megnevezés 2018. januar 01. 2018. december 31.
Jovahagyott Meglévo Hiany Jovahagyott Meglévo Hiany
Orségparancsnok 1 1 0 1 1 0
Orségparancsnok-helyettes 1 1 0 1 1 0
Orparancsnok 16 16 0 16 16 0
Orparancsnok-helyettes 8 8 0 8 8 0
Or — jarér 69 69 0 69 66 3
Osszesen 95 95 0 95 92 3
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Személy- és vagyondri szakteriilet

A Tarsasag a vizsgdlt id6szakban a Szolgaltatasi Szerz6dés
alapjan, az MNB igényeinek megfelelen végezte a személy-
és vagyondri tevékenységét, a 2018. évben alapvetben két
tipust személy- és vagyonvédelmi feladatkort latott el. SZVO
képzettséggel rendelkezé FBO-k, valamint az SZVO képzett-
séggel és jogosultsaggal rendelkezd, de egyéb munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok rendezvénybiztositasi, értékki-
sérési feladatokat végeztek. Az MNB igényeinek megfelel6-
en, az értékkisérési feladatkdrhoz kapcsoldddan 11 6 SzvO
munkavallalé rendelkezik fegyverrel torténé feladatellatasra
vonatkozd jogosultsdggal. Az MNB vonatkozé alelndki utasi-
tdsa szerint a Tarsasag biztositja a kiemelt biztonsagi szintl
adatok megfelel6 mddon torténd szallitasat. 2018. évben
osszesen 42 alkalommal hajtottak végre kiemelt bizton-
sagi szintl adatok fegyveresen torténé szallitasat. 2018.
december 31-ig vagyonvédelmi tevékenységet latott el
a Tarsasadg az MNB 5 objektumaban, a feladatot hatadrozott
idejéi munkaszerzédéssel foglalkoztatott SZVO allomannyal
(21 f6), de tobb alkalommal biztositottdk az MNB rendez-
vényeit is.

Tamogaté szakteriilet

A szakterlilet munkatarsai a Szolgaltatasi Szerz&désben
meghatdrozott 6rzésvédelmi tevékenységhez kotddd biz-
tonsagtechnikai tamogatdi, valamint az 6rzésvédelmi tevé-
kenységhez, illetve az MNB belsé biztonsagi feladataihoz ké-
t6d6 értékelS-elemzGi, biztonsagi tdmogatdi és tanacsaddi,
valamint megel6zési feladatokhoz kapcsolédé felkészitési
tevékenységet végeznek.

Ertékel6-elemzd tevékenység

A szakteriilet munkatdrsai elvégzik az MNB mikodésével
kapcsolatosan biztonsagi kockazatként jelentkezé személyek
soron kivili vizsgalatat, kdrnyezettanulmanyok készitését,
valamint a rendelkezésre allé adattarakban vald ellen6rzé-
sét. Az Grzésvédelem, illetve egyéb biztonsagi feladatok ér-
tékel6-elemz8 tdmogatasanak keretein belll havonta, illetve
soron kiviil megvizsgaljak a védendé objektumok és rendez-
vények veszélyeztetettségi szintjét, valamint az MNB belsé
biztonsagi feladatainak tAmogatdsara soron kivili elemzdi,
tandacsaddi feladatokat latnak el. 2018. évben 57 fenyegetd
levél, vagy e-mail kivizsgalasat hajtottak végre annak megal-
lapitasa érdekében, hogy ezek a fenyegetések jelentenek-e
redlis veszélyt az MNB m(ikddésére. A teriileten dolgozé
munkatarsak az MNB objektumait érint6 demonstraciékon
preventiv biztositasi feladatokat hajtottak végre az 6rzésvé-
delemi tevékenység tdmogatasa céljabol.

Orzésvédelmi tevékenység biztonsagtechnikai eszkdzokkel
torténd tamogatdsa

2018. évben 57 alkalommal zajlott le biztonsagtechnikai el-
len6rzés, az atvizsgdlt teriletek nagysaga 6sszesen 14.349
m2 volt. Az atvizsgdlasok sordn biztonsagi kockazatot jelent6
korilmény nem volt észlelhetd.

Képzési szakteriilet

Allandé képzések

2018. januar 15. napjatdl a Ferencvérosi Torna Club népligeti
|étesitményében keriilt sor az allando képzések végrehajta-
sara. 2018. évben a kiképzGi dllomany altal végzett kondici-
onalis, kdzelharc, intézkedéstaktikai és |6vészeti kiképzések
az FBO-k részére magas szinvonalon keriiltek végrehajtasra.

Tematikus képzések

2018. évben az Grség részére az alabbi tematikus képzések
kertltek megtartasra:

22. szamu tablazat
A fegyveres biztonsagi 6rség tematikus képzései

P . Résztvevik
Képzési szakag .
szama
Pancélgépjarmi-vezetd tovabbképzés 216
Munkavallaléi adatvédelmi képzés 93 f6
BBI altal szervezett |égzGkésziilék képzés 52 f6
Orségparancsnok-helyettesi képzés 116
Orparancsnoki képzés 20 f6
Uzemiigyeletesi képzés 58 f6
Tlizvédelmi képzés (oxigén szegény 24 f6
kornyezetbdl térténd mentés gyakorlati
oktatdsa)
Tlzoltd védGeszkozok hasznalatanak gyakorlati 10 f6
felkészitése (Logisztikai K6zpont)
Tlzoltd védbeszkozok hasznalatanak gyakorlati 6 f6
felkészitése (Krisztina krt.)
Alapfoku sugarvédelmi képzés 17 f6
Munka- és tlizvédelmi oktatas 93 f6
ElsGsegélynyujtd tanfolyam 11 f6
Emelt szint( elsGsegélytanfolyam 11 f6

2018. évben két alkalommal a Biztositd csoport feldllitashoz
sziikséges kivalasztd/felmérd foglalkozas kerilt megszerve-
zésre, amely soran intenziv fizikai, alléképességi, kbzelharc,
taktikai, fegyverzettechnikai képzésen, valamint kompeten-
cia felmérésen vett részt az allomany. A foglalkozast 13 f6
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teljesitette sikeresen, résziikre kiils6 szolgaltatok bevondsa-
val specialis képzést szerveztiink, amelyen 11 f6 tett sikeres
vizsgat.

Felmérések, vizsgdk

Az éves kotelezd FBO |6gyakorlat és hatdségi vizsga, tobb
napos lebonyolitassal, 2018. oktéber-november hénapban,
a felUgyeletet ellaté hatdsaggal egylttmikoédve végrehaj-
tasra kerult.

23. szamu tablazat
Az FBO hatdsagi vizsgak eredményei

(f6)
Reszt’vevok Megfelelt Nem
szama megfelelt
FBO hatésagi vizsga 41 6 41 6 =
Eves hatdsagi 93 f§ 93 f§ -
|6vészeti vizsga

9.3 EGYEBEK

Az MNB tulajdonaban lév8 pancélgépjarmivekkel az alap
szallitasi feladatokon felll tobb alkalommal is sor kerdilt ki-
emelt szallitasi feladatra, melyek végrehajtasahoz a szliksé-

ges engedélyekkel rendelkez6 gépjarmiivezetd biztositdsa
megtortént. Az értékelt id6szakban a fegyveres 6rok tobb
esetben intézkedtek a kdvetkez6k szerint:

a) elektronikai védelmi rendszereink riasztasara torténé
reagalas, intézkedés;

b) az MNB objektumaiban tortént sajndlatos haldleset és
rosszullétek kapcsan a mentGk kiértesitése, a sziikséges
egyéb intézkedések megtétele.

Az adott id6szakban t6bb bejelentett tiintetés és demonst-
racio tortént az MNB épiileteinek kdzvetlen kdrnyezetében,
azonban ezek a megmozdulasok nem jelentettek kdzvetlen
fenyegetést az MNB-re nézve. A bejelentett tiintetéseket
megel6z6en és a megmozdulasok alatt folyamatos egyez-
tetések folytak az MNB Bankbiztonsagi igazgatdsaggal, vala-
mint az illetékes renddri szervekkel. A Fegyveres Biztonsagi
Orség tagjai — az elGirt feladataikon feliil — a Kézponti épiilet
és a Logisztikai Kdzpont teriiletén zajlo felujitasi munkalatok
miatt 2018. julius honaptdl kezd6d6en folyamatosan bizto-
sitottak az atépitésre kerilt terlletek él6erds Grzését. 2018.
évben az 8rség tlizvédelmi-kilritési gyakorlatot hajtott vég-
re a Krisztina korati, valamint a Vaci uti (PBT) objektumok-
ban. A feladatot az 6rség az elGirt szintid6n belll teljesitette.
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10. A belso ellenOrzési szervezet
tevékenysége 2018. évben

A Magyar Nemzeti Bankrdl sz6l6 2013. évi CXXXIX. térvény
értelmében a Magyar Nemzeti Bank (MNB) Belsé ellenGrzési
f6osztalya (a tovabbiakban: BEL) a 14. § (3) bekezdésében
foglalt korlatozdssal a felligyel6bizottsag (a tovabbiakban:
FB), a felligyelGbizottsag hataskorébe nem tartozé feladatok
tekintetében az igazgatdsag (a tovabbiakban: 1G) irdnyitasa
ala tartozik.

A BEL szakmai kapcsolatban all a K6zponti Bankok Eurdpai
Rendszerének (KBER vagy ESCB) Belsé Ellenérzési Bizottsa-
gdval, s egylttm(ikddik és az MNB kizarélagos tulajdondban
all6é gazdasagi tarsasagokkal, illetve azok 100%-os tulajdonu
tarsasagaival. A belsé ellenGrzés fliggetlenségét az alapsza-
balyaban lefektetett elvek és a szervezeti statusza biztositja,
munkajat az Institute of Internal Auditors (IIA) nemzetkozi
sztenderdek alapjan végzi.

2018. év folyaman a belsd ellendrzés allomanyaban dssze-
sen tizenot f6 aktiv munkavallalo volt. A 2018 els6 negyed-
évében egy vezet6i asszisztens (részmunkaidében), mig
2018 masodik negyedévében egy vezetd auditor kolléga
visszatért a BEL-re, igy éppen 1% koril mozog a belsé el-
lenGrzés létszdma az MNB teljes |étszdmahoz viszonyitva,
mely a nemzetkozi ajanlassal 6sszhangban van.

A 2018. évi auditterv alapjan a BEL 18 vizsgdlatot hajtott
végre, melybdl 7 volt az FB hataskorébe tartozé. A 2018.
harmadik negyedévben felkérést kaptunk egy nem tervezett
vizsgdlat lefolytatdsdra, valamint az EKB dontésével Ossz-
hangban egy ESCB vizsgdlat a 2019. évre huzddott at.

Az MNB belsé ellenérzése 2018 folyaman 16 utdvizsgalatot
végzett el. A f6osztaly a felligyelSbizottsagot és az igazgatd-
sagot a munkaterv teljesitésérdl irott jelentés formajaban
negyedévente tdjékoztatta.

A 2018. évi ellenGrzési tevékenység eredményeként dssze-
sen 47 megdllapitds szuletett. A tanacsadoi jelentésekben
a leanyvallalatokra 6sszesen 8 javaslat vonatkozott. A vizsga-
latok sordn tett megallapitasokat az érintettek kivétel nélkdil
elfogadtak.

A BEL a rendelkezésére all6 eréforrasok felhasznalasa soran
2018-ban is arra helyezte a hangsulyt, hogy azokat a lehet6

legnagyobb mértékben ellenGrzési tevékenységre forditsa.
Ennek eredményeként a teljes ellendrzési kapacitas 91%-at
forditotta audit jellegl tevékenységre, ami az EU tagorsza-
gok jegybankjai felé megfogalmazott 80%-os ellen&rzési
részarany-cél folott van.

2018-ban a BEL a vizsgalatokra szant id6bél — az auditori
napok alapjan — 68%-ot az alaptevékenységek auditjdra,
32%-ot-pedig a felligyelSbizottsag hataskorébe tartozo te-
vékenységek vizsgalatara forditotta.

A felligyelGbizottsag 2018-ban négy darab hataskorébe tar-
tozd vizsgalati jelentést kapott a belsd ellenérzéstél; egy
2018. évi vizsgalat jelentését 2019 elsé negyedévében kapta
meg, mig egy 2018-as vizsgalati jelentés kiadas alatt van.

Az FB sajat hataskorében végzett ellenGrzésének utdvizsga-
latara — az FB mandatumanak lejaratat megel6z6en — fel-
kérte a BEL-t. Az ] fellgyelGbizottsag — a megalakulasat
kovet6en — az utdvizsgalat sajat hataskorben valo lefolyta-
tasarol dontott.

Az FB hatdaskorébe tartozé témakra vonatkozd — a jelen
beszamolé altal feldlelt idészakot tartalmazé — belsé el-
lenGrzési vizsgalatok 6sszefoglalasa a 3. sz. mellékletben
taldlhato.

A BEL 2018-ban 16 utdvizsgalatot, ezen belill 14 6nalld
jelentéssel zaruld utdvizsgalatot végzett. A fosztaly az év
soran a korabban tett 81 megallapitasra és javaslatra tett in-
tézkedéseket ellendrizte utdvizsgalat keretében. A BEL &ltal
elvégzett 2018. évi utdvizsgalatok kozll kettd tartozott az FB
hatdskorébe a 3. sz. melléklet tartalmazza.

Az MINB belsé ellendrzése operativan kézrem(ikddik a KBER
keretében m(ikodé Belsé Ellenérzési Bizottsag (IAC) munka-
jaban. A BEL részt vett a bizottsag rendszeres (lésein, koz-
rem(ikodott szamos el6terjesztés megvitatasaban, kdzos
felmérések, vizsgdlatok végrehajtasaban.

A felligyelGbizottsag 2018 decemberében elfogadta a BEL
2019. évi ellendrzési tervét, valamint 2019 marciusdban
a belsé ellen6rzés 2018. évi tevékenységérdl késziilt besza-
moldét, amelyeket az igazgatdsag is jovahagyott.
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A BELSO ELLENORZESI SZERVEZET TEVEKENYSEGE 2018. EVBEN

Integrated Assurance Program

Az Integrated Assurance Program (IAP) a Magyar Nemze-
ti Bank 2019. januar 1-jével elinditott kockazat és kontroll
értékel6 programja. Ennek keretében a belsé ellenbrzési,
a compliance és a kockazatkezelési teriilet a Bank egyes
szervezeti egységeivel kozosen értékelik azok munkafolya-
mataiban, tevékenységeikben rejlé kockazatokat, valamint
a kockazatokat csokkentd kontrolltevékenységet. A program
egyik f6 célja a prevencid, a kockazati események bekovet-
kezésének megel&zése. A masik f6 célja pedig, hogy erdsitse
a belsd ellenérzési, compliance és kockazatkezelési terliletek
egyuttmikodését, elGsegitse az informacio- és tudasmeg-
osztast.

A Programban alkalmazott értékel6 modszer a Magyar Nem-
zeti Bank mlkoddésikockazat-kezelési keretrendszerén, illetve
az Institute of Internal Auditors Research Foundation altal
publikalt kontroll értékelé modellen alapul.

MEGA* fejlesztés

A jelenleg m(ikodd megallapitas nyilvantarté rendszer ki-
valtdsa — a rendszert tamogato IT infrastruktira és prog-
ramozasi nyelv elavultsdga miatt — szlikségessé valt. A fej-
lesztés kapcsan a 2018. év folyaman megvaldsult a kévetel-
ményspecifikacio kidolgozasa, a rendszerterv 6sszeallitasa,
valamint az éles lGzembehelyezést megel6z6 tesztelések
elvégzése.

A BEL tevékenységének kiilsg, fliggetlen értékelése

Az IIA normak ajanlasa alapjan a belsé ellenérzési funkcio
fliggetlen, kiils6 szakért6 altali értékelését otévente kell

elvégeztetni, melyre az MNB a PricewaterhouseCoopers
Konyvvizsgald Kft.-t kérte fel meghivasos palydztatds és
kivalasztas alapjan. A megbizas célja volt, hogy a Bank ér-
tékes és objektiv visszajelzést kapjon belsd ellenGrzési tevé-
kenységének altaldanos miikodésérdl. A PwC a felmérést az
IIA normak, a belsé elGirasok, a felsGvezetés és a felligye-
I6bizottsag elvarasainak megfelelGen végezte, kiegészitve
a tapasztalatuk szerinti legjobb belsé ellen&rzési gyakorlat
elvardsaival. A felmérésiik fokuszdban a belsé ellenérzés
szerepe, szakértelme, munkafolyamatai, alkalmazott techni-
kdi, kommunikacidja és teljesitmény mérése allt. A tarsasag
vizsgdlta a BEL megfelel6ségi szintjét az IIA sztenderdekkel,
illetve a K6zponti Bankok Eurdpai rendszere belsé ellenér-
zési szabalyzataval.

A PwC értékelése alapjan a BEL miikodése altalanosan meg-
felel (GC) az IIA normaknak, valamint a belsd ellendrzés
mikodését szabdlyozé dokumentumoknak. Az ,,altaldnosan
megfelel” mingsités az értékelési skalan a legjobb érték.

Leanyvallalatok belsé ellenéreinek szakmai
tamogatasa

A 2017-ben inditott kezdeményezést folytatva 2018. Il. ne-
gyedévében megtartottak a masodik, 2018. IV. negyedévben
a harmadik, mig 2019. I. negyedévében a negyedik egy na-
pos lednyvallalati workshopot, melynek alapvet6 célja egy
egységesebb belsd ellenéri szemlélet, mddszertan kialaki-
tdsa a lednyvallalatok kdzott.

Jelen éves jelentést a Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbi-
zottsaga 40/2019. (V.17.) szdmu hatarozataval elfogadta.

4 Megallapitasok nyilvédntartdsat tdmogaté informatikai alkalmazas
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Mellékletek

1.SZ. MELLEKLET

A beszamolasi idG6szak alatt megtartott
Felligyeldbizottsagi lilések id6pontjai,
valamint a megtargyalt napirendi pontok

2018. szeptember 21. (alakuld iilés)

1. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak megala-
kuldsa, munkaszervezetének ismertetése

2. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga tigyrend;jé-
nek megallapitdsa

3. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga 2018. IX-XII.
havi munkatervének megallapitasa

4. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank FelugyelGbizottsaga
2018. évi koltségvetésének idGaranyos teljesiilésérdl

5. A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaga Ulésezési
rendjének és 2018. évi tovabbi llésnapjainak meghata-
rozasa

6. A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak 2019.
évi reprezentacioval kapcsolatos koltségtervének meg-
allapitasa

7. Egyebek
2018. oktdber 10.

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. |I. félévi gazdal-
koddsarol

2. Jelentés a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzver6
Zrt. 2017. évi és 2018. | félévi tevékenységérdl, a vallalat
mUikodésének és eréforrasainak bemutatdsa

3. Jelentés az MNB-Biztonsagi Szolgaltatasok Zrt. 2017. évi
és 2018. | félévi tevékenységének tapasztalatairol, a val-
lalat m{kodésének és eréforrdsainak bemutatasa

4. Jelentés a Belsé ellenérzési f6osztaly 2018. I-1l. negyedévi
tevékenységérdl

5. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank Jegybanki eszkoz-
tdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaga altal
a Magyar Nemzeti Bank M{kodésikockazat-kezelési ké-
zikonyvérél sz6ld 2016-233. alelndki utasitas V.2.1 pont-
jaban meghatdrozottak alapjan készitett, a jegybank
mUkodési kockdzatait felméré jelentés megdllapitasairdl

6. Egyebek
2018. oktdber 26.

1. Jelentés a PSFN Kft. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékeny-
ségérdl, a vallalat aktualis helyzetének bemutatasa

2. Jelentés a GIRO Zrt. 2017. évi és 2018. |. félévi tevékeny-
ségérdl, a vallalat aktualis helyzetének bemutatasa

3.Jelentés a KELER Zrt. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékeny-
ségérdl, a vallalat aktualis helyzetének bemutatasa

4. Jelentés a KELER KSZF Zrt. 2017. évi és 2018. |. félévi te-
vékenységérdl, a véllalat aktudlis helyzetének bemutatasa

5. Jelentés a Didsgydri Papirgyar Zrt. Magyar Nemzeti Bank-
kal 6sszefliggd, 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenységé-
rél, a vallalat m(ikodésének és er6forrasainak bemutatasa

6. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miko-
dési Szabalyzatarol sz616 9/2017. (XI1.29.) MNB utasitas
3/2018. (VII.11.) és 4/2018. (IX. 28.) MNB utasitasok altal
tortént modositasairdl

7. Egyebek
2018. november. 14.

1. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank daltal a 2018. évben,
alapitoi jogkdrben hozott dontésekrdl

2. Jelentés az MINB-J6léti Kft. 2017. évi és 2018. I. félévi te-
vékenységérdl, a vallalat aktudlis helyzetének bemutatasa

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi peres lgyeirdl
2. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank Belsd ellenGrzési

f6osztalya altal kidolgozott Integrated Assurance Prog-
ramrol
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3. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga 2019. évi
munkatervének meghatarozasa

4. A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaga 2019. évi
koltségtervének meghatdrozasa

5. Tajékoztatas a Deloitte Kft. Magyar Nemzeti Bankkal kap-
csolatos, 2018. évi konyvvizsgalati tervérdl

6. Egyebek
2018. december 14.

1. Tajékoztatds a Magyar Nemzeti Bank dltal a 2018. évben,
alapitdi jogkdrben hozott dontések szamviteli részleteirdl

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. I-lll. negyedévi
gazdalkodasardl

3. ElGterjesztés vizsgdlat inditasara az MNB szak- és koz-
mivelSdési konyvtara mikodésének és gazdalkodasanak
felligyel6bizottsagi ellenbrzésére

4. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Bels§ ellen&rzési f6osz-
talyanak 2018. lll. negyedévi tevékenységérdl

5. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellen6rzési f6osz-
talyanak 2019. évi ellen&rzési tervérdl

6. Egyebek
2019. januar 23.
1. A Magyar Nemzeti Bank 2019. évi pénzligyi terve

2. Tdjékoztatas a Magyar Nemzeti Bank dltal inditott veze-
t6-, vezetGutanpotlds-képzési, szakmai tovabbképzési és
készségfejleszté programokrol

3. Tajékoztatas a BaNCS-projekt és az ennek kapcsan a TATA
Consultancy Services-sel kotott szallitdi szer-z6dés korul-
ményeit és kdvetkezményeit vizsgald ellenbrzés elindita-
saval kapcsolatban

4. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank f6épiletében Gjon-
nan kialakitott beléptetérendszer miikédésének eddigi
tapasztalatairdl, a varhatd tovabbi valtozasokrdl

5. ElGterjesztés vizsgalat inditdsara a Buda Palota (kordbban
Postapalota) MNB altal tortént megvasarlasanak felligye-

|6bizottsagi ellen6rzésére

6. Egyebek

2019. februar 21.

1. Jelentés a Budapesti Ertékt6zsde 2018. évi tevékenysé-
gérdl

2. Tdjékoztatds a Magyar Nemzeti Bank aktualis besorolasi
és munkakori rendszerérdl, valamint a 2019. év elején
lezajlott bérfejlesztések eredményeként kialakult egyes
besorolasi kategdriakhoz tartozoé atlagbérrdl

3. Tdjékoztatds a Pénzjegynyomda Zrt. stratégiai terveirdl
és fejlesztési elképzeléseirdl

4. Egyebek
2019. marcius 29.

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi beszerzési te-
vékenységérdl

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank vagyoni helyzetének
2018. évi alakulasardl

3. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellendrzési f6osz-
talydnak 2018. évi tevékenységérdl

4. Javaslat a Magyar Nemzeti Bank személyi jelleg( rafor-
ditdsainak és a munkavallaldk kereseti (jovedelmi) szin-
vonalanak alakuldsara vonatkozo vizsgdlat ismételt na-
pirendre vételére

5. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank munkatarsainak rep-
rezentacios célra forditott koltségeinek 2018. évi alaku-
[asarol

6. Egyebek
2019. aprilis 26.

1. Tajékoztatds a Pénzigyi Békéltetd Testllet 2018. évi te-
vékenységével kapcsolatban

2. Jelentés az MNB 2018. évi tamogatasi tevékenységérdl,
az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag munkajardl,
a konkrét megallapodasokrol

3. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak 2018.
évi tevékenységérdl készitett orszaggydlési beszamold
targyalasa

— els6 olvasat —
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. Utdvizsgélat inditasa a Magyar Nemzeti Bank Etikai kode-

xével 6sszefliggésben

. Utdvizsgélat inditdsa a Magyar Nemzeti Bank Ertéktar-

program lezdrasa kapcsan

. Tdjékoztatds a KELER Zrt-t érint6 BaNCS-projekt és az

ennek kapcsan a TATA Consultancy Services-sel kotott
szallitoi szerz6dés koralményeivel és kovetkezményeivel
Osszefliggésben az MNB FB szamara nyitva allo ellenérzési
hataskorokrél, vizsgalati lehet8ségekrdl

. Egyebek
2019. majus 17.

1. Jelentés az MNB-Biztonsdagi Szolgaltatasok Zrt. 2018. évi

tevékenységének tapasztalatairdl, a vallalat mlikddésének
és er6forrdsainak bemutatasa

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi mérlegérél és

eredmény-kimutatasarol

. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga ré-

szére a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi kdnyvvizsgalata-
nak eredményérdl

. Az FB jelentése a részvényes részére a Magyar Nemzeti

Bank 2018. évi mérlegérél és eredmény-kimutatasardl

. A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak 2018.

évi tevékenységérdl készitett orszaggydlési beszamold
elfogadasa

. Jelentés a Belsd ellen8rzési f6osztaly 2019. I. negyedévi

tevékenységérdl

. Jelentés a PSFN Kft. 2018. évi tevékenységérdl, a vallalat

aktudlis helyzetének bemutatasa

. Egyebek

A MAGYAR NEMZETI BANK FELUGYELOBIZOTTSAGANAK EVES ORSZAGGYULESI BESZAMOLOJA « 2018



MELLEKLETEK

2.SZAMU MELLEKLET

A feliigyelobizottsag beszamolasi
id6szakban hozott érdemi hatarozatai

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
50/2018. (IX.21.) szdmu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak megalaku-
Iasarol

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
51/2018. (1X.21.) szdmu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga Ugyrendjének
elfogadasaradl

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
52/2018. (I1X.21.) szdmu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaga 2018. IX-XII.
havi munkatervének megallapitasaroél

A Magyar Nemzeti Bank
FelligyelGbizottsaganak 2018. Il. félévre
sz6l6 munkaterve

2018. oktdber

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. |I. félévi gazdal-
kodasarol

2. Jelentés a Belss ellenGrzési féosztaly 2018. I. félévi te-
vékenységérdl

3. Jelentés a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd
Zrt. 2017. évi és 2018. | félévi tevékenységérdl, a vallalat
mUikodésének és erGforrasainak bemutatdsa

4. Jelentés az MNB-Biztonsagi Szolgaltatasok Zrt. 2017. évi
és 2018. | félévi tevékenységének tapasztalatairol, a val-
lalat m{kodésének és eréforrdsainak bemutatasa

5. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank Jegybanki eszkoz-
tar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaga altal
a Magyar Nemzeti Bank M{kodésikockazat-kezelési ké-
zikdnyvérdl szolé 2016-233. alelndki utasitas V.2.1 pont-

jaban meghatarozottak alapjan készitett, a jegybank
mUkodési kockdazatait felméré jelentés megdllapitasairdl

2018. oktdber.

1. Jelentés a PSFN Kft. 2017. évi és 2018. | félévi tevékeny-
ségérdl, a vallalat aktualis helyzetének bemutatasa

2. Jelentés a GIRO Zrt. 2017. évi és 2018. | félévi tevékeny-
ségérdl, a vallalat aktualis helyzetének bemutatasa

3. Jelentés a KELER Zrt. 2017. évi és 2018. | félévi tevékeny-
ségérdl, a vallalatok aktualis helyzetének bemutatasa

4. Jelentés a KELER KSZF Zrt. 2017. évi és 2018. | félévi tevé-
kenységérdl, a vallalatok aktualis helyzetének bemutatdsa

5. Jelentés a Didsgydri Papirgyar Zrt. Magyar Nemzeti Bank-
kal 6sszefliggs, 2017. évi és 2018. | félévi tevékenységérdl,
a vallalat mikodésének és eréforrasainak bemutatasa
2018. november

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi peres tgyeirdl

2. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga 2019. évi
munkatervének meghatarozasa

3. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel8bizottsaga 2019. évi
koltségtervének meghatdrozdsa

2018. december

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. Ill. negyedévi gaz-
dalkodasarol

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. I-1ll. negyedévi
beruhdazésairdl

3. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellendrzési f6osz-
talydnak 2019. évi ellendrzési tervérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
53/2018. (1X.21.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga 2018. évi kolt-
ségvetésének idGaranyos teljestilésérdl készitett tajékoztatd
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tudomadsul vételérél, valamint a FelligyelGbizottsag 2018.
évi maradvanykoltségvetésének elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
54/2018. (1X.21.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak lilésezési
rendjérdl és 2018. évi, tovabbi lilésnapjainak meghataro-
z4sarol

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
55/2018. (1X.21.) szdmu hatarozata

a 2019. évi reprezentdcidval kapcsolatos koltségtervének
megallapitasardl

A Magyar Nemzeti Bank FeliligyelGbizottsaganak
56/2018. (I1X.26.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsdga Ugyrendje 3.
§ (5) bekezdésének mddositasardl

A Magyar Nemzeti Bank FeliligyelGbizottsaganak
60/2018. (X. 10.) szdmu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank 2018. I. félévi gazdalkodasardl ké-
szitett jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
61/2018. (X. 10.) szdamu hatarozata

a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd Zrt. 2017. évi
és 2018. | félévi tevékenységérdl, a vallalat mikodésérdl és
erbforrasairdl készitett jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
62/2018. (X. 10.) szamu hatarozata

az MINB-Biztonsagi Szolgaltatasok Zrt. 2017. évi és 2018. |
félévi tevékenységérdl, a vallalat miikodésérdl és eréforra-
sairdl készitett jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
64/2018. (X. 10.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Jegybanki eszkoztar, devizatarta-
|ék és kockazatkezelési igazgatosaga altal a Magyar Nemzeti
Bank MUkodésikockazat-kezelési kézikonyvérdl sz6l6 2016-
233. alelnoki utasitas V.2.1 pontjdban meghatarozottak alap-
jan készitett, a jegybank mikodési kockazatait felméré je-
lentés alapjan 6sszeallitott tajékoztatas tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank Feliigyel6bizottsaganak
65/2018. (X. 10.) szamu hatarozata

a Belsé ellenGrzési f6osztaly 2018. I-1l. negyedévi tevékeny-
ségérdl készitett jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
66/2018. (X. 10.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Belsé Ellendrzési féosztalya 2018.
évi ellendrzési tervének mddositasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
67/2018. (X. 10.) szamu hatarozata

a Szamviteli igazgatdsag hataskorébe tartozd miikodési kolt-
ségek meghatarozasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
68/2018. (X. 10.) szamu hatarozata

a Jogi igazgatdsag hataskorébe tartozd, jogi szolgaltatasi
koltségek meghatarozasarol

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
72/2018. (X. 26.) szamu hatarozata

a PSFN Kft. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenyégérdl, a val-
lalat aktualis helyzetének bemutatasarol készitett jelentés
elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
73/2018. (X. 26.) szamu hatarozata

a GIRO Zrt. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenyégérdl, a val-
lalat aktualis helyzetének bemutatasarol készitett jelentés
elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
74/2018. (X. 26.) szamu hatarozata

a KELER Zrt. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenyégérdl, a val-
lalat aktualis helyzetének bemutatasardl készitett jelentés
elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
75/2018. (X. 26.) szamu hatarozata

a KELER KSZF Zrt. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenyégé-
rél, a véllalat aktudlis helyzetének bemutatasardl készitett
jelentés elfogadasarol
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A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
76/2018. (X. 26.) szamu hatarozata

a DidsgyGri Papirgyar Zrt. Magyar Nemzeti Bankkal 6sszeflig-
g6, 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenyégérdl, a vallalat md-
kodésérdl és eréforrasairdl készitett jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
77/2018. (X. 26.) szamu hatdarozata

a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata-
rél sz616 9/2017. (X11.29.) MNB utasitas 3/2018. (VII.11.) és
4/2018. (1X.28.) MNB utasitasok &ltal tortént médositasairdl
készitett tajékoztatd tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
81/2018. (XI.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga 2019. évi mun-
katervének meghatarozasardl

A Magyar Nemzeti Bank
FelligyelGbizottsaganak 2019. évre sz616
munkaterve

2019. januar

1. Az MNB 2019. évi pénziigyi terve

2. Tdjékoztatas a Magyar Nemzeti Bank dltal inditott veze-
t6-, vezetGutanpotlds-képzési, szakmai tovabbképzési és
készségfejleszté programokrol

3. Vizsgdlat inditasa a BaNCS-projekt és az ennek kapcsan
a TATA Consultancy Services-sel kotott szallitoi szerz6dés
korilményeivel és kovetkezményeivel kapcsolatban

4. Vizsgalat inditasa a Buda Palota (korabban Postapalota)

MNB altal tortént megvasarlasanak felligyel6bizottsagi
ellenGrzésére

2019. februar

1. A Magyar Nemzeti Bank tevékenységének aktualis kér-
dései

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Bels6 ellen6rzési f6osz-
talyanak 2018. évi tevékenységérdl

3. Jelentés a Budapesti Ertéktézsde 2018. évi tevékenysé-
gérdl

4. Tajékoztatas a Pénzligyi BékéltetS Testilet 2018. évi te-
vékenységével kapcsolatban

5. Vizsgalat inditasa az MNB szak-és kozm(ivelGdési konyvta-
ra mkodésének és gazdalkodasanak felligyel6bizottsagi
ellen6rzésére

2019. marcius

1. Tajékoztatds az Optimum-Penta Ingatlanbefektetési Kft.-
vel kotott, a természetben a 1122 Budapest, Krisztina krt.
6. szam alatt talalhatd ingatlannal kapcsolatos Uzletrész
addsvételi szerz6dés korilményeirdl, az dtruhazasi folya-
mat részleteirdl, lezarultardl és eredményérdl

2. Tajékoztatas a Pénzjegynyomda Zrt. stratégiai terveirdl
és fejlesztési elképzeléseirdl

3. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank vagyoni helyzetének
2018. évi alakulasardl

4. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank munkatarsainak rep-
rezentacids célra forditott kdltségeinek 2018. évi alaku-
[asarol

5. Jelentés az MNB 2018. évi tamogatasi tevékenységérdl,
az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag munkajaradl,

a konkrét megallapodasokrol

6. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi beszerzési te-
vékenységérdl

2019. aprilis

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2019. |. negyedévi gaz-
dalkodasarol

2. Jelentés a Belsé ellendrzési f6osztaly 2019. I. negyedévi
tevékenységérdl

3. Utdvizsgalat inditasa a Magyar Nemzeti Bank belsé m-
kodési kockazatkezelési eljarasaival kapcsolatban

4. Tajékoztatds a Magyar Nemzeti Bank Ertéktar-program
lezarasardl, eredményeirdl

2019. majus

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi mérlegérél és
eredmény-kimutatasarol
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2. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank altal a 2018. év-
ben, alapitdi jogkdrben hozott dontések kdvetkeztében
az alapitvanyoknal kimutathatd, a mdkodést érintd va-
gyonvaltozasokrol

3. Az FB jelentése a részvényes részére a Magyar Nemzeti
Bank 2018. évi mérlegérdl és eredmény-kimutatdsardl

4. A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak az Or-
szaggyllés részére benyujtandd éves beszamoldjanak
elfogaddsa

5. Jelentés a PSFN Kft. 2018. évi tevékenységérdl, a vallalat
aktualis helyzetének bemutatdsa

6. Jelentés az MNB-Biztonsagi Szolgaltatasok Zrt. 2018. évi
tevékenységének tapasztalatairdl, a vallalat mikddésének
és er6forrdsainak bemutatasa

7. Vizsgalat inditasa az MNB kozponti épliletének felujitasa-
val 6sszefliggé kiadasok és raforditasok fellgyel6bizott-
sagi ellenGrzésére

2019. junius

1. Jelentés a GIRO Zrt. 2018. évi tevékenységérdl, a vallalat
aktualis helyzetének bemutatdsa

2. Jelentés a KELER Zrt. 2018. évi tevékenységérdl, a valla-
latok aktuadlis helyzetének bemutatdsa

3. Jelentés a KELER KSZF Zrt. 2018. évi tevékenységérdl,
a vallalatok aktualis helyzetének bemutatasa

4. Tajékoztatas a Didsgydri Papirgyar Zrt. Magyar Nemzeti
Bankkal 6sszefiliggd, 2018. évi tevékenységérdl, a vallalat
mikodésének és eréforrdsainak bemutatasa

5. Jelentés a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd
Zrt. 2018. évi tevékenységérdl, a vallalat m(ikodésének
és er6forrasainak bemutatasa

6. Jelentés az MNB-JOléti Kft. 2018. évi tevékenységének

tapasztalatairdl, a jovGre vonatozo stratégiai elképzelé-
sekrdl

2019. julius

1. A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaga 2019. II. fél-
éves munkatervének maédositasa, elfogadasa

2019. augusztus

1. Tajékoztaté a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga
2019. évi koltségvetésének teljestilésérdl

2019. szeptember

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2019. évi I. félévi gaz-
dalkodasarol

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Bels6 ellen6rzési f6osz-
talydnak 2019. Il. negyedévi m(ikodésérd|

3. Utdvizsgalat inditdsa a Magyar Nemzeti Bank informatikai
tevékenységével kapcsolatban

2019. oktdéber

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2019. I-Ill. negyedévi
beruhdazésairdl

2. Tajékoztatas a Magyar Nemzeti Bank Jegybanki eszkoz-
tar, devizatartalék és kockdazatkezelési igazgatdsaga altal
a Magyar Nemzeti Bank M(k&désikockazat-kezelési ké-
zikonyvérdl sz6l6 2016-233. alelndki utasitas V.2.1 pont-
jaban meghatarozottak alapjan készitett, a jegybank
mUkodési kockazatait felmérd jelentés megallapitasai-
rél

2019. november
1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2019. évi peres lgyeirdl

2. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaga 2020. évi
munkatervének meghatdarozasa

3. A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsdga 2020. évi
koltségtervének meghatarozasa

2019. december

1. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank 2019. Ill. negyedévi gaz-
délkodasardl

2. Jelentés a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellendrzési f6osz-
talydnak 2020. évi ellendrzési tervérdl
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A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
82/2018. (XI1.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaga 2019. évi kolt-
ségtervének megallapitasardl

Koltségnem megnevezés O:s::g
Uzleti vendéglatas koltségei 2 500
lgénybevett jogi szakértSk koltsége 75 000
Egyéb szakértdi dijak, szolgaltatasok koltsége 30 000
Informatikai szakértdi dijak 5000
Taxi- és utazasi koltség, parkolddij 2 000
Sajat gépjarmi haszndlatanak, valamint a személyi 1500
juttatasként adott parkoldbérlet koltsége

MNB tulajdonu gépjarm(ivek lizemanyag koltsége 3 000
Szakkonyvek, folyoirat el6fizetési koltségek 1000
Irodaszerek, fénymdsolas, nyomtatas koltsége 1000
Mobiltelefonok kéltsége (mobilinternet koltségével 1000
egyutt)

Felligyel6bizottsagi jelentés nyomdai koltsége 400
Futarszolgalat 300
Osszesen 122 700

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
83/2018. (XI.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank altal a 2018. évben, alapitdi jogkor-
ben hozott dontésekrdl készitett tajékoztatd elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
84/2018. (XI.14.) szamu hatarozata

az MNB-Jéléti Kft. 2017. évi és 2018. I. félévi tevékenységé-
rél, a vallalat aktudlis helyzetének bemutatdsardl készitett
jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
85/2018. (X1.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi peres ligyeir6l készitett
jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
86/2018. (XI.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellenGrzési féosztalya altal
kidolgozott Integrated Assurance Programrél készitett ta-
jékoztato elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank Feliigyel6bizottsaganak
87/2018. (X1.14.) szamu hatarozata

a Deloitte Kft. Magyar Nemzeti Bankkal kapcsolatos, 2018.
évi konyvvizsgalati tervérdl készitett tajékoztatd tudomasul
vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
91/2018. (X11.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank altal a 2018. évben, alapitdi jog-
koérben hozott dontések szamviteli részleteirdl készitett ta-
jékoztaté tudomadsul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
92/2018. (XI1.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank 2018. I-Ill. negyedévi gazdalkoda-
sarol készitett jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
93/2018. (XI1.14.) szamu hatarozata

az MNB szak- és kdzm(ivel6dési konyvtara mikodésének
és gazdalkodasanak felligyelGbizottsagi ellenérzésének el-
rendelésérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
94/2018. (XI1.14.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Bels6 ellenGrzési f6osztalyanak
2018. Ill. negyedévi tevékenységérdl készitett jelentés el-
fogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
95/2018. (XI1.14.) szdamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellenGrzési f6osztalyanak
2019. évi ellenérzési tervérdl készitett jelentés elfogaddsarol

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
4/2019. (1.23.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank 2019. évi pénziigyi tervérél készitett
jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
5/2019. (1.23.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank altal inditott vezet6-, vezet6utan-
potlas-képzési, szakmai tovabbképzési és készségfejleszté
programokrol készitett tajékoztatd tudomasul vételérdl

A MAGYAR NEMZETI BANK FELUGYELOBIZOTTSAGANAK EVES ORSZAGGYULESI BESZAMOLOJA « 2018

57



MAGYAR NEMZETI BANK

58

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
7/2019. (1.23.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank fGépuletében Ujonnan kialakitott
beléptetérendszer miikddésének eddigi tapasztalatairol,
a varhato tovabbi valtozasokrol készitett tajékoztatd tudo-
masul vételérél

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
8/2019. (1.23.) szamu hatarozata

a BaNCS-projekt és az ennek kapcsdn a TATA Consultancy
Services-sel kotott szallitdi szerz6dés korilményeit és kovet-
kezményeit vizsgald ellendrzés elinditasaval kapcsolatban
elhangzott tajékoztatas tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FeliligyelGbizottsaganak
9/2019. (1.23.) szamu hatarozata

a Buda Palota (kordbban Postapalota) MNB altal tortént
megvasarlasanak felligyelGbizottsagi ellenGrzésének el-
rendelésérdl

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
13/20109. (11.22.) szamu hatarozata

a Budapesti Ertékt6zsde 2018. évi tevékenységérél készitett
jelentés elfogadasaradl

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
14/20109. (11.22.) szdmu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank aktualis besorolasi és munkakori
rendszerérdl, valamint a 2019. év elején lezajlott bérfejlesz-
tések eredményeként kialakult egyes besorolasi kategori-
akhoz tartozo atlagbérrdl készitett tajékoztatd tudomasul
vételérd|

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
15/20109. (11.22.) szamu hatarozata

a Pénzjegynyomda Zrt. stratégiai terveirdl és fejlesztési el-
képzeléseirdl készitett tajékoztatd tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
19/2019. (111.29.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi beszerzési tevékenységé-
rél készitett jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank Feliigyel6bizottsaganak
20/20109. (111.29.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank vagyoni helyzetének 2018. évi ala-
kulasarol készitett jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
21/20109. (111.29.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Belsé ellenGrzési f6osztalyanak
2018. évi tevékenységérdl készitett jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
22/20109. (111.29.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank személyi jellegi raforditasainak és
a munkavallaldk kereseti (jovedelmi) szinvonalanak alakula-
sara vonatkozo vizsgalat ismételt napirendre vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
23/20109. (111.29.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank munkatarsainak reprezentacios
célra forditott koltségeinek 2018. évi alakulasarol készitett
jelentés elfogadasarol

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
24/2019. (111.29.) szamu hatarozata

a KELER Zrt-t érint6 BaNCS-projekt és az ennek kapcsan
a TATA Consultancy Services-sel kotott szallitdi szerz6dés
korilményeivel és kovetkezményeivel 6ssze-fliggésben in-
ditandd MNB FB-vizsgalat megalapozasarol

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
28/2019. (IV.26.) szamu hatarozata

a Pénzugyi Békéltets Testilet 2018. évi tevékenységével
kapcsolatban készitett tajékoztatds tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
29/2019. (IV.26.) szamu hatarozata

az MNB 2018. évi tamogatdsi tevékenységérdl, az Ismeret-
terjesztési és Tamogatdsi Bizottsag munkajardl, a konkrét
megallapodasokrdl készitett jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
30/2019. (IV.26.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Etikai kédexével 6sszefliggésben
inditott utdvizsgalattal kapcsolatban
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A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
31/2019. (IV.26.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Ertéktar-programjanak lezarasa
kapcsan inditand6 utovizsgalatrdl

A Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak
32/2019. (IV.26.) szamu hatarozata

a KELER Zrt-t érint6 BaNCS-projekt és az ennek kapcsan
a TATA Consultancy Services-zel kotott szallitoi szerz8dés ko-
rilményeivel és kovetkezményeivel 6sszefliggésben az MNB
FB szamara nyitva all6 ellenGrzési hataskorokrdl, vizsgalati
lehet&ségekrdél készitett tajékoztatd tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
36/2019. (V.17.) szamu hatarozata

az MNB-Biztonsagi Szolgéltatasok Zrt. 2018. évi tevékeny-
ségének tapasztalatairdl, a vallalat m(ikodésének és er6-
forrasainak bemutatasardl készitett jelentés elfogadasaradl

A Magyar Nemzeti Bank FeliligyelGbizottsaganak
37/2019. (V.17.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi mérlegérdl és eredmény-
kimutatdsardl készitett jelentés tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank FeliigyelGbizottsaganak
38/2019. (V.17.) szamu hatérozata

a Magyar Nemzeti Bank FellgyelGbizottsaga részére a Ma-
gyar Nemzeti Bank 2018. évi kdonyvvizsgalatanak eredmé-
nyérél készitett jelentés tudomasul vételérdl

A Magyar Nemzeti Bank Feliigyel6bizottsaganak
39/2019. (V.17.) szamu hatarozata

a részvényes részére a Magyar Nemzeti Bank 2018. évi
mérlegérdl és eredmény-kimutatdsarol készitett jelentés
elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
40/2019. (V.17.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank Felligyel6bizottsaganak 2018. évi
tevékenységérdl készitett orszaggydilési beszamold elfoga-
dasarol

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
41/2019. (V.17.) szamu hatarozata

a Magyar Nemzeti Bank a Belsé ellenérzési f6osztalya 2019.
I. negyedévi tevékenységérdl készitett jelentés elfogadasardl

A Magyar Nemzeti Bank FelligyelGbizottsaganak
42/2019. (V.17.) szamu hatarozata

a PSFN Kft. 2018. évi tevékenységérdl, a vallalat aktualis
helyzetének bemutatdsardl készitett jelentés elfogaddsardl
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3.SZ. MELLEKLET

A Belsé ellendrzési féosztaly
— a feliigyel6bizottsag hataskorébe
tartozo — vizsgalati jelentései

A beszamolasi id6szakban végzett, a felligyel6bizottsag ha-
taskorébe tartozo belsé ellenérzési vizsgalatok témai

Kockazatértékelés és a Belsé ellendrzés iranyito

szerveinek igényei alapjan végzett vizsgalatok

2018. évben:

1. (4/2018) A Magyar Pénzver6 Zrt. belsd ellen6rzése

2. (5/2018.) A Magyar Pénzverd Zrt. telephelyén tarolt, MNB
tulajdonaban lévé nemesfémek mennyiségének ellendr-
zésérdl

3.(24/2018.) SAP rendszer vizsgélata

4.(25/2018.) Humankockazatkezelés: Vagyonnyilatkozat-
tétel, bennfentes informaciok kezelése és dsszeférhetet-

lenségi szabalyok

5.(29/2018.) IT Security Management — Protection against
Cyber Threaths

6.(31/2018.) Valtozaskezelés
2019. els6 negyedévi vizsgalatok:

7.(1/2019.) A GIRO Zrt. irdnyitasi, gazdalkodasi, és m(ikodési
rendszerének ellenérzése

Utdvizsgdlatok 2018.

1. (6/2018.) Az Allami SzamvevG3szék 2015. évet érintd el-
lenGrzéséhez kapcsolodo intézkedési tervek utdvizsgdlata

2.(4/2018.) Az MPV Zrt. 2017. évi vizsgélata (4/2017.) soran
javasolt intézkedések utdvizsgalata

Utdvizsgalatok 2019. els6 negyedév

1.(10/2019.) Az ASZ 2016. évet érinté ellenSrzéséhez kap-
csolddé intézkedési tervek utdvizsgalata

A BEL — a felligyelGbizottsag hataskorébe
tartozo témakra vonatkozé — fontosabb
megallapitasainak, ajanlasainak
osszefoglalasa

1. A Magyar Pénzverd Zrt. belsé ellenérzése (4/2018. sza-
mu vizsgalat).

Az audit célja megbizonyosodni a Magyar Pénzver Zrt.-nek
a nem az MNB felé iranyuld értékesitéséhez (MPV sajat
gyartasu érmei és egyedi projektjei, valamint kereskedel-
mi tevékenysége) kapcsolddo ar- és koltségkalkulacidk (ide
értve a szamldzas) folyamatdnak, tovabba a munka-, kérnye-
zet- és tlizvédelem, egyéb biztonsagi feladatok ellatasanak
hatékonysdagardl, szabalyozottsagardl, a dokumentaltsag
teljes korlségérdl, valamint meggy6z6dni az éves tervek,
visszamérés és a tulajdonosi tajékoztatok megalapozottsa-
garol és idGbeliségérdl, tovabba a 4/2017. szamu jelentés
megallapitasaira tett intézkedések megfelel6 megvaldsi-
tdsardl. A vizsgalt folyamatok a Belsé ellenérzési f6osztaly
értékelése alapjan ,jo” mindGsitést kaptak.

2. A Magyar Pénzverd Zrt. telephelyén tarolt, MNB tulaj-
donaban Iévé nemesfémek mennyiségének ellen6rzésérdl
(5/2018. szamu vizsgélat)

A vizsgalat kiterjedt a Magyar Pénzverd Zrt.-nek utdlagos
elszamolasi kotelezettséggel atadott nemesfémek meglé-
tének ellendrzésére, melyet minden évben végrehajt a BEL.

3. SAP rendszer vizsgalata (24/2018. szamu vizsgalat)

A vizsgalat keretében az SAP rendszer alkalmazaskontroll-
jait és muikodtetésének altaldanos informatikai kontrolljait
ellendriztiik a rendszer altal tdmogatott tzleti folyamatok
feltérképezése, nyomon kdvetése alapjan. Az SAP rendszer
altalanos informatikai és alkalmazas kontrolljainak mindsi-
tését a BEL ,megfelel6nek” talalta.

4. Humankockazatkezelés: Vagyonnyilatkozat-tétel, benn-
fentes informaciok kezelése és 6sszeférhetetlenségi szaba-
lyok (25/2018. szamu vizsgélat)

Az audit célja volt megvizsgalni a vagyonnyilatkozat-tétel
szabalyozasat, gyakorlatat, a bennfentes informacidk ke-
zelését, az Osszeférhetetlenségi szabdlyok betartasat és
a kapcsolédé kontrollok megfelel6 mikodését. A vizsgalt
folyamat a BEL értékelése alapjan ,,j6” minGsitési.

5. IT Security Management — Protection against Cyber
Threaths (29/2018. szamu vizsgélat)
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Vizsgdlatunk soran értékeltik azt, hogy a Magyar Nemzeti
Bank megfelel§ eljarasokkal, eszk6zokkel és ellenérzésekkel
rendelkezik a szamitégépes fenyegetésekkel szembeni vé-
dekezésre, tovabba a fenyegetések felderitésére, kezelésére
és a kapcsolddo kockazatok megfelels kezelésére. A vizsga-
latot az ESCB IAC altal dsszeallitott IAC 18/032-SC/EC/SSM
szamu vizsgalati program alapjan végeztiik. Osszességében
a vizsgalt folyamatok Belsé ellenérzési fGosztaly értékelése
alapjan ,,j6” besorolast értek el. (2018-rél athizodo vizsga-
lat, a jelentés 2018. februarjaban kiadasra kertlt.)

6. Valtozaskezelés (31/2018. szamu vizsgalat)

A vizsgalat célja meggy6z6dni az informatikai valtozaskeze-
|ési folyamat szabalyozottsagardl, a folyamatok kontrollalt-
sagardl és nyomon kovethetdségérdl, valamint a valtoza-
sokhoz kapcsolodd kockdzatok kezelésérdl (a jelentés kiadas
alatt).

7. A GIRO Zrt. iranyitasi, gazdalkodasi, és miikodési rend-
szerének ellendrzése (1/2019. sz. vizsgélat)

Az audit célja volt ellenérizni az MNB tulajdonaban allé le-
anyvallalat irdnyitasi, gazdalkoddsi és mlikodési rendszerét;
meggydz&dni a kapcsolddé folyamatok szabalyozottsagardl,
kontrollaltsagdrdl, hatékonysagardl, valamint a nyomon ké-
vethetGségrdl és idébeliségrél. A GIRO Zrt. iranyitasi, gazdal-
kodasi és m(ikodési rendszere a Belsd ellendrzési f6osztaly
értékelése alapjan ,j6” minGsitésl, amely a KBER Bels§
ellen6rzési bizottsagban (IAC) alkalmazott értékelési skala
legjobb kategdridja.
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