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Kiilfoldi jegybankokkal torténd szakértdi segitségnyujtasi célu egyiittmiikodések

Megalapitasa 6ta a Bundesbank folyamatosan egyiittm(kodik mas jegybankokkal vilagszerte. Ezen egyiitt-

mikodés célja a piacgazdasag szamara relevans jegybanki folyamatok kidolgozasa, a monetaris reformok

elGsegitése, valamint a gazdasagi és pénziigyi stabilitas tamogatasa. A Bundesbank projektjei harom f6 cso-

portra oszthatdk:

e szakért6k kiildése az érintett orszagokba, hogy elGsegitsék egy projekt megvaldsulasat;

e tanulmanyi latogatasok szervezése a Bundesbankba, hogy a szakért6kkel - akar kiilon szakteriiletenként -
hazon beliil lehessen egyeztetni;

o Németorszagban és kiilféldén kurzusok szervezése.

Ezeket a tevékenységeket 2005 ota a frankfurti kozponttal mikodd Szakértdi Jegybanki Egyilittmikédés Koz-
pontja (Zentrums fiir Technische Zentralbank-Kooperation) szervezi. A cél egy nemzetkézi haldzat kialakitasa
és egy olyan platform teremtése, ahol a vilag kiilonb6z6 részeirdl érkezé bankarok megoszthatjak gondolata-
ikat, véleményeiket és tanulhatnak egymastol.

A Bundesbank féiskolajanak tevékenysége

A Bundesbank oktatasi tevékenységének egyik alappillérét jelenti a jegybank altal miikédtetett fGiskola

(Hochschule der Deutschen Bundesbank), amely 1980 6ta képez fiatal szakembereket a hachenburgi kastély-

ban a jegybank és a pénzligyi felligyeleti hatosag (Bundesanstalt flir Finanzdienstleistungsaufsicht) szamara.

A féGiskola egy allamilag elismert maganféiskolaként miikédik, amely a Bundesbank egyik, kiilon jogi szemé-

lyiséggel nem rendelkezd és nem 6nalld intézménye. Az elmult tanévben a féiskolanak 628 hallgatoja volt.

A fGiskola dualis bachelor szintl képzést nyujt kdzponti banki tanulmanyok témaban. A képzés 22 hdnapos

elméleti és 6sszességében 12 hénapos gyakorlati részbdl all, igy 6sszesen harom évet tesz ki. A képzés gya-

korlatorientalt, az elméleti oktatast kovetGen gyakorlati problémak és esettanulmanyok soran mélyiti el a

megszerzett tudast, valamint tébb izben gyakorlatot is eltoltenek a hallgatok a Bundesbankban. A bachelor

diplomamunka leadasat kdvetSen kiilfoldi partnerintézményekben is lehetséges az utolsd 4 hdnapos gyakor-

lati modul eltoltése. A képzés soran a hallgatok juttatast kapnak, mely megkézelitéleg 1100 euro havonta (a

banki szakligyintézé képesitéssel rendelkezéknek 1250 euro). A jelentkezés feltétele a német allampolgarsag.

A Bundesbank gyakorlatanak megfelel6en a fGiskola nemzetkézi tevékenysége is kiterjedt, az alabbi harom

tevékenység mentén:

e LehetGséget biztosit arra, hogy a gyakorlati id6szakot a hallgatok mas partnerintézményeknél, kiilfoldi
jegybankoknal toltsék (tobbek kozott Dania, frorszag, Olaszorszag, Lettorszag, Luxemburg, Hollandia,
Ausztria, Csehorszag, Spanyolorszag, Ciprus);

e A SzakértGi Jegybanki Egylittm(ikodés (Technischen Zentralbankkooperation - TZK) keretein belil kélcso-
nos cserelehetbséget biztosit a fGiskola tanarainak és diakjainak kiilféldi jegybankok oktatasi intézménye-
inél:

o Banking University of the National Bank of Ukraine, Kijev

o Moskow Banking School of the Bank of Russia, Moszkva

o PBC School of Finance, Tsinghua University, Peking

o Polesky State University, Pinszk

o Ukrainian Academy of Banking of the National Bank of Ukraine, Szumi

A fentieken kiviil a fGiskola oktatéi mas egyéb orszagok konferenciain, szeminariumain is részt vesznek.

e A fGiskola magas rangu vendégelGadokat fogad a vilag fontos jegybankjaitdl, valamint kiemelked6 kanadai
és amerikai egyetemekrél.

7/31





https://www.stiftung-geld-und-waehrung.de/stiftung/Navigation/DE/Startseite/startseite.html
http://www.bundesbank.de/Navigation/DE/Bundesbank/Sammlungen/sammlungen.html
http://www.bundesbank.de/Redaktion/EN/Standardartikel/Bundesbank/Technical_Central_Bank_Cooperation/technical_central_bank_cooperation.html
http://www.bundesbank.de/Redaktion/EN/Standardartikel/Bundesbank/Technical_Central_Bank_Cooperation/technical_central_bank_cooperation.html
http://www.hochschule-bundesbank.de/hochschule/Navigation/DE/Home/home_node.html




Soksziniiség

A jegybank kiemelt hangsulyt fektet a nemi, identitasbeli, vallasi és a bérszini kiilonbozdségek toleralasara és
tamogatasara, mert a Bank szamara fontos, hogy munkavallaléi kozott megvaldsuljon a csapatmunka, létre-
jojjon a bizalom és a korrektség hatarozza meg a kapcsolatokat.

A jegybank kiilonosen értékeli az eltéré otleteket és gondolatokat, ugyanis a kiillénb6z6 vélemények, latas-
maodok sokszor jobb dontéshez vezetnek, ennek érdekében tisztelni és tamogatni kell az ilyen térekvéseket.
Tamogatjak, hogy minél tébb holgy keriiljon szenior menedzsment szintre, mig tiz évvel ezel6tt ilyen szint(
pozicidkban csak a munkavallalok 7 szazaléka volt né, mara ez a szam eléri a 26 szazalékot. A cél a 35 szaza-
Iékos arany elérése, mig a szines bérlek tekintetében a 9 szazalékos aranyt szeretnék elérni. Menedzsment
szinten a cél az 50-50 szazalékos néi- férfi arany és a 15 szazalékos szines bér(i részvételi arany elérése. Fon-
tos lenne, hogy a jegybank egyetemi oktatasi programjaban is tobb lehet6séget kapjanak a nék és a szines
b&ri munkavallalok.

A jegybank tamogatja a rugalmas munkaszerz6dések alkalmazasat: jelenleg a munkavallalék 11 szazaléka
részmunkaidés szerzédéssel dolgozik.

A nék és a szines bérlek mellett a meleg kozdsségek részvétele és azok nemi identitasanak tisztelete is fon-
tos. Emellett a vallasi hovatartozas és az ezzel jard szokasok tiszteletben tartasara is kitér a jegybank a tarsa-
dalmi felel6sségvallalasrél sz616 jelentés vonatkozd fejezetében.

A jegybank fontosnak tartja a munkavallaléi altal szervezett k6zosségeket, haldozatokat, igy tamogatja ,A N6k
a Bankban” vagy ,Az Angol Etnikai Kisebbségek Bankja” elnevezés(i kezdeményezéseket is. A koztsségek
mindenki szamara nyitottak és jelentGs szerepet vallalnak a jegybank szervezeti kulturajanak fejlesztésében,
pl. karrier- menedzsment tanacsadasban vagy a kolcsonos bizalomépités kérdésében. A rendezvényekre
el6addkat is meghivnak azért, hogy a munkavallalok minél tobb helyrél kapjanak informaciot és inspiraciot.
Az el6addk kozott volt pl. Muhammad Yunus Nobel-dijas kutaté vagy Dame Fiona Woolf, ,,Nagy London”
egykori polgarmestere (a Lord Mayor of London cim birtokosa, melyet csak egy évig birtokol a kitlintetett, s
melynek formai szerepe van. Nem azonos a tényleges f6polgarmesteri cimmel, melynek elnevezése: Mayor
of London).

Mindezek mellett a jegybank a tavalyi évben harom afrikai/afro-karibi diak szamara nyujtott egyetemi dsz-
tondijat. Az 6sztondij emellett nyari gyakorlatot biztosit a jegybankban, tovabba fedezi a didkok megélhetési
koltségeit. Tovabbi két hallgatd szamara oktatasi 6sztondijat nyudjtanak, tovabbi hét szamara pedig nyari
gyakorlati lehet6séget biztositanak.

A jegybank tébb kulturalis és integritast elGsegit6 szervezettel is tartja a kapcsolatot, melyek listajat a jelen-
tésben kozli.

Egészség és biztonsag
A jegybank kiemelt figyelmet fordit a biztonsagos munkakornyezetre és megprobalja elérni, hogy a munka-
vallaléi tamogatd és egészséges munkakornyezetben tudjanak dolgozni. A cél elérése érdekében egy kiilon
bizottsagot is felallitottak, melynek feladata, hogy folyamatosan felligyelje a kérnyezeti-, egészségligyi- és
biztonsagi feltételeket.

Beszallitok

A jegybank szorosan egyiittm(koédik a beszallitéival azért, hogy értékei megjelenjenek a beszallitdi lancban is.
A jegybanki beszallitoknak szigori mindségbiztositasi kovetelményeknek kell megfelelniiik. A kivalasztasi
folyamat soran nagy hangsulyt fektetnek a beszallitok altal elGallitott szemét djrahasznositasanak modijara és
okoldgiai labnyomara is.

A jegybank altal kidolgozott Allami Beszallitéi Szabalyok biztositjak, hogy az alkalmas beszallité kézbeszerzési
eljarason keresztiil torténjen kivalasztasra, mely folyamat teljes egészében nyomon kévethet6 és elszamol-
tathatod. A jegybank kifejezetten tamogatja és elényben részesiti a kis- és kozépvallalkozasokat. A jegybank
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partnerszerzGdéssel felkarolt és a jovGben szeretné beépiteni a Cité de I'Economie kiallitasaba. A kozos
tervek kdzott szerepel tovabbi oktatasi célu kiallitasok megszervezése is.

o Allami Pénziigyi Oktatd Intézet: Az Intézettel a jegybank mar régéta kapcsolatban all, tébb kdzos projekt-

ben is részt vettek az évek folyaman. 2010-ben kifejezetten a Cité de I’'Economie miatt kétottek partner-
szerz6dést, melynek f6 célja, hogy az intézet kifejlessze a most létesitends oktatasi kbzpont pedagogiai
eszkozeit, illetve a fiatalabbak szamara kozgazdasagi oktaté jatékokat.

e SES Beszélgetések: Az elsé kerekasztal-beszélgetést 2012-ben szervezték meg, 450 didk részvételével,

melynek f6 témaja: ,Az informatika stlya a gazdasagban és annak hozzajarulasa a gazdasagi ndvekedés-
hez” volt. A sikerre valé tekintettel a jegybank bevonta a SES beszélgetéseket a Cité de I’Economie pro-
jektbe. A tovabbiakban olyan aktualis, fiatalok szamara is érdekes kdzgazdasagi témakat érintettek és
érintenek, melyek kozvetleniil hatassal vannak az életlinkre. Az el6adasokra Franciaorszag legnevesebb
kozgazdaszait invitaljak.

A kiallitas 2018-as tervezett megnyitasaig a jegybank folyamatos programokkal késziil a kozonség érdeklédé-
sének fenntartasa érdekében. llyen volt tébbek kozott a 2015. aprilis 13 — 17. kozott megtartott Printemps
de I'Economie kdzgazdasagi konferencia is, ahol napjaink kozgazdasagi és pénziigyi kérdéseit vitattak meg a
szakma képvisel6i.

A projekt eddig elért eredményeit hivatott bemutatni — illetve tesztelni — a ,K6zgazdasagtan, valsag, néveke-
dés, atalakulas” cimmel megrendezett kiallitas is Marseille-ben, ahol interaktiv formaban probaltak meg
elmagyarazni kézépiskolai diakok szamara a kbzgazdasagi elméleteket, valsagokat (az 1930-as évekbeli nagy
gazdasagi vilagvalsagot, majd a 70-es évek olajvalsagat, illetve a legutébbi 2008-as pénziigyi valsagot). Ezzel
szeretnék a fiatalok szamara kézelebb hozni és érthetébbé tenni a mindennapi vilagunkban térténé gazdasa-
gi eseményeket.

Egyiittmiikddések a felsdoktatasi szféraval és oktatasi miihelyekkel

2013-ban Auveregne régio, majd 2014-ben a jegybank Aquitaine és Limousin régidéban talalhaté képviseleti
irodainak vezet6i egyezményt irtak ala a bordeaux-i és a limoges-i akadémiaval. Az egyiittm(ikédések bizto-
sitjak az oktatok szamara a folyamatos tovabbképzéseket, és segitséget nyljtanak a kézépiskolai és a szamvi-
teli képzésekben folyd oktatasban is.

A jegybank tovabba oktatasi mihelyeket nyitott és fog nyitni minden olyan régidban, amellyel partnerszer-
z6dést kotottek. Az oktatasi mihelyeket a jegybank munkatarsai iranyitjak; gazdasagi és pénziigyi elméletek-
rél, valamint a mindennapi életiinket befolyasolé témakrdl tartanak el6adasokat, ugy mint a francia jegybank
szerepe, a pénz természete, az euroodvezet, az eladdsodottsag és az inflacié. A kurzusukon részt vehetnek
kozépiskolasok, féiskolasok, egyetemistak; banki-, konyvelGi- és mas lizleti szféraban dolgozdk egyarant.
2014-ben az 6tven el6addhelyen csaknem 1500 résztvevé fordult meg. A kurzusoknak az allami iskolak és
egyetemek adnak helyet.

A 2014-es évben mar tobbi régio akadémiaja is jelezte, hogy kész egy hasonlé partnerszerz6dés megkotésére
a francia jegybankkal.

Foglalkoztatasi integracidos program és szocidlis munkasok képzése

A jegybank nagy szerepet vallal az ugynevezett foglalkoztatasi integracios programokban, mely programokat
a hatranyos helyzet(i gyermekek szamara szervezik. A jegybank harom éves egyezményt kététt a Créteil Aka-
démiaval, tovabba két masik kdzépiskolaval, ahol a jegybank képviselGi részt vesznek az oktatasban.

A kovetkez6 terlileteken tartanak képzéseket, illetve tamogatjak a tanuldkat:

o A meglévé képzések tovabbi bdvitése;

e Onkéntes védndkség és mentoralas;

o Kozgazdasagi paradigmak és a jegybank miikodésének bemutatasa a didkoknak;

e A jegybank szakmai képvisel6i altal felligyelt hivatalos allasinterjuk szobeli szimulacidja és értékelése;
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