Koczian Balazs:

Kell-e aggodni a Brexit hazautaldsokra gyakorolt hatasatol?

Az Eurdpai Unidhoz térténd csatlakozdsunkat kévetéen jelentésen nétt a
kiilféldon munkat vdllald magyar dllampolgdrok szama és az dltaluk keresett
jovedelem, ami makrogazdasdgi szempontbdl két csatorndn keresztiil is fontos
szerepet tolt be. Egyrészt a belféldi fogyasztdson és beruhdzdson keresztiil
hozzdjarul a gazdasdgi nbvekedéshez, mdsrészt a gazdasdg kiilsé finanszirozadsi
képességét is noveli. Az Egyesiilt Kirdlysdgban junius 23-dn lezajlott népszavazdst
kévetbéen szdmos elemzés kockdzatként kezelte a kiilféldén dolgozé magyarok
hazautaldsainak kérdését. A rendelkezésre allo adatok alapjdn, a kiilféldén dolgozd
magyar munkavdllalok keresetei és hazautaldsai jelentds dsszeget tettek ki 2014-
ben, azonban ennek csak kisebb része szdrmazott az Egyesiilt Kirdlysdgbdl. Igy a
kilfoldiek munkavdllaldsdra vonatkozo szabdlyok esetleges szigoroddsdnak nem
lenne jelentés hatdsa a fizetési mérleg egyenlegére Magyarorszdagon. Cikkiinkben
dttekintjiik, hogy a fizetési mérleg milyen adatokat tartalmaz a hazautalt
jovedelmekkel kapcsolatban, illetve hogy ezek mekkora dsszeget tettek ki az elmult
évek sordn, és mennyire jelentés az Egyesiilt Kirdlysag szerepe Magyarorszdg
szdamadra.

1.1. A kilfoldi jovedelmek elszamolasa a fizetési mérlegben

A fizetési mérlegben a rezidens és nem-rezidens szerepl6k kozotti pénziigyi és
realgazdasagi tranzakciokat rogzitik. A kilfoldon torténd munkavégzés fizetési
mérlegre gyakorolt hatasa szempontjabdl a munkavallalék besorolasaban nem az
allampolgarsag, hanem a kalfoldon eltoltott id6 a donté szempont. Egy kilféldon
atmenetileg (egy évnél rovidebb ideig) él6 magyar munkavallalé hazai rezidensnek
szamit, mivel allandd lakhelye Magyarorszagon van, ,alapvet§ gazdasagi érdeke”
Magyarorszaghoz f(iz6dik!. Ezzel szemben, ha egy magyar munkavallalé tartdsan
(egy évnél tovabb) dolgozik és él kilfoldon, allandé lakhelye kilféldon van, ugy a
fizetési mérleg szerint 6 mar nem-rezidensnek minésiil. Egyszer(ibben fogalmazva
egy haztartdst a fizetési mérleg abban az orszagban tekint rezidensnek, ahol
életvitelszerden él.




Az atmenetileg kilfoldon dolgozdk igy a fizetési mérleg szerint hazai rezidensnek
szamitanak, és az dltaluk kiilféldon kapott teljes munkabér megjelenik a fizetési
mérlegben (erre a munkabérre a sajtéban altaldban — helytelenil — hazautalt
jovedelemként hivatkoznak). Ennek a munkabérnek ugyanakkor csak egy része
viselkedik hazautaldsként, ami viszont — mivel két rezidens szereplé kozotti
tranzakcid — szamszakilag nem jelenik meg a fizetési mérlegben. A fizetési
mérlegben a teljes munkabér szerepel, ami magaban foglalja a jovedelem kiilféldon
elkoltott, valamint hazautalt részét is, azonban a két tétel nem kilonitheté el. Ezzel
szemben a tartdsan (egy évnél tovabb) kilfoldon dolgozé munkavallald a fizetési
mérleg alapjan mar nem-rezidensnek szamit. Ennek megfelel6en az altala kapott
munkabér (két nem-rezidens kozotti tranzakcid) nem jelenik meg a fizetési
mérlegben. Azonban, ha egy ilyen munkavallalo jovedelmének egy részét
hazautalja, ugy ez a hazautalds (nem-rezidens és rezidens szerepl6 kozotti
pénzmozgds) mar javitja a folyo fizetési mérleg egyenlegét.

A rezidens munkavallalok kulfoldi keresetét, és a nem-rezindes munkavallalék
jovedelmeit sematikusan szemlélteti az 1. abra, ahol a fizetési mérlegben is
megjelend tételeket kékkel emeltiik ki. A tovabbiakban a kiilféldi munkabérek vagy
jovedelmek alatt a kiilféldon atmenetileg dolgozé rezidens munkavallalok kilfoldrél
kapott teljes keresetét értjiik, mig a hazautalasok alatt a tartésan kulfoldon élé
nem-rezidens, magyar munkavallalok altal hazautalt jovedelmekre gondolunk.

1. dbra: Az atmenetileg és tartdsan kilfoldon dolgozdk jovedelmeinek és
hazautaldsainak sematikus abrdja
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A kovetkez6 elemzésben részletesen bemutatjuk a kilféldon dolgozé magyarok
munkabérének és hazautalasainak alakuldsat, ami 2015-ben tovabb bdvilt és
mintegy 3,6 millidrd eurdt tettek ki. Ennek hatasat a fizetési mérleg egyenlegében
mintegy 0,8 millidrd eurdval mérsékli a Magyarorszagon dolgozd kulfoldiek
hazautaldsa és munkabére. Osszességében tehat a hazautaldsok és kiilfoldi
keresetek tavaly mintegy 2,8 milliard eurdval javitottak a kiilsé finanszirozasi
képességet.

1.2. Melyik orszagban dolgoznak atmenetileg magyar munkavallalok?

Az atmeneti munkavallalas szempontjabdl a magyar munkavallalék szamara — a
jovedelmek alapjan — Ausztria és Németorszag a legvonzdbb, ahol a munkabérek
2015-ben mintegy 2,3 millidard eurdt tettek ki (2. dbra), ami az 6sszes kilfoldi
kereset (3 millidard euro) haromnegyedét jelenti. Az atmeneti kilféldi munkavallalas
mértéke Németorszagban és Ausztridban 2011-et kovetéen indult jelentds
bévilésnek, amikor feloldottak az utolsd, magyarok munkavallalasat korlatozo
szabalyokat. Ezen orszagok népszerlsége feltehet6en foldrajzi kozelséglikhoz
kothets. Erdemes azt is megjegyezni, hogy a munkajovedelmek szempontjabdl
kiadast jelent a Magyarorszagon atmenetileg dolgozok mintegy 700 millié eurds
keresete. Ebben legjelent6sebb szerepe a Romaniabdl és Szlovakiabdl érkezd
munkavallaléknak van, akik vélhetéen jelent6s részben a koérnyez6 orszagokban
él8, magyarul is beszél8 allampolgarok itthoni munkavallaldasanak készénheté.

Az adatok alapjan az atmeneti kilféldi munkavallalas szempontjabdl az Egyesiilt
Kirdlysagban keresett bérek 6sszege nem nevezhet6 kilondsen jelentésnek. Az
Egyesilt Kirdlysagban 2015 soran ugyanis csak mintegy 200 millid euro értékben
kaptak munkabért atmenetileg kilfoldon dolgozé magyar munkavallalok, ami az
osszes kulféldi munkabér minddssze 7 szazalékat teszi ki.



2. dbra: A kilfoldon atmenetileg dolgozé magyar munkavallaldk és a
Magyarorszagon atmenetileg dolgozo kiilféldiek jovedelme (a GDP aranyaban)
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1.3. Mely orszagokbol utalnak haza a tartosan kiilfoldon élé magyarok?

A tartdsan kilfoldon él6k a fizetési mérleg szerint kilféldinek (nem-rezidensnek)
mindsulnek, igy az altaluk hazautalt jovedelem a fizetési mérlegben szerepel. A
hazautalasok értéke a valsagot kovetéen nétt meg jelentdsen, és 2015-re mintegy
550 milli6 eurdéra emelkedett (3. abra). Az Egyesilt Kirdlysagbdl hazautalt
jovedelmek értéke 2014-ben mintegy 160 millié eurdt tett ki, ami az Osszes
hazautalds 30 szazaléka. A hazautaldasok szempontjabdl ezzel az egyik
legjelentésebb orszagnak szamit, azonban érdemes megjegyezni, hogy korabban
nagyobb sullyal rendelkezett, ami az elmult évek soran fokozatosan mérséklédott.

Ahogy az atmeneti munkavallaldasnal is tapasztaltuk, ugy a hazautalasoknadl is
elmondhatd, hogy Németorszdg szerepe az elmult években fokozatosan
emelkedett, és 2013-ra az innen hazautalt jovedelmek értéke mar meghaladta az
Egyesult Kiralysagbdl érkezéket. 2014-ben pedig a Németorszagbol hazautalt
jovedelmek értéke mar tobb mint a 220 millidé eurdt tett ki, mig az Egyesilt
Kiralysagbdl 160 millié eurdt utaltak haza.



3. dbra: A tartdsan kilfoldon dolgozé magyar munkavallalok hazautalasai (a GDP

aranyaban)
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1.4. Nemzetkozi 6sszevetés

Az Eurdpai Unidhoz 2004-ben és azt kovetben csatlakozd orszagokban figyelhetd
meg, hogy a kulfoldi jovedelmek és hazautaldasok érdemben hozzajarulnak a folyd
fizetési mérleg egyenlegéhez (4. abra). A régebbi tagorszagokra ezzel szemben
altaldban nettd kifizetés jellemz6 — ez aldl csak néhany kivétel adodik, példaul
Franciaorszag, ahol az atmeneti kilfoldi munkavallalasbél (f6ként Luxemburgbdl,
Belgiumbdl és Németorszaghdl) szarmazdé jovedelmek névelni tudjak az egyenleget.
Erdemes még megemliteni Spanyolorszag és Portugdlia példajat is, ahol a valsag
kovetkezményei is hozzajarulhattak ahhoz, hogy a hazautalasok kismértékben, de
novelik a gazdasag kiils6 egyensulyi pozicidjat. Végll Luxemburg, az Unidon belili
fontos szerepe és mérete miatt is GDP-jének tobb mint 18 szazalékat az ingdzo
kilfoldi munkavallaléknak fizeti ki. Magyarorszagot tekintve kilonosen az
atmenetileg kulfoldon munkat vallalék jovedelme jelentés, és a gazdasag
méretéhez viszonyitva viszonylag jelentésnek mondhaté a kilfoldi jovedelmek és
hazautalasok mértéke, mivel ennek egyenlege csak harom unids orszagban
magasabb.



4. abra: Az unios orszagok munkavallaldinak kiilfoldi keresetei és hazautaldsai
(2015, a GDP aranyaban)
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1.5. Konkluzio

Osszefoglalasként elmondhatd, hogy a magyar munkavallaldk kiilféldi bérei és
hazautalasai jelentGsen javitjak a fizetési mérleg egyenlegét. A kilfoldi béreken és
hazautalasokon belll az Egyesilt Kiralysag kevésbé jelentds, mint Ausztria vagy
Németorszag — a kilféldon dolgozdk bérei és hazautalasai 2014-ben meghaladtak a
3,5 millidrd eurdét, mig az Egyesllt Kirdlysagbdl szarmazd jovedelmek és
hazautaldsok mértéke minddssze 0,35 milliard eurdt tett ki, ami a teljes 6sszegnek
mintegy 10 szazalékat teszi ki. Az Egyesult Kiralysag Eurdpai Unidbdl valod kilépése
alapvet6en két csatornan keresztlil hathat a kilfoldon dolgozdok hazautalasaira.
Egyrészt a munkavallaldas szabdlyainak szigorodasa esetén csokkenhet az ott
dolgozé kilféldiek szama, ugyanakkor ez az eddig megjelent nyilatkozatok alapjan
vélhetéen nem lesz jelent6s. Masrészt a kilépés kovetkeztében a font
leértékel6dése miatt is mérséklédhet az Egyesiilt Kiralysagbol hazautalt jovedelmek
mértéke, azonban mint azt bemutattuk, az innen szarmazd keresetek és
hazautaldsok az dsszes értéknek relative kis részét teszik csak ki. gy 6sszességében
elmondhatd, hogy a kilfoldi kereseteket és hazautalt jovedelmeket tekintve az
Egyesilt Kiralysag kilépése az Eurdpai Unidbdl varhatéan nem jar majd jelentGs
hatdssal Magyarorszagra nézve.
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