Kéomar Andras:

Uj tipusti MNB vizsgalat var a bankokra — Mit érdemes tudni réla?

A kozeljovében az MNB szandldsi teriilete szamos bankot fog kiértesiteni, mely-
ben egy Uuj tipusu eljards lefolytatdsarol tdjékoztatjak az érintetteket. A Feliigye-
let részérél mdar megszokhattak az intézmények a rendszeres ellendérzési eljardso-
kat, a szandldsi feladatkérében eljaro6 MNB azonban a kézeljévében fogja rend-
szeressé tenni sajat, a feliigyeleti ellendrzésektol elkiiloniilt eljarasait, ezért ér-
demes roviden attekinteni, hogy milyen célt szolgdlnak, hogyan zajlanak majd
ezek a vizsgalatok, valamint azt is, hogy eredményiik hogyan hathat ki a vizsgalt
intézmények miikédésére.

A Magyar Nemzeti Bank (MNB) szanadlasi tertletérél sokaknak az MKB Bank kozel-
multban lezarult szanaldsa és a szandlas soran alkalmazott intézkedések jutnak el-
s6re eszébe. A szanalasi hatdsagként eljaré6 MNB-nek azonban , békeid6ben” is
szamos feladata van a szanalasi torvény hatalya ala tartozé hitelintézetek és befek-
tetési vallalkozasok vonatkozasaban. Az egyik legfontosabb feladat a szanalasi ter-
vek készitése és azok folyamatos naprakészen tartasa, melynek keretében a hato-
sag intézményre szabott szanalasi stratégiat és intézkedési tervet dolgoz ki arra az
esetre, ha az intézmény valsaghelyzetbe kerlilne, és 6nalléan nem tudna a bizton-
sagos és jovedelmezd miikodését helyreallitani. A szanalasi tervezés tehat folyama-
tos munka, a hatdsagi felkészilést szolgalja, és minden intézmény kapcsan el kell
végezni. Igy a szanaldasi tervek készitése nem jelenti azt, hogy a szandlasi hatdsag az
érintett intézmény kozeljovébeli szanalasara készul, hiszen a szanalasi terveket ak-
kor is el kell késziteni és aktualizalni, ha az érintett intézmény szanalasara sosem
keril sor.

A szanalasi tervek

Az Eurépai Unids jogi keretrendszeren alapuld hazai szabalyozas elvarja a szanalasi
feladatkorében eljaré MNB-t6l, hogy egyedi és csoportszintl szanalasi terveket ké-
szitsen, melyeket évente felll kell vizsgalnia. Azon hazai intézmények esetén, me-
lyek anyavallalatanak székhelye az Eurdpai Unié masik tagorszagaban talalhatd, az
MNB az érintett szanalasi hatdsagokkal a szanalasi kollégiumokban egyluttmikodve
vesz részt a csoportszintl szandlasi terv kidolgozasdban. Az Eurdpai Unid masik
tagorszagaban anyavallalattal nem rendelkez6 hazai intézmények esetén pedig az
MNB 6nadlléan, vagy az EU-ban leanybankokkal rendelkezé bankcsoportok esetén
az daltala vezetett szanalasi kollégium munkajat iranyitva felel a szanal3si tervek el-



készitéséért. A szanadlasi terv minimalis tartalmi elemeit jogszabaly hatarozza meg,
igy annak egyebek mellett tartalmaznia kell az intézmény kritikus funkcidinak és a
f6 Gzletagainak, mas intézményekkel vald egyoldalu vagy kolcsonds fliggbségi kap-
csolatok bemutatasat, a szandlasra vonatkozé alternativ forgatékonyveket, az in-
tézmény kritikus funkciodi, f6 lzletagai és eszkozei értékének és értékesithetGségé-
nek meghatarozdsara iranyuld eljardsokat, a szandlasi opcidk finanszirozasi tervét, a
valsagkezeléshez kapcsolodd kommunikacids tervet, valamint a szanalhatosag érté-
kelésének részletes leirasat.

Mit értiink a szandlhatosag értékelése alatt?

A szandlhatdsag azt jelenti, hogy az intézmény vonatkozasaban nem meriilnek fel a
sikeres valsagkezelést gatld lényeges akadalyok, azaz az adott intézmény esetleges
szandlasa vagy felszdmoldsa esetén valsagkezelési intézkedésekkel fenntarthatd az
intézmény kritikus funkcidinak folytonossaga és elkertlhet6k a pénzigyi kozvetits-
rendszere stabilitdsara gyakorolt jelentés negativ kovetkezmények. Az intézmény
szandlhatdsaganak értékelését az MNB-nek a szanalasi terv készitésekor és fell-
vizsgalatakor is el kell végeznie a szanalasi tervben szerepl6 Osszes valsagkezelési
forgatokonyvre vonatkozdan.

Mit vizsgal az MNB a szanalhatdsagi értékelés soran?

A szanalhatdsagi értékelés mindig az adott intézmény egyedi jellemzditél és a ra
vonatkozé szanaldsi terv tartalmatol, az abban szerepl6 szanaldsi stratégia(k)tol
fligg. A kiemelt vizsgalando terlleteket és szempontokat a szanaldsi torvény is rog-
ziti, igy a hitelintézetek maguk is attekinthetik ezeket, felkészilvén az ilyen vizsgala-
tokra:

e |éteznek-e olyan intézkedések és intézményi megoldasok, amelyek célja a f6
Uzletagak és a kritikus mikodési folyamatok tamogatasa és fenntartasa érdek-
ében az alapvetd személyzetrél, az infrastrukturardl, a finanszirozasrol, a likvi-
ditasrol és a tékérdl valé gondoskodas?

e acsoport jogi strukturaja - a jogalanyok szama, a csoport strukturajanak ossze-
tettsége, illetve az Uzletagak és a csoporthoz tartozd vallalkozasok egymashoz
rendelésében mutatkozé nehézségek miatt - mennyire akadalyozza a szanalasi
eszkozok alkalmazasat?

e az intézmény vezetdi informacids rendszerei képesek-e arra, hogy az intéz-
mény eredményes szanaldsahoz elengedhetetlen informacidkat mindenkor
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(tehdt nem csak egy adott hét, hénap, negyedév végén), akar gyorsan valtozd
korilmények kozott is rendelkezésre bocsassak?

e milyen mértékben léteznek olyan készenléti tervek és intézkedések, amelyek
valsaghelyzetben is biztositjdk a fizetési és az elszamolasi rendszerekhez valé
folyamatos hozzaférést?

e az intézmény szanaldsa mennyire jelentés kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
hatdst gyakorolhat a pénzligyi rendszerre, a piaci bizalomra vagy a gazdasag-
ra?

e a szanalasi eszk6zok és jogosultsagok alkalmazasa révén mennyire tarthaté
vissza a mas intézményekre vagy a pénzligyi piacokra valé tovabbterjedés?

e az intézmény szanaldsa mennyire jelent6s hatast gyakorolhat a fizetési és az
elszamolasi rendszerek mikodésére?

A szanalhatdsagi akadalyok feltarasanak kiindulopontja az MNB-nél mar rendelke-
zésre allé informacio, melyet kiegészithet a szanalasi hatdsag altali adatbekérés,
valamint a felligyeleti vizsgalatoktdl elkiilonilten, a szandlasi hatdsag altal az adott
intézmény vonatkozdsaban inditott — jellemz6en, de nem szlikségszer(ien helyszini
szakaszt is tartalmazd — hatdsagi vizsgalat. llyen vizsgalatok inditdsara és rendsze-
ressé valasara szamithatnak a kozeljovében hitelintézetek.

Mi torténik, ha az MNB jelent6s szanalhatdsagi akadalyt tar fel egy intézmény-
nél?

Ha a szanalasi feladatkorében eljaré6 MNB a szandlhatdsag értékelése soran megal-
lapitja, hogy az intézmény szandlhatdsaganak jelentds akadalyai vannak, errdl iras-
ban tajékoztatja az intézményt és a Fellgyeletet. Az intézmény legfeljebb négy ho-
napon belll javaslatot tesz a szanalasi feladatkorében eljar6 MNB részére a tajé-
koztatasban megjeldlt szanalhatdsagi akadalyok megsziintetésére vagy kezelésére.
Az MINB szanalasi terlilete a Felligyelettel egyeztetve értékeli, hogy az intézmény
altal javasolt |épések megfelel6ek-e az akadalyok kezelésére, megsziintetésére.

Ha az intézmény javaslata alkalmas a szanalhatdsagi akadalyok kiklszobolésére
vagy hatékony kezelésére, akkor az MNB legfeljebb harom hénapos hataridé tiizé-
sével kotelezi az intézményt - vagy csoportot - a Iépések megtételére. Ha az intéz-
mény altal javasolt, illetve vallalt intézkedések az MNB szerint nem alkalmasak a
szandlhatdsagi akaddlyok elhdritasdra, a szandlasi hatdsag valik jogosulttd megha-
tarozni azokat az intézkedéseket, amelyet a szanalhatésag érdekében az intéz-
ménynek végre kell hajtania.
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A szandlhatésagi akadalyok kockazatot jelentenek egy esetlegesen szikséges val-
sagkezelés sikeres lebonyolitasaban, jelentds akadalyokat gorditve a sziikséges esz-
kozok alkalmazdsa elé, igy akaddlyozva a szandlasi célok elérését. Az intézményi
valsagkezelésen tul kdzvetett mddon a pénzlgyi szektor tobbi szerepljét, végsd
soron pedig a pénzligyi stabilitast is veszélyeztethetik, igy - Eurdpai Unids elvards
alapjan - a szanalasi feladatkorében eljar6 MNB ehhez igazoddan ,erds” hatdsagi
jogositvanyokat kapott az akadalyok elharitasara.

Konkluzio

A szanal3si feladatkorében eljaré MNB a hitelintézetek és a befektetési vallalkoza-
sok szanalasan tul, , békeid6ében” is szdamos feladatot ellat, és a szandlasi tervezés
keretében nem csak adatszolgaltatasokat rendel el, hanem a Felligyelettdl flgget-
len, 6nalld helyszini vizsgalatokat is tart az intézményeknél. A szanalasi tervezés és
a szandlhatdsagi vizsgalatok a normal, ,békeid6s” hatdsagi miikodés részei, nem
jelentik azt, hogy az MNB szanalni kivanja az érintett intézményeket. A piaci szerep-
I6knek érdemes komolyan vennilik ezeket a vizsgalatokat és felkészilniik, illetve
egylttmkodnildk a szanalasi hatdsaggal a szanalasi tervezés soran, mivel a szanal-
hatdsagi akadalyok elharitasara szolgald hatdsagi jogositvanyok erdsek és jelentds
mértékben képesek befolyasolni az intézmény vagy csoport szervezeti, mikodési
strukturajat, stratégiajat és lzleti mdkodését (pl. leanyvallalatok, Gzletagak értéke-
sitésére vagy egyes tevékenységekkel valé felhagyasra kotelezés, a csoport miko-
dési modelljének és strukturdjanak atalakitasara kényszerités).

,Szerkesztett formdban megjelent a Napi.hu oldalon 2016. oktdber 28-dn.”
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