@ PENZUGYI SZERVEZETEK
ALLAMI FELUGYELETE

Modszertani utmutato
a helyreallitasi terv

elkészitéséhez

2013. aprilis 2.



Mddszertani Utmutatod a helyreallitasi terv készitéséhez

Tartalom
T A 2] =TSRRI 3
1.  El6zmények, NnemMzetkOzi NATLEN ........ccocviiiiiee e 3
2.  Hatdlyos magyarorszagi SZabalyOzZas.......cuieiiciiiee i e 4
3. A helyreadllitasi tervek készitésének SZUKSEZESSEZE ......ceevvuuriiieiiieieeiiiee et e saaee e 5
N 0 T T T o oY USSR 6
II.  Jelen mAdszertani UtMULAtd CIMZETLJEI.....ccccciieee et e e e e aree e 8
Il ATANYOSSAE BIVE ...ttt e e e et e e e e e bt e e e e ebteeeeeabtaeeeabtaeeeabtaeeeeartaeaeeantaaeeane 10
V. A helyreallitasi terv beillesztése a felligyelési folyamatba.........cccoveiiiiiiiiicci e, 12
1. A QelyreallitAsi TEIV CELJA ..oeiiiiiiie e e et e e et e e e e eate e e e sntee e e entaeaeennes 12
2. A helyredllitasi terv elkészitése soran alkalmazhato tesztek, megolddsok.........ccccccuvveeennnnnnn. 12
3. A helyreadllitasi terv beillesztése a felligyelési folyamatba.........cccceeeciiiiieiiie e, 12
4. A helyreallitasi terv és az ICAAP KapcCSolata .......ccueiiieiiieieciiee ettt e 13
5. A helyreadllitasi terv és a stressz tesztek 0SSZefliggesei....cccurriiniiiriiiiiieeeeiee e 13
V. A helyreallitasi terv tartalmi @le@MmMei........cooviiiiieciie e 15
1. AHAIAN0S GHEEKINTES. .....vveveeececeeveee ettt ettt es e st et s s s aeseseses s esansesesesenanan 15
2. Az eszkdzok és eljardsok részletes bemutatdsa ......ccccceeecvieiiiiiiie e 17
3. Akis intézményekre vonatkozd eltErések......cooviiiiiiiiiiiiiee e 22
B VAV 0 oY o oL VZ=Y 1 <1 EPSUPRP 23
VI. A helyreallitasi terv elfogaddsanak kritériumrendszere........cccvveecieeeiccieee e 24
VII. A helyreallitasi terv értékelési €lJArasa......ccccuiiiiiciiii it 25
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. Bevezetes

1. El6zmények, nemzetkozi hattér

A pénzlgyi valsag ramutatott a valsagkezelési mechanizmusok nem kell6en hatékony voltara
és hianyossagaira.

A hitelintézetek valsagkezelésével kapcsolatban jelenleg nem létezik hatalyos eurdpai szintd
szabalyozas. A hitelintézetek felszamoldsanak egyes kérdéseit lefedé iranyelvet (Winding up
Directive) - tobb, mint tiz éves el6készit6 munka utdn - még 2001-ben fogadtak el, de a

valsagok megel6z6 kezelése tekintetében unids szinten azéta sincs egységes jogi
irdnymutatas vagy szabalyozas.

Ezt felismerve mar 2009 végén megindult egy EU-s konzulticié' a pénzigyi agazatbeli
valsdgkezelés 0j Eurdpai Unids keretrendszerér6l, melynek alapvet6 célja a gazdasagi
valsagra adott szakmapolitikai valasz kialakitdsa, olyan keretrendszer megteremtése,
amelyben valsag esetén a rendszerkockazatot jelentd intézmények megfelelé eszkdzokkel
kezelhet6k, az egyedi kormanyzati beavatkozasok megsziintetése és az adéfizetdi pénzek
bevonasanak minimalizalasa mellett.

2010 marciusaban a Bizottsag tartott egy konferenciat a témaban?, valamint megjelentetett
tobb kdzleményt is.®> Végill az eurdpai valsagkezelési keretrendszer technikai részleteinek
tekintetében 2011 elején nyilvanos konzultacidra is sor kerilt, amely 2011. marcius 3-an
zarult.” A konzultécié eredményeire és tapasztalataira alapozva kezd6dott meg a szabalyozas
kidolgozdsa, amelyet jelent6s késedelemmel, 2012. junius 6-an hozott nyilvdnossagra a
Bizottsag®, egy helyredllitdsi és szanaldsi iranyelvre vonatkozé javaslat formajaban
(COM(2012) 280 final).

Az Eurdpai Bizottsag tevékenységével parhuzamosan a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs (Financial
Stability Board, FSB) kidolgozta a banki vdlsagkezelésre vonatkozd globalis
minimumsztenderdeket, melyeket a G20-ak a 2011. novemberi cannes-i taldlkozdn fogadtak
el.f

! Commission consults on the measures necessary for a new EU framework for Crisis Management in the Banking Sector,
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/09/1549&format=HTML&aged=0&language=EN&guilLanguag
e=en

22010. marcius 19. Building a Crisis Management Framework for the Internal Market

http://ec.europa.eu/internal _market/bank/docs/crisis-management/conference20100319/programme_en.pdf

3 2010. majus 26. Communication on Bank resolution Funds http://ec.europa.eu/internal_market/bank/docs/crisis-
management/funds/com2010 254 en.pdf,

2010. oktéber 20. Communication on an EU Framework for Crisis Management int he Financial Sector

com2010 579 en.pdf

* http://ec.europa.eu/internal_market/consultations/docs/2011/crisis_ management/consultation paper_en.pdf

® http://ec.europa.eu/internal_market/bank/crisis_management/index_en.htm#framework2012

® http://www.financialstabilityboard.org/publications/r 111104cc.pdf



http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/09/1549&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=en
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/09/1549&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=en
http://ec.europa.eu/internal_market/bank/docs/crisis-management/conference20100319/programme_en.pdf
http://ec.europa.eu/internal_market/bank/docs/crisis-management/funds/com2010_254_en.pdf
http://ec.europa.eu/internal_market/bank/docs/crisis-management/funds/com2010_254_en.pdf
file:///C:/Users/Csik.Zsofia/AppData/szagyo/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/RQA2LTOD/com2010_579_en.pdf
http://ec.europa.eu/internal_market/consultations/docs/2011/crisis_management/consultation_paper_en.pdf
http://ec.europa.eu/internal_market/bank/crisis_management/index_en.htm#framework2012
http://www.financialstabilityboard.org/publications/r_111104cc.pdf
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Az eddig ismert dokumentumok alapjan, a banki valsagkezelés tervezett szabalyrendszere
egyarant tartalmazna rendelkezéseket a valsdgok megelGzésére (crisis prevention), a
kibontakozoé problémak korai kezelésére (early intervention), és a mar fizetésképtelenséghez
kozel kerilt bankok helyzetének rendezésére (resolution vagy bankszanalas), melyek harom,
a szabalyozasban elkllonilé fazist is jelentenének.

A megel6z6 intézkedések kozott minden ismert nemzetkozi elképzelésben szerepel a
helyredllitdsi (recovery plan) és szandldsi tervek (resolution plan) készitésének
megkovetelése, azok a tervezett Uj helyreallitasi, szandlasi rendszer alap pilléreit jelentik. Az
el6bbieket maguk a felligyelt intézmények, mig az utdbbiakat a szandldsi felhatalmazassal
rendelkezé hatdsag(ok) készitenék el.

Az Eurdpai Bankfelligyeleti Bizottsag (EBA) 2013. janudr 23-an jelentette meg a helyredllitasi
tervek elkészitésére vonatkozd ajanlasat, melynek mellékleteként az EBA egy sablont is
kbzzétett a csoportszint(i helyreallitasi terv kidolgozaséhoz.”

2. Hatalyos magyarorszagi szabalyozas

A hitelintézeteknek a Hpt. hatdlyos elGirdsai alapjan a rendkiviili helyzetek kezelése
tekintetében rendelkeznitik kell egyrészt el6zetesen elkészitend6 tervekkel, masrészt pedig
a mar jelentkezett problémdk kezelésére kidolgozandd tervekkel. Az el6bbiek kozé
sorolhatdk az alabbiak:

- a Hpt. 13. § (1) bekezdés f) pontja alapjan elkészitendd tervek (BCP és az arra épilé
DRP),

- a kiszervezéssel osszefliggésben keletkezé rendkiviili helyzetek kezelésére vonatkozd
terv (Hpt. 13/A. § (5) bekezdés),

- az informatikai rendszerek mikodését és a szolgdltatdsok folyamatossagat biztositod
vészhelyzeti és Uzletmenet folytonossagi tervek (Hpt. 13/C. § (6) bekezdés g) pont),

- aHpt.13/D. § (3) bekezdés e) pontja szerinti tervek (BCP és az arra épul6é DRP),

a likviditasi problémakat kezel§ vészhelyzeti tervek (Hpt. 13/D. § (4) bekezdés i) pont).

A mar felmerilt problémdk esetén benyujtando, illetve a Felligyelet a Hpt. 153. § (2)
bekezdés b) pontjan alapuld intézkedése nyoman elkészitendé tervek fogalmilag
tulajdonképpen akciéterveknek tekinthet6k, és nem az Uj nemzetkozi szinten kérvonalazédo
valsagkezelési keretrendszerbeli tartalommal birnak.

Az Uj magyarorszagi valsagkezelési keretrendszerben is indokolt ugyanakkor, hogy a
valsaghelyzetek nyoman keletkezé problémak megoldasara az intézmények el6zetesen is
felkésziiljenek. A nemzetkozi sz6hasznalat szerinti helyreallitasi terv készitése keretében

” magyar nyelven: http://eba.europa.eu/documents/10180/105413/EBA 2013 00030000 HU COR.pdf
angolul: http://eba.europa.eu/documents/10180/105413/EBA Recommendation-on-Recovery-Plans.pdf



http://eba.europa.eu/documents/10180/105413/EBA_2013_00030000_HU_COR.pdf
http://eba.europa.eu/documents/10180/105413/EBA_Recommendation-on-Recovery-Plans.pdf
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felmérjék, hogy az egyes rendszer-, intézményi- vagy csoport szinten jelentkezé
stresszhelyzetek kezelésére (allami segitségnyljtds és a jegybank vdalsaghelyzeti
tdmogatasanak igénybe vétele nélkil) milyen eszkdzok allhatnak a rendelkezésiikre, illet6leg,
hogy azokat miként tudjak alkalmazni. Jelen mdédszertani ttmutatéban a helyreallitasi terv
kifejezés ebben az dsszefiiggésben értelmezends.?

A jelenleg el6zetesen elkészitendd tervek kozil a likviditasi vészhelyzeti tervek illeszthet6k
egyértelmlen bele a pénzigyi helyzet, fizetGképesség megroppandsanak kezelésére
kialakitandod helyreallitasi tervekbe. A tobbi terv nem kothets kizdrélagosan pénzigyi krizis
helyzetekhez, de a valsaghelyzetek kezelése soran is felmerilhet alkalmazdsuk
szlikségessége. Ezért indokolt, hogy a helyreallitasi terv kidolgozdsa sordn az intézmény az
egyéb rendkivili helyzetek kezelésére vonatkozd terveivel valé kapcsolatokra is tekintettel
legyen, és a kapcsolati pontokat a helyreallitasi tervben tiintesse fel.

A megel6z6 intézkedések masik f6 csoportjat a nemzetkozi szabalyozasi gondolkodasban a
szanalasi tervek jelentik.

A szanalasi tervek rogzitik azokat az eszk6zoket, amelyek igénybevételével egy egyedi,
vagy rendszerszinti valsaghelyzet esetén az intézmények a normal miik6dés keretei kozé
visszaterelhet6k. A szanaldsi tervek kiinduldpontja nem lehet kozvetlen allami tdmogatas
nyujtasa és minimalizalniuk kell az allami tamogatdsra vald tdmaszkodas lehetbségét.

3. A helyredllitasi tervek készitésének sziikségessége

A nemzetkozi szabalyozas véglegesitését megel6z6en megindult egy folyamat, amely egyre
szélesebb korben koveteli meg az intézményektél a helyreallitasi tervek készitését, akar a
helyreallitasi tervekkel kapcsolatos nemzeti hattér szabalyozds hidnydban is. Ennek alapja
els6sorban a Financial Stability Board keretein belll folytatott, a 39 legjelent6sebb
nemzetkozi, rendszerszint(i kockdzatot hordozd csoportra kiterjedS gyakorlat, illetéleg az
IMF/EU segitségnyujtasi programok kovetelményrendszere.

Az EBA 2012. évre elkészitett akcidtervében a felligyel8i kollégiumok szamara 0j feladatként
mar megjelentek a valsagkezelésre vald felkésziilés elemei, azaz a valsagkezelés,
and resolution plans) az adott bank felligyelGi kollégiumaban. Ez egyel6re nem valdsult meg
teljes egészében, azonban az EBA — fentebb hivatkozott — ajanldsa tartalmazza a felligyeleti
kollégiumokon belil a helyredllitasi tervek megvitatasanak szlikségességét.

Az EBA altal kiadott ajanlds 2013. december 31-ig az ajanldas mellékletében meghatdrozott
intézményeknél kéri a helyredllitasi tervek elkészitését.

8 A kés6bbiekben a fogalmi keret szabalyozasi szinten is mddositandd annak érdekében, hogy egyértelmiien elkllonitésre
keriljenek az el6zetesen elkészitendd helyredllitasi tervek az utélagosan elkészitend6 tervektél.
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Tovébbi fejlemény, hogy az EBA bels§ irdnyitds témajaban kiadott ajanlasa’® — melyet
Magyarorszagnak is implementdlnia sziikséges — is megfogalmazza az intézmények szamara
a helyreallitasi terv készitésével kapcsolatos elvarast.

Mindezek miatt a Fellgyelet vezetése Ugy dontott, hogy kidolgozza a helyredllitasi tervre
vonatkozd, intézményeknek szant moddszertani Utmutatdjat, amely alapjan a tervek
kidolgozasa megkezdheté.

Jelen felligyeleti Utmutatd alapjat az EBA ajanldsa és az egyéb, a helyredllitasi tervekrdl
jelenleg rendelkezésre allé nemzetkdzi dokumentumok, tervezetek egyiittesen képezik.

Az EBA ajanldsa ugyan atmeneti jelleg(i, csak a valsagkezelési irdnyelv elfogaddsdig terjed6
id6szakra hatarozza meg a csoport szintl helyredllitasi tervek készitésével kapcsolatos
elvarasokat, és csak a 39 legnagyobb eurdpai bankcsoport tartozik a hatalya ald. Azonban az
EBA ajanlas melléklete szerinti tartalmi elemek dltaldnos irdnymutatast jelentenek olyan
tekintetben, hogy a helyredllitasi tervekben az intézményeknek mire célszeri kitérnitk. Jelen
modszertani Utmutatdban a helyreallitasi tervek tartalmi elemeit az EBA ajanlas szem el6tt
tartasaval hatdrozta meg a Felligyelet.

Az eurdpai hatdsagok a kés6bbiekben szabalyozdi technikai sztenderd (Un. RTS) kiadasat
tervezik a kérdésben.

4. Definiciok
Helyreallitasi terv (‘recovery plan’)

Az intézmény altal készitend6 helyreallitasi terv azokat az eszkozoket és eljardsokat
tartalmazza, amelyeket az intézmény igénybe tud venni pénziigyi helyzete helyredllitdsa
soran abban az esetben, ha pénzligyi helyzete sulyosan meggyengil.

Szanalasi terv (‘resolution plan’)

A szanalasi terv egy olyan részletes stratégia és utmutatd, melynek segitségével az érintett
szandlasi hatdsag képes a valsagba jutott intézmény helyzetét Ggy kezelni, hogy az ne
jelentsen veszélyt a pénzligyi stabilitasra, és ne igényelje kozpénz bevondsat a valsaghelyzet
kezelésébe. A szandlasi tervet a szanalasi hatdsagok — a felligyeleti hatésagok bevonasaval —
készitik, az érintett intézményektdl kapott informaciok alapjan.

Valsaghelyzet esetén elvart, hogy el6szor az intézmény maga tegye meg a sziikséges
[épéseket a helyreallitasi tervben rogzitett médon. Hatésagi beavatkozasra, amennyiben azt
egyéb korilmény (példaul a negativ folyamatok felgyorsuldsa miatti sirg6s fellépés) nem

e 44, EBA Guidelines on Internal Governance, 27. September 2011 - 31. 3. b, 4.
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indokolja, csak az intézmény sajat |épéseinek sikertelensége, elégtelensége esetén,
kdzérdekre, pénziigyi stabilitasi indokokra alapozva keril sor.
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Il. Jelen mdédszertani utmutato cimzettjei

Jelen mddszertani Utmutatd cimzettjei a hitelintézetek. A felligyeleti, illetve a nemzetkozi
szabalyozaspolitikai elképzelések alapjan a befektetési vallalkozasok is az irdnyelv hatdlya
ald tartoznak majd, igy helyreallitasi terv készitésére lesznek kotelesek.

Kire terjed ki a helyreallitasi terv (‘recovery plan’) készitési kotelezettség?

A Felligyelet a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletérél sz616 2010. évi CLVIII. térvény 38.
§ (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a helyredllitasi terv készitési
kotelezettséget még az irdnyelv hatdlyba lépése el6tt elSirja valamennyi hitelintézet
szamara, illetve 6sszevont felligyelet ala tartozo, hitelintézet altal vezetett csoport szamara
is.

Az MFB Zrt. és az Eximbank Zrt. helyreallitasi terv készitésére nem koteles.
A helyreallitasi tervet a Felligyelet felhivasara jévahagydsra be kell nyujtani.

Egyedi szint(i helyredllitdsi terv készitésére koteles

Azon intézmény koteles egyedi szintl helyredllitasi tervet késziteni és azt folyamatosan
karbantartani, amely nem tagja olyan csoportnak, amely helyredllitasi tervet készit és
karbantart.

Csoportszintii helyredllitdasi terv

Az sszevont felligyelet ala tartozé csoportot'® vezetd hitelintézetnek csoportszinten kell a
helyreallitasi tervet elkésziteni és folyamatosan karbantartani. A csoportszint( helyreallitasi
tervnek tartalmaznia kell a csoportra és az egyes csoporttagokra vonatkozd terveket is.

A Fellgyelet a csoportszintli helyreallitasi terv készitésétél eltekinthet, ha az
intézménycsoport — a Felligyelet honlapjan kdzzétett mdodszertan szerinti — hatdsbesorolasa
kozepesnél alacsonyabb, vagy alacsony. A csoportszintl helyreallitdsi terv készitése aldli
mentesitést a csoportot vezet6 intézménynek kell kérelmeznie. Amennyiben a Felligyelet a
kérelemnek helyt ad, Ugy a csoport tagjainak egyedi szintl helyreallitasi tervet kell
készitenitk, amit a Fellgyelethez jévahagyasra be kell nydjtani, illetéleg folyamatosan
karban kell tartani.

A helyreallitasi terv elkészitésének és benyujtasanak lépései

A nagy hazai bankcsoportoknak*'csoportszint(i helyreallitasi terviiket'? 2013. év végéig kell
elkésziteniik. A helyreallitasi terv elkészitésének megkezdésére a Felligyelet ezen
intézményeket egyedileg, irdsbeli megkeresésben hivja fel.

100 Hpt. 90. §-a alapjan az 6sszevont felligyelet ala tartozo csoport.
! BB, CIB, ERSTE, K&H, MKB, Raiffeisen, Unicredit, Volksbank
12 Kivétel az OTP Bank és az FHB, melyeket a Felligyelet a helyredllitasi terv korabbi elkészitésére kért fel.
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A hitelintézetek mind az egyedi, mind a csoportszintl helyreallitasi tervet 2014. évtdl
kezd6d6en a SREP eljards keretében, de attdl fliggetleniil, tehdt nem a SREP vizsgdlat
részeként nyujtjdk be. Mivel célhoz kotottségét tekintve e felligyeleti felllvizsgalati eljards
foglalkozik az intézmények t6kemegfelelésével Osszefliggd szabalyozdssal, mddszerekkel,
illet6leg értékeli az intézmények kockazatait, igy célszer(i, hogy a Felligyelet ezzel egyidejlileg
értékelje a helyreallitasi terveket. Tekintettel arra, hogy a Felligyelet a SREP lefolytatdsat egy
évben egyszer, az adott év barmely negyedévének lezarasat kovetben elvégezheti, és ennek
soran kéri benyujtani a helyredllitdsi tervet is, ezért a hitelintézeteknek célszer(i a
helyreallitasi terv elkészitését miel6bb megkezdenilik.

* %k %k
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lll. Aranyossag elve

A helyreallitdsi terv részletezettségének, kidolgozottsdgdnak 0Osszhangban kell allnia az
intézmény

1. méretével,
tevékenységének kiterjedtségével, kockazatossagaval,
az intézmény dltal nyujtott szolgaltatdsoknak a pénziigyi kozvetité rendszerben
betoltott szerepével, azoknak a tébbi szerepl6re gyakorolt hatasaval.

Ad 1. Az intézmény méretének meghatdrozdsa sordn elsésorban a betétallomany, valamint a
szamlavezetési szolgaltatast igénybe vevé Ugyfelek szamat kell figyelembe venni (azaz
mekkora az intézmény ligyfelekre gyakorolt hatdsa).

Ad 2. Amennyiben az intézmény Aaltal végzett tevékenységek magasabb kockazatot
hordoznak — ezt az ICAAP elkészitése soran az intézmény, a SREP soran a Felligyelet értékeli
— a kedvezé6tlen kornyezeti helyzetek nagyobb valdszinliséggel okozzak azt, hogy a
helyreallitasi tervet hasznalni kelljen (sebezhet&ségi hatas).

Ad 3. Amennyiben az intézmény altal nyudjtott szolgaltatasoknak a pénzigyi kozvetitd
rendszerben jelent6s szerepe van, akkor e tevékenységek megsziintetése a piac tobbi
szerepl6jére gyakorolt negativ hatason keresztiil a pénziigyi kdzvetit6 rendszer egészének
mUkodésében is problémakat okozhat (fert6z6 hatds).

Amennyiben az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok kozott jelentSs részt képviselnek
azok, melyekbdl fakadd kockazatok kezelése az ICAAP soran a masodik pilléren belll
torténik, Ggy ezeket a szolgdltatdsokat és kockazatukat a helyredllitasi tervben is be kell
mutatni (pl. értékpapirositas, kulfoldon végzett jelent6s mértékd hitelezésb6l fakadd
orszagkockazat, a SREP utmutatd szerinti kockazatos portfolidk, stb.) A Felligyelet akkor
tekinti jelentdésnek a részaranyt, ha az intézménynek az érintett tevékenységbdl szarmazé
kockdzata kapcsan a masodik pillérben szamitott tékesziikséglete meghaladja az els6
pillérben szamitott 6sszes t6kesziikségletének 5%-at.

A helyreallitasi terv elkészitésében a Felligyelet az intézménytdl az ligyfelekre, a pénzpiacra
gyakorolt hatasaval és a sebezhetfségével aranyos erGfeszitést var el. Ez azt jelenti, hogy a
nagy ugyfélkorrel rendelkez8, sokrétl tevékenységet folytatd intézmények — egyedi és
rendszerszint(i kockdazataikkal 6sszhangban — megfelel6en részletes, a kdrnyezeti hatdsok
sokrétl (és egyszerre fellépd) hatdsai esetén is hatékonyan alkalmazhaté helyreallitasi
tervvel kell, hogy rendelkezzenek.
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Mddszertani Utmutatod a helyreallitasi terv készitéséhez

Intézményi méret, kockazat, hatas megallapitasa

Az intézmények az ardnyossdg harom szempontja alapjan maguk allapitjdk meg a pénzigyi
kozvetité rendszerre, azok szereplGire vald kihatasukat. A helyredllitasi tervet ennek
megfelel§ részletezettséggel kell elkészitenilk. Az intézmény a Fellgyelet szamara
bemutatja, hogy mire alapozza az aranyossag elvének alkalmazasat, de a Felligyelet a
helyreallitasi terv kiegészitését kérheti, amennyiben megitélése szerint az intézmény azt nem
kell6 részletességgel dolgozta ki.

A betétgy(jtésnek az intézmény tobbi gazdasdagi funkciditdl torténé szétvalasztasi terveit
minden betétgyljté intézménynek el kell készitenie, melynek része a betétgydjtésre
vonatkozodan készitett fenntarthatdsag elemzés.

Kis intézmények modell helyreallitasi terve

A kis intézmények helyreallitasi tervének kidolgozdsa sordn a Felligyelet célszer(inek tartja,
hogy az intézmények altal létrehozott érdekképviseleti szervezetek, intézményvédelmi
rendszerek, kozponti szervezetek, szakmai szovetségek koordindld, irdnyité szerepet
toltsenek be. Ezen szervezetek kidolgozhatnak olyan Utmutatast és helyreallitasi terv mintat
a tagintézményeik szadmara, amelyet azok a sajat intézményukre aktualizdlhatnak, és a
mUkodésik soran alkalmaznak. Ebben az esetben a Felligyelet egyeztet a mddszert kidolgozé
érdekképviseleti és mas kozponti szervezetekkel a modszer megfelel§ségérdl, azonban a
jelen Mdédszertant minden intézménynek a maga sajatossagai alapjan kell alkalmaznia. A
Modszertan alkalmazdasat a Felligyelet az egyes intézmények m(ikodésének vizsgalata sordn
egyedileg is ellendrzi.
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IV. A helyreallitasi terv beillesztése a feliigyelési folyamatba

1. A helyredllitasi terv célja

A helyreallitasi terv célja, hogy:

e az intézmény mérje fel azokat a lehetséges helyreallitdsi eszkozoket, amelyek
sulyos stressz esetén (kiilondsen az intézmény/csoport téke- és likviditasi
valsaghelyzete esetén) rendelkezésére allnak;

e szabadlyozza azokat a lehetséges helyredllitasi |épéseket, amelyek segitségével
ezeket az eszkdzoket gyorsan és rugalmasan igénybe tudja venni, gondoskodjon
az igénybevételt akadalyozé tényez6k megsziintetésérdl;

e biztositsa a Felligyelet szamara azokat a mi(ikdodésére, gazdalkodasara,
szervezetére vonatkozdé informacidkat, amelyek alapjan az meg tudja hozni a
valsdghelyzet rendezéséhez sziikséges felligyeleti intézkedéseket, amennyiben
azok sziikségessé valnak.

2. A helyredllitasi terv elkészitése soran alkalmazhato tesztek, megoldasok

Stressz teszt: Kiilonosen fontos a helyredllitdsi terv elkészitése sordn a stressz tesztek
eredményeinek felhasznaldsa. A stressz teszt ramutat az intézmény gyenge pontjaira,
amelyek megsziintetése menedzsment valaszt tesz sziikségessé. Ezen intézkedések részét
képezhetik a helyreallitasi tervnek is.

Vészhelyzetekre mar kialakitott megoldasok: A likviditasi vészhelyzetekre kialakitott
megoldasok, vagy a t6ketervben figyelembe vett t6kehelyzetet javitd intézkedések is részét
képezhetik a helyredllitdsi tervnek. A helyredllitasi tervben az ICAAP-hez képest U(j
kovetelményként jelenik meg, hogy az intézmény azonositsa a helyredllitast akadalyozd
tényezSket. Uj elvéras az is, hogy dolgozza ki az intézmény azt a jelz6rendszert, amely
alapjan dontést tud hozni a helyreallitasi terv alkalmazasaral.

3. A helyredllitasi terv beillesztése a feliigyelési folyamatba

A SREP folyamatba torténd beillesztést az indokolja, hogy a helyreadllitasi tervnek szorosan
kell kapcsolddnia az intézmény ICAAP folyamat soran végzett kockazatfelméréséhez, az
alkalmazott stressz tesztek eredményeihez, a kialakitott bels6 t6keszikséglethez.

12



Mddszertani Utmutatod a helyreallitasi terv készitéséhez

A Fellgyelet a SREP mddszertani utmutatéban a SREP lefolytatdsaban harom fokozatot
kiilonboztet meg. Az egyes fokozatok az aranyossdg elve alapjan kozelitik meg az
intézmények feligyeleti fellilvizsgalatat. A helyreallitasi tervek bekérése és fellilvizsgalata is
igazodik a kialakitott SREP fokozatokhoz*®:

e Egyszer(i SREP: A helyreadllitasi tervet a Fellgyelet SREP inditd levelére a kis
intézményi kérd6iv és egyéb kapcsolédd dokumentdcioval egyitt kell a
Feligyeletnek megkildeni. A Felligyelet a SREP lezaré levélben kitér a
helyreallitasi terv értékelésére és jovahagyasara is.

e Sztenderd SREP: Az atfogd vizsgdlatok keretében folytatja le a Felligyelet. A
vizsgalat inditdsa soran a bekérendé dokumentumok kozott keriil megnevezésre
és bekérésre a helyredllitasi terv, a vizsgalatot lezdré dokumentumokban kerdil
rogzitésre a Felligyelet megitélése, kapcsolddo elbirdsai.

e Komplex SREP: Az éves SREP vizsgalatok soran a SREP vizsgdlatrol torténd
kiértesitéssel a bekérendé dokumentumok kozott keril megnevezésre és
bekérésre a helyredllitdsi terv, a vizsgalatot lezar6 dokumentumokban kerdil
rogzitésre a Felligyelet megitélése, kapcsolddo elbirdsai.

A helyreallitasi terveket az ICAAP-hez hasonldan legaldbb évente egyszer felil kell vizsgalni,
és a valtozo koriilményekhez torténd igazitasukat el kell végezni.

4. A helyredllitasi terv és az ICAAP kapcsolata

Az egyes intézmények/csoportok az ICAAP soran felmérik és bemutatjak, hogy a normal
Uzletmenet esetén az intézmény/csoport kell6en szofisztikalt kockazatkezelési rendszert
m(ikddtet, amely megfelel6en azonositja, méri, 6sszesiti és monitorozza az intézmény 6sszes
lényeges kockazatat, illetve ezek fedezetére elegend6 a bels6é szabalyok szerint
meghatdrozott t6kével rendelkezik. A helyreallitasi tervben azonban a stresszhelyzet esetén
felmeril6 kockazatokkal, és ezek kezelésével kell foglalkozni. Az ICAAP és a helyreallitasi terv
Osszhangjat javasolt mind egyedi, mind csoport szinten kialakitani.

5. A helyredllitasi terv és a stressz tesztek 6sszefiiggései

Mind a helyreallitasi terv, mind a (t6ke és likviditasi) stressz tesztek azt a célt szolgdljak, hogy
a bankok elegend6 pénziigyi forrdsokkal rendelkezzenek ahhoz, hogy nehéz koriilmények
kozott is miikodGképesek maradjanak.

3 http://www.pszaf.hu/data/cms2387050/SREP utmutato 130227.pdf
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A stressz tesztek hasznos informaciokkal tudnak szolgadlni a helyredllitasi tervek
kidolgozasdhoz, de ez utébbiaknak azokkal a helyzetekkel is foglalkozniuk kell, amikor egy
valsag sulyossaga vagy terjedési sebessége nagyobb, mint amit a stressz forgatékonyvekben
feltételeztek.

Az un. ,forditott” stressz tesztek igen hasznosak azon kérilmények feltarasaban, amelyek
egy intézmény tulélését veszélyeztetik. lly mdédon szoros kolcsonhatas all fent a forditott
stressz tesztek és a helyredllitdsi tervek kozott. A két terv kidolgozdsa altaldban
parhuzamosan, egymast kdlcsonodsen befolyasolva folyik. Itt tehat 1ényegében szimmetrikus
kapcsolatrdl van sz, szemben a fent emlitett ,altaldnos” stressz tesztek esetén tapasztalt
aszimmetrikus viszonnyal.

% Reverse stress test: amikor azt vizsgaljuk, hogy milyen forgatokonyvek, korilmények, input paraméterek vezetnek egy
el6re definialt (tipikusan sulyos) kimenethez. Pl. mekkora devizaarfolyamnal valik veszteségessé egy bank jelzdloghitel
portfolidja, adott névekedés mellett milyen hozamnal valik az allamaddssag hosszu tavon finanszirozhatatlanna.
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V. A helyreallitasi terv tartalmi elemei

1. Altaldnos dttekintés

A mddszertani Utmutatéban megadott tartalom nem teljes kord iranymutatds az
intézmények részére. A Felligyelet elvarja, hogy az egyes pontokat minden fellgyelt
intézmény egyedileg toltse meg tartalommal a vonatkozd jogszabalyi el6irdsok figyelembe
vételével, tovabba az intézmény altal folytatott szolgaltatasi tevékenységek sajatossagaival,
kiterjedtségével, Osszetettségével és kockazataival O6sszhangban. Az aranyossdg elvének
alkalmazasa nem jelentheti azt, hogy az intézmény egyes pontok bemutatasatol teljes
mértékben eltekint. Csupan a tartalom mélysége és részletezettsége valtozhat.

Az intézmények 4dltal kidolgozott helyredllitasi tervek a jelen Mddszertani Utmutatdban
kifejtett pontokhoz képest tartalmazhatnak Uj elemeket, de a megadott f6 témak
mindegyikére sziikséges kitérni az ardnyossag szempontjat szem el6tt tartva. A tervben az
intézmény definialja, hogy mely kiilsé vagy belsé kérilményekre visszavezethetd esetekben
tekinti helyzetét valsagosnak (téke, likviditas, vezetési, stb. valsaghelyzet) és azt, hogy mely
szervezeti egységének, testiiletének feladata a valsaghelyzet deklaralasa.

a) A terv 6sszegzése

Ebben a részben az intézmény 0Osszegzi a helyredllitasi terv f6 pontjait. Az 6sszegzés
legalabb az alabbi elemekre terjed ki:

- aterv lényeges elemei, amelyek a kés6bbiekben részletesen kifejtésre keriilnek,
stratégiai elemzés, a teljes helyredllitasi kapacitas 0sszegzése,

- alegutdbbitervhez képest legfontosabb mdédositasok,

- atervvéglegesitése el6tt megteendd 1épések.

b) A csoport/intézmény bemutatdsa

Ebben a részben az intézmény bemutatja tevékenységeit, az azok végzéséhez kialakitott
Uzleti terileteket és azok egymassal vald kapcsolatat, csoportkapcsolatokat (ideértve a
fioktelepek és a lednyvallalatok tevékenységeit, valamint muikodési strukturdjat).
Osszevont felligyelet ald tartozé intézmény esetében elvards, hogy a bemutatas az
Osszevont felligyelet ala tartozdé valamennyi véllalkozasra terjedjen ki.

A helyreallitasi terv ezen része legaldbb az alabbiakat tartalmazza:

- a fé tevékenységek leirdsa, beleértve az intézmény 4dltaldnos stratégiai
elképzeléseinek, lzleti modelljének bemutatdsat, a legfontosabb lzleti teriletek
azonositdsa, és annak megadasa, hogy az intézmény mely orszdgokban aktiv,
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- ajogi és a tényleges mUkodési strukturak, valamint a jogi és a tényleges pénzigyi

elszamolasi strukturak megfeleltetése, azon jelentds fidktelepekre és jogi

entitasokra:

amelyek jelent6sen hozzajarulnak a csoport nyereségéhez vagy
finanszirozasahoz, vagy amelyek az eszk6zokben vagy a tékében jelentés
részesedéssel birnak,

amelyek jelentds lzleti aktivitast folytatnak,

amelyek kozpontositott formaban jelentés mikodési, kockazatkezelési
vagy adminisztrativ funkcidkat latnak el,

amelyek a csoport egészének tulélését veszélyezteté jelentls
kockazatokat hordoznak,

amelyeket nem lehetne felszdmolni a csoportra gyakorolt jelentGsebb
kockazat nélkdl,

amelyek fontosak azon orszag pénziigyi stabilitdsa szempontjabél, ahol a
tevékenységiiket folytatjak.

A megfeleltetés soran az intézménynek részletesen be kell mutatni, hogy az

egyes jogilag elkiloniilt szervezeteken bellil milyen Uzleti terliletek mikodnek,

ott milyen tevékenységet folytatnak. Az egyes jogi entitasok kapcsan meg kell

adni a jellemz6 adatokat: pl. l1étszam, likvid eszkoz, finanszirozasi sziikséglet,

nagy kockazati kitettség, nyereség-veszteség és t6ke adatok, mérlegf6osszeg.

- az egyes jogi entitdsok kozotti, csoporton belili pénziigyi kapcsolatok leirasa,

kitérve a jelentGs csoporton bellili Ugyletek és finanszirozasi kapcsolatok

bemutatasara, a t6ke csoporton beliili atcsoportositdsanak lehet6ségére, a

normal Gzleti kortilmények és vészhelyzet esetén rendelkezésre allé csoporton

belili garanciakra,

- a csoport vagy a pénzigyi rendszer szempontjabdl kritikus funkciék bemutatdsa,

kitérve a kiils6 szolgaltatdsnyujtasra (példaul kliring vagy elszdmolas forgalom),

valamint a csoporton belili, centralizalt funkcidkra (treasury, fedezet-, vagy t6ke

menedzsment, IT, adminisztrativ, m{ikodési szolgaltatasok, kiszervezés, stb.).

c) Az iranyitdsi struktura bemutatdsa

Ebben a részben az intézmény kitér a terv készitésének, jovahagydsi és alkalmazasi

folyamatanak bemutatdsara.

A helyreallitasi terv ezen része legaldbb az alabbiakat tartalmazza:

- a terv kidolgozasi folyamatdnak leirdsa, megjeldlve a terv elkészitéséért és

karbantartdsaért felel6s személyt, szervezeti egységet, az egyes részteriiletek

kidolgozasaért felelGs személyeket, tovabba az intézmény/csoport belsé iranyitasi
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rendszerének (példaul stressz tesztek gyakorlata, kockazatkezelés, kockazati
étvagy) mas terileteivel vald kapcsolédasi pontokat,

- aterv jévahagyasi folyamatanak bemutatasa, kitérve a jévahagyasban részt vevé
belsé és kils6 iranyitd és kontroll funkcidét betolté testiletek (igazgatdsag,
fellgyel6 bizottsag, audit bizottsag, kockazatkezelési bizottsag, stb.) szerepére is,

- annak leirdasa, hogy valsdghelyzetben milyen feltételek bekovetkezése esetén,
hogyan, milyen dontési folyamaton keresztiil, kiknek a bevondsaval torténik a terv
alkalmazasa, aktivizaldsa, azok a kritériumok, melyek alapjan az intézmény egyik
vagy madsik opcié alkalmazasardél dont, tovabba, hogy a vezetdi informdcids
rendszerek képesek-e az érintettek részére a dontések meghozataldhoz sziikséges
informacidk megfelel6 id6ben torténd eljuttatasara,

- a terv aktualizaladsi gyakorlatanak ismertetése, ki a felel6s a felllvizsgalatért,
milyen id6kozonként keril sor a rendszeres fellilvizsgdlatra, illetGleg milyen
folyamatokon keresztil valdsulnak meg a jelent6sebb vdltozasok (példaul
tulajdonosvaltas, vagy vallalatfelvasarlas) altal sziikségessé valé mddositasok.

2. Az eszkozok és eljarasok részletes bemutatdsa

A helyreadllitasi tervnek nem célja a valsaghelyzeteket el6idéz6 tényez6k el6rejelzése, sokkal
inkabb annak értékelése, hogy az intézmény helyredllitasi eszkbdzrendszere mennyire
széleskor(, ellendlld és hatékony a legkllonfélébb tipusi és mélységl sokkok kezelése
tekintetében.

Ennek megfelel6en a helyredllitasi terv egyik legfontosabb eleme az intézmény Uzleti
tevékenységének stratégiai elemzése és — a nem szokasos Uzletmenet sordan — a megfeleld
intézkedések meghatdrozdasa. E cél érdekében a terv masodik részében az intézmény meni
jelleggel (tobb lehetdséget felsorolva) kifejti a kiilonféle — egyedi vagy rendszerszintl —
pénziigyi stressz helyzetek esetén rendelkezésére allo eszkdzoket, értékeli az egyes opcidk
megvaldsithatdsagat, és az alkalmazasuk lehetséges hatasait.

a) A helyredllitasi intézkedések/opciok dltaldnos dttekintése

E részben az intézmény altaldnos attekintést ad az elérhet6 helyredllitasi opcidkrdl és
azon tényez6krél, amelyek ezen intézkedések végrehajtasat lehetévé teszik. A kovetkez6
pontok pedig megbecsiilik a helyreallitasi opcidk kiterjedését a kiilonb6z6 szcendriok,
feltételezések alapjan.

b) Beavatkozdsi kiisz6bok
A beavatkozasi kiiszob az a pont, ahol az intézmény/csoport megadja, hogy a kialakult

helyzet rendezése érdekében tesz-e intézkedést, melyik helyredllitasi opciot kivanja
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alkalmazni, illet6leg kifejti a valasztott opcid indokolasat. A beavatkozasi kiisz6bok nem
meghatarozott eszkozok kotelez6 alkalmazasahoz, hanem csak egy olyan id6pontot
jelolnek ki, amelynél megtorténik a kilonféle helyreallitdsi opcidk ujbdli értékelése és
potencialis alkalmazasuk mérlegelése.

Elvart, hogy az intézmény a beavatkozasi kiszoboket a t6kehelyzetéhez, a likviditasi
helyzetéhez valamint a stressz szcenaridkhoz és az intézmény m(ikodését meghatdrozd
feltételek 6sszeomlasdahoz kotott mennyiségi vagy minéségi szempontok figyelembe
vételével hatarozza meg, és azokat az altalanos kockazatkezelési rendszerébe illessze.

Az aldbbi minGségi és mennyiségi jellemz6ket hordozd beavatkozasi kiiszobok kialakitasa
varhato el az intézménytdl:

szolvencia helyzethez kapcsolédd kiiszobok,
likviditasi poziciohoz kapcsolddé kiiszobok

stressz szcendriokhoz, és a mikodési kornyezetben bekovetkez6 kedvezGtlen
valtozdsokhoz kapcsolddo kiiszobok

A kiisz0bok meghatarozasakor az aldbbi tényez6k figyelembe vétele is szlikséges:
ne indukaljanak sem tul korai, sem pedig tul késdi beavatkozast,
legyenek hatékonyak a kilonféle stressz szituaciok szempontjabal,
legyenek kdnnyen nyomon koévethet8ek, tovabba, hogy
vildgosan beazonosithaté legyen a beavatkozasi kiiszobok elérése.

A beavatkozasi kiisz6bok el6re torténd rogzitése ugyanakkor nem akadalyozhatja meg,
hogy a helyredllitasi terv akkor is alkalmazasra keriljon, ha ugyan egyik elére definialt
beavatkozasi limitet sem éri el az intézmény, mégis olyan szituacié all fenn, amely az
intézmény tovabbi mikodését, életképességét veszélyezteti.

Intézménycsoportok esetén javasolt egyedi és csoportszintli beavatkozasi kiisz6bok
kialakitasa is.

A beavatkozasi kiszobok célszer(ien ugy keriilnek kialakitasra, hogy el6re tekintéek
legyenek és egyfajta fokozatossdgot is megvaldsitsanak, az intézmény dllapotdnak
sulyossagat is tlkrozzék. A beavatkozasi kiiszoboket célszer(i a vezet6i informacios
rendszer részévé tenni.

c) Feltételezések és szcendriok

E részben az intézmény definidlja a kilonféle stressz szcendridkat, azok lehetséges
hatdsait értékeli és az egyes helyredllitasi opcidk hatékonysagat kiilonféle
stresszhelyzetek esetében teszteli.
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A helyreadllitasi tervben az intézmény legalabb az alabbi tipusd, lassu és gyors lefolydsq,
kils6 vagy bels6 korilmények miatt bekovetkezett pénziigyi stressz szitudcidkat
alkalmazza:

egyedi sokk, a rendszer egészét érint6 sokk és ezek kombinacidja,

fert6z6dés kockazata, ahol az intézmény olyan Uzleti partnere keril cs6édhelyzetbe,

amely rendszerszinten vagy az intézmény szempontjabdl jelentds intézmény,

a csoport valamely jelent6s tagjdnak — beleértve az anyavallalatot is -

fizetésképtelensége, vagy annak veszélye.

Az egyes stressz szituaciokat ugy kell megadni, hogy azok az intézmény szempontjabol
kelléen sulyos negativ hatasokat szimuldljanak, bekovetkezésiik valdszinl, és a
helyreallitdsi tervben meghatdrozott beavatkozasi kiszobok elérése szempontjabdl
relevans legyen.

Tesztelni szikséges az egyes valsaghelyzeteknek az intézmény szolvencidjara,
likviditasara, finanszirozasara, jovedelmezGségére és a csoport f6 tagjainak miikodésére
gyakorolt hatdsat.

d) Helyredllitasi intézkedések (opciok, eszk6z6k)

Az intézmény a helyredllitasi terv e részében kifejti és értékeli a kiillonféle helyreallitasi,
intézkedéseket, opcidkat. A helyreadllitasi intézkedések/opciok nem a szokvanyos
Uzletmenethez kapcsolédnak, hanem alkalmazasukra mindig rendkivili jelleggel kerdl
sor. Az egyes helyredllitdsi eszkdzoket az intézmény célszerlien a jelenleg fenndlld (a
likviditas fenntartasat, a t6keattétel csdkkentését, a kotelezettségek atstrukturalasat, az
intézményen és a csoporton beliili forrasok atcsoportositasat, a kiilsé t6kebevonast, stb.
lehetévé tev6) megallapoddsainak attekintése alapjan hatdrozza meg.

A teljes kor(iség igénye nélkiil, helyreallitasi intézkedésként az aldbbi lehetdségek allnak
az intézmény rendelkezésére:
a kuls6 felt6késités,
bizonyos eszk6zok, lGzleti teriletek, lednyvallalatok atalakitasa, leépitése, eladasa,
a kotelezettségek atstrukturdlasa,
a mérlegf6osszeg csokkentése,
a likviditasi helyzet megerésitése,
a tulajdonosok felé torténd kifizetések (osztalékfizetés, részjegy-kifizetés)
korlatozasa,
bizonyos intézménytipusnal az intézményvédelmi alap vagy integracidé segitségiil
hivdsa (ennek szdmos formdaja lehet: pl. menedzsment-tdmogatds, anyagi segitség,
garanciavallalas),
az iranyitas atszervezése,
mUkodési modell-valtas.
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A helyredllitdsi tervben minden egyes, valsaghelyzetben haszndlni tervezett eszkoz
esetében sziikséges egy részletes, altalanos leirds, az alkalmazast esetlegesen
akadalyozé tényez6k beazonositasa, az alkalmazas iddigényének becslése, a hatas- és
kockazatértékelés, valamint a kapcsol6édoé dontési folyamat bemutatasa.

e) A hatdsok értékelése

A hatasértékelés keretében az intézmény meghatarozza az egyes helyreallitasi eszkdzok
alkalmazasanak lehetséges kiils6 és bels6 hatasait.

A bels6, pénziigyi és miikoédési hatasok beazonositasa keretében az intézmény
meghatdrozza, hogy az egyes intézkedések alkalmazasa normal Uzleti koriilmények
kozott és stressz szituacidban milyen hatast gyakorolna szolvencidjara, likviditdsara,
finanszirozdsara, jovedelmez6ségére és a folytatott tevékenységére. A hatasokat mind
normal koriilmények kozott, mint stressz helyzetben elemezni sziikséges, meg kell jeldIni
tovabba azt a csoporttagot — amennyiben relevans — amely a hatds alapjan leginkdbb
érintett.

A kilsé hatasok beazonositasa keretében az intézmény meghatarozza, hogy az egyes
intézkedések alkalmazasa milyen hatdst gyakorolna kritikus vagy rendszerszinten is
jelent6s funkcidira, mds piaci szereplGkre, a hitelez6kre és a tulajdonosokra.

A lehetséges hatdsok targyaldasakor az intézmény kitér a feltételezések bemutatasara,
kiilonosen, de nem kizardélagosan, az alkalmazott értékelés, az eszkozok eladasanak
lehet6sége, valamint a piaci szerepl6k viselkedése tekintetében.

f) A kockdzatok értékelése

A kockazatértékelés keretében az intézmény meghatarozza az egyes helyredllitasi
eszkdzok alkalmazdsanak lehetséges megvaldsithatosagi és alkalmazasi kockazatait. A
kockazatok értékelésébe annak elemzése is beletartozik, ha az intézmény nem akarja
és/vagy nem tudja alkalmazni a helyreallitasi eszk6zoket.

A megvalodsithatdsagi kockazat beazonositasakor az intézmény megadja az egyes
helyreallitasi eszkozok sikeres alkalmazasanak becsiilt valdszinliségét, a hatékonysagot
esetlegesen csokkentd tényezb6ket és a mérséklésiikre rendelkezésre allé eszkdzoket,
valamint azon tényezGket, amelyek ellehetetlenitik az intézkedés alkalmazasat. Legalabb
a jogi, a mUkodési, az Uzleti, a pénzligyi és a reputacios kockazatok figyelembe vétele
sziikséges.

Az alkalmazasi kockazat értékelése soran az intézmény meghatdrozza az egyes
helyreallitdsi eszk6zok tényleges igénybevételének lehetséges rendszerszint(l
kovetkezményeit, valamint vizsgalja azokat a késGbbiekben, a helyreadllitas
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sikertelensége esetén esetlegesen sziikségessé vald szanaldsra gyakorolt hatds
szempontjabdl is.

Jelent6s akadalyok azonositdsa esetében az intézmény kidolgozza a megoldasi
lehet&ségeket is.

g) Déntési folyamatok

Szlikséges, hogy az intézmény a tényleges alkalmazdasig bezdrdlag minden egyes
helyreallitasi eszk6zre megadja a f6bb dontési pontokat, a dontési folyamat lépéseit, az
idGzitést és a bevonandd személyeket.

Nem elvdras, hogy a helyredllitasi tervben az intézmény az egyes helyreallitasi
eszkozoket rangsorolja, hasznalatuk sorrendjét el6re meghatdrozza. Az alkalmazas
mindig a felmerild valsaghelyzet jellegétél és sulyossagatdl fliggd egyedi értékelést tesz
szikségessé.

h) Miikédési vészhelyzeti terv

Elvart, hogy ebben a részben az intézmény az egyes stressz szitudciok mindegyikéhez
vészhelyzeti és (zletmenet folytonossagi tervet rendeljen, annak bemutatdsa
érdekében, hogy a helyreallitdsi szakaszban miként képes biztositani a miikodés
folytonossagat. A belsé miikodés (példaul IT rendszerek, HR tevékenység) mellett a piaci
infrastrukturdhoz (elszdmolas forgalom, kliring) valé hozzaférés kérdéseire is sziikséges
kitérni.

Ahol a helyredllitasi opcid a csoport valamely tagjanak levalasztasaval (elidegenitésével)
szamol, az is bemutatandd, hogy a megvaldsitasnak milyen esélyei vannak, a levalasztott
egység(ek) a csoport tdmogatdsa nélkil miként tudja(k) folytatni a tevékenységet és
milyen lehetséges egyéb kovetkezményekkel kell szdmolnia maganak a csoportnak is.

i) Kommunikdcios terv

A helyreallitasi tervnek vildgos kommunikacids stratégiat is tartalmaznia kell, amelyben
az intézmény kifejti, hogy hogyan kezeli az esetleges negativ piaci megitélést és hogyan
tesz eleget a kiilonb6z6 nyilvanossagra hozatali kovetelményeknek, annak érdekében,
hogy az intézmény iranti bizalmat megtartsa. Az intézmény helyzetét, valamint a
tervezett és meghozott intézkedéseket és azoknak az intézmény helyzetére gyakorolt
hatdsat atlathatdan és megfelelS id6ben kell kommunikalni. Az intézmény hosszabb tavu
stratégiai életképességének bemutatdsa is fontos kommunikacios elem.

A kommunikacios terv a belsé (alkalmazottak, (izemi tandacs) és a kiilsé (tulajdonosok,
Uzleti partnerek, Ggyfelek, piacok, hatdsagok, stb.) kommunikdaciéra egyarant kiterjed.
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Az intézmény célszerlien a kommunikacids terv keretében rendelkezik a helyreallitasi
tervvel Osszefliggd, normal Uzleti kortlmények kozotti nyilvdnossdgra hozatal
kérdéseirdl is.

j) Informdcids rendszer

Az intézmény az altalanos informacids menedzsment politika keretein belil ismerteti,
hogy stresszhelyzetben miként tudja biztositani a dontésekhez sziikséges informaciok
megfelel6 id6ben torténd rendelkezésre allasat. Sziikséges az egyes helyreallitasi opciok
specidlis informacios igényének részletes elemzése és annak bemutatdsa is, hogy az
intézmény képes a sziikséges informdacidk biztositasara.

Az informacids politikan beliil az intézmény arra is kitér, hogy valsaghelyzetben miként
képes megfelel6 id6ben kielégiteni a valsdgkezelésben érintett hatdsagok
dontéshozatalahoz sziikséges informacios igényeket.

3. Akis intézményekre vonatkozo eltérések

A helyreallitasi terv tartalmi elemeinél a kis intézményektdl a Felligyelet els6dleges elvarasa
annak bemutatdsa, hogy elkészitették és hatalyba léptették a krizis helyzetekre vonatkozé
helyreallitasi terviiket. A lehetséges krizis helyzetek felmérését és az ezek altal sziikségessé
vald intézkedéseket a helyreallitasi tervben be kell mutatniuk.

Kis intézmények esetén a csoport jogi strukturdjat bemutatd résznél szamos kérdés (pl. a
fioktelepek és lednyvallalatok bemutatdsa, a bankcsoporton belili garancidk, a szarmazékos
ugyletek portfélidja), tobbnyire nem relevans. Amennyiben igen, a kis intézményeknek akkor
is elég azokat réviden, tényszer(ien ismertetni.

Sziikséges annak bemutatasa is, hogy milyen hatast gyakorolna az intézmény egészének
kiesése, vagy az altala nyuljtott kockazatot hordozé szolgdltatdasoknak megsziintetése vagy
sziineteltetése a magyarorszagi pénziigyi szektorra. A helyreallitasi terv készitésénél fontos
(kiemelt) szempont az intézményvédelmi rendszerhez tartozds kérdése, az
intézményvédelmi rendszer helyreallitasban véllalt szerepe

A kis intézmények jellemz&en egyszerlbb helyredllitasi tervének naprakésszé tétele nem
jelent olyan tobblet terhet, amely indokolnd, hogy az évenkénti ICAAP készitéséhez
kapcsoléddan, annak aktualizaldasatdl a Felligyelet eltekintsen.

Osszefoglalva: A Feliigyelet elvarja, hogy a kis intézmények is a jelen Médszertan alapjan,
annak minden részét figyelembe véve készitsék el a helyreallitasi terviiket, értelemszeriien
a szamukra relevans szempontok figyelembe vétele mellett.
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4. Nyomon kévetés

A helyreallitasi tervnek be kell épilnie az intézmény iranyitdsi rendszerébe. A terv
Osszedllitdsa a szervezeten belll valtozasokat is megkovetelhet. Egyrészt annak
aktualizaldsdval és esetleges jovébeni alkalmazasaval (példaul a terv aktivizdlédasahoz
kapcsolddd kiiszobok figyelése) Osszefliggésben. Mdasrészt pedig az egyes helyredllitasi
opciok gyakorlati megvaldsitasat akadalyozo tényezdk elharitasa, megsziintetése érdekében.

A fentiek attekintése érdekében az intézmény a terv e részében — kapcsolddé indokolas és
Utemterv megaddasaval — kitér:

- a helyreallitasi intézkedések sikeres végrehajtdsdhoz sziikséges felkésziilési
intézkedésekre (példaul a helyreadllitds idejének csokkentését lehet6vé tevs
lépések bemutatdsa), ezek koltség és id6 vonzatara, valamint

- a javitando teriletekre (példaul uj feltételezések, Uj helyreallitasi eszkozok
bevezetése, sziikséges szervezeti, irdnyitasi valtozasok, képzés, szimuldciok stb.).

23



Mddszertani Utmutatod a helyreallitasi terv készitéséhez

VI. A helyreallitasi terv elfogadasanak kritériumrendszere

A helyreallitasi tervnek az aldbbi minimum kovetelményeknek kell eleget tennie:

o Az intézkedések megfelel§ id6tartam alatt fejtik ki hatasukat — lehetbleg fél éves
id6tartamon belll realizalédnak — és a helyreallitas céljaval 6sszhangban vannak.

e Az intézkedések hatdsa legyen mind egyedileg mind 6sszhatasban jelentds és |ényegi,
azaz jelentds javulast érjen el.

e Az intézmény vdlsagkezelési eszkozei legyenek széleskorliek, valtozatosak és
nyujtsanak tobbféle alternativat a kilonb6z6 sulyossagu és mindségl stressz (pl.
altalanos piaci, illetve egyedi jellegli) események bekbdvetkeztekor. Az intézménynek
legyen vélasztdsi lehetfsége a kiillonb6z6 megoldasok kozott.

e Az intézkedések és azok hatdsa a kiilonboz6 érintett partnerek (betétesek, hitelezék,
hatdsagok, részvényesek, elemz6k stb.) szdmara is legyen atlathaté és hitelt érdemlé.

e A helyredllitasi terv is olyan stratégiai elemként kezelendd, melynek be kell
illeszkednie az intézmény meglevd iranyitasi kereteibe és folyamataiba:

A helyreallitdsi tervet rendszeresen felll kell vizsgdlni (legalabb évente) és
aktualizalni szlikséges. Ezt minden olyan esetben is haladéktalanul meg kell
tenni, amikor az intézmény Uzleti struktdrajaban jelent6s valtozas kovetkezik be
(pl. akvizicid, vagy lzletrész eladds, jelentGs atszervezés stb.). A helyreallitasi terv
kiegészitése szlikséges lehet egy komoly valsagesemény kapcsan, illetve a
Felligyelet javaslatara.

A helyreallitasi terv megfelel6 alkalmazasa érdekében biztositani kell az
elérejelz6 rendszer és a beavatkozasi kiiszobok mutatdinak rendszeres
monitoringjat.

A folyamatoknak tartalmazniuk kell tovdbbd a megfelel6 dontési strukturat (pl. az
intézmény fels6 vezetése, igazgatdsdga), amely a beavatkozasi események
bekovetkeztekor dont a terv alkalmazasardl. A valsag kezelésére, a helyreallitasi
terv alkalmazdsara megfelel6 kompetencidval rendelkez6 vezet6 testiilet,
bizottsag kijeldlése is célszer(i lehet. Folyamatosan torekedni kell azonban arra,
hogy a helyreallitasi terv esetleges alkalmazasa gyors, zokkenémentes legyen, a
folyamat ne valjon tulbirokratizaltta.

Mindezek biztositdsa érdekében sziikséges, hogy a helyreallitasi terv jovahagyasa
és annak felllvizsgalata megfelel6 vezetdi szint kompetencidjaba tartozzon (pl.
igazgatdsdg, menedzsment testlilet). Javasolt, hogy az intézmény uzleti
stratégidjat elfogadd vezetdi testiilet legyen a helyreallitasi terv felelése is.
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VII. A helyreallitasi terv értékelési eljarasa

A Fellgyelet minden felligyelt intézmény esetében az aldbbi szempontok alapjan értékeli a
helyreallitasi tervet:

A helyredllitasi terv teljesiti-e az elfogaddsi kritériumokat.

A tervben bemutatott intézkedések varhatdan helyreallitjak-e az intézmény pénziigyi
helyzetét illetve életképességét.

A terv, illetve a meghozandd intézkedések nem hatnak-e jelentésen negativan a
pénziigyi rendszerre, akkor sem, ha egy id6ben tobb intézmény |éptet életbe hasonld
tipusu helyreallitasi tervet.

Ha a Fellgyelet ugy itéli meg, hogy az intézmény helyredllitdsi terve nem megfelels, vagy
annak megvaldsithatésaga kérdéses, akkor a hidnyossagokat kozli az intézménnyel, és
kotelezi az intézményt arra, hogy harom hodnapon belil a feltdrt hidnyossagok
kikliszobolésével mddositott helyredllitasi tervet készitsen.

Ha az intézmény a megadott hataridére nem adja be a mddositott helyreallitasi tervét,
illetve ha a Felligyelet a modositott helyreallitdsi tervet nem fogadja el, mert tovabbi
hidnyossagokat észlel, akkor a Felligyelet a Hpt. 153.§-aban foglaltak alapjan intézkedéseket
foganatosithat.

A helyreallitasi terv és az annak keretében bekiildott adatok tekintetében is betartanddk a
Felligyeletre egyébként irdnyadé titokvédelmi szabalyok.
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Az utmutatoé készitése soran felhasznalt anyagok:

Commission consults on the measures necessary for a new EU framework for Crisis
Management in the Banking Sector,
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=1P/09/1549&format=HTML&age
d=0&language=EN&guilanguage=en

2010. marcius 19. Building a Crisis Management Framework for the Internal Market
http://ec.europa.eu/internal market/bank/docs/crisis-
management/conference20100319/programme en.pdf

2010. majus 26. Communication on Bank resolution Funds
http://ec.europa.eu/internal market/bank/docs/crisis-
management/funds/com2010 254 en.pdf,

2010. oktéber 20. Communication on an EU Framework for Crisis Management int he
Financial Sector

http://ec.europa.eu/internal _market/consultations/docs/2011/crisis management/consulta
tion paper en.pdf

2011. augusztus Consultation Paper on Recovery and Resolution Plans
http://www.fsa.gov.uk/pubs/cp/cpll 16.pdf

2011. oktober Key Attributes of Effective Resolution Regimes for Financial Institutions
http://www.financialstabilityboard.org/publications/r 111104cc.pdf

2013. januar 23. EBA Recommendation on recovery plans
http://eba.europa.eu/documents/10180/105413/EBA Recommendation-on-Recovery-
Plans.pdf
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