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A Magyar Nemzeti Bank (MNB) térvényi feladata, hogy els6dleges manddtuma, az drstabilitds elérése és fenntartdsa mel-
lett, a rendelkezésre dllo eszkézeivel tdmogassa a kormdny gazdasdgpolitikdjdt, igy a sikeres felzdrkozdshoz nélkiil6zhetetlen
versenyképesség erdsitését. A Versenyképességi tiikor célja az MINB dltal eddig megfogalmazott versenyképességi iranyok
és javaslatok teljestilésének nyomon kévetése, ami hozzdjdrul a sziikséges versenyképességi fordulat megvaldsuldsdhoz.
A Versenyképességi tiikor rendszeresen értékeli hazdnk versenyképességi el6rehaladdsdt a Versenyképességi programban

megfogalmazott 330 javaslat alapjdn. A jegybanki javaslatok teljesiilésének méréséhez a monitoring rendszer leird és
elemz6 maodszert egyardnt alkalmaz.

A Versenyképességi tiikér Baksay Gergely, Kbzgazdasdgi elemzésekért és versenyképességért felelds ligyvezetd igazgato
dltaldnos irdnyitdsa alatt késziilt. A Versenyképességi tiikor elkészitésében a Kbltségvetési és versenyképességi elemzések,
a K6zgazdasdgi elGrejelzés és elemzés, a Pénziigyi rendszer elemzése, a Digitalizdcids, a Biztositds- és pénztdrfeliigyeleti,
a Hitel6szténzbk, a Pénziigyi infrastrukturak, a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés, a Strukturdlt finanszirozds stra-
tégiai igazgatdsdg, valamint a Budapesti Ertéktézsde munkatdrsai vettek részt.

A Versenyképesséqi tiikor készitése soran a 2021. decemberig rendelkezésiinkre dlld informdcidkat vettiik figyelembe.
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Vezetdi osszefoglalé

Magyarorszag fenntarthato felzarkézasahoz atfogo versenyképességi fordulatra van sziikség, amelyet a Magyar Nem-
zeti Bank tébbek k6zott a versenyképességi javaslatok megfogalmazasaval és azok teljesiilésének rendszeres nyomon
kovetésével tamogat. A hosszu tavu fenntarthato felzarkézashoz sziikséges versenyképességi fordulat megvaldsitasahoz
elengedhetetlen teriileteket és beavatkozasi iranyokat az MINB a Versenyképességi program 330 pontban cim( kiadvanyban
tette kozzé 2019-ben. A Versenyképességi tiikor célja, hogy a megfogalmazott javaslatok teljesiilését strukturaltan nyomon
kovesse, ezdltal is hozzajarulva a versenyképességi fordulat megvaldsulasdhoz. A most megjelené kiadvany az el6z6 hasonlé
Osszefoglalod 6ta, tehdt a 2020. november és 2021 vége kodzott elinditott vagy végrehajtott valtoztatasokat mutatja be.

A Magyar Nemzeti Bank 330 pontos versenyképességi programjanak megvalosulasa a koronavirus-jarvany ellenére is
folytatédott, igy az elmtilt egy évben a kormany és a jegybank végrehajtott és elfogadott intézkedései kovetkeztében
a javaslatok megvaldsuldsa 34 szazalékrol 42 szazalékra emelkedett. Osszességében a javaslatok kéziil 253 végrehajtasa
kezd6dott meg és ezen beliil 19 valdsult meg |ényegében teljes egészében. A koronavirus-jarvany soran sziikségessé valt
valsagkezel§ intézkedések mellett az elemzésben vizsgalt valamennyi teriileten torténtek elSrelépések a versenyképes-
ség javitasa érdekében. A versenyképességi fordulat folytatdsa nélkilozhetetlen annak érdekében, hogy megvaldsuljon
hazank fenntarthatd palyan valé felzarkdzasa a legfejlettebb orszagok kozé. Kiemelendéek a legfontosabb teriileteken,
a z6ld és digitdlis atallas érdekében tett intézkedések. A fenntarthatd és zold gazdasagi novekedést segiti az MNB Uj,
Eurépaban els6ként megkapott fenntarthatdsagi mandatuma és az ennek szellemében elfogadott Z6ld Otthon Program.
Emellett a kormany elfogadta a Nemzeti Tiszta Fejl6dés Stratégiajat és a Klima- és Természetvédelmi Akcidtervet, amelyek
a teljes klimasemlegesség elérésének 2050-re kit(izott stratégiai célja mellett operativ intézkedéseket is tartalmaznak,
példaul az egyszer hasznalatos miianyagok betiltasat. Az elektronikus fizetés szélesebb kor(ivé valdsa mellett a pénziigyi
digitalizaciot 6sztonzi az MNB digitalis transzformaciordl sz6l6 ajanlasa, amely atfogd digitalis transzformacids stratégiat
és Utemtervet var el a bankoktdl. Kormanyzati oldalrdl tobbek kozott a kdzponti kdzigazgatas informatikai rendszereinek
egységes alapokra helyezése, a szabadalmi oltalmak els6 harom évének dijmentessége, valamint a kutatas-fejlesztési
kiadasok folyamatos emelésének terve segiti az innovaciot és digitalizaciot. A versenyképes munkaerépiacot segiti és
a munkavallalast 6sztdonzi a minimalbér 2022-ben életbe 1épd 20 szdzalékos emelése, valamint a 25 éven aluliak szja-
mentessége. A véllalati bérkoltségek emelkedését ellensulyozza a munkaltatoi adoterhek tovabbi 4 szdzalékpontos csok-
kenése. Ezen fellil szamottevd jelentGségli a vallalati fizetésképtelenséget megel6z6 eljards bevezetése, valamint a kkv
szektor kutatds-fejlesztési és innovacios teljesitményének névelését tdmogatd Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégia
megalkotdsa. A koronavirus-jarvany soran kulcsfontossagu terileten, az egészségligyben is jelentds valtozasok indultak
el a bérek emelésén és az alapellatas rendszerében a praxiskozosségek kiterjesztésén keresztiil.

Az MNB versenyképességi programjanak bemutatasa 6ta a 12 teriilet koziil a legmagasabb — prioritassal sulyozott —
megvaldsulasra az allam hatékonyabb miikodését (57 szazalék), a kutatds-fejlesztést és innovaciot (55 szazalék), valamint
az Uj pénziigyi modell kiépiilését (49 szazalék) célzo javaslatoknal keriilt sor. Az allami hatékonysagot erdsiti a gazdasagi
szerepl6k burokratikus terheinek csdkkentése, példaul az e-kozigazgatds tovabbi fejlesztése, valamint a 2022 januartdl
megvaldsuldé addcsokkentések. Ugyanakkor az allami hatékonysag tertilet javaslatainak 57 szazalékos teljesiilése is azt
mutatja, hogy még ezen a teriileten is van érdemi tér a fejl6désre. A kutatas-fejlesztés és innovacio tertletén meghata-
3 szazalékanak megfelel§ K+F kiadas elérését jeloli ki célként. Az Uj stratégia keretében lesz lehetdség a kutatdi képzési
koltségek gazdasagi szereplSk kozotti megosztasara és a kutatoi bérek gyorsabb felzarkdztatasara. A pénzigyi rendszer
fejlesztéséhez jelent6s mértékben hozzajarul a Magyar Nemzeti Bank aktiv tevékenysége, tobbek kdzott a hitelintézetek
digitalis transzformaciojardl sz616 ajanlasa, amely minden intézménytél konkrét Gtemezéssel és tervekkel ellatott, teljes
mikodést lefed6 digitalis transzformacios stratégia kidolgozdsat varja el, az elektronikus fizetési modok terjedése, az
azonnali fizetési rendszer és a mindsitett fogyasztobarat termékek folyamatos fejlesztése. 2021. januar 1-t6l mar minden
online pénztargépet hasznald addzdénak kételezd biztositania az elektronikus fizetés lehetdségét a vev6k szamara, amely az
azonnali fizetések kereskeddi elfogaddsat is segitheti. Az MNB mindgsitett fogyasztdbarat termékkore béviilt és mddosult,
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2021-t6l megjelentek a MindGsitett Fogyasztébarat Személyi Hitelek, mikdzben a MinGsitett Fogyasztobarat Otthonbizto-
sitasnal Ujdonsag a negyedéves valtas lehet6sége és az MNB altal fejlesztett 6sszehasonlité oldal. Annak ellenére, hogy
szamos intézkedéssel konnyebbé valik az online szerz6déskotés és hitelfelvétel, ndvekedési tartalékok azonosithatdk
a tertileten. A magyar kis- és kozépvallalati szektor szdmara Iényeges Ujdonsag, hogy a pénziigyi nehézségekkel kiizdé
vallalatok szdmdra a cs6édeljardsnal rugalmasabb eljarastipus keril bevezetésre 2022 juliusatol a vallalati fizetésképtelenség
megel&zésére. Kiemelt jelent6ségli lehet a szektorban, ha a beruhdzas-6sztonz6 palydzatoknal az atfutasi id6 tartésan
1,5-2 hénapra csokken a korabbi 3-5 hdnaprdl. A kkv-szektor és a kutatds-fejlesztés teriiletén is azonban tovabbi erdfe-
szitésekre van szlikség, hogy biztosithatd legyen a szektor termelékenységének névekedése.

A z06ld gazdasagi fordulat Magyarorszagon elkezd6dott, a sikeres felzarkozas elGsegitésében az MNB is meghatarozo
szerepet t6lt be az uj, kdrnyezeti fenntarthatdsagi mandatum birtokaban. 2021 janiusaban Eurépdaban elséként kapott
koérnyezeti fenntarthatdsagi mandatumot a Magyar Nemzeti Bank. Az Uj felhatalmazast 1épések is kovették, 2021 juliusdban
a jegybank bemutatta zold eszkoztar-stratégiajat, majd oktdberben elindult az MNB Zéld Otthon Program. A kedvezményes
hitelprogram ugy kivanja segiteni a hazai lakasallomany megujuldsat, hogy ekdzben szamottevéen javuljon az ingatlanok
energiahatékonysaga. A kormany altal 2020-ban elfogadott Klima- és Természetvédelmi Akcidterv megvaldsulasanak fontos
mérfoldkove volt, hogy 2021 juliusatdl betiltasra kerilt szamos egyszer haszndlatos mianyag, és tamogatjak a tiltasban
érintett vallalatok technoldgiavaltasat is. A z6ld gazdasagi atallast tamogatja ezen felll a Magyarorszdg Nemzeti Hidro-
génstratégidja, valamint a Nemzeti Tiszta Fejlédés Stratégidja. EI6bbi meghatarozza a hazai hidrogénalapu energetikai
és kozlekedési fejlesztések iranyat, valamint az ehhez sziikséges hidrogén minél kevésbé kérnyezetszennyezé elGallitasat.
Utdbbi célja, hogy a gazdasagi ndvekedés vagy a jolét veszélyeztetése nélkil Magyarorszag 2050-re elérje a teljes klima-
semlegességet. A felsorolt intézkedések kovetkeztében a Modern Infrastruktira és hatékony energiafelhasznalas teriletén
a prioritassal sulyozott megvaldsulas a negyedik legmagasabbra (48 szazalékra) nétt a 12 terilet kozott.

Magyarorszag legfontosabb er6forrasa a rendelkezésre all6 szakképzett humant6ke, amely elengedhetetlen a sikeres
felzarkozashoz. A 2021-ben és 2022-ben megvaldsuld 20 szdzalékos minimalbér és garantalt bérminimum emelésnek a ko-
vetkezménye, hogy a gyermekgondozasi dij (gyed), a hallgatéi gyed és a gyermekek otthongondozasi dija (gyod) maximalis
havi 6sszege is emelkedik. 2021 juliusatol a csecsemégondozasi dij (csed) 6sszege az anya munkabérének 70 szazalékardl
100 szazalékra emelkedik, ami azt jelenti, hogy a szllési szabadsag 24 hetes id6tartama soran az anya jovedelme magasabb
lesz, mint a kordbbi netté munkabére. A sziikséges demografiai fordulatot tdmogatja a gyermekes csalddok szamara egy-
szeri alkalommal visszaigényelhetd személyi jovedelemadd intézménye, valamint a bolcsédei fér6helyek tovabbi novelése.
A munkahelyi bolcs6dék allami tamogatdsa fokozatosan emelkedik, 2021-ben mar 7-szer akkora volt ez az 6sszeg, mint
4 évvel kordbban. A hazai csalddtamogatasi rendszer folyamatban [évé bGvitése 6sztonzi a gyermekvallalast, azonban
tovabbi intézkedésekre van sziikség ahhoz, hogy a népesség fenntartdsahoz sziikséges 2,1-es termékenységi aranyszam
elérhetd legyen. A minGségi humantGke teriletén fontos elGrelépést jelentett a szakképzési rendszer reformja, amely
nagymértékben javitja az atjarhatdsagot az oktatas kiilénb6z6 formai kézott. A dudlis képzésben résztvevd vallalatok az
altaluk képzett didkok utan jelentés adokedvezményekben részesiilnek. A hazai vallalati szektor hatékonysdganak nove-
|éséhez jarul hozza a kormany altal elfogadott Nemzeti Intelligens Szakosoddsi Stratégia, amely kijeloli a kovetkez6 unids
ciklus kiemelt dgazati irdnyait a kutatds-fejlesztés terlletén. Meghatarozo intézkedés, hogy a kutato-fejleszté munkavallalot
foglalkoztaté munkaltatdk a kutatds-fejlesztési tevékenységhbdl szarmazd szocidlis hozzajaruldsi ado 50 szdzalékat kotelesek
megfizetni. Szorosan hozzatartozik a minGségi humant6ke rendelkezésre allasanak biztositasdhoz az egészségligy. Ezen
a terileten az egyik legnagyobb hatdssal jaré intézkedés, hogy a teljesitményvolumen korlatok rendszerét 2022. janudr
1-t6l éves keretgazddlkodas veszi at. Az egészségligyi dgazatban tovabbi jelentds valtozast okoz, hogy Uj foglalkoztatasi
jogviszony alakult ki, amelyhez 2021-2023 kdzott hdrom Iépcsében jelentds, mintegy 2-2,5-szeres béremelés is tarsul.
Mindezen intézkedések ellenére tovabbra is komoly hatékonysagi tartalékok azonosithatdk a rendszerben, amelyek pél-
daul a prevencio és az alapellatds megerdsitésével, valamint az egészségligyi magankiadasok intézményesilt formakban
valé becsatorndzasaval szabadithatok fel.

A koronavirus-jarvany okozta sokkhatast kovet6en szdmos olyan intézkedés keriilt bevezetésre, melyek egyarant szol-
galtak a gazdasagi kildbaldast és hazank hosszu tavu versenyképességét. A kovetkez6kben azokat a jelent&sebb intézke-
déseket vessziik sorra, amelyek jelen kiadvanyban is feltlintetésre keriiltek, tehat az egyes javaslatok megvaldsuldsahoz
hozzajarultak és szoros 6sszefliggésben vannak a koronavirus-jarvannyal. A vallalatok versenyképességének javitasat
célozzak az Eximbankon keresztiili hitellehet&ségek, melyek beruhazashoz, t6ke-kifektetéshez, zéldfinanszirozashoz kap-
csolddtak. Az eurdpai unids palydzatok meghirdetésénél fokozottan érvényesiltek a vallalkozasfejlesztési szempontok.
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2021 nyaran tdbb szdzmilliard forint értéki palydzatot nyitottak meg, melyek kutatds-fejlesztésre, innovaciéra, véllalati
tovabbképzésekre és célzott vallalkozasfejlesztésre voltak felhasznalhatok. A kutatas-fejlesztési aktivitast novel6 intéz-
kedés volt, hogy a frissen benyujtott szabadalmi oltalmak fenntartasanak elsé harom évében nem kell fenntartasi dijat
fizetni. A munkaerépiacon a bérfelzarkdztatas a minimalbér és a garantdlt bérminimum 2022-es jelentds, 20 szazalékos
emelésével folytatodik, amelynek el6segitéséhez a kormany tovabb csdkkenti a szocialis hozzajaruldsi adot és megsziinteti
a szakképzési hozzajaruldst. Tovabbi kedvezményt jelentett a munkavallaloi oldalon, hogy a 2022. évtél a 25 év alattiak
menteslilnek a személyi jovedelemadd megfizetése aldl. A koronavirus-jarvany kedvez6tlen hatdsainak enyhitése érdekében
tobb bértamogatdsi program is folytatddott 2021-ben, amelyek keretében a vallalatok kiilonb6z6 bér-, szocialis hozzaja-
rulasi ado és képzési tiamogatasban részesiiltek. Uj program tobbek kozott a Munkatapasztalat-szerzést elGsegité tamo-
gatas, amely 90 napig 100 szazalékos bérkoltség-tamogatast nyujt a munkaltatonak, amennyiben 30 év alatti fiatalt vagy
alacsony iskolai végzettségl allaskeresét alkalmaz. A gyermekes csaladok jovedelmi helyzetét tamogaté legjelent6sebb
intézkedés, hogy a gazdasagi novekedéstdl fliggben 2022 februarjaban egydsszegli személyi jovedelemadd visszatéritésre
lesz jogosult kozel 2 millid sziilS. A csaladok lakhatasi koriilményeit tobb intézkedés is javitotta 2021-ben, ide tartozik
tobbek kozott az otthonteremtési tdmogatasok felhasznalasi feltételeiben bekovetkezé kdnnyités, valamint az MNB Zéld
Otthon Programjdval 6sszekapcsolodo 0 szazalékos CSOK-hitel. Az egészségligy hatékonysagat noveld intézkedések az
agazat folyamatban Iévé bérfelzarkdztatasa, mikozben a koronavirus-jarvany tapasztalataira épitve jelentds unios forrasok
nyilnak meg az egészségligy informatikai fejlesztésére a kdvetkezd ciklusban.
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Versenyképességi tukor — A Versenyképességi
program megvaldsulasanak mérése

A Versenyképességi tiikor a versenyképességi fordulat el6rehaladasat az MNB 330 pontjanak megvaldsulasa alapjan
értékeli. 2019 februdrjaban a jegybank a Versenyképességi programjaban 12 terileten 330 javaslatot fogalmazott meg
hazdnk versenyképességének javitasa, valamint a sikeres és fenntarthato felzarkézas érdekében. A most megjelent kiad-
vany 2019 és 2020 Gsze utan 3. alkalommal méri fel a javaslatok teljesiilését.

A Versenyképességi tiikor aktualis verzidja a 2020 novembere és 2021 decembere kozott bekovetkezett intézkedések
hatasait tartalmazza. A frissitett kiadvanyban az a 179 javaslat jelenik meg, amelyekben az el6z6 kiadvany éta valami-
lyen formaban valtozas kévetkezett be. A javaslatokat érint6 intézkedések nagyobb része (104 darab) nem ért el akkora
mértéket, hogy az a javaslat statuszanak mdédositasat eredményezze, azonban 75 esetben az intézkedés a javaslat meg-
valdsuldsi statuszat is javitotta.

10 olyan meghatarozé intézkedés emelhetd ki, melyek hatdssal voltak a javaslatok megvaldsulasara. A koronavirus-
jarvany jelentette kihivasok mellett tébb olyan hosszu tavu intézkedés meghozatalara is sor kerilt, amelyek nagyobb
mértékben képesek tamogatni hazank fenntarthaté felzarkozasat:

1. 2021 marciusaban az MNB ajanldsa a hitelintézetek digitalis transzformacidjardl,

2. 2021 aprilisatol hatalyos az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozasanak rész-
letes szabalyairdl sz6l6 kormanyrendelet mddositasa (teljesitmény volumen korlat eltérlése),

3. 2021 majusaban elfogadtak Magyarorszag Nemzeti Hidrogénstratégiajat,

4. 2021 juniusdban hirdették ki az egyes egyszer hasznalatos, valamint egyes egyéb mianyagtermékek forgalomba
hozatalanak korlatozasardl sz616 kormanyrendeletet,

5.2021 juniusaban keriilt médositasra a Magyar Nemzeti Bankrél sz6l6 térvény (a fenntarthatésag mandatum be-
emelése),

6. 2021 juniusaban kihirdették a szerkezetatalakitasrol és egyes torvények jogharmonizacids céli médositasardl szolo
torvényt (csédeljaras modositasa),

7.2021 juliusaban elfogadtak Magyarorszag Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids Stratégiajat,

8. 2021 juliusdban a Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégia elfogadasa,

9. 2021 szeptemberében a Nemzeti Tiszta Fejl6dés Stratégidja bemutatasa,

10. 2021 oktdberében elindult az MNB Z6ld Otthon Program.

A Versenyképességi tiikor a javaslatok el6rehaladasanak mértékét 4 fokozatu skalan értékeli (,nem kezd6dott meg”;
»megkezd6dott”; ,részben megvaldsult”; ,teljesen megvaldsult”). A 330 pontban szerepld javaslatok két csoportba sorol-
hatdk abbdl a szempontbdl, hogy mit tekintlink megvaldsulasnak. Egy részik valamilyen konkrét intézkedés elfogadasat,
egy Uj szabdlyozds bevezetését vagy egy régi megvaltoztatasat igényli. Mas részik pedig inkdbb fejlesztési irdnyt jeldl ki,
amelynek céljat egy tobb, dsszehangolt |épést igénylS program végrehajtasaval lehet elérni. Ertelemszerten el&bbi akkor
tekintheté megvaldsultnak, ha a szabalyozas megviéltoztatdsat az illetékes szervezet elfogadta, utdbbi pedig akkor, ha
a program megkezdddott. Még egy szempontot figyelembe kell venni a megvaldsulas értékelésekor: az elfogadott szabalyo-
zas vagy megkezdett program teljes 6sszhangban van-e a 330 pontban megfogalmazott javaslattal? Részben megvaldsultnak
lehet tekinteni egy javaslatot, ha ahhoz hasonld iranyu, de mégis kiilonb6z6 vagy kisebb volumen( intézkedés torténik,
és akar teljesen megvaldsultnak mingsithetd egy pont, amennyiben ugyanazt a célt egy masik eszkozzel érték el. E szem-
pontokat figyelembe véve a megvaldsulas fazisat jelz6 kategoridk alkalmazasanal a kovetkezd kritériumokbdl indulunk ki:
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o Teljesen megvaldsult” egy javaslat akkor, ha megtorténtek a ra vonatkozd szabalyozasi valtozasok (akdr térvénymo-
dositasok). Amennyiben atfogdbb jellegl volt a javaslat, akkor abban az esetben, ha a cél elérését kitliz6 program
megkezd&dott és eredményesen folyik. Abban az esetben is teljesen megvaldsultnak tekinthetd egy javaslat, ha
ugyanazt a célt egy mas, de eredményes és hatékony eszkozzel érték el.

e A ,részben megvalosult” kategoria az el6készitett, indulds el6tt allé programokra és elfogadas el6tt all6 intézkedé-
sekre vonatkozik. Ezen fellil vonatkozhat elfogadott intézkedésekre vagy megkezdett programokra abban az esetben,
ha azok nem teljesen fedik a 330 pontban foglalt javaslat tartalmat vagy céljat, illetve szlikebb kériiek annal. Ekkor
az eredeti javaslat megvaldsitdsahoz a program vagy intézkedés megvaltoztatasa, vagy Uj intézkedés szikséges.

¢ Az a javaslat tekinthetd ,,megkezd6doéttnek”, amelyek esetében konkrét terv vagy stratégia sziiletett a 330 pontban
megfogalmazott intézkedés megvaldsitdsara. Szintén ,,megkezd6dott” az a javaslat, amelyet részlegesen érintett egy
elfogadott intézkedés vagy megkezdett program, de a javaslat Iényeges elemei ennek ellenére megvaldsulatlanok
maradtak.

o A ,nem kezd6dott meg” kategdriaba azok a javaslatok kerllnek, amelyekre nézve nem tértént elfogadott intézkedés
vagy konkrét bejelentés, illetve nem kezd6do6tt meg olyan program, amely érintené.

Minden javaslat besoroldsra keriil annak fényében, hogy a jegybank véleménye szerint az intézkedés végrehajtasa
mekkora mértékben jarul hozza a versenyképesség javulasahoz. A 330 pont abban a szellemben késziilt, hogy valamennyi
része érdemi segitséget jelentsen Magyarorszag versenyképességének fejlesztéséhez. Mégsem tekinthetd valamennyi
javaslat azonos fontossagunak, vannak kozottik kulcselemek. A legfontosabbak azok, amelyek a legnagyobb mértékben
jarulnak a versenyképességhez, a leger6sebb a multiplikativ hatasuk, valamint amelyek tovabbi Iépések el&feltételei.
A versenyképesség javitasahoz valé hozzdjarulds mértéke alapjan harom kategoria kerlt kialakitdsra ,kozepesen fontos”,
,fontos”, vagy ,,nagyon fontos”. A javaslatokat mind a 12 f6 teriileten egyenl6 aranyban soroljuk be e csoportokba, azaz
mindharom kategéria 110 javaslatot tartalmaz.

A Versenyképességi program 330 javaslata koziil 253 esetben tortént elGrelépés a program 2019. februari bemutatasa
6ta (1. abra). Ezen belll 133 javaslat esetében kezd§do6tt meg a megvaldsitas, 101 javaslat mar részben megvalésult, mig
19 javaslat esetében teljesen megvaldsult a kitlzott cél. Osszességében tehat a javaslatok 77 szazalékaban mar valamilyen
szinten folyamatban van a megvaldsitds. Kedvezs, hogy a ,nagyon fontos” prioritast kapott javaslatok esetében tortént
a legnagyobb elGrelépés. Ebben a kategoridban 110 javaslatbdl 99 esetében kezd6dott meg a megvaldsitds, amelybél 40
javaslat részben, 9 javaslat pedig immar teljesen meg is valdsult. Ezzel parhuzamosan a ,fontos” prioritast kapott javas-
latoknal 110-bél 84 esetben, mig a , kdzepesen fontos” prioritassal rendelkezd javaslatokndl 110-bél 70 esetben indult
el, vagy teljesiilt a megvaldsitas.
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1. dbra
A versenyképességi javaslatok megvalésulasa a javaslatok prioritdsa szerint
(2021)
Javaslatok -
ovima 77 + 133 + 101 + 19 = 330
.
. fontos 50 40 110
+
2] Fontos 26 41 38 e 110
+*
1 Kozepesen 40 42 23 o 110
fontos
m Javaslatok
. . . szama
0 Nem kezdédott 1 Megkezd6dott 2 Részben 3 Teljesen
meg megvaldsult megvaldsult
Megvalosulas mértéke
Forrds: MNB.

Az Uj pénziigyi modell fejezetben valésult meg a legtobb javaslat teljes mértékben (8 darab), mig a tovabbi 11 teljesen
megvalésultnak minésitett javaslat 7 kiilonbdz6 fejezetben kapott helyet (2. dbra). Az Uj pénziigyi modell, valamint
a Tuddsalapu tarsadalom fejezetben kerilt a legtobb javaslat a ,,részben megvaldsult” statuszba (15 darab). A javaslatok
tobb mint 40 szazaléka , megkezdSdott” statuszt kapott, koziliik 24-24 darab javaslat ugyancsak az Uj pénziigyi modell
és a Tuddsalapu tdrsadalom teriletéhez kot6dott. A 12 terilet mindegyikében taldlhatd ,,nem kezd6dott meg” statusszal

rendelkezé javaslat, 19 ezek koziil a Csalddbardt program teriletén azonosithatd.

2. abra
A versenyképességi javaslatok megvalosulasa témakoronként

(2021)

darab
Uj pénziigyi modell [0 27 ‘ 15 I3 I
Héztartdsi megtakaritasok aktivizaldsa .:éljljﬂ : : :
Kkv stratégia .:6::9::9:[21
Kiilgazdasag és gazdasagszerkezet .fljBIZ
Munkaerépiac .:8:E63:9:[3]
Terileti felzarkézas [ISI3T5 | ; 3
Csalddbarat program 1 19 [ 15II'ij 1
Egészséges tarsadalom ::1'111:’9::83 1
Tudasalapu térsadalom [010 24 1 15
Kutatés-fejlesztés és innovacié .’2T1i4:|:| 1
Allami hatékonysag .-li :‘:171::[2]

Modern infrastruktura és hatékony },——— - -
energiafelhasznalas S 6_::8:[' 1

0 10 20 30 40 50 60

3 Nem kezd&dott meg
1 Megkezdddott

[ Részben megvaldsult
[ Teljesen megvaldsult

Forrds: MNB.

A 2020 novemberi allapothoz képest minden teriileten tortént elGrelépés, és a legnagyobb névekedés a Tuddsalapu
tdrsadalom, a Munkaerépiac, és az Uj pénziigyi modell fejezetekben tortént (3. abra). A Tuddsalapt tdrsadalom fejezet-
nél 12 javaslat statusza mddosult, ebbdl 4 megkezd8dott, mig 8 részben megvaldsulttd valt. A Munkaerépiac fejezetben
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szintén 11 statuszvaltasra kerilt sor, ebben az esetben 3 javaslat végrehajtasa kezd6dott meg, 6 javaslat részben megva-
I6sult, 2 tovabbi javaslat pedig teljesen megvalésult. Az Uj pénziigyi modell fejezetben 1 intézkedés esetében kezd§dott
meg a megvaldsitds, 7 intézkedés részben megvaldsult statuszba kerilt, mikdzben 2 intézkedés teljesen megvaldsult.

3. dbra
A versenyképességi javaslatok statuszvaltozasa 2020 novembere és 2021 decembere koz6tt témakoronként
darab
Uj pénziigyi modell [ 1 ] 7 Lo
Haztartasi megtakaritasok aktivizalasa ] 1
Kkv stratégia ] 3]
Kiilgazdasag és gazdasagszerkezet I S S
Munkaerdpiac ] ‘ 3 | — 5 —
Terilleti felzérkozas | 1] 3] A
Csal4ddbarat program 1 5 2}
Egészséges tarsadalom ] 3 | 3
Tuddsalapu tarsadalom | 4 ‘ | “‘ 8
Kutatds-fejlesztés és innovacié Zm S
Allami hatékonysag 4 4 ]
Modern infrastruktdra és hatékony m 18§ 8 & 8 8 ¢
energiafelhasznalas e e——— . . .

01 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 Megkezd6dotté valt
1 Részben megvalosulttd valt
[ Teljesen megvaldsultta valt

Forrds: MNB.

A kiadvanyban alkalmazott mdédszertan alkalmas arra, hogy teriiletenként és dsszesitve is bemutassa egy-egy szamba
sritve a javaslatok megvaldsulasanak mértékét. A javaslatok megvaldsulasi statuszuk alapjan 0 és 3 kdzotti pontszamot
kapnak, ahol a 0 a ,,nem kezd&do6tt meg”, mig a 3 a ,teljes megvaldsult” allapotot jeloli. Az igy kapott pontszam ezt kéve-
téen sulyozasra keriil az adott javaslat prioritdsaval (ami egy 1 és 3 kozotti szam, ahol 3 jel6li a ,,nagyon fontos” besorolasu
javaslatokat). Az igy kapott teljesiilési pontszamok témakoronként, majd az 6sszes javaslat tekintetében Gsszesitésre ke-
rilnek. A teljesiilés mértéke szazalékos formdban azt mutatja meg, hogy a javaslatok teljeskorld megvaldsuldasahoz képest
az adott id6pontban mekkora a megvaldsulds prioritassal sulyozott mértéke.

4. dbra
A versenyképességi javaslatok megvaldsulasanak — prioritassal sulyozott — 6sszesitett mértéke 2021-ben

Megjegyzés: A Versenyképességi program prioritdssal sulyozott megvaldsuldsa 2020 novemberében 34 szdzalékon (rézsaszin mutatd), 2021
decemberében pedig 42 szdzalékon (piros mutatd) dllt.

Forrds: MNB.
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A 2021. decemberig megtortént intézkedések és bejelentések alapjan a Versenyképességi program prioritassal sulyozott
megvaldsuldsa 42 szazalékon all, ami 8 szazalékponttal magasabb a 2020 6szén mért 34 szazalékhoz képest (4. abra).
A legmagasabb teljestilési mértékkel az Allami hatékonysdg (57 szazalék), a Kutatds-fejlesztés és innovdcid (55 szazalék), és
az Uj pénziigyi modell (49 szazalék) fejezetekben szerepld javaslatok dllnak, amelyet a Modern infrastruktira és hatékony
energiafelhaszndlds (48 szazalék), a Kkv stratégia (44 szazalék) és a Munkaerdpiac (43 szazalék) fejezetek kovetnek (5.
abra). 2020 novembere 6ta a legnagyobb novekedés az 6sszesitett megvaldsitasban a Kutatds-fejlesztés és innovdcid (31
szazalékpont), a Munkaerdpiac (19 szazalékpont), valamint az Allami hatékonysdg (13 szazalékpont) fejezetben tortént.

5. dbra
A versenyképességi javaslatok megvalosulasanak 6sszesitett mértéke témakoronként 2020-ban és 2021-ben

Uj pénziigyi modell %
Modern infrastruktura 69 49
és hatékony m, - ’50 T N Ha’ztartési'megt’akaritésok
energiafelhaszndlas | o= ‘\\ aktivizalasa
, = =

Allami hatékonysag IE

\ \

vy Y ; L
\ \ Kulgazdasag és
/l “ I’ gazdaséagszerkezet

v

Kutatas-fejlesztés
és innovacid

1 1

’ Munkaerépiac

Egészséges tarsadalom S~o-~-" Teruleti felzarkdzas

Csaladbarat program

=&~ Aktuilis -~ El6z6
Forrds: MNB.

Négy kiilonboz6 szin jeldli a javaslatok megvaldsulasi fazisat, mig azok megvaltozasat az uj statusznak megfelel6 szind
nyilak mutatjak a kiadvanyban. A 12 fejezetben abban az esetben keriilt feltlintetésre egy javaslat, ha a megvaldsitas-
ban Ujdonsag tortént a 2020 novemberi 6sszehasonlitashoz képest. Amennyiben ez az Ujdonsag a javaslat megvaldsulasi
fazisaban is el6relépést eredményez, akkor a javaslat hatterének szinvaltozasa mellett az Uj statusznak megfeleld szinl
nyil is jeloli az el6relépést a javaslatok végrehajtasat mutatd szoveges leirasoknal. A piros szin a ,nem kezd&dott meg”,
a sarga szin a ,,megkezd6dott”, a vildgoszold szin a ,,részben megvaldsult”, a sotétzold szin a ,teljesen megvaldsult” statu-
szU javaslatot jel6li. A kiadvanyban ,,nem kezd8dott meg” statuszu javaslat is szerepel, amennyiben relevans informacio
jelent meg a javaslatrdl, egyelGre azonban ez nem okozott statuszvaltast. Annak érdekében, hogy minden javaslat aktualis
megvaldsuldsa elérhetd legyen, a kiadvany végén talalhatd egy dsszefoglald tablazat. A javaslatokhoz tartozé prioritas
érték attdl figg, hogy az adott ajanlas kdzepesen fontos (1), fontos (2) vagy nagyon fontos (3) besorolast kapott. Példaul
az ,Egyszer(ibb és gyorsabb online szerz6déskotés és aldiras” javaslat megkezd6dott fazisrdl részben megvaldsult fazisba
kerilt, ezért hattere sargardl vilagoszold szinlire valtozott. A statuszvaltozast egy vilagoszold nyil is jel6li. A javaslathoz
tartozo prioritas 2-es, vagyis ez a javaslat fontos besoroldsu. A kdnnyebb eligazodas érdekében az itt kovetkezd tablazat
minden fejezet és a kiadvany végi 6sszefoglald tablazat végén is segiti az eligazodast:

Jelmagyardzat

Nem kezdddott meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd valt 4P

19. Egyszer(ibb és gyorsabb online szerz6déskotés és aldiras P2
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1. Uj pénziigyi modell

Az Uj pénziigyi modell fejezetben Iévé javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldsuldsa 49 szdzalékra nétt a 2020. novemberi
44 szdzalékrdl, mikézben a teriilet javaslatainak 84 szdzalékdndl tértént elérelépés 2019 ota. Az 56 fejezeti javaslatbdl
24 esetben lehetett azonositani elérehaladdst, ennek eredményeként mdr 47 javaslat legaldbb megkezdSdétt statuszt
kapott. A fejezetben megfigyelhetd pozitiv tendencia rdaddsul t6bb részteriiletet is érintett, és 10 javaslatndl stdatuszja-
vuldsra kertilt sor. A legutobbi dttekintés dta a 10 statuszvdltdsbol 2 teljes megvaldsuldssal jart. A prioritdssal sulyozott
megvaldsulds 49 szdzalékos értéke azonban azt jelzi, hogy tovdbbi tér van a fejlédésre, kiilbndsen a bankok miikddési
hatékonysdgdnak névelésében és a digitalizdcio tertiletén.

A garanciarendszer hatékonysdgdnak javitasa érdekében tett fontos Iépés volt az utdébbi id6szakban, hogy Garantiqa
Hitelgarancia Zrt. (GHG) elinditotta a ,,Garantiqa Direkt” interneten és mobileszkézén is elérhetd alkalmazdsat. Az Agrar-
Vidllalkozdsi Hitelgarancia Alapitvdny (AVHGA) szintén biztositja a vdllalkozdsoknak a forditott kezességi eljdrdst, amely
rdaddsul elektronikus formdban gyorsabb és hatékonyabb ligyintézést tesz lehetévé. Mindkét intézmény, a GHG és az
AVHGA is az lizleti aktivitdsdnak névelése érdekében a KO kritériumai lazitdsdardl déntétt, mikézben fokoztdk a termékeiket
népszerlisité marketing tevékenységliket. Az egyszer(ibb és gyorsabb online szerzGdéskétést segitette a pénzmosds és a ter-
rorizmus finanszirozdsa megelézésérél és megakaddlyozdsdrdl szolo térvény hatdlybalépése, valamint a hitelintézetekrél
és pénziigyi vdllalkozdsokrol sz6lo térvény maodositdsa, amely lehetévé teszi az online szerzédéskétést. Tobbek kézott az
iigyfélatvildgitdsi és -azonositdsi lehetéségek béviilnek azzal, hogy 2022-t61 a Kézponti Azonositdsi Ugynék (KAU) alapu
azonositds is alkalmazhato lesz. A fedezet nélkiili hitelek esetében a jogszabdlymddositdsok tobbek kézétt egyszeriibbé
tették a kereset elektronikus lekérdezhetdségét, ami hozzdjdrult az online folydsitott személyi hitelek ardnydnak fokozatos
emelkedéséhez.

A pénziigyi rendszer innovdcidjanak észténzése, valamint az uj szereplék piacra Iépési korlatainak cs6kkentése érdekében
a Magyar Nemzeti Bank felvette a kapcsolatot a Magyar FinTech Szévetséggel és az illetékes minisztériumokkal. A vdrhato
jogszabadlyi elvdrdsok és kockdzatkezelési mddszertanok feliilvizsgdlatakor egyenlébbé vdlhatnak a versenyfeltételek a pi-
aci szerepl6k k6z6tt. A digitdlis platformok elérhet6ségének javitdsdt célozza az Eurdpai Parlament 2021 novemberében
hatdlyba Iépé6 kézésségi finanszirozdsrol szold rendelete. Ezdltal az innovativ, online platform alapu szolgdltatdsok elter-
jedése megfelel6 befektetévedelmi szabdlyok mellett valosulhat meg. Hasonloan fontos elGrelépés volt 2020 novembere
Ota, hogy az MINB tébb kiilénbézd eszkbzzel is igyekszik az ligyfelek szamdra kénnyebbé tenni a biztositok k6zotti valtdst.
Ennek egyik eleme a Mindsitett Fogyasztobarat Otthonbiztositds (MFO) feliilvizsgdlata és a negyedéves vdltds lehetdsé-
gének megteremtése volt, mik6zben technikai segitségnydujtdst jelent az ligyfeleknek, hogy az MFO termékeket egy MINB
dltal fejlesztett oldalon keresztiil tudjdk ésszehasonlitani. A szektorban a digitdlis dtalakuldst tamogatja az MNB blokkldnc
alapu fejlesztési projektje, amely a jelzdloghoz k6t6dé biztositdsok esetében a bankok és a biztositok k6zott évtizedek ota
fenndllo adatcsere problémdkra kindl megolddst.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR © 2022

15



MAGYAR NEMZETI BANK

16

# Javaslat Prioritas

1.1. A garanciarendszer hatékonysaganak javitasa

1. ,Forditott” kezességvallalasi eljaras kialakitasa P2

A Garantiqa Hitelgarancia Zrt. (GHG) célkitizésének megfelel6en 2020. novemberben elinditotta Uj ,,Garantiqa Direkt”
elnevezés( internetes alkalmazasat, amely mobil applikacid formajaban is elérhetévé valt 2021 Ill. negyedévétdl.
E csatornakon keresztiil tajékozdédhatnak — az IM Cégszolgdlatanal nyilvanosan elérhetd szamviteli beszamoldval
rendelkez6 — vallalkozasok garanciaképességikrdl, illetve annak Osszeghatarardl, valamint Ggyfélkapus azonositast
kovetSen letolthetik a garanciaszervezet igérvényét.

Az Agrar-Vallalkozasi Hitelgarancia Alapitvany (AVHGA) szintén biztositja a vallalkozasoknak a forditott kezességi eljarast
(a GHG-nal szélesebb korben, az egyéni vallalkozok, &stermelbk, csalddi gazdasagok részére is lehetdséget teremtve
ezzel a kezességvallalasi igérvény kérelmezésére). Az alairt és beszkennelt igényl6 lapot elektronikus formaban
juttathatjak el a gazdasagi szerepl6k az alapitvany részére, amellyel kapcsolatban pozitiv elbirdlds esetén az AVHGA 6t
munkanapon belil szintén elektronikus Uton kuldi meg a kérelmez6k részére a kezességi igérvényt.

2. Kizaré (,,KO”) kritériumok célzott lazitasa P2

A GHG uzleti aktivitdsanak novelése érdekében a prudens, konzervativ kockazatkezelési elvek fenntartdsa
mellett kordbban is szdmos tudatos, a kockazatvallaldsi hajlanddséagot kiterjesztd Uzletfejlesztési intézkedést tett.
A garanciaszervezet a banki hitelezésben tovabb bdvitette a befogadhato ligyfelek és lgyletek, illetve az elfogadhaté
feltételeiben eldirt kizard okok igy a jogszabalyi minimumra csokkentek.

Az AVHGA szintén kénnyitette a gazdasagi szerepl6k hitelhez jutdsat a KO kritériumok lazitasaval. A tovadbbiakban
a feltételrendszer “finomhangolasaval” a feltételek tovabbi enyhitését tervezi.

3. Hitelintézeti vallaldsok az addicionalisnak tekinthet6 portfélié aranyanak novelése érdekében 42

2019 végére a garanciaszervezetek teljesitették a 1783/2018. (XIl. 21.) szamd kormdanyhatarozatban elvart
addicionalitast a kezességvallalasi portfolid tekintetében. Az addiciondlis portfolié aranya 2020 és 2021-ben is megfelelt
az elvarasoknak, sét kismértékben folyamatosan novekszik is.

4. Rugalmasabb (70-90 szazalékos) garanciamérték 2

Mindkét hazai garanciaszervezet megallapodast kotott az Eurdpai Beruhdzasi Alappal (EIF), amelynek eredményeként
a COSME (Programme for the Competitiveness of Enterprises and Small and Medium-sized Enterprises) garanciaprogram
keretében — az eddig megszokott maximalis 80 szazalékot meghaladdan — akar 90 szazalékos mértéki kezességet is
vdllalhatnak. Tekintettel arra, hogy a COSME az el6z6 programozasi id6szakban keriilt meghirdetésre, 2023. aprilisig van
lehet6ség kezességvallalasi kérelem benyujtasara a programban, amely varhatéan mar nem keril meghosszabbitasra.
Ugyanakkor a 2021-2027-ig tarté ciklusban varhatdan elérhet6 lesz hasonléan kedvezd feltételli kezességvallalasi
termék az InvestEU keretében.

A kialakult pandémias helyzet negativ gazdasagi hatdsainak enyhitése érdekében — az Eurdpai Bizottsag atmeneti
rendelkezésével 6sszhangban — a hazai garantdr szervezetek bevezették a 90 szazalékos intézményi kezességet annak
érdekében, hogy ellensulyozzak a pénzigyi intézmények kockazatvallalasi hajlanddsdganak visszaesését (az atmeneti
szabalyozas altal elérhet6vé valt krizis garanciaprogramban a vallalkozasok enyhébb feltételekkel igényelhetik az
intézményi kezességet). Az atmeneti rendelkezések alapjan nyujthaté intézményi kezesség jelenleg 2021. december 31-
ig érhetd el, ugyanakkor a tervek szerint folyamatban van ezen hatdrid6 2022. junius 30-ig torténé meghosszabbitdsa.
Tekintettel arra, hogy az EU atmeneti rendelkezése a korabbi programoknal sokkal egyszerlbb feltételrendszert
teremtett a 90 szazalékos intézményi kezesség igénybevételére, annak hatalyban maradasaig nem varhatd, hogy
a garantér intézmények hasonldan kedvezményes egyéb garanciaprogramokat inditsanak.

6. Osszehangolt, intézményi garanciat népszer(isité marketing P1

A Garantiga Direkt internetes alkalmazas széles korben torténé megismertetése érdekében a GHG 2020-ban
osszehangolt marketing kampanyt inditott a kdzosségi média fellletén, sajat honlapjan és online konferencidkon,
melyet a mobilalkalmazas népszerdsitésével kiegészitve 2021-ben tovabb folytatott. (2021 végén egy kiemelt kampany
keretében 13 ezer kozvetlen tUgyfélmegkeresést terveznek a Garantiga Direkt ismertebbé tétele érdekében.)

Az AVHGA agrar témaju lapokban, agrar vasarokon, banki oktatdsokon/el6addsokon, online feltleteken 2021-ben is
jelent6s kampanyt folytatott elérhet6 termékei propagalasara.
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Javaslat Prioritas

Hitelkonvergencia tamogatasa

Egészséges hitelezés a fenntarthato gazdasagi névekedés szolgalataban

10. Pénziigyi tudatossag erGsitése 2

Az Uj Nemzeti alaptanterv (NAT) tobb muvel6dési terllet — matematika, allampolgari ismeretek, foldrajz, illetve
technika és tervezés — keretein belil is reflektal a pénziligyi tudatossag erGsitésére. A Pénziranyt( Alapitvany digitalisan
is elérhet ingyenes akkreditalt tankényvei, munkaflizetei a 2021/2022-es tanévben tdbb mint 450 ezer példanyban
segitik a didkok pénziigyi nevelését. A 2021. szeptemberében induld tanévtél az Alapitvany ,Iranyt(i a pénzigyekhez”
c. kozépiskolai tankonyvének aktualizalt kiadasa — az akkreditdlt tankonyvek kozott elséként — kiterjesztett valdsag
(AR) megoldasokkal bévilt. A tankdnyv kiegészitéseként elkészilt a technikumokban kotelezd pénzigyi és vallalkozoi
ismeretek tantargy vallalkozoi fejezetekkel bévitett e-learning tananyaga is.

1.3.2. Intenzivebb arverseny mellett olcsébb bankolas

11. A Mindsitett Fogyasztébarat termékek tovabbi terjesztése 3

A MinGsitett Fogyasztdbarat keretrendszer népszer(iségét jelzi, hogy az MFL termékek piaci részesedése a potencidlisan
a versenyképességi célok tovabbi tdmogatdsa érdekében az MNB 2019-ben a mindsitett termékkor kiterjesztése mellett
dontott. 2020. januar ota érhetdk el a valds kockazatok ellen védé és az online karrendezési folyamatot tamogaté
Mindsitett Fogyasztdbarat Otthonbiztositasok a fogyasztok szamara. 2021. augusztusra mar 7 biztositd forgalmazta
a terméket és tobb mint 4500 lakasbiztositast kotottek a fogyasztok, 168 milliard forint vagyont biztositva ezzel. 2021
januarjatél a mindsitett fogyasztobarat termékkor a Mindsitett Fogyasztébarat Személyi Hitelekkel bévilt, amelyek
a személyi hitel piaci verseny élénkitése mellett a banki digitalizaciés folyamatok fejlesztését is tdamogatjak. 2021.
augusztusra az MSZH termékek piaci részesedése mar 20-25 szazalék kozelében alakult.

1.4. Banki digitalizacio fejlesztése

A hatékonysag a banknak alacsonyabb koltséget, az iigyfélnek alacsonyabb hitelkamatot
jelent

21. Fiokhalozatok optimalizalasa 2

A digitalizacié fejl6désével az MNB tovabbra is fontosnak tartja a bankfidkok elérhet&ségének biztositasat, ugyanakkor
a fiokok mikodését érinté digitdlis fejlesztések és megoldasok bovitik és kényelmesebbé, mindekdzben rugalmasabba
teszik a bankfiékokban végezhet§ ligyintézési lehetGségeket. A fiokhaldzatok digitalizaciojat és optimalizacidjat a 2021
marciusaban megjelent MNB 4/2021. szamd digitalis transzformacids ajanlasa is kiemelten kezeli, ennek megfeleléen
az ajanlasnak vald megfeleléshez sziikséges intézményi digitdlis transzformacids stratégidkban a fiékhaldzatok digitdlis
fejlesztésére vonatkozd terveket és azok Gtemezését is ki kellett fejteniiik a bankoknak.
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# Javaslat Prioritas
22. POS terminalok és egyéb elektronikus fizetési megoldasok lefedettségének javitasa 1

Az elektronikus fizetési modok elterjesztéséhez elengedhetetlen az, hogy a fizetési helyzetek széles korében
hasznalhatéak legyenek. Kordbban még szdmos olyan kiskereskedd volt, aki nem biztositotta a készpénzmentes
fizetési modok haszndlatat, ezzel a vasarldi oldalt is rakényszeritve az 0ssztarsadalmi szempontbdl kevésbé hatékony
készpénztartasra és hasznalatra. 2021. janudr 1-jét6l a kereskedelmitorvény médositasanak koszonhetéen azonban mar
minden online pénztargép hasznalatara kotelezett addzdnak kdtelezd biztositania az elektronikus fizetés lehet6ségét az
Ugyfelei szamara. A mar jelenleg is egyre népszer(ibb kartyas fizetés tovabbi bdviilése mellett ez az azonnali fizetések
keresked@i elfogadasat is segitheti. Az elGirdsnak valdé megfelelésre tortén6 2020. év végi felkészilés mellett 2021-ben
tovabbi jelentls el6relépések torténtek ebben a tekintetben. Ennek hatasara — féként a kartyaelfogadasi szolgaltatast
nyujto szerepl6k leterheltsége kdvetkeztében — még a hataridé lejarta utan is jelentésen nétt azon fizikai kereskeddéi
elfogaddhelyek szama, ahol lehet kartyaval fizetni, illetve ezzel parhuzamosan dinamikusan nétt a kihelyezett POS
termindlok szama is. Mindezek mellett a fogyasztdi szokdsokban a koronavirus-jarvany hatasara bekovetkezett
véltozdsok alapjan tovabb nétt az online kartyaelfogaddhelyek szama a webshopok és kiilonb6z6 hazhozszallitasi
szolgdltatdsok gyors terjedése kovetkeztében, ahol sok esetben nem is opcid a készpénzes fizetés. A kereskedelmi
torvény elGirdsa és a koronavirus-jarvany hatasa a kiskereskedGi fizetések esetében attorést hozott az elektronikus
fizetési mddok terjedése kapcsan, igy teljesen megvaldsultnak tekinthetd a célkitlzés, ugyanakkor ez nem jelenti azt,
hogy egyéb terileteken — pl. szamlak vagy szolgaltatasok elektronikus fizetésénél — ne lennének tovabbi teenddk.

1.4.2. Banki termékek és szolgaltatasok néhany kattintassal

24. A digitalizacio fejlesztése és mélyitése 3

A koronavirus okozta lezarasok, illetve a Iépésenként, de folyamatosan fejl6d6 banki digitalizacié kovetkezményeként az
elmult id6szakban a digitalis fejlesztések felgyorsultak. A digitalis Ggyintézési csatornak és termékigénylési platformok
fejlédését az lgyfelek is egyre inkdbb elismerik, mikdzben szinte valamennyi nagybanknal elérhet6 mar a teljeskord
online szamlanyitas és tobb hazai szereplénél is van lehet6ség a teljeskorl online fedezetlen hitelligyintézésre.
A szamos kezdeményezés és a bankok oldalan mar megindult tobb fejlesztés ellenére a hazai bankrendszer digitalizacios
felkésziiltségében még jelentGs tér van a fejl6désre, amelyre az MNB FinTech és Digitalizacios Jelentései — eddig két
alkalommal publikdlt, éves rendszerességl kiadvany —is ramutattak. A hazai bankok digitalis fejl6désében 2021. marcius
jelentés mérfoldkd volt, mivel az MNB publikdlta digitdlis transzformacids ajanlasat, amely minden intézménytdl
konkrét GUtemezéssel és tervekkel ellatott, teljes mikddést lefed6 digitalis transzformaciods stratégia kidolgozasat varja
el. Mindemellett a jegybank tovabbra is torekszik a hazai bankrendszeri digitalizacié tdmogatasara sajat digitalizacioért
felel6s dedikalt terllete tjan, az Innovation Hub és Regulatory Sandbox keretrendszerek muikodtetésével, illetve az
MNB FinTech Stratégidjaban megfogalmazott 24 konkrét kezdeményezés és javaslat elGrevitelével, mikozben az MNB
mar tobb digitalis fejlesztést is véghez vitt hazai FinTech cégekkel kozvetlen egylttmiikodésben (pl. Digitdlis Diakszéf,
Chatbot) a pénzigyi rendszer digitalis fejlédésének tdmogatdsa érdekében.
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26. Az azonnali fizetési rendszerrel 6sszehangolt digitalizacios fejlesztések tamogatasa 2

2020. marcius 2-an sikeresen elindult az azonnali fizetés Magyarorszagon is, ami a hazai bankszektor valaha volt
legnagyobb fejlesztését jelentette. Az MNB és a GIRO altal Gzemeltetett kdzponti infrastruktira az azonnali fizetések
mellett a fizetési kérelem és a masodlagos azonositd szolgaltatdst is tAmogatja, és erre alapulva a piaci szerepl6k széles
kérben hasznélhatd innovativ fizetési megolddsokat biztosithatnak Ggyfeleiknek. A szolgéltatas folyamatos (24/7/365)
elérhet6sége és a tranzakciok azonnali lebonyolitdsa (gyakorlatban 1-2 mdsodperc) egyrészt lehet6vé teszi, hogy
a tradiciondlis banki szerepl6k megGrizzék versenyképességiiket az Uj tipusu kihivékkal szemben, masrészt az Ujonnan
piacra 1ép6 szolgaltatdknak is szamos Uzleti lehetGséget jelent az innovativ végfelhaszndléi megoldasok fejlesztése
kapcsan. Az MNB a kiegészit§ szolgdltatasok fejlesztését is aktivan tamogatja, tobbek kozott a fizetési helyzetekre
vonatkozd részletes Utmutatd és a fizetésinditdshoz sziikséges adatbevitelt tamogaté QR-kdd szabvany kidolgozasaval.
Mindezek eredményeként mar egyre tobb szereplénél érhetd el a QR-kdd alapu fizetésinditas, valamint a fizetési
kérelem szolgdltatds. Ennek hatasara egyre tobb fizetési helyzetben jelent egyszerlien és kényelmesen hasznalhatd
elektronikus alternativat az azonnali fizetés. QR-kdd alapu fizetésinditds 4 pénzforgalmi szolgaltatonal érheté el, ami
tobb, mint 60 szazalékos piaci lefedettséget jelent az Ugyfelek kdrében. Fizetési kérelem szolgaltatast pedig 7 banki
és 7 nem banki szerepld kinal, ami kozel 80 szazalékos lefedettséget eredményez. Ugyanakkor ez még nem indokolja
a részben megvaldsult statusz megvaltoztatdsat, mivel tébb szereplénél még varat magara a kapcsoldodo fejlesztések
véglegezése, illetve az implementdcid lezardsa. Mindezek mellett a vallalatok, kdzm(icégek szamara jelent nagy
el6relépést, hogy 2020. szeptember 1-jét6l a kotegelt vallalati atutaldsok és a fizetési kérelmek tomeges kiildésének
lehet6sége is elérhetdvé valt, ami elsGsorban a szamlakibocsatok kérében hozhat majd attorést.

27. Banki csomagarazas bevezetése a lakossagi pénzforgalmi szolgaltatasok teriiletén 1

Az MNB mar szamos alkalommal, tobbek kozott vezetdi korlevélben is felhivta a hazai bankok figyelmét, hogy az
elektronikus fizetési modok elterjesztése csak akkor lehetséges teljes mértékben, ha a bankok valtoztatnak dijaikon.
Az MINB felmérései szerint a hazai bankok nemzetkozi 6sszehasonlitasban is dragan és rossz szerkezetben araznak. Ez
utébbi arra utal, hogy a kilfoldon elterjedt csomagarazast az atutaldsok esetében csak kevés hazai bank alkalmazza.
Az azonnalifizetés 2020. marcius 2-iindulasat kovet&en egyre tobb bank ismeri fel, hogy ahhoz, hogy az ligyfelek gyakran
hasznaljak az Uj szolgdltatast, csomagaras dijstruktura szilkséges. Az MNB torekvéseinek és a bankok felismerésének
eredményeképpen egyre tobb szerepld kindlataban jelennek meg olyan szdmlacsomagok, amelyek esetében a kartyas
vasarlasokhoz hasonldéan az atutaldsi tranzakcidokhoz kapcsoléddan sem keriilnek kozvetlen tranzakcids koltségek
érvényesitésre legaldbb egy meghatarozott forgalomig, ami a tranzaktdldsi szokasok alapjan jellemzéen elegendd az
atlag lakossagi Ugyfelek szdmara. Az Uj Ugyfelek egy jelent8s részére mar ezek a szamlacsomagok keriilnek kiajanlasara,
illetve a mar meglévé lgyfelek kozul is tobben kerlilnek atiranyitasra ezekbe az Uj szdmlacsomagokba. Mindazonaltal
még tovabbi [épésekre van sziikség a bankoktdl is, hogy Iényegi attorés kovetkezzen be ezen a téren.

1.4.3. Igényeljiink hitelt kényelmesen, online

28. Egyszer(ibb és gyorsabb online szerz6déskotés és aldiras P2

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl szold 2017. évi LIlI. torvény (Pmt.)
hatalybalépése, valamint a Hpt. mddositasa révén szamos pénzligyi termék esetében mar van lehet8ség a személyes
jelenlét nélkili online szerz6déskotésre. Emellett a Hpt. mddosuldsdval egyre tobb Ugyfél szamdra elérheté az
altaldnos digitdlis keretszerz8dés lehetGsége, ahol mar atvildgitott és azonositott Ugyfelek tudnak kiilonféle pénziigyi
szolgdltatasokat egyszerlen igényelni. A Pmt. szerinti Ugyfélatvilagitas és -azonositas elvégzése tekintetében az MNB
— piaci igényekre is tekintettel — mar tébb alkalommal aktualizalta az erre vonatkozd rendeletét, illetve a jegybank
és -azonositasi lehetéségek mellett 2022-t8l a Kdézponti Azonositasi Ugynék (KAU) révén tdmogatott azonositds is
alkalmazhaté lesz jogszabalymaodositas révén.
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# Javaslat Prioritas
32. Teljeskori online ligyintézés a fedezetlen hitelek felvételekor P1

A kapcsolddd jogszabdlyok mddosulasaval tobbek kozott a kereset elektronikus lekérdezhetGsége és a tobbféle tavoli
Ugyfélazonositasi megoldas lehetGsége révén a teljesen online személyi hiteligénylések tobb banknal mar elérhetdk.
Az online folyositott személyi hitelek aranya fokozatosan emelkedik, amely folyamat kapcsan el6remutaté az altalanos
digitdlis keretszerz6dés megjelenése, valamint a banki termékigénylési platformok terjedése.

33. Kozponti értékbecsl6 adatbazis létrehozasa 3

A jelzaloghitelezés folyamatdnak egyik sarkalatos, jelent8s manualitassal, id6- és koltségigénnyel jaré eleme a fedezetek
értékbecslése. Ehhez kapcsoldddan, a vonatkozé jogszabalyi hattér kormany altali megteremtését kovetéen az MNB az
addssagfék rendeletének mddositdsa Utjan lehetdvé tette a statisztikai értékbecslés alkalmazasat az ingatlan forgalmi
értékének hitelfedezeti mutatd szdmitasa soran valé meghatarozasahoz, ami jelentGs mértékben, akar 1 héttel is
roviditheti a lakashitelezés idGigényét. A helyszini szemle nélkiili értékbecslési folyamatok tovabbi térnyerésének
tamogatasa érdekében az MNB egy kdzponti értékbecslési adatbazis koncepcidjan is dolgozik, amelynek azonban
el6feltétele az értékbecslésekhez sziikséges anonimizalt informaciok gy(jtése és az adatokhoz valé banki hozzaférés
biztositdsa. A keretrendszer fontos eleme lehet az MNB altal elrendelt ingatlantranzakciés adatokra vonatkozé, 2021
végén elindult banki adatszolgaltatas és a kialakitds alatt all6 e-ingatlan-nyilvantartasi rendszer is.

35. A digitalis csatornan értékesitett jelzalog- és fogyasztoi hitelek aranyanak novelése 2

A banki digitalis Ggyintézési és termékigénylési megoldasok fokozatos fejl6dnek. A tavoli ligyfélazonositasi megoldasok
szélesebb kord elfogadottsaga és a kdzponti statisztikai alapu értékbecsld rendszer jogszabalyi lehet&ségének létrejotte
érdemben tdmogathatja, hogy a hiteligénylések folyamata részben (pl. igénylés leadasa, dokumentumok feltoltése)
vagy — egyes hiteltipusoknal — akar teljes mértékben egyre inkdbb digitalis csatorndn menjen végbe.

1.4.4. Innovaljuk a bankrendszert hazai cégek ujité otleteivel

36. Az adminisztrativ és miikodési elGirdasok legyenek a kockazatokkal aranyosak P1

A hazai pénzligyi rendszer innovacidjanak 6sztonzése érdekében és az Uj piaci belépbk engedélyezéssel kapcsolatos
terheinek csokkentésével kapcsolatos akadalyok feliilvizsgalatat megcélozva az MNB felvette a kapcsolatot a Magyar
FinTech Szovetséggel és az illetékes minisztériumokkal. A kapcsolodd jogszabalyi elvardsok és kockazatkezelési
maodszertanok felllvizsgalatakor a jegybank tovabbra is fontosnak tartja a prudencialis szempontok figyelembevételélét
és az Uj és az inkumbens piaci szerepl8k kdzotti egyenld versenyfeltételek biztositasat.

Y

A meglévé informacidéforrasokhoz valo szélesebb koérii hozzaférés biztositasa a piac Uj belépéi

37. . .
szamara

A pénzlgyi szolgaltatasok hatékonysagjavitasanak kulcsa a széleskord, szabdlyozott adatelérés és adatfelhasznalas
feltételeinek kialakitasa. A pénzligyi szektor digitalis atallasanak elésegitése érdekében az MNB javaslatokat fogalmazott
meg a pénzigy szektor adatelérésének tdmogatasara. Emellett az MNB javaslatot tett a pénzligyi szektor digitalizacidjat
er@sit6 adatstratégia kialakitasa és végrehajtasa érdekében egy Adatreform Mdhely feldllitasara is, amely a hazai
adatvagyon hasznositasaért felel6s és az abban érdekelt allami szervekkel a pénziigyi szektorbeli adatfelhasznalds
kapcsan vald egylttmUkodést tdmogatd szakmai forumként szolgal majd az MINB tervei szerint.

1.5.1. Sikeres hazai vallalatok a hazai t6zsdén

42. Bankok t6zsdei bevezetésének dsztonzése 3

A Magyar Nemzeti Bank a kdzeljovSben Uj ajanlast tesz kdzzé, amely a Magyarorszagon miikodd bankok és biztositok
részvényeinek tézsdei bevezetését szorgalmazza. A javaslat azokra a pénzintézetekre vonatkozna, amelyek piaci
részesedése meghaladja az Ot szdzalékot. A cél pedig az, hogy az érintett tarsasagok tulajdonosi strukturajaban
korilbelul 15 szazalék kdzkézhanyad alakuljon ki.
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43. Modern vallalati kétvénypiac kiépitése 3

Az MINB Monetdris Tanacsa 2019. marcius 26-an dontott a Novekedési Kotvényprogram (NKP) 2019. jalius 1-jei
elinditasardl, melynek keretében a jegybank hazai székhelyl, nem pénziigyi vallalatok altal kibocsatott, legalabb
B+ mindsitésli kotvényeket vasdrol, eredetileg 300, 2021 augusztusa ota pedig 1550 millidrd forintra megemelt
keretosszegben. A t6kepiacfejlesztési stratégiai dontés eredményeként elinditott program célja a monetaris politikai
transzmisszid hatékonysaganak novelése a hazai vallalatikdtvény-piac likviditasanak bdvitésén keresztil. Az MNB
a programon keresztil kivanja elGsegiteni, hogy a gazdasagi szereplSk a bankhitelek mellett megfelel6 mértékben
tdmaszkodjanak a kotvénykibocsatdson keresztili forrasbevonasra s, ezaltal a jegybanki kamatdontések hatékonyabban
tudjak befolyasolni a véllalatok finanszirozasi koltségének alakuldsat. A programba 2021. szeptemberének végéig tobb
mint 300 vallalat regisztralt, melybdl 70 vallalat kotvénye mar megszerezte a jegybanki vasarlashoz sziikséges mingsitést.
2019. szeptember kozepén keriilt sor az elsé jegybanki vasarlasra az NKP keretében, az azéta eltelt 2 év soran pedig
Osszesen 65 vallalat 84 kotvénysorozatanak forgalomba hozatalara keriilt sor, melyeken keresztiil a kibocsatdk kozel 1640
millidrd forintos 6sszesitett volumenben valdsitottak meg forrasbevonast, a jegybank szamitott kotvényvasarlasai pedig
940 milliard forintot tettek ki. A magyar t6kepiac fontos mérfoldkoveként az NKP keretében keriilt sor hazank elsé zold
vallalati kotvényének kibocsatasara, 2021 harmadik negyedévének végén pedig az MNB vallalatikbtvény-portfolidjanak
mar kozel otodét jelentették a zold mindsitéssel rendelkezd értékpapirok. A vallalatikotvény-kibocsatasoknak
koszonhet6en a magyar nem pénzigyi vallalatok kdtvényallomanya nominalis értéken 6tszorosére ndvekedett, ezdltal
pedig a hazai kotvénypiac sikeresen zarkozik fel a regionalis orszagok atlagahoz.

1.5.2. Tegyiink a t6kepiaci fejlodést tamogato kornyezetért

49. Digitalis platformok elérhet6ségének javitasa P2

Eurdpai Parlament a kozOsségi finanszirozasrol szolé rendelete 2021. november 10-étdl lépett hatdlyba. A rendelet
értelmében a kdzOsségi finanszirozasi szolgaltatok Eurdpai Unids szinten harmonizalt szabalyok szerint mikédhetnek,
ami teret ad ezen innovativ, online platform alapu szolgdltatas elterjedésére megfelel6 befektetévédelmi szabalyok
mellett. A rendelet a kdzdsségi finanszirozasi szolgalatasok hataron atnyuld mikodését is megteremti Eurdpaban.

1.6. Biztositasi és pénztari szektor versenyképességének javitasa

51. A nem-életbiztositasi agban a termékek tigyfélértékének novelése 3

A nem-életbiztositasi agban az lgyfélérték novelése érdekében az MNB célul tlizte ki a magasabb szolgdltatasi
szinttel rendelkez6 keretrendszer kialakitasat. Ennek elsé 1épéseként kerilt kidolgozasra a Mindsitett Fogyasztobarat
Otthonbiztositds (MFO) koncepcidja, mely a lakossagi otthonbiztositdsok termékfeltételeire és eljarasi kérdéseire
vonatkozéan fogalmaz meg minimum jellegli sztenderdeket. Az MFO f& hivdszavai a teljeskorlség, hasznossag,
érthetdség, a digitdlis megolddsok, a zold szempontok figyelembevétele és a csaladbarat megolddsok. Az MFO
rendszerben jelenleg 7 biztosité MFO terméke versenyez, és 2022-ben tovabbi MFO termékek megjelenése varhato.
Az MFO termékeket 6sszehasonlité, MNB altal mikodtetett oldal 2021. marcius 29-én elindult, majd 2021. augusztus
16-an adatnavigdcids online kotés funkcidval egészilt ki. Valamennyi MFO termék megtalalhatoé az oldalon.

Az Ugyfélérték novelését szolgalta az MNB altal 2020 szeptemberében publikalt korlevél, melyben a KGFB dijtarifak
felllvizsgalatara hivta fel a biztositokat az MNB, kiiléndsen a megalapozatlan pdtdijak esetében. Tovabbi lényeges
el6relépés, hogy a nem-életbiztositasi karrendezésre vonatkozd transzparenciaszabalyokkal egészilt ki a biztositasi
torvény. A 2021 juniusaban hatdlyba lépett mddositasok részét képezi a nem-életbiztositasi jaradékok megvaltdsara
vonatkozé elGiras, melynek részleteir6l az MNB vezetGi korlevélben adott irdnymutatast.
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# Javaslat Prioritas
52. A biztositovaltas segitése jogi és technoldgiai eszkdzokkel P1

A verseny élénkitése és biztositasi termékek ar/érték aranyanak javitasa érdekében az MNB kilonb6z6 eszkdzokkel
igyekszik az tgyfelek szamdra konnyebbiteni a biztositok kozotti valtast. Ennek elsé |épéseként kerllt beépitésre
a Minésitett Fogyasztébarat Otthonbiztositds palydzati kovetelményei kdzé a negyedéves vdltas lehet6sége, mely
értelmében a szerz6d6 30 napos felmonddsi hatarid6vel a naptari negyedév végére a szerz6dést felmondhatja.
A lehetGséget a biztosité a kockazatviselés kezdetétdl szamitott harmadik negyedév letelte utan koteles biztositani.
Az MFO termékek elsé éves tapasztalatai alapjan az Ujradrazas gyakorisaganak valtoztatdsa is felmerdlt, igy a koncepcié
évesrdl negyedéves Ujradrazhatdsagra valt, erGsitve ezzel az a versenyt és segitve az ligyfélmobilitast. Technikai eszkdz
a biztositovaltas elGsegitésére az MNB altal fejlesztett MFO termékeket 6sszehasonlité oldal.

54. A biztositasi és a banki szektor kozotti digitdlis kapcsolatrendszer fejlesztése P3

Az MNB 2019. évi fejlesztései kozott inditotta el a blockchain néven ismert, elsé osztott fé6konyvi technoldgian (DLT)
alapuld projektjét, amely technoldgia hasznalata forradalmi Gjitasnak tekintheté nem csak hazai, hanem nemzetkozi
szinten is. A fejlesztés célja a jelzdloghitelekhez k6t8d6 biztositdsok — elsé kdrben lakasbiztositasok — zaradékoldsanak,
nyilvantartasanak és igazoldasdanak megkonnyitése, a bankok és biztositok kozott évtizedek ota fennallé adatcsere
problémak megoldasa, valamint a két intézmény kozott zajlo lGgyintézésbdl, informacidaramlasi nehézségekbdl fakado
fogyasztoi adminisztracios terhek csokkentése. Az MNB az el6készités soran elkészitette a fejlesztéshez szlikséges
informatikai kovetelmények specifikacidjat. A projekt a kapcsolddd sikeres kozbeszerzési eljarast kovetGen az
informatikai fejlesztés szakaszaban tart, a résztvevs hitelintézetek, biztositok és az MNB kozott az egylittm(ikodés, az
egyeztetések folyamatosak.

Jelmagyardzat

Nem kezdddott meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd valt 4P
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2. Haztartasi megtakaritasok aktivizalasa

A Hadztartdsi megtakaritdsok aktivizdldsa fejezetben szerepl6 javaslatok prioritdsokkal sulyozott megvaldsuldsi mértéke
a 2020. novemberi 30 szdzalékrol 31 szdzalékra nétt. A fejezet 9 pontjabdl 1 esetében emelkedett a javaslat megvaldsuld-
sdnak értéke, tovdbbd 1 javaslatndl térténtek még kisebb elbrelépések. Osszességében a 9 javaslat kéziil immdr 4 javaslat
rendelkezik részben megvaldsult, 1 pedig megkezdddétt statusszal.

Az elmult egy évben emlitésre mélto elérelépés tértént a hagyomdnyos- és a digitdlis értékesitési csatorndk fejlesztésében.
A koronavirus jarvdny tapasztalatai alapjdn a bankok digitalizdcios fejlesztésekbe kezdtek, ez pedig hozzdjdrulhatott a la-
kossdgi dllampapir kereslet fenntartdsdhoz a mdsodik és harmadik hullam sordn elrendelt kijdrdsi korldtozds idején. Ezzel
pdrhuzamosan a Magyar Allamkincstdr vidéken és a févdrosban is uj értékesitési pontokat nyitott, eldsegitve a befekteték
féldrajzi diverzifikaciojanak névelését.

A hazai megtakaritdsok aktivizdldséhoz legnagyobb mértékben a 2019-ben bevezetett Magyar Allampapir Plusz (MAP+)

kétvény jarult hozzd, amely vonzo befektetést kindl a megtakaritoknak, és igy képes volt tovdbb névelni az dllamaddssdgon
beliil a hazai kézben 1évé addssdg ardnydt. A MAP+ dllomdny 2021 szeptember végén 6149 milliérd forint volt.
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# Javaslat Prioritas

2.1. Lakossagi allampapir-finanszirozas erGsitése

3. Technikai ujitasok és kényelmi szolgaltatasok a lakossagi allampapirok vasarlasa soran P1

A hazai lakossagi allampapir-stratégiaban és az értékesités kereteiben nem tértént jelent6s valtozds 2020 Gsze 6ta,
ugyanakkor a koronavirus jarvany hatdsara az online értékesitési csatornak fejlédésnek indultak. A koronavirus elsé
hullamanak nyoman bevezetett kijarasi korlatozasok szerepet jatszhattak az allampapir-kereslet mérséklédésében,
mivel a MAP+ vasarldsok sordn a személyes ligyintézésnek meghatdrozd szerepe volt, a bankok oldaldn pedig az
online értékesitési csatorndk kiépitettsége kevésbé volt jellemz8. Ezen idGszak tapasztalatai alapjan tobb bank is
digitdlis értékesitési csatorndinak fejlesztésébe kezdett. Ez is szerepet jatszhatott abban, hogy a masodik és harmadik
hullam soran nem volt szdmottevd kereslet-csokkenés a lakossagi allampapirok irant, egyuttal rdmutat a digitalizacios
fejlesztések jelentGségére is.

5. Ertékesitési csatornak fejlesztése 2

A lakossagi dllampapir vasarlasok foldrajzi diverzifikdcidjanak novelése érdekében tovabbi Iépések szikségesek.
Kiemelten fontos a kozvetlen, allamkincstari értékesités hatékonysaganak és népszeriiségének novelése, amely mind
az allam, mind a lakossag szamara a legalacsonyabb koltségekkel jard értékesitési csatornat jelenti. A 2020-as év soran
a Magyar Allamkincstar tobb lakossagi allampapir-értékesitési pontot is létesitett vidéken (Erden, Gydngydson és
Sopronban), 2021 oktoberében pedig megnyitottak tizedik budapestiirodajukat. Ezzel orszagosan 52 helyszinen kinalnak
allampapir-vasarlasi lehet&séget a lakossagnak. Az Ugyféligények teljeskori kielégitéséhez azonban elengedhetetlenek
olyan tovabbi intézkedések, mint a készpénzes fizetési pontok ndvelése, a kincstari ligyfélszolgalatok elérhetéségének
javitdsa, illetve még tobb uj értékesitési pont létesitése.

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4p Teljesen megvaldsulttd vdlt 4P
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3. Kkv stratégia

A Kkv stratégia fejezet javaslatai 44 szdzalékban valdsultak meg 2021 decemberére a 2020 Gszi 40 szdzalékos mérték-
hez képest a prioritdsokkal sulyozva. Az elmult idészakban tébb, a kkv szegmensnek kedvezd kormdnyzati Iépés tértént.
A tdgabban értelmezett csédeljdrdsok tekintetében a szerkezetdtalakitdsi térvény emelheté ki, melynek f6 célja a vdllal-
kozdsok pénziigyi nehézségeinek korai kezelése, talpra dllitdsuk észténzése, fizetéképességiik helyredllitasa. Az allami
programok kommunikdcidja, illetve lebonyolitdsa terén elért érdemi el6relépés, hogy az uj unids finanszirozdsi ciklushoz
kapcsolodo gazdasdgfejlesztési pdlydzatokndl révidiiltek a pdlydzatelbirdldsi idék, valamint, hogy a pdlydzék madr tébb
nappal a konstrukciok megnyitdsa el6tt is elkezdhetik a projektjiik adatainak kitéltését. A kifuto unids ciklus tapasztalatai
alapjdn is sziikség volna arra, hogy a pdlydzds jobban tervezhetd tevékenység legyen a vdllalatok szamdra, mivel a pd-
lydzati lehetéségek nagymértékben befolydsoljdk a beruhdzdsi déntéseket.

A jelenleg tdrsadalmi egyeztetés alatt dlld , Digitdlis megujulds operativ program plusz”-ban a szakpolitikai felel6s kiemelt
prioritdsként kezeli a mdr 2014-2020 k6z6tt megkezdett vidéki digitdlis infrastruktura kiépitést. Ezzel esély nyilik arra, hogy
Magyarorszdg a vezeté unids tagdllamokhoz zdrkozzon fel a szélessdvu és 5G lefedettség terén.

A hdldzatosoddsi fejlemények tekintetében kiemelhetd a kormdny dltal kezdeményezett akkumuldtor és dron koaliciok
elinditdsa, mely az 5G és mesterséges intelligencia tertiletén létrehozott hasonlo szervezeteket kévetik a sorban. Folytato-
dott az egyetemi inkubdtorok és spinoffok tdmogatdsa a Hungarian Startup University programmal. A digitdlis kurzusok
tekintetében az MINB tulajdondban dllé Budapest Institute of Banking (BiB) dltal kbzzétett kkv oktatdsi anyag emelhetd
ki. Tébb tuddsintenziv szolgdltatd vdllalat is tébblet tdmogatdst tudott kapni az elmult idészakban. A kkv-k innovdcios
képességét névelni célzo javaslatok k6z6tt kiemelheté a Modern Mintalizemek Program, amely ugyan nem ujkeletd, de
a program méretének béviilése pozitiv hatdssal lehet a kkv-kra. Demonstrdcios programok indultak mesterséges intelli-
gencia tertileten is. A kkv-k szamdra érdemi segitséget jelenthetne, ha az 6ket segité dllami finanszirozdsu intézmények
uj palydzdkat is be tudndnak terelni az unids konstrukciok pdlydzoi kézé.
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Javaslat Prioritas

A kis- és kozépvallalati szegmens termelékenységének javitasa a méretgazdasagossag
novelésével

5. Felvasarlasok és fuziok elGsegitése 3

2021 sordn modosult a 1996. évi LVII. torvény a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmaral,
amelynek értelmében az allami tulajdonu tékealapok kénnyebben tudnak részesedést szerezni, ami elsGsorban
a kockazati t6keligyletekben érintett vallalatok (startupok) tranzakcidi soran jelenthet konnyebbséget.

2020-ban tulajdonosi szerkezetet tekintve a tranzakcidk 44 szdzaléka tortént magyar vallalatok kdzott, ami érdemi
csokkenés a 2019. évi 54,8 szazalékhoz viszonyitva (Deloitte, illetve Mergermarker, 2021).

6. Felszamolasi eljarasok egyszer(isitése, gyorsitasa P3

A tagabban értelmezett csédeljarasok terén érdemi elGrelépések torténtek 2021 soran. A korai jelz6rendszerek
tekintetében jelent8s elGrelépést jelent a szerkezetatalakitdsi torvény (2021. évi LXIV. torvény), amely egy Unids
iranyelv (2019/1023) nemzeti atlltetése. Az irdnyelv f6 gazdasagpolitikai célja a vallalkozasok pénziigyi nehézségeinek
korai kezelése, talpra allitasuk 6sztonzése, fizetGképességlik helyreallitdsa. Az Uj eljaras nem fizetésképtelenségi eljaras,
hanem egy Uj, fizetésképtelenséget megel6z4 eljards (Un. pre-insolvency proceeding), amely valds alternativdja lehet
az alacsony hatékonysagu cs6deljarasnak a pénziligyi nehézséggel kiizd6 vallalkozdsok és hitelezik szamara. Az (j
eljarastipus a csédeljarasnal rugalmasabb megoldast jelenthet mind a pénziigyi nehézségbe keriilt vallalkozdsok, mind
azok hitelezGi szamara. A torvény 2022 julius elsején Iép hatalyba.

A fentihez kapcsoldddan tovabbi fejlemény a 179/2021. (IV. 16.) Korm. rendelettel beiktatott, végul a 345/2021 (VI.
18.) Korm. rendeletbe foglalt vallalkozdsok reorganizacidja, mely athidalhatja a szerkezetatalakitasi térvény hatdlyba
|épéséig hatra lév6 id&szakot a virusvalsag ideje alatt pénziigyi nehézségbe keriilt vallalkozasok szamara.

3.3. A kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének javitasa célzott intézkedések révén

A kkv-k innovacids menedzsment kapacitasanak névelése nonprofit tanacsadé kozpont
létrehozasaval

Az Uj uniods fejlesztési ciklus kapcsan pozitiv fejlemény, hogy tébbletpont jar azoknak a vallalkozasoknak, amelyek részt
vesznek a Modern Mintalizem Programban. A programban 31 lzem talalhato.

MI Akcelerator és Sandbox programok kertltek Iétrehozdsra annak érdekében, hogy a kkv-kat megismertessék az
Ml technolégiakkal, illetve segitsék &ket abban, hogy ki tudjak valasztani a szdmukra legkedvez&bb beszallitokat. Ml
sandbox néven létrehoztak egy olyan Ml tesztpalyat, ahol szabadon ki lehet prébalni a megolddsokat.

A lezaruld unids ciklus kapcsan sziikséges lenne, hogy az allamilag finanszirozott kkv tandcsadd kézpontok palyazatiroi
funkcidt is ellassanak: a most zaruld uniods ciklusban a GINOP 1-es prioritas nyerteseinek 42 szazaléka megegyezik
a 2007-2013-as relevans GOP felhivas nyerteseivel, aminek a f6 oka, hogy jellemz6en ezek a cégek rendelkeznek
palyazatirdi rutinnal (Equinox, 2020 alapjan). Ugyan ez a dokumentum kiemeli, hogy a palyazéi kérokben erés az
onszelekcid, ami noveli a holtteher-hatast is.

10. Klaszterek és egyéb halozatosodasi formak létrejottének tamogatasa 1

Nem kifejezetten klaszterlétesitési céllal, de a javaslattal egy irdnyba mutatd programok zarultak le vagy indultak el az
utébbi hdnapokban. A2019-ben indult Egyetemilnnovéciés Okoszisztéma Program (EIQ), amelynek 2021-ben zérult le az
elsd palydzati ciklusa, intézményenként 40-150 millié forint tamogatdssal. Az akkumuldtorgyartdsban a halézatosodast
segiti el6 a kormany cselekvési terve, mely a gyartastdl valé elmozduldst célozza meg. A cselekvési tervhez egy szakmai
szervezet is alakult. Egy masik programban nem formalis klaszter |étrehozasara, de arra mutaté irdnyként értékelhetd,
hogy a piaci KFl palyazaton belil két alprogram indul, melybdl a ‘B’ alprogramra kutatéi intézmények vallalkozasokkal
egyuttmikodve palyazhatnak legfeljebb 800 millié forintra.

2021 m3djusdban megalakult a Magyarorszagi Dron Koalicio, mely a soron kovetkez8 intézkedés az 5G és mesterséges
intelligencia stratégiak/koaliciok utan. Az ilyen koalicidknak elénye, hogy egy helyen képesek egyeztetni a szabdlyozasi,
szervezési, fejlesztési és gyartasi teenddket.
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KKV STRATEGIA

# Javaslat Prioritas
11. Allami programok, lehetdségek széles korii kommunikaciéja P1

Az unids forrasokbol elérheté palydzatok terén kettds folyamat figyelhet6 meg. Egyrészrél pozitiv fejlemény, hogy
a kormany mar hdénapokkal a kovetkez6 unids ciklusra érvényes operativ programok elfogadasa el6tt kozzé tette
a legfontosabb felhivasok tervezetét, ami igy orientalta a vallalatokat.

Az unids tamogatdasokkal kapcsolatban a leggyakrabban felmerld kritika a vallalkozasok részér6l, hogy a palyazatok csak
rovid ideig elérhetSk. A kritikakat megerdGsitik a kifutd ciklus végén készitett ex-post értékelések is. Pozitiv fejlemény,
hogy a palyazati (irlap kitoltése mar a palyazat benydjtasanak kezdete el6tt 10 nappal megkezdhetd lesz, amellyel igy
a folyamat egyszer(ibbé, a benyujtds pedig gyorsabba valhat.

Kiemelt jelent6ségl lehet, ha allanddsulni tudna a beruhazds-6sztonzé pdalyazatok 45-60 napra rovidilt atfutasi ideje
a korabbi 3-5 hénaprol.

12. Mentorhalézatok miikodésének tdmogatasa 1

Tovabb béviilt a Tanitsunk Magyarorszagért program. Februdrban csatlakozott a felhivdshoz a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem (MATE) és a Szegedi Tudomanyegyetem (SZTE), juniusban pedig tovabbi 4 Uj felsGoktatasi
intézménnyel bévilt a programban résztvevs intézmények szama (Apor Vilmos Katolikus Fdiskola, a Karoli Gaspar
Reformatus Egyetem, a Pannon Egyetem és a Pazmany Péter Katolikus Egyetem). A programhoz vallalatok is csatlakoztak
(MOL, Tegball).

3.4. Inspiralo vallalkozo kérnyezet

16. Egyetemi inkubatorok és spinoffok tamogatasa 1

A Hungarian Startup University Program 2021 szeptembert6l 26 felsGoktatdsi intézmény részvételével folytatddott.
Jelenleg orszagszerte 21 egyetem kinalataban szerepel a HSUP e-learning képzésében.

18. A kezd6 vallalkozdk els6é harom évében tarsasagiado-mentesség 3

Az addhatdsag fél évvel megnovelte az adomentoralas idGszakat, ami a kezdd véllalkozasoknak jelent segitséget.

3.5. Képzett humantdke a kisvallalatokban

21. Eredménycélokhoz kotott digitalis kurzusok 1

2020 decembere 6ta elérhet6 a Budapest Institute of Banking altal a kkv-k szdmara fejlesztett tananyag. A 9 modulos
képzésbdl 5 ingyenesen elérhetévé valt.

A tarsadalmi egyeztetés alatt 4llé ,,Digitalis megujulas operativ program plusz” tartalmaz digitalis kurzusokra vonatkozé
részeket.

3.6. A modern korban versenyképes kkv szektor tamogatasa

23. Vidéki digitalis infrastruktura fejlesztése P2

A tarsadalmi egyeztetés alatt allo ,Digitalis megujulds operativ program plusz” megallapitja, hogy az eléd operativ
programban (GINOP) jelent8s elGrelépés tortént a nagy sebességli haldzatok lefedettsége terén. Az optikai szélas
lefedettség meghaladja az unids atlagot, ugyanakkor elmarad a vezet6 eurdpai adllamok szamaitdl. A haldzatfejlesztési
igényt a pandémia tovabb er@sitette. Ezért az operativ program kijeldli, hogy ,,a Digitalis Iranyt(i 2030 célrendszerével
0sszhangban — melynek célja, hogy minden haztartast gigabites hdldzat kapcsoljon 6ssze és minden lakott terileten
legyen 5G lefedettség — a kordbban megkezdett haldzatfejlesztési beruhdzasok célzott folytatasara van sziikség, ez
altal biztositani kell, hogy az igényhelyek fennmaradt 70 szazaléka esetében is elérhets legyen a gigabitképes haldzati
csatlakozas.
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# Javaslat Prioritas
24. IKT kockazatok kezelésére vonatkozé szabalyok szigoritasa 2

Kedvez6 fejlemény, hogy a soron kovetkez6 unids fejlesztési ciklus vallalkozasfejlesztési tdmogatasait finanszirozd
GINOP Plusz felhivdsa alapjan elszamolhatd lesz a kiberbiztonsagi tanacsadas is.

26. Unids tamogatasok szempontrendszerének sulyozasa a tudasintenziv ipari szolgaltatasok felé 3

Tobb tudasintenziv dgazat is tobblet tamogatdst kapott az elmult id&szakban. 7 millidrd forintos kerettel elindult
kozil a Continental, Softflow és az Ericsson is allami tAmogatdssal bGvitette fejlesztési tevékenységét Magyarorszagon.
A Gyorsitdsav palyazatot 2020 szeptemberében irtak ki a meghatarozott iparagakban kiemelkedd novekedésre és
jelent8s hozzaadott értékek felmutatasara képes hazai cégek szdmara. A harommillidardos keretbdl spin-off vallalkozasok
valdsithatnak meg piacorientalt egészségipari fejlesztéseket egyebek mellett az intelligens sejtdiagnosztika és a b6rrak
innovativ kezelése tertletén.

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4p Teljesen megvaldsulttd vdlt 4P
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4. Klilgazdasag és gazdasagszerkezet

A Kiilgazdasdg és gazdasdgszerkezet fejezetben szerepld javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldsuldsi mértéke 24-rél
35 szdzalékra nétt a 2020-as Versenyképességi Tiikérben bemutatott dllapothoz képest. A kiilgazdasdgi és gazdasdg-
szerkezeti javaslatok tekintetében nagyobb elérelépések torténtek. A legfontosabb esemény az Egyiptommal megkétott
vasuti kocsik legydrtdasdra vonatkozd nagy megrendelés, mely a két orszag kiiliigyi tarcdjanak kézbenjdrasdval jott Iétre,
de folytatddott a keleti orszdgokkal kététt gazdasdgi megdllapoddsok sora is. A szolgdltatdsexport programok kéziil
folytatodott a viziigyi program, valamint a Kiilpiaci névekedési tdmogatds is (bdr ez utébbi nem kifejezetten szolgdltatds
fokuszu). Tovabbi sikerként kényvelheté el, hogy egy magyar cég nyerte el Indonézia egészére az utdijhdldzat kiépitését.

sz

teriiletet érintették az uj bejelentések, melyek kéziil kiemelhetd a fényeslitkei vasuti konténer termindl, valamint a ,,légi
selyemut” 6sszekdttetés. A kormdnyzati tdmogatdssal, vagy kézvetitéssel megvaldsult Iépésekkel névekszik Magyarorszdg
kelet-nyugati irdnyu szdllitmdnyozdsban betéltott nemzetkézi szerepe.

A gazdasdgszerkezeti fejlemények kézétt elGrelépésnek tekinthetd, hogy a jellemzen hazai, er6sebben bedgyazott dga-
zatokra fokuszalo nagyvallalati beruhdzdsi tdmogatds (NBT) keretbsszege felnétt a jellemzéen kiilféldi vallalatokra Gssz-
pontosito program, az egyedi kormdnydéntések (EKD) mellé, igy javulhat az egyedi alapon megitélt tamogatdsok nem-
zetgazdasdgi hasznosuldsa. A gazdasdgban nagy hagyomdnyokkal biré egészségipar, valamint az élelmiszeripar szamdra
tovadbbi dedikdlt forrdsok nyiltak meg. A termeléberuhdzdsok tuddsintenziv szolgdltatdsok feldli tdmogatdsdra nagyobb
lehetbség nyilhat az uj Nemzeti intelligens szakosoddsi stratégia (5S3) elfogaddsdval. Ebben a stratégidban elérelépésnek
tekinthetd, hogy a kiemelt célcsoportok dgazatai a kordbbiakhoz mérten joval konkrétabban nevesitve lettek, ami a vég-
rehajtds javuldsdt és igy a forrdsok koncentrdltabb hatdsat eredményezheti.
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# Javaslat Prioritas

4.1. A magyar kis- és kozépvallalkozasok kiilgazdasagi aktivitasanak novelése

1. Aruexport mellett a szolgaltatasexport erdsitése 3

A Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztérium korabban megkezdett programjai folytatodtak. Indonézia egészére kiterjedd
utdijhalozat kiépitését nyerte el egy magyar vallalat. Az allamilag tamogatott viztechnoldgia-export projektek tovabb
folytatddtak (Zold foki szigetek, Uganda). 2021 aprilisaban kib&vilt a program fokusza, a tdmogatasi intenzitas 50
szazalékos.

A kordbbi programokon fellil a Kilpiaci névekedési tamogatasi program keretében 28 gyGztest hirdettek ki 2021
februarjaban, melyek tamogatjak a magyar tulajdonu t6keexportot és ezen keresztiil a szolgaltatds exportot is.

2. Ovezet és ut kinai kezdeményezés altal elérhet6 elényok kiaknazasa 2

Tovabb folytatddott a kinai vonatkozasu logisztikai projektek végrehajtdsa és Uj fejlemények is torténtek. Fényeslitkén
allami tdmogatas mellett megkezd6dott Magyarorszag legnagyobb vasuti konténerterminaljanak kiépitése, ami fontos
szerepet tolthet be Kina és Eurdpa kozotti kereskedelemben. Egy masik egylittm(ikodés keretében a CRRC Changchun
céggel egy magyar vallalat mellékvonali motorvonatok korszer(isitését kezdheti meg Szolnokon. Tovabba, egy vasuti
szallitmanyozasi vegyesvallalatot hoz |étre a részben allami tulajdond magyar CER Cargo és az orosz allamvasut
logisztikai vallalata, az RZD Logistics, kinai partner bevonasaval. A lépéssel ndvekszik Magyarorszadg kelet-nyugati
irdnyu szallitmanyozdsban bet6ltdtt nemzetkozi szerepe. Légi Osszekottetés tekintetében elGrelépésnek tekinthet6
a 2021 aprilisaban létrejott kinai-magyar selyemut megéllapodds, mely kibdviti a jelenlegi heti harom teherszallitast
a két orszag kozott tovabbi kettd jarattal. A megallapodas alapjan tovabbi reptéri logisztikai beruhazasok varhatok
Budapesten.

3. Gyorsan novekvo és stabil intézményekkel rendelkez6 Gj piacokra valé belépés tamogatasa P1

Az intézkedést jellemzGen EXIM dedikalt hitelkeretekkel vagy vegyes alapokkal tamogatja a kormany, de elérhetéek
kdzvetlen tdmogatdsok is. A javaslat céljdval megegyez6 irany, hogy egy magyar-orosz konzorcium egymillidrd eurds
értékben 1300 vasuti kocsira vonatkozd megallapodast irt ald Egyiptommal, mely az utdbbi évtizedek legjelent&sebb
magyar allamilag tdmogatott nemzetkozi gazdasdgi Uzlete. A magyar kormany tdmogatdsaval a Medicor cég
gyartolizemet |étesit Torokorszagban, a beruhdzas értékének tébb, mint felét a magyar kormany allja. Emellett a két
orszag EXIM bankja egészségipari fejlesztések finanszirozasardl irt ald megallapodast. Uzbegiszténban 5 magyar
élelmiszeripari vallalat készit el6 beruhazasokat allami tamogatas mellett, valamint marciusban 9 megallapodas kerilt
aldirasra, hogy magyar vallalatok stratégiai agazatokat alakitsanak. Pakisztannal 50 millié dollaros kotottsegély program
indult el, azzal a céllal, hogy magyar cégek orvosi mlszereket, vizipari szolgdltatasokat, illetve az élelmiszerbiztonsdghoz
kapcsolddd technoldgidkat értékesithessenek a pakisztani piacon. Kirgizisztdnnal 5 milliard forintos gazdasagi alap
kerult létrehozasra, Tadzsikisztan felé 30 millié dollaros, Azerbajdzsan felé 100 millids dollaros hitelkeretet nyitott az
EXIM Bank. A Mol egy tatarfoldi vallalattal kdzosen hozott Iétre gumibitumen gyartd kdzpontot 2 millidrdos allami
tdmogatas mellett.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR ¢ 2022



KULGAZDASAG ES GAZDASAGSZERKEZET

Javaslat Prioritas

A betelepiild kiilfoldi toke tudasanak hasznositasa

Allami gazdasagfejlesztési forrasok iranyitasa a tudasintenziv, illetve belféldén jol beagyazott
feldolgozdipari dgazatokra

42

Az eseti alapon mérlegelt, f6ként nagyvallalatoknak célzott tdmogatasi programokban kettds folyamatot
figyelhetiink meg. A finanszirozott beruhazasok tekintetében a jarvany hatasara ismételten a munkahelyteremtés és
a munkahelymegérzés keriilt a fokuszba. A nagyvallalatoknak juttatott célzott tamogatdsok masik forrasa a Nagyvallalati
Beruhazasi Tamogatds (NBT), amely az EKD programmal szemben dontéen magas multiplikatorral jellemezheté
agazatokat tdmogatott (f6ként az élelmiszeriparban), tovabbd 2020-ban a tamogatasok haromnegyede jutott magyar
tulajdonu vallalatokhoz. Mig kordbban az EKD tamogatasok joval nagyobb keretdsszeggel mikodtek, mint az NBT, addig
2020-ra kiegyenlit6dott a két program kerete, ami 6sszhangban van az intézkedési javaslat céljaival.

Tovabbi (] lehetdség, hogy 2021 februarjaban nyilt meg az élelmiszeripari kdzépvallalatok komplex beruhdzasainak
tdmogatasat célzd, dont6en unids forrasbdl finanszirozott felhivas. A tudasintenziv, hazai gyartast erGsithetik a hadiipar-
fejlesztési torekvések is. A filmipart tdmogatja egy decemberi torvénymaddositds, miszerint a kiilfoldi el6adémivészek
és stabtagok tagabban élhetnek az egyszerUsitett addzdsi mdddal.2021 juniusaban a Pénzligyminisztérium bejelentette,
hogy a hazai ruha- és kreativ ipar 15 milliard forintos tdmogatdshoz jut. Ezek az agazatok magas hazai multiplikatorokkal
birnak. Az Egészségipari Tamogatasi Programon tovabbi vallalatok keriiltek tdmogatasra.

8. Kiemelten tdmogatott vallalatok magyar beszallitéi aktivitdsanak 6sztonzése 3

Az élelmiszeriparban indult beszallitéfejlesztési programban az élelmiszeripari vallalkozasok egy kereskedelmi
lanccal (vevdvel) kozos palyazat keretében a piacteremtés és az lzleti egylittm(ikodés szandékat egy egyuttmikodési
megallapoddsban rogzitve jelentkezhetnek tdmogatdsi forrasért. Emellett a vallalkozasok célzott fejlesztései egy
altalanos konstrukciéban kaphatnak tdmogatdst ahhoz, hogy a kilpiacra Iéphessenek.

Kovetkezd unids tamogatasi ciklus tervezésénél kiemelt szempont legyen a termel6beruhazasok
szolgaltatasok fel6li tamogatdasa

43

Az Uj programozasi idGszak kezdetével megjelent a kutatds-fejlesztési irdnyokat elddont6é S3 Nemzeti intelligens
szakosodasi stratégia, mely kijeloli a kovetkez6 unids ciklus kiemelt dgazati irdnyait. Az el6z6 ciklus azonos nevli stratégiai
dokumentumahoz képest jelentSs elGrelépés, hogy agazati kddok szintjén is konkretizalja a kiemelt célcsoportokat, igy
a stratégia megfoghatdbba valik, valamint a végrehajtasa és mindgségileg javulhat. Az S3 stratégiaban kijeldlt iranyok
jol illeszkednek az orszag adottsagaihoz és kompetencidaihoz. A célcsoportként megjeldlt dgazatok kozott szamos
szolgdltatd agazat taldlhatdé meg, ami 6sszhangban van ezen javaslat céljaival.

Jelmagyardzat

Nem kezdddott meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4p Teljesen megvaldsulttd valt 4P
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5. Munkaerdpiac

A Munkaerépiac fejezet javaslatainak prioritdsokkal sulyozott megvaldsuldsa 43 szdzalékra nétt a 2020. novemberi 24
szazalékrdl. A Versenyképességi program munkaerépiacot érinté javaslatainak kézel 70 szdzalékdban kezdédott meg
a végrehajtds a program bejelentése ota. A 2020-as Versenyképességi tiikr megjelenése ota 11 javaslat esetében tértént
statuszvdltozds, melyek elsGsorban a munkdt terhel6 kbzterhek tovabbi csGkkentését, a kiilféldén él6k hazavonzdsdt és
a képzési rendszer terdileteit érintették. Emellett 6 javaslat esetében jelentettek be ujabb intézkedéseket, melyek azonban
nem befolydsoltdk az érintett pontok megvaldsuldsdnak mértékét.

A munkdt terheld kézterhek kéziil a minimdlbér jelent6sebb emelésével parhuzamosan 2022-ben folytatddik a szocidlis
hozzdjdruldsi ado csékkentése, valamint eltérlése keriil a szakképzési hozzdjarulds. A munkavdllaldi oldalon a 25 év alat-
tiak mentesiilnek a személyi jévedelemado megfizetése aldl a tdrgyévet megel6z4 juliusi brutto dtlagkereset mértékéig.
A kiilféldén él6k hazavonzdsdt segitheti a tébb dllami teriilet (egészségligy, oktatds, rendvédelem) esetében folytatodo
vagy ujonnan bejelentett varhatd béremelés, valamint a kiilféld6n szerzett diplomdk elfogadtatdsdnak vdarhatd egysze-
riisitése. A hazai munkaerShidnyt enyhitheti az Epitési Villalkozék Orszdgos Szakszévetségének hazahivé programja,
valamint a harmadik orszdgbeli munkavdllok magyar munkaerd-kélcsénzékén keresztiil térténd foglalkoztatdsanak uj
szabdlyozdsa. Emellett a harmadik orszdgbeli digitdlis nomddok magyarorszdgi tartézkoddsdt is megkénnyitené egy,
a Beliigyminisztérium dltal benyujtott térvényjavaslat a Fehér Kartya bevezetésérdl.

A felnGttek képzési rendszere jelentSs dtalakitdson megy keresztiil, illetve az élethosszig tartd tanulds erésitése érdekében
szamos programot hirdetett a kormdny. 2022-tél kezd6déen szakmai, illetve képesits vizsgdt csak filiggetlen, akkreditdlt
vizsgakézpontokban lehet tenni a szakképzésben és a felnéttképzésben. A kévetkezd tanévtdl kezd6dben a szakképzd in-
tézményben felnéttképzési jogviszony keretében szakmai oktatdsban részt vevs személy is jogosult lesz didkigazolvdnyra.
A kormdny 70 milliard forint keretésszeg(i palydzatot hirdetett 2021 Gszén belsé vdllalati képzéseken vagy a felnéttképzés-
ben vald részvétel tdmogatdsdra. A Nemzeti Média- és Hirkézlési Hatdsdg ,,Netre fel” elnevezéssel kampdnyt inditott az
iddsek okostelefonra térténd datdlldsdnak elésegitése érdekében. Tobb mint 40 ezren végezték el sikeresen a Gazdasdgveé-
delmi Akcidterv részeként inditott 8 hetes ingyenes informatikai képzést, akik kéziil t6bb mint ezren a raépiilé programozoi
képzést is teljesitették. 2021 elejétdl tovabb csékkent a felnbttképzésben a sziikséges adminisztrdcio.

A fenti intézkedések mellett a koronavirus-jarvany kedvezétlen hatdsainak enyhitése érdekében 2021-ben is folytatédott
tébb bértdmogatdsi program: az Agazati bértémogatdsi program, a Kutatdk és fejleszték innovdcids bértdmogatdsa
program és a Vidllalatok munkaerd témogatdsa program. Uj programok is indultak 2021-ben, melyek fékuszdban a hdtrd-
nyosabb munkaerdpiaci csoportok vannak: a tartds dlldskeresék, a fiatalok és az alacsony iskolai végzettségliek (Tartésan
dllaskeresék komplex elhelyezkedési tdmogatdsa, Munkatapasztalat-szerzést el6segité tdmogatdsok). A munkahelyi képzé-
sek, fejlesztések megvaldsitdsdt segiti,,A munkavallalok és vadllalatok alkalmazkodoképességének és termelékenységének
javitdsa a munkaerd fejlesztésén keresztiil” elnevezésii projekt. A programok keretében a vdllalkozdsok kiilbnb6z6 bér-,
szocidlis hozzdjdruldsi adé és képzési tdmogatdst kaphatnak. 2021 juniusdtél az Onfoglalkoztaték kompenzdcids tdmoga-
tdsa keretében az elsésorban kiskereskedelemben, turizmus-vendégldatdsban, szdlldshely-szolgdltatdsban vagy szabadidé
dgazatokban tevékenykedG énfoglalkoztatok is igényelhetnek egyszeri, 219 ezer forintos tadmogatdst.
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MUNKAEROPIAC

# Javaslat Prioritas

5.1. A munkaeré-tartalék felszabaditasa a versenyszektor részére

2. A k6zmunkaért fizetett bér és a minimalbér kiilonbségének novelése 2

2021-ben 4 szazalékkal, 167 400 forintra emelkedett a minimalbér, valamint négy év utan a kézfoglalkoztatottak bére is
nétt, 3 470 forinttal 85 ezer forintra. igy a minimalbér és a kdzmunkaért fizetett bér kozti killdnbség tovabb emelkedett,
82 400 forintra, és a kdzmunkas bér az el6z6 évhez hasonldan 2021-ben is a minimalbér 51 szazaléka volt. 2022-ben
a minimalbér 200 ezer forintra emelkedik, mig a kozfoglalkoztatottak bére a minimalbér 50 szdzaléka, vagyis 100 ezer
forint lesz.

A nyugdijkorhatar alatt, nyugdij mellett munkat vallalok esetében névekedjen
a munkajovedelem 6sszegének engedélyezett felsG hatara

2020. julius 1-jét6l a sajat jogu oOregségi nyugdij mellett dolgozok mentesiilnek a tarsadalombiztositasi jarulék
megfizetése aldl — ami a kereseti korlat megsz(inését jelenti —, azonban a szolgdlati jaradékban és korhatar el6tti
ellatasban részesiilGk esetében tovabbra is fennmarad a minimalbér 18-szorosanak megfelel6 éves kereseti korlat. 2021.
januar 1-jét6l megszlint a rokkantsagi és a rehabilitacids ellatds mellett folytatott munkavégzés kereseti korlatozasa is,
igy az érintettek ezentul a fizetésiktél figgetlen méddon megkapjak ellatasukat.

P

Atipikus foglalkoztatasi formak tovabbi Osztonzése kapacitashovités és szervezetfejlesztés
érdekében

Az atipikus foglalkoztatasi formak szélesebb kor( elterjedését segitheti a szovetkezeti torvény 2021. julius 1-jén hatélyba
|ép6 mddositasa, melynek értelmében a gyes-en vagy gyed-en 1évé sziil6k szbvetkezetet alakithatnak vagy szovetkezetbe
Iéphetnek be. A szovetkezeten keresztll torténé munkavégzés rugalmas feltételeket biztosit az érintetteknek, tovabba
a szovetkezeti tag bérébdl csak a személyi jovedelemadd keriil levonasra, tovabbi jarulékfizetési kotelezettség nincs.
Az intézkedés a javaslat megvaldsulasat nem érintette, azonban el6remutatd az atipikus foglalkoztatas szempontjabal.

5.2. A munkaerd-tartalék aktivizalasa az addrendszer eszkozein keresztiil

6. Munkahelyvédelmi Akciéterv kiterjesztése a munkavallaloi jarulékokra P2

2022. janudr 1-t6l a 25 éven aluliak mentesiilnek a személyi jévedelemadd megfizetése aldl a 2021. juliusi bruttd
atlagkereset — 433 700 forint — mértékéig. Az addomentesség azokat a fiatalokat is érinti, akik didkszovetkezeten
keresztil vallalnak munkat. Az intézkedés a nettd bérnovekedés kovetkeztében ndvelheti a fiatalok — mint az egyik
legjelentésebb munkaerGpiaci tartalékot jelent6 csoport — munkakinalatat.

11 Célzott munkaid6-csokkentés részben vagy egészben szocidlis hozzajarulasi adé P1
’ kompenzaciéval és/vagy allami bérkompenzacidval a sériilékeny csoportokban

2021 Gszétél uj programok segitik a munkaerGpiac szempontjabdl sériilékenyebb csoportok kozil a fiatalok és az
alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedését. A Munkatapasztalat-szerzést elGsegité tamogatasok keretében
a munkaltatok 90 napig 100 szazalékos bérkoltség-tdmogatasban részesiilhetnek, amennyiben 30 év alatti szakképzett
fiatal vagy alacsony iskolai végzettség( allaskeres6t alkalmaznak. A tdmogatds részmunkaid&s foglalkoztatas esetén
is igénybe vehets, és maximalis havi Osszege teljes munkaid6é esetén a garantalt bérminimum kétszerese a fiatal
szakképzetteknél és a minimalbér kétszerese az alacsonyan képzetteknél. Mindkét program lejaratat kbvetden lehetdség
van a Vallalkozasok munkaerd tdmogatasa program 6 hdénapos, 50 szazalékos bérkoltség-tdmogatasanak (legfeljebb
100 ezer forint) igénybevételére is az érintett munkavallaldk esetében.
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# Javaslat Prioritas

5.3. Bérek fenntarthato emelése

12. A munkat terhel6 kozterhek csokkentésének folytatasa 9P3

2022-ben is folytatodik a munkat terhelé addk csokkentése a munkaltatéi oldalon. A minimalbér 200 ezer forintra
torténé emelésével parhuzamosan a munkaltatdi terhek 4 szazalékponttal csokkennek, ami a szocidlis hozzajarulasi
ad6 2,5 szazalékpontos csokkentésébdl és a 1,5 szazalékos szakképzési hozzajarulds megsziintetésébdl adddik. igy
2022-t6l a munkaltatéknak csak a 13 szazalékos szocialis hozzajaruldsi adot kell fizetnilik a brutté munkabérek utan.

13. Digitalis nomadok vonzasa P2

A Belligyminisztérium altal 2021 oktoberében benyujtott T/17283. szamu torvényjavaslat értelmében 2022-t4l
megkdnnyitenék a harmadik orszagbeli digitalis nomadok magyarorszagi beutazdsat és tartdzkodasat. A tervezet
alapjan létrejon egy kifejezetten a digitalis nomadoknak szant Uj tartézkoddsi engedély tipus, a Fehér Kartya, melynek
érvényessége varhatéan egy év lesz (tovabbi egy év hosszabbitassal). A tartdzkodasi engedélyt azon harmadik
orszagbeli allampolgar kaphatja meg, aki egy masik allamban igazoltan foglalkoztatasi jogviszonyban all, és a munkajat
Magyarorszagrél fejlett digitalis technoldgiai megoldassal végezné, vagy kiilfoldi, nyereséges cégben tulajdonos, de
Magyarorszagrol kivanja iranyitani vallalatat.

5.4. Kulféldon él6k hazavonzasa

14. Bérfejlesztés az allami hianyszakmakban 3

A korabbi évek és a 2021-es bejelentések alapjan tobb allami szakma esetében is folytatédnak a béremelések.
A korabbi rendeletek értelmében 2022-ben folytatddik az orvosok és az egészségligyi szakdolgozdk bérének emelése
a tobblépcsGs emelések keretében. Emellett 2022-ben 20 szadzalékkal emelkedik a boélcs6dékben, a szocialis és
gyermekvédelmi, valamint a kulturalis tertleten dolgozdk bére, tovabba 10 szazalékrdl 20 szazalékra n6 a pedagdgusok
szakmai bérpétléka. Az ITM torvényjavaslata alapjan az allami fenntartdsu egyetemek oktatdi is kaphatnak a jév6ben
kétszer 15 szazalékos béremelést. A fegyveres és rendvédelmi szervezetek hivatdsos tagjai 2023 helyett 2022 elején
részestilhetnek a hathavi fizetésiiknek megfelel§ rendvédelmi szolgélati juttatdsban (fegyverpénz). Decemberi
bejelentések alapjan a katondk és a rendvédelmi dolgozdk fizetése is emelkedik 10 szazalékkal.

16. Magyarvallalatokkiilfélditoborzasanaktamogatasakoltségekleirasaval,adokedvezményekkel P1

Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége (EVOSZ) az EpitSipari Hazahivd Program keretében 2021 novemberében
Minchenbenrendezett borzét, aholtobb hazainagyvallalatis képviseltette magat dllasajanlatokkal. Aprogramegy GINOP
projekt finanszirozasaval keriilt megrendezésre. Emellett egy 2021. szeptember 1-jén életbe lépett rendelet értelmében
a nem szomszédos, harmadik orszagbeli munkavallalék szamara lehetévé viélik, hogy atmeneti idére Magyarorszagra
jojjenek munkaerd-kdlcsonzékon keresztiil is. A vendégmunkasok behozataldra kizdrélag mindsitett, nagy tapasztalattal
rendelkez6 munkaer&-kdlcsonzd cégek jogosultak. Az intézkedés hozzajarulhat a hazai munkaeréhidny enyhitéséhez.

17. Kiilfoldon szerzett diplomak elfogadtatasanak egyszerdisitése P1

Az ITM 2021 novemberében benyujtott torvényjavaslata alapjan a jovében 1 hdnapra révidilhet a kilféldon szerzett
diplomdk hazai elismerése. Emellett a kormany mar dolgozik a folyamat ingyenessé tételén is. A visegradi orszdgok
felsGoktatasi képzéseinek automatikus, kélcsonds elismerésérdl irtak ala szandéknyilatkozatot az orszagok képviselSi
2021 Gszén.
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Felnottek képzési rendszerének megerGsitése

Kimenetszabalyozas és fiiggetlen vizsgakdzpontok bevezetése a felndttoktatasi és -képzési

18.
rendszerben

P1
2022-t6l kezd6dGen szakmai, illetve képesité vizsgat csak fuggetlen, akkreditalt vizsgakdzpontokban lehet tenni
a szakképzésben és a felnéttképzésben. A jovSben elvalik egymastél a képzés és a vizsgaztatas. Aki a képzénél sikeresen
befejezte a képzést, kap egy tanusitvanyt, s ennek birtokaban keresnie kell egy akkreditdlt vizsgakdzpontot, ahol vizsgat
tehet, és eredményes vizsga utan kaphat egy allam altal elismert bizonyitvanyt.

19. ElsG végzettség megszerzésének ingyenessé tétele a felnGttképzésben 2

A szakképzés tovabbi ergsitése érdekében a 2020/2021-es tanévtdl atalakitasra kerilt az OKJ-képzések rendszere.
Az elérhetd képzések listaja jelent6sen egyszer(isodott: az eddig az OKJ-ban szerepld tébb mint 700 szakképesités
helyett a szakképzG intézmények 177 szakképesitést, 76 részszakképesitést és 25 kulturalis és mlvészeti szakképesitést
kinalnak. Az alapszakmak megszerzésére mar az iskolai rendszerben is van lehet8ség, amire tovabbi szakképesitések
épithet6k. A feln6ttek szamdra az iskolarendszerben a masodik szakma elsajatitdsa mar jelenleg is ingyenes, de
a reform hatdsdra a képzési id6 rovidil, igy gyorsabban lehet szakmat szerezni. A kdvetkezd tanévtSl kezdédden
a szakképz6 intézményben felnSttképzési jogviszony keretében szakmai oktatdasban részt vevs személy is jogosult lesz
didkigazolvanyra. A kormany 70 millidrd forint keretdsszeg( pdlyazatot hirdetett 2021 &szén belsé vallalati képzéseken
vagy a felnGttképzésben vald részvétel tamogatasara. A képzési koltségekre felveheté Didkhitel2 2021 majusatdl
a szakképzésben és a felnGttképzésben is elérhetévé valt.

20. Digitalis és nyelvi készségek fejlesztése az idésebb korosztalyok korében P3

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag , Netre fel” elnevezéssel kampanyt inditott az id6sek okostelefonra torténé
atallasanak el@segitése érdekében. 2021 januarjatdl elérhetd a Digitalis Jolét Szoftver Alapcsomag, ami egyszer(ien
telepithetd és hasznalhatd operacios rendszer, illetve felhasznaldi szoftverek egylittese, amely nyilt forraskodua
megolddsokkal helyettesiti a fizet6s operacids rendszereket és irodai programokat. Az id6sebbek szdmara a Digitalis
J6lét Szoftver Alapcsomag egy testreszabott, felhaszndlébarat (ndvelhet6 betliméretd, specialis ikonokkal ellatott)
felhasznaldi profilt kindal. A Digitalis J6lét Program keretében 1300 mentor tdbb mint 80 ezer, tébbnyire idés embernek
segitett a digitdlis Ggyintézésben a jarvany soran felmerilt kihivasok kezelésében. Tobb mint 40 ezren végezték el
sikeresen a Gazdasagvédelmi Akcidterv részeként inditott 8 hetes ingyenes informatikai képzést, akik kozil tobb mint
ezren a raépulé programozdi képzést is elvégezték. A tanuldk atlagéletkora 39 év volt, és egyebek mellett korabban bolti
arufeltolt6ként, jogdszként, tolmacsként, futarként, tanarként dolgozok is dtképeztették magukat. A képzés masodik
itemében tovabbi 10 ezer ember vehet részt 4 hetes, napi 2-6 éra elfoglaltsagot jelentd képzésben. Allaskeresék és
karriervaltds el6tt allok szamara kinal ingyenes, alapszintli programozé kurzust a HTTP Alapitvany. A virtualis nyari
tabor résztvevGi teljesen kezddként is eljuthatnak elsé sajat weboldaluk 6nallé |étrehozasaig. 2022 els6 felében
mobiltelefoncsere-program indul, amelynek célja, hogy a 2G vagy 3G technoldgiat hasznald késziilékeket le tudja
cserélni a lakossag a modernebb, mar 4G és 5G hasznalatara is képes készllékekre. A program keretében bruttd 20
ezer forint hozzajarulasban részesilhetnek azok, akik lecserélik régi telefonjukat.
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Szakmai tovabbképzések erGsitése

Elethosszig tarté tanulas 6sztonzése az oktatasi koltségek tarsasagi adé alapbdl valé

21. . . .
levonhatésagaval

P3

A munkakor ellatasahoz sziikséges iskolarendszeren kivili képzések munkaltatd altal viselt koltsége az szja torvény
szerint nem mingsul bevételnek, igy azt kdzteher nem terheli. A kormany 70 milliard forint keretdsszeg(i palyazatot
hirdetett 2021 6szén belsé vallalati képzéseken vagy a felnGttképzésben vald részvétel tdmogatdsara. A program
részét fogja képezni a munkavallalénkénti félmillié forintos tdmogatds feletti kdltségekre igényelhetd hitel, illetve egy
palyakovetési rendszer kialakitasa is. A tamogatas feltétele, hogy a vallalkozdk tovabb foglalkoztassak a munkavallaléikat
legaldbb egy évig, illetve, hogy a minimalbér novekedésénél nagyobb mértékben emeljék dolgozdik bérét. A kevesebb
mint 50 munkavallalot foglalkoztato vallalkozasok 70, a kbzepes méret( véllalkozasok 60, mig a nagyok 50 szazalékos
tdmogatasi intenzitds mellett vehetik igénybe a képzési tamogatast.

Lezarult a Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Hivatal (NSZFH) 2,7 millidrd forintos koltségvetés(i projektje, amelyben
mikro-, kis- és kozépvdllalatok, valamint nagyvallalatok munkavallaléi szdmara szervezett munkahelyi képzéseket
tdmogattak. A projekt f6 célja a munkahelyi képzéseket szolgald palyazatok megvaldsitdsa, valamint a megvaldsuld
képzések megfeleld mindségének biztositasa és nyomon kovetése volt a kevésbé fejlett régidkban.

A kormany egyszerre tamogatja a magyar fiatalokat és az infokommunikaciés iparagban tevékenykedd mikro-, kis-
és kozépvallalkozasokat azzal, hogy 2021 tavaszan kozel harom hdnapig biztositotta junior IT szakemberek bérét
a Programozd a jovdéd! projekt keretében.

7 milliard forint keretsszegl projektben a kozlekedési dgazat 8 ezer foglalkoztatottja vehet majd részt virtualis tanulasi
térben tartott készségfejlesztésen. 2022 tavaszatdl egységes és kozpontositott elektronikus rendszer mikodik majd
a kozlekedési vizsgaztatasban. A teljes kori elektronikus tgyintézés egyszer(siti a jogositvany megszerzésének menetét
is, a jov6ben a gépjarmlvezetdi vizsgara torténd jelentkezést ligyfélkapun keresztil indithatjak el, ahol az autdsiskolat
is megjelolhetik.

22. Kotelez6 vallalati tovabbképzési minimum bevezetése P3

2021 elejétdl tovabb csokkent a felnSttképzésben a sziikséges adminisztracid. A felnGttképzési szabdlyozas valtozasai
a vallalati belsé képzésekre vonatkozd szabalyok egyszer(sitését és az adatszolgaltatasi és adatkezelési kotelezettségek
csOkkentését érintik. A mddositas kdvetkeztében nem tartoznak a véllalati belsé képzések kdrébe — azaz semmilyen
adminisztracid nem terheli — a hat 6randl révidebb képzéseket, valamint szintén kikeriltek a torvény hatalya aldl
a munkavallalék szdmara nyujtott munka- és tlizvédelmi képzések. Tovabbi fontos konnyitést jelent a vallalkozasok
szamadra, hogy a képzésekhez kapcsolddd adatszolgaltatast elég negyedévente teljesiteniik.

5.7. Vallalkozéi hajlanddsag erdsitése

Vallalkozéi ismeretek oktatdsa, vallalkozéi készségek fejlesztése a koznevelésben és

25.
a felsGoktatasban

2

A PENZ7 sikeres megvaldsitasa érdekében hatoldalt egyiittm(ikodési megallapodast kotottek: az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma projektgazdaként, az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium, a Pénzligyminisztérium, a Magyar
Bankszovetség, a Pénzirdnyt(i Alapitvany, valamint a Junior Achievement Magyarorszag Alapitvany a PENZ7
egyUttm(ikodd szakmai partnereiként irtdk ald a dokumentumot. Az 2020/21-es tanévben hazankban tébb mint 1100
iskola 171.500 didkja vett részt a programban. A kimagasld részvétel elismeréseként a magyar program haromszor is
bekeriilt a Global Money Week (GMW) eseménysorozat legjobbjai kdzé.

2021-ben el6szor valdsult meg az IdeaFest elnevezésl verseny, amelyen a 14 évesnél id&sebb, vallalkozé kedvi
kozépiskolasok vehettek részt.

2021 szeptemberétSl mar 26 egyetemen érhets el az els6 orszagos egyetemi startup képzés, a Hungarian Startup
University Program (HSUP), amelynek célja, hogy mar az egyetemen felkeltse a fiatalok érdekl6dését a megoldaskozpontu
gondolkodasmad és a vallalkozas vilaga irant. A két féléves online képzés kreditpontokat is ér. Az el6z6 évben induld
elsé tanévben 2095 hallgatd vette fel az Gj tantargyat, amelynek masodik félévében 70 mentor szakmai tdmogatdsaval
kozel 100 innovativ 6tlet megvaldsitdsan dolgozhattak projektcsapatokba szervezddve.
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26. Belféldi és kiilféldi médiaprogramok a vallalkozoi Iét népszerdsitésére

Prioritas

P1

Az Eurdpai Véllalkozasfejlesztési Dij nemzeti forduldjanak 2021-es nyertese Magyarorszdgon az Atasi Team lett, amely
az adatvédelmi jognak valé megfelelés teriletén nyujt segitséget a mikro- és kisvallalkozasok szamara, valamint
a Budapesti Gazdaséagi Egyetem — Budapest LAB Vallalkozasfejlesztési Kézpont az ,Uzleti terv egy hét alatt” cimii
kurzusa. A dij célja, hogy népszer(sitse és megismertesse az emberekkel azokat a vallalkozdkat, akik vonzéva teszik
a vallalkozdva valast, és nemzetkozi szinten is kiemelkedd példaval szolgalnak. A Budapest Institute of Banking (BIB)
az Innovécids és Technoldgiai Minisztérium megbizdsadbdl ingyenesen elérhetd e-learning tananyagot fejlesztett
,Vallalkozzon okosan!” néven. A teljes kurzuskinalat id6tartama 70 d6ra, amely lehet&séget biztosit a résztvevéknek,
hogy a 9 kiilonb6z6 témakort mélyebben tanulmanyozzak, és részletes példak segitségével gyakorlati ismeretekre
tegyenek szert. A véllalkozasok vezetésének generacidvaltdsat segité program indult Evolicié — megujulé vallalkozdsok
programja néven, amelyre 2022. augusztus 31-éig varja a jelentkez6ket az ITM. A programban komplex tandcsadoéi
szolgdltatast vehetnek igénybe a vallalkozasok, akiket ingyenes tanacsadassal segitenek a cégérték meghatarozasaban,
az atadasi folyamat tervezésében, valamint a tovabblépéshez sziikséges finanszirozasi forma megtalalasaban.

Jelmagyardzat

Nem kezdddott meg Megkezdddott

Részben megvaldsult

Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4 Részben megvaldsulttd valt 4

Teljesen megvaldsulttd valt 4P
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6. Teriileti felzarkdzas

A Terlileti felzdrkdzds fejezetben szerepelG javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldsuldsanak mértéke 40 szdzalékra nétt
a 2020. novemberi 28 szazalékrdl. A teriileti felzdrkozds eldsegitését 6szténz6 13 javaslat kéziil 6sszességében 8 esetében,
vagyis 62 szdzalékukban tértént elGrelépés a Versenyképességi program megjelenése ota. A 2020. Gszi Versenyképességi
tiikér ota 4 javaslat esetében tortént statuszvdltozds, emellett tovdbbi 5 pontndl térténtek intézkedések a javaslatok
megvaldsuldsi mértékének mddosuldsa nélkiil.

2021-ben folytatédott a munkaerdpiaci mobilitds névelésének tdmogatdsa ,,Munkdsszdlldsok kialakitdsa” program ujbdli
meghirdetésével. Az dlldskeresék lakohelyiiktél tdvolabb esé munkavdllaldsa esetén rendelkezésre dllt utazdsi és lakhatdsi
tdmogatds. Emellett a helykézi kézlekedés fejlesztése tekintetében is térténtek el6remutato bejelentések. A vidék fejlédeé-
séhez eléretekintve jelentGsen hozzdjdarulhat a 2021-27-es uniés programozdsi idGészak Vidékfejlesztési Programja, mely
kézel 4300 milliard forint forrdst biztosit a mezégazdasdg és az élelmiszeripar fejlesztésére. A vidéki és kevésbé fejlett
régiok vdllalkozdsainak munkahelyteremtését és beruhdzdsi tevékenységét tobb program tdmogatta (kapacitdsbévité
tadmogatds, vdllalkozds-ujrainditdsi és turizmusfejlesztési programok). Folytatodtak tovdbbd meglévé programok, igy
a Modern Vdrosok Program és a Magyar Falu Program fejlesztései a vidéki térségekben, emellett a leghdtranyosabb
telepiilések felzdarkoztatdsa érdekében az eddigi 67 telepiilés mellett tovabbi 51 helyen valdsulnak meg a ,, Felzdrkozo te-
lepiilések” program intézkedései. Mindezek mellett a vidéki térségek fejlédéséhez és az egyenlétlenségek mérséklédéshez
hozzdjdrulhat a 2021-27-es Terlilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program Plusz (TOP Plusz), mely a kévetkezd hét évben
1800 milliard forintot biztosit fejlesztésre. Az elmaradottabb régidk finanszirozdsdt célzé javaslatok kéziil ketts esetében
is jelentGsebb elGrelépés tortént: az Eurdpai Beruhdzdsi Bank 2020-ban is jelentds 6sszegli hitelt és garancidt nyujtott
hazdnk szémdra, valamint mdr hat MFB-s vdrosi t6kealap segiti a vidéki térségek vdllalkozdsait.
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(" Munkaerd-mobilitas 6sztonzése

1. A munkaerd6piaci mobilitas tamogatasa az ingazas 6szténzésén keresztiil 3

2021 szeptemberében mar hatodik alkalommal valt elérhetévé a munkaeré mobilitasat elGsegit6 ,Munkasszallasok
kialakitasa” program, melynek keretében tébb mint 10 milliard forintra nyujthatnak be palyazatot vallalkozadsok,
onkormanyzatok és 6nkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasagok. A 2017-ben indult program eddigi 6t kiirdsa soran
Osszesen tobb mint 15 millidrd forint tdmogatas kerult megitélésre, ami orszagszerte kdzel hatezer féréhely kialakitasat
teszi lehet6vé.

Emellett 2021 juliusa és decembere kozott igényelhet6 az ,,Utazasi tdmogatds 2021.” program, mely a korabbi
allaskeres6k szamdra nyujt tdmogatast a lakohelytdl legfeljebb 60 km tavolsagra torténd elhelyezkedés és a 2020-
as havi bruttd atlagkereset mértékét (403 616 forint) meg nem haladé munkabér esetén. Az utazasi tamogatas
maximalis 6sszege 41 850 forint harom hénapra. A korabbi években futd, utazasi tdmogatasi elemet is tartalmazé ,, Ut
a munkaerGpiacra” program megvaldsitasa 2021 oktéberében lezarult.

2. A munkaer6piaci mobilitas tamogatdasa az allando lakhelyvaltoztatas tamogatasaval 2

2021 juliusa és decembere kozott igényelhet6 a ,,Lakhatdsi tdmogatas 2021.” program, mely a korabbi allaskeres6k
szamdra nyujt tdmogatast a lakdhelytdl legaldbb 60 km tavolsagra torténd elhelyezkedés és a 2020-as havi bruttd
atlagkereset mértékét (403 616 forint) meg nem haladé munkabér esetén. A lakhatasi tdmogatas harom hdnap
id6tartamra, havi 100 000 forint 6sszegben nyujthatd. A korabbi években futo, lakhatasi tdmogatasi elemet is tartalmazo
,Ut a munkaerdpiacra” program megvaldsitasa 2021 oktdberében lezarult.

3. A koézfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasainak mobilitasi 6sztonzékkel valo kiegészitése 3

A ,,Munkdasszallasok kialakitasa”, az ,,Utazasi tdmogatas 2021.”, valamint a , Lakhatasi tdmogatds 2021.” programok
ugyan nem kifejezetten a kdzfoglalkoztatottak munkapiaci mobilitasat célozzak, azonban tamogathatjak az elsédleges
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiket.

4. A helykozi kozlekedés fejlesztése 2

A kormany 2040-ig tartd, atfogd févarosi agglomeracids vasutfejlesztési tervet hirdetett “Budapest Agglomeracios
vasuti stratégia” cimmel 2021. janudrban, a stratégia megvaldsitasanak 6sszkoltsége mintegy 2000 milliard forint.
A megvaldsitasra allokalt forrds felének a felhasznalasa 2027-ig valésulhat meg. A 2021-27-re vonatkozd Integralt
Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Plusz tervezete is kiemelten kezeli a helykozi és agglomeraciés kozlekedés
fejlesztését. Az intelligens utastdjékoztatasi rendszerek fejlesztése szempontjabdl emellett eléremutatd a Volanbusz
és a Magyar Kozut 2021. majusi megallapoddsa, amely szerint kolcsondsen megosztjak egymadssal a kozlekedési
informacidkat. Emellett a mar folyamatban |évé intermodalis csomodpontok kiépitése is elGsegitheti a helykozi és
agglomeracids kozlekedés fejl6dését.

6.2. Kevésbé fejlett régiok kozvetlen tamogatasa

Er6s tdmaszkodas a Budapesten kiviili gazdasagi kozpontok agazati és technoldgiai
specializacidira

93

Avidék fejlédéséhez eléretekintve jelentésen hozzdjarulhat a 2021-27-es id6szak Vidékfejlesztési Programja, mely kozel
4300 milliard forint forrast biztosit a mez6gazdasag és az élelmiszeripar fejlesztésére, valamint a vidéki gazdasagok
megerGsitésére. A keretdsszeg haromszorosa a korabbi, 2014-2020-as idGszak forrasainak, és 2021-ben mar 1100
milliard forintnyi pdlydzat jelenik meg. A vidéki turizmus fejlesztése szempontjabdl el6remutatd a 2021 év végén
induld ,Nem mez&gazdasagi tevékenységek diverzifikacidja — Vidéki turizmus fejlesztése” pdlyazat, melynek keretében
mikrovallalkozasnak mindsiilé mezGgazdasagi termel6k kaphatnak tamogatast szallashelyek kialakitasara, fejlesztésére
50 milliard forint értékben. Emellett varhatdan a kdvetkezd idészakban elindul a szintén 50 millidrd forint keretosszegl
,Helyi és térségi turizmusfejlesztés” program is. 2021-ben is folytatddott a Modern Varosok Program beruhdazasainak
megvaldsitasa, sor kerillt tébbek kozott infrastrukturalis, tomegkozlekedési, egészséglgyi, ipari park és sporttelep
fejlesztésekre tobb vidéki varosban. A program 6sszesen 270 projektet tartalmaz 4000 milliard forint forrdsigénnyel,
melynek fele 2020 végig kifizetésre kerilt, a projektek donté tébbsége pedig a tervek szerint 2025-ig megvaldsul.
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# Javaslat Prioritas
7. Helyi beszallitokra és eréforrasokra épit6 palyazatok elényben részesitése P3

A vidéki mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok munkahelyteremtését és kapacitasbbvitését segitia 2021 6szén meghirdetett
»KKV kapacitasb6vit6 tdmogatas” program, mely kdzel 14 millidrd forintos kerettel tdmogatja a Budapesten és Pest
megyén kivili vallalkozdsokat. A tdmogatas feltétele 3-25 fOs létszambdvités, és a cégek 4 millid forint tamogatast
kaphatnak munkavallalénként.

Az 5000 f6 alatti és a Szabad Vallalkozasi Zénakban mikodé mikrovallalkozasok beruhazasait segiti a Magyar Falu
Villalkozas-ujrainditasi Program. A program korabbi szakaszaiban 27 millidard forint érték(i tamogatast kaptak
a mikrovallalkozdsok, a 2021 novemberében kiirt palydzat pedig tovabbi kozel 19 millidrd forint tdmogatdst biztosit
majd. A vallalkozasok 2-10 millié forint tamogatdst kaphatnak beruhdzasi tevékenységeik maximum 70 szdzalékaig.
A vidéki térségek fejl6dését tdmogatja az MFB Invest Zrt. tematikus vallalkozasfejlesztési t6kealapja, a Varosi Alapok,
mely Ujabb két varos — Veszprém és Pécs — és térséglik vallalkozasait segiti tGkefinanszirozassal 3-3 millidrd forint
értékben.

6.3. Finanszirozas a kevésbé fejlett régiokban

11. Toke és forras egyidejii biztositasa banki részvétellel P2

Az MFB Invest Zrt. tematikus vallalkozasfejlesztési t6kealapja, a Varosi Alapok mar hat vidéki varos és a hozzajuk tartozé
térség vallalkozdsainak nyujt t6kefinanszirozast, amely mellett tulajdonosi hitel felvételére is van lehet6ség. A 2019
Gszén elinditott Alapok Debrecen, Székesfehérvar, Kaposvar, Nyiregyhdza, Veszprém és Pécs térségében 6sszesen 29
millidrd forintnyi rendelkezésre all6 t6kével segitik a véllalkozasok fejlesztéseinek, beruhazasainak megvaldsulasat.

12. Szabad Vallalkozasi Z6na kedvezményeinek kibGvitése 2

A Szabad Vallakozasi Zéndban miikodé vallalkozasok szamdra elérhet6 addkedvezmények tekintetében ugyan nem
tortént bévités, azonban a kormany 2027. december 31-ig hosszabbitotta meg a Szabad Vallalkozasi Zénava torténd
kijelolést. A zonak jelenleg 1202 telepilésre terjednek ki.

13. Az Eurdpai Beruhazasi Bank (EIB) altal biztositott forrasok nagyobb mértékdi kihasznalasa P1

Az Eurdpai Beruhdzasi Bank (EIB) Csoport Gsszességében 767 millid euro finanszirozast nyujtott Magyarorszagnak
2020-ban, amely rekord Osszegnek szamitott az utdbbi 5 évet figyelembe véve. A 767 millié eurdt kitevs hitel és
garancia a magyar GDP 0,57 szazalékat tette ki, és nagymértékben hozzajarult a hazai kis- és kozépvallalati, valamint az
egészségligyi szektor jarvany utani helyrealldsdhoz. Ebbdl az Eurdpai Beruhazasi Bank 757,5 millié eurds finanszirozasi
forrdsa 6 nagyobb projekt kézott oszlott meg. Az 6sszeghdl 275 millié euro a kkv szektor finanszirozasat, 200 millié
euro a magyar kormany eurdpai unids projektekhez valé hozzaférését, 162,5 millié euro az Allami Egészségligyi Ellatd
Kozpont (AEEK) eszkdzbeszerzéseit, mig 120 millié euro az MVM délkelet-magyarorszagi halézatanak korszer(Gsitését
szolgalta.

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4 Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd vdlt 4P
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7. Csaladbarat program

A Versenyképességi programban bemutatott csalddbardt javaslatok 59 szdzalékdndl tértént elGrelépés 2021 decemberéig,
ezadltal a fejezeti javaslatok prioritdsokkal stlyozott megvaldsuldsi szintje 34 szdzalékra nétt a 2020. novemberi 27 szdzalék-
rol. A 46 demogrdfiai fordulatot célzé pont kéziil 1 javaslat teljesen megvaldsult, tovabbi 11 javaslat részben megvaldsult,
valamint 15 javaslat megvaldsitdsa megkezdddott. A kiterjedt hazai csaladtamogatdsi rendszer is hozzdjdarult ahhoz, hogy
a sziiletések szama nem esett vissza a koronavirus-jarvany miatt. 2021 nyardn a sziiletésszam ismét meghaladta az egy
évvel kordbbi szintet, igy a teljes termékenységi ardnyszdm enyhén névekedett is hazdnkban.

2021 sordn tovabb béviiltek a hazai csaladtdmogatdsi rendszer elemei. 2021. februdr 1-t6l a minimdlbér és a garantdlt
bérminimum emelkedésével nétt a gyermekgondozdsi dij (gyed), a hallgatoi gyed és a gyermekek otthongondozdsi dija-
nak (gyod) maximadlis havi ésszege. 2021. julius 1-tél a csecsemégondozdsi dij (csed) 6sszege az anya munkabérének 70
szdzalékdrdl 100 szdzalékdra emelkedett. A szabdlyvdltozds kbvetkeztében az anydk jévedelme magasabb a sziilési sza-
badsdg 24 hetes idétartama sordn, mint a munkdban téltétt id6 alatt folydsitott nettd munkabér. 2022-ben a minimdadlbér
brutté 200 ezer forintra, mig a garantdlt bérminimum brutté 260 ezer forintra fog emelkedni, ami ismét névelni fogja e
tdmogatdsok maximdlis 6sszegét. 2021. julius 1-jétél a csecsembgondozdsi dij (csed) 6sszege az anya munkabérének 70
szazalékardl 100 szdazalékara emelkedett. A gazdasadgi folyamatok kedvezd alakuldsa esetén 2022 februdrjaban minden,
legaldbb egy gyermeket neveld sziilG visszakapja a 2021-ben befizetett személyi jovedelemaddjdt a nemzetgazdasdgi
dtlagbér dsszegéig. 2022. janudr 1-jétél valamennyi 25 évnél fiatalabb munkavdllald mentesiil a személyi jévedelemad?d
fizetése aldl. Az intézkedés célja, hogy segitse a fiatalok sajdt Idbra dlldsat és gyorsabb csalddalapitdsat.

2021-ben 350 milliard forint értékben, 900 helyszinen zajlanak kéznevelési beruhdzdsok. A beruhdzdsok kiterjednek bélcsé-
de-, dvoda- és iskolaépitésekre, valamint tornatermek és tanuszoddk létesitésére. Egyszertisédtek a bélcsédék épitésének
szabdlyai és csékkentek az uj bélcsédék inditdsdval kapcsolatos adminisztracics akaddlyok, illetve 7 férél 8 fére névelik
a csalddi bélcsédék maximdlis csoportlétszamdt. 2021-ben az EMMI 1000 csalddi bélcsédei féréhely normativdba térténd
befogaddsdt tette lehet6vé, amelyre a mdr jelenleg is miikédé csalddi bélcsédék, illetve ujonnan létrehozott intézmények is
jelentkezhetnek. A kormdny tovdbb névelte a munkahelyi bélcs6dék tamogatdsdt, amely 2021-ben igy mdr 7-szer akkora,
mint négy évvel korabban volt. 2021. novemberében ujabb 50 millidrd forintos pdlydzat indul bélcs6dék, minibélcsédék
és csaladi bolcsédék létesitésre. Ugyancsak 2021-ben bevezetésre keriilt a bélcsGdei kisgyermeknevelGk helyettesitési
potléka, ami akkor jar, amikor egy bélcsédei dolgozonak helyettesitenie kell egy kollégdjat. A kormdny tovdbb névelte
a munkahelyi bélcsédék tamogatdsdt (a tamogatds fajlagos 6sszege évi 758 ezer forint), amely 2021-ben igy mdr 7-szer
akkora, mint négy évvel korabban volt. 2022 december végéig meghosszabbitdsra keriilt a nem 6nkormdnyzati fenntar-
tdsu bélcsédékben térténd gyermekelhelyezés tamogatdsat célzé GINOP projekt, amelynek keretében akdr havi 40 ezer
forintos tamogatdst is kaphatnak a csalddok. 2021-ben minden eddiginél tébb, 110 ezer gyermek nyaralhatott ottlakdsos
Erzsébet-taborokban, valamint az Gszi kirdnduldsok, a csaladi hétvégék és az Erzsébet-kardcsony keretein beliil 2021.
évben Gsszesen mintegy 150 ezer tdborozénak biztositanak bentlakdsos kikapcsoldddst az Erzsébet-taborok. Napkézis
Erzsébet-taborokban 71 ezren vettek részt, a Gyogyitd Szent Erzsébet-taborban ezren, a diabétesszel él6 gyermekeknek
szervezett taborokban 500-an, az erdélyi Erzsébet-tdborban pedig 1.200 helyi magyar gyermek tdborozott 2021-ben.
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# Javaslat Prioritas

7.1. A csaladtamogatasi rendszer elemeinek erdsitése

1. A csecsemébgondozasi dij (csed) és a gyermekgondozasi dij (gyed) fels6é hataranak novelése 3

2021. julius 1-t6l a csecsembgondozasi dij (csed) 6sszege az anya munkabérének 70 szazalékardl 100 szazalékara
emelkedett. A szabalyvaltozas kdvetkeztében az anydk jovedelme magasabb a szilési szabadsag 24 hetes id6tartama
sordn, minta munkdaban toltott id6 alatt folydsitott nettd munkabér, mivel a csed 6sszegébdl csak személyijovedelemaddt
kell fizetni. 2021. februar 1-t6l a minimalbér emelkedésével bruttd 234.360 forintra emelkedett a gyermekgondozasi
dij maximalis havi 6sszege. A minimalbér 2022-ben bruttd 200 ezer forintra fog emelkedni, igy a gyermekgondozasi dij
maximuma brutté 280 ezer forint lesz 2022. januarjatol.

2427

3. Indulétéke-program bevezetése a hazatelepiil6 és itthon gyermeket vallalé fiatalok szamara P3

Ababavard tdmogatas elérhet6 a kiilféldrél hazatelepils fiatalok szamarais 2022. december 31-ig. Ababavard tamogatas
maximum 10 millié forint 6sszegli kamatmentes, szabad felhasznaldsu kolcson, amelynek torleszt6 részlete legfeljebb
havi 50 ezer forint, futamideje pedig 5-20 év. Amennyiben a kélcson igénylésétdl szamitva 5 éven belll megszlletik
az elsé gyermek, a kdlcson tovabbra is — immar a teljes futamid6 alatt — kamatmentesen torleszthet6, a torlesztést
pedig 3 évre felflggesztik. A masodik gyermek sziiletésénél Gjabb 3 évig nem kell torleszteni, és a fennalld tartozas 30
szazalékat is elengedik, a harmadik gyermeknél pedig a teljes fennmaradd Gsszeget atvallalja az allam. A tamogatds
onerdként is beszamithatd jelzaloghitelhez ingatlanvasarlas esetén, valamint hitelkivaltasra is felhasznalhato.

5. A fels6foku intézményben tanulé hallgatok gyermekvallalasanak tamogatasa 2

A diplomas gyed Osszege 2021 februarjaban novekedett a minimalbér és a garantdlt bérminimum 06sszegének
emelkedését kovetve. A fels6foku alapképzésben tanuld hallgaték esetében a diplomas gyed Gsszege a minimalbér
(167.400 forint) 70 szazaléka, a mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy doktori képzésben részt vevék esetében
a garantalt bérminimum (219.000 forint) 70 szdzalékat teszi ki a diplomas gyed havi 6sszege. A minimalbér és a garantalt
bérminimum 2022. januar 1-jét6l ismét emelkedni fog, ami ismét névelni fogja a diplomas gyed 6sszegét.

rr s

A gyermekvallalas népszerisitése (figyelemfelhivas, csaladtamogatasi elemek ismertségének
novelése, felkészitd tréningek tdmogatasa)

42

A kormany 2020-ban 1,9 milliard forintot, mig 2021-ben 3,4 milliard forintot forditott a hazai csaladtamogatdsi rendszer
kommunikacidjara és az ehhez kapcsolédd orszagos rendezvénysorozat megvaldsitasara. 2020-ban megalakult
a Szoptatast Tamogatd Nemzeti Bizottsag, amelynek célja az anyatejjel taplalt csecsemdbk szamanak emelése. Palyazatot
hirdetett csalddokat segitd, okos megoldasokat nyujté startup vallalkozdsoknak az Ujonnan megalakult, csaladokat
segitd innovativ kdzpont, a Kincs Smart Family Centrum.

7.2. Egészségiigyi rendszer csaladbarat fejlesztése

8. Gyermekvallalast gatlo betegségek megelGzése, kezelése 3

A Katolikus Szeretetszolgdlat ,Természetes gyermekaldas” elnevezés(i projekt keretében mas orszdgokban mar bevalt
lelki és életvezetési modszerek valtak elérhet6vé Magyarorszagon is a gyermekvallaldssal kapcsolatos egészségligyi
problémakkal kiizdé parok szamara. Megkezdte mikodését a Budai Termékenységi Centrum (BTC), amelynek célja,
hogy pszicholdgiai tamogatast és tandcsadast nyujtson azoknak a paroknak, akik elakadnak a gyermekvallalasban.

10. Mesterséges megtermékenyités aktivabb tamogatasa 2

2021 szeptemberében allami tulajdonba kerilt a Rébert Karoly MeddGségi Centrum. A maganellato allami atvétele
miatt a 2021-es koltségvetésben az Egészségbiztositasi Alap gydgyitd-megel6z6 jogcimcesoportjat 191 millid forinttal,
a gyogyszertamogatas kiadasi sort pedig 33 millié forinttal ndvelte meg a kormany. 2022 nyaratdl kizardlag az allami
medddségi klinikdkon lesz nydjthaté human reprodukcids tevékenység.
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# Javaslat Prioritas
12. Magzati haldlozasok csdkkentése a terhességgondozas tovabbi fejlesztésével P2

Az dllami egészségligy rendszerben bevezetett Uj egészségligyi szolgdlati jogviszony kiterjed a véd&ndékre is.
Az egészségligyi szakdolgozok bérfejlesztésének Ujabb litemében 2022. janudr 1-jét6l Gjabb 21 szazalékkal fog emelkedni
a védondk fizetése. A Belligyminisztérium onkormanyzatoknak szél6 palyazatanak segitségével 31 telepiilésen ujult
meg a védbndi ellatast biztosito éplilet vagy helyiség.

13. Véddboltasok aranak csokkentése 1

A Covid19 elleni véddoltasok ingyenesen elérhet6k valamennyi 12 évnél idGsebb magyar allampolgar szamara.

7.3. Csaladbarat adoreform

Pénziigyi csaladtamogatasi rendszer munkavallalashoz kotott elemei kovessék a dinamikus

15.
bérndvekedést

P3
2021. februar 1-t6l a minimalbér és a garantalt bérminimum emelkedésével emelkedett a gyermekgondozasi dij,
a hallgatdi gyed és a gyermekek otthongondozasi dijanak maximalis havi 6sszege. 2022-ben a minimalbér brutté 200
ezer forintra, mig a garantalt bérminimum brutté 260 ezer forintra fog emelkedni, amiismét novelni fogja e tAmogatdsok
maximalis 6sszegét.

7.4. A gyermekek napko6zbeni ellatasat biztosito intézményrendszer fejlesztése

7 sz

19. Valamennyi 2 és 3 év kozotti magyar gyermek szamara legyen elérhet6 bolcsédei fér6hely 3

A kozOsségi élet Ujrainditasaért felel6s operativ torzs dontése alapjan egyszer(isodtek a bolcs6dék épitésének szabalyai,
csokkentik az Uj bolcsédék inditasaval kapcsolatos adminisztracids akadalyokat (a jov6ben mar elkezdhet m(ikddni az
a bolcs6de, ahol az egyik csoport elinduldsahoz sziikséges feltételek rendelkezésre allnak), illetve 7 f6r6l 8 fére névelik
a csaladi bolcs6dék maximalis csoportlétszamat. 2021-ben az EMMI 1.000 csalddi bolcsédei féréhely normativaba
torténé befogadasat tette lehet6vé, amelyre a mar jelenleg is m(ikodé csaladi bolcsédék, illetve Gjonnan |étrehozott
intézmények is jelentkezhetnek. A Lechner Tudaskdzpont 6sszeallitott egy bolcsédei mintaterv-kataldgust, amelyet Uj
intézmények kialakitasakor ingyenesen fel lehet hasznalni. 2021. novemberében Gjabb 50 millidrd forintos palyazat indul
bolcsédék, minibolcsdék és csaladi bolcsGdék étesitésre. 2021-ben bevezetésre keriilt a bolcsdei kisgyermeknevel 6k
helyettesitési potléka, ami akkor jar, amikor egy bdlcsédei dolgozdnak helyettesitenie kell egy kollégajat. A kormany
tovabb ndvelte a munkahelyi bolcsédék tdmogatdsat, amely 2021-ben igy mar 7-szer akkora, mint négy évvel korabban
volt. Az allami intézményekben mentesiilnek a bolcs6dei téritési dij megfizetése aldl a harom vagy tobb gyermeket
neveld sziil6k 2021 februdrjatdl. 2021-t6l mér a bolcsédék is csatlakozhatnak az OkosOvoda Programhoz, amelynek
keretében az intézmények ingyenesen kaphatnak sajat honlapot.

e s

Az 6vodai fér6helyek szamanak bévitése annak érdekében, hogy 2,5 éves kortdl lehetséges

20.
legyen az 6vodai felvétel minicsoportokba

3
2010 ota 16 ezerrel bévilt az évodai fér6helyek szdma Magyarorszagon. Az elmult években 120 millidrd forintot
forditott a kormany bélcsédei és 6vodai fér6helyek bévitésére. A Magyar Falu Program keretében 2021 8szén 250
telepiilés nyert palyazati forrast dvodai udvarok jatszéeszkozeinek megujitasara.

91, Maganbolcsédék és magandvodak igénybevételének tamogatasa a téritési dijakhoz valo
allami hozzajarulas révén

2022 december végéig meghosszabbitasra keriilt a nem dnkormanyzati fenntartasu bolcs6dékben torténd gyermek-

elhelyezés tamogatasat célzd GINOP projekt. Amunkaerdpiacra visszatérd anyukak akar havi 40 ezer forintos tamogatast

is igényelhetnek a bolcsddei ellatas igénybevételére. A program keretében mar tébb mint 5 ezer bolcs6dés tamogatasa

valdsult meg. A teljes 8 milliard forintos keretdsszeg 7 ezer kismamanak tud segiteni az ismételt munkaba allasban.

A kormany az elmult években jelent6sen ndvelte a munkahelyi bolcs6dék és a csalddi bolcs6dék tamogatasat is.
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22. A koznevelési rendszer csaladbarat fejlesztése P2

2021-ben 350 milliard forint értékben, 900 helyszinen zajlanak kéznevelési beruhdzasok. A beruhazasok kiterjednek
bblcs6de-, dvoda- és iskolaépitésekre, valamint tornatermek és tanuszoddk létesitésére. A Budapest kornyéki
agglomeracidban 16 teleplilésen torténik Uj iskola létesitése. A 2022-es koltségvetési torvény rekordmagas 0sszeget,
87 millidrd forintot tartalmaz a kdzétkeztetés finanszirozasara. 2021-ben mintegy 3,6 milliard forint all rendelkezésre
a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitasara, évente mintegy 300-350 ezer tehetséges fiatal vehet részt a tehetsége
kibontakoztatdsat segité programban.

7.5. Mindennapi élet tamogatasa a gyermeket nevel6 csaladok szamara

23. A ndék sziilést koveté munkaerdpiaci visszatérésének tdmogatasa 3

A csalddtamogatasi rendszer fejlesztése (példaul: bolcsédei fér6helyek bévitése, GYED extra, bolcsGdei dijakhoz torténd
hozzdjarulds) mellett a kormany az atipikus foglalkoztatdsi formdk tdmogatasaval is igyekszik tamogatni az anydk
munkaerdpiaci visszatérését. A koronavirus-jarvany kapcsan rugalmasabba valtak a tdvmunka szabdlyai a veszélyhelyzet
idejére. A munkaltaté tavmunkavégzés esetén koltségtérités formdajaban hozzdjarulhat a munkavallalé kiadasaihoz,
a hozzajarulas mértéke havonta legfeljebb a mindenkori minimalbér 6sszegének 10 szazaléka lehet.

Csaladbarat munkahelyi kornyezet kialakitasa és munkahelyi gyermekfeliigyeleti rendszer

24. T
Osztonzese

A kormany tovdbb novelte a munkahelyi bolcs6dék tamogatasat (a tamogatas fajlagos 6sszege évi 758 ezer forint), amely
2021-ben igy mar 7-szer akkora, mint négy évvel kordbban volt. A kedvezd szabalyozasi kornyezetnek készonhetéen
a munkahelyi bolcsédéket egyszer(ibb 1étrehozni és mikodtetni, mint a hagyomanyos bolcs6déket. A Csaladbarat
munkahely palyazaton 183 cég palyazott dsszesen 760 millié forint fejlesztési tervvel, akik koziil 53 részesiilt 0sszesen
90 millié forint tamogatasban 2021-ben.

25. A gyermekek nyari taboroztatasanak tamogatasa P3

2021-ben minden eddiginél tébb, 110 ezer gyermek nyaralhatott Erzsébet-tdborokban. Teljesen felujitottak
a zankai és a fonyddligeti tabort. 2021-ben 6sszesen 150 ezer taborozonak biztositanak kikapcsolddasi lehet&séget
az Erzsébet-tdborokkal. A napkozis Erzsébet-taborokban 71 ezren vettek részt, a Gyogyitd Szent Erzsébet-taborban
ezren, a diabétesszel é16 gyermekeknek szervezett taborokban 500-an, az erdélyi Erzsébet-taborban pedig 1.200 helyi
magyar gyermek tdborozott 2021-ben. Az Egysziil6s Kdzpontban hetente 50 gyerek vehet részt dllamilag tdmogatott
nydri taborban napkézis formaban. A nyari didkmunka programban az ITM 3,4 milliard forinttal tamogatta a fiatalok
szlinid6ben torténd gyakorlathoz és keresethez jutasat.

A csaladok otthonteremtésének tamogatasa

Uj varosrész-koncepcidk kidolgozasa a lakasfejlesztések teriileti elhelyezkedésének javitasa

33. érdekében

A rozsdaoOvezeti szabdlyozdsban elGrelépés tortént. 2021. szeptember 1-jétél a rozsdadvezeti akcidterileteken lakast
vasarldk visszaigényelhetik a megfizetett 5 szazalékos lakasafa 6sszegét, igy ezeken a terileteken O szazalékos afaval
lehet Uj lakast vasarolni. Ezen tilmenden megkezd6dott a Rozsdadvezeti Bizottsag munkdja, ami a rozsdadvezeti
besoroldsi kérelmek elbiralasat végzi. A rozsdadvezeti akcioteriileteken elinduld fejlesztések a telepilések kozlekedési,
kdzmli és szolgaltatdsi infrastrukturdval jobban ellatott terileteire koncentralédnak.
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35. Az elsé lakasvasarlas esetén az illetékkedvezmény novelése 2

2021. januartdl a kormany Otthonteremtési Programjanak keretein beliil, a CSOK igénybevétele melletti lakasvasarlas
illetékmentes. Ugyanakkor az elsé lakdsvasarlok tovabbi segitése érdekében, az MNB vizsgdlja annak lehetdségét, hogy
a fiatal lakasvasarlok esetén a 80 szdzalékos hitelfedezeti mutatd korlatot névelje bizonyos mértékben. A lakaspiacon
a jellemzéen fiatal, els6 lakasukat vasarlok hitelbdl torténé lakasvasarlas esetén az élethelyzetiikbdl adododan kisebb
jovedelmiik miatt gyakran nehezen tudjak a sziikséges Onerét elGteremteni. Ugyanakkor ezen addsok alacsonyabb
hitelkockazatot jelenthetnek a bankok szamara, mivel féként lakhatasi célra vasarolnak, jovedelmiik pedig varhatdan
novekszik majd a hitel futamideje alatt. Ennek megfelel6en tobb orszaghan magasabb hitelfedezeti mutatd limitek
(alacsonyabb 6ner6 elvéaras) vagy lazabb jovedelemaranyos torlesztérészlet mutatd elGirdsok vonatkoznak ezekre az
addsokra. A megoldds Magyarorszagon is vizsgalandd az MNB hataskorében |évé addssagfék szabalyok tekintetében.
Komplex hatdsai miatt azonban csak részletes elemzések, valamint az allami és piaci szereplSkkel vald egyeztetések
figgvényében lehet megfontolandd a bevezetése.

7.7. Az otthonteremtés tdmogatasa az épitGipari kapacitasok bévitésével

37. EpitSipari munkaerdallomany bévitése 1

Az épit8ipar munkatigyi helyzete rendezésének elsé lépéseként elindult az Uvegkapu Program, ami 2022. janudr 1-jété|
a kozbeszerzéssel érintett, 700 millié forintot eléré vagy meghaladd becsiilt értéki épitési beruhazassal dsszefliggd
épitGipari kivitelezési tevékenység esetén alkalmazando eljards: az épitkezésekre csak regisztralt dolgozok Iéphetnek
be, elektronikusan rogzitett be- és kilépési id6kkel. Az intézkedés hatasara a legdlis foglalkoztatas aranya névekedni fog,
ami a dolgozdk szamara vonzobba teheti az épitSipart.

39. A lakasépités el6tt allé6 adminisztrativ korlatok oldasa 2

A fejlesztések megvaldsitasaban — ahol sziikséges — a régészeti feltaras elvégzése jelent@s bizonytalansagot jelent, id6
és koltség tekintetében egyarant. Jelenleg a régészettel kapcsolatos szabalyozas atalakitas alatt all, a dijak csokkentésén
keresztil egy pénziigyi korlat felallitdsa mar megvaldsult. A fejleszték az idébeli korlat meghatarozasat is sziikségesnek
tartjak, amir6l még folynak az egyeztetések.

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté vdlt 4p Részben megvaldsulttd valt 4p Teljesen megvaldsulttd vdlt 4P
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8. Egészséges tarsadalom

Az Egészséges tdrsadalom fejezet javaslatainak 34 szdzaléka valdsult meg 2021 decemberéig, ami 6 szdzalékponttal meg-
haladja a 2020 novemberi mértéket. A lakossdg egészségi dllapotdnak javitdsat célzo javaslatok kéziil 2020 novembere és
2021 decembere kéz6tt ujabb 3 esetében kezdb6dott meg a megvaldsitds, igy 6sszesen mdr a javaslatok 72 szdzalékdaban
tortént elGrelépés. A megvaldsitds mértéke 19 javaslat esetében megkezdddott, 8 javaslat esetében részben megvaldsult,
mig 1 javaslatndl teljesen megvaldsult.

A kormdny tdmogatja, hogy a hdziorvosok praxisk6z6sségekbe témériiljenek, ezért az alapelldtds mindségi miik6désére
2021-ben 100 milliard forinttal t6bb forrdst biztosit. A magasabb szintli egylittmiikédést valaszto hdziorvosok magasabb
tdmogatdsban részesiiltek, mint az alacsonyabb egylittm(ikédeést, illetve az énallo miikédést vdlaszto orvosok. Az Eurd-
pai Unids iranyelvnek megfelel6en 2021-ben két Iépcsében emelkedett a cigaretta és a tébbi dohdnygydrtmany jovedéki
adomértéke, ami hozzdjdrulhat a cigarettafogyasztds mérséklédéséhez és ezdltal az egészségesebb életmddhoz. A sal-
gotarjdni onkoldgiai centrum elkésziiltével teljessé vdlt a hazai onkoldgiai hdldzat, amely a nemzetkézileg legmagasabb
szinten akkreditdlt orszdgos intézetbdl, négy regiondlis centrumbdl és immdr minden megyében miikédé megyei onkolo-
giai centrumokbdl dll. 2021. janudr 1-jétél minden magyarorszdgi, 16 évnél idGsebb latdssériilt vagy vak ember részére
téritésmentes lett a latdsrehabilitdcio. A gyermekek otthondpoldsi dija (gyod), amely az énelldtdsra nem képes gyermekek
sziileinek jar a gyermek életkortdl fiiggetlentil, 2022. janudr 1-jétél eléri a minimdlbér szintjét.

Az egészségligyi intézmények eladdsoddsdnak megelbzése és a hatékonyabb finanszirozdsi rendszer elérése érdekében
a tervek szerint Uj finanszirozdsi modulokat vezet majd be az Orszdgos Kérhdzi Féigazgatésdg (OKFO). A jarvdny alatt szer-
zett kedvezd tapasztalatok alapjdan dtalakitjak a kérhdzak gazddlkoddsi rendszerét. A vdrosi korhdzak gazddlkoddsa — igy
a beszerzések, a pénziigy és a kontrolling — a jévében ald lesz rendelve a megyei kdrhdzaknak, illetve Budapesten 6t vezetd
intézménynek. A magdnforrdsok intézményesitett csatorndkba térténd becsatorndzdsa jelentésen névelni tudnd a rendszer
dtlathatdsdgdt, illetve eredményességét, azonban ezen a teriileten még nem kezdddétt meg a javaslatok megvaldsitdsa.

2021 és 2023 kézétt harom lépcsében jelentés mértékben, dtlagosan 2—-2,5-szeresére emelkedik az orvosok fizetése.
A béremelés az dllami és 6nkormdnyzati fenntartdasban dllo fekvé- és jarobeteg intézményekben foglalkoztatott orvo-
sokra, fogorvosokra és gyogyszerészekre terjed ki, akik 2021 mdrciusdtol egységesen egy Uj, ugynevezett egészségiigyi
szolgdlati jogviszonyban kertilnek foglalkoztatdsra. A béremeléssel pdrhuzamosan szamos szabdlyozds is szigorodott:
az egészségligyi dolgozok ettdl kezdve csak elbzetes engedéllyel vdllalhatnak mdsoddlldst, a betegeket nem kezelheti
ugyanaz az orvos dllami és magdnelldtondl, illetve a paraszolvencia addsa és elfogaddsa is biintethetévé vdlt. A 2016-ban
kezdddott tébblépcsds — Gsszesen 72 szdzalékos — béremelési program keretében 2022 janudrjdban 30 szdzalékkal fog
néni az egészségligyi szakdolgozok fizetése a bdzishoz képest (az aktudlis bértabldhoz képest ez 21 szdzalékos emelkedést
jelent majd). A kormdny déntétt tovabbd arrdl, hogy 31 névérszallot djit fel, illetve 23 kérhdzban 25 névérszallét alakit ki.

Az egészséqgligyi informatika fejlesztésére 150 millidrd forintos unids keret dll majd rendelkezésre a tervek szerint a kévet-
kezG6 unids kéltségvetési idGszakban. Az egészségligyi dgazat tudomdnyos tevékenységeinek ésszehangoldsdra, a kutatdsok
gyakorlati koordindldsdnak tdmogatdsdra a kormdnyzati prioritdsok érvényesitése érdekében megalakult a Nemzeti Egész-
séqligyi Kutatdsi Ugynékség (NEKU). A betegelldtdshoz sziikséges beavatkozdsokat modellezd, az egészséqiigyi dolgozok
tuddsanak fejlesztését szolgdld, modern technikai eszk6zbkkel felszerelt oktatotermek, tgynevezett skill-laborok fejlesztését
11 budapesti és pest megyei korhdzban, illetve a 3 vidéki orvosi egyetemen és a hozzdjuk tartozé 16 oktatokorhdzban
inditotta el a kormdny dsszesen 15 millidrd forint rdforditdssal.
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Javaslat Prioritas

Prevencié megerdsitése

Betegségek megelGzése

A dohanyzas elterjedtsége és az altala okozott megbetegedések koltségeinek csokkentése
a jovedéki ado emelésével

Az Eurdpai Unids irdnyelvnek megfelel6en 2021-ben két Iépcs6ben emelkedett a cigaretta és a tobbi dohdnygyartmany
jovedéki add mértéke. 2021. januar 1-jével ezer darabonként 24 ezer forintra emelkedett a cigaretta jovedéki add
mértéke, ami a kiskereskedelmi eladasi ar 23 szazaléka. 2021. aprilisatdl pedig 26 ezer forint / ezer darabra emelkedett
a jovedéki adé mértéke, ami igy a 2020-as addtartalomhoz képest tobb mint 20 szazalékkal lett magasabb. A cigaretta
mellett helyettesitd jellege miatt a tobbi dohdnytermék (példaul: vagott dohany, szivar, szivarka) jovedéki addjanak
mértéke is emelkedett. A fistmentes megoldast alkalmazd termékek (példaul: e-cigaretta) jovedéki addja 50 szazalékkal
emelkedett, ami szlikitette az addkulonbozetet a két dohanytermék-csoport kozott. Az adéemelésre azért is volt
szlikség, mert az Eurdpai Birdsag elmarasztalta Magyarorszagot, mivel a jovedéki adé mértéke nem érte el a kozos
uniés minimumszintet 2021-et megel&z8en.

6. Rendszeres sportolas lehetdségének megteremtése P3

A HISZEK Benned! Sport Program Il. alprogramjanak hatodik palydzati lGtemében Ujabb 478 kis és kozepes
sportszervezet részesiilt tdmogatasban, 6sszesen 300 millid forint értékben 2021. novemberében. A HISZEK Benned!
program célja az egészséges életmddra nevelés, a versenysportban és az ahhoz kapcsolédd utdnpdtlas-nevelésben
és tehetséggondozasban rejl6 lehetGségek kiaknazdsa a tarsadalmi felzarkoztatas terén, valamint a szabadidGsportot
végzG tarsadalmi rétegek szélesitése az orszag népegészségligyi mutatdinak fejl6dése érdekében.

Az EMMI tadmogatta a kis és kozepes sportegyesiiletek utanpdtlasnevelését is: 2020-ban 250 millié forintot kapott
419 sportszervezet, a sportiskolai programra pedig a tdrca 290 millié forint tdmogatast biztositott. A kiemelt vidéki
sportegyesiletek tamogatasanak részeként 2026-ig évente 300 millié forinthoz jut hozza a f6ként utanpdtlasneveléssel
foglalkozd Nyiregyhazi Sportcentrum, ami a legmagasabb éves tdmogatasi 0sszeg a sportegyesiletek kozul.

2021 nyaran atadtak a 11 milliard forintbdl épitett veszprémi sportuszodat és a 14 milliard forintbdl épitett soproni
L&vér uszodat, amelyek az élsportoldk és a szabadiddsportot (iz6 nagykézonség szamara egyarant nyitottak. A Nemzeti
Szabadid&s Egészség Sportpark Program IV. (itemének keretében tovabbi 150 telepiilésen 155 kiiltéri sportpark épiil meg
2021-ben. A kormany tébb mint 2,1 millidrd forint rendkivili tdmogatast biztositott 45 kiemelt vidéki sportegyesiiletnek
a koronavirus-jarvany kedvezdStlen gazdasagi hatdsainak kompenzaldsdra 2021 janudrjaban. A tdmogatds tobb ezer
szabadidGsportoldt, versenyengedéllyel rendelkezd sportoldt, koztiik nagy szamu utanpdtlds kord sportoldt is érintett.
Ezen felll félmilliard forint tobbletforrast biztosit a kormany az Aktiv Magyarorszag programra, amelybdl olyan
programokat tamogatnak, amelyek ahhoz jarulnak hozza, hogy a gyerekek kozosségben, a természetben legyenek, és
kdzben mozogjanak.

7. Mindségi munka- és lakokornyezet kialakitdsanak tamogatasa palyazatokkal P1

A koronavirus-jarvany hatdsdra maoddositasra kerilt az otthoni munkavégzés szabdlyozdsa. A munkaltaté havonta
a minimalbér 10 szazalékdnak megfelel6 0Osszegig adomentesen igazolds nélkil elszdmolhatd koltségtéritést
(,rezsidltalanyt”) adhat a munkavallaldjanak. Ezen felil megmarad a szamlaval igazolt koltségek addmentes
elszamoldsanak lehetbsége, illetve a tavmunkdahoz sziikséges informatikai eszk6zokre adhato legfeljebb 200 ezer forintos
addmentes tamogatds lehetGsége is. A munkavédelmi szabalyozdson belil elkilonitésre kerilt a szamitastechnikai
eszk6zokon torténé munkavégzés (ekkor a munkaltatonak elegendd irasban tajékoztatni a munkavallalét a biztonsagi
szabdlyokrdl) és a nem informatikai eszk6z6kon végzett munkavégzés (ekkor a munkaltaténak el6zetesen engedélyeznie
kell a munkavégzés helyszinét).
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# Javaslat Prioritas

8.1.2. A korai felismerés elGsegitése

s 7.

8. A haziorvosi rendszer funkcidinak erdsitése 3

A kormany tdmogatja, hogy a haziorvosok praxiskozosségekbe tomoriljenek, ezért az alapellatas minéségi miikodésére
2021-ben 100 millidrd forinttal tobb forrast biztosit. A praxiskozosségek terileti alapon, jardsonként, Budapesten
pedig kerlletenként szervezédnek és haziorvosi, hazi gyermekorvosi, valamint fogorvosi praxisokbdl, illetve vegyes
praxisokbdl allnak. Minden érintett orvosnak hetente legalabb 20 6ra rendelési id6t kell biztositania betegeinek, tovabba
a praxiskozosségek tagjai vallaljak egymas helyettesitését Az egylittmiikodésnek kilénboz6 szintjei lehetnek, amely
befolydsolja a praxiskozosség finanszirozasat. A praxiskdzosségen kivil maraddk finanszirozasa 30 szazalékkal, a lazabb
kollegidlis egylttm(ikodést valasztok finanszirozasa 80 szazalékkal, mig a szorosabb egytttm(ikodési formakat (egyesilt
praxiskozosség, integralt praxiskozosség, praxiskdozosség konzorcium) valasztok 100 szazalékkal részesiltek magasabb
tdmogatasban 2021 marciusatol. A szabalyozas 2021. majusi médositasa utdn a vallalkozasi formaban mikodé f6allasa
iskola-egészségligyi ellatast végz6 iskolaorvosok is a praxiskdzosségen kiviill maradd haziorvosok béremelésével
hasonlé mértékl béremelésben részesiiltek. Mindezek mellett a terileti ellatasi kotelezettséggel rendelkez6 haziorvosi
szolgdltatdknak, akiknek a bejelentett betegkore 2.000 6 feletti, lehetdségik nyilik, hogy tovabbi, legfeljebb heti 20
oraban foglalkoztatott haziorvos utdn is bértamogatast kapjanak.

s 7z

9. Rendszeres allapotfelmérések és sziirGvizsgalatok tdmogatasa 3

A salgdtarjani onkoldgiai centrum elkészilltével teljessé valt a hazai onkoldgiai haldzat, amely a nemzetkozileg
legmagasabb szinten akkreditdlt orszagos intézetbdl, négy regionalis centrumbdl és immar minden megyében mikodé
megyei onkoldgiai centrumokbdl all. Ennek részét képezi a Debreceni Egyetemen 2021 nyaran atadott onkoradioldgiai
klinika is, amely egy 25 milliard forintos fejlesztési program keretében valdsult meg. 2021 majusaban atadtak a Nemzeti
Népegészségligyi Kozpont (NNK) vastagbélszlirési mintak kiértékelését végzd felljitott laboratoriumat, amelyre 841
millié forint unids forrast forditottak. Sugarterapias eszkozfejlesztés valdsult meg 1,9 milliard forintbdl az Orszagos
Onkoldgiai Intézetben az Egészséges Budapest Program (EBP) részeként. Az eml6- és a tlidGdaganatok, a légmell,
valamint a surg6sségi tud8elvaltozdsok pontosabb és gyorsabb felismerését, diagndzisat teszi lehetévé az a két,
mesterséges intelligencia alkalmazasokkal ellatott rontgenberendezés és egy Uj, a legmodernebb eml&diagnosztikat
biztositdé mammografids készilék, amelyek 2021 6szétél segitik a betegellatast a Semmelweis Egyetem Orvosi Képalkotd
Klinikdjan. A gyerekek és a feln6ttek helyes testtartasanak elemzésére is alkalmas egy, a Pécsi Tudomanyegyetemen
kifejlesztett, szabadalmaztatasi eljaras el6tt all6 haromdimenzids testszkenner, amelynek segitségével sugarterhelés
nélkili képalkoto eljarassal lehetséges mérni és elemezni a vizsgalt egyének testtartast.

10. Nemzeti Egészségiigyi Adatbazis létrehozasa 1

Az egészségiigyi informatika fejlesztésére 150 milliard forintos unids keret all majd rendelkezésre a tervek szerint
a kovetkezd unids koltségvetési idGszakban. A koronavirus-jarvany els6 egy évében 24 Covid19-cel kapcsolatos
fejlesztés tortént az elektronikus egészségligyi szolgaltatdsi térben (EESZT), amely a teljes pandémias adatszolgaltatas
hatterét biztositja. 2021. november 1-jét6l mar az EESZT eGYSE moduljan keresztiil keriilnek felirasra és kiadasra
a gyogyaszati segédeszk6zok. A modul élesitését egy szlikebb terméklistaval megvaldsuld atmeneti idészak elézte
meg. Uj betegségregiszterek mar csak az EESZT-ben johetnek létre és a mar miikodéket is ide csatornazzak be azzal
a feltétellel, hogy a regisztergazda barmikor hozzaférhet az ott tarolt adatokhoz.

12. Mentési rendszer erdsitése 2

Az Orszagos Ment@szolgalat 62 Gj mentSautdt vehetett at 2021 nyardn, igy a mentGautdk atlagéletkora 4,8 évre
csokkent. 2010 6ta a 223 ment6allomas koziil 100-at feldjitottak, mikozben tovabbi 30 Uj mentdallomas és 12 mentési
pont létesiilt. Az Uj egészségligyi szolgdlati jogviszony kiterjed az Orszagos Ment&szolgalat dolgozdira is.
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8.1.3. A betegségekbdl valo felgydgyulas tamogatasa

14. Rehabilitacids ellatasok erdsitése 2

2021. januar 1-jét6l minden magyarorszagi, 16 évnél idGsebb latassérilt vagy vak ember részére téritésmentes lett
a latasrehabilitacid. Az ehhez sziikséges 600 millié forint 6sszegli palyazaton 11 egyesiilet nyert, és igy az egész orszagot
regiondlis szinten lefed kdzpontok nyujtanak szolgéltatast a latassérilt emberek elemi rehabilitacidjaban. Teljeskoriien
feldjitjak és bdvitik a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetségének székhazat mintegy 2,9 milliard forintos
allami tdmogatasbdl. 2021. augusztus 1-jétél az 1-es tipusu cukorbetegséggel élGknek allami tdmogatdssal elérhetd
lesz egy Uj tipusu inzulinpumpa, amely automatikusan adagolja az inzulint, amikor megemelkedik a vércukorszint,
altala megeldzhet6 nemcsak a magas, de az alacsony vércukorszint is. Erre az Gjgeneracids pumpara a 18 év alattiak
és a felsGoktatasban tanuld fiatalok 98 szazalékos tamogatast, mig a felnGttek 80 szazalékos tamogatdst kapnak. 2021
nyaran zarult le az 1-es tipusu diabétesszel él6ket képviseld civil szervezeteknek kiirt 100 millié forintos és az 1-es tipusu
diabéteszes gyermekeket kezel6 centrumoknak meghirdetett 500 millié forintos keretdsszeg( palyazat.

Hosszutavu- és otthonapolasi kapacitasok novelése az egészségiigyi és szocialis ellatérendszer o2
k6zotti egylittmiikodés erdsitésével

2019. januar 1-jétdl bevezetésre kerllt a gyermekek otthonapolasi dija (gyod), amely az Onellatasra nem képes
gyermekek szileinek jar a gyermek életkortdl figgetlenil, és amelynek havi dija 2022. januar 1-jét6l el fogja érni
a minimalbér szintjét. A csaladdi otthonfelljitasi tamogatds 2021 Gszétdl latds- és halldssériltek, autistdk életét
megkonnyits fejlesztésekre is felhasznalhatd. A szocialis és gyermekvédelmi szektorban dolgozdk bére 2022. janudrjatdl
20 szazalékkal emelkedik.

Orszagszerte 206 helyszinen, 25 milliard forintbdl épilnek Ugynevezett tdmogatott lakdotthonok, amelyek lehetévé
teszik, hogy a tobb szaz f3s szocidlis ellatdintézmények helyett néhany f6s csaladi hazakban élhetnek a fogyatékossaggal
él6 emberek. A lakdotthonok mellett szocidlis szolgaltaté kézpontok is létesiilnek, amelyek munkalehet8séget
biztositanak a helyi lakosoknak. Orszagszerte 326 telepiilésen Ujult meg vagy épllt fogyatékkal élGket ellatd nappali
intézmény mintegy 20 milliard forint forrasbadl.

A megvaltozott munkaképességli embereket foglalkoztatd akkreditalt cégek tdmogatasara 50,1 milliard forintot biztosit
a koltségvetés 2022-ben. 2021 Gszén kozel 400 olyan cég volt az orszagban, amelyek akkreditaltként miikodnek kozre
a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasaban, 1100 telephelyen adnak munkat az érintetteknek. Az elmult
tiz évben 18 szazalékrdl 44 szazalékra (160 ezer f6re) n6tt azon megvaltozott munkaképességli emberek aranya, akik
dolgoznak. Mintegy szazmillié forintos keretdsszegre lehet palyazni fogyatékos gyermeket neveld csalddok otthonaban
nyujtott id6szakos segité szolgdltatasra. Azilyen igynevezett “fecske” szolgaltatast végz6k otthonaikban tehermentesitik
a csaladokat, vigyaznak a fogyatékkal él6 gyermekekre, gondozzak és apoljak 6ket, amig a szlil6k dolgoznak, Ugyeiket
intézik vagy pihennek. Az EMMI egy 171 millié forintos palyazat keretében a fogyatékossagugyi szervezeteknek nyujt
tdmogatast a meglévé fenntartdsara, fejlesztésére és megujitasara.

8.2. Az egészségligyi finanszirozasi rendszer atalakitasa

8.2.1. Allami finanszirozasi rendszer feliilvizsgalata

16. Valds koltségekre épiil6 allami finanszirozasi rendszer kialakitasa 3

A tényleges felmérésen alapuld finanszirozasi rendszer irdnyaba torténé elmozdulas érdekében az EMMI tobb
helyen is modositotta a kddkarbantartashoz kapcsolédé kormdnyrendeletet. 2021 &szétél napidijjal torténik
a kiterjedten gydgyszer-rezisztens betegségek ellatasanak finanszirozasa. Ezen felil kibGvil az otthoni mesterséges,
ugynevezett parentdlis taplalashoz kapcsolddod juttatasok koére is: fliggetlendl attdl, hogy mennyi ilyen ellatast végez
az egészséglgyi szolgaltato, ettél kezdve a finanszirozasi dij teljes 6sszegét megkapja. A rendelet lehetévé teszi, hogy
finanszirozhatéva vélnak — tobbek kozott — a fejlett sugarterapidas maodszerek és az Uj tumormarkerhez, valamint az
Uj, daganatos megbetegedésekhez kapcsolddd laboratdriumi vizsgalatok. Tamogatotta valnak a gyermekszivsebészeti
ellatasok, a tartds inkontinenciaban szenveddéknél a misphincter eszkoz beliltetése, a nehezebben ellathaté esetekben
is rendez6dik az agyi érelzarddason, agyvérzésen atesett betegek kivizsgdlasanak finanszirozasa, valamint bévil az
egynapos ellatas keretében végezhet6 miitétek kore is. Frissitette a téritéskoteles haziorvosi ellatasok dijtételtablazatat
a Magyar Orvosi Kamara (MOK), amely a haziorvosoknal elérhet§ azon beavatkozasokra vonatkozik, amelyeket
a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (NEAK) nem tamogat, és nincs hatdsagilag meghatarozott aruk.
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17. Eset szintl adminisztracio és kontrolling bevezetése az egészségiigyi intézményekben 2

A jarvany alatt szerzett kedvez§ tapasztalatok alapjan atalakitjak a kdrhazak gazdalkodasi rendszerét. A varosi kdrhazak
gazdalkodasa —igy a beszerzések, a pénziigy és a kontrolling — a jov6ben ala lesz rendelve a megyei kérhazaknak, illetve
Budapesten 6t vezetd intézménynek.

18. Teljesitményvolumen korlatok alkalmazasanak feliilvizsgalata P1

Az egészségligyi intézmények eladdsodasanak megel&zése érdekében a tervek szerint Uj finanszirozasi modulokat vezet
majd be az Orszagos Kdérhazi FSigazgatdsag (OKFO). Ennek egyik elsS |épése varhatdan a teljesitményvolumen korlatok
rendszerének lecserélése lesz, amelynek helyét éves keretgazdalkodas veszi majd at 2022 januar 1-jétél. A finanszirozasi
rendszer fejlesztésére 45 milliard forint all rendelkezésre.

20. Eredményességhez kotott finanszirozdsi mddszerek alkalmazasanak bovitése 2

Az Orszagos Kérhazi FSigazgatésag (OKFO) 2021 szén rugalmas, nem agyszamokhoz kotott, a mindségi ellatast sztonzé
finanszirozasi kdrnyezet kialakitdsan dolgozik. A 2022. januar 1-jével bevezetendd Uj modellben az intézményvezetSket
és a gyogyito orvosokat is arra motivalnak, hogy jobb és hatékonyabb ellatast nyujtsanak a betegeknek.

8.2.2. Human erd6forras helyzet javitasa

22.  Atlathaté bérezési rendszer kialakitasa P3

2021 és 2023 kozott harom lépcsSben jelentds mértékben, atlagosan 2—2,5-szeresére emelkedik az orvosok fizetése.
A Magyar Orvosi Kamara altal kidolgozott, osztrak orvosi béreken alapuld Gj bértabla 2021. marcius 1-jével lépett
életbe. A béremelés az allami és 6nkormdnyzati fenntartasban allé fekvs- és jardbeteg intézményekben foglalkoztatott
orvosokra, fogorvosokra és gyodgyszerészekre terjed ki, akik ett6l kezdve egységesen egy Uj, Ugynevezett egészségligyi
szolgdlati jogviszonyban keriilnek foglalkoztatasra. A béremeléssel parhuzamosan szdmos szabdlyozas is szigorodott: az
orvosok ettél kezdve csak elézetes engedéllyel vallalhatnak masodallast, a betegeket nem kezelheti ugyanaz az orvos
allami és maganellatdnal, illetve a paraszolvencia addsa és elfogaddsa is blintethet6 lett. A felsGoktatasi intézményekben
oktatasi és kutatasi tevékenységet (is) végz6 orvosokat érinti, hogy a modellvaltas eredményeként ezek az intézmények
0nallé bérstratégiat dolgozhatnak ki, amelyekben az oktatdsi-kutatasi tevékenységekhez kapcsolédéd munkakdrokben
a teljesitményt is figyelembe tudjak venni a bérezésben.

23. Egészségligyi szakszemélyzet szamanak novelése 3

A 2016-ban kezd6dott tobblépcsés — Osszesen 72 szazalékos — béremelési program keretében 2022 januarjaban
30 szazalékkal fog néni az egészségligyi szakdolgozodk fizetése a bazishoz képest (az aktualis bértablahoz képest ez
21 szazalékos emelkedést jelent majd). A béremelés 83 ezer szakdolgozét és kozel 5 ezer véd6né6t érint. A kormany
arrél dontott, hogy 31 névérszallot ujit fel, illetve 23 kdrhazban 25 névérszallét alakit ki. A program keretében 377
millié forintbdl megujult tobbek kézott az Orszagos Koranyi Pulmonoldgiai Intézet legnagyobb névérszalldja, amelyet
2021 nyardn adtak at. A betegelldtdshoz sziikséges beavatkozdsokat modellez8, az egészségiigyi dolgozdk tudasanak
fejlesztését szolgald, modern technikai eszkozokkel felszerelt oktatétermek, dgynevezett skill-laborok fejlesztését
tizenegy budapesti kérhazban és harom vidéki egyetemen, illetve a hozzajuk tartozé 16 oktatdkdérhdzban inditotta el
akormany. 2021 nyaran atadtak a Pécsi Tudomanyegyetem (PTE) Egészségtudomanyi Karanak a Modern varosok program
keretében, 2,5 milliard forintbol megujult gyakorlati oktatasi helyszineit. Stratégiai partnerségi megallapodast kotott az
EMMI a Magyarorszagi Munkavallalék Szocidlis és Egészségiigyi Agazatban Dolgozék Demokratikus Szakszervezetével
(MSZ EDDSZ) és a Ment&dolgozdk Onallé Szakszervezetével (MOSZ).

VERSENYKEPESSEGI TUKOR ¢ 2022



EGESZSEGES TARSADALOM

Javaslat Prioritas

Az ellatérendszer fejlesztése

Ellenérzés erdsitése az ellatéorendszerben

Minimumfeltételek, szakmai és finanszirozasi iranyelvek, protokollok folyamatos

29. e .
feliilvizsgalata, frissitése

P3
Megkezd6dott a szakmai irdanyelvek frissitése. 2021-ben november kézepéig 17 uj vagy fellilvizsgdlt iranyelv jelent meg
az Egészségligyi Kozlonyben. Iranyelv jelent meg tobbek kdzott a daganatos betegek lelki, pszicholdgiai tdmogatasardl,
a multimorbid, vagyis az egyszerre tobb betegségben szenvedd betegek ellatasarodl, illetve a felnéttkori idilt
vesebetegségrél is. Megkezd§dott a Nemzeti Infekcids Program kidolgozasa, amelynek sziikségességére a koronavirus-
jarvany hivta fel a figyelmet.

31. A szakmai és pénziigyi ellendrzés erdsitése 3

A 2021-t6l kezd6d6 orvosi béremeléssel parhuzamosan jelent&sen szigorodtak az orvosokra vonatkozd elGirdsok
(példaul: csak el6zetes engedéllyel vallalhatnak masodallast, nem lathatnak el olyan beteget az allami rendszerben,
akit magan szolgaltatonal mar kezeltek), illetve a paraszolvencia adasa és elfogadasa is biintethetd lett. A halapénz
elfogaddsat a Nemzeti Védelmi Szolgdlat ellen6rzi. A maganorvosok a Nemzeti Egészségbiztositasi AlapkezelGvel
kotott vényirasi szerz8désik alapjan jogosultak tarsadalombiztositasi tdmogatassal torténdé gyogyszer és gyogyaszati
segédeszkoz rendelésre. Ezért 2022. janudr 1-jét6l a magdanszolgaltatoknak is ellendriznitk kell majd a betegeik
jogviszonyanak érvényességét. 2022 elejétdl a varosi kérhdzak gazdasagi funkcidit az irdnyitasukra kijelolt megyei,
illetve centrumkdrhazak veszik at. A varosi kérhdzak gazdasagi integrdldsa a megyeiekbe gyakorlatilag megtortént
a jarvany alatt, a gazdasagi funkcidok formalis dtvétele azonban még zajlik 2021 &szén.

8.3.2. Hatékonysag novelése az ellatérendszerben

35. Egynapos aktiv ellatasok kapacitasanak novelése 3

Harom Ujabb moiitéttel bévilt az egynapos elldtdsok keretében nyujthaté mitétek kore 2021 szeptemberében.
Az Ujonnan végezhet§ beavatkozdsok koril kett6 diagnosztikus katéterezés, egy pedig a csigolyatdrések sordn
alkalmazott minimalisan invaziv eljaras.

37. Gyogyszerkereskedelem stratégiai iparagként kezelése P1

Az innovacidért és technoldgidért felel&s miniszter a hazai gyogyszerellatds logisztikai és kereskedelmi biztonsaga,
a stratégiailag egyre fontosabba valé pharmaipari szegmens fejlesztése, a hazai és nemzetkozi piaci szerepl6k
kapcsolatainak er@sitése, valamint az innovativ termékek fejlesztése és piacra juttatasanak segitése érdekében pharma-
innovacidéért felel6s miniszteri biztost nevezett ki 2021. §szén.

38. Telemedicina fejlesztése 1

A koronavirus-jarvany miatt jelent6s mértékben fejleszteni kellett az elektronikus egészségligyi szolgaltatasi térben
(EESZT) a telemedicina-képességét. Tobbek kozott mostanra olyan funkcio is telepitésre kerilt, ami lehet6vé teszi
a hiteles betegazonositast.
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39. Ellatas szervezését egyszeriisito innovativ technoldgiak fokozottabb hasznalata 2

Az egészségligyi agazat tudomanyos tevékenységeinek Osszehangoldsara, a kutatasok gyakorlati koordinalasanak
tdmogatasara a kormdnyzati prioritdsok érvényesitése érdekében megalakult a Nemzeti Egészségligyi Kutatasi
Ugynokség (NEKU). Az Ugyndkség célja, hogy a klinikai vizsgalatok és az orvostudomanyi kutatadsok tamogatasaval
kimagasld innovacids kornyezetet teremtsen, amely Uj, magyar fejlesztés(i technoldgiak és eljarasok kidolgozasara
ad lehetBséget, noveli a hozzaadott értéket és a betegek szdmara szélesebb kérben elérhetévé teszi az innovativ
terapiakat. A betegellatashoz szlikséges beavatkozdsokat modellezG, az egészségiigyi dolgozdk tudasanak fejlesztését
szolgdld, modern technikai eszkdzokkel felszerelt oktatdtermek, ugynevezett skill-laborok fejlesztését 11 budapesti
és pest megyei kérhazban, illetve a 3 vidéki orvosi egyetemen és a hozzajuk tartozé 16 oktatdkorhazban inditotta el
a kormany 6sszesen 15 milliard forint raforditassal.

A Modern véarosok program keretében Gsszesen tobb mint 30 milliard forintos fejlesztést hajthat végre a Pécsi
Tudomanyegyetem (PTE), a projektek kozott jelentds részt képviselnek az egészségligyi képzéseket szolgald fejlesztések.
Tobbek kozott 2,5 milliard forintbdl Gjultak meg a gyakorlati oktatas helyszinei, illetve a mai hatszorosara bdvitik és
Uj eszkozokkel latjak el az orvosi kar szimuldcids oktatasi kdzpontjat egy tobb mint egymillidrd forintos beruhdzas
keretében.

Az Egészséges Budapest Program keretében virtualis onkoteam szolgaltatas valosul meg az Orszdgos Onkoldgiai
Intézetben kialakitandd Telemedicina K&zpontban, amely az egész orszag terlletén segiteni tudja a betegellatas
eredményességnek javitasat. Atadtdk az uj, Ugynevezett hibridm(it6t Budapesten, a Fiumei Uti baleseti kézpontban
2021 nyaran, amelyben a beteg mozgatasa, szallitasa nélkil elvégezhetSk a sziikséges képalkotd vizsgalatok.

Jelmagyardzat

Nem kezdédott meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4p Teljesen megvaldsulttd valt 4P

VERSENYKEPESSEGI TUKOR ¢ 2022



9. Tudasalapu tarsadalom

A Tuddsalapu tdarsadalom fejezetben szerepld javaslatok megvaldsitdsdnak dsszesitett mértéke 40 szdzalék , ami 8 szdza-
lékponttal magasabb a 2020 novemberi 32 szdzalékos szintnél. A tuddsalapu tdrsadalom kialakitdsdt eldsegité javaslatok
koziil 39 esetében, vagyis 80 szdzalékukban tértént elérelépés 2021 decemberéig. 15 javaslat mdr részben megvalosult,
mig 24 esetében megkezd&détt a megvaldsitds.

2022. janudr 1-jét6l a pedagdgusok bérpotléka varhatéan 20 szdzalékot tesz majd ki, mig a bélcsédei dolgozok bére 20
szdzalékkal fog emelkedni. A kbznevelés tartalmi megujuldsanak kévetkezé Iépéseként elkésziiltek a 2020-ban mddosult
Nemzeti alaptanterv és a kerettantervek tartalmdhoz illeszkedd részletes érettségi vizsgakévetelmények, amelyeket el6szér
a 2023/2024. tanév mdjus-juniusi érettségiknél alkalmaznak majd. Korszerd, az élményalapu és kollaborativ tanitdst-
tanuldst tdmogato okostantermek kialakitdsdra irt ki pdlydzatot a kormdny 7 milliard forint keretésszegben. Megujul
a tandrképzés rendszere: 6 helyett 5 évig tart a jévében a fels6foku tandrképzés, mikézben a hallgatoknak minden félévben
lesz szakmai gyakorlatuk.

A szakképzés reformjanak keretében jelentésen javult az dtjdrhatdsdg az oktatds kiilbnbézé formdi kézétt. Mar 9 szak-
képzd intézményben és 2 egyhdzi karitativ szervezetnél miikédnek miihelyiskoldk, ahol piacképes részszakmahoz jut-
hatnak a hagyomdnyos oktatdsi rendszerbdl kiesé fiatalok. A képzési kéltségekre felvehetd Didkhitel2 2021 mdjusatol
a szakképzésben és a felnbttképzésben is elérhetévé vdlt. 2021 janudrjatol elérhetd a Digitdlis Jolét Szoftver Alapcsomag,
ami egyszertien telepithet6 és haszndlhatd operdcids rendszer, illetve felhaszndldi szoftverek egyiittese, amely nyilt for-
rdskodu megolddsokkal helyettesiti a fizets operdcios rendszereket és irodai programokat. Mdr 13 egyetem vesz részt
a Tanitsunk Magyarorszdgért programban, amelynek keretében egyetemista hallgatok mentordlnak hatranyos helyzeti
6-8. osztdlyos tanuldkat.

Az oktatdi pdlya vonzobba tétele érdekében a felséoktatdsi intézményekben két litemben, 30 szdzalékot meghaladd
mértékii béremelés valésul meg a 2021/22-es tanévben. 2021 decemberéig 21 felsGoktatdsi intézmény modellvdltdsa
valdsult meg. A modellvdltds keretében megvdltozik az dllam szerepe, hiszen fenntartobdl partnerré, megrendel6vé és
a mindségbiztositds felel6sévé vdlik. Az uj felsGoktatdsi finanszirozdsi modellben kiilén forrdsok fognak vonatkozni az ok-
tatds kéltségeire, a kutatdsi tevékenység finanszirozdsdra és az infrastruktura fenntartdsdra. 2022-ben 650 milliard forint
lesz a kéltségvetés felsGoktatdsra forditando elirdnyzata, amibdl tébb mint 400 millidrd kézvetlen dllami tdmogatds. Ezt
a tételt a science parkok kialakitdsdra és tovdbbi egyetemi fejlesztésekre szdnt forrdsokkal kiegészitve 2022-ben 6sszesen
tébb mint 1000 millidrd forint hasznosul a fels6oktatdsban.

Az Egyetemi Innovdcids Okoszisztéma (EIO) Program elsé pdlydzati cikluséban 1.300-ndl tébb szerz6dés jott létre vdi-
lalatok és egyetemek kézétt, mik6zben az iparjogvédelmi bejelentések szama is jelentGsen emelkedett a felsGoktatdsi
intézményekben. 14 Tudomdnyos és Innovdcids Park jén létre a helyi adottsdgokra épitve, az egyetemek és vdllalkozdsok
kapcsolatainak szorosabbra flizése érdekében.

176 ezer példdnyban juttatta el a magyar kézépiskoldkba a pénziigyi tudatossdg fejlesztését tdmogaté matematika és
térténelem példatdrakat a Pénziranyti Alapitvdny. 2022. végéig ingyenesen elérhetd a Budapest Institute of Banking (BIB)
dltal fejlesztett, a hazai vdllalkozdsok fejlesztését célzo digitdlis képzési csomag.

A koronavirus-jdrvdny hatdsainak enyhitése érdekében tovdbbra is dllami finanszirozdsban folytathatja tanulmdnyait az
a nagyjabdl 5.000 felsGoktatdsi hallgatd, aki a 2020/21-es tanévben nem teljesitette a feltételeket, és 6nkéltséges képzésre
kertilt volna dt. A kormdny 2020. novemberében tette ingyenessé a helyhez kététt internet-hozzdférési szolgdltatdsokat
a digitalis munkarendre datdllt kézépiskolai pedagdgusok és tanuldk szamdra a veszélyhelyzet idejére. A 3 honapos lehe-
téséggel kézel 100 ezer csaldd élt, akik igy sszesen kézel 1 milliard forint dij megfizetése alél mentesiiltek.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR © 2022

53



MAGYAR NEMZETI BANK

54

Javaslat Prioritas

A kozoktatasi rendszer fejlesztése

Készségfejlesztésre koncentralod alapfoku oktatas

2. Készségfejlesztésre és gyakorlati tudnivalékra koncentralé6 Nemzeti alaptanterv kidolgozasa 3

A koznevelés tartalmi megujulasanak kovetkezs lépéseként elkésziltek a 2020-ban mddosult Nemzeti alaptanterv
és a kerettantervek tartalmahoz illeszked§ részletes érettségi vizsgakbvetelmények, amelyeket el6sz6r a 2023/2024.
tanév majus-juniusi érettségiknél alkalmaznak majd. A részletes vizsgakdvetelmények egyrészt a megujult Nemzeti
alaptantervhez illeszkedve meghatarozzak az Uj, vagy megvaltozott fokuszu tantdrgyak — mint a digitdlis kultura
vagy az allampolgari ismeretek — vizsgaelvdrdsait, masrészt korszer(i értékelési modszerek beépitésével széles teret
adnak a tanuldk 6nallé problémamegoldasanak és kreativitasanak. Utdbbit igazolja, hogy az Uj struktira értelmében
az érettségiz6 kozépiskolai tanulék minden természettudomanyos vizsgatargybdl — bioldgia, kémia, fizika, foldrajz
— vdlaszthatnak projektfeladatot is. Megmarad ugyanakkor az érettségi vizsga kétszint(i rendszere és a kotelezd
vizsgatargyak kore sem viltozik.

3. Tanulasi-tanitasi médszerek, formak fejlesztése 3

Korszer(, az élményalapu és kollaborativ tanitast-tanulast tdmogatd okostantermek kialakitdsara irt ki palyazatot
a kormany 7 millidrd forint keretdsszegben. Az el&zetes tervek szerint legaldbb 180 helyszinen hajtanak végre fejlesztést
és alakitanak ki a digitdlis pedagogia alkalmazdsahoz idedlis korlilményeket biztosité okostantermet a kovetkezé
id6szakban. Immar mintegy 1.200 tagot szamlal a Magyarorszagi Okoiskola Halézat, amely 2021-ben a Global Education
Network Europe (GENE) szakmai elismerésében részesilt.

6. Természettudomany és informatika sulyanak névelése a kozépiskolai felvételinél 2

2023-ban Szeged ad otthont a Nemzetkozi Informatikai Diakolimpianak. A fiatalok legrangosabb informatikai
vilagversenyének megszervezését a kormany 1,6 milliard forinttal tdmogatja. A Didkolimpia hazai megrendezésének
kiemelkedé célkit(izése, hogy egyre tébb magyar fiatal szamara tegye vonzova a digitalis vilagot, ezzel 6szténozve Gket
arra, hogy informatikai felsGoktatasi képzéseken szerezzenek diplomat, ezen a teriileten helyezkedjenek el a munka
vildgaban.

7. Palyaorientacio fejlesztése és tudatosabb karriertervezés elGsegitése 2

Mar 13 egyetem vesz részt a Tanitsunk Magyarorszagért programban, amelynek keretében egyetemista hallgatok
mentoralnak hatranyos helyzetli 6-8. osztalyos tanulékat. A program 2018-as induldsa 6ta mar tébb mint 500
mentor és 2.300 mentordlt vett részt a programban. A mentordldsba bevont altalanos iskoldsok olyan készségeket,
képességeket és tarsadalmi mintakat sajatithatnak el, amelyek hosszi tavon segithetik tanulmanyaik sikeres
befejezését és munkaerdpiaci elhelyezkedésiiket. Emellett a program fontos célkitlizése a kozosségépités, a fiatalok
felel6sségvallalasanak elmélyitése. A programhoz vallalatok is csatlakoztak, akik megnyitnak a kapuikat a mentoraltak
el6tt, akik igy betekintést nyernek a munkafolyamatokba, hasznos tapasztalatokra tehetnek szert, ami aztdn segit
palyaorientaciojukban.

9.1.2. Kozépfoku oktatasi rendszer erdsitése

10. Duadlis képzés erGsitése 3

A kozépfoku oktatasba 2021-ben felvettek kozil 55 ezren az Uj szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat, ami a 2020.
évi adatokhoz képest mintegy 10 szdzalékos ndvekedést jelent. A 2021 &szén indult technikumokban tébb mint 35 ezer
fiatal szerezhet érettségit a szakma mellé. A képzési kdltségekre felvehet6 Didkhitel2 2021 majusatdl a szakképzésben
és a felnGttképzésben is elérhet6vé valt.
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11. Szakképz6 intézmények és piaci szerepl6k kapcsolatanak erdsitése P2

A dudlis képzésben részt vevd vallalatok az dltaluk képzett didkok utdn jelent6s addkedvezményekben részesilnek.
A megujult rendszerben a tanuldszerz8dést szakképzési munkaszerz6dés valtotta fel. A tanuld a vallalat munkavallaléja,
akit az elvégzett tanulmanyai, munkaja ellenértékeként a kordbbi juttatdsoknal |ényegesen magasabb 6sszegli — akar
a mindenkori minimalbérrel megegyez8, de legalabb annak 60 szazalékat kitevé mértékl — munkabér illet meg.
A munkaltatét ebben a kdrben szocidlis hozzajarulasi add, szakképzési hozzajarulasi és személyi jovedelemadéd fizetési
kotelezettség nem terheli.

12. Rugalmas atjarhatdsag biztositasa az oktatasi formak kozott P2

A szakképzés reformjanak keretében jelentGsen javult az atjarhatdsag az oktatas kilonb6z6 formai kézott. A szakképzést
elkezd6k el6szor csak dgazatot valasztanak, és csak egy alapozd képzés utan, mar bévebb ismeretek birtokdban kell
dontenilk a konkrét szakmardl, igy sokkal atgondoltabban valaszthatnak foglalkozast. Az 6téves, érettségit is add
technikumokban két, a haroméves szakképzékben egy év utan torténik a szakmavalasztas. Az okleveles technikus
képzésben a didkok a technikum és egy felsGoktatasi intézmény altal kdzosen kidolgozott, emelt szintl szakmai
program alapjan végzik el a kozépiskolat, és utana automatikusan folytathatjak a tanulmanyaikat az adott felsGoktatasi
intézményben, ahol rovidebb id§ alatt végezhetnek, mint a gimnaziumbdl érkezett tarsaik. A program keretében
nemcsak a kdzép- és felséfoku oktatasi tartalmak, hanem a dudlis képzés 6sszxehangolaséra is lehetéség nyilik. igy
a tanuldk a felséfokd dudlis képzést is automatikusan annal a vallalatnal folytathatjak, amelyiknél addig szakképzési
munkaszerzédéssel dolgoztak. Mar 9 szakképz6 intézményben és 2 egyhdzi karitativ szervezetnél mikédnek
mUhelyiskolak, ahol piacképes részszakmahoz juthatnak a hagyomanyos oktatasi rendszerbdl kiesé fiatalok. A képzés
nem iskola jellegli, hanem inkdbb egy mester és inas viszonyon alapuld k6z6s munka. A mUhelyiskolak akar teljes
szakma elsajatitasat is megalapozhatjdk, mert a programban résztvev6k megszerzett ismereteik beszamitasaval
szakképzd iskolaban folytathatjak a tanulmanyaikat.

13. Képzettség nélkiili (korai) iskolaelhagyas csokkentése 3

A szakképzési reform keretében Osztondijakkal, az oktatdsi tipusok kozotti atjarhatdsag megteremtésével, illetve
mUhelyiskolak létrehozasdaval szeretné a kormany csokkenteni a képzettség nélkili iskolaelhagyas mértékét. Tobb mint
110 ezer raszorulé diak kapott 2021 nyaran ingyenes tanszercsomagot 6sszesen tobb mint 900 millié forint értékben.
A csomagokat a csaknem 10 ezer, tébbségében megvaltozott munkaképességii embert foglalkoztaté KEZMU Kézhasznu
Nonprofit Kft. cscomagolta.

40 ezer 6vodakezdést segité csomaggal tamogatta a 300 legszegényebb magyar telepilés csaladjainak gyermekeit
800 millid forint értékben az EMMI a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal egylttm(kodésben. A szakképzés
versenyképességének erdsitése érdekében a tervek szerint a kovetkezd tanévtdl tehetséggondozd didkkor és
mentorprogram indul majd a kiemelten a hatranyos helyzet(i tanuldkra fékuszalva.

9.1.3. Tanari palya vonzdbba tétele

15. Tanitok és a pedagogiai asszisztensek szamdanak novelése P2

Megujul a tanarképzés rendszere: 6 helyett 5 évig tart a jov6ben a felséfoku tanarképzés, mikozben a hallgatéknak
minden félévben lesz szakmai gyakorlatuk. A jelenleg 4+1 vagy 5+1 éves képzés a kovetkezd tanévtdl egységesen 5
évig tart majd, arra épiilhet az 1 éves valaszthatd szaktandri mesterképzés. A megujuld tanarképzés fontos tartalmi
Ujdonsaga az integralt természettudomanyos tanarképzés, a természettudomany-kornyezettan tandrszak beinditasa.
Immar egyhazi vagy kozfeladatot ellatd kdzérdekl vagyonkezelSi alapitvany altal fenntartott kdznevelési intézményben
is munkaba allhatnak a frissen végzett pedagdgusok, akik részt vesznek a Klebelsberg Képzési Oszténdij Programban.
Palyazatot a magyarorszagi felsGoktatasban, osztatlan tanarképzésben, gydgypedagdgia vagy tanitd alapképzésben
tanuld, magyar anyanyelv( hallgatdék nyujthatnak be. Az 6sztondij Osszege fejenként és félévente a tanulmanyi
atlag fuggvényében 125-375 ezer forint lehet. A tdmogatottaknak vallalniuk kell, hogy a diplomaszerzés utan
a végzettségiiknek, szakképzettségliknek megfelel6en f6alldsu pedagdgusként helyezkednek el.
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16. Rendszeres tovabbképzések biztositasa a tanaroknak 3

Mar magyar nyelven is elérhet a pedagdgusok szdmara fejlesztett onértékel6 eszkdz, amely segiti Gket digitalis
erdsségeik és fejl6dést igénylé terileteik feltérképezésében. A Pedagdgusok Digitdlis Kompetencidjanak Eurdpai
Keretére éplld online fellilet 22 kérdés megvalaszolasat kovetSen ad részletes visszajelzést a pedagogusok digitdlis
kompetencia szintjérdl, és hasznos javaslatokkal szolgal annak fejlesztéséhez is.

A pedagégusok, 6vondk és dajkak tarsadalmi megbecsiiltségnek emelése az életpalyamodell
kiterjesztésével és tovabbfejlesztésével

Helyettesitési potlék kerilt bevezetésre a bolcsédékben és minibdlcs6édékben a kisgyermeket nevel6k szamara,
amelyben akkor részesiilnek, ha helyettesiteniiik kell egy kollégajukat. 2022. januar 1-jét6l a pedagdgusok és a bolcsédei
dolgozdk bére 20 szazalékkal fog emelkedni. A pedagdgusok bértablaja 6nmagaban nem valtozik, a béremelés szakmai
potlékon keresztil kerlil megvaldsitasra.

9.1.4. Nyelvtanulas hatékonysaganak névelése

s

18. Nyelvvizsgak elvarasainak atalakitasa, az iskolai oktatas ezekhez t6rténd igazitasa 1

Osszesen mar 8 vizsgakdzpontban teljesithetd online formdban is a nyelvvizsga. 2020-ban mindegy 8200 alkalommal
szerveztek online nyelvvizsgat.

9.1.6. Digitalis ismeretek bovitése

Informatikai eszkozpark fejlesztése és karbantartasa az iskoldkban és a szakképzési
centrumokban

Hosszu tavu egyuttmikodésrdl irt ala szandéknyilatkozatot az ITM és a Huawei Technologies Hungary. Az aldirt
dokumentum szerint a Huawei tovabbra is szorosan egyuttmikodik a hazai oktatasi intézményekkel, innovacidkkal és
tudastranszferrel tamogatva a digitdlis oktatas fejlesztését. A vallalat intelligens kampusz-megoldasok tesztelésével és
inditasaval tdmogatja a hazai felsGoktatast, folytatja a Wi-Fi rendszerek és a szélessdvu haldzat fejlesztését az oktatasi
intézményekben, illetve intelligens egylittmikodési és virtualis asztali megoldasokat kindl a tavoktatas hatékonysaganak
novelése érdekében.

26. Digitalis tananyagok fejlesztése 3

2021 januarjatdl elérhet6 a Digitalis Jolét Szoftver Alapcsomag, ami egyszer(ien telepithet6 és hasznalhatd operacios
rendszer, illetve felhasznaléi szoftverek egyittese, amely nyilt forraskddu megoldasokkal helyettesiti a fizet6s operacios
rendszereket és irodai programokat. 2021 nyaran elindult a KézgyGjteményi Digitalizalasi Stratégia (KDS) adatbazisa,
a KDS portal, amelynek célja, hogy a kdzgyljtemények anyagai digitdlis formaban barki szdmara, j6 minGségben és
informativ mddon elérhetévé valjon.

9.2. Nemzetkozileg elismert fels6oktatasi rendszer

9.2.1. Fels6oktatasi intézmények k6zotti verseny fokozasa

28. Versengd kornyezet kialakitasa a fels6oktatasban P3

2021 decemberéig 21 felsGoktatasi intézmény modellvaltasa valdsult meg. A modellvaltas keretében megvaltozik az
allam szerepe, hiszen fenntartdbdl partnerré, megrendel&vé és a mindségbiztositas felelGsévé valik. Az 4j modellben
kiszamithato finanszirozasi rendszer jon létre, amely 25 éves keret-megallapoddsokon és 6 éves kozfeladat-finanszirozasi
szerz8déseken alapul. Az osztrak mintara kidolgozott megoldas elénye, hogy a kdzéptavu intézményi tamogatast elére
rogzitett teljesitmény- és minGségmutatokhoz kotve, az eltérg feladatok sajatossagait figyelembe véve hatarozza
meg. 2022-ben 650 millidrd forint lesz a koltségvetés felsGoktatasra forditandd elGiranyzata, amibdl tobb mint 400
millidrd kozvetlen allami tdmogatas. Ezt a tételt a science parkok kialakitasara és tovabbi egyetemi fejlesztésekre szant
forrasokkal kiegészitve 2022-ben 6sszesen tobb mint 1.000 milliard forint hasznosul a felsGoktatasban. Az alapitvanyi
és az egyhazi fenntartasu intézmények mellett az allami intézményekben is két Gtemben, 30 szazalékot meghaladd
mérték( béremelés valdsul meg a 2021/22-es tanévben.
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29. FelsGoktatasi intézmények infrastrukturdjanak és felszereltségének fejlesztése P2

A fels6oktatasi intézmények 6sszesen 2.700 millidrd forintos fejlesztési igényt jeleztek a kormany felé, amelynek
finanszirozasa nagyrészt mar rendelkezésre all. Atadtak az E6tvos Lorand Tudomdnyegyetem (ELTE) Gazdasagtudomanyi
Karanak uj, 200 f6 befogaddképességli — heti 10 ezer vizsga lebonyolitdsara alkalmas — teljesen digitalizalt
vizsgakozpontjat. A vizsgakézpont 1.600 fényi tanterem-kapacitast valt ki, illetve éridsi oktatéi tehermentesitést is jelent
egyszerre, valamint kétszer olyan gyorsan tudnak haladni a vizsgaztatdssal, mint a hagyomanyos tantermi modon.

Az egyetemi képzést szolgald informatikai labort adtak at a veszprémi Pannon Egyetemen, ahol a hallgatdk a nagyvallalati
és a kormanyzati informatikai kornyezetetismerhetik meg. Ahdrom laborbdl allé komplexumban egyrészt haldzatépitést,
masrészt felhGépitést, harmadrészt a mérnoki tervezést gyakorolhatjak a hallgatok. A Budapesti Gazdasagi Egyetemen
Uj kozponti konyvtdr és hallgaté centrum keril kialakitdsra 5,3 millidrd forintos beruhazas keretében. A Szegedi
Tudomanyegyetem tulajdondba keriil az ELI-ALPS Lézeres Kutatdintézet, amelynek fenntartasat teljes egészében
a kormany biztositja.

30. A fels6oktatas és vallalatok kézotti kapcsolat erdsitése P2

Az Egyetemi Innovécids Okoszisztéma (EIO) Program elsé pélyazati ciklusaban 1.300-ndl tébb szerz6dés jott létre
véllalatok és egyetemek kozott, mikozben az iparjogvédelmi bejelentések szama is jelent6sen emelkedett a felsoktatasi
intézményekben. Az elsé pdlydzati ciklus 2 millidrd forintbdl valosult meg, ami felsoktatdsi intézményenként 40-150
millié forint tAmogatast jelentett. Az EIO alapvetd célja olyan finanszirozasi eszkdz biztositasa, amely az intézménynek
a technoldgia transzfer és innovaciéo menedzsmenthez kothet6 tevékenységeit noveli, segiti és tdmogatja.

2021 szeptemberében megalakult a Bay Zoltdan Nemzeti Alkalmazott Kutatdintézet-Halézat, amelynek célja 4
allami érdekeltségli intézmény fejlesztési és vallalkozasi tevékenységének Gsszehangoldsa és piaci bevételtermel§
képességének fokozasa. Hazai egyetemek és véllalkozasok tudaskapacitasabdl, szellemitulajdonabdl allitanak elé magas
hozzdadott értékd uj termékeket és eljarasokat 20 kiemelt projektben a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacios Alap
Gyorsitdsav pdlydzatanak készonhetden. A 3 millidrdos keretbdl spin-off vallalkozasok valdsithattak meg piacorientdlt
egészségipari fejlesztéseket egyebek mellett az intelligens sejtdiagnosztika és a b&rrak innovativ kezelése teriiletén.
A program sikere miatt 2021 6szén Ujabb, immar 8 milliard forint keretdsszegl palyazatot hirdet meg az ITM.
Egylttm(ikodési megallapodast kotott az Obudai Egyetem és a Széchenyi Alapok alapkezel8, melynek célja, hogy
a felek kozos projektek megvaldsitasa mellett, szakmai céljaik érdekében egylittesen mozgdsitsak tudasbazisukat és
lehetdségeiket. A Hungarian Startup University Program (HSUP) elsé évfolyamahoz 21 egyetemrél kdzel 2.100 hallgatd
csatlakozott. A programban kiemelkedd csapatok akar 3 millio forintos keretdsszeghdl gazddlkodhatnak, mikézben
a munkajukat vallalati partnerek segitik.

31. A piaci igények és a magantGke becsatornazasa az oktatasba 3

A modellvalté egyetemek fenntartdsaért felelGs vagyonkezel6 alapitvanyok kuratériumaban szerepet kaptak az adott
teriletek legfontosabb vallalatainak képviselGi. A Dunaujvarosi Egyetem a hosszUtavd miikodés biztositasa érdekében
a jovSben kiemelten fog foglalkozni Magyarorszag nuklearis iparahoz kapcsolédé képzésekkel és kutatasokkal.

32. A fels6oktatasi K+F kiadasoknak a GDP 0,5 szazalékara emelése 2

Az egyetemek K+F kiadasai és beruhdzasai 2021-ben meghaladtak a 100 milliard forintot. 14 Tudomanyos és Innovacids
Park jon létre a helyi adottsagokra épitve, az egyetemek és vallalkozdsok kapcsolatainak szorosabbra flizése érdekében.
ATémateruleti Kivaldsagi Program (TKP) keretében a kormany 75 milliard forinttal tdmogatja a fels6oktatasi intézmények
legfontosabb tarsadalmi és gazdasagi kihivasokra valaszokat add, kiemelt kutatasi tématertleteit. A TKP harom 25
millidrd forintos alprogramot tartalmaz, amelyek vagy nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelkedé jelent6ségliek, vagy
erds hazai kapacitasokkal rendelkeznek. Ezek az alprogramok: az egészség, a nemzeti kutatasok, és a nemzetvédelem,
nemzetbiztonsag. 2020 6ta 14 milliard forintot forditott a kormany a Nemzeti laboratériumi programra, amelynek
keretében eddig 18 laboratérium kezdte meg miikodését. Megkezd6dott a Budapest Mszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem (BME) Innovacids és Fejlesztési Kozpontjanak megvaldsitasa. Az Gj Iétesitményben az egyetem innovaciods,
startup tevékenységgel, fejlesztésekkel foglalkozd szervezetei, tovabbd mas kutatas-fejlesztéssel, innovacidval foglalkozd
intézmények, mint példaul a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (SZTNH), a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios
Hivatal (NKFIH), illetve a Bay Zoltan Nemzeti Alkalmazott Kutatdintézet-Haldzat egységei kapnak helyet.
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9.2.2. Hazai fels6oktatas nemzetkozi versenyképességének javitasa

34. Oktatoi palya vonzobba tétele 3

Az oktatdi palya vonzdbba tétele érdekében a felsGoktatasi intézményekben két itemben, 30 szazalékot meghaladd
mérték(i béremelés valosul meg a 2021/22-es tanévben. A modellvalté intézmények egyedileg dolgozhatjak ki a sajat
bérezésirendszeriiket. Az eddig nyilvanossagra kerilt tervek szerint azintézmények térekednek majd a teljesitményalapu
differencidldsra az oktatok bérezésében.

35. FelsGoktatasi rangsorok szempontjainak érvényesitése a finanszirozasban P3

A kormany kifejezett célja, hogy a magyar intézmények el6rébb [épjenek a nemzetkézi felsGoktatasi rangsorokban. Az Uj
fels6oktatasi finanszirozasi modellben kiilon forrasok fognak vonatkozni az oktatds koltségeire, a kutatasi tevékenység
finanszirozasara és az infrastruktira fenntartasara. Agazati célként fogalmazddott meg egy magasabb mindséget
nyujto, teljesitményelvil kutatds-fejlesztési innovacios rendszer |étrehozdsa, amelynek alapja a verseny, a mindség, az
eredménye pedig a teljesitmény és a siker.

36. KettGs diploma programok tamogatasa 1

A kormany stratégia megallapodast kotott a Fudan Egyetemmel egy budapesti campus létrehozasardl. A Fudan Hungary
University magyar és magyar-kinai kett6s diplomat adhat majd, els6sorban gazdalkodastudomanyi, a kés6bbiekben
pedig mdszaki és orvosi képzéseken. A kormany megkezdte a targyaldsokat egy dél-koreai egyetemmel is hasonld
campus létrehozatalardl. A visegradi orszagok felsGoktatasi képzéseinek automatikus, kélcsonds elismerésérél irtak ala
szandéknyilatkozatot az orszagok képviselGi 2021 oktdberében.

37. Angol nyelvii publikaciok tdmogatasa P2

A felsGoktatds intézményi modellvaltasat els6ként megkezd6 Budapesti Corvinus Egyetem sajat doktori 6sztondij
konstrukcidjaban a doktoranduszokat nemzetkézi publikacio(k) elkészitésére kotelezi, a tanulmanyaik alatt.

38. Specifikus posztgradualis képzések elinditasa az elvandorlas visszaforditasara P1

2020-ban a Kooperativ doktori program keretében 246 palydzat tamogatdsardl dontétt az ITM. A program célja, hogy
a vallalatok bevonasaval kutatasra sarkalljak azokat az elsGsorban miszaki és természettudomanyos terileten végz8
fiatalokat, akik a diploma megszerzése utan altaldban elhagyjak az egyetemet. A program akar 48 hénapon &t havi 400
ezer forinttal segiti a nyertesek doktori tanulmanyait. Az 6sztondijasok utdn az 6ket befogad6 doktoriiskola, a témavezetd
tanar, valamint a projektbe kapcsolddo vallalati szakérté is kap tdmogatast. A program masodik kiirdsa 2021-ben tortént
meg 4,9 millidrd forint keretdsszegben. A kezdeményezés 2021-ben 1 millidrd forint keretdsszegli Nemzetvédelmi
Alprogrammal (NVKDP) bévilt, amelynek célja a magasan képzett, tudomanyos ismeretekkel rendelkez6 munkavallalék
szamdnak novelése a nemzetstratégiai agazatban. Négyszeres igényt nyujtottak be az alapkutatast tdmogatd OTKA
palyazatokon induld kutatok és kutatdcsoportok a kozel 13 millidrd forintnyi keretdsszegre. A posztdoktori és fiatal kutatoi
programok irant er6sodott meg leginkabb az érdekldés, harom év alatt masfélszeresére nétt a palyazdk szama. Az ITM
altal benyujtott torvényjavaslat szerint a doktori képzés a jév6ben rugalmasabba vélhat azzal, hogy a mesterképzés
utolsé évével parhuzamosan is elvégezhetd lesz az altaldnos orvosi, az allatorvosi, a gyogyszerészi és a fogorvosi képzés
hallgatdinak. A Nemzeti Versenyképességi Tanacs egy olyan Uj 6sztondijrél dontott, amelynek segitségével évente 50
tehetséges magyar diak tud a vilag legjobb egyetemein tanulni. A program nem csak egy szemeszter elvégzését tenné
lehetévé, hanem minden tanulmannyal kapcsolatos kdltséget allna a diploma megszerzéséig. A fiataloknak a képesités
megszerzését kovetd elsd ot évben itthon kellene munkat vallalniuk.

9.2.3. Fels6foku végzettséggel rendelkez6k aranydnak novelése

39. A felsGoktatas beiskolazasi bazisanak szélesitése 3

Osszesen 2 millidrd forintnyi tdmogatasra lehetett palyazni a Nemzeti Tehetség Program 2021/22-es tanévre sz6l6
nyilt palyazatainak keretében, kdztiik a népszeri Nemzet Fiatal Tehetségeiért Osztondijra. A meghirdetett palyazatokra
maganszemélyek, tehetségsegitd szervezetek, szakkollégiumok, hazai és hatdron tuli oktatdsi intézmények, valamint
a tehetségeket tdmogatd projekteket megvaldsitd szervezetek pdlydzhatnak az dvodai tehetségkibontakoztatd
programoktol egészen az Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferenciaig.
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40. Kollégiumi fér6helyek szamanak novelése P3

A kormany 2020 végén dontott 5.800 kollégiumi fér6helynek az egyetemek tulajdondba, illetve vagyonkezelésébe
torténd visszajuttatasarol. Az intézkedés keretében 7 fels6oktatasi intézmény 10 kollégiumi éplilete esetében kerult
kivaltasra a meglévd PPP konstrukcid dsszesen 27 millidrd forint értékben. A 2010 eleji 54-b&l 48 darab PPP konstrukcid
kivaltdsara mar kozel 146 millidard forintot forditott a kormany. Nemzetkodzi Eucharisztikus Kongresszus kapcsan
az onkénteseknek és zardndokoknak szallast biztosité egyetemek kozel 500 millié forint tdmogatasban részesultek.
Tobb mint 400 millid forint kiegészit6 tdmogatast kapott a kormanytdl a Pécsi Tudomanyegyetem (PTE) Balassa Janos
Kollégium felujitdsanak befejezéséhez.

41. Tanulmanyi eredményektdl fiiggd, illetve szocidlis 6sztondij-rendszerek bovitése 2

Az Uj Nemzeti Kivaldsag Program 2021. évi pélyazatain mintegy 2.000 nyertes részesiil 6sztondijban kozel 4 milliard
forint értékben. Az ITM szakmai tdmogatasaval hatodik alkalommal megvaldsuld program legfébb célja, hogy az egyéni
kivaldsag tdmogatasaval erbsitse az egyetemek tudomanyos-alkotdi teljesitményét, 6szténozze a kutatds-fejlesztés és

. sz

44, Hallgatéi aktivitas névelése P1

Az Nftv 2020. november 24-i modositasa szerint a fels6oktatasi intézmények tanulmanyi rendszerének képesnek kell
lennie a zart rendszer( elektronikus tavoktatas tamogatasara.

Az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium, az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (EMMI), a Klebelsberg Kézpont (KK)
és a Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferencidja (HOOK) &sszefogasaban elinditott Tanitsunk Magyarorszagért
program keretében a mentorald egyetemistdk 6.-8. osztdlyos didkoknak segitenek a tanulmanyaikban és a végzésiiket
kovetd palyaorientacoban, tovdbba az els6 éves, hatranyos helyzetl egyetemistakat is segitik a beilleszkedésben, amit
az oktatdsi intézmények kreditekkel honoralnak.

9.2.4. Miiszaki, természettudomanyos és IKT teriileteken végzettek aranyanak novelése

47. Lemorzsolddas csokkentése az egyetemi képzéseken 2

A kormany el6szor 2020 tavaszan teremtette meg a lehetGséget a beragadt diplomdk atvételére nyelvvizsga
hidanyaban is. A felsGoktatasi intézmények 2021 augusztusaig 6sszesen 142 ezer oklevelet adtak ki. Tovabbra is allami
finanszirozasban folytathatja tanulmanyait az a nagyjabdl 5.000 felsGoktatasi hallgatd, aki a 2020/21-es tanévben
nem teljesitette a feltételeket, és onkoltséges képzésre kerilt volna at. 2021. januar 1-t6l az egyetemi lemorzsolddas
elkeriilése érdekében az alapképzésen gyengén teljesitd hallgato atvehetd felsGoktatasi szakképzésre.

9.2.5. Pénziigyi ismeretek terjesztése

48. Pénziigyi kultira mélyitése P2

176 ezer példanyban juttatta el a magyar kézépiskolakba a pénziigyi tudatossag fejlesztését tdmogatd matematika
és torténelem példatarakat a Pénzirdnytl Alapitvany 2021 augusztusanak utolsé hetében. Az altalanos iskolai,
3-8. osztalyos matematika- és kornyezetismeret munkafiizetekb&l Gsszesen 237 ezer példanyt rendeltek az iskolak
a 2021/2022-es tanévre. Emellett az altalanos- és kozépiskolak 53 ezer példanyt rendeltek az alapvetd pénziigyi és
gazdalkodasi ismereteket tartalmazd tankényvekbdl és a megértést segité munkafiizetekbdl. A 2021-es év Ujdonsaga,
hogy a kozépiskoldsoknak szdél6 akkreditalt tankdnyv legijabb kiadasa latvanyos kiterjesztett valésag (Augmented
Reality — AR) megoldasokkal teszi mégizgalmasabbd a mindennapi pénziigyi nevelést. A Pénzirdnytl Alapitvany pénzligyi
nevelést segitd kiadvanyai ingyenesen jutottak el az iskoldkba a Magyar Nemzeti Bank tdmogatasanak koszonhetGen.
A PENZ7 sikeres megvaldsitasa érdekében hatoldalu egyiittm(ikédési megallapodast kotottek: az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma projektgazdaként, az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium, a Pénzligyminisztérium, a Magyar
Bankszovetség, a Pénziranyt(i Alapitvany, valamint a Junior Achievement Magyarorszag Alapitvany a PENZ7
egyUttm(ikodd szakmai partnereiként irtak ald a dokumentumot. Az 2020/21-es tanévben hazankban tébb mint 1.100
iskola 171.500 didkja vett részt a programban. A kimagasld részvétel elismeréseként a magyar program haromszor is
bekerilt a Global Money Week (GMW) eseménysorozat legjobbjai kozé.
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49. Pénziigyi szakemberek tovabbképzése

Prioritas

1

2022. végéig ingyenesen elérhet6 a Budapest Institute of Banking (BIB) altal fejlesztett a hazai vallalkozasok fejlesztését
célzé képzési csomag, ami egy olyan egyediilallé komplex digitalis tananyag, amely vdlaszt ad egy vallalkozdsokat érinté
szamos relevans témara, kiemelt fokusszal a humantdke jelentGségére a digitalis transzformacié soran. A modularis
felépités tudastar a képzésben résztvevé vallalkozd sajat tempodjaban elvégezhets, mivel jél tagolt informatikai
keretben atfogd betekintést nyujt tobb, sikeres generacidvaltast, illetve digitalizaciot megvaldsitd vallalat miikodésébe

egyedi interjuk keretében.

Jelmagyardzat

Nem kezddédott meg Megkezdddott

Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd valt 4P
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10. Kutatas-fejlesztés és innovacid

A kutatds-fejlesztés és innovdcio fejezetben szerepld javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldsuldsi mértéke 31 szdzalék-
ponttal, 24-rél 55 szdzalékra nétt 2021 decemberéig a 2020 Gszén bemutatott Versenyképességi tiikérhéz képest. A feje-
zeti javaslatok hdromnegyedének kezd6détt meg a megvaldsitdsa a Versenyképességi program megjelenését kévetéen.
A 8 javaslat kéziil 6-ban térténtek szakpolitikai kezdeményezések és intézkedések a megvaldsuldsuk érdekében. A madr
megkezdett javaslatok 83 szdzalékban megvaldsultnak vagy részben megvaldsultnak mindsiilnek. 2020 6széhez képest
3 javaslat esetében tortén statuszvdltozdst is eredményezd elbrelépés és tovabbi 1 esetben kévetkezett be Uj fejlemény.

A kormdny 2021. juliusban elfogadta Magyarorszdg 2021-30 kézétti idészakra vonatkozo Kutatdsi, Fejlesztési és Innovdcios
ban szerepl6 2 szdzalékosndl magasabb — K+F kiadds elérését jel6lik meg. Ez a stratégia tébbek kézétt célként jeloli meg
a kutatdi bérek emelését és ehhez kutatdi életpdlya modell kidolgozdsdt, az dllam és a vdllalatok kbzés finanszirozdsdval
mUikédé, az akadémiai kutatdsokat és a piaci elvdrdsokat egyardnt becsatorndzd kooperativ PhD programok hazai el-
terjesztését. Szintén elérendd célként tekint a korszerl, K+F+I-t tdmogatd szabdlyozdsi keretrendszer és lizleti kérnyezet
megteremtésére, valamint a szabadalmi aktivitds névelésére és az ehhez sziikséges tamogato rendszer tovabbfejlesztésére.
A kutatoi humdn erGforrds biztositdsdt és utdnpdtldsdt, valamint 6szténzd bérezését segiti el, hogy a kutato-fejleszté
munkavdllalét foglalkoztaté munkdltaték szamdra lehetévé valt a kutatds-fejlesztési tevékenységbdl szarmazo szocidlis
hozzdjdruldsi add fizetési kbtelezettség megfelezése. A koronavirus-jarvdny kedvezétlen gazdasdgi hatdsainak ellensulyozd-
sdra a kormdny bértdmogatdsi programot hozott létre a kutatds-fejlesztésben dolgozdk szamdra, amelyre két szakaszban,
2020. dprilis és augusztus, illetve 2021. janudr és mdjus kézétt jelentkezhettek a vdllalatok. A programban a kéltségvetés
a kutatdsi, fejlesztési és innovdcios szektor magasan képzett munkavdllaldinak megtartdsa érdekében dtvdllalta a kiesé
bériik 40 szazalékdat harom honap id6tartamra. A két szakaszban ésszesen mintegy 2.000 vdllalkozds 30 ezer fénél t6bb
munkavdllaldja részesiilt ebben a tdmogatdsban. A tdmogatds dsszkéltsége elérte a 26 millidrd forintot.

A doktori programok fejlédése és valds, piaci igényekkel térténd sszehangoldsa érdekében 2021/22. tanévben 4,9 mil-
ligrd forintos keretdsszeget biztosit az dllam a kooperativ doktori program megvaldsitdsdra. A szellemi tulajdonjogok
bejegyzésének béviilését és hatékonyabb hasznosuldsdt segiti el6 az a 2021. decemberi kormdnyrendelet, amely lehetévé
tette, hogy a koronavirus-jarvany elleni védekezés idején benydjtott szabadalmi oltalmak fenntartdsanak elsé 3 évében ne
kelljen fenntartdsi dijat fizetni és a 4-t6l 10. évig lecsékkenjen a dij mértéke (az elsé harom évre vonatkozo dijfizetés aldli
mentesiilést mdr 2021. augusztusban bevezette az dllam). Emellett a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovdcids Hivatal
dsszesen 400 millio forint keretdsszeggel irt ki pdlydzatot 2021-ben a szellemi tulajdonjog védelemmel kapcsolatos kélt-
ségek dllami tamogatdsdra a vdllalatoknak, az dllami kutatohelyeknek és a magdnszemélyeknek egyarant.
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A kutatoi human erdforras biztositasa

A PhD végzettséggel rendelkezékre vonatkozé addkedvezmény kiterjesztése az egyetemi
végzettséggel rendelkez6 kutatdk részére

%3

A 2018. évi LIl. térvény 16. paragrafusa értelmében adofizetési kotelezettséget eredményez6 munkaviszonyban kutato-
fejleszté munkavallalot foglalkoztatd - véllalkozasként m(ikodé sajat tevékenységi korben alapkutatast, alkalmazott
kutatast, kisérleti fejlesztést végzé kutatdhelynek minGsilé - munkaltatd, az e munkaviszonybdl keletkez6 szocialis
hozzajarulasi ado fizetési kotelezettség 50 szazalékat koteles csak megfizetni.

2. A kutatasi-fejlesztési segédszemélyzet létszamanak novelése a bérek tovabbi emelésével 2

A kormany 1456/2021 (VI1.13.) hatdrozataval elfogadott Magyarorszag Kutatdsi, Fejlesztési és Innovécids Stratégiaja
(2021-2030) kiemelkedS fontossagunak jeléli meg a kutatdi béreknek az ipari bérekhez valé minél gyorsabb
felzarkdztatdsat és ehhez a kutatdk életpalya modelljének kidolgozasat parositjak. Az Innovacids és Technoldgiai
Minisztérium jogszabdlymddositdssal teremtené meg a jogi feltételeit az alapitvanyi és egyhdzi felsGoktatasi
intézményekhez hasonldan az allami fenntartasu felsGoktatasi intézményeknél is mintegy 30 szazalékos béremelésnek.

A 30 év feletti munkavallalok szamdra a doktori képzés koltségei 50 szazalékanak allami
atvallalasa

P2

Magyarorszag Kutatdsi, Fejlesztési és Innovdcios Stratégidjaban (2021-2030) szerepel a kooperativ PhD-koncepcio
elterjesztése, amelynek keretében a doktori hallgatdk a képzési id6szak soran kutatdsaikat részben egyetemi, részben
véllalati kérnyezetben folytatjak és képzésik koltségének felét az EIT Digital intézmény-haldzatnal alkalmazott doktori
modellhez hasonldan az dllam és az ipar k6zosen finanszirozza. A 2021/22. tanévben 4,9 milliard forintos kerettsszeget
rendelt az allam a kooperativ doktori program megvaldsitasara. Emellett a kutatdi utanpotlas biztositasa érdekében
a magyar doktori képzés rendszerét a vallalatok szélesebb korével ismertetnék meg és a doktori témakiirasok egy
részét a vallalati igényekhez igazitandk a K+F stratégia alapjan. EI6remutatd az ipari PhD képzések dan mintara térténd
bevezetése is, amely a gyakorlati alkalmazhatdsagot helyezi el6térbe a doktori képzés soran és szintén a K+F stratégidban
szerepel.

10.2. A kutatoi raforditasok novelése

7. A szabadalmak fenntartasi dijanak cs6kkentése P3

A kormany 675/2021. (XI.3.) kormany rendelete lehetévé tette, hogy a rendelet hatalyba lépését kovetGen,
a veszélyhelyzet megsz(inéséig benyujtott szabadalmi oltalmak fenntartdsa utan fizetendd dij mértéke a 4-t6l 10. évig
tartd id6szakban a korabbindl alacsonyabba véljon. Emellett a veszélyhelyzet alatt benyujtott szabadalmak fenntartasi
dijanak a fenntartasi id6 elsé hdrom évére vonatkozd elengedésérél mar a 2021. augusztusi, 474/2021. (VIII.6.)
kormanyrendelet dontott. A vallalati, valamint a koltségvetés keretein bellil mikodd kutato-fejleszté helyek szellemi
tulajdonjog védelmi koltségeinek tamogatdsara a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal 2020-ban 95 millié
forint tdmogatast fizetett ki és a 2021. évre 300 millié forintnyi tdmogatasi keretet nyitott meg a 2020-1.1.3-IPARJOG
palyazat keretei kozott. Tovabbd a 2020-1.1.1.-IPARJOG palyazat 2021-ben a maganszemélyek szamara is 100 millié
forintos keretosszeggel tdmogatja a szellemi tulajdonjog védelemmel 6sszefliggd koltségeket.

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd vdlt 4P
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11. Allami hatékonysag

Az Allami hatékonysdg fejezet javaslatainak 96 szdzalékdndl megkezdédétt a megvalésitds, igy 2021 decemberére a fejezet
prioritdssal sulyozott megvaldsuldsa 44 szdzalékrdl 57 szdzalékra emelkedett egy év alatt. A fejezet 23 javaslatabdl 22 mar
legaldbb megvaldsult statuszt kapott az aktudlis Gsszesités szerint, mikézben ugyanez a szam 2020 novemberében 17 volt.

A 2020 novembere és 2021 decembere kézott megjelent kormdnyzati intézkedések a 23 javaslatbdl 10 javaslatot érintettek,
viszont ezek kéziil 8 eredményezte a javaslat megvaldsuldsi statuszdnak megvdltozdsdt. A 8 darab stdtuszvdltozdsbdl 4-nél
a javaslat megkezdbdétté vdlt, 4 esetben részben megvaldsulttd. A bejelentett intézkedések nagy része szoros kapcsolatban
dll a digitalizaciéval és az e-k6zigazgatds minél szélesebb kérii kiépitésével. Tébbek k6z6tt lezdarult a minisztériumok kézotti
kommunikdcio egységesitését célzo 2,5 millidrd forintos fejlesztés, elindult az online elégedettségmérés a magyarorszag.
hu oldalon, elérheté az online szamla 3.0-ds verzidja, és a digitdlis multicégek addztatdsa terén is elGrelépésre keriilt sor
a globdlis minimumado rendszerhez térténd csatlakozdsunkkal. Kiemelt kormdnyzati intézkedés volt a vdllalatok btirok-
ratikus terheit mérséklé addcsékkentés, amelynek keretében 2022. janudrjatol 2,5 szdzalékponttal csékken a szocidlis
hozzdjdruldsi add, valamint megsziinik a 1,5 szdzalékos szakképzési hozzdjdarulds.
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11.2. Digitalis k6zigazgatas

5. Minden, a kormanyablakokban elintézhetd ligy legyen elvégezhetd online is észt mintara 3

Az e-kozigazgatas kiépitése folyamatos, a leglijabb fejlesztések hatdsara a hatdsagi erkolcsi bizonyitvany és a gépjarm
atirds mellett mar a lakcimbejelentés és az elveszett okmanyok pdtldsa in online intézhet8. 2021 januarjatél 449
kormanyhivatali igykdrben nydjthatjak be elektronikus tton kérelmeiket az ligyfelek. Az Gjonnan megjelend elektronikus
kérelmek kozott taldljuk a csecsemdgondozasi, valamint a gyermekgondozasi dijat is. Az elektronikus kozigazgatasi
Ggyintézés sordn jelentds konnyités, hogy 2021 februarjatdl bevezetésre keriilt az arcképes azonositas. Az egyszer(
azonositasi médhoz nincs szlikség Ugyintéz6i kozremU(kodésre, kddokra és jelszavakra, mindéssze a mobileszkoz
kamerajanak segitségével képes az ligyfél online tgyeket intézni.

6. Ko6zigazgatasi szervezetek adatbazisainak dsszekapcsolasa P2

2020 decemberében fejez6dott be az a tobbéves fejlesztési projekt, amelynek segitségével a kézponti kbézigazgatas
informatikai rendszerei egységes alapokra keriltek. A Nemzeti Infokommunikdacids Szolgaltatd (NISZ) vezetésével
és a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség (KIFU) min&ségbiztositasa mellett megvaldsulé — 2,5 milliard
forintos vissza nem téritendd unids tamogatdsban részesiilt — projekt tervezése 2015-ben, mig a kivitelezése 2017-
ben kezd6dott. Az e-ligyintézés technoldgiai hatterét add informatikai kdrnyezet tovabbfejlesztésével egyebek mellett
a minisztériumok kozotti kommunikacids csatornak egységessé, az integracios folyamatok egyszer(ibbé valnak,
mikoézben a mikodési kdltségek is csokkennek.

7. Mobil alkalmazasok tovabbfejlesztése az egyszer(ibb ligyintézés érdekében P1

Az addhatdsag mar 2018 o6ta biztosit ingyenes szamlazd programot az addalanyok részére, a rendszer 2020-tdl
mobilalkalmazds formdjaban is elérhetd a felhaszndldk szamdra. 2021 augusztusdban Ujabb fontos Ujitas érkezett
a mobilalkalmazésra, mivel lehet6vé valt a K6zponti Azonositasi Ugynokon keresztiili azonosités. Az Uj fejlesztésekkel az
elsédleges felhasznalok még egyszeriibben érik el az Online Szamla rendszert, ezaltal az adatszolgaltatds is konnyebbé
valik.

9. Online rendszeres elégedettségmérés a kozszolgaltatasoknal P1

A NISZ 2021 madrciusdban online felmérést inditott a magyarorszag.hu oldallal, valamint az azon keresztil elérheté
elektronikus szolgaltatasokkal kapcsolatban. A felméréssel a szolgaltaté célja, hogy ligyfélkozpontu tovabbfejlesztéseket
hajthassanak végre, amely érinti az elérhetd szolgaltatasok esetleges bévitését is. A felmérés oka részben az, hogy
a kdzponti e-lgyintézési portal irdnt az érdeklédés dinamikusan nétt 2019-rél 2020-ra. A honlap ldtogatottsaga egy év
alatt az 6tszorosére, 51 milliora emelkedett, mikdzben az Ugyinditasok szama 4 milliérél 13 milliéra nétt. A 2020-as év
Osszesitése alapjan a legnépszer(ibb Ugyintézési szolgdltatasok kozott taldlhatd a gépjarmu lekérdezés, az elektronikus
bevallas, az Elektronikus Egészségligyi Szolgdltatasi Tér (EESZT), valamint a tulajdoni lap lekérdezés.

11.3.  Ugyfélbarat adéhivatal
10. Az addhivatal fejlesztése, hatékonysaganak novelése P3

A Pénzigyminisztérium 2020 6szén mutatta be azt a tervet, amely a kovetkezs 4 évben az addigazgatas teljes digitalis
atallasat célozza meg. Ennek részeként 2021 elején elindult az online szamla 3.0 verzidja, melynek egyik kiemelt
Ujdonsaga, hogy a NAV felé torténé adatszolgaltatdas XML allomanya egyben elektronikus szamlaként is funkcional.
A fejlesztés hatasara a bejovs szamlak feldolgozasa egyszer(ibbé vilik, ezért a vallalat tobb id6t fordithat a termels/
szolgdltatd tevékenységére. A javaslat statuszanak részben megvaldsultra vald moddositdsdhoz hozzdjarult, hogy
az amerikai Tax Foundation kutatdintézet addversenyképességi rangsoraban — amely azt méri, hogy egy orszag
addrendszere mennyiben tdmogatja az addpolitika két fontos aspektusat, a versenyképességet és semlegességet —
Magyarorszag a 13. helyen végzett a 37 OECD orszag kozott. Tobbek kézott olyan orszdgokat el6zott meg hazédnk, mint
Németorszag, Ausztria és az Egyesilt Kirdlysag.
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# Javaslat Prioritas
15. Adminisztrativ terhek csokkentése 2

A versenyképesség javitasa érdekében tobb olyan intézkedést is hozott a kormdny, amellyel a vallalkozdsok
adminisztrativ terhei csokkentek. Tobbek kdzott a vallalkozdsok bankszamla nyitdsa és megsziintetése egyszer(isodott,
2021-t6l nem kell megkeresni kilén az addhatdsagot, a gazdasagi kamarat és a jegyz6t. Az ingatlanpiaci épittet6k
szamdra kénnyebbséget jelent a jov6ben, hogy megszlint az épitésligyi hatdsagi engedélyek meghosszabbitasara
épitkezés megkezdésére 4 év, mig a befejezésére tovabbi 6 év all majd rendelkezésre. Tovabbi meghatdrozd dontés volt
a 2021 novemberében hivatalosan bejelentett 750 milliard forintos addcsokkentési csomag 2022-re, amely tdmogatja
a minimalbér és a garantalt bérminimum 20 szazalékos emelkedését (200 ezer, illetve 260 ezer forintra) 2022. januar
1-t6l. Tobbek kozott a szocidlis hozzajaruldsi adé 2,5 szazalékponttal csokken, megszlinik a 1,5 szazalékos szakképzési
hozzajarulas, a kisvallalati ado kulcsa 10 szazalékra csdkken, tovabba a kkv szektornak kedvezményes 1 szazalékos helyi
ipar(zési adot kell fizetnie.

11.4. Addelkeriilés csokkentése
16. Digitalis multicégek adofizet6i korbe vonasa P2

2021 oktéberében egyezett meg tébb mint 130 orszdg az OECD nemzetkdzi addzasi rendszert dtalakitd reformjavaslatarol,
amelyet a G20 orszagok vezetdi is tdmogattak. Magyarorszag szintén csatlakozott az Uj rendszerhez, amelynek tényleges
indulasa 2023. janudr elejére tehetd. Az OECD reformintézkedésének részét képezik a digitalis multicégek is, ezeknek
a cégeknek a jovében részben ott is kell addzniuk, ahol a bevételiik keletkezik, fliggetleniil a gazdasagi tevékenységliktdl.
Mindemellett miutan nem sikerilt jogi Uton bizonyitaniuk a hazankban érintett digitdlis multicégeknek, hogy nem
szdmitanak Magyarorszagon addalanynak, ezért a vallalatok utélagosan befizették a reklamadét.

20. EpitGipari foglalkoztatas fehéritése P2

Uj foglalkoztatasfeliigyeleti elSirasoknak kell megfelelniiik a vallalatoknak, tobbek kozott lényeges ujitds, hogy
2021. marcius 1. 6ta a fekete foglalkoztatason ért cégek a bilintetési tételek megfizetésén tul kotelesek az érintett
munkavallalokat bejelenteni az adéhatdsagnal. Mindez azt jelenti, hogy legalabb a minimalbér mértékéig, és minimum
30 napra visszamendleg a jarulékot is meg kell fizetni a korabban feketén foglalkoztatott munkavallalé utan.

11.5. Versenyképes kincstari rendszer
21. A Kincstari rendszer konszolidacidja, hatékonysaganak novelése P3

Teljesen U], korszer(i szdmlavezetési rendszert vezetett be a Magyar Allamkincstar 2021. majus 1-tSl a pénzforgalmi
szamlavezetett Ugyfelei részére. Az atallas fokozatosan valdsul meg, az emlitett idGponttdl el6re kivalasztott és felkért
szamlatulajdonosok keriiltek bevonasra, mig a teljes Ugyfélkor szamadra a rendszer bevezetése tervezetten 2022. januar
1-t6lindul el. AKincstdr célja az Uj rendszerrel, hogy intézményi Gigyfelei részére izembiztos, a kor kihivasainak megfeleld,
magas technoldgiai és szakmai szinvonalon m(ikodé rendszerekkel tamogatott pénzforgalmi szolgaltatdsokhoz jussanak.

22. Kincstari szdmlavezetés az 6nkormanyzatoknak és allami vallalatoknak P2

Az el6z6 pontban részletezett, teljesen Uj szamlavezetési rendszer bevezetése jotékonyan hathat az intézményi
szamlavezetett korre, id6vel utat engedve a teljeskorl szamlavezetésnek.

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4 Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd vdlt 4P
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12. Modern infrastruktura és hatékony
energiafelhasznalas

A megfogalmazott javaslatok 96 szdzalékdanak megkezd6détt a megvalésitdsa, igy a fejezet prioritdssal sulyozott megvalo-
suldsi mértéke a 2020. novemberi 39 szdzalékrdl 48 szdzalékra nétt. A kézlekedési infrastruktura fejlesztésére, a hatékony
energiagazddlkoddsra és a zéld gazdasdgra vonatkozo javaslatok mindegyikében tértént madr valamilyen szint( elGrelépés.
2020. november 6ta 6 javaslatndl kévetkezett be stdtuszvdltozds és 17 tovdbbi javaslat esetében tértént uj fejlemény.

A z6ld gazdasdgi fordulat hazdankban megkezdddétt. A 2020. janudrban bemutatott energia- és klimapolitikai stratégi-
ak végrehajtdsa fokozatosan halad el6re, a kormdny dltal 2020. februdrban meghirdetett Klima- és Természetvédelmi
Akcidterv minden pontjdnak megvaldsitdsa megkezdédott, amelyek 5 jegybanki javaslat megvaldsuldsdt tamogatjdk.
Emellett 2021-ben Eurdpdban elséként keriilt a magyar jegybank térvényi manddtuma kézé a kérnyezeti fenntarthatdsdg
el6mozditdsa. Az MNB Z6ld Eszkéztdr-stratégia 2021 juliusi publikdldst kévetden 2021. oktoberben elindult az MNB Zéld
Otthon Program, amely ugy kivdnja segiteni a hazai lakdsdllomdny megujuldsat, hogy kézben szamottevéen javuljon az
ingatlanok energiahatékonysdga. Tébb zéld célokat tamogato stratégia, igy Magyarorszdg Nemzeti Hidrogénstratégidja
és a Nemzeti Tiszta Fejlédési Stratégia is elfogaddsdra kertilt 2021-ben. A kormdny elfogadta a 2021-30 kézétti idGszakra
vonatkozo, digitdlis stratégiai irdnyokat kijel6l16 Nemzeti Digitalizdcids Stratégidt is. Megkezd6dott a 2021-27 kézotti tobb-
éves unids pénziigyi kerethez kapcsolddd projektek kiirdsa, amelyek nagy szamban tdmogatjdk a z6ld és digitdlis atdlldst.

Elkésziilt az észak-balatoni vasutvonal Szabadbattydn és Balatonfiired kézétti villamositdsa. Ujabb vastti vonalakon kez-
dédétt meg a pdlyasebesség emelése 2020 novembere 6ta és folytatodott a vasuti jarmipark modernizdldsa a magyar
jarmlgyarto és -javito kapacitds bevondsdval. A kormdny nemzetkézileg is jelentds tehervasuti fejlesztésekbe kezdett
intermodadlis csomdpontok, konténertermindlok és vasuti pdlydk fejlesztésével.

A 4. ipari forradalomnak megfelelé telekommunikdcids és elektromos hdldézatot tdmogatd pontok tébb, mint 85 szdza-
lékdnak kezdédott el a megvaldsitdsa. Megkezdddétt az 5G technoldgia dllami tdmogatdssal térténd kutatds-fejlesztése
az egyetemi szféraban és kézlekedési projektekben is haszndljak a legujabb 5G megolddsokat. Az dllami forrdsbdl tjon-
nan feldllé Informdcidtechnoldgiai Nemzeti Laboratdérium elésegitheti a kibermegolddsok hazai fejlesztését. A kormdny
2020. november és 2021. mdjus kézott lehetévé tette az oktatdsban részt vevk szamdra az ingyenes internet hozzdférést
a tdvoktatds gordiilékenyebbé tétele érdekében.

A lakossdgi ingatlandllomdny energiahatékonysdgi fejlesztéseit segitheti el6 a 2021. oktoberben elindult MNB Zéld Ott-
hon Program, amely kedvezményes hitelt biztosit netto zérd kibocsdtdsu uj ingatlanok épitéséhez vagy vdsdrldsdhoz és
a kapcsolodo, legfeljebb 15 millio forint értékben felveheté kamatmentes zéld CSOK. Szintén az ingatlanok energiahaté-
konysdgi fejlesztéseit tamogatja a kormdny dltal 2021. oktdberben meghirdetett lakossdagi napelemes rendszerek és flitési
rendszerek napelemes rendszerekkel kombindlt villamositdsdnak tdmogatdsdra vonatkozd 200 millidrd forint keretdsszeg(i
pdlydzat. Az MINB energiapolitikai javaslatainak megvaldsuldsdt tdmogatja az dramtdrold kapacitdsfejlesztés érdekében
orszdgszerte megvaldsuld projektek és a beépitett napelem kapacitds (ipari napelem parkok és lakossdgi napelemek)
béviilése, amely 2020 végére meghaladta a 2000 MW-ot.

A gazdasdg zélddé vdldsat segitd intézkedések kézétt jelentds forrdsokat allokdlt a kormdny a kkv-k kérnyezetvédelmi
beruhdzdsaira: a Z6ld Nemzeti Bajnokok programban vdllalkozdsuk zélditéséhez feltételesen vissza nem téritendd dsszeget
kaphatnak a pdlydzok, mig 2022 végéig 8 milliard forint dll rendelkezésre az erd6gazddlkoddk szamdra az erdei 6koszisz-
témdk védelmére. A vizikézmdiivek infrastrukturdlis fejlesztésére, hatékonysdguk névelésére 2 pdlydzatban dsszesen 95
milliard forint kertilt elkiil6nitésre, mig a szennyvizelvezetési hdlozat fejlesztését 2015-2023 k6zott 367 milliard forinttal
tamogatjdak. A Klima- és Természetvédelmi Akcidterv egyik legfontosabb eleme a kérforgdsos gazdasdg megteremtése,
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ezért 2021 juliusatdl betiltdsra kerlilt szamos egyszer haszndlatos mianyag (példdul miianyag evéeszkéz), egydttal a kor-
mdny tdmogatja a tiltdsban érintett vdllalatok technoldgiavdltdsat. Tovabba a Tisztitsuk meg az orszdgot! programban
2020-2022 kézétt illegdlis hulladékot tavolitanak el a kézteriiletekrél, mig egy térvény szigoruan biinteti az illegdlis hul-
ladéklerakdst. A Klima-és Természetvédelmi Akcidterv Iényegi eleme a kézlekedés elektrifikacidja, igy 2021-ben 7 milliard
forinttal tdmogatja az dllam az elektromos autdk, 1 milliard forinttal az elektromos kerékpdrok és a program kezdete
Ota 18,4 milliard forinttal az elektromos buszok vdsdrldsat. Az 6ntézési infrastruktura fejlesztését tdmogato pdlydza-
tok segitik a klimavdltozdssal szembeni alkalmazkoddst, 2021-t61 2022 végéig egyiittesen tébb, mint 100 millidrd forint
keretésszeggel.
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Javaslat Prioritas

Gyorsabb vasuti kozlekedés

Minden legalabb 30 ezer f6 lakossagu varos és az észak-balatoni régié valjon villamositott
vasutvonalon elérhetévé

42

2021. juniusban atadtdk a Szabadbattydn és Balatonfiired kozotti 55 kilométeres villamositott és korszerdsitett
vasuti palyaszakaszt, amely kényelmesebbé, kdrnyezetbaratabbd és gyorsabba teszi az eljutast Magyarorszag egyik
legforgalmasabb turisztikai terlletére, az észak-balatoni régidba. 2021. novemberre elkészilt a Hédmez8vasarhely és
Szeged kozotti tram-train 0sszekottetés is. Megkezd6dott a Szeged és Roszke kdzotti 13 km-es vasutvonal feldjitasa
és villamositasa 41 milliard forintbdl. A projekt kapcsolddik a hatar szerb oldalan végzett fejlesztésekhez is. Emellett
2021-ben megkezd6dott az 53 km hosszUsagu Zalaszentivan-Nagykanizsa vasutvonal villamositasanak és fejlesztésének
el6készitése. A 2021-27-re vonatkozd Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Plusz-ban szerepel a villamositott
vasutvonalak tovabbi bévitésének és fejlesztésének terve.

2. Minden f& vastutvonalon legalabb 160 km/h sebesség 3

2021.oktéberbenelindultaBékéscsabaésLkoshazakozottivasutiszakaszkorszer(sitésénekkivitelezése,amelynekrészét
képezi az utazdsebesség 160 km/h-ra emelése, masodik vagany épitése, valamint az Egységes Eurdpai Vonatbefolyasold
Rendszer (ETCS) palyamenti alrendszer 2-es szintjének telepitése nettd 147 milliard forintbdl. Kiskunfélegyhaza és
Szeged, Almasfuzit6 és Komarom, Hatvan és Flizesabony kdzott megkezd6doétt a vasuti palya sebesség 160 km/h-ra
emelésének el6készitése, elsé esetében a szakaszos kétvaganyusitas megtervezése. A mellékvonalak korében a Szeged
és Makod kozotti vasuti forgalom fejlesztésének el6készitése 2021 soran keriilt bejelentésre. A 2021-27-re vonatkozd
Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Plusz tartalmazza a vasuti palyak sebességemelését, a vasuti palyak
tengelyterhelésének novelését, egyes esetekben a kétvaganyusitasat, valamint az ETCS 2 vasuti forgalomirdnyitasi
tdmogatasi rendszer Utemezett bevezetését. 2020-ban elkésziilt a GSM-R vasuti radids tavkozlési rendszer elsé Gteme
mintegy 935 kilométeren. 2020. decemberben indult meg a prébailizeme a vonatkozlekedés felligyeletének ellatasara
els6ként kiépitett hazai ETCS L2 rendszernek Ferencvaros és Székesfehérvar kozott.

3. A vasuti mozdonyok és személykocsik cseréje, valamint feltjitasa 2

A vasUti jarmdallomany megujuldsat tamogatja, hogy a MAV és a kinai CRRC Changchun vallalat szandéknyilatkozatot
kotott a vasuti mellékvonali jarmUpark korszerUsitésére a szolnoki jarmdjavité bevondasdval 2021. januarban. Emellett
varhatdan 2022 végéig mindegyik KISS emeletes vasuti szerelvény forgalomba all elssorban a budapesti elévarosi
vasttvonalakon. A MAV-START IC+ programjanak folytatdsaként 2021. szeptemberben bemutattak az elsd 1. osztalyd és
prémium kategdriaju Intercity kocsit. Osszesen 35 darab tipuskocsi legyartasa varhaté 2022 év kézepéig. 8 db (tovabbi
opciondlis 4 db) hibrid tram-train jarmU beszerzése torténik meg 2021 folyaman a Hédmez&6vdasarhely és Szeged
viszonylatdban megvaldsuld ,,Tram-train” integralt villamos- és nagyvasuti rendszer bevezetéséhez. A Mol és az Alstom
a hidrogéntechnoldgia hazai vasuti kozlekedésben térténd alkalmazasanak vizsgalatara vonatkozoé szandéknyilatkozatot
irt ald 2021. decemberben. A vasuti kozlekedés komfortjat noveli a 2019-ben elindult, a legforgalmasabb allomasokat
érint6 karbantartdsi program, melynek keretében 50 f6vdrosi és vidéki allomason hajtottak és hajtanak végre
karbantartdsi munkalatokat és komfortnovel6 beavatkozasokat, annak érdekében, hogy az utazékdzonséget kulturdlt
allomasi kornyezet fogadhassa. Tovdbba 2021-ben megujult a budapesti Nyugati pdlyaudvar teljes tetGszerkezete.
A 2021-27-re vonatkozd Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Plusz a személyszallitéd vasuti jarm(icsere
programot és a vasuti allomasfejlesztést elsGdleges prioritasként kezeli.
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# Javaslat Prioritas
4. Minden megyeszékhelyen intermodalis csomdpont épitése és a teherpalyaudvarok fejlesztése P2

2021. juniusban megkezdddott a készegi intermodalis csomdpont megépitésének el6készitése. A kormany 2021. julius
2-i bejelentése alapjan mintegy 150 millidrd forintbdl a zahonyi teherpalyaudvar teljes reorganizacidja és felujitasa
megvalodsulhat, valamint 30 millidrd forint maganberuhazasbdl épil Fényeslitkén az East-West Gate intermodalis
vasuti konténertermindl, amely az Azsia és Eurdpa kozotti kereskedelmi forgalom tdmogatasara jon létre a normal
és a széles vasuti nyomtav taldlkozasanal, ami varhatdéan 2022. els6 negyedévében all Gzembe. Zalaegerszegen is
megindult egy tehervasuti konténerterminal épitése mintegy 15 milliard forintbdl. Megkezdddott a Budapestet délrdl
elkertl6 teherforgalmi vasutvonal, a VO el6készitése és az elGkészités sordn orszagos vasuti aruforgalmi fejlesztési
koncepciét dolgoz ki az Innovdcids és Technoldgiai Minisztérium. A vasuti allomasfelujitdsok fontos részét képezi
a megkozelithetGség is. Kiépitésre kerlilnek és béviilnek a gépjarmuvek, illetve kerékparok leparkoldsara szolgald P+R,
illetve B+R teriletek a kozlekedési csomdpontok kézelében. A mar feldjitott Budapest-Esztergom vasutvonalon tovabbi
368 darab P+R parkoléhely kiépitésének elGkészitését kezdték meg. Az egyeskocsi-forgalom 2021-25 kozotti vissza nem
téritendd tamogatasat az allam 10 milliard forintrdl 26 milliard forintra névelte. Az intermodalis kozlekedés fejlesztése
a 2021-27-re vonatkozd Integrdlt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Plusz-ban els6dleges prioritasként jelenik
meg.

12.2. Kivalé uthalézat

6. Autdpalya rahordé utak telepiilés elkeriilésének elé6mozditasa 2

A2021-27-revonatkozo Integralt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program Plusz azonositja, hogy nagy azigény a varosokat
elkerll6 utszakaszok és a TEN-T Uthaldzat elérhet&ségének fejlesztésére. Az elkerilil6 utak épitését prioritasként kezeli
a kormany ebben a dokumentumban. Megkezd6dott a latranyi, a kaposfiredi, valamint a Sajészentpéter és Berente
kozotti elkeruld ut kivitelezése, és elindult a gy6ri, a simontornyai, a siofoki, a zirci, valamint az M3 és M31 autdpalyak
g6dolISi csomdpontja és az M2 autéit, Dunakeszi/Eszak (God/Dél) csomdpontok és a GodollS, valamint Isaszeg kozott
elkeriil§ utak el6készitése.

12.3. A 4. ipari forradalomnak megfelel6 telekommunikacids és elektromos halézat

Az 5G technoldgia fejlesztése a magasabb frekvenciatartomanyok megnyitasaval és a kisebb

cellaméretek fejlesztésének allami tamogatasaval

A magyarorszagi mobilszolgdltatok fokozatosan kapcsoljak fel az 5G szolgaltatast biztositd bazisallomasaikat, ami
egyel6re elsGsorban a nagyobb varosokban és a balatoni régidban érhetd el. 2021 januarjaban a Nemzeti Média- és
Hirkozlési Hatdsag (NMHH) aukcidt tartott a 900 MHz-es és az 1800 MHz-es frekvenciasavra, amelyen 15 évre sz616
és 5 évre meghosszabbithato engedélyt szereztek a szolgaltatok. A 900 MHz-es frekvencia modernizacioval alkalmas
az 5G technoldgia kés6bbi kozvetitésére. A Budapesti Miszaki Egyetemen 5G Kutatasi és Innovacids Haldzatot és 5G
fejlesztéseket épitenek ki vallalati partnerekkel egylttm(ikodésben 6sszesen 70 MHz-en, a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési
és Innovacids Hivatal altal tamogatott FelsGoktatasi és Ipari Egyluttm{kodési Kézpont (FIEK) projekt IKT alprogramja
keretében. A frekvenciat ingyen kapta az egyetem a szolgéltatoktdl. A 6 egyetemi épliletben felszerelt 52 darab 5G radid
alegkorszer(ibb mobil szolgéltatdsokhoz nyujt hozzaférést a kutatéknak egyetemilaboratériumokban, eléadétermekben
és kozosségi terekben. A célok megvaldsitasa érdekében a BME FIEK projekt tdmogatasaval jelentds infrastrukturdlis
fejlesztést hajtott végre az elmult évben, és szdmos, az 5G alkalmazasok fejlesztéséhez sziikséges korszer(i IT és egyéb
kutatdsi eszkozt beszerzett. Emellett specialis, sajat fejlesztés(i ipari 5G haldézatot alakitanak ki a jelenleg épuld és
varhatdan 2022-re elkésziil§ East-West Gate vasuti termindlban Fényeslitkén. A technoldgia specialitasa, hogy tavolrdl
lehet vele iranyitani azokat a darukat, amelyek a vagonok atrakodasat végzik.
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# Javaslat Prioritas
9. Az livegszalas vezetékek elterjedésének allami tamogatasa 1

Az 59 millidrd forintos keretdsszegli GINOP-3.4.1-15 (Ujgeneracidés NGA és felhordd halézatok fejlesztése) pélyazat
lezarult, megvaldsitasa elkezd6dott. A Nemzeti Digitalizacids Stratégia alapjan ez a projekt segitheti el, hogy hazank
teljes teriletét optikai felhordohaldzattal lefedettnek tekinthessiik 2030-ra.

11. A fold alatt futo elektromos vezetékek aranyanak novelése 1

Folyamatban vannak olyan projektek, amelyek a villamosenergia szabadvezetékek foldkabellel torténd kivaltasat
célozzak. Az MVM 46,5 kilométeren végzi el a kabelesitést a Matrdban 1,2 milliard forintbdl 2022 végéig, amihez 50
kilométer hosszan bontja le a kdzépfesziiltségli szabadvezetékes haldzatot.

Allami tdmogatds a magasabb aramerdsségli csatlakozdsok szamanak noveléséért

12.
a haztartasokban

Az MNB 2021 oktdberében elinditott Z6ld Otthon Programja tdmogatja ennek a célnak a teljestilését is, amely egyuttal
a jegybank Uj, 2021. augusztusban hatadlyba lépett kdrnyezeti fenntarthatdsagi mandatumanak valé megfelelést
segiti el6. A 7/2006. (V. 24.), az éplletek energetikai jellemz&inek meghatarozdsardl sz6l6 TNM rendelet 2021. januar
1-t6l hatdlyos valtozata szerint azonban Uj épitésl és jelentds felljitas ald vont lakdépilet esetében csak tiznél tobb
parkoléhely esetén kell minden parkoldhelyen olyan elektromos fogaddcsatlakozast biztosito létesitményt telepiteni,
amely lehet6vé teszi elektromos jarm(ivek részére alkalmas téltépontok késSbbi id6pontban vald telepitését, meglévé
épliletek esetén nem szerepel arendeletben elektromos toltépont kiépitési kotelezettség. A Digitdlis Megujulas Operativ
Program Plusz és a Terlilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz-ban megjelennek az elektromos haldzat
intelligenssé tételével, ennek érdekében okosmérékkel torténé felszerelésiikkel kapcsolatos iranyok és célkitlizések.

13. A févaros és minden magyar megyeszékhely valjon okos varossa 2

Az 5G és a vezetékes haldzatok fejlesztését, valamint az okosvdros megolddsokat is magdban foglalé hosszu tavu
egylttm(kodés 2021. oktdber végén hosszu tavu egyittmlkodésre vonatkozd szandéknyilatkozatot irt ald az
Innovacids és Technoldgiai Minisztérium, valamint a Huawei. A Huawei a vallalat okosvaros megoldasaival jarulna hozza
a fenntarthatdsag és a kérnyezetvédelem biztositasdhoz. A 2021-27 kozotti fejlesztési id6szakra vonatkozo Terlilet- és
Teleplilés-Fejlesztési Operativ Program Pluszban szerepel az IKT és okos telepiilés fejlesztések. A program a beavatkozasi
teriiletek kozott nevesiti a térségi haldzatba szervezett okos kdzosségi pontok kialakitasat, a telepillésiizemeltetést
tamogatd valds idejl telepiilési monitoring rendszerek, okoshaldzatok kialakitdsat, nagyvarosi parkolassal kapcsolatos
,smart city” fejlesztéseket; okos megoldasokon alapuld kozteriletfejlesztéseket (pl. komplex zoldfelllet fenntartast
tdmogato rendszerek kiépitése), kozosségi megosztott er6forrasokon alapuld gazdasag (,shared economy”) fejlesztések
telepilési infrastrukturajanak megteremtését és az 6nkormanyzatok felkészitését az okos varos/telepilés fejlesztések
atgondolt, megalapozott, a helyi igényeknek megfelel6 megvaldsitasa érdekében.

14. Magyar informacidbiztonsagi szoftveripar fejlesztése 3

18 nemzeti laboratérium jon létre 2021 és 2025 kozott, amelyek a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids
Hivatal, valamint az Innovdcids és Technoldgiai Minisztérium szakpolitikai tdmogatdsdval a nemzetgazdasag szamdra
kiilonosen perspektivikus terileteken létrehozott tudaskdzpontok. Koncentraljdk egy adott tématerilet hazai szakmai
mUhelyeit, kozrem(kddnek a jelent6s globalis problémakra tortén6é nemzetkozi szintl valaszadds kompetencidinak
kifejlesztésében és a kutatasi eredmények tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti hasznositasaban (tudastranszferben). Ezek
kozil az Infokommunikacids és Informacidtechnoldgiai Nemzeti Laboratérium foglalkozik 5G vonatkozasu kibervédelmi
kutatasokkal, a mesterséges intelligencia (M) alkalmazdsanak kutatdsadval az informacidbiztonsag teriletén,
a kiberképességek fejlesztésének tamogatasaval (észlelés, felderités, reagdlds), illetve a nemzeti kiberszuverenitas
er@sitésével, vagyis a jelenlegi informdcidbiztonsagi kitettségi szint csokkentésével. Tovabba a Biztonsagi Technoldgiak
Nemzeti Laboratériuma is hozzdajarul az informdacidbiztonsaggal kapcsolatos alapkutatdsok folytatasahoz.
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12.4. Hatékony energiafelhasznalas

15. A vallalati energiafelhaszndlas hatékonysaganak novelése adékedvezményekkel 3

A vallalatok, koztlik a magyar kkv-k jarmdparkjanak megfiatalitasat és kornyezetbaratabba tételét segiti el6 az IFKA
IparfejlesztésiKozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel§sségli Tarsasagaltal 2021. juliusban, 1 millidrd forintos keretésszegben
kiirt tdmogatas gazdasagi tarsasagok és egyéni vallalkozok elektromos gépjarm(i beszerzésének tamogatdsara.

16. Az energetikai auditalas bevezetésének tdmogatasa allami forrasokkal P2

Az energetikai auditalas kkv-k és allami intézmények korében torténd elterjedéséhez jarulhat hozza a 2021-27 kozott
tervezett Energia menedzsment rendszerek fejlesztése és bevezetése dnkormanyzatok, fels6oktatdsi intézmények és
kkv-k szamdara megnevezés(, 7,6 milliard forintos keretdsszeg( Digitdlis Megujulds Operativ Program Plusz projekt.

17. Haztartasok energiahatékonysaganak javitasa a felujitasok allami tamogatasanak erésitésével 3

Varhatdan szamottevéen jarul hozzd a magyar ingatlanallomany energiahatékonysagdnak javulasahoza 2021. oktdbertdl
igényelhetd MNB Z6ld Otthon Program, amelynek keretei k6zott 200 milliard forintos keretosszeg mellett igényl6nként
70 millié forintnyi, maximum 2,5 szdzalékos kamatozasu hitel vehetd fel legfeljebb 25 évre olyan 4] ingatlan vasarlasa
vagy épitése céljabdl, amelynek Gsszesitett energetikai jellemzé szamitott értéke (primer energiaigénye) legfeljebb
90 kWh/m?%év, illetve BB (azaz kozel nulla energiaigényre vonatkozd kévetelménynek megfelel8) vagy anndl jobb
energetikai min&ségi besorolassal rendelkezik. Ehhez kapcsolddik, hogy a Csaladi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK)
kamatmentesen vehet§ igénybe, amennyiben a Z6ld Otthon Program keretei kdzotti hitelfelvétel kiegészitéseként
igénylik.

Emellett a 2021. oktéberben meghirdetett, 202 millidard forintos keret6sszegli, magdnszemélyek szamara 100
szazalékban vissza nem téritendé forrast kinalé RRF-6.2.1 ,Lakossagi napelemes rendszerek tdmogatasa és flitési
rendszerek elektrifikalasa napelemes rendszerekkel kombindlva” palyazati kiirds flitési rendszer hészivattyuval torténé
elektrifikalasara, villamosenergia tarold beépitésére és nyildszard cseréjére vonatkozd pontjai is érdemben tdmogatjak
a haztartasok energiahatékonysaganak javitasat.

A 2020. évi Magyar Kozlony 283. szdma alapjan 2021. janudr 1-én bevezetésre keriilt a Nemzeti Energia- és
Klimatervben is szerepl6 energiahatékonysagi kotelezettségi rendszer, amely az «els6 az energiahatékonysag» elv
gyakorlati érvényesiilését és az energiafelhasznalas csokkentését tamogatja. Az energiahatékonysagi kotelezettségi
rendszer alapjan a villamos energia és foldgaz kereskedelmi és egyetemes szolgaltatdi engedélyes, valamint kozlekedési
céli lUzemanyagot végs6 felhaszndldk részére értékesitd gazdalkodd szervezet egy meghatdrozott mérték( éves
energiamegtakaritast koteles elérni a végs6 felhasznaldk kdrében. Ez a mérték 2021-2024 kdzott 0,05 szazalékrol 0,5
szazalékra n6, majd 2027-ig ilyen mértékd marad, 2028 és 2030 kozott ismét 0,05 szazalékra csokken (a koronavirus-
jarvany kovetkeztében a kormany a 2021. évi célértékét teljesitését 2022 végéig lehetbvé teszi). Az energiahatékonysagi
kotelezettségi rendszer beinditdsanak 0sztonzését tdmogatja a 2021-ben meghirdetett KEHOP-5.2.14-21 pdlyazat 4
millidrd forint vissza nem téritendd tamogatas formdjaban. Emellett a szabalyozhaté flitéssel ma még nem rendelkezé
170 ezer lakds modernizalasa érdekében 2021. marciustdl 3 millidrd forintos vissza nem téritendd forrds all rendelkezésre
a tdrsashazak és lakdsszovetkezetek szdmara. A tamogatds a beruhdzas elszamolhato bruttd kéltségének felét fedezheti.

18. Szabalyozott energiadrak tovabbi csokkentési lehetGségének folyamatos vizsgalata 1

Tobb projektis elkésziilt, amely hazank energiahdlézatanak nemzetkozi 6sszekapcsoldsat, ezaltal a magyar energiaimport
diverzifikdlasat és az energiabiztonsagot segiti el6. 2021. 4prilis 5-én kereskedelmi forgalomba helyezték Magyarorszag
és Szlovakia villamosenergia-rendszereit 6sszekoté két Uj, 400 kV-os hatarkeresztez6 tavvezetékeket, amelynek
koszénhetSen kétszeresére nétt a két orszag kozti villamosenergia-szallitas kapacitasa. 2022 tavaszan a magyar-
szlovén hatarkeresztez6 dramvezetéken is elindulhat a kereskedelmi forgalom. 2021 nyaran elkésziilt a szerb-magyar
gaz interkonnektor, amely Torokorszaghdl indul és Bulgarian, Szerbidn at biztositja a gaz szallitasat. A magyar-szerb
gdzkapcsolat fejlesztése a magyar oldalon mintegy 20 millidrd forintbdl valdsult meg.
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# Javaslat Prioritas
19. A villamosenergia halézat nagy kapacitasu aramtaroldkkal valé kiegészitése 93

A 2021-27 kozotti id6szakra vonatkozé Kornyezeti- és Energiahatékonysdgi Operativ Plusz Program céljai kozott szerepel
az energiatarolas 6sztonzése az Uj és innovativ energiatarolasi megoldasok, technoldgidk alkalmazasanak és a szezonalis
tarolasra is alkalmas villamosenergia-tarold kapacitasok fejlesztésével. A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids
Hivatal 6 milliard forintos keretdsszeggel hirdette meg 2021-ben a 2021-2.1.1-EK jel(, karbonmentes, tébblet villamos
energia innovativ elektrokémiai tarolasat elGsegit6 fejlesztések megvaldsitasat tamogatd palydzatat.

A villamosenergia tarolas kutatas-fejlesztését segitheti el az is, hogy 2021. szeptember 30-an megalakult a Magyar
Akkumulator Szévetség, melynek f6 célja annak el6émozditasa, hogy Magyarorszag az eurdpai akkumuldtor értéklanc
egyik kdzpontjava valhasson. A tervek kozott egyebek mellett szerepel a hazai termalviz vagyonban talalhatd litium
kitermelési lehet6ségeinek vizsgdlata és a hazai K+F-kapacitas fejlesztése.

2020 végén a naperémlivek térnyerése miatt sziikségessé valé innovativ haldzatfejlesztési megoldasokhoz, valamint
akkumulatoros villamosenergia-tarolé telepitéséhez 2,7 milliard forint allami tadmogatast nyertek el vallalatok.
Kazincbarcikan egy kutatasi projektben villamosenergia-tarold kerilt kialakitdsra és integralasra a villamosenergia
rendszerbe, ami az id6jarasfliggd megujuld energiaforrdsok térhdditdsa miatt megugro kiegyenlitési igényekre keres
a korforgdsos gazdasag keretrendszerébe illeszked6 megoldast. Az Uj, kazincbarcikai |étesitmény leginkdbb abban
tér el a piacon jelenleg fellelhet6 sztenderd megoldasoktdl, hogy kétféle akkumulatortipust haszndlnak benne, igy
megjelennek a rendszerben alapvet&en autdipari felhasznaldsra gyartott akkumulatorok is. Biikkdabranyban 1,2 milliard
forint tamogatdssal valdsul meg a helyi naperémi aramtermelését hasznositd innovativ energiatarolé technoldgia
fejlesztése.

A 2021. oktdberben meghirdetett RRF-6.2.1 ,Lakossagi napelemes rendszerek tamogatdsa és flitési rendszerek
elektrifikalasa napelemes rendszerekkel kombinalva”, maganszemélyeknek 202 millidrd forint keretdsszegben,
100 szazalékban vissza nem téritend§ tdmogatast nyujtd palyazat a napelemekhez kapcsolédd, legfeljebb 14 kWh
taroldkapacitasu villamosenergia tarold rendszerek beépitését is lehetévé teszi az ingatlanban.

12.5. 20ld gazdasag

20. 50 milliard forint szél- és naper6miivek tamogatasara 993

A kormany RRF-6.2.1 ,Lakossagi napelemes rendszerek tdmogatdsa és flitési rendszerek elektrifikdldasa napelemes
rendszerekkel kombindlva” cimmel hirdetett palydzatot 2021. oktdberben sajat fogyasztas fedezését célzd napelemes
rendszer |étesitésére vagy tetdszerkezetre helyezett napelemes rendszer |étesitésére, f(itési rendszer elektrifikdlasara
hdszivattyuval, villamosenergia taroléd beépitésére és nyildszard cseréjére 202 millidrd forintos keretdsszeggel,
a lakossag szamara. Az 6sszeg 100 szazalékban vissza nem téritendé forrds. A tamogatdasban varhatdan kozel 35 ezer
csalad részesiilhet. A pdlydzaton csak magdnszemélyek indulhatnak, akiknek az egy fére jutd 6sszevont éves jovedelme
nem haladja meg a 4.850.000 forintot.

A hazai napelemek folyamatos bévitése kovetkeztében 2020 végén beépitett kapacitdsuk mar meghaladta a 2.000
MW-ot. Ennek mintegy kétharmadat az ipari méretli napelemparkok, egyharmadat a haztartasi méret( kiser6m(ivek
adtak. 2021. aprilisban a harmadik METAR tender keretében évi 300 GWh villamosenergia-mennyiség tamogatasa,
a 2021. oktdberben kiirt negyedik METAR tender keretében évi 870 GWh villamosenergia-mennyiség tdmogatdsa valt
elérhetévé. A negyedik tenderen kizardlag mar meglévd, a kiiras id6pontja el6tt legalabb 20 évvel lizembe helyezett,
legaldbb részben megujuld (vegyes tizelésli) erémiegységekkel, illetve ezek jelentds feldjitasaval, fejlesztésével lehet
indulni. A palyazaton valé indulas also, névleges kapacitas-korlatjanak 5 MW-ra emelése azt jelenti, hogy most kizarélag
nagyméretl er6m(ivekkel lehet a prémium tipusu tamogatdsra pdlyazni. A negyedik tender a régi biomassza-tiizelésU
er6miivek korszer(sitésének teremthet lehetdséget.

2021 juniusaban a geotermikus alapu h6termeld projektek tevékenységeinek tdmogatdsara irt ki az Innovacids és
Technoldgiai Minisztérium palyazatot, 6 millidrd forintos keretosszeggel, vissza nem téritendd tamogatast biztositva
a geotermikus energia hasznositasat célzo tevékenységek magas koltségigényli szakaszahoz, a termeld és visszasajtold
kutrendszer megvaldsitasahoz.

A 2021 tavaszan elfogadott Nemzeti Hidrogénstratégia a tiszta hidrogén és hidrogéntechnoldgiak hazai bevezetésének
lehet6ségeinek vizsgalataval és a hidrogénipar hattérbazisanak megteremtésére vonatkozo irdnyok meghatarozasaval
tdmogathatja a z6ld energidra torténé atallas folyamatat. Tovdbba a 2021-27 kozotti idGszak alatt megvaldsitasra
kertlé Koérnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program Plusz egyik prioritasat képezi a megujuld energiagazdasag
kiépitése.
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21. 25 milliard forint a kkv-k kornyezetvédelmi célt beruhazasainak tamogatdasara 93

2021. oktdber 5-én 30 milliard forintos keretdsszeggel Ujraindult a kkv-k szamdra kiirt GINOP PLUSZ-1.3.1-21 ,,Z6ld
Nemzeti Bajnokok” program, melynek keretében a hazai mikro-, kis-, és kozépvallalkozdsok az energiahatékonysag,
az elektormobilitas, a vizgazdalkodas és a mdasodnyersanyagok hasznositdsa vagy egyszer hasznalatos miianyagok
kivaltasara iranyuld beruhazasaikhoz nyerhetnek 20 millié és 1,5 millidard forint kozotti, legfeljebb a koltségek 50
szazalékat fedez, bizonyos kitlizott eredménycélok teljesitése esetén vissza nem téritendd tamogatast.

2022 végéig, 8 milliard forint keretdsszegig, 100 szazalékos intenzitasu vissza nem téritendd tamogatasra palyazhatnak az
erdégazddlkoddk az erdei 6koszisztémak ellenalld képességének és kornyezeti értékének ndvelését célzé beruhazdsokra.
Ez olyan tevékenységeket foglal magdban példaul, mint az intenziven terjed6 idegenhonos fa és cserjefajok eltavolitasa
vagy az erdei tisztasok kialakitasa, helyredllitasa. (VP5-8.5.1.-17)

22, A vizikozmlivek feltjitasa és felszerelése okosmérékkel 1

2021. julius 19-t6l palyazhatnak a telepiilési dGnkormanyzatok és a vizikozmU-szolgaltatdk a vizikozmuU infrastruktura
atalakitasara, fejlesztésére, mszaki allapotanak felmérésére és javitasara, valamint a vizikdzmU-rendszerek
energiahatékonysaganak javitasara, 77 milliard forint keretdsszegig. (KEHOP 2.1.11)

2021 janudrjdban Magyarorszag Kormdanya programot inditott a vizikozm( halézatok hatékonysagnovelésére,
a fenntarthatd vizgazdalkodas elémozditasara, viztakarékossag és ellatasbiztonsag, valamint a telepulési zold-kék
infrastruktuira kialakitdsdanak megvaldsitasa érdekében. A megpdlydzhatd vissza nem téritend6 tdmogatds Osszege
maximum 18 milliard forint. (ZIKOP-2.1.1)

g

A szennyvizelvezetési infrastruktira bdvitése a 2000 fénél kisebb telepiiléseken és

23. e e . _—
a szennyviztisztitd lizemek szamanak névelése

2021-ben a KEHOP-2.2.2, csatornazas és szennyvizkezelés-fejlesztési palyazat keretdsszegét megemelték. A Kohézids
Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozdsaban biztositott tdmogatas 2021. évi eddigi keretdsszege 367,05
millidrd forint, 6sszesen 109 palyazat benyujtasara szamitanak, melyek kozt 2000 fénél kisebb és nagyobb telepilések
palyazatai is szerepelhetnek. 2021. november elején megjelent a ,,Felhivas 2000 lakosnal kisebb telepiilések szennyviz
mintaprojektjeinek megvaldsitasara” (KEHOP-2.2.7-21). A rendelkezésre all6 tervezett 5 milliard forintos kerettsszeghdl
tdmogathatd példdul szennyviztisztitd telep(ek) létesitése, bbvitése; szennyvizgy(ljté haldzat vagy széllitovezetékek
épitése.
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# Javaslat Prioritas
24. Az Gjrahasznositott hulladék aranyanak novelése és a betéti dijas rendszer bevezetése 2

A 349/2021. (VI.22.), részben 2021. julius 3-an hatalyba Iépett kormanyrendelet rogziti, hogy 2025-re a targyévben
forgalomba hozott PET italpalackok 77 szazalékat, 2029-re 90 szazalékat elkllonitetten kell gydjteni. A gyartéknak
tovabbd gondoskodniuk kell arrdl, hogy az altaluk forgalomba hozott PET italpalackok 2025-t6l legalabb negyede, 2030-
toél mintegy harmada Ujrafeldolgozott méanyagbdl késziiljon. 2020. december 15-én elfogadtak azt a térvénycsomagot,
amely alapjan kotelezéen visszavalthatdak lesznek az italcsomagolasok. A kotelez§ visszavaltasi dijas rendszer varhatéan
2023. julius 1-t6l [ép majd életbe.

A Klima-és Természetvédelmi Akcidterv részeként meghirdetésre kerilt az illegdlishulladék-felszamolasi program,
a ,Tisztitsuk meg az orszagot!”, melyben 2020-2022 kdzott, négy ltemben tavolitjdk el a hulladékot a kdzforgalmu
teriiletekrdl. Az els6 Gitemben a projekt 25 ezer tonna hulladéktdl mentesitette az orszagot. 2021 janudrjadban megjelent
a ,,Szemléletformalas a hulladékgazdalkodas és a kérforgasos gazdasag teriiletén” elnevezésti palyazat (KEHOP-3.1.5), 2
millidrd forint keretosszeggel, melynek célja a hulladékképzddés megel6zése és a szelektiv hulladékgydjtés elGsegitése.
2020 decemberében és 2021 februarjdban megjelent, sszesen 10 milliard forintos keretdsszegl palyazatokkal
tdmogatjak az egyszer hasznalatos mlanyagtermékek korldtozdsdval érintett vallalkozasok fejlesztéseit, melybdl 3
millidrd forintot a kdzép-magyarorszagi régio teriletén megvaldsuld fejlesztésekre kilonitettek el. Olyan hazai kkv-k
technoldgiavéltasat és kapacitdsbGvitését tamogatjdk, bizonyos eredményfeltételek teljesitése esetén vissza nem
téritendd forrassal, amelyek az egyszer hasznalatos és egyéb miianyagtermékek forgalomba hozatalanak betiltasaval
érintettek, vagy az ezeket helyettesit6 termékek gyartasaval foglalkoznak, illetve a miianyagipari agazatban egyéb okbol
piacot veszitettek. Egy projektre 20-400 millié forint kozotti visszatéritend6 tdmogatast lehet elnyerni.

Az Orszaggy(ilés 2021. februar 22-én térvényt fogadott el az egyes energetikai és hulladékgazdalkodasi targyu torvények
modositasarol, amely a hulladékgazdalkodasi rendszer megujitdsdra vonatkozik. A térvény szigortan biinteti az illegalis
hulladéklerakast — akar 3 évig terjed6 szabadsagvesztéssel is. 2021 juliusatdl betiltasra kerilt a miianyag filtisztitd
palcika, ev6eszkoz, tanyér, szivdszal, italkeverd palcika, 1éggdombokhoz rogzitend6 és azokat tartd palcak, beleértve
a léggdmbot a palcahoz rogzits szerkezetet, és az expandalt polisztirolbdl készilt ételtarold edény, italtartd poharak,
tovabba a mlianyag zacskok egy részének forgalmazasa. Az egyszer hasznalatos m(ianyag italtartd poharak és fedeleik
2023-t06l lesznek betiltva.

MdUanyag-Ujrahasznositd izemet épit a polgardi székhely(i SP Hungary Zrt. Székesfehérvaron, 624 millié forintos
beruhdzassal, amelyet a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program (GINOP) 282 millié forintos tdmogatasaval
valdsitanak meg. A 3000 négyzetméteres csarnokban, amely a tervek szerint 2022. juniusban késziil el, 600-700 tonna
mUanyaghulladékot (kéztik PET palackokat) dolgoznak majd fel.
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# Javaslat Prioritas
25. Az elektromos jarmivek tdmogatasanak erGsitése 1

Elektromos autok: A személytaxi- vagy személygépkocsis személyszallitas-szolgaltatds végzé egyéni vallalkozdk, illetve
gazdasagi tarsasagok (E-AUTO-2021/ taxi), valamint természetes személyek, civil szervezetek, egyesiiletek, felsGoktatasi
intézmények (E-AUTO-2021 / lakossag) palyazhattak elektromos autd vésarlasra, 3 milliard forintos keretdsszegig,
maximum 45 szazalékos tdmogatasi intenzitassal, 2021. junius 14-t6l. 2021. julius 12-t6l gazdasagi tarsasagok és egyéni
vallalkozok (E-AUTO-2021 / GT) is palyazhattak elektromos gépjarma (személy- és tehergépkocsik, elektromos robogdk)
beszerzésének tamogatdsara, 1 millidrd forintos keretdsszeggel, legfeljebb 50 szazalékos tdmogatasi intenzitassal.
Elektromos buszok: A kormany a Z6ld Busz Programban 10 év alatt 36 millidrd forinttal tdmogatja a jarm(allomany
cseréjét, a 25 ezer f6nél nagyobb lélekszamu telepiiléseken. Eddig Osszesen 127 jarmU beszerzésérdl irtak ala
tdmogatasi szerz6dést, amelyhez a magyar allam 18,37 millidrd forint tdmogatassal jarult hozza. A 2020. november
Ota elérhet6 palyazat dnkormanyzatok és kozlekedési kozszolgaltatok szamara nyujt tdmogatast elektromos buszok
és Onjaro trolibuszok beszerzéséhez, legfeljebb 80 szazalékos, a jarm(ivek Gzemeltetéséhez sziikséges infrastrukturalis
fejlesztések esetén pedig legfeljebb 60 szazalékos tamogatast. A Klima- és Természetvédelmi Akcidterv részét képezd
demonstraciés mintaprojekt (kédszam: ZFR-ZBP-001) keretében tobb vidéki nagyvarosban zajlott, illetve jelenleg is
zajlik elektromos buszok tesztelése, varhatdéan 2022. marcius végéig. Debrecenben, Békéscsaban és Nyiregyhdzan
mar 2020-ban megtortént az e-buszok tesztelése; 2021-ben Székesfehérvaron, Kaposvaron, Szolnokon, Kecskeméten,
Zalaegerszegen, Veszprémben, Mosonmagyarovaron és Esztergomban lehet vagy lehetett kiprobalni az elektromos
varosi utazast.

Elektromos rasegitési kerékparok: Az ITM a Klima- és Természetvédelmi Akcidterv keretében, 2020 novemberében
hirdette meg 1 milliard forint keretosszegti, legfeljebb 50 szazalékos intenzitdsu palyazatat elektromos rasegités(
kerékparok megvasarlasdhoz, havi rendszerességli etapokban. Az Elektromobilitdsi Stratégia legkésébb 2025-ig
irdnyozza el6 a zold rendszamhoz kapcsolddd rendelkezések teljes felllvizsgalatat. E folyamat részeként szilletett
dontés arrdl, hogy a kizardlag elektromos meghajtasi motorkerékparok is zold rendszammal szerelheték fel, amelyek
igy tobb adonem aldl is mentesiilnek.

A dél-koreai tulajdonu SK Innovation egy uj, 681 millidrd forint 6sszérték litiumion-akkumulatorgydrat hoz |étre a Fejér
megyei lvancsa telepilésen, amelyhez az allam jelent6s tdmogatast nyujt — killgyminisztériumi bejelentés szerint.
Az ivancsai gyar 30 GWh éves gyartdkapacitdsa lehetévé teszi, hogy nagyjabdl 600 ezer elektromos auté el@allitasahoz
elegendd akkumulatort gydrtsanak majd. A beruhazas 2025-ben valhat teljessé.

26. A mez6gazdasagi 6ntozési infrastruktura fejlesztése 2

2022. december 30-ig nyujthatnak be palyazatot “A mez6gazdasagi vizgazdalkodasi dgazat fejlesztése” nevdi felhivasra
(VP2-4.1.4-16), melynek keretében viztakarékos Ontdzési technoldgidkra, valamint éghajlatvaltozasnak ellenalld
termelési mddszerek elterjesztésére igényelhet6 vissza nem téritendé tamogatds, a projektek 40-50 szdzalékos
tdmogatasara. Egyéni és kollektiv projekt esetén is legfeljebb 2 millidrd forint nyerhetd el a 99,57 millidrd forintos
keretosszeghbdl.

Szintén a Vidékfejlesztési Program keretében kerilt meghirdetésre ,Az 6ntozési kozosségek egylttmiikodésének
tdmogatasa” cim( palydzat (VP5-16.5.2-21), 2,32 millidrd forintos keretdsszeggel, amelybdl tervezetten 30 projektet
tdmogatnanak, 2022. december 31-ig. A palyazat tamogatja az 6ntdzési kozosségek (legaldbb 2 mezégazdasagi termeld
altal létrehozott jogi személyek) Uj Ontdzési beruhazasait vagy meglévé ontoz6telepek lizemeltetését. Szantofoldi
novénytermesztési dgazat esetén legalabb 100 hektar, zoldség-gyiimolcstermesztési dgazat esetén legalabb 10 hektar
Ontozését szikséges vallalnia a palyazéknak, legalabb 5 éven keresztil. Az egy projektre adhatéd maximalis tdmogatasi
Osszeg legfeljebb 250 000 eurdnak megfelel6 forintdsszeg. A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhaté
koltség 90 szazaléka.

2021 szeptemberében a kormany elfogadta az Innovdciés és Technoldgiai Minisztérium 2050-re vonatkozd
karbonsemlegességi célkitlizéshez tartozé stratégiai dokumentumat, a Nemzeti Tiszta Fejl6dési Stratégiat.
A dokumentum kiemelt jelent6ségl szakpolitikai fejlesztési iranyként kezeli a viztakarékos ©ntozési eljarasok
elterjesztését.

Jelmagyardzat

Nem kezdédott meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté valt 4p Részben megvaldsulttd valt 4 Teljesen megvaldsulttd valt 4P
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Osszefoglalé tablazat a 330 versenyképességi
javaslat megvaldsulasarol

Javaslat megnevezése Megvalosulas

1. Uj pénziigyi modell

. ,Forditott” kezességvallalasi eljaras kialakitasa

. Kizaré (,,KO”) kritériumok célzott lazitasa

S| |D

. Hitelintézeti véllalasok az addiciondlisnak tekinthetd portfélié aranyanak novelése érdekében

. Rugalmasabb (70-90 szazalékos) garanciamérték

. A nagyobb kockazatvallalashoz kapcsolddo banki folyamatok atalakitdsa

. Osszehangolt, intézményi garanciat népszer(isité marketing P

. Az Uzleti angyal adékedvezmény kiterjesztése a 3 évnél id6sebb vallalkozdsokra

. Co-investment lehet&ségek elGsegitése allami kozremiikodéssel

O 0| N | B W (N |-

. Az gyfelek kamatkockazatdnak csokkentése

10. Pénzligyi tudatossag erGsitése

11. A Mindsitett Fogyasztobarat termékek tovabbi terjesztése

12. A hitelkivaltasok atfutasi idejének csokkentése

13. Az el6torlesztéshez kapcsoldodd adminisztrativ terhek és dijak mérséklése

14. A pozitiv hiteltorténeti adatok kdtelez6 dtaddsanak lehetévé tétele

15. A hiteltorténeti adatok folyamatos lekérdezhet8ségének biztositasa

16. Egyszer( és felhasznaldbarat bankszamlavaltas lehetGségének megteremtése

17. Bankszamlacsomagok 6sszehasonlithatdsaganak erdsitése

18. Bankszamla konstrukcidk kidolgozdasa és terjesztése nyugdijasok, szocidlisan hatranyos helyzetben
|év6k bankkapcsolatainak novelésére

19. Egységes bankszamlakivonatok alkalmazasa

20. Egységes hiteligénylési feltlet kisvallalatoknak

21. Fiokhaldzatok optimalizalasa

22. POS terminalok és egyéb elektronikus fizetési megoldasok lefedettségének javitasa

23. Addkedvezmény a pénziigyi tranzakcios illetékbdl az elavult IT rendszerek feldjitasara, cseréjére és
az azonnali fizetési rendszerrel 6sszehangolt fejlesztésekre

24. A digitalizacio fejlesztése és mélyitése

25. Mobilfizetési alkalmazasok fejlesztésének 6sztonzése illetékkedvezménnyel

26. Az azonnali fizetési rendszerrel 6sszehangolt digitalizacios fejlesztések tdmogatasa

27. Banki csomagarazas bevezetése a lakossagi pénzforgalmi szolgaltatasok teriiletén

28. Egyszer(ibb és gyorsabb online szerz8déskotés és alairds P

29. A NAV-nal elérhet6 kereset kimutatdsok hitelintézetek altali elektronikus lekérdezhet6ségének
biztositasa
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30. A lakashitelek felvételéhez kapcsolédd kozjegyzGi dijak csokkentése

31. A kozjegyz6i hitelesités kivaltasa egy kozponti digitalis platformmal

32. Teljeskorl online ligyintézés a fedezetlen hitelek felvételekor

33. Kozponti értékbecsl6 adatbazis |étrehozasa

34. A foldhivatali informacidk (TakarNet) automatizalasa a folyamatos elérhet8ség biztositasa mellett

35. A digitdlis csatorndn értékesitett jelzalog- és fogyasztoi hitelek aranyanak névelése

36. Az adminisztrativ és m(kodési elGirdsok legyenek a kockdzatokkal aranyosak

37. A meglévé informacidforrasokhoz vald szélesebb korl hozzaférés biztositdsa a piac Uj belépébi
szamara

38. Innovatorok és a szabdlyozé kozti szoros egylittmikodés elGsegitése az Innovation Hubon keresztil

39. El6zetes tevékenységi engedély biztositasa a Regulatory Sandbox keretrendszerben

40. A szabalyozdi elGirdsok aldl mentességet nyujtani képes Regulatory Sandbox kibdvitése

41. Allami vallalatok bevezetése kisbefektetdi részvényprogrammal

42. Bankok t6zsdei bevezetésének 0sztonzése

43. Modern vallalati kotvénypiac kiépitése

44. Allami szerepvallalas a hazai részvénypiac fejlesztésében

45, A tartds befektetési szamla (TBSZ) adomentességének biztositasa Uj tézsdei részvény esetén

46. Kkv-kra specializalt kereskedelmi platform elinditasa

47. T6zsdére lépés koltségeinek levonhatdsaga a tarsasagi adobal

48. A t6kepiaci szabalyok és az altaldnos EU-s gyakorlatok 6sszhangjanak biztositasa

49. Digitalis platformok elérhet&ségének javitasa

50. T6ézsdefejlesztési kormdany- vagy miniszteri biztos vagy megbizott kinevezése

51. A nem-életbiztositasi agban a termékek lgyfélértékének névelése

52. A biztositdvaltds segitése jogi és technoldgiai eszkozokkel

53. Teljes koltségmutatd (TKM) rendszer tovabbfejlesztése és kiterjesztése a pénztdri szektorra

54. A biztositasi és a banki szektor kozotti digitalis kapcsolatrendszer fejlesztése

55. Casco-penetracio noévelése

56. Garanciarendszer fejlesztése a biztositasi és pénztari szektorban

2. Haztartasi megtakaritasok aktivizalasa

. Futamidé novelése és termékstruktura atalakitasa

. Készpénzbdl dllampapir

. Technikai ujitasok és kényelmi szolgaltatasok a lakossagi allampapirok vasarlasa soran

. Addkedvezmeény nyujtas technikajanak atalakitasa, a TBSZ ujragondolasa

. Ertékesitési csatornak fejlesztése

. A t6zsdei osztalék adomentessége

. Munkavéllaléi részvényprogram 9sztonzése

sz

. NYESZ szamlan is osztalékadd mentesség
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3. Kkv stratégia

1. A kkv-k altal igénybe vehetd fejlesztési adokedvezmény esetében a beruhdzas értékhataranak 500
millio forintrél 100 millié forintra csokkentése

2. A beruhazasok azonnali elszamolhatdsaga a tarsasagiadd-alapban

3. A beruhazasok levonhatdsaga a helyi ipar(izési adobol

4. Kkv bérfejlesztési tdmogatas beruhazasi feltételekkel

5. Felvasarlasok és fuzidk el6segitése

6. Felszamolasi eljarasok egyszerdsitése, gyorsitdsa P
7. 2 éves osztalékadd-elengedés, ha a vallalat élén generacidvaltas torténik

8. Akkv-kinnovacidos menedzsment kapacitasanakndvelése nonprofittandcsaddé kozpontlétrehozasaval

9. Klaszterek mikodésének a tdmogatasa

10. Klaszterek és egyéb haldzatosoddsi formak |étrejottének tamogatdsa

11. Allami programok, lehet8ségek széles korii kommunikacioja P
12. Mentorhdlézatok miikodésének tamogatasa

[uny
w

. Fiatal és néi vallalkozok szamara kedvez6bb palyazati és hitelfelvételi lehetGségek biztositasa

[
»

. Nagyvarosi co-working irodak szamanak emelése

[
w

. Nagyvallalatok altal szponzoralt akceleratorok szamanak névelése

=
(o)}

. Egyetemi inkubdtorok és spinoffok tamogatasa

[uny
~

. Relevans startup konferenciak, meetupok szervezése és tdmogatasa

[N
oo

. A kezd6 vallalkozdk elsé harom évében tarsasagiadd-mentesség

[
o]

. A szocidlis hozzajarulasi adé tovabbi mérséklése csak kkv korben

N
o

. Stratégiai partnerségi megdllapoddasok innovativ kkv-kkal

N
[

. Eredménycélokhoz kotott digitdlis kurzusok

N
N

. Kételezd vallalati honlap

N
w

. Vidéki digitalis infrastruktura fejlesztése P

N
B

. IKT kockazatok kezelésére vonatkozo szabalyok szigoritdsa

N
(6]

. Neumann Janos Alap a vallalkozasok IKT fejlesztéseinek tdmogatasara

26. Unids tamogatdsok szempontrendszerének sulyozasa a tudasintenziv ipari szolgaltatasok felé

4. Kiilgazdasag és gazdasagszerkezet

. Aruexport mellett a szolgaltatasexport erdsitése

. Ovezet és Ut kinai kezdeményezés éltal elérhet6 el6nydk kiaknazasa

. Gyorsan novekvé és stabil intézményekkel rendelkezé Gj piacokra vald belépés tdmogatasa P

. Hazai kilkeresked6 réteg tdmogatasa, Uj keresked6haz koncepcid

. Piacra kész vallalatok atmeneti mikodése nemzetkdzi co-working irodaban

. Orszag-, szektor-, termékpromacio és céges brandépités szétvalasztasa

Njlolun|[prlw | N |rR

. Allami gazdasagfejlesztési forrasok irdnyitdsa a tudasintenziv, illetve belféldén jél bedgyazott N
feldolgozodipari agazatokra

0o

. Kiemelten tdmogatott vallalatok magyar beszallitdi aktivitdsanak 6sztonzése

9. Kovetkez6 unids tamogatasi ciklus tervezésénél kiemelt szempont legyen a termelSberuhdzasok
szolgdltatasok fel6li tamogatasa
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5. Munkaerdpiac

. Az allam fizesse a munkaba allé kozfoglalkoztatott bérét, amennyiben a munkaltato legaldbb még

1

ugyanannyi ideig tovabb foglalkoztatja

. A kbzmunkaért fizetett bér és a minimalbér kiilonbségének névelése

w

. A nyugdijkorhatdr alatt, nyugdij mellett munkat vallalok esetében névekedjen a munkajovedelem

Osszegének engedélyezett fels6 hatdra

. Atipikus foglalkoztatdsi formak tovabbi 0sztonzése kapacitasbbvités és szervezetfejlesztés érdekében

. Munkahelyvédelmi Akcioterv szakképzetlen foglalkoztatottak kategdriajanak bévitése

. Munkahelyvédelmi Akcioterv kiterjesztése a munkavallaldi jarulékokra

. Munkahelyvédelmi Akcioterv kibGvitése a minimalbérig

0 IN|O | bs

. Munkahelyvédelmi Akcidterv kiterjesztése gazdasagfehérité szempontok alapjan szektorspecifikus

kedvezmény formajaban

. Nyugdijazasi korhoz kozel allék alkalmazasanak 6sztonzése az dnkéntes nyugdijpénztari munkaltatoi

befizetések adémentessé tételével

10.

Anticiklikus munkaerdpiaci jarulék

11.

Célzott munkaid6 csokkentés részben vagy egészben szocidlis hozzajarulasi adé kompenzacidval
és/vagy allami bérkompenzaciéval a sériilékeny csoportokban

12.

A munkat terhel6 addk csokkentésének folytatasa

13.

Digitalis nomadok vonzasa

14.

Bérfejlesztés az allami hianyszakmakban

15.

Csaladtamogatasielemekismertségének ndvelése, az dllamilag tdmogatott oktatasi és egészségligyi
rendszerre valo figyelemfelhivds kampdanyokkal

16.

Magyar vallalatok kilfoldi toborzasanak tdmogatasa koltségek leirasdval, adékedvezményekkel

17.

Kulfoldon szerzett diplomak elfogadtatdsanak egyszerdsitése

18.

Kimenetszabdlyozas és fliggetlen vizsgakozpontok bevezetése a felnGttoktatdsi és -képzési
rendszerben

19.

Els6 végzettség megszerzésének ingyenessé tétele a felndttképzésben

20.

Digitalis és nyelvi készségek fejlesztése az id6sebb korosztalyok kérében

21.

Elethosszig tartd tanulds Osztonzése az oktatadsi koltségek tarsasagi add alapbdl vald
levonhatdsdagaval

S

22.

Kotelez6 vallalati tovabbképzési minimum bevezetése

23.

Sikeres vizsga dijanak utdlagos dallami megtéritése a legismertebb, nemzetkozi sztenderdeket
jelent6 vizsgak esetében

24,

A biirokraciacsokkentés keretében felszabaduld munkaeré atképzésének tdmogatasa a koltségek
atvaéllalasaval, jarulékkedvezményekkel

25.

Villalkozoi ismeretek oktatasa, vallalkozéi készségek fejlesztése a koznevelésben és
a fels6oktatasban

26

6. Teriileti felzarkozas

. Belfoldi és kilfoldi médiaprogramok a vallalkozéi [ét népszer(sitésére

1. A munkaerdpiaci mobilitds tAmogatdsa az ingdzads 6sztonzésén keresztiil

P

2. A munkaer@piaci mobilitas tdmogatasa az allando lakhelyvéltoztatas tAmogatasaval

3. A kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasainak mobilitasi 6sztonz6kkel valo kiegészitése
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4. A helykozi kozlekedés fejlesztése

5. Kuponos tdmogatdsok hazai bevezetése lengyel mintara

6. Erés tdmaszkodas a Budapesten kiviili gazdasagi kozpontok dgazati és technoldgiai specializacidira P

7. Helyi beszallitdkra és er6forrasokra épitd palydzatok elé6nyben részesitése P

8. Munkaerdpiaci elszivd hatast ellentételezd terileti kompenzacids mechanizmus bevezetése

9. Kompenzaciés mechanizmus a kevésbé fejlett régidkban munkat vallalé pedagdgusok szamara

10. Terileti alapon differencialt Széchenyi Kartya Program

11. T6ke és forras egyidejl biztositasa banki részvétellel P

12. Szabad Villalkozasi Zona kedvezményeinek kibévitése

13. Az Eurdpai Beruhazasi Bank (EIB) altal biztositott forrasok nagyobb mértékd kihasznalasa P

7. Csaladbarat program

1. A csecsem@gondozasi dij (csed) és a gyermekgondozasi dij (gyed) fels6 hatdrdnak novelése

2. Az egyszeri anyasagi tamogatas 6sszegének munkaviszonyhoz kotott emelése (gyermekszamtol
fligg6 progressziv tamogatasi 6sszeg bevezetése a tovabbi gyermekekre vonatkozdan)

3. Induloétéke-program bevezetése a hazatelepul és itthon gyermeket véllalo fiatalok szamara P

4. Egyszeri egészségpénztdri tdmogatas biztositasa a gyermek sziiletéséhez kapcsolddo ellatasok
fedezetére

5. A fels6fokd intézményben tanuld hallgatok gyermekvallaldasanak tdmogatdsa

6. A csaladtamogatdsi rendszer elemeinek folyamatos fellilvizsgdlata, hatékonysaguk elemzése

7. A gyermekvidllalas népszerUsitése (figyelemfelhivds, csalddtamogatdsi elemek ismertségének %
novelése, felkészit6 tréningek tamogatasa)

8. Gyermekvallalast gatld betegségek megel&zése, kezelése

9. Tajékoztatd kampany az inzulinrezisztenciarél és ingyenes inzulinrezisztencia-szlirGvizsgalat
biztositasa a szil6képes korban 1év6 n6k szamara

10. Mesterséges megtermékenyités aktivabb tamogatasa

11. Terhesség alatti dllamilag tamogatott vizsgalatok kérének bévitése

12. Magzati halalozasok csdkkentése a terhességgondozas tovabbi fejlesztésével P

13. Véddoltasok aranak csdkkentése

14. Rendelési id6k munkaid6hoz torténd igazitasa

15. Pénzlgyi csalddtamogatasi rendszer munkavallaldshoz kotott elemei kovessék a dinamikus

bérnovekedést (pl. csaladi addalap kedvezmény) ®

16. Csaladi addalap kedvezmény rendszerének megreformaldsa negativ adé engedélyezésével

17. Nagycsalados anyak teljes addmentességének bbvitése

18. A 30 éves kor el6tt gyermeket vallald anydak gyermekei utdn jard csaladi addalap-kedvezmény
novelése

19. Valamennyi 2 és 3 év kozotti magyar gyermek szamara legyen elérhetd bolcsGdei féréhely

20. Az évodai féréhelyek szamanak bévitése annak érdekében, hogy 2,5 éves kortdl lehetséges legyen N
az 6vodai felvétel minicsoportokba

21. Magdanbolcs6dék és magandvodak igénybevételének tamogatasa a téritési dijakhoz vald allami
hozzajarulas révén

22. A koznevelési rendszer csaladbarat fejlesztése P
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23. A nG6k szllést kbvetd munkaerGpiaci visszatérésének tamogatasa

24. Csaladbarat munkahelyi kérnyezet kialakitdsa és munkahelyi gyermekfelligyeleti rendszer
Osztonzése

25. A gyermekek nyari taboroztatdsanak tdmogatasa P

26. A bébiszitterek jogallasanak tisztazdsa

27. Allami iskolabusz-rendszer létrehozasa

28. A pénzlgyi rendszer szolgdltatdsainak csaladbarat fejlesztése

29. A Csaladi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK) vissza nem téritend6 tdmogatasanak kiterjesztése
a masodik gyermek megsziiletésének 6sztonzésére

30. A CSOK szabalyaiban lefektetett értékek mddositdsa az ingatlanpiaci folyamatok hatékony
lekdvetése érdekében

31. A 35 millié forintos értékhatar eltdrlése a hasznalt lakds vasarlasakor igényelhet6 CSOK esetén

32. A befektetési cél esetén szigorodd lakdsvasarlasi szabalyok

33. Uj varosrész-koncepcidk kidolgozasa a lakasfejlesztések teriileti elhelyezkedésének javitasa
érdekében

34. Ures 6nkormanyzati lakdsok hasznositasa

35. Az elsé lakasvasarlas esetén az illetékkedvezmény névelése

36. Uj lakds vasérlasa esetén az illetékkedvezmény értékhataranak folyamatos feliilvizsgalata

37. EpitSipari munkaerdéallomany bdvitése

38. Allami beruhazasok itemezett piacra vitele

39. A lakdsépitések el6tt allé adminisztrativ korlatok oldasa

40. Az induld nyugdij 6sszegének megdllapitasakor a felnevelt gyermekek szdmanak figyelembevétele

41. A csaladi adokedvezmeény figyelembevétele a nyugdij megallapitasa soran

42. Alanyi jogu tagsag kiegészité nyugdijalapokban

43. Munkaltatoi hozzajarulasok tamogatdasa a kiegészit6 nyugdijalapokhoz

44. Allami tdmogatdsok hatdsossaganak novelése a kiegészité nyugdijalapokban

45. Befektetési- és koltséghatékonysag, biztonsag novelése

46. Csaladbarat szolgaltatasi paletta és a lakasvasarlds tdmogatasa a joléti alapokban

8. Egészséges tarsadalom

. Egészséges étkezési szokdsok elGsegitése tajékoztatassal és addkedvezményekkel

. Egészségligyi alapismeretek a kdzoktatasban

. A népegészségiigyi termékado bévitése

. Roviditalok jovedéki addjanak névelése

v W [N |-

. Adohanyzas elterjedtsége és az altala okozott megbetegedések kdltségeinek csokkentése a jovedéki
add emelésével

6. Rendszeres sportolds lehet6ségének megteremtése P
7. Min8ségi munka- és lakdkornyezet kialakitdsanak tdmogatasa palyazatokkal P
8. A haziorvosi rendszer funkcidinak ergsitése

9. Rendszeres allapotfelmérések és sz(irGvizsgalatok tamogatasa

10. Nemzeti Egészségligyi Adatbazis |étrehozasa
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11. Atfogd mentalis egészségcsomag kidolgozdsa és szisztematikus végrehajtasa

12. Mentési rendszer erdsitése

13. Beteg-egyuttm(ikddésen alapuld finanszirozdsi mddszerek kiterjesztése

14. Rehabilitacids ellatasok erdsitése

15. Hosszutavu- és otthondpoldsi kapacitdsok novelése az egészségligyi és szocidlis ellatorendszer %
kozotti egyuttmiikodés erdsitésével

16. Valds koltségekre épil6 allami finanszirozasi rendszer kialakitasa

17. Eset szintl adminisztracio és kontrolling bevezetése az egészséglgyi intézményekben

18. Teljesitményvolumen korlatok alkalmazasanak felllvizsgdlata P

19. Ellatasi szinteken ativels finanszirozas kialakitasa

20. Eredményességhez kotott finanszirozasi modszerek alkalmazasanak bévitése

21. A betegek kordbbi kezelésére vonatkozd szakmai visszajelz6 rendszer kialakitasa

22. Atlathaté bérezési rendszer kialakitasa P®

23. Egészségugyi szakszemélyzet szdmdanak novelése

24. Szolgéltatasfinanszirozd kiegészité magan egészségbiztositasi rendszer feltételeinek megteremtése

25. Alanyi jogu egészségpénztari tagsag és a be- és kifizetések célzott 6sztonzése

26. Prevencids és szolgdltatasfinanszirozasi szamlak tdmogatasanak bévitése

27. Addkedvezmény vallalati egészségligyi csomagokra

28. Magén egészségbiztositasok szamara adokedvezmény

29. Minimumfeltételek, szakmai és finanszirozasi iranyelvek, protokollok folyamatos felllvizsgalata, N
frissitése

30. A tarsadalombiztositas altal finanszirozott ellatasi csomag pontos definialdsa

31. A szakmai és pénzlgyi ellenGrzés erGsitése

32. Az egészségligyi intézmények teljesitményének és a betegek elégedettségének standardizalt
mérése és publikalasa

33. Magdnszolgdltatok adatszolgaltatasi kdtelezettségeinek novelése

34. Menedzsmentértékelési rendszer bevezetése az allami intézményekben

35. Egynapos aktiv ellatasok kapacitasanak névelése

36. Gyogyszerkiadasok szakmai alapu atcsoportositasa, csokkentése

37. Gyogyszerkereskedelem stratégiai iparagként kezelése P

38. Telemedicina fejlesztése

39. Ellatas szervezését egyszer(sit innovativ technoldgiak fokozottabb hasznalata

9. Tudasalapu tarsadalom

1. Igény esetén alapozd 0. évfolyam bevezetése az altalanos iskolakban

2. Készségfejlesztésre és gyakorlati tudnivalokra koncentralé Nemzeti alaptanterv kidolgozasa

3. Tanulasi-tanitasi médszerek, formak fejlesztése

4. Az oktatdsi intézmények teljesitményének és az érintettek elégedettségének standardizalt mérése
és publikalasa

5. Altalanos iskolai tanulmanyokat lezaré alapvizsga bevezetése

6. Természettudomany és informatika sulyanak novelése a kozépiskolai felvételinél
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7. Palyaorientacio fejlesztése és tudatosabb karriertervezés elGsegitése

8. Kozépiskolai tantargyi reform végrehajtasa

9. Kimeneti kritériumok és rugalmasabb tantervek alkalmazasa

10.

Dudlis képzés erGsitése

11.

Szakképzd intézmények és piaci szerepl6k kapcsolatanak erésitése

12.

Rugalmas atjarhatdsag biztositasa az oktatasi formak kozott

13.

Képzettség nélkili (korai) iskolaelhagyas csokkentése

14.

Az oktatasra forditott koltségvetési és privat forrasok novelése

15.

Tanitok és a pedagodgiai asszisztensek szamanak névelése

16.

Rendszeres tovabbképzések biztositasa a tandroknak

17.

A pedagdgusok, 6vonbk és dajkak tarsadalmi megbecsiiltségnek emelése az életpalyamodell
kiterjesztésével és tovabbfejlesztésével

18.

Nyelvvizsgdk elvarasainak atalakitasa, az iskolai oktatas ezekhez torténd igazitasa

19.

Tanitasi id6n kivili idegen nyelvil szakkorok, nyelvvizsga-felkészit6k allami tdmogatdsa, helyszin
biztositasa

20

. Angol nyelv(i kozépiskolai felvételi és érettségi lehetEsége minden targybol

21.

Kulfoldi csereprogramokban vald aktivabb részvétel

22.

Kulfoldi didkok Magyarorszagon tartasa

23.

Két- vagy tobbnyelvl képzés valamennyi megyében

24.

Feliratos filmek és sorozatok népszer(isitése

25.

Informatikai eszkozpark fejlesztése és karbantartdsa az iskolakban és a szakképzési centrumokban

26.

Digitalis tananyagok fejlesztése

27.

Programozas integraldsa a matematika oktatasba

28.

Verseng6 kornyezet kialakitasa a felsGoktatasban

29.

FelsGoktatasi intézmények infrastrukturajanak és felszereltségének fejlesztése

30

. A fels6oktatas és vallalatok kozotti kapcsolat erésitése

S| |

31.

A piaci igények és a magantSke becsatorndzasa az oktatdsba

32.

A felsGoktatasi K+F kiadasok a GDP 0,5 szazalékara emelése

33.

Egyetemi infrastruktura bérlésének lehetGsége

34.

Oktatdi palya vonzobba tétele

35.

Fels6oktatasi rangsorok szempontjainak érvényesitése a finanszirozdsban

36.

Kett6s diploma programok tamogatasa

37.

Angol nyelv(i publikdciok tamogatdsa

38.

Specifikus posztgradualis képzések elinditdsa az elvandorlas visszaforditasara

39.

A felsGoktatas beiskolazasi bazisanak szélesitése

40.

Kollégiumi fér6helyek szdamanak névelése

41.

Tanulmanyi eredményektdl fliggd, illetve szocidlis 6sztondij-rendszerek bovitése

42.

FelsGoktatas onkoltségi dijanak egyetemi eredményektdl fliggévé tétele

43.

FelsGoktatasi tantargyi szerkezet atalakitasa
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44. Hallgatoi aktivitas ndvelése P

45. Kilfoldi részképzési lehetéségek novelése

46. Matematikan felll tovabbi kdtelezd természettudomanyos érettségi

47. Lemorzsolddas csokkentése az egyetemi képzéseken

48. Pénziigyi kultira mélyitése P

49. Pénzligyi szakemberek tovabbképzése

10. Kutatds-fejlesztés és innovacio

1.A PhD végzettséggel rendelkez6kre vonatkozd addkedvezmény kiterjesztése az egyetemi
végzettséggel rendelkezd kutatok részére

2. A kutatasi-fejlesztési segédszemélyzet Iétszamanak ndvelése a bérek tovabbi emelésével

3. A 30 év feletti munkavallalok szdmara a doktori képzés koltségei 50 szdzalékanak allami atvallalasa P

4. A villalkozdsok K+F kiadasainak 6sztonzése az Uzleti kornyezet tovabbi fejlesztésével (kevesebb
blrokratikus teher, tobb kedvezmény K+F-re)

5. Eletciklus elején 1évé vallalkozasok K+F kiadasainak kiemelt tdmogatasa

6. Feltételes munkaltatdi jarulékcsdkkentés azon kkv-k részére, amelyek K+F beruhdzast hajtanak
végre

7. A szabadalmak fenntartasi dijanak csdkkentése P®

8. A szabadalmakbdl szerzett bevétel kedvezé elszamolasa

11. Allami hatékonysag

. Allami intézményrendszer &tvilagitasa, racionalizalas, parhuzamossagok kisz(irése

. Atlagos bérek emelése a kozigazgatdsban, a biirokracia csokkentése

. Bértomeggazdalkodas és teljesitménymérés a létszamgazdalkodas helyett

. Allami vallalatok és allami szolgaltatasok hatékonysaganak mérése

. Minden, a kormanyablakokban elintézhetd Ugy legyen elvégezhetd online is észt mintara

. Kbzigazgatasi szervezetek adatbazisainak 0sszekapcsolasa P®

. Mobil alkalmazasok tovabbfejlesztése az egyszeribb ligyintézés érdekében P

. Az elektronikus (ir- és adatlapok elGre kitoltott részeinek névelése

O 0| N | | B TW (N |-

. Online rendszeres elégedettségmérés a kozszolgaltatasoknal P

[
o

. Az adédhivatal fejlesztése, hatékonysaganak névelése P

=
[EEN

. NAV altal készitend6 tarsasagi add és afa bevallds rendszer végrehajtdsa

[uny
N

. Addzdbarat, atlathaté weboldal fejlesztése, online intézhet6 lgyek bévitése

[y
w

. Tarsasagi adoelGleg-kiegészités megszlintetése

[
»

. Tarsasagi ado kozelitése a ,pénzforgalmi adozas” felé

=
(3}

. Adminisztrativ terhek csokkentése

=
)]

. Digitalis multicégek addfizet6i korbe vonasa P

[y
~

. Online pénztargép rendszerének tovabbi kiterjesztése

[N
oo

. A lakossagi pénzigyi tranzakcios illeték megsziintetése

=
o]

. Elektronikus fizetési médok kotelezé elfogaddsa meghatdrozott kereskeddi kor esetében

N
o

. EpitGipari foglalkoztatas fehéritése P®
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21. A Kincstari rendszer konszolidacidja, hatékonysaganak novelése

22. Kincstdri szdmlavezetés az 6nkormanyzatoknak és allami vallalatoknak

23. A Kincstar Ugyfélkapcsolatainak fejlesztése, kiemelten a lakossagi allampapirértékesitések

12. Modern infrastrukttira és hatékony energiafelhasznalas

1.

tertiletén

Minden legaldbb 30 ezer f6 lakossdgl varos és az észak-balatoni régié valjon villamositott
vasutvonalon elérhetévé

¢

. Minden 6 vasutvonalon legaldbb 160 km/h sebesség

. A vasuti mozdonyok és személykocsik cseréje, valamint felujitasa

. Minden megyeszékhelyen intermodalis csomdpont épitése és a teherpalyaudvarok fejlesztése

. M1, M7 haromsavositdsa

. Autdpalya rdhordd utak telepulés elkeriilésének el6mozditasa

. Onvezetd autdk kdzlekedésére alkalmas gyorsforgalmi utak

0 IN | | U DWW N

.Az 5G technoldgia fejlesztése a magasabb frekvenciatartomanyok megnyitdsdval és a kisebb

cellaméretek fejlesztésének allami tamogatasaval

. Az ivegszdlas vezetékek elterjedésének allami tamogatdsa

10. Az elektromos haldzat szigetelésének javitasa

11.

A fold alatt futé elektromos vezetékek aranyanak névelése

12.

Allamitamogatas a magasabb dramer&sségli csatlakozasok szimanak néveléséért a haztartasokban

13.

A f6évaros és minden magyar megyeszékhely valjon okos varossa

14. Magyar informacidbiztonsagi szoftveripar fejlesztése

15.

A viéllalati energiafelhasznalas hatékonysaganak novelése adokedvezményekkel

16. Az energetikai auditalas bevezetésének tamogatasa allami forrasokkal

17.

Haztartasok energiahatékonysaganak javitasa a feludjitasok allami tamogatdsanak erésitésével

18. Szabdlyozott energiaarak tovabbi csdkkentési lehet&ségének folyamatos vizsgalata

19.

A villamosenergia hdldzat nagy kapacitasu aramtdroldkkal valo kiegészitése

20. 50 milliard forint szél- és naperémivek tamogatasara

21.

25 milliard forint a kkv-k kérnyezetvédelmi célu beruhazasainak tdmogatdasara

D | |2

22.

A vizikozm(vek felujitasa és felszerelése okosmérdskkel

23.

Aszennyvizelvezetésiinfrastrukturabdvitése a 2000 fénél kisebb telepiiléseken és a szennyviztisztitd
lizemek szamdanak novelése

24. Az Gjrahasznositott hulladék ardnyanak novelése és a betéti dijas rendszer bevezetése

25.

Az elektromos jarm(ivek tdmogatasanak ergsitése

26. A mez6gazdasagi 6ntozési infrastruktura fejlesztése

Jelmagyardzat

Nem kezdddétt meg Megkezdddott Részben megvaldsult Teljesen megvaldsult

Megkezdédétté vdlt 4p Részben megvaldsulttd valt 4p Teljesen megvaldsulttd vdlt 4
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Szent-Gyorgyi Albert

(Budapest, 1893. szeptember 16. — Woods Hole, Massachusetts, 1986. oktéber 22.)

Szent-Gyorgyi Albert Nobel-dijas magyar orvos, biokémikus.

1904 és 1911 koz6tt a Lényay utcai reformatus gimnaziumban végezte a kozépiskolat, majd tanulmanyait a Budapesti Tudo-
manyegyetem Orvostani Karan folytatta. Az elsé vilaghabortban katonaorvosként vett részt a keleti fronton. Eletét kockaz-
tatva segitett a sériiltek kimentésében, amiért Eziist Vitézségi Ermet kapott. Az elsé vildghdbort utan Pozsonyban, Pragaban,
Berlinben, Leidenben, Groningenben folytatott tanulmanyokat a bioldgia, az élettan, a gydgyszertan, a bakterioldgia, majd
a fizikai-kémia terén.

Kutatdsai soran allatok mellékveséjében azonositott egy Uj anyagot, amelyet késGbb kaposztabdl és narancshol sikerilt ki-
nyernie. A C6H806 Osszegképletli anyag a hexuronsav elnevezést kapta. 1927-ben megvédte a hexuronsav felfedezésérdl irt
doktori disszertacidjat a cambridge-i egyetemen, és a kémiai tudomanyok doktora lett.

1928. oktéber 1-én kinevezték a szegedi egyetem tandrava, ahol 1931-ben kezdte meg kutatdi és tandri tevékenységét az
orvosi vegytani intézet professzoraként. 1931-t6l a C-vitamin kutatasaval foglalkozott, amelynek pontos dsszetétele, akkor
még ismeretlen volt. Szent-Gyorgyi viszont kimutatta, hogy a mellékvesében talalhaté hexuronsav és a C-vitamin ugyanaz az
anyag. Ezt kdvetGen paprikabal sikeriilt nagy mennyiségii C-vitamint elGallitani. Tovabbi kutatasai kiterjedtek tobbek kdzott
a bioldgiai oxidaciora, az akkor egészében még nem ismert citratciklus egyes részeinek vizsgalatara és a mechanikai izommoz-
gas fehérjekémiai hatterének feltarasara.

1937-ben élettani-orvosi Nobel-dijat kap a C-vitaminnal kapcsolatos kutatadsaiért "a bioldgiai égés folyamatdval kapcsolatos
felfedezései, kiilondsen a C-vitaminnal és fumarsav katalizatorral végzett kutatdmunkdja elismeréseképpen”. A Nobel-dijjal
kapott érmét az akkoriban kitort finn haboru szenvedGinek ajanlotta fel, amit Wilhelm Hilbert helsinki vallalati igazgatd késébb
megvett és 1940-ben a Magyar Nemzeti MUzeumnak ajandékozta, ahol a mai napig 6rizik az érmet. 1938-ban a Magyar Tu-
domdnyos Akadémia tagja lett.

1947-ben elhagyta az orszagot és a Boston melletti Woods Hole-ban telepedett le, ahol el6bb a tengerbiolégiai laboratdriu-
maénak igazgatéja, majd a Dartmouth-i Egyetem professzora volt. Elete utolsé két évtizedét a rakkutatasnak szentelte. Fontos
meglatdsa volt a szabad gyokok szerepének felismerése a rak kialakuldsaban és a vitaminok (mint példaul a C-vitamin) gyok-
fogd szerepének felismerése. 1972-ben létrehozta a Nemzeti Rakkutatd Alapitvanyt. Az 1960-as években elkezdett a politika-
val is foglalkozni. Szamos cikket irt, amiben birdlta a nukledris fegyverkezést és 1970-ben a vietnami haboru ellen is felszdlalt.
1978-ban tagja volt a korondzasi ékszereket Magyarorszdgra szallitd kildottségnek.

Szent-Gyorgyi Albert 6regkoraban is megtartotta szellemi és fizikai frissességét. 1986. oktdber 22-én halt meg otthondban
veseelégtelenség kovetkeztében. Az Atlanti-dcedn partjan lévé haza kertjében temették el.
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