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VEZETOI KORLEVEL

Az MNB altal tovabbra is elvart intézkedések az osztalékfizetés és javadalmazasi politika kapcsan

Tisztelt Biztositovezetd!

A Magyar Nemzeti Bank (MNB) a felel@s tulajdonlas és vallalatiranyitds szempontjaira, tovabba az Eurdpai
Biztositas- és Foglalkoztatdinyugdij-hatdsdg (EIOPA) az osztalékfizetésr6l és a javadalmazasi politika
alkalmazésardl sz616 kézleményére?, valamint a COVID-19 jarvanyhelyzet aktudlis alakuldsara korlevélben
fogalmazta meg elvdardsait?.

Az Eurdpai Rendszerkockazati Testiilet (ESRB) 2020. mdjus 27-én kiadott ajanlasa® a koronavirus jarvany
(COVID-19) okozta rendszerszintl pénzlgyi valsag kialakulasanak kockazata miatt javasolta, hogy az érintett
hatésagok legaldabb 2021. januar 1-jéig kérjék fel a felligyeleti hataskorikbe tartozd pénzigyi
intézményeket, hogy tartdzkodjanak az osztalékfizetéstél, a torzsrészvények visszavasarlasatol, valamint a
valtozd javadalmazas jelentds kockazatot vallalé személynek torténd fizetésére iranyuld kotelezettség
létrehozdsatol, amelynek hatdsdra csokken a szavatolét6ke mennyisége vagy min6ésége unids
csoportszinten, illetve egyéni szinten. A COVID-19 jarvany az eddigiekben a biztositasi szektorban nem
okozott sulyos stabilitasi problémat, és tapasztalatok alapjan a jarvany kozvetlen hatasa révid tdvon kisebb
negativ hatassal jart. Jelentds azonban annak a kockdzata, hogy a jarvanyhelyzet tovdbbi elhtizddasa és a
gazdasagban végbemend kedvezStlen kozvetett hatasok miatt a jov6beli kockazatok Iényegesen
megnovekednek, amely helyzetre mar most fel kell késziilni, és amit a dontések meghozatalakor figyelembe
kell venni. E kortilményekre tekintettel a diszkrecionalis osztalékfizetés, részvényvisszavasarlasi kifizetés,
illetve a nagy 6sszegli valtozé javadalmazasok kifizetésére vonatkozd biztositoi dontések meghozatalakor
ebben a rendkiviili id6szakban a szokasoshoz képest dvatosabb eljarast var az MNB.

"https://www.eiopa.europa.eu/content/eiopa-statement-dividends-distribution-and-variable-remuneration-policies-context-covid-19 _en,

Zhttps://www.mnb.hu/letoltes/vezetoi-korlevel-az-mnb-altal-elvart-intezkedesek-az-osztalekfizetes-es-javadalmazasi-politika-kapcsan-az-eiopa-
ajanlasaval-osszhangban.pdf

3https://www.esrb.europa.eu/pub/pdf/recommendations/esrb.recommendation200608 on _restriction_of distributions during the COVID-
19 pandemic 2~f4cdad4ecl.en.pdf?472c0a13909b423693bdaead1c32af6b




A jarvanylgyi helyzet okozta kockazatok lecsokkenéséig a valsagallésag fenntartasa és a sokkellenallé-
képesség novelése érdekében magasabb fokd prudencia és tbékeellatottsdg indokolt. Az ESRB
iranymutatasat is figyelembevéve kérjik az idei évre tervezett osztalék kifizetést a jovo évre elhalasztani.
Az MNB elvarja tovabb3, hogy a biztosito a jovo évi osztalék tervezésénél legyen figyelemmel arra, hogy a
kifizetésre csak abban az esetben keriiljon sor, amennyiben az intézmény tékefeltoltottsége a kifizetés
utan is eléri vagy meghaladja a nemzetkozi és a hazai tékemegfelelés szokasos atlagat. (Ezek az értékek az
elmult években a 205-243 szazalékos sdvban mozogtak.) Ezzel fenntarthaté tovabbra is a biztosité és a teljes
szektor stabil pénziigyi helyzete, és novelheté a piac sokkellenallo-képessége. Ugyanezek a szempontok
iranyadok a részvényvisszavasarldsi kifizetés, illetve a nagy Osszegl valtozo javadalmazdsok kifizetésére
vonatkozo biztositéi dontések meghozatalakor is.

Egyuttmikodését ezdton is koszonom:

Dr. Kandracs Csaba
alelnok

ELEKTRONIKUSAN ALAIRT IRAT

2/2



